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RESOLUCAO DO PARLAMENTO NACIONAL N.°15/2016
de 14 de Outubro

DESLOCACAO DO PRESIDENTE DA REPUBLICA A
BRASILIA E A LISBOA

O Presidente da Republica dirigiu mensagem ao Parlamento
Nacional sobre a sua auséncia do pais entre os dias 27 de
outubro e 8 de novembro de 2016, em deslocagdo a Brasilia ea
Lisboa, por ocasido da transferéncia da presidéncia rotativa
da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa para o Brasil,
durante a Conferéncia de Chefes de Estado e de Governo da
CPLP, em Brasilia, em 31 de outubro e 1 de novembro.

O Parlamento deliberou sobre o assentimento a deslocagdo do
Presidente da Republica na reunido plenaria de 3 de outubro
de 2016, ao abrigo das disposigdes constitucionais e
regimentais aplicaveis.

Assim, o Parlamento Nacional resolve, nos termos conjugados
don.°1 doartigo 80.° e da alinea h) don.° 3 do artigo 95.° da
Constitui¢ao da Reptiblica, dar assentimento a deslocacdo de
Sua Exceléncia o Presidente da Republica a Brasilia e a Lisboa,
entre os dias 27 de outubro ¢ 8 de novembro de 2016.

Aprovada em 3 de outubro de 2016.

Publique-se.

O Presidente do Parlamento Nacional,

Adérito Hugo da Costa

RESOLUCAO DO PARLAMENTO NACIONAL N.°16/2016
de 14 de Outubro

APROVA O PLANO DEACAO E O ORCAMENTO DO
PARLAMENTO NACIONAL PARA 2017

Nos termos do disposto nas alineas a) e d) do n.® 1 do artigo
23.°daLein.® 15/2008, de 24 de dezembro, Lei da Organizagéo
e Funcionamento da Administragdo Parlamentar, compete ao
Plenario do Parlamento Nacional aprovar o seu plano anual de
acgdo ou de atividades e o correspondente orgamento privativo
anual, a incorporar no Or¢amento Geral do Estado. )
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(C0nsiderando a relagdo de dependéncia direta do or¢amento
em relac@o ao plano anual a que se refere, o plano de agdo e o
orcamento respetivo para 2017 sao aprovados em conjunto na
presente resolugao.

Assim, o Parlamento Nacional resolve, nos termos do artigo
92.° da Constitui¢ao da Reptiblica, e das alineas a) ed) don.° 1
doartigo 23.° da Lein.® 15/2008, de 24 de dezembro, o seguinte:
Artigo 1.°
Aprovacio do Plano de Ac¢io e Orcamento do Parlamento
Nacional para 2017

S&o aprovados, com efeitos a 1 de janeiro de 2017:

a) O Plano de Agdo do Parlamento Nacional para 2017,
constante do Anexo I a presente resolucao, o qual dela faz
parte integrante;

b) O Orgamento do Parlamento Nacional para 2017, constante
do Anexo II a presente resolugdo, o qual dela faz parte

integrante.

Artigo2.°
Produgio de efeitos

A presente resolucdo produz efeitos financeiros a 1 de janeiro
de2017.

Aprovada em 4 de outubro de 2016.

Publique-se.

O Presidente do Parlamento Nacional,

Adérito Hugo da Costa

ANEXOI
Plano de A¢io do Parlamento Nacional para 2017

ENQUADRAMENTOINSTITUCIONAL

O papel do Parlamento Nacional

Nos termos dos artigos 67.° € 92.° da Constituigdo da Republica
Democratica de Timor-Leste, o Parlamento Nacional (PN) ¢ o
orgdo de soberania representativo de todos os cidaddos
timorenses, com poderes legislativos, de fiscalizagdo e de

decisao politica.
L p

Compete ao Parlamento Nacional legislar nas matérias da sua
competéncia, aprovar o Plano e o Or¢amento do Estado,
deliberar sobre o respetivo relatorio de atividades, fiscalizar a
execugdo orcamental e aprovar as leis de revisao constitucional.
Tem ainda competéncia para aprovar e denunciar acordos e
ratificar tratados e convengdes internacionais, conceder
amnistias, dar assentimento as deslocagdes do Presidente da
Republica em visitas de Estado, autorizar e confirmar a
declaragdo do estado de sitio e do estado de emergéncia e
propor ao Presidente da Republica a sujei¢do a referendo de
questdes de interesse nacional.

Por fim, o Parlamento Nacional exerce também uma competéncia
de fiscalizagdo relativamente a acdo do Governo ¢ da
Administragio Publica.

Como instituigdo democratica, o Parlamento Nacional
representa a vontade do Povo e deve sustentar todas as suas
expectativas, procurando dar resposta as suas necessidades
e contribuir para a solugdo dos problemas nacionais.

Os recursos or¢gamentais e os planos de atividades do
Parlamento visam reforgar as suas capacidades para o exercicio
das suas competéncias constitucionais, executar as suas
fungoes de fiscalizagdo da agdo do Governo e da Administragado
Publica e contribuir para a promog¢do da participacdo da
sociedade civil nas atividades parlamentar e legislativa,
tornando mais transparente o processo de decisao politica e
de fiscalizagdo da agdo governativa.

Visao

Transformar-se numa vibrante institui¢do da democracia, que
apoie a realizacdo das aspiracdes da nagdo a uma paz
duradoura, a prosperidade e a uma sociedade baseada no
respeito mutuo, igualdade, solidariedade e fraternidade.

Missao

Na qualidade de 6rgdo legislativo soberano do Estado, o
Parlamento Nacional pretende representar verdadeiramente o
povo e ser transparente, acessivel, responsavel e eficaz nas
suas fungdes legislativa, de fiscalizacdo e de representacio.

Valores

i. Ointeresse nacional em primeiro lugar;

ii. Prestagdo de contas pelo Parlamento Nacional enquanto
institui¢ao;

iii. Transparéncia em todos os aspetos da atividade
parlamentar;

iv. Respeito pelos direitos humanos, igualdade de género e
diversidade;

v. Defesa do prestigio da institui¢do parlamentar;

vi. Profissionalismo e integridade dos Deputados e funcio-
narios;

vii. Eficiéncia na utilizagdo dos recursos;
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viii. Imparcialidade na prestagao de servicos de apoio por parte
do pessoal;

ix. Continuo aperfeicoamento institucional.

OBJETIVOS GERAIS PARA 2017

Noano de2017, o Parlamento Nacional vai abragar um conjunto
de novos desafios, que passam por definir uma nova orientacao
estratégica através da aprovagdo do Plano Estratégico 2017—
2022, de um Plano de Agdo de Apoio a Politica Internacional
do Estado, de um Plano de Abertura e Transparéncia e de uma
nova Lei Organica, que estabelega uma inovadora organizacao
do Parlamento. Para isto, definem-se os seguintes objetivos
gerais:

1. Contribuir para um escrutinio eficaz e competente das
propostas e projetos de lei apresentadas ao Parlamento
Nacional, realizar uma efetiva fiscalizagdo da agdo do
Governo e desempenhar com eficacia as suas fungdes de
representacao.

2. Reforgar o papel do Parlamento Nacional como institui¢io
fundamental do Estado, tornando-o mais transparente, mais
proximo dos cidaddos e mais eficiente na gestdo dos seus
recursos.

3. Promover a democracia parlamentar, através do refor¢o da
capacidade das bancadas parlamentares e da efetividade
do seu desempenho.

4. Assegurar a orientacdo estratégica do desenvolvimento
institucional do Parlamento Nacional, implementar a sua
autonomia financeira, aumentar a eficiéncia da adminis-
tracdo parlamentar, promover a melhoria do exercicio das
competéncias do Conselho de Administracdo ¢ da
supervisdo da agdo do Secretariado-Geral.

5. Assegurar uma atuagdo eficaz do Parlamento Nacional nas
relagdes internacionais e diplomacia parlamentar.

6. Prestar servigos de qualidade aos Deputados, Plenario,
comissdes parlamentares e outros 6rgdos do Parlamento
Nacional.

7. Dotar o Parlamento Nacional de infraestruturas, equipa-
mentos e meios materiais conducentes a um desempenho
mais efetivo das suas fun¢oes de legislacao, fiscalizagdo e
representacao.

8. Elevar asensibilidade e a compreensdo para a construgao
de consensos entre os membros do Grupo de Mulheres
Parlamentares de Timor-Leste e os Deputados do
Parlamento Nacional para promover a importancia da
abordagem integrada do género no Parlamento Nacional.

9. Prestar assessoria ¢ parecer ao Parlamento Nacional em
relagdo a utilizagdo do Fundo Petrolifero, para financia-
mento do Orgamento Geral do Estado (OGE), em obediéncia
ao estatuido na Lei do Fundo Petrolifero.

10. Assegurar o funcionamento efetivo do Conselho de\
Fiscalizacdo do Sistema Nacional de Inteligéncia.

PLANODE ACAO
Prioridades

1. Implementar a reforma do Parlamento Nacional, nos termos
do objeto da Comissdo Eventual para a Reforma Parlamentar,
cujas atribuicdes sdo a aprovagdo de um Plano Estratégico
2017 — 2022, de um Plano de Acdo de Apoio a Politica
Internacional do Estado, de um Plano de Abertura e
Transparéncia e de uma nova Lei Orgénica, que estabelega
uma organizagdo do Parlamento adequada ao cumprimento
dos objetivos do novo Plano Estratégico.

2. Promover a participacdo da sociedade civil nos debates
sobre as principais propostas legislativas submetidas pelo
Governo ao Parlamento Nacional, designadamente o
Orgamento Geral do Estado.

3. Publicar, utilizando como principal meio de comunicagdo, a
sua pagina na internet, a arquitetura geral da atividade
parlamentar com o objetivo de promover a sistematizagao,
divulgacdo e conhecimento sobre o funcionamento do
Parlamento Nacional.

4. Assegurar a publicagdo do Jornal do Parlamento Nacional.

5. Dar inicio ao funcionamento da Radio Parlamentar para
transmissdo direta e divulgagdo de informagdo sobre a
atividade parlamentar.

6. Dar continuidade as a¢des de desenvolvimento dos sistemas
de informagao e dos procedimentos de gestdo, com especial
enfoque nas areas da gestdo financeira, patrimonial e de
recursos humanos, com o objetivo de criar condi¢des para
o exercicio de uma efetiva autonomia financeira,
administrativa e patrimonial do Parlamento Nacional.

7. Dar continuidade ao processo de melhoria dos servigos de
tecnologias de informagdo e comunicagao do Parlamento
Nacional, e compra de equipamento para a implementacao
do Plano Estratégico para as Tecnologias de Informagao e
da Comunicag¢do 2015-2017.

8. Implementar um sistema de informagdo de gestdo do
processo legislativo comum, com vista a melhorar a gestao
desse processo. Tenciona-se recolher informagao prévia
sobre a experiéncia nesta matéria de Parlamentos da CPLP.

9. Promover a participagdo do Presidente do Parlamento
Nacional no férum interparlamentar da ASEAN, como
membro observador.

10. Criar um Centro de Formagao Parlamentar no ambito da
preocupagdo com o incremento da capacitagdo dos
funcionarios, que assegure a elaboracdo e implementacao
deum Plano de Formacao do Parlamento Nacional.

11. Implementar o Estatuto dos Funcionarios Parlamentares.
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Objetivos e Acdes para 2017

Objetivo especifico

com eficdcia as fungdes de representagao.

Produtos e servigos

Atividades/Agdes

Resultados esperados

Atividade

OBJETIVO GERAL 1: Contribuir para um escrutinio eficaz e competente das propostas e projetos de lei apresentadas ao Parlamento Nacional, realizar uma efetiva fiscalizagdo da a¢dao do Governo e desempenhar

Publica, com base nos contributos recebidos da
sociedade civil e nos estudos realizados pelas

Comissoes sobre esses temas.

w1

Promocio da participacio ativa da sociedade
civil em semindrios e outros eventos organizados
pelo Parlamento Nacional

recebidos das organiza¢oes representativas da
sociedade civil.

Elaborar e apresentar relatérios de fiscalizagio
para leitura e aprovac¢io no Plenirio.
Identificar lacunas/obsticulos e dirigir
recomendacdes a0 Governo.

1.1 Assegurar a melhoria qualitativa dos projetos e Leis aprovadas pelo Parlamento Nacional. 1. Discussio e aprovacio das Propostas de Let do Contribuir para a formagcio e aperfeicoamento Comissio A, B,C,
propostas de lei submetidos ao Parlamento. Governo e dos Projetos de Lei dos Deputados e do quadro legal de Timor-Leste. D,EF, G
Bancadas Parlamentares.
2. Vertfica¢io do cumprimento das disposi¢oes
constitucionais e legais aplicivets.
1.2 Tdentificar as lacunas existentes e melhorar o nivel Propostas de iniciativas legislativas. 1. Acompanhamento das atividades legislativas. Contribuir para a identificagio das reformas Comissio A, B,C,
de conhecimento da ordem juridica (obstaculos, 2. Elaboracio de estudos legais e propostas para legislativas necessirias. D,EF, G
constrangimentos, necessidades de revisio). ) iniciativas de legislagio prop i.m ou em articulagio
Estudos legais. com o Governo, para melhoria e
aprofundamento do quadro regulamentar.
Resolugdes.
Recomendacdes ao Governo.
1.3 Acompanhar a implementacio do Programa do Relatérios de visitas. 1. Realizacgio de visitas de fiscalizacio em Dili e Identificar os problemas detetados durante o Comissio A, B,C,
Governo e avaliar a execucio do OGE (Or¢amento nos restantes municipios, sobre a taxa de processo de fiscalizacio e garantir a efetiva D,EF, G
Geral do Estado). execucio financeira e material dos projetos do execuc¢io do Programa de Governo e a execugio
] Governo em curso. do or¢camento com eficicia e eficiéncia na
Relatérios e pareceres. 2. Audiéncias de acompanhamento da execugio do utilizacio dos dinheiros puablicos.
programa do Governo. Assegurar o cumprimento pelo Governo das
3. Apreciacio do resultado da auditoria anual recomenda¢oes formuladas pelo Parlamento
L. realizada pela Cimara de Contas, a pedido do Nacional e pelo Tribunal de Recurso.
Relatérios de acompanhamento or¢amental. Parla to Nacional dacio da Produzi 10 de fiscalizach trol
arlamento Nacional, por recomendac¢io roduzir meios de fiscalizacio e controlo
Comissio C. financeiro cada vez mais eficazes para o PN
4. Emissio de relatério e parecer sobre a CGE poder desempenhar melhor as suas fun¢des de
(Conta Geral do Estado) com base no parecer fiscalizacio politica sobre a atividade governativa.
emitido pelo Tribunal de Recurso.
5. Audi¢des com o Tribunal de Recurso sobre as
auditorias realizadas e em curso.
1.4 Promover o contacto com a sociedade civil e os Relatérios de audiéncias a representantes da 1. Deslocacoes do Presidente do Parlamento e das Aumentar a compreensio direta da evolugio da Comissio A, B,
cidadios sociedade civil. Comissoes 20s 12 municipios, respetivos postos mmplementacio do Plano Estratégico de C,D,E,F, G,
administrativos e RAEOA. Desenvolvimento Nacional e da execu¢io GPPN
2. Audiéncias ptblicas com as organizacdes orcamental.
representativas da sociedade civil. Dirigir recomendac¢des a0 Governo e
3. Apreciacio de peticoes de cidadios. Administragio Piblica, em resultado dos
Recomendacdes ao Governo e 2 Administracio | 4. Apreciacio de contributos escritos recebidos. Relatérios de Fiscalizagio e dos contributos
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3.3 Promover a discussio e partilha de opiniio e
conhecimento dos especialistas, peritos, financiadores e
doadores, Administracio Puablica e agentes econémicos
de mercado, bem como da sociedade civil, quanto 2o
entendimento e procura de consensos para a resolucio
dos problemas nacionais e locais nos setores que
envolvem matérias da competéncia das Comissdes A e

E.

Conferéncia/

Seminirio e documentac¢io disponibilizada.

Propostas de iniciativa legislativa.

Campanhas de sensibiliza¢io nos meios de

comunicac¢io social.

Organizacio de Conferéncia/ Seminirio sobre os
maiores Problemas e as principais Estratégias de
planeamento, desenvolvimento e sustentabilidade
nos Setores das Infraestruturas, Transportes e

Comunicagdes.

1. Melhorar e partilhar conhecimento e experiéncia
pelos Deputados.

2. Identificar lacunas/obstaculos e adotar
recomendag¢des e propostas de iniciativa
legislativa.

Comissio A, E

3.4 Refor¢o da capacitacio dos Deputados em matéria
orcamental e de fiscalizacio politica sobre a atividade

governativa.

Semindrios, norkshops e conferéncias.

1. Mesa redonda para estudar o PIS com o
Ministério da tutela.

2. Realizacio de semmdrios, workshops, conferéncias
e reunides sobre matérias de atualidade
patlamentar.

1. Reforgar a capacitagio dos Deputados para
fiscalizar a execugido dos projetos.

2. Esclarecer os Deputados sobre as implica¢coes
econdmicas, sociais € ambientais da sua producio
legislativa.

Comissio B, C,
D, F, GPPN,
CCFP

3.5 Promover a sistematizac¢io, divulgacio e
conhecimento das normas transversais e especiais dos

varios setores.

Disponibiliza¢io de informacio on-/ine.

Organizacio e publicacio on-/ine da arquitetura geral

existente relativamente a todos os setores especiais.

Dar a conhecer o quadro legal e regulatério, aos
Agentes do Estado e da Administracio Publica, e aos
agentes e operadores econémicos (indicador: nimero

de acessos a0 sitio do PN na internet).

DITIC

OBJETIVO GERAL 4: Assegurar a orientagio estratégica do desenvolvimento institucional do Parlamento Nacional, implementar a sua autonomia financeira, aumentar a eficiéncia da administragao parlamentar,

promover a melhoria do exercicio das competéncias do Conselho de Administragio e a supervisao da ag¢ao do Secretariado-Geral.

4.1 Promover a imagem do Parlamento através da

divulgacio das suas atividades.

Disponibiliza¢io de informacio on-/ine.

Jornal do Parlamento.

Suportes de divulgacio da atividade

parlamentar.

Producio de brochuras e panfletos.

1. Atualizacio de forma permanente e dindmica do
sitio do Parlamento Nacional na internet.

2. Desenvolvimento do formato do Jornal do

Parlamento Nacional e das suas regras de

redacio e publicitacio.

Manutencio da publica¢io do Jornal do

Parlamento Nacional.

4. Producio de materiais e conteidos de divulgacio

das atividades do Parlamento (brochuras,

programa de radio, newsketter, conferéncias de

imprensa, debates na televisio).

Organizagio de diversas miciativas de educacio

civica (programas nas escolas, produg¢io de

materiais de divulgacio, livros didaticos e

mnformativos, organiza¢io de sessoes de debate e

esclarecimento).

>

w

1. Dar acesso a popula¢io a informacio sobre a
atividade do Parlamento Nacional através de
multiplas fontes.

2. Publicar e difundir nformacdes relevantes através
do Jornal e Ridio do Parlamento Nacional.

D-PARL

4.2 Reformar a organiza¢io, funcionamento e

administracio do Secretariado-Geral.

Lei de Ozganizacio e Funcionamento da
Administragio Parlamentar (LOFAP) alterada.

Nova estrutura organizacional do Secretariado-
Geral.

1. Revisio da atual estrutura organizacional do
Secretariado-Geral.

2. Preparacio da nova estrutura organizacional para
o Secretariado-Geral.

Estabelecer e operacionalizar a nova Estrutura do

Secretariado-Geral.

D-ADMIN
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OBJETIVO GERAL 5: Assegurar uma atuagio eficaz do Parlamento Nacional nas relagées internacionais e diplomacia parlamentar.

Sistema de informacio de gestio de recursos

humanos.

para a gestdo de recursos humanos.

sobre todos os funcionarios.

5.1 Desempenhar as fun¢oes de membro da Associacio |Intervencdes do PN na ASG-PLP. Participacio do Secretirio-Geral e dos funciondrios | 1. Participar nas reunides da ASG-PLP. GSG
de Secretirios-Gerais dos Parlamentos de Lingua do Parlamento nos encontros da ASG-PLP. 2. Reforcar 2 cooperacio interparlamentar.
Portuguesa (ASG-PLP).
5.2 Realizar visitas oficiais a Parlamentos estrangeiros. Relatério da visita. Visita oficial aos Parlamentos da China e Simgapura. | Reforco dos lacos de amizade e cooperacio entre as GPPN
mstituicdes parlamentares, tendo em vista futuras
trocas de experiéncias entre Deputados e
funciondrios de ambos os Parlamentos.
5.3 Participagio na Assembleia Interparlamentar da Relatério da participacio. 1. Deslocacio as Filipinas no ambito da 1. Promover Timor-Leste junto dos paises da GPPN
ASEAN (ATPA), em representacio do PN, na qualidade participacio na conferéncia da ATPA como ASEAN, tendo em conta o processo de adesio
de membro observador da ATPA e em reunides e membro observador. de Timor-Leste a esta organizagio.
feréncias dos érofios da CPLP 2. Deslocacio a Portugal para participagio na VII |2, Garantir a continuidade da a¢io do Parlamento
conferéncias dos 6rgios da . . . o .
Assembleia Parlamentar da Comunidade dos Nacional de Timor-Leste na AP-CPLP,
Paises de Lingua Portuguesa (AP-CPLP). contribuindo para uma maior institucionaliza¢io
do érgio.
5.4 Cumprir as responsabilidades do Parlamento Intervencdes do PN na AP-CPLP e na UIP. 1. Participagio do Parlamento Nacional nas 1. Participar nas reunides da AP-CPLP e da UIP. PN
Nacional enquanto membro da AP-CPLP e da UTP. reunides dos érgios da AP-CPLP e da UIP. 2. Promover o funcionamento regular e efetivo dos
2. Representacio institucional do Parlamento o6rgios da Assembleia Parlamentar.
Nacional a convite de terceiros. 3. Reforgar o papel do Parlamento Nacional.
OBJETIVO GERAL 6: Prestar servigos de qualidade aos Deputados, Plendrio, Comissdes parlamentares e outros 6rgaos do Parlamento Nacional.
6.1 Incrementar a capacitacio dos funciondrios em éreas | Centro de Formagio Parlamentar. 1. Cracdo de um Centro de Formagio Parlamentar | 1. Instalar uma sala de formagio devidamente Todas unidades
que contribuam para o aumento do desempenho e elaboragio de um Plano de Formacao para os apetrechada. do secretariado
profissional. m:ﬁn.powmﬂow do Parlamento. . 2. wrwﬁoﬁﬁ o plano de formacio e iniciar a sua + GPPN
2. Realizagio de estudos comparativos, através da implementacio.
Plano de Formagio. visita 2 entidades congéneres, preferencialmente |3. Melhorar a qualidade do apoio técnico prestado
a paises pertencentes 2 CPLP. pelo Secretariado.
3. Participacio em ac¢des de formacio em areas 4. Implementar novos instrumentos de trabalho
. especificas relacionadas com as funcdes que representem aumentos de eficiéncia e
Estudos comparativos. desempenhad: fcac
penhadas. eficicia.
4. Formacio em portugués e inglés. 5. Replicar as boas priticas observadas em
5. Apoio a realizacio de pos-graduacdes em dreas organizacoes congéneres da CPLP.
Regulamento de Bolsas de Estudo. de Eﬁmnnwwm para o E&Edw.w.ﬁo Nacional. .
6. Aquisicio de um sistema digital de conferéncia.
6.2 Aumentar a capacidade de atrair e reter recursos Estatuto dos Funciondrios Parlamentares. 1. Implementacio do Estatuto dos Funcionirios 1. Implementar o Estatuto dos Funcionarios D-ADMIN
humanos com elevados indices de competéncia técnica e Parlamentares. Parlamentares.
comportamental. 2. Wnﬁ.wmo da estrutura salarial e de incentivos 2. Aprovar a nova estrutura salarial.
Alteracio da LOFAP. previstos no novo estatuto. 3. Integrar os funciondrios recrutados.
3. Revisio da LOFAP. 4. Aprovar as alteracoes da LOFAP.
4. Implementacio do novo sistema de mformacio |5. Dispor de mformacio fidedigna e em tempo
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-

8.2 Aumentar a consciencializacio e apoio da igualdade
de género e o empoderamento das mulheres a todos os
membros do Parlamento Nacional (homens e mulheres)

e a0 Secretariado do Parlamento.

Workshops e disponibilizacio de informacio on-

line.

Boletim de Género.

Relatérios anuas.

Campanhas de sensibilizacio nos meios de

comunicacio social.

1. Realizacio de uma série de workshops sobre
diversas questoes relacionadas com o género, a
fim de reforcar o conhecimento dos Deputados
sobre a abordagem integrada e igualdade de
género.

2. Apoio 2 adog¢io de normas e regulamentos
apresentados ao Parlamento Nacional para
regular o processo judicial e legal.

3. Iniciativas de apoio e promo¢io da criagio de
politicas, leis e regulamentos apresentados ao
Parlamento Nacional, para a protecio da
igualdade do género, incluindo a reintroducio da
Lei sobre Igualdade do Género.

4. Organizacio de sessoes e iniciativas de

socializagio no mandato do Centro de Formacio

e Informagcio sobre Igualdade de Género

(CEGEN) para os membros e funcionirios do

Secretariado do Parlamento Nacional.

Inclusio de uma drea para o CEGEN no portal

eletrénico do Parlamento Nacional.

6. Desenvolvimento e producio do Boletim de
Género bimensal e dois relatorios anuais sobre
questoes relacionadas com o género em Timor-
Leste: Violéncia contra a Mulher e Satde
Reprodutiva.

w1

1. Capacitagio e um maior conhecimento de todos
os Deputados e membros do secretariado
relativamente as questoes relacionadas com o
género.

2. Procurar consenso, entre os membros do Grupo
de Mulheres Parlamentares de Timor-Leste
(GMPTL) e os Deputados sobre a importincia
da integracio de uma perspetiva e politica de
género no Parlamento Nacional.

GMPTL/D-PIT

OBJETIVO GERAL 9: Prestar assessoria e parecer ao Parlamento em relagéo a utilizagao do Fundo Petrolifero para financiamento do OGE, em obediéncia ao estatuido na Lei do Fundo Petrolifero.

9.1 Conhecer o impacto da utilizacio do Fundo do Relatérios. Desenvolvimento de atividades de pesquisa sobre a | Conhecer os impactos da utilizagio do Fundo CCFP
Petroleo. utilizagio do Fundo do Petréleo juntamente com os | Petrolifero para a sobrevivéncia do povo de Timor-

peritos nacionais € 1nternacionais. Leste especialmente no aspeto socioeconémico.
9.2 Aconselhar e dar parecer a0 Parlamento Nacional Audigdes. 1. Audicio do Conselho Consultivo do Fundo Utilizar a receita petrolifera para financiamento das Comissio C,

das atribuicoes legais do Conselho de Fiscalizacio do

Sistema Nacional de Inteligéncia.

Sistema Nacional de Inteligéncia dos meios
financeiros e materiais necessarios a0 exercicio das

suas funcoes.

sobre a utiliza¢io do fundo petrolifero no OGE de Petrolifero (CCFP) sobre a proposta de OGE despesas do Estado de forma mais comedida, realista 8 CCFP
acordo com a Lei do Fundo Petrolifero em vigor. para 2018 para recolha de opinido. e cautelosa, sempre em conformidade com a
. timativa ds diment: tentivel a fim de pod:
2. Encontros Regulares do Conselho Consultivo estimativa M.me Mcmw &M s ME wes &:Mz © poder
do Fundo Petrolifero. mmnmwﬁn qualidade de vida a todos os cidadios
timorenses de hoje, bem como da geracio futura.
OBJETIVO GERAL 10: Assegurar o funcionamento efetivo do Conselho de Fiscalizagao do Sistema Nacional de Inteligéncia.
10.1 Assegurar os meios necessirios 20 cumprimento Documentos produzidos. Disponibiliza¢io ao Conselho de Fiscalizacio do Permitir que o Conselho de Fiscalizagio do Sistema CFSNI-TL

Nacional de Inteligéncia cumpre com as suas

obrigacdes legais.
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ESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS
Quadro de Funcionirios
Perfil dos Funcionarios Parlamentares 2017
Parlamento Nacional
C ia/Grau
Forea deTrabaly it =ead ar igkar IR Edministiative Ass, Grau F Ass, Grau G Sub-Total
Principal Assistente Coordi d i e Parl. ar Total
Sexo M F |Total| M F |Total| M F |Total| M F |Total| M F |Total| M F |Total| M F |Total| M F
Funciondrios Publicos Actuais - - - 22 7 28 22 12 34 12 10 22 2 B 11 7| - - 5 11 16 70 49 119
Escaldo 1° - - - 21 7 28 12 7 19 5 5 10 - - - - - = 1 - 1 39 19 58
Escaldo 2° - - - 1 - 1 6 4 10 3 1 4 1 5 6 3 - 3 1 5 6 15 15 30
Escaldo 3° - - - - - - 3 1 4 1 2 3 - 3 3 2 - 2 2 5 7 8 11 19
Escaldo 4° - - - - - - - - - 2 2 4 1 1 2 1 - 1 - 1 1 4 4 8
Escaldo 5° - - - - - - 1| - 1 1| - 1| - - - 1| - 1 1| - 1 4| - 4
Escaldo 6° - - > - - & - - & - - - - - - - - - - - - - - -
Escaldo 7° - - > - - & - - & - - - - - - - - - - - - - - -
Agentes da Administracdo pablica - - 2 [3 8 - - - 2 6 8
Total forca de trabalho atual - - - 22 7 29 24 18 42 12 10 22 2 £} 11 7] - 7 5 11 16 72 55 170
Vagas em processo de _ 8 16 8 7 _ _ 39
Recrutamento
Total Quadro Pessoal 2017 - 37 58 30 18 7 16 158
Mapa Pessoal - - - - - - - -
Mapa Pessoal 2016 - 2018 - - - - - - - -
Cargo D
TS Parl; TS Parl. ar TP Parl. TP Parl Administrativo
L . . Ass, Grau F Ass, Grau G Sub-Total
Principal Assistente Coordi d e Parl ar Total
M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M E
Secretdrio Geral 1| - 1 - - - - - - - - - - - = - - = - - = 1 5 1
Diretores - - = 2 1 3 - - - - - - - - = - - = - - 5 2 T 3
Chefes de Divisdo - - - 6 1 7 1 1 2 1 1 2 - - - - - - - - - 8 <} 11
Total Cargo de Diregdo e Chefia i - 1 8 2 10 i 1 2 i 1 2 - - - - - - - - - 11 4 15
Nomea¢do Politica - - - - - - - - - 3 2 5 - 5 5 8 3 11 4 3 7 15 13 28
Explicagao:
O quadro de Recursos Humanos do Parlamento Nacional em 2016 ¢ de 170, conforme a discriminagdo que se segue:
119 Funcionarios permanentes;
8 Contratados a termo certo;
28 Nomeados em comissao de servigo;
15 Funcionarios nomeados para cargos de dire¢do e de chefia.
Dos 119 funcionarios permanentes, 13 estdo nomeados para cargos de diregdo e de chefia.
Para 2017, o total de Recursos Humanos no Parlamento Nacional sera de 201, com a seguinte composigao:
Funcionarios permanentes — 158 (119 funcionarios do quadro atual + 39 novos funcionarios que neste momento estdo em fase final de recrutamento);
Nomeados em comissdo de servigo - 28;
Nomeados para cargos de direcdo e de chefia - 15.
\_ J
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Organograma

DIRECAO DE ADMINISTRACAO DIRECAO DE APOIO DIRECAO DE PESQUISA E

PARLAMENTAR INFORMAGAO TECNICA
(D-PARL) {D-PIT)

Divisdo de
Relagdes
Internacionais,
Protocolo e

(D-ADMIN) Divisdo de
Tecnologia de
Informagcao e

Comuni

Seguranca
Divisdo do Plano,

ivisa. i Gabinete de (DITIC)
Finangas e e § s (DIRIPS)
—| Aprovisionamento 1 —— Pesquisa e Andlise
(DIPFA) ((EFE) (GAPA)

Divisao de Biblioteca
Patriménio, Logistica
e Servicos Gerais

Divisdo de Apoio as

I Comissdes <€

Arquivo
(DICOM)
B (BIBARQ)

Divis@o de Recursos DivisZo de Redacio,

Humanos, Servigcos Audiovisual, Centro de Formac&o
Administrativos e ] Transcricio e e Informac&o sobre
Atendimento aos Documentaco lgualdade de Género

— Deputados e (DIRAT) (CEGEN)
Bancadas
Parlamentares
(DIRSHA) Divisdio de Relagdes

Publicas,

leeoosd  Comunicaciio e

Educagdo Civica
(DIRPEC)

ANEXOII
ORCAMENTO DO PARLAMENTO NACIONAL PARA 2017

INTRODUCAO

No ambito da estrutura global do or¢amento do Parlamento Nacional, o or¢amento de cada Diregéo e divisao de 1? linha do
Secretariado estd autonomizado.

Esta desagregac@o permite uma gestdo mais eficaz e responsabilizadora das diversas unidades com responsabilidade de
execucdo do orcamento. Permite ainda um melhor acompanhamento da execugdo do plano de atividades e a sua ligagao aos
recursos financeiros aplicados.

Neste ambito, surgem dois universos de analise do orcamento do Parlamento Nacional, a “Atividade Parlamentar” e o
“Secretariado do Parlamento Nacional”.

ANALISE GLOBAL

Parte I — Linhas Orientadoras
O orgamento do Parlamento Nacional para 2017 apresenta uma estrutura similar a do ano de 2016, designadamente na parte do
Secretariado.

Com a desagregac@o operada, surgiu a necessidade de juntar os orgamentos das atividades em dois grupos: “Atividade
Parlamentar” e “ Secretariado do Parlamento Nacional”.

Parte I — Receitas e Despesas
(artigo 16.°,n.° 1, e 17.° da Lei 15/2008, de 24 de dezembro, e artigo 28.° da Lei n.° 13/2009, de 21 de outubro).

Orcamento global da receita
kO orcamento do Parlamento Nacional ¢ financiado integralmente por verbas provenientes do Or¢gamento Geral do Estado.
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Receita

Total Receitas

Dotagdes do Orcamento Geral do Estado

2015

2016

Execugdo Orgamento Proposta

15,167

15,167

2017

17,697

17,697

unid.: milhares USD

Variagdo 2017/2016

2,530

2,530

17%

17%

FCTL

15,167

17,697

2,530

17%

Outras Receitas

Orcamento global da despesa

Tabela 1 — Dotag@o orgamental de receita e de despesa para 2017

Despesas por categoria

Total Orcamento

2015

2016

2017

Execucao Orgamento Proposta

83%

15,167

17,697

Para 2017, o valor das receitas orgamentadas ¢ igual ao montante de despesas previstas e tem como fonte de financiamento o
Orcamento Geral do Estado (OGE) e mais especificamente o Fundo Consolidado de Timor-Leste (FCTL).

Em termos globais, o orgamento do Parlamento Nacional para 2017 apresenta uma despesa total de 17.697m$. Isto corresponde
aum aumento de 2.530m$ (+17%) comparativamente a 2016.

unid.: milhares USD

Variagdo 2017/2016

2,530

17%

Despesas Correntes 91% 14,556 13,980 (576) -4%
Salarios e Vencimentos 95% 4,713 5,116 403 9%
Bens e Servigos 78% 8,913 7,934 (979) -11%
Transferéncias 100% 930 930 - 0%

Despesas de Capital 77% 611 3,717 3,106 509%
Capital Menor 64% 611 3,620 3,010 493%
Capital de Desenvolvimento 89% - 96 96

Orgamento por Atividades e Divisdes

Despesas por atividade

Total Orcamento

2015

Tabela 2 — Comparagdo da dotacdo orgamental 2016/2017 por categoria

2016

2017

Execugdo Orgamento Proposta

83%

15,167

17,697

O aumento global do valor do orgamento deve-se a variagdo de +509% do or¢camento de Despesas de Capital, correspondendo
a+3,106m$. Em sentido oposto, as Despesas Correntes diminuem 4%, correspondendo a -576mS$.

O aumento das Despesas de Capital resulta do aumento da dotagao para a categoria de capital menor, relativamente as rubricas
“compra de veiculos” (aquisi¢do de veiculos para novos Deputados), “equipamento de informatica” (portateis para novos
Deputados e sistema de base de dados da Biblioteca) ¢ “equipamento de comunicac¢ao” (migracao de gravagao de sessoes
plenarias em formato digital). O aumento das despesas de capital de desenvolvimento ¢ relativo a reabilitagdo das quatro casas
de banho do Parlamento Nacional e a reabilitagdo da cafetaria dos Deputados.

O aumento da dotagdo para a categoria de salarios e vencimentos resulta da aprovagdo do novo Estatuto dos Funcionarios
Parlamentares e do recrutamento de novos funcionarios em 2016.

unid.: milhares USD

Variagdo 2017/2016

2,530

17%

\_ Nacional

Atividade Parlamentar 96% 8,993 11,927 2,933 33%
Parlamento Nacional 96% 6,099 9,115 3,016 49%
Gabinete do Presidente do Parlamento

89% 675 898 223 33%

J
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( Bancadas Parlamentares 100% 930 930 - 0% )
Comissdo A 65% 103 30 (73) -71%
Comissdo B 66% 87 30 (57) -66%
Comissao C 86% 98 30 (68) -69%
Comissdo D 86% 101 30 (71) -70%
Comissdo E 77% 121 30 (91) -75%
Comissdo F 49% 107 30 (77) -72%
Comissdo G 43% 95 30 (65) -68%
Conselho Consultivo do Fundo Petrolifero
(CCFP) 62% 358 561 203 57%
Conselho de Fiscalizagdo do Sistema
Nacional de Inteligéncia (CFSNI-TL) 34% 100 100 0 0%
Grupo de Mulheres Parlamentares de Timor
Leste (GMPTL) 79% 117 112 (6) -5%

Secretariado do PN 71% 6,174 5,770 (405) -7%
Gabinete do Secretario-Geral 85% 397 132 (265) -67%
Diregdo de Administragdo (D-ADMIN) 77% 4,454 4,816 362 8%
Diregdo de Apoio Parlamentar (D-PARL) 74% 929 318 (611) -66%
Direcdo de Pesquisa e Informagdo Técnica
(D-PIT) 49% 263 257 (6) -2%
Divisdao de Tecnologias de Informagdo e
Comunicacdo (DITIC) 69% 87 219 132 151%
Divisdao de Relagdes Internacionais,

Protocolo e Seguranca (DIRIPS) 44 29 (15) -35%

Tabela 3 — Comparacéo do orgcamento 2016/2017 por Atividades e Divisdes

Atividade Parlamentar: O orcamento para a “atividade parlamentar” inclui o plano de agdo das comissoes e demais atividades.
E de 11.927m$, montante que representa um aumento de 33% (+2.933m$) face ao orcamento para 2016. Este aumento verifica-
se essencialmente no “Parlamento Nacional” (+3.016m$ correspondente a +49%) — em resultado da alocago da verba destinada
a aquisigdo de veiculos para novos Deputados, na categoria de capital menor.

Gabinete do Presidente do Parlamento Nacional (GPPN): O Or¢amento do GPPN para 2017 é de 898m$, aumentando 223m$
(33%), comparativamente a 2016. O aumento tem a ver com a alocagdo de 110m$ para o pacote de reforma parlamentar e
contratacdo dos assessores de apoio ao gabinete.

Bancadas Parlamentares: Esta previsto o pagamento da subveng¢do anual das bancadas parlamentares nos termos do artigo
69.° da Lei de Organizagio e Funcionamento da Administragio Parlamentar (LOFAP), no valor de 930 m$.

Comissdes Especializadas: As atividades definidas por cada comissdo para o desempenho das suas atribui¢des, representam
um or¢amento global de 210m$, relativo a viagens locais das comissdes (30m$ por cada Comissdo). Este valor corresponde a
uma diminui¢do de 71% face a dotagdo de 2016.

Conselho Consultivo do Fundo Petrolifero: A proposta para 2017 é de 561m$, aumentando 204m$ (57%) comparativamente a
2016. O aumento esta inscrito na categoria “bens e servigos” e € relativo ao aumento da renumeracao dos conselheiros e ao
incremento na categoria “capital menor” para aquisi¢ao de dois veiculos operacionais.

Secretariado do Parlamento Nacional: O or¢amento do Secretariado do Parlamento Nacional (incluindo Gabinete do Secretario-
Geral, Diregdes e Divisdes) apresenta uma diminuigio de 7%, correspondendo a -405m$. Apenas na categoria de salarios e
vencimentos a “Dire¢io de Administracdo” (D-ADMIN) mostra um aumento de 403m$. Este acréscimo resulta da implementagio
do estatuto dos funcionarios parlamentares. Além disso, ¢ alocado também um montante de 195m$, na categoria e rubrica de
“capital menor/compra de veiculos”, na D-ADMIN, para aquisi¢ao de trés viaturas de seguranga do Presidente ¢ dos Vice-
Presidentes do Parlamento Nacional. Este montante implica um aumento de 117m$ (150%) comparativamente a 2016.

Divisao de Tecnologias de Informacio e Comunicacio (DITIC): A dotagio or¢amental da DITIC para 2017 mostra um aumento
de 132mS$ (151%) comparando com 2016. Este acréscimo ¢é relativo a aquisi¢do de novos portateis para os novos Deputados.

g J
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Parlamento Nacional

Orcamento 2017
unid.: milhares USD

MAPA ORCAMENTAL

Total Orgamento

Parlamento
Nacional

=

Presidente
Parlamento

Parlamen-
tares

do
Secretdrio
-Geral

D-ADMIN

D-PARL

D-PIT

DITIC

DIRIPS

CCFP

CFSNI-TL

GMPTL

Total

Salérios e Vencimentos 01 3,347 73 = = 1,696 = - = & & = - = & = = 5 = & 5,116
Saldrios e Vencimentos 600 2,736 63 - - 1,681 - - - - - - - 4,480
Horas Extraordinarias 610 - - - - 15 - - - - - - - 15
Abonos 615 611 10 - - - - - - - - - - 621

Bens e Servigos 02 2,844 825 - 132 | 2,794 236 114 94 29 30 30 30 30 30 30 30| 445 100 112 | 7,934

gens Locais 620 30 35 - - 16 32 29 - 12 30 30 30 30 30 30 30 10 22 10 406
Viagens ao Estrangeiro 625 494 263 - 72 65 60 51 8 12 20 - 49 | 1,094
Formagdo Profissional e Semindrios 630 8 25 - 60 291 21 20 8 5 27 - 22 487
Encargos com Instalagdes 640 - - - - 229 - - - - 62 13 - 304
Arrendamento de Propriedades 645 - - - - 22 - - - - - - - 22
Combustiveis de Operag¢des de V 650 - - - - 248 - - - - 6 5 - 259
Manutengdo de Veiculos 651 177 - - - 80 - - - - 6 - - 264
Seguros, Rendas e Servigos 652 - - - - 3 - - - - - - - 3
Material e Fornecimentos de Escritério 660 - - - - 116 0 1 - - 3 2 - 122
Material e Fornecimentos Operacionais 670 - - - - 111 2 - - - 13 2 - 128
Combustivel para Geradores 680 - - - - 10 - - - - - - - 10
Manutengdo de Equipamentos e Edificios 690 - - - - 105 25 - 78 - 1 - - 209
Servigos Operacionais 700 142 15 - - 202 - - - - 14 5 - 377
Assisténcia Técnica 705 1,943 436 - - 849 - - - - 269 50 30| 3,578
Servigos de Tradugdo 706 - - - - 18 - 3 - - 5 1 - 27
Outros Servigos Diversos 710 50 50 - - 400 95 10 - - 8 - - 613
Pagamento de Quotas 715 - - - - 31 - 1 - - - - - 31

Capital Menor 03 2,925 - - - 230 82 143 125 - - - - = = o c 117 o s 3,620
Compra de Veiculos 810 2,925 - - - 195 - - - - 96 - - 3,216
Equipamentos de Informatica 820 - - - - - 2 94 125 - 5 - - 225
Equipamentos de Segurancga 830 - - - - - - - - - - - - -
Equipamentos de Comunicag&es 840 - - - - - 70 1 - - - - - 71
Outros Equipamentos Diversos 850 - - - - 16 10 2 - - 3 - - 31
Mobiliario 860 - - - - 19 - 43 - - - - - 62
Outro Equipamento de Escritério 870 - - - - - 1 2 - - 13 - - 16

Capital de Desenvolvimento 04 - - - - 96 - - - - - - - - - - - - - - 96
Ativos de Infraestruturas - Servigos e 900
Equipamentos Menores - - - - 96 - - - - - - - - - - - - - - 96

Transferéncias 05 = - 930 = S = = 5 S - = = = S 5 = 5 = = 930
Concessées Publicas 722 - - 930 - - - - - - - - - - - - - - - - 930
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DECRETO-LEI N.° 43/2016
de 14 de Outubro

REGRAS RELATIVAS AO ACESSO A DOCUMENTOS
OFICIAIS

Nao existem no ordenamento juridico de Timor-Leste regras
juridicas que regulem os aspetos relativos aos documentos
produzidos pelas entidades publicas, nomeadamente a sua
natureza € 0 Seu acesso.

Neste sentido, surge a necessidade de aprovar um regime
juridico sobre documentos oficiais que oriente o tratamento a
ser dado aos mesmos, ao nivel da confidencialidade das
matérias e que regule o seu acesso pelo publico.

Tendo presente o direito dos interessados a informagdo e o
direito da administragao aberta, previstos no Decreto-Lei n.°
32/2008, de 27 de Agosto, que aprova o Procedimento
Administrativo, prevé-se a possibilidade do publico aceder
aos documentos oficiais, desde que os mesmos ndo integrem
matérias confidenciais.

Quanto aos documentos que integram matérias confidenciais,
por ponderosas razdes de defesa da Seguranga do Estado e de
interesse publico, que também merecerem protegdo
constitucional, os interessados s6 podem aceder aos mesmos
desde que devidamente autorizados.

A aprovagao do presente regime permite a adopgdo de critérios
uniformes pelas entidades publicas, para o relacionamento com
os interessados que pretendam aceder a informacao oficial e
para a adequada prote¢do das matérias cujo conhecimento
possa afetar os interesses do Estado constitucionalmente
protegidos.

O disposto no presente diploma nao prejudica a aplicag@o de
regimes especiais que regulem as matérias Segredo de Estado
ou de Justica.

Assim,
O Governo decreta, nos termos da alinea b) do n.°1 do artigo
115.°da Constituicdo da Republica, para valer como lei, o

seguinte:

Capitulo I
Disposicoes gerais

Artigo1.°
Objeto e Ambito de aplicacio

1. O presente diploma estabelece as regras a observar sobre
0 acesso aos documentos oficiais.

2. Opresente diploma aplica-se:

a) Aos orgdos e servicos da Administracdo Direta do
Estado;

-

b) Aos orgdos e servicos da Administragdo Indireta dox
Estado;

¢) Aos Municipios;
d) As Empresas publicas;

e) A outras entidades no exercicio de fungdes administra-
tivas ou de poderes publicos.

. Opresente diploma ndo prejudica o regime sobre a protecao

de documentos que versem sobre matérias sujeitas a
Segredo de Estado ou de Justica.

Artigo 2.°
Definicdo

Para efeitos do presente diploma entende-se por documento
oficial qualquer suporte de informagao sob forma escrita,
visual, sonora, eletronica ou outra forma material na posse

dos orgdos e entidades referidos no n.° 2 do artigo anterior.

Incluem-se nos documentos oficiais, nomeadamente os
seguintes:

a) Despachos normativos internos;
b) Circulares;

¢) Orientagdes ou Diretrizes;

d) Instrugdes;

e) Ordens de Servico;

f) Memorandos;

g) Atas;

h) Pareceres;

) Oficios;

j) Protocolos;

k) Relatorios;

) Contratos;

m) Quaisquer outros documentos ou comunicagdes que

comportem enquadramento da actividade administra-
tiva ou interpretagdo de direito.

. Nao sao considerados documentos oficiais, para efeitos do

presente diploma, os seguintes:
a) Notas pessoais;
b) Esbogos;

¢) Apontamentos e outros registos de natureza
semelhante. )
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Artigo 3.°
Principios Gerais

1. O acesso aos documentos oficiais ¢ assegurado nos termos
do presente diploma de acordo com os seguintes
principios:

a) Transparéncia;

b) Igualdade;

¢) Imparcialidade;

d) Protecdo de Dados Pessoais.

2. O acesso aos documentos oficiais compreende a consulta,
a reproducdo e informagdo sobre a sua existéncia e
conteudo, sem prejuizo das restri¢oes de acesso definidas
no presente diploma.

3. Arestri¢do ao acesso aos documentos oficiais que tenham
natureza confidencial obedece aos seguintes principios:

a) Necessidade;

b) Proporcionalidade;
¢) Adequacio;

d) Subsidiariedade.

4. Odisposto no presente diploma ndo prejudica o direito de
todos serem informados, nos termos da lei, pela Adminis-
tragdo sobre o andamento dos processos em que sejam
directamente interessados ¢ a conhecer as resolucdes
definitivas que sobre eles forem tomadas.

Artigo4.°
Lingua dos documentos oficiais

1. Todos os documentos oficiais devem estar redigidos em
Tétum ou Portugués ou na lingua indonésia ou inglesa
quando tal se mostre necessario.

2. Ascomunicagdes com as entidades internacionais podem
ser feitas nas linguas oficiais ou na lingua da entidade
sempre que se revele estritamente necessario.

3. Autilizagdo de outras linguas que ndo as oficiais e as de
trabalho ndo obsta a defini¢do como documento oficial
nos termos do presente diploma.

Capitulo IT
Regime de Acesso a documentos oficiais

Artigo5.°
Regime de Acesso

Sem prejuizo para o principio da administragdo aberta, pode
ser recusado o acesso a documentos oficiais nos casos
previstos nos artigos seguintes.

N

Artigo 6.°
Matérias Confidenciais

Pode ser recusado o acesso a documentos que versem sobre
as seguintes matérias:

a)

b)

©)

d)

e)

g)

3.

As relativas a Defesa e Seguranga do Estado, nos termos
definidos na legislagdo em vigor, cujo conhecimento ponha
em risco ou possa causar dano a defesa ou seguranca
interna e externa do Estado;

As que revelem segredo comercial, industrial, cientifico,
técnico, financeiro ou econdémico;

As que contenham matérias relativas as relagdes laborais
ou contratuais estabelecidas com o Estado, cujo
conhecimento ponha em causa a reserva da intimidade da
vida privada ou a divulgacao de dados pessoais;

As relativas a preservagdo de interesses fundamentais do
Estado constitucionalmente consagrados, nomeadamente,
a integridade do territério, a soberania nacional, o
patrimonio, a defesa da populacdo, a estabilidade financeira
e economica ¢ desenvolvimento nacional;

As relativas a estratégia a adoptar pelo Estado no quadro
de negociagdes com outros Estados ou organizagdes
internacionais;

As transmitidas, a titulo confidencial, por Estados
estrangeiros ou organizagdes internacionais;

As relativas a preservacdo e seguranga de recursos
econdmicos e energéticos.

Artigo 7.
Acesso ao publico

Os documentos oficiais podem ser acedidos pelo publico,
nos termos e condigdes definidos no presente diploma,
caso ndo tenham natureza confidencial.

Os documentos que integram matérias confidenciais so
podem ser acedidos pelo ptiblico com autorizagdo expressa
do membro do Governo competente que dirige os 6rgaos e
servigos integrados na Administracdo Direta do Estado
ou, nos restantes orgaos e servigos, pelo dirigente maximo
do servico ou entidade, ou quem estes delegarem.

Artigo 8.°
Restrigdes ao direito de acesso

Arecusa do acesso a documentos oficiais deve fundamen-
tar-se na natureza das matérias previstas no artigo 6.° e na
ponderagao do risco que o acesso possa causar a seguran-
¢a do Estado e a defesa do interesse publico, atendendo
aos principios previstos non.° 3 do artigo 3.°.

A recusa total ou parcial de acesso aos documentos deve
ser justificada, ao requerente, por escrito.

O acesso a documentos preparatorios de uma decisdo ou L

Série I, N.° 40 A Sexta-Feira, 14 de Outubro de 2016 Pagina 17




Jornal da Republica

constantes de processos ndo concluidos pode ser diferido
até a tomada de decisdo, ao arquivamento do processo ou
ao decurso de um ano apos a sua elaboracao.

4. O acesso aos inquéritos e sindicancias tem lugar apds o
decurso do prazo para eventual procedimento disciplinar.

5. Um terceiro sé pode ter acesso a documentos que
contenham, acerca de pessoa singular, identificada ou
identificavel, apreciagdo ou juizo de valor, ou informagao
abrangida pela reserva da intimidade da vida privada, se
estiver munido de autorizagao escrita desta ou demonstrar
interesse direto, pessoal e legitimo suficientemente
relevante segundo o principio da proporcionalidade.

6. Um terceiro s6 pode ter acesso a documentos que con-
tenham segredos comerciais, industriais ou sobre a vida
interna de uma empresa se tiver munido de autorizagdo
escrita desta ou demonstrar interesse direto segundo o
principio da proporcionalidade.

7. Os documentos com natureza confidencial sdo objeto de
comunicagdo parcial sempre que seja possivel expurgar a
informagao relativa a matéria reservada.

Capitulo ITI
Procedimento de autorizagio

Artigo9.°
Forma de acesso

1. O acesso a documentos ¢ feito das seguintes formas:

a) Consulta gratuita no local onde se encontrem os
documentos;

b) Fotocopia, num exemplar, ou qualquer outro meio
técnico que permita a reprodugdo do documento;

¢) Emissdode Certidao.

2. A reprodugdo ou emissdo de certiddo deve garantir a
inteligibilidade do documento.

3. As entidades detentoras dos documentos podem cobrar
encargos administrativos com a reprodug@o ou emissao
de certiddes, cujo valor ndo seja desproporcional aos
custos incorridos pelos servigos e nao ultrapasse o valor
médio praticado pelo servigo correspondente.

4. O valor dos encargos administrativos dos servigos
integrados na Administragdo Direta e Indireta do Estado é
definido por Diploma do Governo.

5. Os encargos administrativos devem ser afixados em local
acessivel ao publico.

Artigo 10.°
Requerimento de acesso

1. Todos os interessados, sem necessidade de invocar
9 qualquer interesse, devem dirigir um requerimento, por

. .. N\
escrito, a0 membro do governo competente ou ao dirigente
maximo das entidades referidas no artigo 1.°, para aceder
ao conteudo e informagdo de documentos oficiais.

2. Orequerimento referido no numero anterior deve mencionar,
sob pena de indeferimento, os seguintes elementos:

a) Identificacdo do documento a que se pretende aceder;

b) Identificac@o da forma de acesso ao documento, nos
termos do n.° 1 do artigo anterior;

¢) Identificacdo do nome, morada, contacto e assinatura
do requerente.

3. Nos casos previstos nos n.°s 5 e 6 do artigo 8.°, os interes-
sados devem juntar ao requerimento as respectivas autori-
zagoes.

4. Asentidades publicas devem prestar o apoio necessario ao
publico para a melhor e correta identificagdo do documento
que se pretende consultar.

Artigo 11.°
Resposta ao requerimento

Compete ao membro do Governo competente ou ao dirigente
maximo do servi¢co ou entidade, ou em quem estes delegarem,
no prazo de 10 dias tteis, dar resposta aos requerimentos
apresentados nos termos do artigo anterior, podendo:

a) Indeferir liminarmente o pedido, nos termos do n.° 2 do
artigo anterior;

b) Convidar o requerente a aperfeigoar o pedido, por falta de
clareza do mesmo ou identificagdo do documento;

c) Autorizar o acesso, através da emissdo de certiddo,
reprodu¢do do documento ou marcagdo de data, hora e
local para consulta;

d) Recusar o acesso ao documento, explicitando os funda-
mentos da mesma, nos termos do presente decreto-lei.

Artigo 12.°
Reutilizag¢io de documentos

1. A reutilizagdo de documentos esta sujeita a autorizagao
expressa das entidades referidas no artigo 1.°, aplicando-
se com as necessarias adaptacdes os artigos 9.°a 11.° do
presente diploma.

2. Os documentos cujo acesso foi autorizado nos termos do
presente diploma podem ser reutilizados para fins diferentes
do servigo publico, sem prejuizo da obrigagdo de manter o
sentido e a informagdo contida nos mesmos e da men¢ao
da fonte e com respeito pela protecdo dos dados pessoais
e reserva da vida privada.

3. Nao sdo objeto de reutilizagdo os documentos que estejam
abrangidos por direitos de autor ou direitos conexos.

4. Os documentos nominativos s6 podem ser reutilizados
com autorizagio do titular. )
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Artigo 13.°
Responsavel

Cada entidade referida no artigo 1.° deve designar um
responsavel para monitorizar e avaliar o cumprimento do regime
previsto no presente diploma.

CapituloIV
Contra-Ordenacoes

Artigo 14.°
Contra-Ordenacoes

1- Constitui contra-ordenacgao a pratica dos seguintes atos:

a) A reutilizagdo dos documentos confidenciais sem a
autorizagdo prevista non.® 2 do artigo 7.°;

b) A reutilizagdo dos documentos sem a autorizagdo
prevista nos n.°s 5 e 6 do artigo 8.°;

¢) A reutilizagdo dos documentos sem a apresentagio do
requerimento nos termos don.® 1 do artigo 10.°%;

d) A reutilizagdo dos documentos sem a observancia das
restantes condi¢des de reutilizacdo definidas no artigo
12.%

e) A recolha de informagdo de dados pessoais e da vida
privada, sem respeito pelo artigo 16.°.

2- Asinfracgdes previstas nas alineas a), b) e e) do numero
anterior sao puniveis com as seguintes coimas:

a) De$300,00 (trezentos dolares) a $ 5.000,00 (cinco mil
dolares) tratando-se de pessoas singulares;

b) De$ 700,00 (setecentos dolares) a $ 30.000,00 (trinta mil
dolares), tratando-se de pessoa coletiva;

3- As infracgdes previstas nas alineas ¢) e d) do n.° 1 sdo
puniveis com as seguintes coimas:

a) De$ 50,00 (cinquenta délares) a $2.500,00 (dois mil e
quinhentos délares), tratando-se de pessoas
singulares;

b) De$ 300 (trezentos dolares)a $ 15. 000,00 (quinze mil
dolares), tratando-se de pessoa coletiva.

Artigo 15.°
Aplicacio e produto das coimas

1- A instrucdo e aplicagdo do processo de contra-ordenagio
compete aos servicos competentes das entidades referidas
no artigo 1.°, que tenha tido conhecimento da infracgao.

2- O produto das coimas reverte para os cofres do Estado.

Capitulo V
Disposi¢oes finais

Artigo 16.°
Recolha e acesso a dados pessoais e da vida privada

1. Arecolha de informacdo de dados pessoais e da vida pri-

. . , )
vada, incluindo dados de satide, deve ser expressamente
autorizada pelas pessoas a que a informagao reporta.

2. Ainformacao apenas pode ser recolhida por profissionais
devidamente autorizados e certificados para o efeito.

3. A informagdo recolhida ¢ confidencial, ndo podendo os
dados recolhidos ser discriminadamente inseridos em
quaisquer publica¢des ou fornecidas a quaisquer pessoas
ou entidades, nem deles pode ser passada certidao.

4. O dever de confidencialidade referido no ntimero anterior
vincula todos os intervenientes no processo de recolha,
processo e arquivo dos dados.

5. Os dados individuais ndo podem ser divulgados sem
consentimento expresso, por escrito, das pessoas a que
dizem respeito e a comunicagdo de dados ¢ feita por
intermédio de profissional autorizado ou certificado se o
requerente o solicitar.

6. Osdados previstos nos termos do presente artigo s6 podem
ser acedidos pela pessoa a que a informagao se reporta e
os profissionais devidamente autorizados e certificados
para o efeito.

Artigo17.°
Seguranca de Arquivo

1. O arquivo fisico ou digital dos documentos oficiais deve
salvaguardar a seguranca e protecdo dos mesmos, nos
termos de regulamentacio a aprovar.

2. O suporte fisico dos documentos confidenciais sdo
arquivados em local que esteja vedado ao acesso ao publico
e a pessoas do servi¢o que ndo estejam autorizadas a aceder
a0s Mesmos.

Artigo 18.°
Sigilo

1. Os titulares dos cargos politicos ou quem se encontre no
exercicio de fungdes publicas e quaisquer outras pessoas
que, em razao das suas fungdes, tenham acesso a documen-
tos ou informagdes confidenciais, ficam obrigados ao dever
de sigilo, bem como a cumprir todas as medidas e normas
de protegdo estabelecidas em matéria de documentos
oficiais.

2. Oincumprimento do disposto no numero anterior da lugar,
nos termos da lei, a responsabilidade civil, disciplinar e
criminal.

Artigo 19.°
Garantias

Os atos de recusa de acesso a documentos oficiais de natureza
confidencial sdo objeto de recurso hierarquico e judicial nos
termos da lei.

Artigo 20.°
Regulamentac¢io

Asregras de elaboragdo de documentos oficiais sdo aprovadas
por Decreto do Governo. )
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Artigo 21.°
Entrada em Vigor

O presente Decreto-Lei entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

Aprovado em Conselho de Ministros em 2 de Agosto de 2016.

O Primeiro-Ministro,

Dr. Rui Maria de Aratijo

Promulgadoem 13-10-2016

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Taur Matan Ruak
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