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MINISTERIO DA

JUSTICA

TERMO DE REFERENCIA

Termo de Referéncia

Nu. Instituicao Ministério da
Referéncia ba Justica
vaga
Kategoria-Grau Asesor Juridico Comissao Comissao
deTerras e deTerras e
Propriedades Propriedades
Area Asesor Juridico CTP Fatin servisu Secretariado
Servisu/Funsaun Comissao
deTerras e
Propriedades
Total Vaga 1 vagas Tipo de Pabliku
Concurso
Salario mensal $ 1.500 Posicao Kontratadu

A. Descricao das tarefas :

1. Elabora plano Estratejico para Comissdo de Terras e Propriedades ano 2023-2038

2. Criar o mecanismo de acompanhamento painel arbitral colaboagdo com
Secrtariado da Comissdo de Terras e Propriedades

3. Prepara as actas da dezicao e publicacao do trabalho da CTP

4. Apoio Secretariado da Comissdo perpara o relatorio Annual para o Ministro da
Justica

5. Preparar e facilitar a Pacerer Juridico aos Comisarios e Secretdriado da Comissao
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6. Identificar e Verificar as informacoes juridida sobre as Disputas de Terras

7. Criar o modelo certiddao de decisdo o painel arbitral para o concervadores

compontente

8. Ateader outros trabalhos atribuidos pela lei ou pelo superior hierarquico

B. Responsabilidade:
Prestacao de Servicos:
1. Exercer os servigos que lhe sdo atribuidos em comformidade da sua fun¢do como
Consultor
2. Monstrar a capacidade de desenvolver e melhorar a qualidade do servico;
3. Prestacgao dos servigos comforme os procedimentos mais adequados;
4. Apresentar uma solugio adequado sobre a questdo do problema quando-se

houver.

Gestio:

1. Ter a capacidade de introduzir as ordens de servigos e informar ao superior
hierarquico;

2. Ter a capacidade de elaborar todo o servico que tem a relacdo da sua funcao;

3. Ter conhecimento e capacidade de desevolver a harmonizacao e a comunicacdo de
servico equipa

4. Tem bom conhecimento na érea juridico e na agraria.

Administracao :
1. Atender sempre as informacoes sobre o progresso dos servicos hierarquicos;

2. Executar as correspondéncias quando necessario.
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Responsabilidade adisional x

1. Executar os servi¢os conforme as orientacoes atribuidos pelo superior hierarquico;

2. Executar os servicos e dado pelo instituicao referida quando necessita.

C. Requisitos Necessarios:
1. Requisitos gerais indicados no (art 14,;' estatuto funcao piblica, lei ne.
8/2004, 16 junho) para ser como funcionario Pablico.

a. Cidadao Timorense;

b. Ter no minimo 17 e no maximo 50 anos de idade;

c¢. Nao ter cometido crime doloso a que corrésponda pena de prisao efectiva de
dois anos ou mais anos ou praticado outrc}s actos que devem ser considerados e
manifestem inconpatibilidade com o exercicio de fun¢des na administra¢do
publica;

d. Possui as qualificagdes requeridas pelos régulamentos e descricdo de fungoes;

e. Nao foi demitido de uma institui¢ao do es‘;tado;

f. Tem satde fisica e mental adequada para a funcdo para a qual concorre;

g. Ter a capacidade demonstrada (escrita e (;ral) no dominio da lingua tetum ou
da lingua portuguesa.

D. Requisito Espesifico (conhecimentos, habilidades e experiéncias

especificas nesta area do servico): ‘
a. Habilitacdo literaria Licenciatura ou Mestrado na é4rea de direito ou direto de

Agraria. Diploma devem ser legalizada pelo Ministério da Educacao.

b. Possui esperiéncia na area de direito ou agraria maximo 5 anos;

c. Ter a capacidade e conhecimentos para traszxlhar com os programas de
informaticas, nomeadamente, Microsoft Woji‘d, Excel e Power Point;

d. Principio pessoal nos valores da fun¢do pﬁblica sdo as regras que o funcionério

publico deve obedecer:
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Integridade Imparsialidade Professionalismo
Respeito Servicos com eiluipa Disiplina
Transparéncia Responsabilidaﬂe Lealdade
Igualdade Honestidade | Nao Discriminacio
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Dr. Tiago Amaral Sarmento




