Segunda-Feira, 15 de Dezembro de 2008 Série |l ne° 26\

JORNAL ¢a RePOBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR - LESTE

( < ) Escritura autorizada: 29/09/2008.
SUMARIO Certificado de Inscrigio, Mo.J: 341-MJ-RC-2008/ 29/09/2048
Pasta : 341/2008
MINISTERIO DA EDUCAGAO : Matricula : 341
DESPACHO N0 26/2008/ME <..o.vvcvrvvrevssrsersessessessessesssssssssssssessessens 10280, TIN: 1054898
MINISTERIO DA JUSTI CA : Objectivo: Importagéo e fornecemento de equipamentops de
EDITAIS 10esscritério, material de Construcao,equipamentos de escritorio
Antincio de Abertura do Processo de Recrutamento de Jurista para o Ministdrio biliarios e equipamentd&gricolas.
—— dministradora/Gerente/Directora: Sra. LuzitaAgus dos
COMISSAO NACIONAL DAS ELEI COES(CNE) : Reis.
Apresentacéo das Contas dos Partidos Politicos Ano Fiscal 2008 .................. .1028
PROCURADORIA GERAL DA REP UBLICA : 2.SHUN XIN, Unipessoal, Lda
| AVISUKONa D2 KONKUTSO PUBIIKU v J102admissibilidade da firma: 03 /10/2008
Escritura autorizada: 03/10/2008
DESPACHO N.° 26/2008/ME Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 347 -MJ-RC-2008 06/10/2008

. . , ) Pasta : 347/2008
1. Ao abrigo do disposto nos nimeros 1 e 2 do art®d®. patricula : 347

Decreto-Lei A.8/2007, de 11 de Dezembro, nomeio o liceljq TIN - 1058476
ciadoVitoriano Lopes para prestar colaboragédo no meu Ci%jectivo - Contractor

binete no ambito de assessoria especializada. Administradora/Gerente/ Directora: Sra. Julmira de Jésgira

IMOR BIO MEDICAL, Unipessoal, Lda
missibilidade da firma: 25/09/2008
Escritura autorizada: 06/10/2008

3. Aremuneracdo mensal do nomeado sera a correspondgftéificado de Inscricéo, Mo.J: 337 -MJ-RC-2008 06/10/2008

ao nivel salarial 6, acrescida do subsidio auferido pefo@sta: 337/2008

funcionarios do quadro permanente posicionados no reyiatricula:337
rido nivel. No.TIN : 105366

Objectivo: Importacdo e Fornecemento de mobiliarios e
4. O presente despacho produz efeitos a partir da data deeguépamentos de reagentes (uso laboratorio).

gquanto se mantiver a minha nomeacao no presente ca

2. A colaboracéo a que se refere o niimero anterior duraﬁql;g
podendo ser revogada a todo o termpo.

assinatura. Administrador/Gerente/ Director:.Salvador do Rosario.
Publique-se. 4. TOP LIBERTY 88, Lda
Admissibilidade da firma: 25 /09/2008
Dili, aos 1 de Dezembro de 2008 Escritura autorizada: 30/09/2008

Certificado de Inscrigdo, Mo.J: 336 -MJ-RC-2008 30/09/20Q8
. Pasta : 336/2008
O Ministro da Educacgéo, Matricula :336
No. TIN : 1042821
L . Objectivo: Construcéo Civil
Jodo Cancio Freitas, Ph.D Administrador/Gerente/ Director: SPatricio Fatima Ho
Guterres

5. LABORATORIO CLINICA DE BOASAUDE, DROGARIA

EDITAIS DA ETAPA SETE PUBLICA NO JORNAL DA E DISTRIBUIGAO DE EQUIP AMENT OS, Lda 544
REPUBLICA. Admissibilidade da firma: 26/09/2008
5 Escritura autorizada: 30/09/2008
18 DE NOVEMBRO 2008. Certificado de Inscrigio, Mo.J: 338 -MJ-RC-2008 30/09/2048
COMPANHIA NACIONAL Pasta : 338/2008
Matricula : 338
1.GRACE LOJA, Unipessoal, Lda No.TIN:1025544 N ) _
Admissibilidade da firma: 26/09/2008 Objectivo:Analise clinicas do Laboratorio de Salde, Drogjtrla
\.
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[e Distribuicdo de Equipamentos de Médica. Pasta: 361/2008 )
Administradora/Gerente/ Directora: Sra. Helena da Codtatricula: 361
Guterrres Campos. No. TIN: 1060940
Objectivo: Importagcédo e Fornecemento de Genkliosen-
6. SSENTERPRISE|, II, Lda ticios
Admissibilidade da firma: 22/09/2008 Administradora/Gerente/ Directora: Sra. Gina Maria dos Saitos.
Escritura autorizada: 22/09/2008
Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 334 -MJ-RC-2008 24/09/200812.SHABRYCA CONSTRUCTION ,UNIPESSOAL LDA
Pasta: 334/2008 Admissibilidade da firma: 30/09/2008
Matricula: 334 Escritura autorizada: 07/13/2008
No. TIN: 1053936 Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 345 -MJ-RC-2008 07/10/2008
Objectivo: Construcéo civil, importacdo e venda RRasta: 345/2008
fornecemento de equipamentos de escritério e mobiliaribiatricula: 345
equipamentos de escola e generos alimenticos e equipamewto3 IN: 1050237
meédico. Objectivo: Construgéo Civil
Administrador/Gerente/ Directora: Sra. Brigida E. Da Silva. Administrador/Gerente/ Director:.SiWi l.
7. FARMACIA MOTHER OF PERPETUAL HELP, 13VILAGEEHOTELSTIMOR-LESTE,LDA
UNIPESSOAL Lda Admissibilidade da firma: 25/09/2008
Admissibilidade da firma: 12/09/2008 Escritura autorizada: 25/09/2008
Escritura autorizada: 12/09/2008 Certificado de Inscri¢cdo, Mo.J: 335-MJ-RC - 2008 16/10/2008
Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 323 -MJ-RC-2008 10/10/2008Pasta: 335/2008
Pasta: 323/2008 Matricula: 335
Matricula: 323 No. TIN: 1064952
No. TIN: 1052428 Objectivo:Turismo e Hoteis.
Objectivo:Venda e Retalho de Medicamentos em Geral ~ Administradora/Gerente/Directora: Shaurelia Prego.
Administradora/Gerente/ Directora: Sra. Maria Isabel Sam.
14.GRACIA PRINTING E FARM, UNIPESSOAL LDA
8.NINO CONSTRUGCAO, UNIPESSOAL LDA Admissibilidade da firma: 29/09/2008
Admissibilidade da firma: 13/09/2008 Escritura autorizada: 29/09/2008
Escritura autorizada: 13/10/2008 Certificado de Inscri¢cdo, Mo.J: 366-MJ-RC - 2008 14/10/2008
Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 360 -MJ-RC-2008 13/10/2008Pasta: 366/2008
Pasta : 360/2008 Matricula:366
Matricula : 360 No. TIN: 1047435
No. TIN: 1053647 Objectivo:- Importacdo fotocopiadores e equipamentos para
Obijectivo : Construcéo Civil escritorios, hospitais, desporto.
Administradora/Gerente/ Directora: Skexandrina Flores dos -Importacdo materiais de constru¢do, bebidas e cigafros,
Santos. servicos conexos as actividades relacionados.
-Producéo aviola nas areas de carne e ovos.
9. CONCORDIA, UNIPESSOAL LDA -Aquizicdo, fornecementos e distribuicéo de todo tipo artigos,
Admissibilidade da firma: 08/10/2008 materiais e equipamentos para agricultura.
Escritura autorizada: 09/10/2008 Administradora/Gerente/Directora: Sra. Manuela Lemos Osprio
Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 351 -MJ-RC-2008 13/10/2008So0ares.
Pasta: 351/2008
Matricula: 351 15.TIMOR DIAK, UNIPESSOAL LDA
No,TIN: 1056782 Admissibilidade da firma: 17/09/2008
Objectivo: Construcgédo Civil Escritura autorizada: 17/09/2008
Administradora/Gerente/ Director:.SrucianoValentim da Certificado de Inscrigdo, Mo.J: 329-MJ-RC - 2008 03/10/2008
Conceicao. Pasta: 329/2008
Matricula:329 No.TIN: 1043776
10MOTHER OF PERPETUA HELP DISTRUBUTION  Objectivo:- Importacdo e venda de equipamentos de escriforio,
FARMACIA, UNIPESSOAL LDA Ar condicionados e fornecemento e computadores e seryicos
Admissibilidade da firma: 22/09/2008 conexos.
Escritura autorizada: 19/09/2008 Administrador/Gerente/Director: Sray Fu Seng.
Certificado de Inscrigdo, Mo. J : 333 -MJ - RC - 2008 22/09/2008
Pasta: 333/2008 16.DRAGONKING, UNIPESSOALLDA
Matricula: 333 Admissibilidade da firma: 17/09/2008
No. TIN: 1052428 Escritura autorizada: 17/09/2008
Objectivo: Importacdo e Fornecemento de Médicamentos.Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 330-MJ-RC - 2008 03/10/2008
Administradora/Gerente/ Directora: Sra. Maria Isabel Sam. Pasta: 330/2008
Matricula:330
11.GODITA ,UNIPESSOALLDA No.TIN: 1055450
Admissibilidade da firma: 13/10/2008 Objectivo:- Importagdo e fornecemento de equipamentd de
Escritura autorizada: 13/13/2008 veiculos
\_Certificado de Inscrigéo, Mo.J: 361 -MJ-RC-2008 13/10/2008Administrador/Gerente/Director: Sray Fu Seng. )
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( 17.NAO HETI, UNIPESSOAL LDA 23.0FFICINA AUTO TILOSA, LDA h
Admissibilidade da firma: 06/09/2008 Admissibilidade da firma: 16/10/2008
Escritura autorizada: 10/10/2008 Escritura autorizada: 17/10/2008
Certificado de Inscricdo, Mo.J: 348-MJ-RC - 2008. 10/10/2008ertificado de Inscricdo, Mo.J: 288-MJ-RC - 2008. 17/10/2(
Pasta: 348/2008 Pasta: 372/2008
Matricula:348 Matricula: 372
No.TIN: 1062289 No. TIN: 1030914

Objectivo:- Importacdo e fornecemento de equipamento @bjectivo:- Manutencéo e Reparacad/deulos e Maquinag
Electricidade de Instalacdo de Geradores e Equipamentalddkecondicdo Motores tieiculos.
escritério. Administrador/Gerente/Director: 3nacio Freitas Moreira.
Administrador/Gerente/Director: @wolfo Canizio.

24.MIRANDA LANDS CAPE DESIGN AND NURSERY

18.ECO DISCOVERY, UNIPESSOAL LDA Admissibilidade da firma: 04/09/2008

Admissibilidade da firma: 08/10/2008 Escritura autorizada; 05/09/2008

Escritura autorizada: 08/10/2008 Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 145-MJ-RC - 2008. 12/09/2¢
Certificado de Inscri¢éo, Mo.J: 351-MJ-RC - 2008. 10/10/20085st5: 145/2008

Pasta: 351/2008 Matricula; 145

Matricula: 351 No. TIN: 1060309

No. TIN: 1038997 . Objectivo:- Cultivar Flored/enda de FloresAgranjamento de
Objectivo:-Agencia d&/iagem. Jardim

Administradora/Gerente/Directora: Sra. Maria dos Rej§iministradora/Gerente/Director: Sra.\8fharjo Ng.
Noronha.

25.LUZIT ANIA, UNIPESSOAL LDA
Admissibilidade da firma: 13/10/2008
Escritura autorizada: 22/10/2008
ertificado de Inscricdo, Mo.J: 362-MJ-RC - 2008. 28/10/2¢
asta: 362/2008

Matricula: 362

No. TIN: 1028217
Objectivo:-VendaA Retalho
Administradora/Gerente/Directora: Skexandra Pires Ribeird

19.AIMUTIN FURAK, LDA
Admissibilidade da firma: 22/09/2008
Escritura autorizada: 22/09/2008
Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 332-MJ-RC - 2008. 30/09/200
Pasta: 332/2008

Matricula: 332

No.TIN: 1005749

Objectivo:- Importacdo venda e fornecementovdeulos,
Motorizadas e Sobreselentes.

Administradora/Gerente/Directora: Sra. Suyati Hasyim. Lai Freitas.
20.JONIZE CONSTRUCTION, LDA 26.NEW DILI, LDA
Admissibilidade da firma: 30/09/2008 Admissibilidade da firma: 09/10/2008
Escritura autorizada: 02/10/2008 Escritura autorizada: 17/10/2008
Certificado de Inscrigéo, Mo.J: 344-MJ-RC - 2008. 02/10/2008ertificado de Inscri¢do, Mo.J: 357-MJ-RC - 2008. 31/10/2(
Pasta: 344/2008 Pasta: 357/2008
Matricula: 344 No, TIN: 1023272 Matricula: 357
Objectivo:- Construgao Civil. No. TIN: 1009302
Administrador/Gerente/Director: $uJin Filipe. Objectivo:- Importacdo ¥enda e Material de Construca
Sobreselentes, Electronic®égstuario, Equipamentos da C
21.FORMUSURA, LDA zinha e Mobiliarios.
Admissibilidade da firma: 26/09/2008 Administrador/Gerente/Director: S¥iharjo Ng.
Escritura autorizada: 30/09/2008
Certificado de Inscri¢éo, Mo.J: 339-MJ-RC - 2008. 30/09/20087. JACKY CONSTRUCTION, LDA
Pasta: 339/2008 Admissibilidade da firma: 14/10/2008
Matricula: 339 Escritura autorizada: 15/10/2008
No. TIN: 1033471 Certificado de Inscricdo, Mo.J: 367-MJ-RC - 2008. 21/10/2(
Objectivo:- Penhor e Bens. Pasta: 367/2008
Administrador/Gerente/Director: S€elestino Monteiro Matricula; 367
Guterres. No. TIN: 1057828
Objectivo:- Construcéo Civil
22-PETRQ_T|L’ LDA i Administrador/Gerente/Director: Skmadeo Ximenes Beld
Admissibilidade da firma: 30/07/2008 Cham.
Escritura autorizada: 31/07/2008
Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 288-MJ-RC - 2008. 23/10/20088.GUERY I, LDA
Pasta: 288/2008 Admissibilidade da firma: 30/09/2008
Matricula: 288 Escritura autorizada: 06/10/2008
No. TIN: 1064102 Certificado de Inscricéo, Mo.J: 356-MJ-RC - 2008. 15/10/2(
Objectivo:-Aposta na Producdo de Recursos NaturaisPasta: 356/2008
Minarias, Gas. Matricula: 356

- Exporta os Produtos de Exploracdo ou Seja os ProdutosNo. TIN: 1062024

08

08

08

08

O

08

08

L Guterres. Escritério e Computadores.

Administradora/Gerente/Directora: Sra. Felicidade de Sous@bjectivo:- Importacdo e Fornecementos de Equipamenj)s de

Série Il, N.° 26 Segunda-Feira, 15 de Dezembro de 2008 P&aginal1025



Jornal da Republica

(Administrador/Gerente/Director: SGuerson Manuel d&. Matricula: 375 )
Santos Benevides. No. TIN: 1062521
Objectivo:- Construcéo Civil.
29.NEHEK MEAN SUPPLIER, UNPESSOAL LDA Administrador/Gerente/Directd8rAntonio Cardoso
Admissibilidade da firma: 23/10/2008
Escritura autorizada: 06/10/2008 35.RAMCANBIAN CONSTRUCTION, LDA
Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 377-MJ-RC - 2008. 27/10/2008dmissibilidade da firma: 12/11/2008
Pasta: 356/2008 Escritura autorizada: 11/10/2008
Matricula: 377 Certificado de Inscri¢cdo, Mo.J: 396-MJ-RC - 2008. 13/11/20
No. TIN: 1062024 Pasta: 396/2008
Objectivo:- Importacdo e Fornecementos de Escritérilatricula: 396
Mobiliarios e Equipamentos de Electronicos e Construcao Citdlo. TIN: 1060122
Administrador/Gerente/Director: . SRaimundo Campos. Objectivo:- Construcao Civil, Importacdo e Fornecemento
Escritério e Equipamentos electronicos, Mobiliarios e serv
30.MALOA, UNPESSOAL LDA anexo.
Admissibilidade da firma: 08/10/2008 Administrador/Gerente/DirectdérAlexandre Xavier
Escritura autorizada: 29/10/2008
Certificado de Inscri¢cdo, Mo.J: 350-MJ-RC - 2008. 05/11/20086.MICHI, UNIPESSOAL LDA
Pasta: 350/2008 Admissibilidade da firma: 04/09/2008
Matricula: 350 Escritura autorizada: 24/09/2008
No. TIN: 1014775 Certificado de Inscri¢cdo, Mo.J: 324-MJ-RC - 2008. 13/11/20
Objectivo:- Importac@o¥enda de Pescas de Bicecletas, ElePasta: 324/2008
tronicos e Bicecletas Matricula: 324
Administrador/Gerente/Director: . @wquino Isabel. No. TIN: 1024371
Objectivo:- Importaca¥enda e fornecemento de Electronid
31.DYLAN E DENILSON, UNPESSOAL LDA Mobiliarios Equipamentos de escritdrio Equipamento
Admissibilidade da firma: 09/10/2008 canalizagao/eiculos, Motorizadas e Uniformes e Joiaria
Escritura autorizada: 09/10/2008 Administradora/Gerente/Directora. Sra.Domingyasiliadora
Certificado de Inscri¢céo, Mo.J: 358-MJ-RC - 2008. 22/10/2008imenes
Pasta: 358/2008
Matricula: 358 37.SALEGUA MORIS, MICRO NEGOCIO CARPINT ARIA

No. TIN: 1064991 Admissibilidade da firma: 05/11/2008
Objectivo:- Importacdo¥enda de Material de Equipamento&scritura autorizada: 05/11/2008
de Escritorio, Mobiliarios electronicos e Equipamentos de Cofertificado de Inscri¢cdo, Mo.J: 390-MJ-RC - 2008. 13/11/20
putadores. Pasta: 390/2008
Administradora/Gerente/Directora: Sra. Leonor Carion Corsirdatricula: 390

No. TIN: 1064631
32.DOMIN TIMOR CONSTRUCTION, LDA Obijectivo:- Carpintaria Mobiliarios
Admissibilidade da firma: 17/10/2008 Administradora/Gerente/Directora. Slfredo Guterres Perreira,
Escritura autorizada: 18/10/2008
Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 374-MJ-RC - 2008. 10/11/2008
Pasta: 374/2008

Matricula: 374 COMPANHIA ESTRANGEIRA
No. TIN: 1046015
Obijectivo:- Construcéo Civil 1.SAISEKO TIMOR,LDA, LDA
Administrador/Gerente/Director: Srudi Manuel Li. Admissibilidade da firma: 08/10/2008
Escritura autorizada: 08/10/2008
33.SISTER MOTOR I, UNIPSSOAL LDA Certificado de Inscri¢éo, Mo.J: 09 -MJ-RC-2008 09/10/2009
Admissibilidade da firma: 16/10/2008 Pasta: 09/2008
Escritura autorizada: 16/10/2008 Matricula 09
Certificado de Inscri¢cdo, Mo.J: 371-MJ-RC - 2008. 10/11/20080,TIN: 1052428
Pasta: 371/2008 Objectivo: Pescas, criacdo e Gados
Matricula: 371 Administradora/Gerente/ Director:. 8ang Chi IL.

No. TIN: 1003734

Objectivo:- Importacdo e Fornecemento Equipamentos de
Escritério, Equipamentdigricolas, Equipamentos de hospiWVEC INTERNATIONAL/ ASSOCIAGCAO ESTRANGEIRAS

tal, equipamentos de desporto, mobiliarios, equipamenfydmissibilidade da firma: 07/02/2008

5 de
COS

10/

o

electrinicos de equipamentos electricidades. Escritura autorizada: 18/09/2008.
Administradora/Gerente/Directora: Sra. Godelifa Mintura. Certiddo Comprovativa de Registo, Mo.J: 14-MJ-RC-2008;
2008
34.GLORY ENTERPRISES CONSTRUCTION, LDA
’ Pasta: 14/2
Admissibilidade da firma: 16/10/2008 asta 14/2008
. ) . Matricula: 14
Escritura autorizada: 17/10/2008 TIN: 5000798
Certificado de Inscri¢do, Mo.J: 375-MJ-RC - 2008. 06/11/200|§0’_ T , : N :
Pasta: 375/2008 Objectivo: Hametin Comunidade sira iha Timor-Leste I|uD
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e . ) y
programa Sosial ho Educasaun no ajuda Igreja sira iha Timor- ANUNCIO DE ABERTURA DO PROCESSO DE
Leste. RECRUTAMENT O DE JURISTAS FARA O

Administrador/Gerente/Director: Svloyses Xavier d&breu MINISTERIO DA JUSTICA

ASSOCIAGAO JOVENS COM UMA MISSAO/ASSOCIA-  AViSarTse 0s inferessados, com ou sem vinoulo 2 funcd
CAO ESTRANGEIRAS. ICa, de que 0 Ministerio da Justica, ao anrigo ae Frojec

A cafis: 121102008 e o e o oceee o
Escritura autorizada: 09/10/2008 J b ¢ ¢

- . : ) _Ministério, devendo os interessados apresentar as suas
goeorgdao Comprovativa de Registo, Mo.J: 18-MJ-RC-2008; ]éji%daturas para a realizagdo das provas de selecgéo .
Pasta: 18/2008 1. Numero de vagas:

Matricula: 18

) Ao abrigo do Projecto de Cooperacao serdo recrutados u
No,TIN: 5001199 tal de 15 juristas

Objectivo: Contribui¢des de igrejas e organiza¢des congénitas,
nacionais e internacionais. 2. Requisitos para a candidatura:
Administradora/Gerente/ Directora: Skaabel de Sousa Lima . . Lo

Licenciatura em Direito;
ASSOCIACAO BATISTAVIDA MAIS EM TIMOR-LESTE/ " Minimo de 3 anos de experiéncia no exercicio de|
ASSOCIACAO ESTRANGEIRAS. tividades associadas ao Direito;
Admissibilidade da firma: 31/07/2008
Escritura autorizada: 01/08/2008
Certiddo Comprovativa de Registo, Mo.J: 17-MJ-RC-2008; 13/

Experiéncia na preparacao de propostas, parecers
latérios entre outros documentos juridicos;

2008 " Capacidade de gestdo e comunicacdo com carg
Pasta: 17/2008 direccdo ou chefia, colegas e subordinados;
Matricula:17

Capacidade de resolucdo de conflitos de forma efig

No, TIN: 5004263
adequada,;

Objectivo: Contribuir na Reconstrucdo de Timor-Lestte e na
Formacéo Integral do Cidadao Timorense(corpo, alma e espirito)' Bons conhecimentos de informatica;
Administradora/Gerente/ Directora: Sra. Silvania Maria da Costa

Bons conhecimentos da Lingua Portuguesa e Lif

ASSOCIACAO ARMS, AUSTRALIAN RELIEF AND MERCY Tetum; conhecimentos de Lingua Inglesa e da Lin
SER\/'CES/ASSOCLA\CAO ESTRANGEIRAS. Indonésia consituirdo uma vantagem.
Admissibilidade da firma: 03/09/2008 3. Prazo e Condigdes da candidatura para a seleccao:
Escritura autorizada: 19/09/2008 _ _ ]
Certid&o Comprovativa de Registo, Mo.J: 16-MJ-RC-2008; ¥p/candidatura deve ser formalizada atraves da apresen
2008 de requerimento na sede do Centro de Formagao Juridi
Pasta: 16/2008 M.inistério da.Justiga, redig!do em I.ing.ua. oficial e dirigido
Matricula:16 Dlrector Nacional da mencpnadzi |nst|tU|gao,,no.prazo d
No TIN: 5000766 glas %?ontar da data de publicagdo deste andncio no Jor
Objectivo: Escola, Clinic#gricultura eéAgua Saneamento Ba- epublica.
sico O requerimento deve ser acompanhado da prova docum
Administradora/Gerente/ Directora: Sra. M#&id.opez (curriculum vitae e certificados) das habilitacGes possuid

da respectiva traducdo para uma das linguas oficiai

ASSOCIACAO JAMI-TL JUNTAADMINISTRA TIVADE redigida em lingua estrangeira.
MISSOES EM TIMOR-LESTE/ASSOCIACAO ESTRAN-
GEIRAS.

Admissibilidade da firma: 03/09/2008

Decorridos 5 dias do termo do prazo de candidatura, sera af
no CFJ alista dos candidatos admitidos e excluidos da sele

. ) ) Desta deciséo do Jari cabera reclamacgéo para o Conse
Escr_ltu~ra autonzada._ 19/09/200.8 Gestdo do CFJ, no prazo de 10 dias.
Certiddo Comprovativa de Registo, Mo.J: 15-MJ-RC-2008; 11/
2008 Julgadas as reclamac@es, € publicada a lista definitivg
Pasta: 15/2008 candidatos admitidos.
Matricula:15

4. Provas de Seleccao:
No, TIN: 5000068

Objectivo: Conforme ao Estatuto do Centro de Ensino e Treif@processo de recrutamento sera composto por duas fg

mento Lorosa’e — CETHo capitulo IArtigo 5° dos Objectivos .
4.1 Prova escrita
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Gerais
Administradora/Gerente/ Directora: Sra. Isabel Ferreira 4.2 Provaoral.
Nas provas escrita e oral, os candidatos dever&o resp
L em uma das linguas oficiais de Timor-Leste, a escolha. )

Série Il, N.° 26 Segunda-Feira, 15 de Dezembro de 2008 P&agina1027



Jornal da Republica

; ™
(4.1 Prova Escrita: do valor recebido nos termos do contrato de trabalho.

As provas escritas decorrerdo em anonimato dos candidatgapé proporcionada uma formagéo intensiva juridic
apenas serao admitidos a fase oral aqueles que obtenhamlm Sii

PR istica, bem como 6 meses de estdgio nos servicg
sificacdo minima de 10 valores, numa escala de 0 a 20 valqgﬁ istério da Justica

Durante a prova escrita o candidato podera consultar a legis- B _ .
lacdo vigente em Timor-Leste, nomeadamente a Constituié@cluida a formacao e os seis meses de experiéncia, o

da Republica, os Cédigos Civil e Penal e os Codigos de F#latos aprovados seréo integrados nos servi¢os do Minis
cesso Civil e de Processo Penal. da Justica, de acordo com a avaliagdo de desempenhd

necessidades dos servicos.
4.2 ProvaOral:

A prova oral compreende uma entrevista ao candidato COR'Ié 17 de Novembro de 2008.
durac¢é@o maxima de 60 minutos

Na fase oral, os candidatos ser&o avaliados pelo juri com udinistra da Justica
nota Unica na escala de 0 a 20 valores.

5. Data e local das provas de seleccdo (L{icia M. B. F. Lobato)

As provas escritas e orais terdo lugar nas instala¢des do Centro
de Formacéao Juridica, em dias e horarios a anunciar junto com
a publicacdo definitiva dos candidatos pré-selecionados:

6. Critérios de classificacao final dos candidatos:

A classificagdo final dos candidatos correspondera a média

aritmética das classificacBes obtidas na prova escrita e oral.  APresentacao das Contas dos Partidos Politicos
Ano Fiscal 2008

Seré organizada uma lista de graduacéo final, ordenando-se os
candidatos por ordem decrescente dos valores obtidosArGNE, com base na Lei 6/2008 — Regime juridico do fin
média aritmética mencionada no paragrafo anterior cimaneto dos partidos politicdst. 13. 1, Resolucdo CNE 3

Serdo admitidos a frequéncia do estagio de formacgéo os ge(\)r?—s — Regulamento sobre arrecadagao, aplicagao de reg

didatos melhor classificados até o preenchimento do namg restagdo de contas dos partidos politicos, Capitukrtll,

I . P §%e2e Resolucdo CNE 4/2008 — Prorrogacédo do praz
das vagas indicadas no item 1 do presantecio. apresentacéo de contas, informa ao publico os partidos p

7. Jari do concurso de seleccao: COS que entregaram suas contas para auditoria no praz

i i . visto e, os partidos que n&o vieram a sede da CNE apres
Nos termos do Despacho proferido S. Excia a Ministra da Jii$ss contas no prazo que a lei determina e prorrogado
tica, o Juri é constituido pelo seguintes membros: CNE.

Como membros titulares do Juri: . »
Partidos Politicos qUAAPRESENTARAM suas contas:

Representante do MJ
Representante do MJ
Representante do MJ (assessor juridico/formador)

Representante do MAE

a > w0 npoPRE

Representante do PNUD
Como membros suplentes do Juri:

1. Representante do MJ ) » .
Partidos Politicos queNAO apresentaram suas contas no

2. Representante do PNUD prazo previsto
8. Diversos No Partido Politico Observacio
N . . . . . 1 PSD Tem assento no Parlamento
Atendendo as espeficidades e os objectivos do Project dE PR N&o tem assento no Parlament
Cooperacao, os candidatos selecionados apenas podergo PNT NAo tem assento no Parlamen
beneficiar do projecto de contratacéo se ndo tiverem qualqueg PDC N3o tem assento no Parlamen
vinculo profissional com a funcdo publica. 15 PST N&o tem assento no Parlamern
. S ~ .| 6 PDRT N&o tem assento no Parlamen
O contrato ira prever a atribuicdo de remuneracdes competitjvas PMD NAo tem assento no Parlamen

(400 ddlares americanos durante o estagio e 800 dolareg UDT N&o tem assento no Parlamen
americanos apods a concluséo do estagio), decorrendo do seu
incumprimento a obrigacéo do contratado devolver a totaliddiés, 27 de novembro de 2008
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AVIZU KONA BA KONKURSU PUBLIKU Ami buka professional ida ho perfil hanesan tuir mai ne’e:

Tuir despaxu 20/11/08, Prokurador Jeral Republika nian deklar&xperiensia iha dezenvolvimentu, implementasaury
nakloken konkursu publiku atu hatama ema ba kargu tem- avaliasaun ba formasaun

porariu 5 hodi ba halo parte iha Diresaun Rekursus Umanus
nian, iha prazu loron 14 nia laran, hahu husi loron ida nebe’e
avizu ida ne’e fo’o sai ba ema hotu, atu nune’e bele prienxe va-
gas sira iha Prokuradoria Jeral Republika nian ho:

Iha diploma Baixarelatu nian iha area maneijamen reky
umanus nian ka iha area nebe’e iha ligasaun ho kna'g
ne'e

Tenke iha experiensia tinan ha’at ka liu tan iha servis
kna’ar nebe’e atu hanesan ho ida ne’e

Vagas sira ne’e halo parte ba ekipa maneijemen nian nebe’e atu
fo'o ba diresaun estratéjika no orientasaun ba Gabinete P'rd-
kuradoria Jeral nian, iha area Rekursus Umanus nian, inkluKapasidade diak atu halo ligasaun ho ema seluk
mos ho asuntus nebe’e relasiona ho formasaun no dezenyol-_, . . . ~
vimentu professional, jestaun ba dezempefiu ka “performanﬂ » Tekniku pofessional (#aliasaun ba Dezempefiu n
nian, prosesu rekrutamentu no retensaun, planeamentu bg’agamentus), Grau D
progresaun, ligasaun ho funsionariu sira no dezenvolvimeMeske halao kna’'ar administrativas no apoiu ba Direks
ba politika prosedimentu sira nian. Rekursus Umanus nian (DRH), Tékniku Profesional Reku
Umanus nian ida ne’e nudar espesialzadu iha aktividade
nebe’e iha ligasaun ho Pagamentu Salarius nian no Maneij
i) Tekniku Profesional (Dezenvolvimentu Profesional), Grau@ezempefiu nian. Ninia responsabilidade sira inklui n

1.Kategoria funsaun nian

a kompetensia diak atu halo komunikasaun

i) Direktor Diresaun Rekursus Umanus nian

iif) Teknku Profesional (faliasaun ba Dezempefiu no Pagame

tus) Grau D N/Ianeuemen Dezempefiu nian iha PJR no servisu sira

nebe’e iha ligasaun ho Pagamentu Salariu sira nian.

Iv) Tekniku Profesional (Ligasaun ho Distritu sira), Grau D Ami buka professional ida ho perfil hanesan tuir mai ne’e:

v) TeknikuAdministrativu (Sekretaria), Grau E

2.Durasaun no kontratu oinsa tinan tolu iha kna’ar sira nebe’e hanesan ho ida ne'e

Kontratu servisu nian ida ne’e nia tempu lolo’os ba fulan nen,Joman ho maneijemen rekursus umanus nian

ho posibilidade atu hatutan tan. . Hatene mo’ogetun nomos ho kapasidade atu le’e

3. Detalles funsaun nian ba fatin ida-idak: kompriende Portugués

i) Direktor Diresaun Rekursus Umanus nian - Iha kompetensia diak atu halo komunikasaun

Direktor ne’e maka responsavel hodi asegura lideransa es'trallr-]a kapasidade diak atu halo ligasaun ho ema seluk

téjika global Rekursus Umanus Gabinete Prokurador Jeral nighTékniku Profesional (Ligasaun ho Distritus sira), Grau

Direktor ne’e maka responsavel ba maneijemen no ba operasayn. . L o
. . ekniku Profesional Rekursus Umanus nian ida ne’e sei ga|
Diresaun Rekursus Umanus iha PGR.

konsistensia iha aplikasaun politikas sira nian no prosedimg
Ami buka professional ida ho perfil hanesan tuir mai ne’e: Rekursus Umanus nian liu husi orientasaun direta, apoi

-~ o . o asistensia ba eskritorius distritais nian iha asuntus sira
Kualifikasaun husi Universidade ka husi instituisaun seljygpe’e ina ligasaun ho Rekursus Umanus. Tékniku Liga

iha area maneijemen rekursus umanus nian ka iha areaiigit; nian ida ne’e sei fasilita mos fluxu komunikasaun H

kompriende Portugués

if) Tékniku profesional (dezenvolvimentu professional), Grau . .
) C P ( P ) - Iha kompetensia diak atu halo komunikasaun

Tékniku professional ba rekursus umanus ne’e, ema neb'e’g‘a kapasidade diak atu halo ligasaun ho ema seluk

espesializadu iha Dezenvolvimentu Profesional. Nia respaf)- Tékniku Administrativu (Sekretaria), Grau E
sabilidade maka inklui dezenvolvimentu no koordena-saun ba

inisiativas formasaun no dezenvolvimentu nian, inklui mos hf&zlsaun ida ne’e tama iha Direksaun Rekursus Umanu

identifikasaun ba nesesidades formasaun no avalia-sau aB%n.'I;kmkuAc.irr]nlr;(lstr,atlvudldg p? etmaka_responsiv?l )
rezultadus nian, hamosu treinamentu/formasaun,nomosfasﬂf?g'a Ireésaun iha kna ar administrativas oin-oin nebe-e

no

rsus
rida
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aun
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dezenvolvimentu no apoiu iha implementasaun ba Sistema

hotu

Diploma Sekundaria ka iha experiensia professional mifimu

no

D

rante
bNtus
I No
hotu
saun
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no

nebe’e iha ligasaun ho ida ne'e Direksaun Nasional Rekursus Umanus nian no Eskrito
Toman tiha ona ka iha experiensia iha Maneijemen Rekur§UiStritais sira.
Umanus nian. Ami buka professional ida ho perfil hanesan tuir mai ne’e:
Hatene mo’osTetun nomos ho kapasidade atu le’e no Diploma sekundaria ka iha experiensia professional mifimu
kompriende Portugués tinan tolu iha kna’ar sira nebe’e hanesan ho ida ne'e
- Iha kompetensia diak atu halo komunikasaun - Toman ho maneijemen rekursus umanus nian
Kapasidade diak atu halo ligasaun ho ema seluk - Hatene mo’osetun nomos ho kapasidade atu le’e

5 nia
Atu
ha.

(_Programa kapasitasaun GPJ nian. Ami buka professional ida ho perfil hanesan tuir mai ne’e):
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- Diploma Sekundéria 16 & 17 Dezembru, 2008. Naran kandidatus sira nebe’a ma-

nan konkorensia ba fatin ida-idak sei taka iha kuadru ayizu

E;(Fi’g;'ir:éa servisu nian kona ba pozisaun nebe’e hanesags pinete Prokurador Jeral nian iha loron 19 Dezembru, 2008.

o . 8. Dokumentus sira nebe’e husu atu aprezenta
- lha kompetensia diak atu halo komunikasaun

) ] ] Formulariu kandidatura nian, hamutuk ho karta aprezentagsaun
- Iha kapasidade diak atu halo ligasaun ho ema seluk  pjan ida, Curriculunvitae nebe’e detalladu, fotoképia kartagin
4. Detalles ba kna’ar ida-idak nian rejistu ka kartaun Eleitoral, no fotokopia ba sertifikadu kong ba
eskola nian ka formasaun professional nian, tenke haruka ba
Atu hetan tan informasaun espesifiku nebe’e iha ligasaundukretaria Gabinete Prokurador nian molok loron 4 Dezembru,
vagas sira ne’e, kandidatus sira nebe’e iha interese bele hgtms.

kopia ida kona ba Deskrisaun Funsaun sira nian iha Gabinete
Prokuador Jeral nian.

5. Fatin nebe’e atu servisu ba: ANUNCIO VAGA

Pozisaun sira ne’e nia fatin iha Dili. Maibe, depende ba nesesi- Pozisaun Iha Departamentu Rekursu Umanu

dade, funsionarius sira ne’e tenke ba mos distritus hodi apgighinete Procuradoria Geral - Departamentu Rekursu Unhanu

ba servisu sira nebe’e halao iha neba’a. buka sidadaun Timor ne'ebé interese ba vaga hanesan tujr mai
6. Admisaun nia rekizitus jeral no espesial ba konkursu if#§ €
ne'e:

1. Diretor Nasional ba Depatamentu Rekursu Umanu-Vaga
i. Ema sidadaun Timor Leste nian 1, Nivel salarial 6 no tipu Funsionaiiemporariu:
) Funsaun: Prepara estratejia jerdl ba Departamentu Rekdirsu
IIl. La komete krime dolozu (bosok/fraude) nebe’e korespamany, prepara no dirije implementasaun planu anrjual
de ho kastigu iha kadeia duni ba tinan rua ka liu tan mpartamentu Rekursu Umanu, Maneja ekipa/grupu pe boall,
halo hahalok a’at sira seluk nebe’e tenke konsidera Responsabiliza ba Jestaun no operasaun Departanjentu
hatudu inkompatibilidade atu halao kna’arAttiminis- Rekursu Umanu no halao funsaun sira seluk.
trasaun Pudblika nian; Kualifikasaun Formal: Graduasaun Universidade ou ekivp-
) ) o lente iha area Jestaun Rekursu Umanus ka areas ligadu seluk.
[ll. Nunka hetan demisaun husi Instituisaun Estadu nian
ruma; 2. Tékniku Profesional (senior) - Rekursu UmanusVaga 1,
IV. Iha saude nebe’e diak no iha isin no mental nebe’e digk Nivel galanal 5, hotipu Funsmnar‘l’@mporanu
, L unsaun:Dezenvolve no koordena treinu/formasaun, Dezgen-
atu’ halao knaar ba funsaun nebe’e nia hakarak tam%ﬂ/e no halo programa treinamentu espesifiku, Dezenvplve
ne’'e; nomos no mantein sistema rekorde/arkiva, no halao funsaun sira $eluk

V. Iha kualifikasaun no experiensia nebe'e tuir regulamenf@inhira presiza _ _
no detalles ba kna'ar nian husu. nune'e mos sei hatﬁﬁjahflkasaun Formal: Grau Baixareladu iha area Jestaun Re-
hotu fotoképias dokumentus sira hanesan tuir mai nefrSY Umanu, ka ne‘'ebe iha relasaun, no pelu menus ihg ona

eSperiénsia Serbisu tinan 4 iha pozisaun ne'ebé hanesa

a. Fotoképia kartaun rejistu ka kartaun Eleitoral nian;

Tékniku Profesiondl - Pagamentu no Jestaun Dezempefif

b. Fotokdpia ba sertifikadu/diploma kona ba eskoFai ~Vaga 1, Nivel salarial 4, no tipu funsion&Fermporariu.

nian ka formasaun professional nian; no Funsaun Kria no mantein arkivu/rekorde, serbisu hamutukjho
c. CurriculunVitae (CV). Diresaun Finansa no funsaun administartivu finansial s¢luk
no halao funsaun sira seluk bainhira presiza
7. Métodu selesaun nian Kualifikasaun Formal: Diploma sekundaria, no minim{i

, L . . esperiénsia serbisu tinan 3 iha pozisaun ne'ebé hanesarn.
Métodu selesaun nian iha faze toAvaliasaun kurikular P P

Prova hakerek no Intrevista Profession&kipa juri nianida 4 Tékniku Profesional (Ofisial Ligasaun Distritus)- Vaga
maka sei halo desizaun hodi hili kandidatus nebe’e liu faze ida-1 Njvel Salarial 4, no tipu funsionaemporariu

idak. Funsaun: Halo ligasaun ho eskritériu Distritu ninian kona-a

I Avaliasaun kurikular — dokumentus sira nebe’e hato'o h(3fursu Umanu, koordena treinu no inisiativas dezenyol-

kandidatus sira. iuri sira sei hare’e fali. hodi hili deit SirV|mentu, serbisu hamutuk ho representates distritais no Halao
'] ! finsaun sira seluk bainhira presiza

nebe’e iha duni kualifikasaun no experiensia tuir rekizn%alifikasaun Formal: Diploma Sekundaria ka minimu espg-
nebe’e husu tiha ona. Naran kandidatus sira nebe’e Jighsia relevante tinan 3 .

husi faze ida ne’e sei taka iha kuadru avizu Gabinete Prokura-

dor Jeral nian iha loron 8 Dezembru, 2008. 5. Tékniku Administrativu (Rekursu Umanu) -Vaga 1, Nivel

Il. Prova hakerek nian — Prova hakerek nian sei realiza iha _salangl 3,_no tipu funsionariu temporarlg . .
unsaun: Asiste selesaun no korespondénsia iha Direspun

LorI]( 10 kDe_zerijru, ?008.kBa d_?lt_s]r? ne_bte (_akhu hus_l Ejroﬁaekursu Umanu nia laran, Prepara ajenda ba enkontru ki au-
ka ‘3?3 nian 1da nebe r,nal_a ie' !J'fr n re_:(\jns a ', us mal. K ariggnsia,— koordena lojistika, fo apoiu ba sekretariadu no adnfinis-

andidatus sira nebe’e liu husi taze ida ne‘e sel taka ayjya ha pesoal hot-hotu iha diresaun Rekursu Umanu nia la-
kuadru avizu Gabinete Prokurador Jeral nian iha loron 13, 5 mos halao funsaun sira seluk bainhira presiza.

Dezembru, 2008. Kualifikasaun Formal: Diploma Sekundaria no iha onga
(Il Intrevista Profesional — Intrevistas sira sei halao iha lorf?Periensia serbisu relevante iha pozisaun hanesan
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