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N

gestdo da informacao geoldgica, elemento fundamental p

As actividades que se pretende implementar séo va
DECRETO-LEI_N'O 35.{20{2 de 18 de _‘JUIhO devendo o IPG ocupar-se do arquivo, processame
Servico de Registoverificagio Empresarial (SBRE) ... 15  selecco, reproducéo e disseminacao da informagéo geo
existente, quer seja informacgéo fornecida pela compar
DECRETO-LEIN.° 36/2012 de 18 de Julho privadas a operar em Timor-Leste, quer informacao oriung

- . .companhias e instituicdes publicas. O IPG utilizard
Controlo das Importac6es e Exportacdes de SUbStanC'?eScnologms mais recentes e adaptadas as necessi

que Empobrecem aCamadado Ozono..........cccceveureeee. rﬁi.uonmsl em pamculalo que respe|ta a ut|||za(;ao de Sister
de Informacéo Geografic&(S) eTecnologias de Informacél

().

O Governo decreta, nos termos dos n.°s 1 e 3 do artigo® 1
Constituicdo da Republica Democratica de Timor-Leste,
valer como lei, o seguinte:

CAPITULO |

DECRETO-LEIN.° 33/2012 DISPOSICOES GERAIS

de 18 de Julho Artigo 1.°
Natureza
Instituto de Petrdleo e Geologia - Instituto Publico (IPG)
1. Olnstituto do Petr6leo e Geologia de Timor-Leste - Inst
Pdblico., referido doravante como IP&um instituto
Este decreto-lei, na sequéncia de outros com incidéncia sobréntegrado na administracgéo indirecta do Estado, sob a f
a mesma area, visa contribuir para o objectivo de concluir asde instituto publico, com autonomia administrativg
estruturas organizacionais e administrativas que Timor-Lestefinanceira, orcamento e patriménio préoprios.
carece para a utilizagao eficiente dos seus recursos petroliferos,
minerais e geolégicos, através da criacdo do Instituto o O IPG tem as atribuicBes e poderes que estéo estabel
Petréleo e Geologia - Instituto Publico., referido, doravante, neste Decreto-Lei e na restante legislacdo aplic§
como IPG exercendo-0s sob superintendéncia e tutela do 6rg3
Governo com a responsabilidade directa pelo se

araa

. prospeccao, pesquisa e exploracdo dos recursos que Tjimor-
SUMARIO Leste possui, hdo descurando o desenvolvimento de dutras
actividades nos campos do petrdleo, da geologia e| dos
recursos naturais.
GOV A informacé&o geoldgica existente e a criar € fundamentgl no
DECRETO-LEIN.® 33/2012 de 18 de Julho presente e para as geracdes futuras de Timor-Leste | Esta
Instituto de Petréleo e Geologia - Instituto Publ|coinformagdo, pode estar sob diversas formas, tais cpmo
(1) tgstemunhos de sondageosre samplels mapas geoldgicos
e geofisicos, modelos digitais de dados, amostras de rgchas
minerais e fésseis, etc., e é com base nesta informacap que
DECRETO-LEIN.® 34/2012 de 18 de Julho Timor-Leste pode conheceavaliar e desenvolver todo o s¢u
Organica dos Servicos dpoio dosTribunais ......... 71 potencial em recursos petroliferos, minerais e geolégicog.
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orientacdo e 0s objectivos de longo prazo a prosseguir  de engenharia, planeamenigestdo ambiental, ges%o

pelo Instituto. dos recursos minerais e hidricos subterran
proteccao civil, incluindo termos de referéncig
Artigo 2.° procedimentos relacionados com a concessa
Jurisdigéo territorial e delegacdes direitos de pesquisa e exploracdo dos recursos min
e hidricos subterrneos nacionais;

O IPG é um organismo do Estado com jurisdicdo sobre a
totalidade do territorio nacional, incluindo areas maritimas. f) Acompanhar os trabalhos de natureza cientificg
técnica necessarios ao processo de elaborags
O IPG pode criar delegages, laboratorios, bases de trabalho, projectos de legislacéo e regulamentagio no ambi
infra-estruturas ou outras formas de representacdo, em missdo do IPGassessorando ogiio de tutela ng
todo o territorio nacional. exercicio dessa competéncia;

Artigo 3.° g) Apoiar os sectores e operadores econémicos e ir
Missdo e atribuicbes triais que actuam em areas relacionadas com a mig
fungbes do IPGorocurando optimizar as operacdes
O IPG tem como principal missao o arquivo, producéo, pesquisa e exploracédo dos recursos;
gestdo, armazenamento e difusdo da informacéo geoldgica,
incluindo, a que diz respeito aos recursos do petr6leo, gash) Fornecer servicos de geologia ou de caracter afi
e minerais, que serve de base aos trabalhos de prospeccao, entidades publicas e privadas que o solicitem:;
pesquisa e exploragédo dos recursos minerais nacionais.
i) Desenvolver todas as actividades que lhe perm
A missédo do IPG inclui a coordenacdo e a promogdo de  prosseguir a missao para que foi criado.
actividades cujo objectivo seja a producdo de conheci-

mento ge0|égiC0 relativo ao territorio naCional, inClUindQ‘l Na prossecugéo da sua missao e atribuigﬁeS, o IPG
em areas maritimas, e o estabelecimento de um registstabelecer ligagdes institucionais com todos os 6r
nacional relativo a |nf0rma§a0 geo|Oglca € aos recursos ou Organizagaes Sectoriais’ tendo em vista a opt|m|z
naturais de Timor-Leste. dos recursos materiais e humanos disponiveis no se

Em ligagdo com a missdo definidanosn.°1e 2, 0IPG®M No ambito das actividades aqui referidas, o IPG ¢
ainda as seguintes atribuigoes: estabelecer parcerias, também de natureza publico-pri

. ) ) ) com universidades e empresas.
a) Compilarseleccionaprocessaactualizar e reproduzir

os inventarios que permitem disseminar a informagéo CAPITULO Il

relacionada com a geologia, os recursos petroliferos e ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

minerais, incluindo a informacao que Ihe seja submetida

por quaisquer entidades publicas ou privadas, Artigo 4.0

empresariais ou nado, incluindéatoridade Nacional Orgdos

do Petroleo e a Companhia Nacional do Petréleo;

) o o IPG é constituido pelos seguintes 6rgaos:

b) Produzir e distribuir mapas geol6gicos e outros mapas

teméticos, bem como literatura relacionada, que cubrgsn Conselho Directivo:

o territério nacional ou zonas maritimas onde Timor-

Leste exerce direitos de soberania; b) Presidente do IPG:

¢) Promoverapoiar e executar investigagéo e desenvolyj
mento nos campos da geologia pura e aplicada,
incluindo na &rea da pesquisa petrolifera, dos recursos
minerais e dos recursos hidricos subterraneos, com o
objectivo de obter o conhecimento geolégico siste-
matico do territério nacional e das areas maritimas so
as quais incidem direitos de soberania, com vist
optimizacao da exploracéo e utilizacdo dos recurso
com o fim de promovenuma perspectiva cientifica, o

Fiscal Unico.

Artigo 5.°
Conselho Directivo

BFConselho directivo é umg#o colegial do IPGesponsave
8r definir superiormente as accdes e actividades a desq
et anualmente pelo Instituto e pela gestao das suas uni

bem-estar social e o desenvolvimento economi

: f)?eviamente estabelecidas pelo Governo.
nacional;

Artigo 6.°

d) Gerir e desenvolver o Laboratorio Nacional de Geologia; - ~ S
Composicao e nomeacao do Conselho Directivo

e) Apoiar e assessorar ogaos e instituicdes pl’Jincasl

. ) . ,O Conselho directivo do IPG é constituido por trés m
em matérias ou processos relacionados com o acesso

%ros, o Presidente e dois vogais.
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f2. Os membros do Conselho directivo, incluindo o seu conveniéncia do Estado, e por antecipacdo do tirmo
Presidente, sdo nomeados e exonerados pelo membro dprevisto no n.° 1, o titular exonerado tera direitp a

Governo responsavel pelo sector petrolifero e dos recursoscompensagdo monetaria de valor igual a seis vezes p sua

minerais. remuneracdo mensal a data em que a exoneracao sq torne
efectiva, a ser no entanto reduzida, proporcionalmgnte,

3. Aremuneragdo dos membros do Conselho directivo, atéquando o periodo que medeie entre a data da exoneracdo
gue o quadro remuneratério do IPG seja aprovado emfor¢cada e o fim do periodo previsto no n.° 1 seja inferiof a 6

regulamento, € determinada no despacho da sua nomeacameses.

4. O Presidente do Conselho directivo, de entre os vodaidara os efeitos previstos ho nimero anten@o estao
nomeados, escolhe o vice-presidente da Direc¢ao. nomeadamente abrangidas, as situacdes que decorram do
titular ser nomeado para alto cargo publico do Estado, dargo
5. O Conselho directivo, reline, com a regularidade que politico, ou quando a exonerac¢éo forcada seja o resuftado
determinarcom os seguintes representantes para efeitosdo seu grave desrespeito pelos deveres estatutarips ou
de, em conjunto, alinharem as suas actividades e planos:institucionais, ou de conduta que tenha produzido
significativo prejuizo para o Estado ou Institui¢&o.
a) Representante daitoridade Nacional de Petréleo;
Artigo 8.°
b) Representante da Companhia Nacional de Petréleo. Competéncias do Conselho Directivo

¢) Membro da comunidade cientifica timorense, da arkaSem prejuizo das competéncias especificamente previstas
de actuacdo do IRG designar pelo Reitor da noutros lugares desta lei, ao Conselho directivo dabe
Universidade Nacional Timor Lorosa’e; supervisionardirigir e administrar todas as actividades|do
IPG
d) Representante das empresas ou inddstrias extractivas.
2. A competéncia genérica do Conselho directivo, prevista no
Artigo 7.° namero anterigrdesenvolve-se, também, no quadro flas
Termo do execicio como membo do Conselho Diectivo seguintes competéncias especificas:

1. O exercicio como membro do Conselho directivo do IPG a) Dirigir todas as actividades do |[RI8finindo as linhag
incluindo o do seu Presidente, tem a duracdo de quatro orientadoras e os objectivos a serem atingidos| em
anos. ligacdo com a sua misséo e responsabilidades;

2. A reconducdo no cgo € efectuada por periodo igual ao b) Exercer todos os poderes de gestdo e de direccadp com
estabelecido no niUmero anterior vista a utilizacéo eficiente dos recursos;

3. O exercicio como membro do Conselho directivo cessa nax) Exercer os poderes atribuidos por lei ao IPG;
seguintes situacoes:
d) Aprovar pareceres, estudos e relatérios solicitados pelo
a) Pordecurso do periodo que a lei prevé para o exercicio;  6rgao de tutela para divulgacao e distribuicdo fora da
instituicao;
b) Por rendncia do titular do cargo, morte ou incapacidade
permanente; e) Elaborar a proposta de orcamento anual da Institdicao
a ser submetida ao 6rgéo de tutela para aprovacdo, de
¢) Porsentenca judicial transitada em julgado que condene  acordo com o plano desenvolvimento da instituicap, e
o titular por crime doloso, ou em que seja determinada,  assegurar a sua implementacao;
ou de que resulte, a inibicdo do exercicio de fungbes
publicas; f) Tomar as medidas necessarias a assegurar o cofrecto
aprovisionamento e a execug¢ao dos contratos emn| que
d) Por dissolucdo do Conselho directivo de acordo com o IPG seja parte;
despacho fundamentado emitido pelo 6rgéo de tutela,
guando se verifique o incumprimento de orientacdes g) Praticarnos termos da lei, todos os actos de relevahcia
tutelares, desvios na execucdo orcamental imputaveis financeira ou patrimonial, incluindo, a aquisi¢édo fou
a Direccéo, ou quaisquer outras condutas que da sua alienacao de activos, méveis ou imdveis, sem prejliizo
parte manifestem violacdo grave dos principios de de quaisquer autorizacdes exigidas por lei;
funcionamento da instituicéo;
h) Colaborar com o Fiscal Gnico de modo a que as [suas
e) Por exoneracdo determinada pelo 6rgéo de tutela; actividades de fiscalizacdo da regularidade financeira
dos actos se desenvolvam em toda a plenitude;
f) Porreorganizacao administrativa.
i) Preparar planos anuais e estratégicos e asseguraf a sua
\4. Nas situacdes em que a exoneragdo do cargo ocorra por implementacdo, bem como os relatérios de progresso;
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. A < . . )
i) Preparar e aprovar os regulamentos do IPG; b) Presidir as reunides do Conselho directivo, dirigif os
L L procedimentos internos de funcionamento deste 6fgao
k) Nomear os chefes de Divisdo de acordo com a missao, g assegurar a implementagéo correcta das deliberpcdes
as necessidades e os recursos disponiveis no IPG; tomadas:

[) Instruir as Divisdes do IPG com vista a execug¢do dos
planos aprovados, acompanhando o bom cumprimento
das ordens e instrucdes de servico;

c) Coordenar todas as actividades do IPG atravép da
emissao de ordens e instrucdes de servico;

m) Realizar os actos de maior relevancia relacionados comd) Representar o IPG em tribunal, sem prejuizo dessa
a gestéo de pessoal, incluindo a deciséo final sobre a  representacé@o poder ser feita através de mandgtario
contratacao de pessoal, regularmente constituido;

n) Aprovar a participacéo do IPG em projectos e acti- ) Representar o IPG fora do tribunal, em negocia¢des

vidades em associacéo, colaboragéo ou parceria com  com quaisquer entidades publicas ou privadas,
entidades publicas ou privadas, nacionais ou nacionais ou estrangeiras;
estrangeiras;

f) Exercer o poder disciplinar sobre os funcionariog do

0) Decidir em funcdo do valae nos termos da lei e dos IPG:

regulamentos aplicaveis, sobre a aquisi¢cdo de servicos

a terceiros, negociando os termos e condi¢des destes - L . L -
gocian & ; g) Solicitar relatério ao Fiscal Unico sobre matérias dg sua
contratos, e supervisionando a sua execugao;

competéncia, sempre que considerado relevante a

p) Aprovar a aceitacdo de doacdes, legados ou beneficios tomada de deciséo pelo Conselho directivo;

em seu favor; _ o
h) Exercer quaisquer outros poderes que sejam inergntes

g) Aprovar a constituicdo de mandatarios do IPG; a sua funcéo.

r) No_mear representantes do IPG ju.nto de quaisqlger O Presidente, no ambito das suas competéncias, |pode
projectos ou actividades desenvolvidas em conjunto ggjegar num dos vogais a pratica de certos actos.
com entidades publicas ou privadas, nacionais ou

estrangeiras. 3. No caso de auséncia ou impedimento do Presidenfe do

) L . Conselho directivo, Wice-presidente em exercicio exercgra
3. O IPG vincula-se pela aposi¢do Unica da assinatura dog, substituigdo todos os seus poderes.

Presidente do Conselho directivo, pela assinatura conjunta
de dois vogais do Conselho directivo ou, nos termos da Artigo 10.°
alinea ) do numero anterjoatravés de poderes Fiscal Gnico
mandatados para a pratica exclusiva de certos actos

individualizados. O Fiscal Gnico é o 6rgéo responsavel por assegufar a

] i i regularidade financeira e a conformidade legal de todgs os
4. Em tribunal, o IPG é representado pelo Presidente {q,g praticados na instituicdo, e em partiubar que

Conselho directivo ou por mandatario constituido N@Spliquem com a gestdo das financas e do patriménio do
termos da alinea q) do n.° 2, munido de poderes forenses

de representacdo da instituicdo. Artigo 11.°

o i Nomeagcdao, cessacdo de fungBes e remuneracgéo do Fisgal

5. O Conselho directivo retine mensalmente, podendo, a todo dnico
o tempo, sempre que solicitadas pelo seu Presidente ou

pela maioria dos membros do Conselho directivo, Sr o Fiscal dnico é nomeado por despacho conjunto do drg&o
convocadas pelo seu Presidente reunides extraordinariasge tytela do IPG e do membro do Governo com a

] . o . responsabilidade pelas Finangas do Estado, por um pgriodo
6. As deliberagdes do Conselho directivo sdo tomadas porgye 3 gnos.
maioria dos votos dos membros presentes a reunido,

assistindo ao Presidente direito de voto qualificado. 5 A nomeac#o do Fiscal Gnico, por periodos iguais ao tdrmo

] . _ . previsto no numero anterjoem sequéncia ininterrupta
7. Todas as deliberagoes tomadas pelo Conselho directivonz, deve ultrapassar os trés exercicios consecutivos

p.
sdo registadas em livro de actas.

PG

3. A escolha do Fiscal tnico, sem prejuizo do seu regime de

Artigo 9.° nomeacdo, observa os principios da publicidade| da
Presidente transparéncia, e do procedimento competitivo, envolvgndo
) a andlise dos curriculos dos candidatos e a sua adeguacao
1. Ao Presidente do IPG compete: as competéncias do 6rgdo.

a) Tratar das relagGes institucionais com o orgao de ju-p remuneragdo do Fiscal Unico, até que o quddro
tela; remuneratorio do IPG esteja aprovado em regulamerjto, é

.
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determinada no despacho conjunto referido no n.° 1. f) Propor ao érgéo de tutela e ao membro do governa
a responsabilidade pelas financas do Estad

A fim de ficar garantida a independéncia do Fiscal Unico realizacao de auditorias externas sempre que a sity

durante o termo normal do seu exercicio, e fora das  detectada o justifique;

situacdes excepcionais de morte ou incapacidade

permanente, o Fiscal Unico s6 pode ser destituido do sewg) Informar os @éos referidos na alinea anterioem

cargo com base em alguma das causas enunciadas no como o Conselho directivo, sempre que detd

namero seguinte, e através de despacho conjunto a ser quaisquer irregularidades;

emitido pelos 6rgéos referidos non.° 1.

com
0a
acéo

cte

h) Emitir recomendacdes sobre procedimentos intefnos
Para os fins referidos no niumero anterégocausa de de controle e monitorizacdo dos actos com impacto

destituicdo do cargo tera de incluir uma das seguintes  financeiro ou patrimonial;
situacBes; negligéncia no exercicio das func¢des; séria ou

repetida falha no cumprimento de deveres funcionais; i) Elaborar os relatérios relativos ao exercicio das 1
sentenca transitada em julgado por condenacao pela pratica fun¢des de auditoria, incluindo um relatério anual g
de crime, ou conduta que revele clara inadequacdo ao bal.
exercicio competente dos deveres de fiscalizacéo.

uas
0_

2. No exercicio das suas competéncias, o Fiscal unico pode:

N&o pode ser nomeado Fiscal Unico da instituicdo quem,
nos dois anos anteriores a nomeacdo pretendida, tenha) Solicitar ao Conselho directivo e aos servigos dpdHR
exercido cago no Conselho directivo do IP&bem assim, disponibilizacéo de toda a informacéo e a prestac3
o Fiscal Unico do IPG que tenha cessado fun¢gfes ndo pode todos os esclarecimentos que se revelem necess
nos dois anos subsequentes a data da cessacdo exercer ao efectivo exercicio das suas funcdes;
gualquer cago no Conselho directivo do IPG
b) Solicitar o livre acesso a todos 0s servigos, docur
Artigo 12.° tacdo e dados, e a presenca dos seus responsa
Competéncias do Fiscal Unico

¢) Tomar todas as providéncias que considere adequ
Compete ao Fiscal Gnico: a salvaguarda de informacao e documentos, quar]
considere indispensavel a futura demonstragédo

a) Efectuar o acompanhamento e o controle regular da  suas conclusdes e recomendagodes.

conformidade dos actos as leis e regulamentos

G
o de
arios

nen-
eis;

adas
doo
das

aplicaveis, a execucdo or¢camental, a situac&o O Fiscal Unico deve apresentar o seu relatério anual gté 31
econdmica, financeira e patrimonial, de Marco do ano seguinte ao exercicio a que o relatéifio se
refere.
b) Analisar a contabilidade, fiscalizando periodicamente a
escrituracédo, registos e livros; 4. Com a excepcao do relatorio referido no numero antgrior

todos os relatérios do Fiscal Unico devem ser elaboraglos e

¢) Auditar a gestao econémica, financeira e patrimonial; concluidos no prazo de trinta dias sobre a data de rece
da informacéo que haja requerido a sua realizacgéo.
d) Dar parecer técnico fundamentado sobre:
5. O Fiscal tinico, em face de quaisquer recusas de inform
i. O orcamento, revisfes, e execugao; documentacdo ou quaisquer dados que haja solicif
deve informar de imediato o 6rgao de tutela e o memb
ii. Os planos anuais de actividades, na perspectiva dagoverno com a responsabilidade pelas finangas do Eg
sua cobertura orcamental;
Artigo 13.°
iii. O relatério de gestdo do exercicio e contas de Organizacéo internado IPG
geréncia,
Sem prejuizo de outras formas a desenvolver pela organiz
iv. A aquisicdo, arrendamento, oneracao e alienacdmd®G € organizado por Divisdes e Equipas de trabalho.
bens imdveis;
Artigo 14.°
v. A aquisi¢cdo, arrendamento, oneracao e alienacéo de Divisdes, Estrutura e Funcdes
bens moveis de valor superior a cinco mil délares
dos Estados Unidos damérica; 1. As DivisGes podem estarganizadas por Equipas ¢
Trabalho.
vi. A aceitacdo de doacgdes, herancas ou legados;
2. Cada Divisdo terd uma chefia a designar pelo Cong
e) Manter o Conselho directivo informado sobre os directivo.
resultados das andlises, verificacdes e auditorias

pcao

acdo,
ado,
0 do
tado.

acao,

e

elho

internas a que proceda; 3. Ao Chefe de Divisao cabe:
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a) Exercer poderes de gestao e direccdo sobre a respeejiv@ produto de direitos de aytorarcas, patentes ou quals-
Divisdo e Equipas, incluindo o poder de afectar quer outros direitos relativos a propriedade intelectugl;
subordinados a areas e fungbes especificas; .

f) Os valores decorrentes de contratos-programa, projgctos,

b) Decidir sobre o despacho ordinario dos assuntos@SS0ciacoes ou actividades conjuntas com oufras
relacionados com o funcionamento interno da Divisio. €ntidades publicas ou privadas, nacionais ou estranggiras;
Prest c Iho direct Fiscal Gnico t é;g Taxas, multas, coimas e outros valores de natureza pecuniaria
c) Prestarao ~ONSEo dIrectivo € ao Fiscal unico to Sque Ihe sejam afetos nos termos da lei;
os dados e informag8es que estes solicitem;
h) Os saldos anuais de receitas afetas ou consignadas;
d) Efectuarpara a Divisdo, um plano anual de trabalho, . _ _ _ _
respectiva calendarizacdo de actividades e Quaisquer outras receitas que lhe sejam atribuidas pgr lei,
orcamentacdo, submetendo-o0 ao Conselho directivo contrato ou outro titulo.
para aprovagao; _
Artigo 17.°
e) Executar o plano de trabalho aprovado para a Divisdo Despesas
nos termos determinados pelo Conselho directivo; .
Constituem despesas do |[R§3 encajos que decorram dp
f) Entregaraté ao final do més de Julho, um relatériprossecucdo das suas atribuicées e ao exercicio adefjuado
intercalar das actividades desenvolvidas duranted@ds suas funcdes, no quadro do orcamento aprovado.
primeiro semestre do ano e um relatorio anual até ao _
final do més de Janeiro do ano seguinte ao que se refira; Artlgo 18_-°
Patrimonio

g) Designar um adjunto, de entre os funcionarios da o _ . _
divisdo, que o substitua nas suas ausénciad-eO patriménio do IP@ constituido pela universalidade fle

impedimentos. bens, direitos e obrigacdes de contetdo econdémicp de
que é titular
Artigo 15.°
Regime Juridico do Pessoal 2. Sd&o ainda parte do patriménio do,|B&direitos de uso dp

patriménio do Estado que Ihe seja afecto a titulo permanente

1. A contratacdo de pessoal para o IPG deve ser efectuad®U @ longo prazo.
através de procedimentos concursais, competitivos, com B o o
respeito pelos principios da transparéncia e da publicidadé relacéo dos bens e direitos que o Estado transferirg para

e, em func&o das habilitacdes e experiéncia dos candidatos? |PG ou cujo uso o Estado disponibilizara, constan de
da justica relativa. lista a aprovar pelo 6rgdo de tutela e pelo membrg do

governo com a responsabilidade pelas finangas do Estado,

2. Arelacio de emprego no IP€m prejuizo dos aspectos @provacao a ter lugar no prazo de noventa dias sobre a

especificos relacionados com o Estatuto de servico publico,data da entrada em vigor do presente diploma.
rege-se pela lei laboral em vigancluindo, o regime do

contrato individual de trabalho. Artigo 19.°
Cooperacéo com Outras Entidades

CAPITULO Il
FINANCAS E PATRIMONIO Para a prossecucado das suas atribuicbes, pd&dera
constituir relacdes de colaboragdo, associacao ou parcerig com
Artigo 16.° outras entidades vocacionadas para a investigacao.
Receitas i
CAPITULO IV

O IPG tem como fonte de receita as dotagdes que Ihe estejBHTELA, SUPERINTENDENCIA E RESPONSABILIDADE

inscritas no Orgamento Geral do Estado, e ainda, as abaixo
indicadas: Artigo 20.°
Tutela
a) O produto da prestacéo de servi¢cos remunerados, da edicdo
e venda de materiais técnicos e publicacdes especializagastela do 6rgédo do Governo com a responsabilidade difecta
da emisséo de pareceres de especialidade; pelo sector petrolifero e dos recursos minerais é exergida,

. S , designadamente, através de:
b) O produto da disponibilizagdo ou acesso oneroso a informa- ¢

ﬁ;?a%(::)oelg%?oigj;z@a’ particularmente, para efe|tosa € Definicdo da estratégia e dos objectivos;
c) O produto da alienaco de bens ou o seu rendimentoP) Aprovacao do plano anual de actividades;

d) Os subsidios, subvencdes, comparticipacdes, doacdey Aprovacdo do plano de orgamento anual e do relatérip de
legados; prestacao de contas do exercicio.

J
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Artigo 21.° Artigo 26.°
Superintendéncia Entrada em Vigor

1. O 6rgdo do Governo com a responsabilidade directa feigresente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
sector petrolifero e dos recursos minerais pode emRitPlicacdo no Jornal da Republica.
orientacdes superiores e directivas dirigidas ao Conselho L
directivo e solicitar informag6es e documentagédo em tuégrovado em Conselho de Ministros em 14 de Margo de 2012.
gue respeite a objectivos de médio e longo prazo, plano e
gestao. O Primeiro-Ministro,

2. Compete ainda ao 6rgdo do Governo com a responsabilidade
directa pelo sector petrolifero e dos recursos minerais
estabelecer os parametros de controle de desemper&pRala Xanana Gusmé&o
institucional, em particulano que se refere aos objectivos
e prioridades na utilizagdo dos recursos.

Promulgadoem 13/ 7 / 2012
3. Em matéria de financas e pessoal, o Conselho directivo e os
servigos do IPCobservardo as orientacdes estabelecidas
ao abrigo dos nimeros anteriores. Publique-se.

Artigo 22.° O Presidente da Repdbli
. . . residen i

Caracter Multissectorial esidente da kepublica,
O caracter multissectorial de algumas das atribuicdes do IPG
gonsag_radas no presente diploma, c_omNressalva _dos\aSpel‘%\‘&Sl\/Iatan Ruak
financeiros, em nada altera a sua sujei¢cdo exclusiva a tutela e
superintendéncia do érgdo do Governo com a
responsabilidade directa pelo sector petrolifero e pelos
recursos minerais.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 23.°

Transferéncia de Material e Informacéo DECRETO-LEIN.? 34/2012

o . L. de 18 de Julho
O material e informacéo de natureza geoldgica, ou outra conexa,

gue deva ser afecto ao IP® quadro da sua misséo e para Organica dos Servigos dépoio dos Tribunais
prossecucédo das suas atribuicdes, e que se encontre na posse
dos servicos da Secretaria de Estado dos Recursos Naturais

(SERN), sera transferido para o |PGs termos de despacho ®s Servicos dépoio dosTribunais destinam-se a assegufar
ser emitido pelo Secretéario de Estado dos Recursos Natuggisservigos administrativos do Tribunal de Recurso, incluindo
a Camara de Contas @inbunal SuperioAdministrativo Fis-

Artigo 24.° cal e de Contas nele integrado, dos Tribunais Distritais p do

Comiss&o instaladora Conselho Superior da Magistratura Judicial, permitindg ao
Presidente do Tribunal de Recurso, responsavel maximo pelos

Até a aprovagdo do regulamento de funcionamento, quadifpunais, fazer uma gestdo eficaz e eficiente do orcamento,
de pessoal e de funcdes, responsabilidades e remunera@%%ssoal e do patrimoénio afectos aos Tribunais, assegufando

do IPG o funcionamento imediato do IP&ra assegurado por° bom funcionamento deste 6rgéo de soberania e de cada uma

uma comissao instaladora a aprovar pelo 6rgdo de tuteladﬁa unidades que o compGem, de modo a que os cidanlaps que

. . . _fecorrem aos tribunais possam ver as suas disputas deddidas
prazo de trinta dias a contar da data em que o presente diplgm ~ g - .

. e Torma téo justa, rapida e eficiente quanto possivel.
entre em vigar

) Para garantir a autonomia na gestéao dos tribunais, decofrente
_ Arigo25° da independéncia desse 6rgdo de soberania, os lugafes de
Disposi¢éo Revogatoria chefia dos servicos de apoio dos Tribunais sdo resenfados
i aos juizes, tal como ja o era no ambito do Regulamenfo da
E revogado todo o direito anterior contrario as disposi¢cGesWRTAET 11/2000, alterado pelo Regulamento UNET 25/
L presente diploma. 2001, que ja previa a instituicao da figura de juiz administr)e dor

Série |, N.° 25 A Quarta-Feira,de 18 de Julho2012 Paginar



Jornal da Republica

4 . . ~ ~ N .
Assim, o Governo decreta, nos termos da alinea p) do n.° hjloAssegurar a elaboracdo e execucdo dos planos de hcgéo
artigo 115°, da Constituicdo da Republica, para valer como lei,dos Tribunais;

0 seguinte:
i) Exercer as demais fun¢des que lhe sejam atribuidas gor lei
TITULO | ou pelo Presidente do Tribunal de Recurso.
DISPOSICOES GERAIS
TITULO II
Artigo 1° ESTRUTURA ORGANICA
Ambito
Artigo 4°
1. Os Servigos d&poio dosTribunais asseguram os servigos Estrutura organica

administrativos do Tribunal de Recurso, incluindo a Camara

de Contas ddribunal SuperioAdministrativo Fiscal e de Os Servi¢os dapoio dosTribunais compreendem:
Contas nele integrado, dos Tribunais Distritais e do

Conselho Superior da Magistratura. a) O Gabinete do Presidente;

2. Os Servicos depoio dosTribunais sdo responséaveis pelaé) A Direccdo-Geral doribunais.
concepcdo, execucdo, coordenacdo e avaliacdo das
actividades deste 6rgdo nas areas de administracédo, Artigo 5°
financas, recursos humanos, patriménio, planeamento, Apoio técnico e apoio instrumental
assisténcia técnica especializada e gestao de processos,
sem prejuizo das competéncias legais da Comissaolda Direccao-Geral dofribunais € constituida por:
Funcéo Publica.
a) Servicos de apoio técnico;
3. Para os efeitos do presente diploma, a designacao ‘Tribunais’
compreende o Tribunal de Recurso, incluindo a Camara deb) Servigcos de apoio instrumental.
Contas dorribunal SuperioAdministrativo Fiscal e de
Contas nele integrado, os Tribunais Distritais e 0 Consetho S&o servi¢os de apoio técnico:
Superior da Magistratura, salvo disposi¢cdo em contrario.
a) O Servico dApoio da Camara de Contas;
Artigo 2°
Dependéncia hierarquica e funcional b) As Secretariais Judiciais doibunal do Recurso e dos
Tribunais Distritais;
Os servigcos de apoio dos Tribunais dependem hierarquica-
mente do Presidente do Tribunal de Recurso e funcionalmentec) A Secretaria do Conselho Superior da Magistraturg Ju-
do Tribunal de Recurso, dos Tribunais Distritais e do Conselho  dicial.
Superior da Magistratura Judicial, conforme o caso.
3. Sao Servicos de apoio instrumental:

Artigo 3°
AtribuicGes em geral a) A Direccao de Gestéo Financeira e Patrimonial;
S&o atribuicBes dos ServicosAfmoio dosTribunais: b) A Direccdo de Recursos Humanos;

a) Assegurar a gestdo dos processos e papéis que entram® O Servico Central de Informacao e Comunicacgao;

correm nos Tribunais;

. _ d) O Servico Central de Tradugéo e Interpretacao.

b) Assegurar a administracéo do pessoal e do patriménio dos

Tribunais em todo territorio nacional; 4. ASeccio Central ddsibunais Distritais assegura tambdm

N 0s servigos de apoio instrumental nesses tribunais.

c) Assegurar o recrutamento e a formacao dos recursos

humanos; CAPITULO |

d) Executar o orcamento afecto aos Tribunais através do Gabinete do Presidente

Orcamento Geral do Estado; .
¢ Artigo 6°

e) Exercer o controlo financeiro sobre a execucso do orcamen- Gabinete do Presidente

to dos Tribunais; . _ _ _ _
O Gabinete do Presidente é o servigo de apoio geral, dirgcto e

f) Estabelecer mecanismos de colaboracéo e de coordenpe8eoal do Presidente do Tribunal de Recurso, organizagdo na
com outros organismos do Estado; sua dependéncia directa, competindo-lhe, especialmentg:

g) Assegurar a assisténcia técnico-especializada a proggeOrganizar os assuntos a serem submetidos & apreciagao do
cucdo das actividades dos Tribunais; Presidente do Tribunal de Recurso;

J
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b) Ocupar-se do expediente do Presidente do Tribunal deserd substituido por um dos assessores designad\c pelo
Recurso ou do seu Gabinete, nomeadamente da su&residente do Tribunal de Recurso.
organizacao, registo e arquivo;

4. A nomeacdo do Chefe de Gabinete pode recair sobre um
¢) Organizar a agenda e as rela¢des publicas do Presidentduiz-Administrador Nacional.
do Tribunal de Recurso;
Artigo 9°

d) Coordenar os elementos de estudo ou de informacéo Secretérios pessoais
solicitados pelo Presidente do Tribunal de Recurso;

1. Aos secretarios pessoais compete prestar o apoio

e) Gerir os recursos humanos e materiais afectos aoadministrativo que Ihes for determinado.
Gabinete;

2. Os secretérios pessoais sdo escolhidos e nomeados pelo

f) Organizar o protocolo nas cerimdnias oficiais Presidente do Tribunal de Recurso, de entre pessodl das
organizadas pelos Tribunais e noutras ocasifes decarreiras de Técnico Profissional ou Técnico

representacdo dos Tribunais; Administrativo.
g) Assegurar a articulacdo com og&@ws de comunicacao Artigo 10°
social; Gabinete deAssessoria, Planeamento e Gestao
h) Produzir informacéo oficial destinada aos 6rgédos @eGabinete déssessoria, Planeamento e Gestdo tem cpmo

comunicagédo social segundo orientacdes do Presiddntecdes:
do Tribunal de Recurso;
a) Coordenar o desenvolvimento e a elaboracéo de projectos
i) Assegurar 0 apoio técnico e administrativo as acc¢deslegislativos;
de cooperacdo no &mbito dos organismos internacio-
nais e no &mbito da cooperacao bilateral com institli} Assegurar a assessoria, a consultadoria, e a prestagao de
¢Oes congéneres estrangeiras; e servigos técnico-especializados aos Tribunais e, em gspe-
cial, ao Presidente do Tribunal de Recurso em mategrias
i) Exercer as demais fun¢des que Ihe sejam atribuidas poespecificas da sua actividade;
lei ou pelo Presidente do Tribunal de Recurso.
¢) Informar o Presidente do Tribunal de Recurso sobre os
Artigo 7° diplomas legais que afectem as actividades dos Tribupais;
Composicao
d) Propor ao Presidente do Tribunal de Recurso medidag com
1. O Gabinete do Presidente do Tribunal de Recurso évista a eficiéncia dos Tribunais e ao aperfeicoamentd das
composto pelo Secretariado e pelo Gabinefesdessoria, instituicBes judiciarias;
Planeamento e Gestdo de Projectos.
e) Representar os interesses dos Tribunais nas iniciativias de
2. O Secretariado compreende o Chefe de Gabinete, oplaneamento do sector da justica, quando necessdrio e
secretérios pessoais e o motorista. superiormente autorizado;

3. O Gabinete dissessoria, Planeamento e Gestao é compadtdesenvolver e gerir a capacidade de planeamento estrajégico
por um quadro de técnicos e assessores com o perfilinstitucional dos Tribunais;
adequados ao exercicio do cargo.

g) Elaboraracompanhar e apresentar relatorios sobr¢ os

4. Os membros do Gabinete sédo equiparados, para todos gslanos de accao dos Tribunais;
efeitos, a membros do gabinete dos membros do Governo
e sdo recrutados por escolha pessoal do tjtelar h) Preparar e apresentar projectos de propostas para qualificar
comisséo de servico. os Tribunais aos fundos de financiamento por doadpres

onde for necesséario e desejavel;

Artigo 8°
Chefe do Gabinete i) ldentificar o pessoal adequado dos Tribunais para parti¢ipar
em iniciativas de planeamento e recomendar as puas

1. Ao Chefe do Gabinete compete a coordenacéo do gabinetanissdes, quando necessario;

e a ligacao a outros 6rgaos e servicos.
j) Apresentar regularmente ao PresidenteTdbunal de

2. O Presidente do Tribunal de Recurso pode delegar noRecurso relatérios sobre o progresso das iniciativap de
Chefe do Gabinete a prética de actos relativos a actividadeplaneamento;
do gabinete.

k) Manter todos os registos das tarefas e actividades de
9 3. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Chefe do Gabinetglaneamento dos Tribunais;

J
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rante o seu processo de execucao; termos das leis de processo;

Secteetarias dosTribunais Distritais
1. A Direc¢cdo-Geral dogribunais assegura superiormente a

do Tribunal de Recurso. Tribunais Distritais no exercicio da fungéo judici
nomeadamente:
2. Compete a Direccdo-Geral dos Tribunais, em especial:
a) Coadjuvar os juizes dos Tribunais Distritais;
a) Assegurar a orientacdo geral dos servicos de acordo

Presidente do Tribunal de Recurso; entram nos Tribunais Distritais, diligenciando pelo

b) Coordenar e harmonizar a execucédo dos planos anuais conservagao, nos termos das leis de processo;
em funcéo das necessidades;

c) Propor as medidas necesséarias ao adequado dos processos dos Tribunais Distritais.
funcionamento dos Tribunais do ponto de vista
organizativo; 2. A Secretaria Judicial doibunal Distrital de Dili compreend
uma seccao central e quatro secgdes de processos.
d) Realizar a coordenagéo das actividades dos Tribunais

seccao central e uma sec¢do de processos.
f) Acompanharem coordenagdo com o Chefe de Gabinete,

internacional de assisténcia técnica e participar na suasecc¢ao Unica.
avaliacdo interna, sem prejuizo de outros mecanismos
existentes; Subseccéo I
Servigo da Camara de Contas
g) Exercer as demais fungbes que lhe sejam atribuidas por
lei ou pelo Presidente do Tribunal de Recurso. Artigo 14°
Servigo da Camara de Contas

f . . L. . L . )
[) Exercer a supervisdo, sempre que necessario, de todo o entram neste Tribunal, diligenciando pelo seu registo,
pessoal destacado para a implementacgéo de projectos du- distribuicdo, movimentagdo, guarda e conservagaol nos

m) Exercer as demais funcfes que lhe sejam atribuidas por lec) Elaborar a estatistica dos processos do Tribunal de

ou pelo Presidente do Tribunal de Recurso. Recurso e recolher e organizar a estatistica |dos
processos de todos os Tribunais.
CAPITULO i
Direccéo-Geral doJribunais 2. A Secretaria Judicial dixribunal de Recurso compreengle
uma seccao central e duas sec¢des de processos.
Artigo 11°
Direccéo-Geral doJribunais Artigo 13°

coordenacao, orientacdo e funcionamento dos ServigosCompete as Secretarias Judiciais dos Tribunais Distfitais
deApoio dosTribunais, sob as orientacfes do Presidente assegurar as acc¢des inerentes ao funcionamentg dos

Al

com o plano de actividades e as orientacBes dob) Assegurar a gestdo dos processos e demais papéjs que

beu

registo, distribuicdo, movimentacado, guardg e

c) Elaborar e enviar ao Tribunal de Recurso a estatigtica

A%

com outros servigos do Estado; 3. A secretaria daribunal Distrital de Baucau compreengle
uma seccao central e trés seccdes de processos.
e) Zelar pela eficicia, articulagéo e cooperacao entre servi-
¢os dos Tribunais; 4. A secretaria ddribunal Distrital de Suai compreende uma

a execucao dos projectos e programas de cooperagdoA secretaria ddribunal Distrital de Oe-Cusse tem uma

Seccao |
Servicos de apoio técnico Compete ao Servigco da Camara de Contas assegurar o|apoio
técnico-operativo & Camara de Contas, nomeadamente:
Subseccéo
Secretarias Judiciais a) Realizar os trabalhos preparatérios do relatério e pafecer
sobre a Conta Geral do Estado;
Artigo 12°
Secietaria Judicial do Tribunal de Recurso b) Verificar as contas de geréncia das entidades sujeitas ao
controlo do Camara de Contas;
1. Compete a Secretaria Judicial do Tribunal de Recurso asse-
gurar as accdes inerentes ao funcionamento do Tribucial Proceder ao exame preparatdrio dos actos a submeter a
de Recurso no exercicio da fun¢édo judicial, nomeadamente:fiscalizacéo prévia,;
a) Coadjuvar os juizes do Tribunal de Recurso; d) Asseguramos termos da leigénica da Camara de Contas,
a emissdo da declaracdo de conformidade relativanmente

9 b) Assegurar a gestdo dos processos e demais papéis quaos actos sujeitos a fiscalizacéo prévia;
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e . o . ~ . R T
e) Realizar as auditorias e demais ac¢des de controlo gueExecutar as funcdes inerentes a recepc¢do, distribdicéo,
forem determinadas pela Camara de Contas; expedicdo e arquivo da correspondéncia e oufros
i . documentos;
f) Assegurar a instrucdo dos restantes processos da
competéncia da Camara de Contas; h) Assegurar as ac¢des inerentes a realizacéo das inspegcoes,

g) Assegurar as funcdes de natureza consultiva, de estudo hqueritos, sindicancias e processos disciplinares.

de investigacdo, para apoio & Camara de Contas, bem como

preparar os pareceres a emitir por esta, nos termos da lei; Seccaolll

Servicos de apoio instrumental
h) Desenvolver através da Direc¢éo de Gestéo Financeira e
Patrimonial os procedimentos administrativos necessarios Subseccgéo |
a contratacéo de servicos de auditoria e consultadoria  Direcgéo de Gestéo Financeira e Patrimonial
externa, nos termos da lei e em funcdo dos objectivos e
especificacdes aprovados pela Camara de Contas. Artigo 17°
Defini¢cdo e competéncia
Artigo 15.°
Organizac&o e funcionamento 1. A Direccédo de Gestéo Financeira e Patrimonial asseglra a
gestdo financeira dos Tribunais competindo-lhe,
1. O Servigo da Camara de Contas é constituido por umdesignadamente:
Departamento dépoio Técnico, dirigido por urAuditor-
Coordenador a) Garantir o inventario, a administracdo, a manutencfo, o
controlo e a preservacgéo do patriménio e material afecto
2. Quando necessario, o Presidente pode criar no aos Tribunais;
Departamento d&poio Técnico, unidades de apoio técnico
espacializadas, relativas, designadamente as areas db) Elaborar o projecto de orcamento anual dos Tribunais,
parecer e relatorio sobre a Conta Geral do Estado, controlo  de acordo com as instrugGes do Presidente do Tfibu-
prévio e controlo concomitante e sucessivo, dirigidas por ~ nal de Recurso e do Ministério das Financas;
Auditores-Chefe.
¢) Executar e controlar as dotagfes orcamentais atribdidas;
3. A competéncia material, aganizacdo e o funcionamento
do Departamento dApoio Técnico, bem como das d) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos e ojitras

Unidades dépoio Técnico, sdo definidos por regulamento disposi¢cbes legais de natureza administratiyo-
interno. financeira;
Subseccéo I e) Exercer a gestdo do aprovisionamento descentralizado;

Secretaria do Conselho Superior da Magistratura Judicial
f) Em coordenacao com os restantes servicos e de agordo
Artigo 16° com as orientacdes superiores, elaborar o planp de
Secretaria do Conselho Superior da Magistratura Judicial accao anual e a proposta do programa de investirento
sectorial dos Tribunais, bem como proceder|ao
Compete a Secretaria do Conselho Superior da Magistratura acompanhamento e avaliacdo da sua execucao;
Judicial assegurar as ac¢des inerentes ao funcionamento do
Conselho Superior da Magistratura Judicial, nomeadamente: ) Assegurar a manutencdo e a seguranca dos edquipa-
mentos;
a) Assegurar as accgdes inerentes a nomeacédo, colocacéo,
transferéncia e promocéao dos juizes; h) Assegurar os servi¢os de vigilancia dos edificios afectos
aos Tribunais.
b) Organizar e manter actualizados os processos individuais,
cadastro e registo biografico e disciplineem como o 2. A Secc¢ado Central dobribunais Distritais exerce as
cadastro de assiduidade, com mencéo das faltas e licengagompeténcias referidas no nimero anterior ao nivel dgsses

dos magistrados judiciais; Tribunais.
c) Organizar e manter actualizada a lista de antiguidades dos Artigo 18°
magistrados judiciais; Servigos

d) Autuar e movimentar os processos que correm no Conselidireccdo de Gestédo Financeira e Patrimonial compreende:
Superior da Magistratura judicial,
- S a) A Seccdo de Financas;
e) Emitir os cartdes de identidade;
. . _ . _b) A Seccao déprovisionamento;
f) Organizar o expediente relativo a composic¢éo dos tribunais
colectivos e a organizacdo dos turnos; c) A Seccdo de Logistica.

J
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f . . . L o )
Artigo 19° Patrimonial as propostas de adjudicacdo de contratqs de
Seccdo de Financas aprovisionamento.
A Seccdo de Financas assegura a gestao dos recursos finan- Artigo 21°
ceiros afectos aos Tribunais, competindo-lhe especialmente: Seccéo de Logistica

a) Implementar as normas e procedimentos de preparac@ompete & Sec¢do de Logistica:
execucao do orcamento, bem como as demais regras de

gestdo financeira; a) Assegurar o recebimento, guarda, inventariacéo, manyten-
¢do e conservacédo dos bens méveis e imoveis afectds aos
b) Assegurar a execucéo do orcamentoldiminais propon- Tribunais, bem como a distribuicdo dos bens consumiveis

do e promovendo as acc¢des necessarias, designadamenteelos Tribunais;
transferéncias de verbas; _ _ o _ .

b) Gerir o armazém dos equipamentos e materiais dos Tribunais

c) Agir como ponto focal doBribunais junto das instituicdes ~ © Propor a aquisi¢éo dos que sejam necessarios;

relevantes do Governo em matéria de orcamento e gestdo ~ .
financeira: c) Assegurar que a entrega de bens e prestacdo de servigos

pelos fornecedores sejam feitas de acordo com o

d) Preparar a proposta de or¢camento anual dos Tribunai®MPromisso de aquisicao emitido pelo Departamentp de

garantindo a sua harmonizacdo com os planos de acgaéb\prowsmnamento,

anuais, d) Assegurar a manutencdo dos veiculos, equipamenfos e

outros bens patrimoniais do Estado geridos pglos

e) Elaborar relatérios financeiros periddicos a serem S“bme'Tribunais;

tidos as entidades competentes;
e) Dar apoio logistico aos eventos oficiais realizados pelos

f) Gerir o fundo de maneio dos Tribunais. Tribunais:
Artigo 20° f) Supervisionar a execucéo fisica dos projectos de qbras
Seccao dépr ovisionamento publicas dos Tribunais e elaborar relatérios periédicos;

A Seccio daprovisionamento é responsavel pela execucfd Promover os actos necessarios a conservacag e a
das operacdes de aprovisionamento descentralizado de berf€gularizacao juridica do patriménio imobiliario dps
e servicos dos Tribunais, incluindo obras publicas e servigos I fibunais;
de consultadoria, competindo-lhe designadamente:
h) Organizar e manter actualizado o cadastro dos bens impveis,
a) Gerir e executar as operagdes de aprovisionamento de ber@Mm actualizacéo anual;
e servicos de acordo com o previsto na lei;
i) Zelar pela conservacéo, manutengéo e reparagéo dos|edifi-
b) Registarenviar e acompanhar 0S pProcessos de aprovisiona_CiOS dos Tribunais e residéncias oficiais dos magistraldos
mento da competéncia do Ministério das Financas; e funcionarios dos Tribunais;

c) Assegurar a implementacio das normas e procedimeito@ssegurar a vigilancia, seguranca, limpeza e arrumacap das
de aprovisionamento, de acordo com a legislacéo aplicavelinstalacdes destinadas aos servigos;

e com as orientagbes emanadas das entidades _ _ _ _
competentes; k) Exercer as demais fungdes que Ihe sejam atribuidas gor lei

ou pelo Presidente do Tribunal de Recurso.

d) Manter um registo completo e actualizado de todos os
processos de aprovisionamento; Subsecgao |l
Direcgéo de Recursos Humanos
e) Elaborar o plano anual de aprovisionamento e os relatorios
periddicos da respectiva execucao; Artigo 22°
Defini¢cdo e competéncia
f) Assegurar a prética dos actos e procedimentos inerentes a
celebracio dos contratos de aquisicdo de bens e senft&dreccéo de Recursos Humanos € responsavel pela gestao
e garantir a sua gestso, actualizac3o e renovagao; dos recursos humanos dos Tribunais competindo-he,
designadamente:
g) Propor ao Director dedministracéo e Financas o inicio e
o tipo de procedimento a adoptar em cada OperaggoameAssegurar o planeamento e gestdo dos recursos humanos
aprovisionamento e manté-lo informado sobre o0 andamento@fectos aos Tribunais, incluindo o pessoal néo naciopal;
dos processos;
b) Conceber e executar as operacbes de recrutamento do pes-

_h) Submeter & apreciagéo do Director de Gestéo Financeira soal dos Tribunais;

J
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- - ~ .
c) Preparar e submeter a aprovacao o quadro de pessoal dos ~ Artigo 25°
Tribunais; Seccao de Etica, Disciplina e Desempenho

d) Planear e desenvolver as accdes de aperfeicoamentq,@nete 4 Seccio de Etica, Disciplina e Desempenho, efn es-
qualificacé@o dos recursos humanos dos Tribunais; pecial:

e) Organizar e manter actualizado o processo individual, o Zel | . to da ledislac licavel & furlca
cadastro e o registo biogréafico e disciplinar do@ -€lar pelo cumprimento da legisiacao aplicavel a fun¢ao
funcionarios dos Tribunais: publica e dos principios que regulam a conduta [dos

' funcionarios;

f) Exercer as demais competéncias atribuidas por lei ou pelo ) . S o
Presidente do Tribunal de Recurso. b) Organizar e manter actualizados os ficheiros biografigos e

disciplinares dos funcionarios dos Tribunais;

Artigo 23°

- c) Instruir os processos de progressao e promoc¢ad dos
Seccdes ) p prog P ¢

funcionarios dos Tribunais;

A Direccéo de Recursos Humanos compreende: d) Garantir o registo e o controlo da assiduidade e da poptua-

. . lidade dos funcionarios dos Tribunais;
a) A Seccdo de Recrutamento e Formacgao;

e) Executar e acompanhar os procedimentos administrgtivos

b) A Seccéo de Etica, Disciplina e Desempenho. relacionados com férias e licencas dos funcionarios;
Artigo 24° f) Organizar os mapas de férias e submeté-los a aprovagéo
Secgéo de Recrutamento e Formagao superior;

Compete a Secgdo de Recrutamento e Formag&o, em espggiaﬁlaborar documentos de circulacdo interna e submetg-los
a aprovacgao superior;

a) Proceder ao recrutamento do pessoal dos Tribunais ) L
segundo o quadro de pessoal aprovado ou diligend?&r CpnduzwoProcesso de avallac_;ao_ dg desempenho e gropor
junto do 6rgdo competente para o efeito; a instauracdo de processos disciplinares;

b) Participar na elaborac&o do quadro de pessoal em colabpr&rganizar e zelar pela publicagéo da lista de antiguidgdes.
¢do com os demais servicos dos Tribunais;
Subseccao Il
c) Instruir os processos de transferéncia, requisicdo e  Servigo Central de Informacg&o e Comunicag&o
destacamento de pessoal, bem como os pedidos de
concessao de licenga nos termos da lei; Artigo 26°

) o Servigo Central de Informacéo e Comunicacao
d) Assegurar o acolhimento de novos funcionarios e promover

as relacdes humanas internas; O Servico Central de Informac&o e Comunicac&o é respongsavel

~ ?Io estudo, acompanhamento e coordenacdo da utilijacéo
e) Promover e acompanhar a afectacdo de pessoal p%aos

: : P . . tecnologias de informatica, competindo-lhe designpda-
servicos e unidades orgéanicas, tendo em vista a racional
o ETT . mente
distribuicdo dos efectivos;

f) Desenvolver as estratégias e promover o desenvolvimeito Realizar estudos e propor ao Presidente do Tribunpl de
e aperfeicoamento profissionais dos recursos humanos,RECUrso planos de implementacéo de novas tecnolggias
nomeadamente através da identificacdo das necessidaded Sistema informatico;
de formacéo; .

b) Acompanhar a aplicac@o de normas de controlo, coordena-

g) Elaborar o plano de formag&o anual para os funcionérios $80 € integracéo dos sistemas informaticos existentes;

promovendo as respectivas inscricbes e procedendo a ) i i
avaliacio dos resultados: c) Desenvolvercoordenar projectos de tecnologias de infor

macao afectos aos Tribunais;

h) Promover as diligéncias necessérias de modo a garantira ] . } N )
participagdo dos funcionarios em accdes de formagéod) Administrar e actualizar os sistemas informéticos cenfrais

das bases de dados dos Tribunais;
i) Processar a obtencdo e actualizacdo dos cartdes de

identificagéo dos funcionarios dos Tribunais; e) Administrar e actualizar a pagina oficial do®hunais na
internet;
j) Assegurar a emissao de declaracdes e certiddes referentes
aos funcionarios; f) Analisar e propor a aquisicdo de equipamentos adeqyados
de bens e servicos informéticos em coordenag¢@o com o
L k) Apresentar relatorio anual das suas actividades. Departamento de Logistica,; )
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processadas e arquivadas; justica com a categoria de escrivao.

usuarios de equipamentos informaticos nos Tribunais; juiz da Camara de Contas coadjuvado porAuditor-

i) Facilitar o processo de capacitacéo na area de tecnologigode delegar poderes.
informatica ao pessoal dos Tribunais;

J) Providenciar assisténcia técnica e operacional a todos oghefiada pelo Juiz-Secretario provido nos termos
servicos dos Tribunais; Estatuto dos magistrados judiciais.

categoria de Director Nacional.
Subseccéo IV

Servico Central deTraduczo e Interpretacio 9. O Servico Central de Informag&deznologia e 0 Servicg

Central de Tradugéo e Interpretacdo sdo dirigidos
Artigo 27° Chefes equiparados ao cargo de Chefes de Departan)
Servigo Central deTraducéo e Interpretacao 10. As Seccdes de Finangasprovisionamento, Logistica)

pela prestacao de servicos técnico-especializados de traducége Chefe de Secgao.
e interpretacéo aos Tribunais, competindo-lhe designadamente:

traducéo e interpretacao; de entre magistrados judiciais.

b) Assegurar o servigo de interpretacéo e tradugio de texids, © cargo de Juiz-Administrador Distrital € provido p

documentos ou papéis de interesse para o exercicio dd10meacao, em comissdo de servico, de entre magist
funcdes dos Tribunais; judiciais do Tribunal Distrital respectivo.

c) Exercer as demais competéncias atribuidas por lei
atribuidas pelo Tribunal de Recurso.

por um Chefe de Gabinete equiparado ao cargo de Director ~ do Tribunal de Recurso designar;

2. Na Direccao-Geral dos Tribunais tém assento trés Juizes-
Administradores Nacionais, nomeados pelo Presidente do .
Tribunal de Recurso, pelos quais distribui a de Recurso;

responsabilidade por areas especificas dos servicos dqy o juiz-Administrador Distrital é substituido pd
apoio dos Tribunais, nomeadamente as areas financeira e magistrado judicial mais antigo do Tribunal Distrital

. . . i ) do Tribunal de Recurso;
3. A Secretaria Judicial diribunal de Recurso é chefiada por

por um oficial de justica com a categoria de Secretario Su-  Administrador Nacional designar;
perior, em comissdo de servi¢o, de entre secretarios e)
judiciais, em quem pode delegar poderes.

oficial de justica indicado pelédjunto do Juiz-

4. A secretaria de cadaibunal Distrital & chefiada por um - )
Administrador;

Juiz-Administrador Distrital nomeado de entre os
magistrados judiciais do Tribunal, coadjuvado por um f) O Secretario Judicial é substituido pelo escrivao indic

L secretario judicial, em quem pode delegar poderes. pelo Juiz-Administrador Distrital; )
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g) Zelar pela seguranca das informagdes electronidas Cada sec¢é@o de processos é chefiada por um oficial de

h) Providenciar assisténcia técnica e operacional a todo$.0$ Servico dapoio da Camara de Contas é chefiado porjum

Coordenador nomeado de entre os auditores, em quem

7. A Secretaria do Conselho Superior da Magistratufa é

do

k) Exercer as demais competéncias atribuidas por lei ou @l@ Direc¢édo de Gestdo Financeira e Patrimonial e a Diregcao
Tribunal de Recurso. de Recursos Humanos sao dirigidas por Directores cpm a

por
ento.

. B o _ Recrutamento e Formagéo e Etica, Disciplina e Desernpe-
O Servico Central de Tradugao e Interpretacdo € responsavehho sio dirigidas por funcionérios equiparados ao cargo

11. Os cargos de Chefe de Gabinete, Juiz-Administrador

a) Coordenar a prestagéo de servigos técnico-especializadodacional eAdjunto do Juiz-Administrador Nacional sgo
aos Tribunais e, em geral, aos Tribunais em matéria deProvidos por nomeacéo, em regime de comissao de sefvico,

or
ados

]rﬁj Os cargos de Director Nacional, Chefe de Departamento e
Chefe de Seccao sdo providos por nomeacao, em rggime
de comisséo de servico, preferencialmente, de entie os
funcionérios das carreiras de regime geral com reconhgcido

ose

CAPITULO Il .t SO rea d . ~
DIRECCAO E CHEFIA ment_o e experiéncia na area da sua intervencdg ou
qualificacdo relevante em areas relacionadas, nos ter
Artigo 28° de acordo com a legislacéo em vigor
Direccdo e chefias 14. Nas suas auséncias ou impedimentos:

1. O Gabinete do Presidente do Tribunal de Recurso é dirigidod) O Chefe de Gabinete é substituido por quem o Presiflente

Geral. b) Cada um dos Juizes-Administradores Naciondis €
substituido por outro Juiz-Administrador Nacional |de
acordo com as indicacdes do Presidente do Tribpunal

lo
el

patrimonial, os recursos humanos e o servigo judicial. n&o existindo, pelo que for nomeado pelo Presidgnte

um dos Juizes-Administradores Nacionais indicado pelo d) Os Directores, os Chefes de Departamento e os Chefes
Presidente do Tribunal de Recurso, o qual sera coadjuvado de Seccdo sdo substituidos por quem o Jpiz-

O Secretério Superior € substituido pelo escrivdo mais
antigo do Tribunal de Recurso e, na sua falta, pelo

ado
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Juiz-Administrador Distrital.

delegacédo de poderes que tenha sido feita.

CAPITULO IV
Quadro do pessoal

Artigo 29°
Quadro de pessoal

TITULO 1l
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 30°

idéntico regime.

Artigo 31°
Entrada em vigor

publicacdo no Jornal da Republica.

Aprovado em Conselho de Ministros, em Abeil de 2012.

O Primeiro-Ministro, por delegacéo

Kay Rala Xanana Gusmao

O Ministro da Justica, em exercicio, por delegagéo

Kay Rala Xanana Gusmao

Promulgadoem 13 / 7 /2012

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Taur Matan Ruak

g) O Chefe Seccéo é substituido pelo escrivao e, na falta
de escrivao, por outro oficial de justica, indicado pelo

15.A substituicdo referida no nimero anterior ndo prejudica a

O quadro de pessoal dos Servicof\geio dosTribunais € comerciais S&o 0s mecanismos que contribuem para um si
aprovado por diploma ministerial do membro do Govermomercial forte e confiavel.

responséavel pela area da justica, sob proposta do Presidente

do Tribunal de Recurso, sendo actualizado nos termos daAssim, vista a importancia de se cortar o tempo e vis

Destacamentos, requisicées, comissdes de servico e outrdscal, por forma a facilitar e agilizar o registo e o inicio
O pessoal que, a data da aprovacao do presente diploma, psasteem nome individual.

servico nos Tribunais em regime de destacamento, requisicao,
comissao de servico ou outra situacéo anéloga, mantém-s€em a criagdo do SBFE, o Governo espera que 0 humero

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua

DECRETO-LEIN.° 35/2012
de 18 de Julho
SERVICO DE REGISTO E VERIFICA(;AO

EMPRESARIAL (SERVE)
e estabelece 0 “Novo Sistema de Registo Comercial”

A promocdao do Investimento no Comércio e Industria é ima
parte chave para o desenvolvimento do pais. Facilitar e
organizar o registo comercial, o licenciamento de actividades

econdmicas e estabelecer regras para a ado¢édo de

irmas
Stema

itas

requeridas aos diversos departamentos competentes, o

Governo decidiu criar o Servico de Regist¥ezificacao
Empresarial (SEXE) e estabelecer um Novo Sistema de Reg

isto

e Licenciamento Comercial, concentrando todas actividades

relacionadas com o registo e licenciamento comercial nu

actividades comerciais por parte das sociedades e do e

sociedades e empreséarios em nome individual aum
consideravelmente, visto que muitos passos burocratico
eliminados, permitindo a respectiva formaliza¢@o sem pro¢
mentos burocraticos, que tornavam o processo de regi
licenciamento moroso e de alto custo.

Ressalta ainda que, a ado¢éo de uma lista com base n(
da actividade comercial permitird que sociedades
empresarios em nome individual que desenvolvam activid
de baixo risco sejam registados e autorizados a iniciar 0S
negaécios no proprio dia.

m so
de
mpre-

de
ente
5 S0
edi-
Sto e

risco
ou
hdes
seus

A criagdo do SERE estd em concordancia com o Plano

Estratégico de Desenvolvimento e demonstra os esfor¢o
diversos Ministérios envolvidos em tornar Timor-Leste
pais atractivo e competitivo na &rea comercial.

Assim,

O Governo decreta, nos termos das alineas €) e n) do n.
artigo 118 da Constituicdo da Republica, para valer como
0 seguinte:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°
Objeto

1. O presente diploma cria o0 Servico de Regisriéicacdo
Empresarial, adiante denominado $ERe estabelece
Novo Sistema de Registo e Licenciamento Comercial.

2. O SERE é o servico do Estado responsavel pelo regist
sociedades e do empresario em nome individual, bem g

5 dos
Lim

P 1 do
lei,

D de
omo

pela verificacdo e publicidade da situacao juridica}
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mesmos, com competéncia ainda para apreciag)a Outras entidades participantessdo as entidades cﬁ e
admissibilidade de firmas, bem como organizar e gerir a desenvolvem actividades relacionadas directal ou
base de dados do registo comercial. indirectamente com o exercicio de actividade comergial,
registo ou licenciamento de actividades comerciais.
3. O Novo Sistema de Registo e Licenciamento Comercial
compreende a integracéo de varios servicos publigs Registo Comercial iniciat & o primeiro registo do qua
relacionados num “Servigo Unico” de forma a facilitar €  resulta o Certificado de Registo Comercial e o Ntimero Uhico
agilizar o processo de registo, inicio de actividades ga Empresa, de forma a organizar e promover a publicifiade
comerciais, licenciamento e outros processos relacionadosjg situacao juridica das sociedades e dos empresarips em

com investimento. nome individual.
4. Participam do SBFE, os Ministérios responsaveis pela Artigo 4°
area dos registos, do licenciamento comercial, dos impostos Fins eAtribuicGes

e outros cujas actividades se relacionem com os

F’roce‘."me”to reIativqs' ao investimeqtq, autqri_zagéolg O SERE tem como finalidade prestar os servi¢os publicos
Ilcgn0|a[11ento d? actividades comerciais definidas por relacionados com o registo comercial e licenciamentp de
legislagao especial. actividades comerciais, no que diz respeito @aos
procedimentos administrativos respectivos, de maneira

Artigo 2° simplificada e célere.

Lei Aplicavel

) ) 2. O SERE prossegue as seguintes atribuicdes:
1. Natramitacdo dos procedimentos realizados pelyY GER P g g ¢

aplicam-se a~s normas pr,eylstas no presentg diploma €, en%l) Efetuar o Registo de sociedades e empresarios emjnome
tudo o que néo for contrario, as regras relativas ao registo individual:
comercial e ao licenciamento das actividades comerciais, '
aplicando-se ainda, naquilo que for omisso, as normas dob)

. S . Emitir o NGmero Unico da Empresa, do empresario g do
procedimento administrativo.

empresario em nome individual,

2. Em caso de conflito entre as normas previstas neste Decreto-
Lei e na lei subsidiéria, as normas deste Decreto-Lei devemc)
prevalecer

Emitir os Certificados de Registo Comercial;

d) Verificar a situacao juridica da sociedade, empresario

Artigo 3° ou do empreséario em nome individual,
Definicdes . . .
¢ e) Emitir e renovar @utorizacdo para Exercicio de

Para os efeitos de aplicacao do presente Decreto-Lei entende- Actividades;

se por: . o . .
P f) Promover e facilitar a tramitacdo do licenciamentq de

a) Certificado de Registo Comercial (CRG o documento actividades comerciais, bem como sua renovagao

comprovativo do registo comercial; g) Promover e facilitar a obtencéo de visto adequado|para

b) Classificacédo das Actividades Econémicas (CAE)a 0 empresario ou in\(estidor estrangeiro, nos termos da
lista de classificacdo das actividades econémicas prevista ~|€gislacéo emvigor;
noAnexo | deste Decreto-Lei e que dele faz parte integrante,

e regulada pelo Decreto-Lei 45/2011, de 19 de Outubro:. h) Submeter a entidade competente, o pedido de liquidacao

da sociedade, nos termos definidos neste Decreto}Lei;

c) Empresario- sécio, investidor ou acionista de uma

. L g ) i) Efectuar o cancelamentoAatorizacao para Exercici
sociedade e o empresario em nome individual;

deActividade, do registo da sociedade ou do empregario

- S em nome individual, nos termos deste Decreto-Lei
d) Empreséario em nome individuad aquele que desenvolva

actlv@gd.e comercial em nome préprio, com responsabili- j) Criar e manter actualizada uma base dados relatiya ao
dade ilimitada; registo e licenciamento de actividades comerciais.

e) Licenciamento déctividades Comeiais — Acto que k) Realizar outras actividades que pela sua natureza se
autoriza a realizagdo de uma determinada actividade nZo mostrem contrarias aos seus objetivos.
comercial;
Artigo 5°
f) Ministérios participantes- sdo os Ministérios responsa- Competéncia Exclusiva do SERVE

veis pela area dos registos, do licenciamento comercial,
impostos e outros cujas actividades se relacionem comoD SER'E tem competéncia exclusiva para a realizagé¢ do
procedimentos relativos ao investimento, autorizagao e registo comercial inicial.
licenciamento de actividades comerciais definidas por

legislagéo especial; 2. A tramitacdo e decisdo dos procedimentos relativg 5 a0

N
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licenciamentalas actividades comerciais € da competéncia c) 1 representante do Ministério responsavel pela ér\ea do
dos departamentos competentes, nos termos da lei, licenciamento comercial;
cabendo ao SBFE apenas promover a tramitacdo e
submisséo dos pedidos para apreciacdo e deciséo. d) 1 representante do Ministério da Economia e Desenvol-
vimento.
Artigo 6°
Dever de Cooperagdo 3. Os membros devem nomear de entre eles, aquele que opupara
o cargo de presidente da Comisséo.
1. Todas as entidades e servicos da administracdo directa e
indirecta do Estado, em especial, aqueles cujo objectocdde O membro da Comisséo Técnica Interministerial s6 gode
actuacao se relacione directa ou indirectamente com agdazer-se representar nas reuniées quinzenais por mptivo
actividades de licenciamento das actividades comerciais ede extrema urgéncia ou caso haja impossibilidade abspluta
de arquivo de documentos de registo, estdo vinculadosde comparecer a reuniao.
aos deveres de informacéo e cooperacéo, designadamente
fornecendo os elementos de informacao, esclarecimenfes Os membros do Comissao Técnica Interministerial tenp um
pareceres e colaboragdo necessarios ao desenvolvimentgiandato de 2 anos, podendo exercer no maximo 2 marfdatos
da actividade do SBRE, nos moldes, suportes e com a consecutivos.

periodicidade e urgéncia requeridos.
6. Por Despacho conjunto dos Ministros representadqs na

2. Nos termos do disposto no niimero anterior V& de, Comisséo Técnica Interministerial, podem ser incluidog na
nomeadamente; Comisséo, no maximo mais 3 membros.
a) Requerer aos departamentos governamentais Artigo 8°

Competentes a emissao de pareceres e a execugao OgompeténCiaS da Comissao Técnica Interministerial

inspeccdes requeridas pelo licenciamento de activida- . . o _ .
des comerciais; A Comissdo Técnica Interministerial tem as seguirftes

competéncias:
b) Requerer copia autenticada dos documentos arquivagcio

Nos servigcos responsaveis pela area do registo
comercial.

f)efinir e coordenar as orientacdes estratégicas dGESER

b) Aprovar o regulamento interno de funcionamento|do
S ;
3. Os 0rgédos e servigos da administracdo publica devem
encaminhar ao SBAE os requerentes que pretendam) Proporanualmente, o orcamento necessario para o fufcio-
proceder ao registo inicial, licenciamento das actividades namento do SEVE;
comerciais ou sua renovacao e pedidos de visto para
empresario ou investidor d) Aprovar, ouvido o Ministério responséavel pelas Finangas,
0 pedido de acesso a base de dados efectuad por
4. Os departamentos governamentais devem atender oglepartamento governamental cujo ambito de actuago se

pedidos do SEXRE dentro do prazo méaximo de 4 dias. relacione, directa ou indirectamente, com os servicos do
SERV/E;
Capitulo I - S L ~
Funcionamento e) Propor a contratacdo da instituicdo bancaria para pregtacéo
de servico exclusivo de recolha das taxas pagas pelos|actos
Seccdoll de registo do SBERE;

Comissao Técnica Interministerial f) Outras que Ihe forem dadas por lei.
Artigo 7°

g S Artigo 9°
Comissao Técnica Interministerial

Coordenador Executivo

1. E criada a Comiss@écnica Interministerial do SEE com O Coordenador Executivo é nomeado por Resolucéo do

a funcéo de dirigir e coordenar os servigos por ele prEStadO%onselho de Ministros e é responsével por,getiministrar
nas areas de registo, autorizagao e licenciamento comermaé supervisionar as actividades do SERe do pessoa

€ Impostos. alocado pelos Ministérios participantes.

2. A Comissad écnica Interministerial € compostapor: 5 5 cgoordenador Executivo tem como funcdes:
a) 1representante do Ministério responséavel pelos regis-

( a) Gerir administrar e supervisionar as actividades|do
0s;

SERVE, zelando pelo bom funcionamento dos servigos;

b) 1 representante do Ministério responséavel pela éreab) Zelar pela execucio financeira do SER apresenta

dos impostos domesticos; relatérios aos respectivos Ministérios;
\ Y,
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.. L. .. . )

¢) Representar a Comissdo Técnica Interministerial naspertencentes ao quadro de pessoal dos ministérios
reunifes com 6rgdos do Governo ou do sector privado; representacdo na Comissao Técnica Interministe
mantendo as categorias, escaldes e indices respect

d) Apoiar a Comisséddécnica Interministerial na elabora- ] o . o
cdo do orcamento anual: 3. Os respectivos Ministérios sdo responsaveis pelo

mento salarial dos funcionarios afectos ao \BERem

e) Apresentar & Comiss@écnica Interministerial os relatg-  €0MO pela reposicdo daqueles, quando necessari
rios financeiros: maneira a impedir a diminui¢cdo ou paralisacéo dos serv

4. Os funcionérios alocados no SERem o dever de sigild

f) Elaborar e propor o Regimento Interno; profissional no que respeita aos dados contidos

g) Submeter a Comisséo Técnica Interministerial o pedido
de acesso a base de dados efectuado por departamen
governamental cujo &mbito de actuacdo se relacione,
direta ou indiretamente, com os servigos do\AER

%edidos de registo.

Artigo 15°
Orgamento

h) Outras que lhe forem dadas pela Comissao Técnicall N5
terministerial no &mbito dos servigos e administracao
do SER/E.

SERE é dotado de verbas que permitam a sua instal

provenientes das verbas previstas no Orgamento

Ministérios participantes.
Artigo 10° P P

Funcionamento da Comiss&o Técnica Interministerial 2. Os Ministérios participantes, em especial os respons
pelas areas dos impostos, registos e licenciam
A Comisséo Técnica Interministerial re(ine-se a cada 2 semanas;omercial, devem inscrever nos seus respectivos (
ordinariamente, ou quando convocada pelo Coordenadormentos anuais, 0 montante necessario para o cumprin
Executivo ou por um de seus membros, extraordinariamente. das atribuicbes do SEE e o seu funcionamento normal

continuo.

Artigo 11°

Decisdes da Comissao Técnica Interministerial 3. A Comisséadécnica Interministerial define, de acordo cq
as previsdes, o orgcamento de funcionamento anug
As decis6es tomadas pela Comissdo Técnica InterministeriaSERVE, propondo a forma de partilha entre os diferer|
devem ser por consenso. Ministérios.

Artigo 12° Artigo 16°
Casos Omissos Receitas e Despesas

Os casos omissos devem ser resolvidos pela Comiss&o Téchic&S receitas do SBFE séo compostas pelas verbas g
Interministerial, sempre buscando equiparar o caso com outro§€spondentes previstas no Orgamento de cada Minis
semelhantes e as suas decisdes baseadas nas melhor@@s termos do niimero 2 do artigo antenaroutra entidads

prestados.
Artigo 13°
Relatérios aTutela 2. Os custos com as licengas e manutencao do sistem
trdnico e com a manutenc¢éo das instalacées dyEE&b
A Comissdo Técnica Interministerial deve submeter aos assegurados conjuntamente pelos Ministérios que ter|

Ministros da tutela relatorios trimestrais, semestrais e anuaisac€sso a base de dados do sistema, nos termos a
sobre as actividades e ﬁnangas do BER definidos DE|a Comissao Técnica Interministerial.

Seccéo I 3. Os custos referentes as licencas para acesso a b
Recursos Humanos e Financas dados do sistema eletrénico, é de total responsabili
do 6rgdo governamental requerente e deve

Artigo 14° aprovisionado antes da instalacdo do software.

Recursos Humanos .
Artigo 17°
1. Os ministérios participantes na Comisséo Técnica Intermi- Arrecadacdo das Receitas
nisterial sdo responsaveis pela afectacdo dos recursos

humanos e financeiros necessérios ao funcionamentoldoOs funcionarios a desempenhar funcbes nov&E#i0
SER/E. estdo autorizados a receber dos requerentes quai

pagamentos ou quantias no ambito da prestacao
2. Os funcionarios afectos ao SERexercem as suas funcdes Servicos do SERE.
em regime de comissdo de servico, sendo escolhidos e

com
rial,
\VOS.

aga-

D, de
cos.

nos

documentos pessoais submetidos juntamente comm os

ACAo

e inicio de actividade, constituidas por montantes

dos

Aveis

bNnto
rca-

hento
e

m
| do
tes

or
erio,

praticas. participante, e pelas taxas cobradas pelos servi¢os
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ham
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ser
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dos
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financas a contratacéo de uma instituic&o bancaria registad#) EMISsao, renovacdo e cancelamentAutarizacéo

. Para os efeitos do disposto nos niumeros 1 e 2, a instituicdo

. As demais obrigacdes, responsabilidades e remuneracéo

. Para a prossecucao das suas atribuicdes, é cedida a utiliza-

1. O SERE assegura a prestacio dos seguintes servicos: ~ Documentos de Suporte para Registo no SERVE

sdo arrecadados por uma instituicdo bancaria e transferidos  empreséario em nome individual ou da sociedade,}ipés
diariamente para uma cofitesouro Nacional. realizado o processo de liquidagdo da sociedadg ou

por deciséo judicial;
Compete ao 6rgado do governo responsavel pela area das

em Timor-Leste, para a prestacdo dos servicos de Para Exercicio détividades, nos termos dos artigps
arrecadacéo. 35e59.

d) Promocdo e facilitacdo da obtencéo das licencas de ati-

L. . - vidades comerciais e sua renovagao;
bancéaria contratada deve disponibilizar um posto de

atendimento permanente e exclusivo, localizado dentro dase) Emissé&o de certiddo negativa de dividas fiscais jpara
instalacbes do SBFE. fins de renovagéo de licenca comercial;

A instituicdo bancaria contratada deve submeter & Comis-f) Emisséo de certiddo para a verificagdo da situgcao

sdo0 Técnica Interministerial relatérios referentes aos  Juridica das sociedades, empresarios e dos empregarios

valores recebidos e transferidos para a conféedouro em nome individual, nos termos da lei;

Nacional, com periodicidade mensal, trimestral e anual. g) Atualizacio dos dados da sociedade, do empresafio ou

do empresario em nome individual,

da instituicdo bancaria constam do contrato de prestacaoh) Promogao e facilitagdo da obtengao de visto adeqpado
de servicos e devem estar disponiveis para consulta publica  para o empresario ou investidor estrangeiro;

em local de facil acesso e na pagina da Internet dedicada
ao SERE. i) Outros servicos que ndo sejam contrarios as guas
atribuicdes e que venham a ser definidos pela Comisséo
Artigo 18° Técnica Interministerial.

Inicio e local de funcionamento
2. Adesisténcia de qualquer procedimento previsto no namero

. De forma a permitir a implementac&o e inicio de funciona- 1 ou aimpossibilidade da sua concluséo por fato imputavel

mento do SERE os Ministérios participantes devem aos interessados, ndo confere o direito a restituicaq das
atribuir as verbas necessarias, constituidas por montante¢axas cobradas.
acordados entre os Ministérios participantes, provenientes
das respectivas dotacdes orcamentais. Artigo 20°
Prazo para tramitac&o dos procedimentos

¢éo de um bem imdével Estado, a designar pelo membraldoO prazo para tramitagédo dos procedimentos relativog aos
Governo responsavel pela area das terras e propriedadeservicos enumerados no nimero anterior € de no maximo 5
(cinco) dias Uteis.

CAPITULO Il
SERVICOS 2. Sem prejuizo do nimero antergprazo para o licenciamen-
to das atividades comerciais, para o cancelamento do re-
Secéo | gisto comercial e da obtencéo do visto para o empregario,
Servicos prestados pelo SERVE dependem da tramita¢@o dos procedimentos respedtivos
junto as entidades competentes para sua emissjo ou
Artigo 19° avaliacéo.
Servigos
Secao I

a) Realizag&o do Registo Comercial, compreendendo os Artigo 21°
seguintes atos: DocumentosVerificados pelo SERVE

i) Emissao do Certificado deimissibilidade de Firma; Os documentos submetidos ao $ERpara instrugdo do$

3 processos de sua competéncia, e formalmente verificpdos
if) Emisséo do Nimero Unico da Empresa; pelos seus servicos tém o valor de cépia autenticadd dos
originais para efeitos de prosseguimento da tramitgcao

ii) Emissdo do Certificado de Registo Comercial; procedimental junto das demais entidades administrativas.

iv) Certificagdo ddAto Constitutivo e dos Estatutos .
da sociedade; Artigo 22°
Prova documental
v) Publicagé@o do resumo do registo.
1. S6 podem ser registados os fatos constantes de documentos
b) Cancelamento do Registo comercial a pedido do que legalmente os comprovem.

J
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. Os documentos apresentados para registo devem encontraa) Identificacdo pessoal;

. Os documentos redigidos em lingua estrangeira s6 podem

. Para efeitos do seu depdsito, s6 podem ser aceite®.00 empresario em nome individual pode ser registado

. Para o registo da constituicdo de sociedades é necessd@d@amentos necessarios para o registo de Empresa Publi

. Para oregisto de criacdo de sucursal ou outra forma de rep-

se redigidos numa das linguas oficiais de Timor-Leste.
b) Numero de Identificacéo Fiscal;

ser aceites quando acompanhados da sua traducda) Localizacdo do estabelecimento ou endereca

certificada para uma das linguas oficiais de Timor-Leste. empresario.

originais dos documentos ou cépias conferidas pel& SER  exercer qualquer atividade econ6mica prevista na CA
ou autenticadas nos termos da lei.

3. Caso o empresario em nome individual ndo possua o NU
Artigo 23° de Identificagéo Fiscal, o SER deve emiti-lo e fazer consta
Documentos necessarios para o registo de sociedades e  no registo.
sucursais
Artigo 25°

apresentacao dos seguintes documentos:

Para o registo da constituicdo de Empresas Publicas € nec{

a) Ato constitutivo e Estatutos da sociedade, do qualapresentacdo dos seguintes documentos:
deve conter a identificacdo dos soécios, dos

administradores e do Conselho Fiscal ou Fiscal Uniap Diploma legal que determinou a sua criacdo, publid
guando exigivel; oficialmente;
b) Numero de Identificacéo Fiscal dos socios; b) Procuracdo de poderes especifica para representar

¢) Declaracdo de aceitacdo do cargo subscrita por caddy @ sociedade.

um dos titulares dos 6rgaos sociais homeados, caso

~ Artigo 26°
ndo conste nos Estatutos; L . .
Documentos necessarios para o registo de sociedades
d) Documentos ou declara¢cbes comprovativas da realiza- estrangeiras

¢ao do capital exigivel, caso ndo conste nos Estatutos;
_ 1. Para o registo da criagdo de representacao permane
e) Localizagdo da sede; sociedade comercial com sede no estrangeiro, é nece

f) Procuracdo de poderes especifica para representar 6" apresentacdo dos seguintes documentos:

sécio ou a sociedade, caso ndo mencionado no ato oA . .
constitutivo a) Prova da existéncia da sociedade comercial, de a

com a lei do pais de origem;

Redacao atualizada dos respectivos estatutos, trad
em uma das linguas oficiais de Timor-Leste, caso s¢
redigida em lingua estrangeira;

resentagdo permanente em territorio nacional de sociedadd)
comercial com sede em Timor-Leste é necessario a
apresentacao dos seguintes documentos:

Deliberacédo de criacdo da representacdo em Ti
Leste, com mencédo do capital afeto e a localizaca
mesma;

a) Deliberacéo de criacdo da sucursal, com mencao da su)
localizacgéo;

b) Deliberacdo de designacéo do respectivo representante,
com mencgédo dos poderes atribuidos; d) Deliberacdo de designacéo do respectivo represen
. o . com mencgédo dos poderes atribuidos;
¢) Declaracao de aceitacdo do cargo subscrita pelo repre-

sentante nomeado; e) Localizacdo do estabelecimento em Timor-Leste;

do
para

mero
1

Ca

pssaria

ado

socio

nte de
Ssaria

cordo

uzida
bjam

mor-
o da

fante,

d) Procuracéo de poderes especifica para representar 8 procuragio de poderes especifica para represeftar a

sociedade. sociedade, caso ndo seja mencionado na delibefacéo
] . referida na alinea d).
. Caso algum dos sécios ndo possua o Numero de Identifica-
¢ao Fiscal, 0 SBRE deve emiti-lo e fazer constar no registe - para efeitos do nimero anterigrova da existéncia juridida
. da sociedade comercial estrangeira deve ser efetuada por
Artigo 24° . documento emitido pela autoridade competente do pajis de
Documentos necessarios para o registo de Empresério em origem e legalizada pela Representacéo Diplomatich de
Nome Individual Timor-Leste naquele pais ou, quando esta ndo exista
] . o Representacéo Diplomatica de Timor-Leste mais proxima
1. Para o registo do empresério em nome individual é necessén@’ pela Representacéo Diplomatica do pais de origem em

a apresentacédo dos seguintes documentos: Timor-Leste
) J
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Artigo 27° 3. O Processo de pesquisa para a admissibilidade de fitma é
Documentos em Lingua Estrangeira realizado nos termos dos artigo$ 853 .
A traducdo dos documentos redigidos em lingua estrangeira, Artigo 31°
guando realizada por tradutor independente, deve ser Numero Unico da Empresa

certificada por um dos seguintes 6rgaos:

1. O Numero Unico da Empresa € o nimero pelo qual a socie-
a) Instituto Nacional de Linguistica de Timor-Leste; dade ou o empreséario em nome individual é identificado

perante todos os 6rgdos e entidades da administjacao
b) Representacao Diplomatica de Timor-Leste no exterior;  pgblica em Timor-Leste.

c) Representacéo Diplomatica acreditada em Timor-Lestez. O Numero Unico da Empresa corresponde também a¢ Nu-

mero de Identificac@o Fiscal (NIF) e é gerado segundo as
d) Ministério dos Negocios Estrangeiros de Timor-Leste;  regas deste.

e) Notario, nos termos da lei; Artigo 32°

. ) oL Certificado de Registo Comercial
f) Tradutor ajuramentado autorizado pelo 6rgdo competente

do Governo em Timor-Leste. 1. O Certificado de Registo Comercial (CRC) emitido pelo
SER/E, de modelo aprovado pela Comissgécnica

Sego I , . . Interministerial, constitui prova do registo comercial.
Elementos do Processo de Registo e Licenciamento
Comercial 2. Em anexo ao CRC da sociedade € emitido um resuno do
. registo, contendo:
Artigo 28° g

Registo e Licenciamento Comercial a) A firma da sociedade;
Os procedimentos referentes ao registo e licenciamento

: . b) O Numero Unico da Empresa;
comercial realizado pelo SEE compreendem: ) P

a) A emissdo do formulario para pagamento das taxas dosa) Enderego da sede;

servicos solicitados; b) Obijeto social:

b) A pesquisa e emissao do certificado de admissibilidade de . .
firma; c) Capital social;

d) Nome e numero do documento de identificacéo |dos

¢) Oregisto e a emissao do Certificado de Registo Comercial, . s
sécios e as respectivas cotas;

contendo o Numero Unico da Empresa;

d) A publicacdo do registo nos termos do artign 33 e) Nome e numero do documento de identificagéo|dos
administradores ou diretores da sociedade;

e) A autorizagdo para ExercicioMtvidade; e L
f) Adata de emissédo do CRC.

f) O recebimento do pedido de licenciamento de atividade . o i
comercial e sua renovagao. 3. Em anexo ao CRC do empresario em nome individyal €
emitido um resumo do registo contendo:

Artigo 29° . .
Formulario para pagamento deTaxas do SERE a) Afirma do empresario;

O formulario numerado para pagamento das taxas dos servico§) O Numero Unico da Empresa;
prestados pelo SBE é emitido no momento da solicitacdo do
servico e a apresentacdo da prova do seu pagamento €) Atividade comercial;
pressuposto para a realiza¢do do procedimento solicitado.
d) Localizac&o do estabelecimento ou endereco do empre-
Artigo 30° sério;
Certificado deAdmissibilidade de Firma
e) Nome e numero do documento de identificagdo do|em-
1. O Certificado d\dmissibilidade de Firma (CAF) tem presério;
validade de 60 (sessenta) dias.
f) A data de emissdo do CRC.
2. O prazo referido no ndmero anterior interrompe-se com a
apresentacdo do pedido de registo. 4. A alteracéo dos dados da sociedade ou do empresé}r oem

\
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nome individual que ndo envolva a troca da firma ndo conteste o pedido ou caso fique comprovado qye a
determina a emissdo de novo CRC, sendo o CRC emitidosociedade ou empreséario em nome individual exerca

no momento do registo valido sem restricdes. atividade de risco “médio ou alto”, o S¥Rdeve cancela
aAEA.
Artigo 33°
Publicacéo do Registo Artigo 36°
Licenciamento Comercial

1. O SERE promove a publicacdo do resumo do registo,
conforme as informacdes contidas no CRC. 1. O processo de licenciamento e renovacao da licenca cpmer-
cial é promovido e facilitado pelo SER, tendo este 3
2. Apublicacéo é feita, em até 24 (vinte e quatro) horas apds ccompeténcia para receber os pedidos e iniciar|sua
registo, na pagina da Internet dedicada ao\&E6u no tramitacdo junto ao departamento competente.
mural de anuncios localizado nas dependéncias dUiSER
devendo permanecer publicado por um periodo de 7 (s&e)As atividades comerciais consideradas de risco médio ou
dias. alto, previstas nénexo Ill deste Decreto-Lei e que dele
faz parte integrante, necessitam de ser licenciadag nos
3. A qualquer tempo, qualquer pessoa pode solicitar junto aotermos da legislacao prépria.
SERVE uma certiddo atualizada do resumo do registo de
uma sociedade ou do empreséario em nome individual. 3. O valor para emissédo e renovacao da licenca € definido em
lei ou regulamento préprio.
4. O SERE cobra umataxa pelo fornecimento de informacgées
referente a situacdo juridica de uma sociedade ou Secao IV
empresario em nome individual, nos termos da tabela Processo dAdmissibilidade e Contmolo de Firmas
aprovada pela Comissao Técnica Interministerial.
Artigo 37°
Artigo 34° Principio da verdade
DeclaragdoAnual de Impostos
1. Aatribuicdo das firmas esté sujeita a observancia dos prin-
No &mbito do registo e do licenciamento comercial, a falta da cipios da verdade e da novidade e o respectivo registo
entrega da Declaracdo anual de impostos, nos termos da@onfere o direito ao seu uso exclusivo.
legislacdo vigente, acarreta as sancdes previstas no artigo

5%, sem prejuizo do previsto na legislacao tributaria. 2. Oselementos componentes das firmas devem ser vergladei-
ros e nao induzir em erro sobre a identificacdo, natureza ou
Artigo 35° atividade do seu titular

Autorizacdo para Exercicio deAtividade
3. Os elementos caracteristicos das firmas, ainda quando
1. AAutorizagdo para Exercicio éd¢ividade (AEA), emitida constituidos por designacdes de fantasia, siglas ou
pelo SERE, de modelo aprovado pela Comis$@cnica composicdes, ndo podem sugerir atividade diferent¢ da
Interministerial, constitui a autorizacéo para o exercicio de que constitui 0 objeto social.
determinadas atividades comerciais, consideradas de
“baixo risco” e que, portanto, ndo necessitam de skr Das firmas ndo podem fazer parte:

licenciadas.
a) “Timor-Leste”, salvo quando for Empresa Publicaqu o
2. A lista das atividades econémicas abrangidasAters Governo de Timor-Leste participar do capital da
consideradas de “baixo risco”, estdo previstasmexo | sociedade ou caso a firma tenha sido registada antes
deste Decreto-Lei, que dele faz parte integrante. da data de entrada em vigor deste Decreto-Lei;

3. AAEA tem validade de 1 (um) a 5 (cinco) anos, conforme b) Express@es que possam induzir em erro quarjto a
solicitado pelo requerente. caracterizacao juridica da sociedade comerdial,
designadamente o uso de expressdes correntemente
4. A AEA pode ser cancelada quando, apés realizacdo de usadas na designacdo de organismos publicos qu de
inspecédo realizada pela autoridade competente, for entidades sem fins lucrativo;
constatado que a sociedade ou empresério em nome indi-
vidual desenvolve atividade de risco “médio ou alto”, e, c) Expressdes proibidas por lei ou ofensivas da moral ou
portanto, necessita de ser licenciada. dos bons costumes;

5. O pedido de cancelamentoAd?A é submetido ao SBE, d) Expressdes incompativeis com o respeito dos dirgitos
por parte da autoridade competente, tendo a sociedade ou e liberdades consagrados constitucionalmente;
empresério em nome individual tem 30 (trinta) dias para
contestar contesta-lo. e) Expressfes que desrespeitem ou se apropfiem

ilegitimamente de simbolos nacionais, personalidgdes
\6. Caso a sociedade ou empresario em nome individual ndo ou instituicdes cujo nome ou significado sejabde
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salvaguardar por razdes histéricas, patrioticadé, O disposto nos nimeros anteriores néo prejudica a] pos-
cientificas, institucionais, culturais ou outras sibilidade de declaracdo de nulidade, anulacdd ou
atendiveis. revogacdo do direito a exclusividade por sentenca judigcial.

5. Quando, por qualquer causa, deixe de ser socio pessoa Artigo 41°
singular cujo nome figure na firma da sociedade comercial, Sociedades comerciais
deve tal firma ser alterada no prazo de um ano, a ndo ser
gue o sdcio ou associado que se retire ou 0os herdeirod d@\s firmas das sociedades comerciais devem ser compostas
gue falecer consintam por escrito na continua¢éo da mesmanos termos previstos na Lei sobre Sociedades Comer iais,
firma. de acordo com o tipo respectivo, e tendo aindalem

consideragao os principios gerais constantes deste Digloma

Artigo 38° e as regras previstas nos nimeros seguintes.
Principio da novidade

2. Quando a firma da sociedade for constituida exclusivanmente

1. As firmas devem ser distintas e ndo susceptiveis de conpor nomes ou firmas de todos, algum ou alguns sdcios
fus@o ou erro com as registadas no mesmo ambito dedeve ser completamente distinta das que ja se acharem
exclusividade, mesmo quando a lei permita a incluséo deregistadas.
elementos utilizados por outras ja registadas, ou com
designacdes de instituicbes notoriamente conhecidas3. A firma da sociedade constituida por nome ou firmg de

sécio ndo pode ser idéntica a firma registada de qutra

2. Os juizos sobre a distingcdo e a ndo susceptibilidade desociedade, ou por tal forma semelhante que possa induzir
confuséo ou erro devem ter em conta a natureza juridicaem erro.
da pessoa, o seu domicilio ou sede, a afinidade ou proximi-
dade das suas atividades e o &mbito territorial destas. Artigo 42°

Empresério em Nome Individual

3. Nao sdo admitidas firmas constituidas exclusivamente por
vocabulos de uso corrente que permitam identificar oulke O empresario em nome individual deve adotar uma sé ffrma,
relacionem com atividade, técnica ou produto, ou por composta pelo seu home, completo ou abreviado, confprme
vocabulos que indiquem proveniéncia geografica. seja necessario para identificacdo da pessoa, seguifio da

sigla “ENIN".

4. Nosjuizos a que se refere o nimero anterior deve ser ainda
considerada a existéncia de nomes ou insignias e O nome do empreséario em nome individual ndo podg ser
estabelecimentos ou de marcas de tal forma semelhanteantecedido de quaisquer expressdes ou siglas.
gue possam induzir em erro sobre a titularidade desses
sinais distintivos. Artigo 43°

Transmisséo do estabelecimento

5. Aincluséo na firma de nome ou insignia de estabelecimento
registados ou de marca registada sé é permitida se o titlila© adquirente, por qualquer titulo entre vivos, de um estabele-
daquela tiver direito ao uso do sinal distintivo a incluir cimento comercial pode adquirir a firma do anterior titdlar

do estabelecimento, se esse titular o autqmarescrito.

Artigo 39°
Firmas registadas no estrangeiro 2. Se o anterior titular do estabelecimento adquirido| for
sociedade em cuja firma constar o nome de sdcip, a

A garantia de protecdo das firmas registadas no estrangeir@utorizacdo deste € também necesséria.

depende da prova do seu registo no Estado de origem e da

nao susceptibilidade de confus&o com firmas ja registadas®nir Proibida a aquisicéo de uma firma sem a do estabelecinento

Timor-Leste. a que se achar ligada.
Artigo 40° A Artigo 44°
Exclusividade Ambito e momento da verificacdo de admissibilidade

1. Somente ap6s a conclusdo do registo da sociedhdPependem da prévia verificacao da admissibilidade de frma
comercial ou do empresario em nome individual é conferido € da correspondente deciséo de admissao:

o direito ao uso exclusivo de firma no &mbito territorial. A o .
a) A formalizacdo da constituicdo de sociedades comer

2. O certificado de admissibilidade de firma constitui mera clais,
presungao de exclusividade. b) A formalizacéo da alteracéo dos estatutos das spcie-
iONari L dades comerciais ou de qualquer outro ato até d¢ que
3. Ofuncionario do SBAE deve declarar a perda do direito a0 resulte a alteracdo da respectiva firma, a modificgcao

uso de firma, oficiosamente ou a requerimento de qualquer  do objeto ou fins;
interessado, quando se verifique que esse uso viola os
principios consagrados nos artigo8 8 38; c) A criacdo de Empresas Publicas e a alterac;és dos

\
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respectivos estatutos ou qualquer outro ato até de quemantém um arquivo atualizado, em suporte informética
resulte a alteracéo da respectiva firma, a modificacdo firmas das entidades que nele se encontrem registad
do objeto; gue tenham solicitado a emissdo do certificado
admissibilidade.
d) Osregistos de inicio de atividade, alteracdo da firma ou
ramo de atividade do empresario em nome individua2. O arquivo de firmas do SKER é formado pela fuséo dg
arguivos de firmas e denominag6es dos Ministérios e 0
2. Odisposto nas alineas b) do nimero anterior ndo se aplicantidades participantes e é de propriedade do 6rg§
aos casos em que a alteracdo da firma se limite a alteragdgoverno responsavel pela area das financas.
do elemento que identifica o tipo de sociedade comercial.

Artigo 52°
3. Odisposto na alinea d) do nimero 1 nao é aplicavel quando Uso indevido de Firma
a firma do empresério em nome individual corresponda
apenas ao seu home completo ou abreviado. 1. O uso de firma sem prévia certificacdo da respec
admissibilidade, quando exigivel, acarreta coima de \
Artigo 45° a fixar entre o minimo de USD 1.000 e no maximo de U
Certificado de admissibilidade de firma 3.000 dolares americanos.

Para efeitos do disposto no nimero 1 do artigo antexrio2. Para aplicacdo da coima devem ser tidas em considg

admissibilidade da firma e a consequente decisdo de admissda gravidade da infracdo e a ocorréncia ou nad
sdo comprovadas por um certificado emitido pelo\BER reincidéncia.
Artigo 46° 3. O produto das coimas reverte-se os Cofres Publicos
Pedido do certificado

Artigo 53°
O certificado previsto no artigo anterior pode ser requeridoCompeténcia para o procedimento contra-ordenacional
juntamente com o pedido de registo da sociedade.

1. A Comissadrécnica Interministerial € competente pg
Artigo 47° analisar e aplicar a respectiva coima prevista no nimg
Ordem de prioridade das apresentacdes do artigo anterior

apresentado em primeiro lugar prevalece sobre os que se 1h87, 38, 39, 42 e 43 do Decreto-Lei 23/2009, de/Agiesto.
seguirem, tendo em consideracao a data e a hora do registo do
pedido. 3. Dadecisdao Comissao Técnica Interministerial cabe req
ao membro do Governo responséavel pela &rea da Ju
Artigo 48°
Apreciacao e deciséo do pedido Secédo V
Apresentacéo &ramitagio do Procedimento do Registo
Quando solicitado em momento diverso do registo, o pedido

do certificado deve ser decidido e o certificado emitido no Artigo 54°
prazo maximo de 2 (dois) dias. Formulario Unico
Artigo 49° 1. Os pedidos para a solicitagdo dos servigos dyYEER0
Invalidacéo e desisténcia efetuados em formulério Unico aprovado pela Comis

Técnica Interministerial.
O requerente do certificado de admissibilidade de firma pode
desistir do pedido de certificado e pode pedir a sua invalida¢go, O Formulério Unico é gratuito e deve estar disponive

entregar o original do certificado emitido.
3. O numero de referéncia, a data e a hora de recepg
Artigo 50° pedido devem constar do formulario.
Nulidade do ato
4. Os pedidos de visto para empresario ou investidor é

condi¢des de validade do certificado de admissibilidade de competente.
firma.
Artigo 55°
Artigo 51° Local e horério para submissédo do Pedido
Arquivo de Firmas
A submissdo dos pedidos para a solicitacdo dos ser

desde que o certificado ndo tenha sido utilizado, devendopéagina da Internet dedicada ao $TER na sede do servico.

E nulo o ato que tenha desrespeitado os elementos e aesm formulario proprio fornecido pelo Ministérip

das
as ou
de

S
itras
o do

tiva
alor
SD

racao
de

\ra
pro 1

O pedido de certificado de admissibilidade de firma O processo contra-ordenacional é regulado pelos arfigos,

urso
tica.

sao

na

Ao do

feito

icos
0s

\l. Paraa Veriﬁca@ao da admissibilidade de ﬁrmas, O/EERprestados pe|0 SBEME e a retirada dos documentos em|t5
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e . ~ . . . . . . ™
pelo servigo sdo obrigatoriamente feitas dentro do horério delicenca para posterior acompanhamento por part¢ do
funcionamento do SBFRE, na sede do servico, conforme interessado e retirada da mesma, no\BER
definido pela Comiss&o Técnica Interministerial.

Secao VI
Artigo 56° Suspensédo e Cancelamento do Registo
Legitimidade
Artigo 59
Tem legitimidade para requerer os servicos do\EERis Suspensédo e Cancelamento do Registo

seguintes pessoas:
1. O SERE pode cancelarAEA ou solicitar ao Departamento

a) Empresérios em nome individual; responséavel pelo licenciamento que cancele a licgnca
quando a sociedade ou empresério em nome individual

b) SdécioAdministrador Diretor da sociedade ou seu respec- deixe de apresentar por 2 (dois) anos consecutivps a
tivo representante; declaragdo anual de impostos.

¢) Contabilista do empresério em nome individual ou da sode- O SERE pode suspender o registo quando a sociedade ou
dade; empreséario em nome individual deixe de apresentar gor 3
(trés) anos consecutivos a declaracdo anual de impgstos.
d) Quem tenha procuracéo especifica para o ato.
3. O SERE pode cancelar o registo do empresério em npme
Artigo 57° individual ou remeter ao departamento da justica
Recusa de Pedido competente o pedido de liquidacdo da sociedade, com|vista
ao cancelamento do registo, quando o empresério em pome
1. Sem prejuizo do previsto na lei do registo comercial, o individual ou a sociedade deixe de apresentar por 4 (quatro)
funcionério do SERE s6 pode recusar o pedido quando: anos consecutivos a declaracdo anual de impostos.

a) Na&o for apresentado algum dos documentos que dévaO SERE deve notificar a sociedade ou o empresariolem
servir de base ao registo; nome individual para que regularize sua situa¢éo em afé 90
(noventa) dias, sob pena das sanc¢des previstag nos
b) O Certificado dadmissibilidade de Firma ndo forvalido  nameros anteriores.
ou tenha sido certificado com manifesta violagdo da
lei; 5. O cancelamento do registo ou pedido de liquidacdo pode
ser contestado nos termos da lei processual civil.
¢) Tendo o ato sido titulado por diploma legal, ndo tiverem

sido respeitados os elementos ou as condi¢des de Secéo VI
validade constantes do certificado de admissibilidade; Arquivo e Base de Dados
d) For entregue fora do horério para submisséo. Artigo 60°
Arquivo

2. Arecusa do pedido é aplicavel o regime de impugnacéo
das decisfGes do conservador previsto no Cédigo @s documentos registados pelo $ERsdo arquivados en

=

Registo Comercial. suporte eletronico, por meio de digitalizacdo, e os documentos
fisicos sé@o depositados no arquivo do Ministério respondavel
Artigo 58° pela area dos registos.
Concluséo do Registo Comercial inicial
Artigo 61°
1. Concluido o procedimento de Registo e Licenciamento Base de Dados
comercial, 0 SERE deve entregar ao requerente 0s
seguintes documentos: O SER/E armazena as informagdes constantes dos registos na
base de dados compartilhada pelos Ministérios participantes,
a) CRC, contendo o Numero Unico da Empresa; respeitado a privacidade das informacdes nos termos dq lei.
b) Ato Constitutivo e Estatutos certificados pelo $TER Artigo 62°
Acesso a Base de Dados
c) AEA;ou

1. As regras de acesso aos dados do registo séo defjnidas
d) Licencaemitida pelo departamento competente. pela Comissao Técnica Interministerial.

2. Paraos efeitos da alinea d), do nUmero antmdratando- 2. Os dados do registo s6 podem ser alterados nos ternjos da
se de atividade que dependa de vistoria ou autorizacdo ddei.
diversos departamentos ou autoridades regulatérias, o
SERVE deve entregar o recibo de entrega do pedido de

\ J
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Registos e do Notariado;

1. Os valores das taxas cobradas pelov&E$&o definidos
por diploma proprio que regule os emolumentos dos d) Decreto-Lein.18/2012, de 1 de Dezembro, que estg
registos e do licenciamento comercial. ceu o0 Regime Especial de Constituicdo Imediatg

Sociedades, nomeadamente os artiges43
2. As taxas cobradas para emissd@d\Ha € calculada nos

mesmos termos das licengas comerciais, descontado o valor Artigo 68°
das inspecdes. Entrada em Vigor
Artigo 64° _ O presente diploma entre em vigor no primeiro dia do
Memorando de Entendimento seguinte ao da sua publicaco no Jornal da Republica.

Para aimplementacao e realizac&o dos servicos prestados pelo

SERVE, a Comissadécnica Interministerial e 0s ministérios \provado em Conselho de Ministros em 9 de Maio de 20
entidades participantes devem celebrar memorando de

entendimento onde sado definidas as forma da cooperacéo
administrativa e financeira e os niveis de acesso a base de

dados do sistema eletronico. O Primeiro-Ministro, por delegagéo

Artigo 65°
Regulamento Interno

A Comissdo Técnica Interministerial deve aprovar Ray Rala Xanana Gusmao
regulamento interno do SERE dentro de 30 (trinta) dias
contados a partir da publicacdo deste diploma.

Artigo 66° O Ministro da Justica, em exercicio, por delegacéo
Substituicdo do Regist@nterior

1. Todas as sociedades registadas anteriormente, em qualquer
departamento do Governo ou da UMNET, devem requerer
no prazo de 1 (um) ano apos a publicacéo deste Decrgtgy Rala Xanana Gusmao
Lei, 0 CRC emitido pelo SBFE.

2. O Novo CRC Substitui a Matricula emitida pelo Departa-
mento de Registo Plblico e os comprovantes de regis{@mulgado em 13 de Julho de 2012
efetuados por outros departamentos do Governo e da
UNTAET.
Publique-se.
Artigo 67°
Revogacoes

1. S&orevogados on.° 1 do artigge BAnexo do Decreto-Lei O Presidente da Republica,
n.°24/2011, de 8 de Junho.

2. E revogado Anexo do Decreto-Lei n.° 45/201e 19 de
Outubro.

Taur Matan Ruak
3. Sao revogadas, ainda, as disposi¢cdes contrarias previstas

no:

a) Decreto-Lei n.° 7/2006, que estabeleceu o Cédigo de
Registo Comercial;

e -
CAPITULO IV b) Decreto-Lein.®12/2008, de 30Ataril, que estabelece}l
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS a Orgénica do Ministério da Justica;
Artigo 63° c) Diploma Ministerial n.° 34/2009, de 29 Abril, que
Taxas estabeleceu a Organica da Direcdo Nacional |[dos

bele-
de

més

J
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ANEXO |
Classificacao das Atividades economicas - TIMOR-
LESTE
RISCO BAIXO
Secéo |Divisdo {rupo Designagao
A AGRICULTURA, PRODUCAO ANIMAL, CACA, FLORESTA, PESC A E AQUICULTURA
01 AGRICULTURA, PRODUCAO ANIMAL, CACA E ATIVIDADES D OS SERVICOS RELACIONADOS
011 Culturas temporarias
012 Culturas permanentes
013 Cultura de materiais de propagacéo vegetativa
014 Producao animal
015 Agricultura e producao animal combinadas
016 Atividades dos servicos relacionados com a agric ultura e com a producdo animal
02 SILVICULTURA E EXPLORAQAO FLORESTAL
021 Silvicultura e outras atividades florestais
022 Exploracgdo florestal
024 Atividades dos servicos relacionados com a silvi cultura e exploracéo florestal
03 PESCA E AQUICULTURA
031 Pesca
032 Aquicultura
034 Atividades dos serviceos relacionados com a pesc a e aquicultura
C Industrias transformadoras
13 Fabricacéo de téxteis
131 Preparacao e fiagcao de fibras téxteis
132 Tecelagem de téxteis
133 Acabamento de téxteis
139 Fabricacdo de outros téxteis
14 IndUstria do vestuério
141 Confeccgdo de artigos de vestuario, excepto artig  os de peles com pélo
142 Fabricacéo de artigos de peles com pélo
143 Fabricacdo de artigos de malha
Industrias da madeira e da cortica e suas obras, e  xcepto mobiliario; Fabricacédo de obras de
16 cestaria e de espartaria
161 Serragdo, aplainamento e impregnagéo da madeira
18 Impresséo e reproducdo de suportes gravados
181 Impresséo e Atividades dos servicos relacionados com a impressao
182 Reproducdo de suportes gravados
27 Fabricacéo de equipamento eléctrico
Fabricac@o de motores, geradores e transformadores eléctricos e fabricacéo de material de
271 distribuicdo e de controlo para instalagbes eléctri cas
272 Fabricac@o de acumuladores e pilhas
273 Fabricacdo de fios e cabos isolados e seus acess  0rios
274 Fabricacdo de lampadas eléctricas e de outro equ  ipamento de iluminacao
275 Fabricacéo de aparelhos para uso doméstico
279 Fabricacéo de outro equipamento eléctrico
28 Fabricacdo de maquinas e de equipamentos, n.e.
281 Fabricacdo de maqguinas e de equipamentos paraus o geral
282 Fabricacé@o de outras maguinas para uso geral
283 Fabricac@o de maquinas e de tractores para a agr  icultura, pecuéria e silvicultura
284 Fabricacdo de maquinas-ferramentas, excepto port  ateis
289 Fabricac@o de outras maquinas e equipamento para uso especifico
32 Outras industrias transformadoras
321 Fabricacé@o de joalharia, ourivesaria, bijutaria e artigos similares; cunhagem de moedas
322 Fabricac@o de instrumentos musicais
323 Fabricacdo de artigos de desporto
324 Fabricacé@o de jogos e de brinquedos
329 Industrias transformadoras, n.e.
33 Reparacdo, manutencao e instalagdo de maquinas e  equipamentos
331 Reparacdo e manutencao de produtos metalicos, m  aquinas e equipamentos
332 Instalacdo de maquinas e de equipamentos industr  iais
D Electricidade, gas, vapor, agua quente e friaea rfrio
S 35 Electricidade, gas, vapor, agua quente e friae ar frio y
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353 Producdo e distribuicdo de vapor, agua quente e fria e ar frio por conduta; producao de gelo
Construcéo
41 Promocéao imobilidria (desenvolvimento de projecto s de edificios); construcéo de edificios
411 Promocao imobilidria (desenvolvimento de project os de edificios)
412 Construcao de edificios (residenciais e ndo resi  denciais)
43 Atividades especializadas de construcdo
431 Demoli¢do e preparagdo dos locais de constru¢do
432 Instalacéo eléctrica, de canalizagdes, de climat izagdo e outras instalagbes
433 Atividades de acabamento em edificios
439 Outras Atividades especializadas de construcdo
Comeércio por grosso e a retalho; reparacdo de veic  ulos automéveis e motociclos
45 Comeércio, manutencéo e reparagdo, de veiculos au tomoveis e motociclos
451 Comércio de veiculos automoéveis
453 Comércio de pecas e acessorios para veiculos aut omoveis
454 Comércio de motociclos, de suas pecas e acessori  0s
46 Comeércio por grosso (inclui agentes), excepto de veiculos automoéveis e motociclos
461 Agentes do comércio por grosso
464 Comeércio por grosso de bens de consumo, excepto alimentares, bebidas e tabaco
465 Comeércio por grosso de equipamento das tecnologi as de informacdo e comunicacéo ( TIC)
466 Comércio por grosso de outras maguinas, equipame ntos e suas partes
47 Comeércio a retalho, excepto de veiculos automoévei s e motociclos
Comércio a retalho de equipamento das tecnologias d e informag&o e comunicagéo (TIC), em
474 estabelecimentos especializados
475 Comércio a retalho de outro equipamento para uso domeéstico, em estabelecimentos
476 Comeércio a retalho de bens culturais e recreativ.  0s, em estabelecimentos especializados
477 Comeércio a retalho de outros produtos, em estabe  lecimentos especializados
478 Comércio a retalho em bancas, feiras e unidades  mdveis de venda
Transportes e armazenagem
52 Armazenagem e Atividades auxiliares dos transport  es(inclui manuseamento)
521 Armazenagem
522 Atividades auxiliares dos transportes
53 Atividades postais e de courier
531 Atividades postais sujeitas a obrigages do serv ico universal
532 Outras Atividades postais e de courier
Atividades de informacéo e de comunicacéo
58 Atividades de edi¢éo
581 Edicdo de livros, de jornais e de outras public  acdes
582 Edicao de programas informaticos
Atividades cinematograficas, de video, de producéo de programas de televisdo, de gravacao de
59 som e de edi¢do de musica
591 Atividades cinematograficas, de video e de produ  ¢do de programas de televisdo
592 Atividades de gravacado de som e edi¢cdo de musica
60 Atividades de radio e de televisdo
601 Atividades de radio
602 Atividades de televiséo
62 Consultoria e programacao informatica e Atividade s relacionadas
620 Consultoria e programacao informatica e Atividad es relacionadas
63 Atividades dos servicos de informacéo
Atividades de processamento de dados, domiciliagdo de informacao e Atividades relacionadas;
631 portais Web
639 Outras Atividades dos servigos de informacéo
Atividades imobilidrias
68 Atividades imobilidrias
681|Compra e venda de bens imobiliarios
682)Arrendamento de bens imobiliarios
683] Atividades imobilidrias por conta de outrem
Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares
69 Atividades juridicas e de contabilidade
691 Atividades juridicas
692 Atividades de contabilidade e auditoria; consul toria fiscal
70 Atividades das sedes sociais e de consultoria par  a a gestao
701 Atividades das sedes sociais
702 Atividades de consultoria para os negécioseag  estdo
S 73 Publicidade, estudos de mercado e sondagens de o pinido )
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731 Publicidade
732 Estudos de mercado e sondagens de opiniao
74 Outras Atividades de consultoria, cientificas,t  écnicas e similares
741 Atividades de design
742 Atividades fotogréaficas
743 Atividades de traducdo e interpretagdo
749 Outras Atividades de consultoria, cientificas, t  écnicas e similares, n.e.
N Atividades administrativas e dos servigos de apoio
77 Atividades de aluguer
771  |Aluguer de veiculos automdveis
772 Aluguer de bens de uso pessoal e doméstico
773 Aluguer de outras maquinas e equipamentos
774 Locacéo de propriedade intelectual e produtos si  milares, excepto direitos de autor
78 Atividades de emprego
781 Atividades das empresas de selecc¢ao e colocacao de pessoal
782 Atividades das empresas de trabalho temporario
783 Outro fornecimento de recursos humanos
Agéncias de viagem, operadores turisticos, outros s ervicos de reservas e Atividades
79 relacionadas
791 Agéncias de viagem e operadores turisticos
799 Qutros servigcos de reservas e Atividades relacio  nadas
80 Atividades de investigacdo e seguranca
801 Atividades de seguranca privada
802 Atividades relacionadas com sistemas de seguran  ca
803 Atividades de investigacao
81 Atividades relacionadas com edificios, plantagdo e manutencao de jardins
811 Atividades combinadas de apoio aos edificios
812 Atividades de limpeza
813 Atividades de plantacao e manutencao de jardins
82 Atividades de servicos administrativos e de apoio prestados as empresas
821 Atividades de servicos administrativos e de apo [e]
822 Atividades dos centros de chamadas
823 Organizacdo de feiras, congressos e outros event  0s similares
829 Atividades de servicos de apoio prestados as emp  resas, n.e.
(@] Administracdo Publica e Defesa; Seguranca Social O  brigatéria
84 Administracdo Publica e Defesa; Segurancga Social Obrigatéria
841 Administracdo publica em geral, econémica e soci  al
842 Negocios estrangeiros, defesa, justica, segurang  a, ordem publica e proteccao civil
843 Atividades de seguranca social obrigatoria
R Atividades artisticas, de espectaculos, desportiva s e recreativas
90 900 Atividades de teatro, de musica, de danga e ou tras Atividades artisticas e literarias
91 910 Atividades das bibliotecas, arquivos, museus e outras Atividades culturais
93 Atividades desportivas, de diversao e recreativas
931 Atividades desportivas
932 Atividades de diverséo e recreativas
S Outras Atividades de servigos
94 Atividades das organizacdes associativas
941 Atividades de organizagbes econdémicas, patronais e profissionais
942 Atividades de organizacdes sindicais
949 Outras Atividades de organizagfes associativas
95 Reparacao de computadores e de bens de uso pessoa | e doméstico
951 Reparacao de computadores e de equipamento de co  municagdo
952 Reparacao de bens de uso pessoal e doméstico
96 960 Outras Atividades de servigos pessoais
T Atividades das familias empregadoras de pessoal doméstico e atividades de producéo das
97 970 Atividades das familias empregadoras de pessoa | doméstico
98 Atividades de producdo de bens e servigos pelas f  amilias para uso préprio
981 Atividades de producdo de bens pelas familias pa  ra uso proprio
982 Atividades de producdo de servicos pelas familia s para uso préprio
U Atividades dos organismos internacionais e outras instituicbes extra-territoriais
99 990 Atividades dos organismos internacionais e out ras instituicdes extra-territoriais
- J
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empobrecem a camada do 0zono condicionado, frigorificos, congeladorep,

( DECRETO-LEIN.° 36 /2012 incluindo automdéveis e camibes, ainda que}léo
incorporados nos mesmos;
de 18 de Julho
ii. Equipamentos de refrigeracdo doméstica e comefcial
Controlo das importacdes e exportacdes de substancias que aqui se incluindo, nomeadamente, equipamentos (e ar

desumidificadores, reservatérios de agua fria, magyinas

de fabrico de gelo;
Consciente dos impactos negativos na salde e no ambiente
provocados pela modificacdo da camada do ozono, Timor-iii. Bombas de calor;
Leste ratificou a Convencdo dena para a proteccao da

camada do 0zono e o Protocolo de Montreal para a reducédo dév. Produtos de aerossol, com excepcao dos aerossois mé-

substancias que empobrecem a camada do ozono. dicos;

Neste ambito, torna-se necessério ndo sé implementar na ordem Extintores portateis;
juridica interna as directrizes constantes dos referidos

instrumentos internacionais, como promover e fomentar avi. Placas de isolamento, painéis e coberturas de cgnos;

adopcao de medidas de proteccao da camada do ozono.
vii. Pré-polimeros.
Assim,

O Governo decreta, ao abrigo do disposto na alinea e) do n.° para a reducéo de substancias que empobrece a ¢

d) Protocolo de Montrealt significa o Protocolo de Montre{
do artigo 115.° da Constituicdo da Republica, para valer comodo ozono adoptado em Montreal, em 1987, inclui

mada
do

lei, 0 seguinte: qualquer alteracdo ou substituicdo que venha a ser
juridicamente obrigatoria.
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS e) Substancias que empobrecem a Camada do Ozorfo ou
Substancias Regulamentadasado substancias quimicas
Artigo 1.° constantes da lista doexo | ao presente diploma e qlie
Objecto e &mbito de aplicacao tém um efeito adverso quando em contacto conp as
moléculas do ozono presentes na estratosfera %ndo
O presente diploma estabelece as regras para o licenciamentcompostas essencialmente por hidrocarbonetos clorados,
das importacBes e exportacfes de substancias qudluorados ou bromados, incuindo:
empobrecem a camada do ozono tendo em vista a protecgdo
do ambiente e a implementac&o na ordem juridica interna dad. Clorofluorocarbonos (CFCs);
directrizes constantes da Convencavidea para a proteccdo .. )
~ii. Halons;
da camada do ozono e do Protocolo de Montreal para a reduca
de substancias que empobrecem a camada do ozono. iii. Tetracloreto de Carbono:
Artigo 2.° iv. Metil Cloroférmio;
Definicdes .
¢ v. Hidroclorofluorcarbonos (HCFCs);
Para efeitos do presente diploma, entende-se por: vi. Hidrobromofluorcarbonos (HBFCs);
a) Camada do ozone parte da atmosfera, conhecida como vii. Bromoclorometano;
estratosfera, com 10 a 50 km de espessura acima da _ i
superficie da terra composta por moléculas de ozono e qué/iii- Brometo de Metilo.
actua como filtro, evitando a radiacao ultravioleta-®¥% ] .
UV-C) altamente engética de origem solar e essencial para Artigo3.°
a vida na superficie do planeta. Cooperagéo Internacional
b) Convengao deibha— significa Convencéo déena para Na execucdo do presente diploma o Governo encorgja e
a protecco da camada do ozono, adoptadéiena, em Promove a cooperacao internacional, nomeadamente através
1985, incluindo qualquer alteracdo ou substituicio gfi@ troca de informagdo, para o controlo da importagqo e
venha a ser juridicamente obrigatéria. exportacdo de substancias que empobrecem a camafa do
ozono.
¢) Produtos utilizadores de substancias que empobrecem ) .
da camada do ozone qualquer produto que pela sua ~ Artigo4. 3
composicdo tenha efeitos nocivos na camada do ozono, Principio da precaugéo
nomeadamente: i o .
1. As entidades responsaveis pela execucdo do pregente
i. Unidades de ar condicionado de veiculos motorizados, diPloma ou cujas competéncias estejam directg ou

J
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indirectamente relacionadas com o uso, fabric, Remetera Secretaria do Ozono, asinformac;ﬁeserelaa)rios

armazenamento, venda manipulacdo ou circulacdo derelevantes sobre o progresso dos programas e proj
substancias que empobrecam a camada do ozono, deverimplementados e financiados pelo fundo multilateral, [
observar no exercicio das suas funcfes, o principio daefeitos de eliminacdo de substancias que empobrec
precaucao. camada do ozono;

2. Para efeitos do presente diploma, o principio da precaubad™iscalizar em conjunto com as autoridades .aduaneire
deve ser entendido no sentido que a falta de certeza@Plicagao do disposto no presente diploma;

C|er1t|f|ca al?soluta da emstepua de umrisco dgdano grﬂ)(eCOntrola,ra importacéo e exportacdo de hidroclorofluerg
ou irreversivel para o ambiente ou para a salde human onos, dos produtos, materiais, equipamentos ou vei

nao Qeve ser usada cOmo razao para .se.adlar a adng.a(,) e tenham sido concebidos para utilizar tais substan
medidas eficazes para impedir ou minimizar os potenciais

Ectos
ara
Em a

S, a

ar
ulos
cias;

efeitos adversos ou riscos decorrentes da importagéo, Bs&mitir os diplomas necessarios a implementacgio do disposto

fabrico, armazenamento, venda, manipulagéo ou circulagaono presente diploma.
de substéncias que empobrecam a camada do ozono.

CAPITULO I
Artigo 5.° IMPORTAGAO E EXPORTAGAO DE SUBSTANICAS
Competéncias do departamento governamental responséavel REGULAMENT ADAS
pela area do ambiente
Artigo 6.°
Para efeitos do presente diploma o departamento governamen- Substancias regulamentadas

tal responsével pela area do ambiente tem as seguirges A A -
o ao substancias regulamentadas as substancias quimigj
competéncias:

empobrecem a camada do 0zono constantes da listeso
. e | ao presente diploma e que tém um efeito adverso quand
a) Proceder ao registo e emitir alicenca a que se refere o artlgo )
o ) R ~_ contacto com as moléculas do 0zono presentes na estrat
8.° do presente diploma e proceder a sua revoga¢ao Nos : .
P o : ) sendo compostas essencialmente por hidrocarbor
termos do ndimero 3.° do artigo 14; _
clorados, fluorados ou bromados, conforme definido na a

i o
b) Desenvolverem coordenacdo com as demais entidadee)sdo artigo 2.

publicas interessadas, um programa nacional para a
eliminacao das substancias que empobrecemacamadadg I :
070N0: roibicdo de import

Artigo 7.°
acao e exportacdo de substancias
regulamentadas

¢) Acompanhar aimplementagao do programa nacional para & proibida a importagao e exportacdo de substancias re

eliminagao das substancias que empobrecem da camadgentadas e de produtos, materiais, equipamento|

do ozono e os projectos relacionados com o consumo deyejculos concebidos para utilizagdo de substancias

tais substancias; empobrecem a camada do ozono referidas no artigo

rior e constantes d@snexo | ao presente diploma, s€

d) Divulgar anualmente, quota anual a que se refere o artigoprejuizo do disposto niimero e nos artigos seguintes

7.° do presente diploma;

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anteridepartamen

e) Actuar, como coordenador entre as diversas entidadesto governamental responsavel pela area do ambiente

publicas interessadas, a implementacdo de medidas deutorizar aimportacdo de substancias regulamentada

controlo de importacdo e exportacdo de substanciasuso medico, de pesquisa, quarentena, pré-embarqy
regulamentadas; para fins laboratoriais e analiticos.

f) Promover acgbes de formagao para os funcionarios publicas Artigo 8.°
e entidades privadas relacionadas com a utilizacdo de Quotadeimportacéo de hidroclorofiuorcarbonos

substancias alternativas que reduzam, eliminem ou evitem ) )
os efeitos nocivos na camada do 0zono; 1. O departamento governamental responséavel pela art

ambiente emite uma quota anual que estabelece o |
g) Promover em coordenacédo com as entidades publicas Maximo admissivel para aimportagéo de hidroclorofluor
interessadas, accdes de sensibilizacdo publica ao$0nos.
utilizadores de substancias que empobrecem a camada do
0zono, nomeadamente através da divulgacao de informaé¢a® limite da quota anual € determinado para cada import

as que

oem
bsfera
etos
inea

gula-
5 ou
que
hnte-
m

pode
5 para
e ou

pa do
mite
Car-

ador

e esclarecimentos sobre o programa nacional para atendo em conta o historial do importador eo diSpOSt(l) no

eliminac&o das substancias que empobrecem a camada d@rtigo 11.°

PS €

0z0oNo;
Artigo 9.°
h) Fomentar a criacéo de actividades de cooperacdo com a Registo e licenca
comunidade internacional, para a protecgdo da camada do .
0Zono: 1. A importagéo ou exportagéo de hidroclorofluorcarbon
’ J
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( de produtos, materiais, equipamentos ou veiculos que CAPITULO Il A
tenham sido concebidos para utilizar substancias que FISCALIZACAO E SANCOES
empobrecem a camada do ozono de esta dependente de
registo prévio e da obtencéo de licenca do departamento Artigo 12.°
governamental responsavel pela area do ambiente. Fiscalizagdo

2. S0 as entidades a quem tenha sido atribuido um regis{o & fiscalizacso do cumprimento das disposicdes constdntes
uma licenca nos termos do nimero anterior € permitida &g, presente diploma incumbe as autoridades aduangiras,
importacdo ou exportacao hidroclorofluorcarbonos ou de o5 termos da lei. sem prejuizo da colaboragad do

produtos, materiais, equipamentos ou veiculos que tenhamyenartamento governamental responsavel pela arda do
sido concebidos para utilizar substancias que empobrecem, ypiente.

a camada do ozono.

2. Sem prejuizo do disposto na legislacdo aduaneira, o

3. Deve ser enviada as autoridades aduaneiras uma copia dgepartamento governamental responsavel pela arda do
registo e da licenca atribuida a cada importador e exportadorampiente deve conter um registo actualizado da fiscalizagdo
nos termos previstos neste diploma. efectuada ao abrigo do artigo anterior

4. Alei define os procedimentos necessarios a realizacad3ddAs entidades fiscalizadas tém o dever de cooperagag com
registo e da obtengao da licenca prevista no presente artigoas entidades fiscalizadoras devendo prestar todgs as
informacdes necessarias, nos termos da lei.
Artigo 10.°

Relatorio anual Artigo 13.°

Sancdes
1. Asentidades a quem tenha sido atribuido um registo e uma ] . o )
licenca sdo obrigadas a apresentaco de um relatério ahuapOnstituem contra-ordenacdes graves, puniveis com cpima
descritivo da quantidade transaccionada de hidroclorofluo- 9€ $1,000.00 a$ 15,000.00 dolares, quando praticadgs por
rcarbonos, bem como dos produtos, materiais, equipa-P€Ss0as smgulares, e de $1,000.00 a $ 30,000.00 ddlares,
mentos ou veiculos que tenham sido concebidos paradyando praticadas por pessoas colectivas:

utilizar tais substancias. a) Aimportacdo e exportacdo de substancias regulamen-

2. O relatério deve ser remetido, ao departamento governa-  tadas e de produtos, materiais, equipamentos ou

mental responsavel pela 4rea do ambiente, nos primeiros ~ Veiculos concebidos para utilizacéo de substanciag que
trés meses de cada ano. empobrecem a camada do ozono com viola¢dg do

disposto no n.° 1 do artigo 6.° do presente diploma.

L AIr tlgo ]{'o . b) A importacdo de hidroclorofluorcarbonos com violagéo
Calendan'o de eliminagdo progressiva dos do disposto do n.° 1 do artigo 7.° do presente diplgma.
hidroclorofluorcarbonos

¢) Aimportacéo ou exportacéo de hidroclorofluorcarbopos
O registo e a licenca concedida para a importacéo e exportacdo e de produtos, materiais, equipamentos ou veiculos
dos hidroclorofluorcarbonos € emitida pelas autoridades  que tenham sido concebidos para utilizar substaricias
competentes, com respeito pelo seguinte calendario: gue empobrecem a camada do ozono com violacgo do
disposto no nimero 1 e 2 do artigo 8.° do presente
a) De 1 de Janeiro de 2013 a 31 de Dezembro de 2014, o consumo  diploma.
anual ndo pode exceder o nivel médio de 2009 e o consumo
de 2010; 2. Constituem, ainda, contra-ordenagdes, puniveis com cpima
de $500,00 a $ 10,000.00 dolares, quando praticadak por
b) De 1 de Janeiro de 2015 a 31 de Dezembro de 2019, o consumgessoas singulares e de $ 1,000.00 a 20,000.00 dojares,
anual néo pode exceder 90% do nivel médio de 2009 e oquando praticadas por pessoas colectivas:
consumo de 2010;
a) O atraso ou o0 ndo envio do relatorio a que se refere o
c) De 1de Janeiro de 2020 a 31 de Dezembro de 2024, o con-  artigo 9.° do presente diploma;
sumo anual ndo pode exceder 65% do nivel médio de 2009
e 0 consumo de 2010: b) A obstrucéo a realizagéo da fiscalizagéo com violggéo
do disposto no artigo 13.° do presente diploma,
d) De 1de Janeiro de 2025 a 31 de Dezembro de 2029, o con- incluindo a prestacdo de informagdes falsas.
sumo anual ndo pode exceder 32.5% do nivel médio de
2009 e 0 consumo de 2010; 3. Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriore§, o
departamento governamental responsavel pela arga do
e) De 1 de Janeiro de 2030 a 31 de Dezembro de 2039, o total dambiente pode, a todo o tempo, revogar a licenga concgdida

consumo deste periodo ndo pode exceder 2.5% do nivelo infractor sempre que tal se justifique tendo em c01ta a

médio de 2009 e o consumo de2010. gravidade e a reiteracdo da violagdo ao dispostd na
: resente lei.
f) A 1de Janeiro de 2040, eliminagcdo completa de hidrocloro- P
fluorcarbono. 4. A negligéncia é punivel.
\_ J
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Artigo 14.° ANEXO |
Processamento e aplicacdo das coimas SUBSTANCIAS QUE EMPOBRECEMA CAMADA DO
OZONO

1. O processamento das contra-ordenac8es é da competéncia
da entidade fiscalizadora que lavrou o auto de noticia da
infraccao. GRUPO |
CFCs (CLOROFLUOROCARBONOS)
2. A aplicagéo das coimas é da competéncia da entidade

4 4 H Férmula quimica Substincia Ozono-Potencial de Destruicao™
governamental responsavel pela area do ambiente. oty ROt o
CI:Cl, CFC-12 1.0
. CoF3Cls CFC-113 0.8
Artigo 15.° CFCL CFC-114 10
Produto das coimas CaFsCl CRCAT5 06

O produto das coimas previstas no artigo anterior é afectado
aos cofres do Estado.

GRUPO I
CAPITULO V HALONS
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 16.°
Regulamentacdo
As normas de execucdo do presente diploma s&o objecto de
diploma ministerial do departamento governamental
P P g GRUPO Il

responsavel pela area do ambiente.
P P OUTROS CFCS (CLOROFLUOROCARBONOS)

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente Decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacéo.

Aprovado em Conselho de Ministros em 29 de Maio de 2012.

O Primeiro-Ministro,

GRUPO IV
TETRACLORETO DE CARBONO

Kay Rala Xanana Gusmao

O Ministro da Economia e Desenvolvimento
GRUPO V

METIL CLOROFORMIO

Jodo Mendes Gongalves

Esta formula ndo se refere a 1,1 ,2-tricloroetano.

Promulgadoem 13 /7 / 2012

Publique-se.
1o GROUP VI

HCFCS (HIDROCLOROFLUOROCARBONOS)
O Presidente da Republica,

\Taur Matan Ruak )
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CHCILCF3
C,HF,Cl
CHFCICF;
CoHoFCls
CoHoFoCl,
CoHoF3Cl
CoH3FClL
CH5CFCL:
CoHsFCl
CH;CF2Cl
C,H,4FCl
C;HFClg
C;HFECls
C3HF;Cly
C;HF4Cls
C;HF5Cl,
CF;CF2,CHCly
CF,CICF,CHCIF
C;HF(Cl
C3HLFCls
C3HoF2Cly
C3HaF5Cls
C3HoFiCly
CsHoFsCl
C3H3FCly
C3H3F:Cl3
C;H3F5Cl
CsH3FClL
C3H4FCls
C;H4FCl,
CsH4F5Cl
C;HsFCL,
C3HsFCl
CsHFCl

Formula Qiiimica

CHFBr;
CHF:Br
CH.I'Br
CHFBr4
C,HF:Br;3
C,HF;Br,
CoHE,Br
CoHoPBrs
CoHoFaBr,
CoHoF3Br
CoHsFBr2
CoHsFoBr
CoH4FBr
CsHFBr6
CsHF:Brs
C;HF:3Bry
C3HFBrs
C3HF5Br,
C;HFBr
CsHoFBrs
CsHoFaBry
C5HF3Brs
CsHoF4Br2
CsHoFsBr
C3HsI'Bry
C3HsIBr3
C;HsIsBr,
CsHsFBr
CsHsFBrs
C3Ha2Bra
CsH4F3Br
CsHsFBr,
CsHsFBr
CsHFBr

Farmula Quimica

CH,BrCl

\-

(HCFC-123)
(HCFC-124)
(HCFC-124)
(HCFC-131)
(HCFC-132)
(HCFC-133)
(HCFC-141)
(HCFC-141b)
(HCFC-142)
(HCFC-142b)
(HCFC-151)
(HCFC-221)
(HCFC-222)
(HCFC-223)
(HCFC-224)
(HCFC-225)
(HCFC-225ca)
(HCFC-225cb)
(HCFC-226)
(HCFC-231)
(HCFC-232)
(HCFC-233)
(HCFC-234)
(HCFC-235)
(HCFC-241)
(HCFC-242)
(HCFC-243)
(HCFC-244)
(HCFC-251)
(HCFC-252)
(HCFC-253)
(HCFC-261)
(HCFC-262)
(HCFC-271)

GRUPO VII

: 002 GRUPO IX
2 0.02-0.04

- 0.022 BROMETO DE METILO
3 0.007-0.05

4 0.008-0.05 Formula Quimica Substincia
3 0.02-0.06 CH;Br (Mono) bromometano
3 0.005-0.07

- 0.11

3 0.008-0.07

- 0.065

2 0.003-0.005

5 0.015-0.07

9 0.01-0.09

12 0.01-0.08

12 0.01-0.09

9 0.02-0.07

- 0.025

- 0.033

5 0.02-0.10

9 0.05-0.09
16 0.008-0.10
18 0.007-0.23
16 0.01-0.28

9 0.03-0.52
12 0.004-0.09
18 0.005-0.13
18 0.007-0.12
12 0.009-0.14
12 0.001-0.01
16 0.005-0.04
12 0.003-0.03

9 0.002-0.02

9 0.002-0.02

5 0.001-0.03

HBFCS (HIDROBROMOFLUOROCARBONOS)

Substancia Niimero de isimeros Ozono-Potencial de
Destruigao*
1 1.00
(HBFC-22B1) 1 0.74
1 0.73
2 0.3-0.8
3 0.5-1.8
3 0.4-1.6
2 0.7-1.2
3 0.1-1.1
4 0.2-15
3 0.7-1.6
3 0.1-1.7
3 0.2-1.1
2 0.07-0.1
5 0.3-1.5
9 0.2-1.9
12 0.3-1.8
12 0.5-2.2
9 0.9-2.0
5 0.7-3.3
9 0.1-1.9
16 0.2-2.1
18 0.2-5.6
16 0.3-7.5
8 0.9-1.4
12 0.08-1.9
18 0.1-3.1
18 0.1-2.5
12 0.3-4.4
12 0.03-0.3
16 0.1-1.0
12 0.07-0.8
9 0.04-0.4
9 0.07-0.8
5 0.02-0.7
GRUPO VIl
BROMOCLOROMET ANO
Substincia Niimero de isimeros Ozono-Potencial de

Bromoclorometano

Destruicao*
1 0.12

Ozono-Potencial de Destruigio
0.6

J
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