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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR - LESTE

SUMAR|O das respectivas fungdes pelo Secretario de Estadp
DescentralizagdAdministrativa e pelo Secretario de Estad
do Desenvolvimento Locadx vi artigo 3.2, n.°2, g), do Decret¢-
Lein.°41/2012, de 7 de Setembro.
GOVERNO:

DECRETO-LEIN.° 07/2013 de 22 de Maio Conforme decorre do disposto pelo artigo 6.°, n.° 1, da

CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA JUDI-

CIAL: obstante, por via do Decreto-Lei n.° 41/2012, de 7 de Setem
i i 1 o [0}
Resolucdo do Conselho Superior da Magistratura | udgeygnadamente do disposto pelo artigo 27., n.22 e n.
(037 U 656fe Estado da Descentralizag&bmini strativa assumem um
conjunto de competéncias que lhes sdo delegadas ¢

da Administracdo Estatal, nomeadamente através
cumprimento do disposto pelo 39.°, n.° 1, do supra citadp
ploma legal.

Assim,

Ministério daAdministragcéo Estatal, coadjuvado no exercigio

da
o

lei

organica do V Governo Constitucional, os Ministros tem
Orgénica do Ministério dAdministrac;éo Estatal ........ 65%6 Competéncia prc’)pria ea Competéncia que lhes seja de|(=gada
pelo Primeiro-Ministro ou pelo Conselho de Ministros, que
poderdo delegar nd&ce-Ministros e Secretarios de Estaflo
gue os coadjuvem no respectivo exercicio de fungdes.|Nao

bro,
3,0

Secretario de Estado do Desenvolvimento Local e o Secrgtario

que

importa operacionalizar e articular com a estrutura do Ministério

do
di-

O Governo decreta, nos termos do n.° 3 do artigo 115|° da
DECRETO-LEI N.° 07/2013 Co_nstituigéo da Republica e do artigo 39.2, n.° 1, do Dec gto-
Lei n.° 41/2012, de 7 de Setembro, para valer como Igi, o

de 22 de Maio seguinte:
ORGANICA DO MINISTERIO DA ADMINISTRACAO CAPITULOI
ESTATAL NATUREZA EATRIBUICOES
Artigo 1.°
Missao

O Decreto-Lei n.°41/2012, de 7 de Setembro, que procedeu &

aprovacao da organica do V Governo Constitucional, prevé, == o N o
no seu artigo 27.°, n.° 1, a existéncia do Ministério & Ministério daAdministracdo Estatal € og#o central do

Administracdo Estatal, como 6rgdo responsavel p&ppVerno responsavel pela concepgao, execucéo, coordep

acao

concepgdo, execucdo, coordenagdo e avaliacdo da po|ﬁi@galiagéo da politica, definida e aprovada pelo Conselho de
definida e aprovada pelo Conselho de Ministros, para as afé4Stros, para as areas do poder local, descentralizacao
do poder local, descentralizagdo administrativa, desenvoffliministrativa, desenvolvimento local e rural, da organizagao
mento local e rural, da organizag&o e execucdo dos proce§s8¥ecucdo dos processos eleitorais e referendarios| e da

eleitorais e referendarios, e da preservacso dos documeRfggervacéo dos documentos oficiais.
oficiais. .
Artigo 2.°
O disposto pelo artigo 20.°, n.° 1, g), conjugado com o disposto Atribuicbes
pelo artigo 2.°, h), ambos do aludido diploma legal, consagra o

\Ministro daAdministracio Estatal comogiio superior do Na prossecucao da sua misséo, séo atribuicdes do MAI:

J

Pagina6556



Jornal da Republica

fa) Promover e executar politicas de desenvolvimento local,do Desenvolvimento Local exerce as seguiﬂtes
comunitério e de reducédo das desigualdades economicagompeténcias:
e sociais entre as regides;
a) Promover e executar politicas de desenvolvimentp lo-
b) Coordenar e distribuir informagdes internas e externas as g e rural e de reducéo das desigualdades econdinicas
estruturas dAdministracéo Local do Estado; e sociais entre as regides;

¢) Coordenar e fiscalizar as actividades de administracdo dosD) Coordenar e distribuir informacges internas e extefnas
distritos e sub-distritos e outros servi¢os e organismos da as estruturas dedministracio Local do Estado
administracao local, '

Artigo 5.°

d) Coordenar e fiscalizar a actividade dos servicos e organis- .
Estrutura organica

mos da administracdo regional e local;

e) Promover a recuperacio, a preservacgao e a guarda ade§uddAE prossegue as suas atribuicdes atraves de seryicos
dos documentos historicos e oficiais do pais, incluindo inéegrados na administragéo directa do Estado, de organismos
daAdministracéo Publica; integrados na administracdo indirecta do Estado, érgéos

consultivos e servigos desconcentrados.

f) Propor e desenvolver normas e instrucdes relativas a

classificacdo, tratamento e arquivamento dos documentos CAPITULO Il
histéricos e oficiais do pais, incluindo os da administracéo ESTRUTURA DO MINISTERIO
publica;

Artigo 6.°

g) Garantir o adequado apoio técnico aos processos eleitofitganismos integrados na administracéo directa do Estadd

e referendarios;

_ ~ 1. Integram a administra¢&o directa do Estado, no ambifo do

h) ~ Promover e conduzir o processo de descentralizacdovAE, os seguintes servigos centrais:
administrativa e criacdo das municipios;

. . . _a) Direccao-Geral dadministracao e das Financas:
i) Estabelecer mecanismos de colaboracdo e coordenacgéo

com outros 6rgdos do Governo com tutela sobre areas  pjreccio Nacional de Finangas (DNF);
conexas.
3 ii. Direccdo Nacional de Gestédo de Recursos Humanos
CAPITULO I (DNRH);
TUTELA E SUPERINTENDENCIA

] . iii. Direccdo Nacional de Planeamertealiacéo e Co-
o Arigo3.° operacao Externa (DMEE);
Ministr o daAdministracéo Estatal
o o . . ) iv. Direccéo Nacional de Protocolo e Comunicagéo|So-
O Ministério daAdministracéo Estatal é superiormente tutelado cial (DNPCS);
pelo seu Ministro, que o superintende e por ele responde

perante o Primeiro-Ministro e o Conselho de Ministros. v. Direcgdo Nacional de Logistica e Informatica (DNLI);

=

A,rt@go 4.° c) Direccdo-Geral da Descentralizag@ministrativa:
Secretarios de Estado

. . 5 ; . i. Direccdo Nacional dadministracdo Local (DNAL);
1. O Ministro déAdministracédo Estatal sera coadjuvado, no
exercicio das suas func¢@es, pelo Secretario de Estado da
Descentralizagcdddministrativa e pelo Secretério de
Estado do Desenvolvimento Local.

ii. Secretariado d&poio a Instalagdo dos Municipios;

iii. Direccdo Nacional do Planeamento e Financas Mu-
- . L. nicipais;
2. Sem prejuizo de quaisquer outras, o0 Secretério de Estado P

da Descentralizagd&dministrativa exerce as seguintes

. d) Direcgéo — Geral do Desenvolvimento Local;
competéncias:

. . - - ~_ 1. Direccdo Nacional do Desenvolvimento Distrital
a) Coordenar e fiscalizar as actividades de administragédo ! (DINDIg)' ! Vo ISt

dos distritos e sub-distritos e outros servigos e

organismos da administracédo local; . . ~ . . .
9 & ii. Direccéo Nacional de Desenvolvimento Comunitdrio

. . ~ Apoi DNCAYS);
b) Promover e conduzir o processo de descentralizagédo eApoio aos Sucos (DNCAS)

administrativa e criacdo dos municipios. . P .
& P iii. Secretariado Técnico do Programa Nacional do PDe-

senvolvimento dos Sucos (STPNDS);

\3. Sem prejuizo de quaisquer outras, o Secretario de Estado )
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4 . N . . L. Loy )
e) Gabinete de Inspecc¢do-Geralglitoria Interna (Gl- d) Apresentgrao DirectorGeral, relatdrios periodicos dgs
GAl); actividades desenvolvidas pela Direc¢éo Naciona|.
f) Unidade déprovisionamento do MAE; Artigo 10.°

Dir eccdo-Geral daAdministracdo e Financas

g) Gabinete dAssessoria;
1. O DirectorGeral daAdministracdo e Financas tem ppr

h) Administrag&o Distrital. misséo assegurar a orienta¢éo geral dos servigos do MAE
e a coordenacao integrada de todos os servigos do MAE,

Artigo 7.° com atribuicdes nas areas da administracdo e financas,

Administracéo Indirecta do Estado aprovisionamento, recursos humanos, planeamgnto,

avaliagcdo e monitorizacdo, protocolo, relagbes publicas e
Prosseguem atribuicées do Ministério Administragdo ~ Organizacéo de eventos, assegurando a boa execucgo das
Estatal, sob superintendéncia e tutela do respectivo ministro Politicas aprovadas pelo Ministro.

0S seguintes organismos: . . . . )
2. Compete a Direccdo-Geraltiministracdo e Finangas, o

a) O Secretariadbécnico daddministracéo Eleitoral; ambito das Direcgdes Nacionais que coordena:

a) Coordenar a execuc¢dao e o controlo das dotagBes|orca-

b) OArquivo Nacional. . i
mentais previstas para o0 MAE;

H o
. ~Art|go 8. ki b) Acompanhar a execucado dos projectos e programas de
Orgaos Consultivos cooperacao internacional e proceder & sua avaliacao
. o . ] interna, sem prejuizo da existéncia de mecanismqs de
No Ministério daAdministracdo Estatal funcionam os se- avaliag&o proprios;

guintes orgaos consultivos:
¢) Participar na formulacéo do plano orcamental para as

a) Conselho Consultivo dos Directores; areas de intervencdo do MAE;

d) Promover a elaboracdo dos planos anuais e plurianuais,
designadamente o Programa de Investimento, o Hlano
Anual deActividades e os planos sectoriais dos
diversos servicos do MAE e o Plano Estratégicol do
MAE, bem como preparar a contribui¢do do Ministério
para o programa do Governo;

b) Consultivo dosdministradores de Distrito.

CAPITULO IV
SERVICOS E ORGAOS CONSULTIV OS

SECCAO |
SERVICOS NA ADMINISTRAGCAO DIRECT A DO e) Cumprir e fazer cumprir a legislacéo aplicavel a furjcéo
ESTADO publica e informando o Ministro do MAE de quaisqyer
irregularidades;
Artigo 9.°
Directores-Gerais e Directores Nacionais f) Acompanhar a elaboracdo do orcamento do MAE e

garantir a boa execucéo orcamental do MAE, nos tefmos

1. Os Directores-Gerais dirigem, coordenam, acompanhame  Previstos na lei;
garantem o funcionamento de todos os servicos que se
encontrem incluidos na respectiva area de atribuigées, so )
orientacao do Ministro ou dos Secretarios de Estado, em
funcdo das respectivas competéncias.

Assegurar o procedimento administrativo do aprgvi-
sionamento, incluindo os procedimentos de despgsas
superiormente autorizados nos termos da lei;

h) Coordenar a preparacao das actividades dos selvicos

2. Os Directores Nacionais implementam, propdem e participam e zelar pela eficacia, articulagio e cooperagdo en:lye as

na elaboragéo, execucao, avaliacéo e desenvolvimento dos  Direcgbes Nacionais;
programas e das politicas do Ministériddininistracao

Estatal, sob orientac&o do Director-Geral, com competénciai) Coordenar a preparacio das actividades dos 6ngaos

sobre a sua area de actuacdo, competindo-lhes, consultivos;

nomeadamente:

J) Supervisionar e coordenar as actividades desenvolyidas

a) Propor o plano de acgéo anual da Direc¢éo Nacional, a0 nas areas de comunicagéo social, relagfes publigas e

Director-Geral; de protocolo do MAE;

b) Acompanhar e avaliar as actividades desenvolvidas nak) Coordenar o processo de monitorizagao e avaliagap das
respectiva area de competéncia; actividades desenvolvidas pelo MAE;

c) Elaborar a avalia¢@o dos programas sob a sua area d§ Apoiar o desenvolvimento de estratégias que visgm a
competéncia; integracdo da perspectiva do género no MAE;
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em colabora¢é@o com os restantes servicos do MAE;

a
n) Assegurar e coordenar a divulgacao de informacéo para )

o publico, imprensa e outras entidades;

0) Garantir a conservacdo dos documentos e arquivo dob
MAE;

p) Preparaplanear e implementar os programas dos even-
tos nacionais e celebracdes oficiais;

g) Exercer as demais tarefas que Ihe sejam atribuidas.

Artigo 11.°
Direccao Nacional de Financas d)
1. A Direccao Nacional de Finangas € o servico interno cen-
tral do MAE que assegura o apoio técnico-administrativo
nos dominios da administracao geral, da documentacao ee)
da gestdo financeira e patrimonial, competindo-lhe,
designadamente:

a) Prestar apoio técnico e administrativo aos membros dof)
Governo e aos Directores-Gerais, coordenando e
orientando as actividades de administracdo geral de
recursos financeiros e patrimoniais do MAE;

b) Processar as listas de remuneracao do pessoal, conftlrm
a informacéo da Direccdo Nacional de Recursos
Humanos;

c) Elaborar a proposta de orcamento anual do MAE;

d) Assegurar arecolha, guarda e tratamento da documjjn-
tacdo respeitante ao MAE; '

e) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos e outras
disposi¢cbes legais de natureza administrativo- a)

financeira;

f) Supervisionar e coordenar as actividades desenvolvidasb)
nas areas de tecnologias da informacéo e logistica do
MAE;

Exercer as demais competéncias que lhe sejam
conferidas.
c)

2. A Direccdo Nacional de Finangas devera coordenar a sua
actividade com a Unidade deoio acAprovisionamento
do Ministério déAdministracéo Estatal.

9)

d)

Artigo 12.°
Direccao Nacional de Planeamentayaliacdo e Cooperacao
Externa

1. A Direccdo Nacional de PlaneamerAoaliacdo e Co-
operacao Externa (DMIEE) é o servico do MAE respon-
sével por assegurar o apoio técnico e administrativo ao
MAE, nos dominios do planeamento, avaliagédo e monito-
rizacdo das actividades desenvolvidas por cada servico,
bem como a gestdo das rela¢gdes internacionais do
Ministério.

e)

)

\-

m) Assegurar e coordenar a gestéo dos recursos humahos DNPACE tem como competéncias:

) Apoiar os Directores-Gerais no desenvolvimento e

Direccdo Nacional de Gestéo dos Recursos Humanos

Prestar apoio aos Directores-Gerais em matérig de
definicdo e estruturacdo das politicas, prioridadgs e
objectivos do Ministério;

im-
plementacao do plano estratégico do Ministério e|dos

planos de trabalho sectoriais;

Assegurar e controlar os sistemas de avaliacdo e mo-
nitorizacdo das actividades dos servicos que integram
o Ministério;

Coordenapromover e desenvolver ac¢les e programas

de cooperacao e assisténcia técnica internaciongl, no
ambito das atribuic6es do Ministério;
Promover os sistemas de planeamento integrado g nivel
distrital;

Quaisquer outras competéncias que lhe sejam confe-
ridas pelos Directores-Gerais.

Artigo 13.°

-y Direccdo Nacional de Gestédo dos Recursos Humanos é
o0 servico do MAE resposével pela execucgéo das poli
de administracédo e gestdo dos recursos humanos, fq
¢ao e capacitacdo em areas de interesse especifico

MAE.

icas
rma-
bara 0

Compete, designadamente, & Direccdo Nacional de Gestéo
dos Recursos Humanos, em relacéo aos funcionarig
MAE:

s do

Gerir e administrar os recursos humanos em coordeipacao
com a Comisséo da Funcao Publica;

Desenvolver e executar as politicas de recursos huma-
nos definidas pelo Ministro dedministracdo Estatal
em coordenagdo com os Secretarios de Estado ¢
coadjuvam, e 0s respectivos registos estatisticos;

ue o

ios
5soal

Coordenar e gerir o registo individual dos funciona
em conformidade com o sistema de gestéo de pe
(PMIS) da Comisséo da Funcéo Publica;

Avaliar as necessidades especificas de cada Dirgcgéo
Nacional e propgrem articulacdo com os demdis
Directores — Gerais, ao Ministro daministracdo
Estatal, os respectivos planos anuais de formagao,

atendendo as necessidades especificas de formacao
do Ministério;

Desenvolver as ac¢Bes necesséarias ao cumprimento
das normas sobre as condi¢des ambientais de higiene
e seguranca no trabalho;

Garantir a inclusdo da perspectivagéeero;
J
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g) Aconselhar sobre as condi¢cdes de emprego, trans-m) Exercer as demais tarefas que lhe sejam atribuicals.
feréncias e outras politicas de gestdo de recursos
humanos e garantir a sua disseminacéo; Artigo 15.°
Direc¢do Nacional de Logistica e Informatica
h) Preparar e implementar os planos de formagéo e capaci-
tacdo dos recursos humanos dos Municipios; 1. A Direccéo Nacional de Logistica e Informética (DNLI) € o
servico do MAE responsavel por assegurar 0 apoio tégnico
i) Elaborar o mapa de pessoal para os Municipios, nose administrativo ao MAE, bem como aos servigcos qug no
termos gerais legalmente fixados; ambito deste se integrem Administragdo Indirecta dq
Estado, nos dominios da logistica, patriménio e das
j) Apoiar os supervisores durante o periodo experimental tecnologias da informagéo e da comunicacao.
dos trabalhadores na elaboracdo do relatério extraor-
dinario de avaliagao, garantindo a adequada orientagao,Compete & Direc¢do Nacional de Logistica e Informélica,
supervisao, distribuicdo de tarefas e desenvolvimento no dominio da logistica:
de aptidbes;
a) Garantir ainventariacdo, manutencgéo e preservacfo do
k) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas patriménio do Estado afecto ao MAE, incluindo edffi-
cios, veiculos automoveis e material de escritério,|em
Artigo 14.° colaboracéo com as entidades publicas competentes;
Direccéo Nacional de Protocolo e Comunicagéo Social
b) Coordenar a execucéo e distribuicdo de material e outros
1. ADireccao Nacional de Comunicacéo e Protocolo éo ser equipamentos a todos o0s servicos do MAE;
vico do MAE responsével pela definico das regras proto-
colares, relacdes plblicas e organizacéo de comemoracoeg) Assegurarquando necessario, a aquisicdo, constricéo
nacionais, e instalac&o de bens ou servicos afectos ao MAH;

2. COfTJpete, designadamente, a Direc(}ao Nacional de Comuni'd) Garantir a Vigilancia, seguranca, |impeza e conserv agéo
cagéo e Protocolo: das instalagdes do MAE ou sob a tutela do MAE;

a) Planear e implementar os eventos nacionais e celebrae) Exercer quaisquer outras competéncias que lhe gejam
¢Ges oficiais; atribuidas por lei.

b) Propor a composicdo das comissoes organizadorasglag ompete a Direcgdo Nacional de Logistica e Informaica,

celebragoes; no dominio das tecnologias da informacéo e da comuni-
.. cacéo:

c) Planear o orgamento anual para os eventos nacionais e
comemoragoes, a) Criar e manter actualizada a pAgina do MAE na intefnet;
d) Redigir relatorios de actividades; b) Assegurar o desenvolvimento de sistemas de comuni-
cacdo eficientes entre todos os servi¢os do Ministgrio

e) Definir as regras protocolares; daAdministragdo Estatal;

f) Garantir o cumprimento das regras protocolares e asse,
gurar as necessidades logisticas das comemoracdes
nacionais;

) Desenvolver e implementar o plano de accéo parala in-
fraestruturacdo tecnoldgica dos servicos do MAE

d) Garantir a assisténcia técnica, no dominio dos sist¢gmas
de informacédo e comunicacéo, a todos o0s 0s seryicos
do MAE;

g) Assegurar e coordenar as relagdes publicas do MAE;

h) Coordenar a participagdo dos média nos eventos ou

actividades relevantes do MAE; e) Assegurar a actualizacdo das aplicagdo informaficas

. . . L L utilizadas pelos servicos do MAE;
i) Garantir a disseminacéo das actividades do MAE, pelos P ¢

6rgdos de comunicagdo social; f) Conceber e implementar planos anuais de formagéo e

capacitacdo dos recursos humanos do MAE, no|do-

) Organizarum arquivo de todas as actividades do MAE, minio das tecnologias da informagao e da comunicagéo;

divulgadas nos média;

g) Criar e assegurar a manutencdo das bases de gdados

k) Desenhar e desenvolver materiais multimedia para o . .
) P para o funcionamento dos servigos do MAE;

MAE;

h) Exercer quaisquer outras competéncias que lhe gejam

I) Manter e assegurar o bom funcionamento dos equipa- atribufdas pofei.

mentos de multimedia;

4
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. ~ .. . ~ R
Artigo 16.° coordenacdo das actividades dabninistracdes Dis-
Dir ec¢é@o-Geral da Descentraliza¢c@dministrativa tritais;

1. A Direcgcdo-Geral da Descentralizag&bministrativatem b) Coordenar e apoiar as actividades de gestéo financeifa das
por missdo assegurar a orientacdo geral dos servicos édministracdes Distritais;
organismos do MAE responséveis pela execuc¢édo da politica
de descentralizacdo administrativa. ¢) Servirde elo de ligagao e facilitar a articulagéo entre as es-

truturas centrais e as estruturas locais do poder do Edtado;

2. A Direcgio-Geral da Descentralizaé@ministrativa no
ambito das Direc¢des Nacionais que coordena, compet®: Facilitar a coordenacgéo de actividades, a comunicacdo e a

articulacdo entre os diferentes escaldes dos érgaos lpcais
a) Assegurar a administracéo geral interna dos seus servi-da administracédo do Estado;

¢os e propor as medidas adequadas de acordo com o

programa do Governo e com as orientacdes do Minis&p Desenvolver um sistema de informacdes e ligacbes entre as

ou do Secretario de Estado da Descentralizagéo- autoridades locais e o Poder Central;

nistrativa,
f) Desenvolver os recursos de informacédo publica que garan-

Participar na formulacdo das medidas de politica or¢a-tam a divulgacao das politicas, legislacao e ac¢des governa-

mental para as respectivas areas de intervencao; mentais nos dominios das actividades de descentralia¢céo

administrativa a todos os cidadaos;

¢) Promover a elaboracéo dos planos anuais e plurianuais,
designadamente o Programa de Investimento, o Plaj)oPromover o desenvolvimento sustentavel a nivel local|me-
Anual deActividades e os planos sectoriais, bem como |horando a eficacia, eficiéncia e qualidade da provisap de
preparar a contribuicdo do Ministério para o programa servi¢cos bésicos, com vista a reducdo da pobrpza,
do Governo; sobretudo nas é&reas rurais;

b

~

d) Cumprir e fazer cumprir a legislacéo aplicavel a funchd Elaborar estudos sobre mecanismos de articulagdo|entre
publica e informar o Ministro e o0 Secretério de Estado os 6rgéos locais do poder do Estado, os 6érgaos centfais e
da DescentralizagdAdministrativa de eventuais as comunidades locais;

indicios de irregularidades;

~

i) Supervisionar e coordenar a estratégia de desenvolvimpento
Autorizar as despesas, nos termos previstos na lei; de capacidades para a administracdo local e autoridades
locais e orientar 0 processo de implementacdo de novas

f) Supervisionar e controlar a legalidade das despesas; responsabilidades;

e

~

g) Coordenar a preparacéo das actividades dos servjgoBPromover a realizacdo de estudos demogréficos;
internos e zelar pela eficécia, articulacdo e cooperacao
entre as direccfes nacionais e demais servicos; k) Assegurar a realizacdo de ac¢des de levantamento togogra-

fico e de delimitagcdo das fronteiras administrativas do muni-

h) Coordenar a descri¢cdo topografica das fronteiras doscipios, em articulagdo com as autoridades locais, lideres
distritos em coordenacdo com as autoridades locais,comunitarios e os servigos de cadastro do Ministéri¢p da
lideres comunitarios e os servi¢cos de cadastro do Justica, assegurando a respectiva producdo cartografica;
Ministério da Justica;

I) Apoiar a Direc¢éo Nacional de Desenvolvimento Coru-

i) Apoiar a execuc¢do das estratégias de descentralizacamitario eApoio aos Sucos nos procedimentos de conges-
administrativa e a politica de implementacdo dos s&o e verificacdo de incentivos aos Chefes de Suco, Chefes
municipios; de Aldeia e senhas de presenca aos membros|dos

Conselhos de Suco;

j) Desenvolver os meios para a mediagao e resolucdo das

disputas entre os Sucos; m) Realizar as demais tarefas que Ihe sejam atribuidas.
k) Exercer as demais competéncias que Ihe forem conferi- Artigo 18.°
das. Seceetariado deApoio a Instalacéo dos Municipios
Artigo 17.° 1. O Secretariado d¥poio a Instalacdo dos Municipios é|o
Dir eccdo Nacional d&ddministracéo Local servico do MAE responsavel pelo apoio a execugdo e

implementacdo das politicas de descentralizagdo
A Direccdo Nacional dadministragéo Local € o servico do  administrativa, cabendo-lhe:
MAE gue assegura o apoio nos dominios da gestdo adminis-
trativa local, competindo-lhe, designadamente: a) Apoiar a execuc¢do da politica de descentralizacéo admi-
nistrativa definida e aprovada pelo MinistéridAdiani-
\a) Supervisionar a elaboracdo do plano de actividades e de nistragdo Estatal;

J
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Administracdo Estatal, planeamento e implementagéo dos programas;

micas e sociais entre as regiodes;
Artigo 19.°

senvolvimento dos Sucos;
1. ADireccéo Nacional de Planeamento e Finangas Municipais

técnico e administrativo aos Municipios, hos dominios do implementacdo do Programa de Habitagdo “MDG’
planeamento, avaliagdo e monitorizagdo das actividades

tacdo do Plano de Desenvolvimento Municipal e dos desenvolvimento comunitario:
Planos deé\ctividadesAnuais;

€) Apoiar s Municipios no desenvolvimento e implemen- Distrital aprovado pelo Governo e conduzir o process

mento e dos Orgcamentos Municipais; cal:

d) Apoiar os Municipios no desenvolvimento e implemen-

tacdo de sistemas contabilisticos; L
mento Distrital;

e) Apoiar os Municipio no desenvolvimento de planos de
ordenamento do territorio; d) Proceder a recolha e manutengéo de dados para o s
de monitorizagao e avalia¢do do PDID;
f) Promover os sistemas de planeamento integrado a nivel

Delegacdederritoriais na execugcdo dos programas
g) Quaisquer outras competéncias que lhe sejam conferidesenvolvimento local;
das por lei.

Artigo 20.° deAdministracéo Local;
Direccdo—Geral do Desenvolvimento Local

1. ADireccao—Geral do Desenvolvimento Local tem por misséo sectorial nas areas do planeamento territorial;
assegurar a orientacdo geral e coordenacéo integrada dos
servicos do MAE, assegurando a boa execugao dgsldentificar quaisquer assuntos de natureza legal ou re|
politicas aprovadas pelo Governo, com atribuicbes nasdora decorrentes da implementag&o do Plano de Dese
areas do desenvolvimento local, bem como aimplementacaovimento Integrado Distrital e coordenar com os 6rg
do Planeamento de Desenvolvimento Integrado Distrital devidos a sua resolucéo;
(PDID), o Programa de Habitag&o “MD&3e o0 Programa
Nacional de Desenvolvimento dos Sucos, assim coli)o Desenvolver e implementar programas de desenvolvin
qualquer programa do Governo sobre desenvolvimento rural sustentaveis, com vista a reducdo das desiguald
local. econlOmicas e sociais entre as regides;

2. A Direccao-Geral do Desenvolvimento Local exerce as $e- Implementar o Programa de Habitagdo Comunitaria
guintes competéncias: DG's”;

municipal e submunicipal, e) Acompanhar e prestar apoidddministracdo Distrital €

b) Apoiar a execucao do PlaAaual deActividades para a) Assegurar a coordenac¢édo do Planeamento de Desgnvol-
a descentralizacdo definido pelo Ministério da vimento Integrado Distrital e conduzir o processo|de

c) Exercer as demais tarefas que lhe sejam atribuidas pob) Prestar apoio Administracdo Distrital e Delegacdo

lei ou deciséo superior Territoriais na execuc¢do dos programas de desenvol-
vimento local;
2. O Director do SecretariadoAlpoio a Instalacdo dos Mu-
nicipios é equiparado, para efeitos remuneratdrios, a Di- c) Coordenar os programas de desenvolvimento lo¢al e
rector-Geral. rural com vista a reducdo das desigualdades ecpné-

Direccdo Nacional de Planeamento e Finan¢as Municipais  d) Garantir aimplementacéo do Programa Nacional dg De-

€ o servico do MAE responsavel por assegurar o apoioe) Promover a redefinicdo das politicas e acompanhar a

desenvolvidas pelos respectivos servigos. f) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam atribjiidas.
2. A Direccao Nacional de Planeamento e Financas Municipais Artigo 21.°
tem como competéncias: Direcgdo Nacional do Desenvolvimento Distrital

a) Prestar apoio aos Municipios em matéria de definicda Bireccdo Nacional do Desenvolvimento Distrital é o serJico
estruturacdo das respectivas politicas, prioridadesl@MAE responsavel por assegurar os trabalhos nos donfinios
objectivos; do desenvolvimento local, competindo-lhe, nomeadamente:

b) Apoiar os Municipios no desenvolvimento e implemenry) Exercer a coordenacéo dos programas de financiaménto e

b) Implementar o Planeamento de Desenvolvimento Intedrado

D de

tagdo dos Quadros Financeiros Plurianiais de Investi- descentralizacdo financeira em favor da administracap lo-

¢) Acompanhar a execucado or¢camental do Plano de Investi-

stema

de

f) Participar na definicdo, criacdo e implementacao dos 6rgaos

g) Propor os instrumentos de natureza estratégica e pqlitica

gula-
nvol-
A0S

ento
ades

M-
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( k) Realizar as demais tarefas que Ihe sejam atribuidas. a) Avaliar e fiscalizar a gestdo administrativa, finance\i ae
patrimonial dos servigos do MAE;
Artigo 22.°
Direccéo Nacional de Desenvolvimento Comunitario e b) Prevenir e detectar as irregularidades de méa adnjinis-
Apoio aos Sucos tracdo, gestao e préatica de corrupgdo para promoyer a

eficiéncia e eficacia no trabalho;
A Direcc¢éo Nacional de Desenvolvimento ComunitéAp@o
aos Sucos € o servico do MAE responsavel por assegurar os) Realizar inquéritos, inspeccdes e auditorias as estru-
trabalhos nos dominios do suporfedininistracdo dos Sucos, turas do Ministério e d&dministracéo Local;
competindo-lhe, em relacéo a estes:
d) Informar o Ministro quaisquer indicios de infracgéo
a) Fornecer apoio adequado de forma a garantir a adequada disciplinar ou sempre que sejam detectadas violagfes
gestdo administrativa e financeira, em coordenacdo coma dos deveres gerais e especiais da funcao publica
Administracéo Distrital;
e) Instruir e dar parecer nos processos administrativgs da
b) Assegurar o apoio administrativo e financeiro aos Sucos;  sua area de competéncia,;

c) Elaborar estudos para o aperfeicoamento das estruturas d@ Exercer as demais tarefas que Ihe sejam atribuidas.
Administracao;

3. O chefe do Gabinete de Inspeccdo-Geral, no exercicip das
Estabelecer parametros de desenvolvimento a serem atingisuas fun¢des, pode ser coadjuvado por adjuntos,| que
dos pelas administragdes; exercem as fun¢des que neles forem delegadas.

d

~

e) Disseminarinformac6es sobre os programas de desemdob chefe do Gabinete de Inspecc¢éo — Geral e os adjuntds séo
vimento local em coordenac¢éo com os meios de comunica-equiparados, para fins salariais, a Director-Geral e Dirgctor
¢do social e liderangas comunitérias; Nacional, respectivamente.

f) Conduzir estudos demograficos; 5. O GIGAI funciona na directa dependéncia do Ministrq da
Administracéo Estatal.

g) Promover aformacéo e o desenvolvimento das capacidades

das liderangas comunitérias; Artigo 25.°

Unidade deApr ovisionamento do MAE

h) Definir o mecanismo de concessao e verificagao de incenti-

vos aos Chefes de Suco, Chefesldeia e senhas de pre-1. A Unidade déprovisionamento do MAE é o servico res-

senc¢a aos membros dos Conselhos de Suco, em articulagdponsavel pela execucdo ou acompanhamento das dpera-

com a Direc¢do Nacional deiministracao Local; ¢Bes de aprovisionamento, competindo-lhe:
i) Realizar as demais tarefas que Ihe sejam atribuidas. a) Assegurar o desenvolvimento dos procedimento$ de
aprovisionamento, garantindo a respectiva confofqmi-
Artigo 23.° dade dos mesmos com o quadro legal vigente e cdm as
Secretariado Técnico para o Programa Nacional de orientacdes emanadas pelas entidades administrgtivas
Desenvolvimento dos Sucos competentes;

1. O Secretariado Técnico para o Programa Nacional de Deser) Acompanhar e apoiar os servicos da administracap in-
volvimento dos Sucos (PNDS) é o servigo do MAE respon-  directa, sob tutela do MAE, no desenvolvimento dlos
savel pelo planeamento, implementacéo e gestdo do PNDS. ~ "€SPectivos procedimentos de aprovisionamento;

¢) Criar e manter um registo completo e actualizad¢ de

2. O secretariado Técnico do PNDS é liderado por um Director todos 0s processos de aprovisionamento:

Geral do MAE e coadjuvado por dois adjuntos;

d) Verificar a existéncia de suporte orcamental para a ¢ele-

3. As competéncias do Secretariddenico para o Programa bracdo de contratos publicos para o fornecimentp de

Nacional de Desenvolvimento dos Sucos serdo reguladas  bens e servigos;
por diploma préprio.

e) Acompanhar a execugao e cumprimento dos contrjatos

Artigo 24.° de fornecimento de bens e servigos, em articulagio|com
Gabinete de Inspeccéo-Geral&uditoria Interna as demais unidades organicas do MAE, propondo a
actualizag&o dos respectivos termos ou a sua eventual
1. O Gabinete de Inspeccao — Geraliditoria Interna é res- renovacao.
ponsavel pela inspeccao e auditoria dos servicos do MAE . o .
e das estruturas daiministracéo Local. 2. A Unidade déprovisionamento do MAE responde directa-
mente perante os membros do Governo, no dmbitp do
2. Compete ao Gabinete: Ministério daAdministra(;éo Estatal.
\ J
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1. AsAdministraces Distritais sdo 0s servigos desconcentra-

. As Administracdes Distritais estéogamnica e funcional- 2. O Secretariadbécnico d&dministragdo Eleitoral € dirigidg

. A Administracéo Distrital é dirigida por uddministrador

. Para efeitos remuneratoriosAdsninistradores de Distrito

. O Secretariadbécnico dédministragao Eleitoral, adiante

Artigo 26.° de outros sufrdgios, designadamente nos dom\mios
Gabinete deAssessoria juridico, financeiro e logistico;

O Gabinete dAssessoria € responsavel por prestar assessoriac) Dirigir os escrutinios provisoérios dos actos eleitorgis e
e aconselhamento ao MinistérioAtministracéo Estatal em de outros sufragios cuja direccdo nao sejal da
todas as matérias que se revelem importantes para a competéncia de outros 6rgaos;
prossecucdo das competéncias atribuidas.

d) Prestar a Comissao Nacional de EleicGes o apoip e a

SECCAO I colaboracdo que esta Ihe solicitar;
SERVICOS DESCONCENTRADOS DA
ADMINISTRACAO DIRECT A DO ESTRDO e) Assegurar a estatistica do recenseamento e dos jactos
eleitorais, bem como os outros sufragios, publicitapndo
Artigo 27.° 0S respectivos resultados;

Administragéo Distrital
f) Recolher e tratar a informacé&o sobre matéria eleitoral,

dos do Ministério dAdministracéo Estatal, que exercem @) Proceder a estudos e analises em matéria eleiforal,
funcdes de representagdo do Governo, ao nivel do distrito  designadamente de sociologia eleitoral;
e do subdistrito, as quais compete a coordenacao e apoio

das actividades de todas as delegacdes e representacdé&d Propor e organizar ac¢des de esclarecimento e fornpjacao
da Administracdo Publica, sedeadas nos respectivos  junto dos operadores eleitorais;

distritos e subdistritos, competindo-lhes, em particalar

implementacdo, a execug¢do e o acompanhamento dos) Informar e dar parecer sobre matéria eleitoral;
programas de descentralizagdo administrativa, instalacdo

dos Municipios e de desenvolvimento local e rural. i) Exercer as demais competéncias conferidas por lei

mente dependentes do MinistroAdiministracdo Estatal. por um Director-Geral, coadjuvado por dois Directorgs-
GeraisAdjuntos.

de Distrito, sendo coadjuvado por um Secretario DistritaBe As atribui¢cbes, competéncias gamizacao do Secretariado
pelosAdministradores de Subdistrito. Técnico daAdministracdo Eleitoral serdo reguladas por
diploma praprio.

séo equiparados a Director Nacional Adshinistradores Artigo 29.°
de Subdistrito séo equiparados a Chefes de Departamento. Arquivo Nacional

. A omganizacao e as competénciagdministracdo Distrital 1. OArquivo Nacional é o servico do MAE responsavel pela

séo estabelecidas por diploma proprio. recuperacdo, manutencdo e guarda dos documentos
histéricos e oficiais do pais, cabendo-lhe:
SECCAO Il
SERVICOS DA ADMINISTRACAO INDIRECT A a) Promover arecuperacao e restauracédo de docunjentos
de importancia historica para o pais;
Artigo 28.°
Seceetariado Técnico daAdministracéo Eleitoral b) Assegurar a guarda e deposito adequado aos docymen-

tos historicos e oficiais;

c) Propor e desenvolver normas e instrugdes pertingntes
a classificacéo, tratamento, restauro e arquivamgnto
da documentacéo;

designado por SNE, € o servico dadministragdo Indi-
recta do Estado, na dependéncia do Governo, que tem por
objectivo a organizacéo, apoio, execucao e estudos em

mateéria eleitoral, cabendo-lhe: d) Estabelecer ligacdes e propor a celebracgéo de acprdos

de cooperacdo com entidades congéneres nacionais e
a) Assegurar a execucéo das linhas de orientac&o estraté-  estrangeiras;

gica do SRAE, definidas superiormente;

e) Assegurar aos investigadores, estudiosos e publico

b) Assegurar arealizagéo do recenseamento e de eleicées em geral, o acesso & documentagao histérica e oficial
para os 6rgéos de soberania electivos, do poder locale  que n&o esteja coberta por segredo de Estado;

*J
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f) Promover a padroniza¢do das normas e praticas de ar- Artigo 31.°
guivamento nadministracéo Publica. Consultivo dosAdministrador es de Distrito
2. OArquivo Nacional, € administrado por um Direef@eral, 1. O Consultivo do&dministradores de Distrito é o colectiy
coadjuvado por doisdjuntos. encarregado da coordenacédo e do balango periédic

3. As atribuicdes, competéncias eyanizacdo d@\rquivo lhe as seguintes funcdes:

. Podera o Ministro dsdministracao Estatal convidar outras ¢80 Unitéria e integrada das politicas definidas no an

por més e extraordinariamente sempre que convocado équw prejuizo do disposto no presente diploma, compe

actividades da administracdo nos distritos, competir

Nacional seréo reguladas por diploma proprio.

c) Fazer o balango periddico das actividades, avaliandodo Conselho Consultivo.
os resultados alcangados e propondo alternativas de
trabalho;
. ) . niées do consultivo dadministradores quando estas
d) Promover atroca de experiéncias e de informacgéo entre.. o jizem no distrito que integram.
todos os sectores e entre quadros e dirigentes do MAE;

. ) . _ 4. Areunido ordinaria do Consultivo dadministradores de
e) Apreciar em caracter prévio as propostas de diplomas pjstritg ocorrera trimestralmente nos distritos, media
legislativos e de regulamentos aprovados pelos dife- cqnvocatéria do Ministro.

rentes orgaos do Ministério.

CAPITULO V
O Conselho Consultivo tem a seguinte composic¢ao: DISPOSICOES FINAIS
a) Ministro; Artigo 32.°

Planeamento e articulacéo de servicos
b) Secretéarios de Estado;
1. As entidades e servigos do Ministério Al@ministracao

c) Directores-Gerais; Estatal funcionam por objectivos formalizados atravé
Plano deAccdoAnual deActividades aprovado para

d) Directores Nacionais; MAE.

e) Chefe do Gabinete de Inspeccéo-Geral. 2. As entidades e servigos devem colaborar entre si e arti

as respectivas actividades de forma a promover uma g

individualidades para participarem do Conselho Con- de actuacéo do Ministério daiministracéo Estatal.
sultivo, sempre que considerar relevante para as matérias

agendadas. Artigo 33.°

Legislacdo complementar

O Conselho Consultivo retine-se ordinariamente uma vez

Ministro daAdministracdo Estatal aprovar por diploma min

Ministro. . . ~ a
terial proprio a regulamentacéo da estrutura organico-func

b das
do-

a) Promover atroca de experiéncias e de informac¢deg com
SECCAO IV enfoque especial para a administracéo local;
ORGAOS CONSULTIVOS b) Coordenar as actividades locais que interferem em|dois
) ou mais distritos;
Artigo 30.°
Conselho Consultivo ¢) Analisar as medidas de descentralizag&o administrativa
e propor medidas de aproximacao da administracap lo-
. O Conselho Consultivo € o colectivo que faz o balango pe-  cal as necessidades da populagéo;
riédico das actividades do MAE, competindo-lhe:
d) Fazer o balango do cumprimento dos planos e programas
a) Estudar as decis6es do Ministério com vista a serem de trabalho;
implementadas; L o .
e) Apresentar relatério das actividades realizadas.
b) Controlar os planos e programas de trabalho; 2. O Consultivo doAdministradores de Distrito € compos}o
pelosAdministradores de Distrito acrescido dos membros

3. OsAdministradores dos Subdistritos participam nas reu-

Se

nte

5 do

cular
ctua-
bito

e ao
S_
onal

dos servigos do MAE. )
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Artigo 34.° Nunes(13,7 valores) e 5.Hugo da Cruz Pui (13,0 valore\;),ao
Entrada em vigor abrigo dos artigos 15 e 25 n.3, da Lei 8/2002, de 20 de Setembro,
alterada pela Lei 11/2004, de 29 de Dezembro, para entrarém na
O presente diploma legal entra em vigor no dia seguinte a dat® experimental de formagao para juiz prevista nos artigps 20

da sua publicacéo.

O Primeiro-Ministro,

Aprovado em Conselho de Ministros em 19 de Mar¢o de 2088, 17 de Maio de 2013

a 24 do Decreto —Lei 15/2004, de 1 de setembro.

Jacinta C. da Costa
Juiza Secretéaria do C.S.M.J.

Kay Rala Xanana Gusmao

O Ministro daAdministracéo Estatal,

Jorge da Conceicddeme

Promulgadoem 14 / 05/ 2013

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Taur Matan Ruak

Resolucdo do Conselho Superior da Magistratura Judicial

Na reunido de 17 de Maio de 2013, pelas 15h30, em que
participaram os membros Claudio de Jesus Ximenes,
Presidente, Maria Natércia Gusméao PereiVace-
Presidente,Duarte Tilman eEdite Palmira Reis, o Conselho Su-
perior da Magistratura Judicial, depois de se inteirar da
classificacéo positiva e graduacdo de cada um dos formandos
para juiz do IV curso de formac¢ao homologadas pelo Concelho
Pedagdgico do Centro Formac¢éo Juridica, nomeou juizes
estagiarios os formandos: 1. Zulmiexiliadora Barros da
Silva ( 16,7 valores) 2.Jumiaty Maria Freitas ( 15,8 valores),
L 3.Francisca Marques Cabral (15,3 valoreg)rgentino Luisa
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