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DECRETO-LEI N.°8/2014
de 19 de Marc¢o

Regulamenta o Regime Juridico dasPar cerias Publico-
Privadas

Com aaprovagdo do Regime Juridico das Parcerias Piblico-
Privadas, pelo Decreto-L e n.° 42/2012, de 7 de Setembro, surge
a necessidade de o regulamentar aprovando as estruturas
necessérias aimplementacao das parcerias publico-privadas,
assim como estabel ecer uma base legal para a aprovagéo do
procedimento de aprovisionamento de acordo com o ciclo de
projectos de parceria publico-privada.

Destaforma, o presente diplomaprevé os poderes e asfuncdes
da Unidade de Parcerias Publico-Privadas e identifica os
procedimentos associados ao ciclo dos projectos de parceria
publico-privada, desdeaFaselnicia e deViabilidade, Fasede
Aprovisionamento e Negociacdo e Fase de Implementacdo e

Operagéo.

Assim, o Governo decretanostermosdaalineae) don.° 1 do
artigo 115.° edaalinea a) do artigo 116.° da Constituicdo da
Republica, paravaer comolei, o seguinte:;

Artigo1.°
Objecto

O presente decreto-lei estabel ece as estruturas e 0s processos
no &mbito das parcerias publico-privadas.

Artigo2.°
UnidadedePar ceriasPublico-Privadas

A Unidade de Parcerias Publico-Privadas, abrevidamente
designada por UPPPR, funciona no &mbito da administracéo
directa, nos termos da Orgénica do Ministério das Financas.

Artigo3.°
Atribuicdes

Sem prejuizo do disposto no diplomaqueregulaaOrganicado
Ministério das Finangas, a UPPP prossegue as seguintes
atribuicdes:

a) Gerir eimplementar o ciclo deprojectosde parceriaspublico-
privadas, em coordenacdo com os érgdos do sector publico
ecomo CAFI;

b) Mobilizar consultores e assessores paraassisténcianaim-
plementacdo do ciclo de projectos das parcerias publico-
privadas;

¢) Em colaboragéo com entidadesrelevantes, preparar acordos
e outros documentos padréo para a aplicacdo em acordos
de parcerias publico-privadas;

d) Preparar e manter actualizadas regras de orientacdo sobre
parcerias publico-privadas queincluamtodasaslels, regula
mentos, instrugdes, directivas e orientagtes, nomeadamente
modelos, documentos uniformizados e amostras de
documentos sobre acordos de parcerias publico-privadas,
juntamente com um guia de facil utilizacdo sobre a sua

aplicacdo eimplementacdo;

€) Solicitar aum 6rgdo do sector publico ou a um parceiro
privado que fornegainformagdes, detal hes, documentose
dados relacionados com um acordo de parceria publico-
privada de modo a monitorizar arelacdo qualidade-custo
obtida através do projecto;
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{f) Dar formago a entidades do sector publico sobre acordos

de parcerias publico-privadas e partilhar boas préticas e
conhecimentos com entidades do sector publico e com o
sector privado;

Qualquer outraque lhe sgjaatribuidapor lei.
Artigo4.°
Egtruturasdeapoioao CAFI noambitodasParcerias

Publico-Privadas

O Secretariado dos Grandes Projectos presta secretariado
técnico ao CAFI, no @mbito das parcerias publico-privadas.

2. A Unidade de Parcerias Publico-Privadas é responsavel re-

|ativamente aimplementacéo do ciclo de projectos das PPP
e presta apoio técnico ao CAFI, através do Secretariado
dos Grandes Projectos, em termos de:

a) Andisedapoliticaedosprogramasde parceriasplblico-
privadas;

b) Andliseeavaliacdo de propostasrelativas a projectos,
edaparecer ao CAFI deformaase determinar seuma
parceriaplblico-privadaéaformamaisapropriadapara
implementar um projecto;

c) Questdesrelativas a politica e regulamentacdes passi-
veis de terem impacto sobre acordos de parcerias pU-
blico-privadas, apds consulta com as entidades apro-
priadas;

d) Opcdes e reformas, incluindo reformas reguladoras,
para a simplificacdo dos processos e para 0 aumento
daéficiénciados acordos de parcerias publico-privadas;

€) Mecanismosdefinanciamento deinvestimento em acor-
dos de parcerias publico-privadas;

f) Melhores meios de financiamento e estruturagdo de
projectos de investimento publico;

g) Quaisquer outras que lhe sgjam atribuidas por lei.

Artigo5.°

Equipa, GrupodeAccao, ComitéseEquipadeAvaliacdode

Projectos

1. O CAFI pode ocasionalmente estabel ecer equipas, grupos

de ac¢do ou comités, paraacompanhamento ou supervisio-
namento de um projecto de parceria publico-privada
aprovando os seus termos de referéncia.

- N
iii. Consultores externos especializados em PPP caso
se verifique necessé&rio; e

iv. Outras entidades relevantes.

b) FasedeAprovisionamento e Negociacdo, divididaem
3fases:

Fase 1 - Elaboragdo da Documentagéo para Concurso
i. Unidade de Parcerias Publico-Privadas;

ii. Orgo do sector plblico responsavel pela drea
do projecto;

iii. Consultoresexternosespecializadosem PPP caso
se verifique necessé&rio; e

iv. Outras entidades relevantes.

Fase 2 - Procedimento de Concurso e Avaliagdo das
Propostas

i. Comissdo Nacional deA provisionamento;

ii. Consultoresexternosespecidizadosem PPP caso
se verifique necessario;

iii. A Unidadede ParceriasPiblico-Privadas, o Orgao
do sector publico responsavel pela érea do
projecto e outras entidades relevantes estardo
nesta fase apenas como observadores de modo
agarantir atransparéncia do procedimento.

Fase 3 - Procedimento de Negociacéo
i. Comissdo Nacional deAprovisionamento;

ii. Unidade de Parcerias Publico-Privadas;

iii. Orgao do sector publico responsavel pelaérea
do projecto;

iv. Consultores externos especializados em PPP
caso se verifique necessario; e

v. Outras entidades relevantes.
¢) Fasedelmplementacdo e Operacéo:

i. Orgao do sector publico responsavel pela drea do
projecto;

2. Os membros da Equipa deAyaJ iac80 de Projectos variam i, Outras entidades relevantes.
dependendo da fase do projecto, sendo que para cada
fase deveter no minimo um membro nomeado por: Artigo6.°
&) Faselnicia eFasede Viabilidade: CiclodeProjectosdasPPP
i. Unidade de Parcerias Publico-Privadas; 1. OCiclodeProjectos das PPP descreve asfases e procedi-
mentos de um projecto até ao acordo de PPP e é regula-
ii. Orgdo do sector publico responsavel pela drea do mentado do membro do Governo responsavel pela area
L projecto; das Finangas. y
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(2. O Ciclo de Projectos das PPP € composto pela fase inicial, pela fase de viabilidade, pela fase do aprovisionamento e h
negociacdo e pelafase daimplementacdo e operacdo das parcerias publico-privadas, que constam do Anexo | ao presente
diplomadelefazendo parteintegrante.

Artigo7.°
AndlisedeAcordosdePar ceriasPublico-Privadas

1. Sem prejuizo do disposto naLei n.° 13/2009, de 21 de Outubro, sobre Or¢camento e Gestdo Financeira, o Ministério das
Financas deve apresentar relatérios independentes periddicos com o seguinte conteddo:

a) O contetdo do acordo de parceria publico-privada;
b) O processo através do qual é aprovisionado um acordo de parceria publico-privada;

¢) Se o aprovisionamento de um projecto através de um acordo de parceria publico-privada cumpre os objetivos e
satisfaz os critérios que estdo na base da decisdo de assinar o acordo de parceria publico-privada;

d) RecomendacBes para a melhoria dos resultados dos acordos de parcerias publico-privadas.

2. O Ministério das Financas deve publicar osrelatérios analisando o acordo de parceria publico-privadano prazo de um més
apos a sua conclusdo.

Artigo 8°
Entradaem vigor

O presente Decreto-Lei entraem vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

Aprovado em Conselho de Ministros em 21 de Novembro de 2013.

O Primeiro-Ministro,

Kay RalaXananaGusmao

A Ministra das Finangas,

EmiliaPires

Promulgadoem 17.03.2014

Publique-se.

O Presidente daRepublica,

Taur Matan Ruak

. J
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Anexo I
Ciclo de Projectos de PPP
1. Otgio do sector publico regista o projecto junto do Secretariado
dos Grandes Projectos (SGP)
2.  SGP submete para a Unidade de PPP (UPPP) os projectos que
Fase Inicial identifique viaveis para PPP
3. UPPP avalia se o projecto respeita os critérios para ser PPP e faz
recomendagdo para ser apresentada ao CAFI
4. CAFI decide se o projecto prossegue para a Fase de Viabilidade
5. F composta a Equipa de Avaliacio de Projecto (EAP)
6. EAP efectua o Estudo de Pré-Viabilidade e prepara
recomendacio para ser apresentada ao CAFI
7. CAFI considera recomendagio e decide prosseguir ou nio para
Fase de Estudo de Viabilidade
Viabilidade
8. EAP efectua Estudo de Viabilidade ¢ Mo Financas avalia os riscos
or¢camentais do projecto
9. CAFI considera recomendacio e os tiscos or¢camentais e decide
prosseguir ou nio para a Fase de Aprovisionamento
10. EAP elabora Plano de Aprovisionamento e documenta¢do com
base nos termos de referéncia definidos pelo orgio do sector
publico
11. EAP elabora o procedimento de Aprovisionamento nesta fase
liderado pela Comissdo Nacional de Aprovisionamento
12. Mo Financas conduz novo estudo dos riscos orcamentais
13. CAFTI analisa o plano de aprovisionamento e riscos or¢amentais e
Fase de decide prosseguir ou nio para aprovisionamento segundo regras
Aprovisionamento RJA apliciveis PPP
e Negociagio 14. EAP analisa as propostas submetidas e prepara recomendagio ao
CAFI e MoF avalia novamente os riscos fiscais
15. CAFI determina ou remete ao CoMinistros negociar ou ndo com
o candidato vencedor
16. EAP negoceia com o candidato vencedor e submete ao CAFI os
termos contratuais acordados
17. CAFI ou Co Ministros decide ou nio assinar contrato com
parceiro privado
18. Ministro do orgio relevante do sector publico assina o contrato
19. Projecto é construido e/ou a infraestrutura entra em
funcionamento
20. Monitorizagido, avaliacio de desempenho e gestdo contratual é
Fase de efectuada pelo orgao relevante do sector publico
Imp lementilgao ¢ 21. E monitorizada pela UPPP a gestdo contratual para avaliar-se a
Operagao laci lidad .
relagao qualidade-custo do projecto
22. Em caso de necessidade de renegociagiao do contrato, o
Ministério das Finangas deve participar conjuntamente nessa
renegociacdo com o 6rgao relevante do sector publico
\ J
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DECRETO-LEI N.°9/2014
de 19 de Marco

ORGANICA DO MINISTERIO DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS E COOPERACAO

A presentelei organicatem como objectivo reorganizar aac-
tual estrutura do Ministério dos Negdcios Estrangeiros e
Cooperacéo, no sentido de Ihe dar uma maior capacidade de
resposta no desempenho das fungdes que deve assegurar.
Tenciona-se, sobretudo, valorizar o papel do Ministério
enquanto 6rgdo do Governo responsavel pela concepcéo,
coordenacdo e execucdo da politica externa, definida e
aprovada pelo Conselho de Ministros, para as &reas da
diplomacia e da cooperacéo internacional, bem como
responsavel pela promogdo e defesa dos interesses da
Republica Demaocrética de Timor-Leste (RDTL) e dos seus
cidad&os no exterior.

Considerando os objectivos enunciados no Programa do V
Governo Constitucional no &mbito das relacfes externas,
procurou-se adaptar aestruturado MNEC deformaaassegurar
o fortalecimento das relacBes bilaterais e multilaterais,
desenvolver relacionamentos especiais com paises vizinhos,
parceiros de desenvol vimento e paises amigos, aprofundar as
relagdes com os outros paises de expressao portuguesa e
reafirmar o papel da RDTL anivel internacional e regional,
especialmente através do ingresso naAssociacdo das Nacoes
do Sudeste Asidtico (ASEAN).

Estareestruturacdo pretende promover umamaior articulagao,
eficacia e coerénciana actuagcdo do MNEC. Procede-se desta
forma, ndo sd a um incremento da estrutura organica do
Ministério, nomeadamente através da criagéo e inauguragéo
do Ingtituto Diplomético, como também aumaclarificacdo das
atribuictes e densificacdo das competéncias dos seus servicos.

Assim,

O Governo decreta, nos termos do n.° 3 do artigo 115.° da
Constituicéo daRepublica, paravaler comolei, 0 seguinte;

CAPITULO |
NATUREZA E ATRIBUICOES

Artigo1.°
Natureza

O Ministério dos Negécios Estrangeiros e Cooperacdo, adiante
designado por MNEC, é o 6rgdo central do Governo respon-
savel pela concepcdo, execucdo, coordenacdo e avaliagdo da
politica, definidae aprovadapel o Conselho de Ministros, para
aséreas dadiplomaciae cooperagdo internacional , dasfuncdes
consulares e dapromocao e defesa dosinteresses dos cidaddos

Timorensesno exterior.
.

Artigo2.°
Atribuicdes

1. S&o atribuigbesdo MNEC, designadamente:
a) Formular eexecutar apoliticaexternadaRDTL;

b) Coordenar e avaiar as ac¢Bes em matéria de relacbes
internacionais de outros ministérios, departamentos,
servicos e organismos daAdministragdo Publica;

Defender e promover osinteressesdaRDTL no estran-
geiro;

d) Assegurar a protec¢do dos cidaddos Timorenses no
exterior, apoiando as comunidades Timorenses no
estrangeiro;

€) Assegurar arepresentacdo nacional noutros Estados,
organizagOesregionaiseinternacionais, deacordo com
asprioridadesdapoliticaexternadaRDTL;

f) Formular, executar e coordenar apoliticade cooperacdo
econémicainternacional e exercer as atribui¢des que
Ihe sgjam cometidasrel ativamente aconducado dadiplo-
maciaecondmica, em estreitacoordenagdo como Minis-
tério das Financas e outros servicos do Governo com
competéncianamatéria;

Formular eimplementar um plano deformacdo eforta eci-
mento de recursos humanos na érea da diplomacia e
relacBesinternacionais, em coordenacdo com aComis-
sd0 da Funcdo Publica;

)

h) Celebrar acordoshbilaterais, regionaisemultilateraisno
ambito das suas competéncias, sem prejuizo dasatribui-
¢Oes de outros 6rgéos do Estado ou de mandatos confe-
ridos pelo Conselho de Ministros a outros 6rgéos em

situacBes especificas;

i) Elaborar os projectos de legislacdo e regulamentacéo
necessarios a prossecucdo das politicas definidas para
as suas areas de tutela;

j) Conduzir todas as negociagdesinternacionaise os pro-
cessos de vinculagdo internacional do Estado de Timor-
Leste, e assegurar 0 processo de recepcdo na ordem
juridicainterna dos tratados e acordos internacionais;

k) Formular, conduzir e executar apreparacdo paraaadesio

da RDTL a ASEAN, e assegurar a representacdo do

pais nas respectivas reunides e actividades;

I) Centralizar e coordenar as relagdes de quaisquer enti-
dades publicas Timorenses com as missdes diplomé
ticas e consulares da RDTL junto de outros Estados e
organizagBesinternacionais e com as missdes diplomé
ticas, consul ares e as organi zagOesinternacionais acre-

J
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ditados em Timor-L este, bern como com asrepresenta-
¢Oes dos servicos de cooperagdo estrangeiros no pais;

m) Coordenar asvisitasoficiaisde entidades estrangeiras,
bem como instruir e coordenar todas as missbes oficiais
do Governo que se desloquem ao exterior;

n) Emitir pareceresaoutros ministérios, departamentos,
servicos e organismos do Estado em matérias que,
devido a sua natureza, possam ter impacto na politica
estrangeira ou que estabelecam obrigacfes interna-
cionaisparaaRDTL;

0) Assessorar outros ministérios, departamento, servigos
e organismos do Estado relativamente a questfes de
Direito Internacional e Politicalnternacional;

p) Formular eimplementar mecanismosde colaboragéo e
de coordenagdo com outros orgéos do Governo com
tutela sobre &reas conexas.

. Sempre que outras entidades governamentais tenham que

serelacionar com entidades estrangeirastanto emterritério
nacional como no exterior, deve o MNEC ser informado,
pontual e regularmente, tendo em vista a salvaguarda da
unidade e coerénciadapoliticaexterna.

CAPITULO II
TUTELA E SUPERINTENDENCIA

Artigo3.°
TutelaeSuperintendéncia

. OMNEC é superiormente dirigido pelo Ministro dos Ne-

gocios Estrangeiros e Cooperagao, que o tutela e superin-
tende, e por eleresponde perante o Primeiro-Ministro.

. O Ministro dos Negdcios Estrangeiros e Cooperacdo é

coadjuvado, no exercicio das suas fungdes, pelo Vice-
Ministro dos Negdcios Estrangeiros e Cooperacéo e pelo
Secretario de Estado para os Assuntos daASEAN.

. OVice-Ministro dos Negdcios Estrangeiros e Cooperacéo

exerce as competéncias nele delegadas pelo Conselho de
Ministros, pelo Primeiro-Ministro ou pelo o Ministro de
Estado e dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagdo e ainda
aguelas que |he foram delegadas pela Lei Organicado V
Governo Constitucional, a saber:

a) Coadjuvar o Ministro;

b) Superintender os servigcos de administracdo e gestao
financeira;

c) Apresentar eimplementar um plano deformagéo efor-
talecimento de recursos humanos, na &rea da diplo-
maciaerelacbesinternacionais; e

d) Cooperar ecoordenar com outros Ministérios, designa-

. . A
damente o Ministério das Finangas, em todos o0s
assuntos relativos a cooperacdo internacional .

4. O Secretario de Estado daASEAN exerce as competéncias
nele delegadas pel o Conselho de Ministros, pelo Primeiro-
Ministro ou pelo Ministro de Estado e dos Negdcios
Estrangeiros e Cooperagao e ainda aquelas que lhe foram
delegadaspelal el Organicado V Governo Constitucional,
asaber:

a) Planear eexecutar apreparacdo paraaadesdo de Timor-
Leste & Organizacdo das Nagdes do Sudeste Asiatico
(ASEAN); e

b) Assegurar a representagdo do pais nas respectivas
reuni8es e actividades.

CAPITULO IlI
ESTRUTURA ORGANICA

SECCAO |
ESTRUTURA GERAL

Artigo4.°
EstruturaGeral

O MNEC prossegue as suas atribuicdes através de servigos e
departamentosintegrados naadministragéo directado Estado,
deorganismosintegrados naadministragdo indirectado Estado
e de 6rgéos consultivos e de coordenacéo.

Artigo5.°
Administracdo Directado Estado

1. Integram aadministracdo directado Estado, no ambito do
MNEC, os seguintes servicos centrais:

a) SecretariaGerd;

b) Direcciio-Geral dosAssuntos Bilaterais da Asia-Paci-
fico;

) Direccdo-Gera dosAssuntosBilateraisdaAfrica, Amé-
ricae Europa;

d) Direcc8o-Geral dosAssuntos Multilaterais;
€) Direcgdo-Geral dosAssuntos daASEAN;
f) Direcg@o-Geral dosAssuntos Consulares;
g) Direccdo-Gera deProtocolo;

h) Gabinete de Inspeccdo-Geral eAuditoria.

2. Integram aindaaadministracdo directado Estado, no &mbito
do MNEC, os seguintes servigos periféricos externos:

a) Embaixadas, y

Sériel, N.° 11

Quarta-Feira, 19 de Marco de 2014 Pagina 7160



Jornal da Republica

4 . ~ .
b) Missdes e representaces permanentes e missdestem-

porarias; e
¢) Postos consulares.

Artigo6.°
HierarquiaeCoor denagéo

1. A Secretaria-Geral tem poder hierarquico sobre as seguintes
Direc¢besNacionais:

a) Direccdo Nacional daAdministracéo;

b) Direccéo Nacional do Plano e das Finangas;

¢) Direccdo Naciona dos Recursos Humanos; e

d) Direccéo Nacional dosAssuntos Juridicos e Tratados.
2. A Secretaria-Geral exerce poder de coordenacdo técnica,

administrativa e financeira sobre as seguintes Direc¢Oes-

Gerais

a) Direccio-Geral dosAssuntos Bilaterais da Asia-Paci-
fico;

b) Direccio-Geral dosAssuntosBilateraisdaAfrica, Amé-
ricae Europa;

c) Direccdo-Geral dosAssuntos Multilaterais;
d) Direccdo-Geral dosAssuntosASEAN;
€) Direcco-Geral dosAssuntos Consulares;
f) Direcg@o-Geral de Protocolo; e
g) Gabinete de Inspeccio-Geral eAuditoria
3. ADirecgio-Geral dosAssuntosBilaterais daAsia-Pacifico
tem poder hierarquico sobre as seguintes Direcgdes
Nacionais:

a) Direcgdio Naciona paraAsiaOriental,do Sul e Médio
Criente:

b) Direccéo Naciona parao Sudeste Asidtico; e
¢) Direcgéo Nacional parao Pacifico.

4. ADireccio-Gera dosAssuntosBilateraisdaAfrica, América
e Europa tem poder hierarquico sobre as seguintes
DirecgBesNacionais:

a) Direccdo Nacional paraAfrica;

b) Direccéo Nacional paraEuropa; e

¢) Direccéo Nacional paraAmeérica.

5. A Direcgdo-Geral dos Assuntos Multilaterais tem poder h
hierarquico sobre as seguintes Direcgdes Nacionais:

a) Direccdo Nacional para a Organizacdo das Nagdes
Unidas, e

b) Direccéo Naciona paraasOrganizagfes|nternacionals.

6. A Direcgdo-Gera dosAssuntosdaA SEAN tem poder hierar-
quico sobre as seguintes Direcces Nacionais:

a) Direcgdo Naciona paraosAssuntos Politicos e de Se-
gurancadaASEAN,;

b) Direccéo Nacional para os Assuntos Econémicos da
ASEAN; e

c) Direcgdo Naciona para os Assuntos Socio-Culturais
daASEAN.

7. A Direccdo-Geral dos Assuntos Consulares tem poder
hierarquico sobre as seguintes Direcgdes Nacionais:

a) Direccdo Naciond paraas Comunidades Timorenses; e
b) Direccdo Nacional paraVistos.

8. A Direccdo-Gera deProtocol o tem poder hierérquico sobre
as seguintes Direcgdes Nacionais:

a) Direccao Nacional dePrivilégioselmunidades; e

b) Direcgdo Naciona de CerimoniaseAss sténciaProtoco-
lares.

Artigo7.°
Adminigtracdo I ndirectado Estado

1. Prossegue atribuicdesdo MNEC, sob atutelae superinten-
déncia do Ministro, o Instituto Diplomatico, abreviada-
mente designado por 1D, dotado de autonomia adminis-
trativaefinanceiraeregulado por diplomaproprio.

2. Prossegueatribui¢desdo MNEC, sob atutelae superinten-
déncia do Ministro, a Agéncia de Cooperacdo de Timor-
Leste, abreviadamente designada por ACTL, dotada de
autonomia administrativa e financeira e regulada por di-
plomapréprio.

3. Por propostado Ministro de Estado e dos Negécios Estran-
geirose Cooperagao, o Conselho de Ministros poderaapro-
var a criagdo de outros organismos com autonomia
administrativaefinanceira, sob atuteladirectado Ministro,
com o objectivo de satisfazer as necessidades de funciona-
mento do MNEC quando se verifique queamodalidade de
administracdo indirecta € a mais adequada & prossecucao
do interesse publico.

J
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Artigo8.°
Servicodo Or denador Nacional

. O Servico do Ordenador Naciond, abreviadamente designa-

do por SON, visaassegurar a eficaciadaparceriae gestéo
da prestacéo das gjudas provenientes dos fundos do FED,
nostermos do previsto no Acordo de Parceriade Cotonoul.

. O SON responde directamente perante o Ministro dos Ne-

gécios Estrangeiros e Cooperacao.

. O Ministro dos Negdcios Estrangeiros e Cooperagdo no-

meia 0 seu adjunto e o substituto do seu adjunto.

Artigo9.°
Or géos Consultivosede Coor denagio

. O Conselho Consultivo é o 6rgdo consultivo do MNEC.

. O Conselho de Coordenagéo é o 6rgéo de coordenacéo do

MNEC.
SECCAO |1
SERVICOS DA ADMINISTRACAO DIRECTA DO
ESTADO
Artigo 10.°
Secretaria-Geral

. A Secretaria-Geral é chefiada pelo Secretéario-Geral, abre-

viadamente designado por SG, o mais alto funcionario do
MNEC, escolhido e nomeado pelo Ministro de entre os
diplomatas séniores de carreira.

. Secretario-Geral tem por missdo coordenar, supervisionar e

assegurar as fungdes de apoio técnico e administrativo
junto dos servicosdo MNEC, incluindo os servicos perifé-
ricos externos, nos dominios da gestao e coordenagéo dos
recursos humanos, financeirose patrimoniaisdo ministério,
do apoio técnico-juridico, dastecnologiasdeinformagédo e
comunicacgdo e da formacéo e desenvolvimento dos
funcionarios e restante pessoal do Ministério.

. A Secretaria-Geral prossegue designadamente as seguintes

atribuicdes:

a) Assegurar o normal funcionamento e a coordenacdo
geral das actividades de todos dos servicosdo MNEC,
incluindo dos servicos periféricos externos;

b) Promover aaplicaco das medidas de politicade orga-
nizac&o e de recursos humanos definidas paraaAdmi-
nistrag&o Publica, coordenando e apoiando 0s servicos
do MNEC na respectiva execucao, bem como emitir
pareceres em matéria de organizacdo, recursos hu-
manos e criagdo ou alteracdo dos mapas de pessoal;

c) Prestar assisténciatécnica, no ambito das suas atribui-
¢Oes e competéncias, ao Ministro, ao Vice-Ministro e
a0 Secretério de Estado;

N

d) Assegurar aelaboracdo do orcamento defuncionamento
e dos planos de accéo do MNEC, acompanhando res-
pectiva execucéo;

€) Executar osprocedimentos respeitantesaadministragéo
financeira, patrimonial e de recursos humanos,
designadamente nostermosdalegislacdo geral daFun-
¢do Publica, daL el do Orcamento e Gestdo Financeira,
dalegislacdo que regulamenta o aprovisionamento do
Estado e do Estatuto da CarreiraDiplomaética;

f) Gerir ezelar pelaconservacdo dosrecursospatrimoniais
dos servicos internos e dos servicos periféricos exter-
nosdo MNEC e promover anecessariarenovagao des-
sesmeios, em articulacdo com os departamentos, servi-
¢OS € 0rganismos competentes;

g) Assegurar 0 apoio técnico-juridico aos servigos inter-
nos e aos servigos periféricos externos do MNEC,
acompanhar anegociacdo detratados e acordosinterna
cionais as institui¢fes do Estado;

h) Assegurar acompilac&o detodos os acordos e tratados
internacionais e de outros actos solenes, vinculativos
ou ndo, de que a RDTL sgja parte ou em que tenha
interesse em manter um arquivo actualizado;

i) Exercer asfunctes de depositario detratados e acordos
internacionais quando o Estado de Timor-L este tenha
sido designado para o €efeito;

j) Apresentar, no final de cada ano, propostas de clas-
sificacdo dos postos diplométicos e consulares, bem
como o plano anual de movimentacdo do pessoal
diplomético;

k) Promover e coordenar medidas paraaformacdo e desen-
volvimento dos funcionarios diplométicos e do restante
pessoal do MNEC, em coordenagéo com o Ingtituto
Diplomatico;

I) Promover uma politica eficaz de comunicagdo e dip-
lomaciapublica;

m) Assegurar a transmissdo de instrucfes gerais e atria
gem, distribuicéo earquivo dacorrespondénciadirigida
atodos os servicos do MNEC, incluindo os servicos
periféricos externos, e desenvolver e gerir um sistema
de comunicagdo eficaz entre 0 Ministério e 0s servicos
periféricos externos;

n) Elaborar, apedido do Ministro, cartas de ratificaco,
cartas credenciais, documentos de plenos poderes,
cartas de gabinete e cartas patentes, bem como todos
0s outros instrumentos ou credenciais destinados as
delegacdes oficiais do Estado de Timor-L este;

0) Assegurar o normal funcionamento do MNEC naséreas
gue ndo sgjam da competéncia de outros servicos.
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Artigo11.°
Direccdo Nacional daAdministracéo

1. A Direccdo Naciona da Administragdo tem por missao

assegurar o apoio técnico e administrativo junto dos
servicosdo MNEC, incluindo os servicos periféricos exter-
nos, nos dominios daadministragdo geral, gestéo patrimo-
nial elogistica.

2. A Direccdo Nacional de Administragdo prossegue as se-

guintes atribuicoes:

a) Prestar apoio técnico e administrativo aos servicos do
MNEC e assegurar aadministragdo geral do ministério,
incluindo os servigos perifericos externos, de acordo
com alegislacdo emvigor;

b) Gerir ezelar pelaconservagio dosrecursos materiaise
patrimoniais do ministério, incluindo os servigos
periféricos externos;

¢) Assegurar agestéo e coordenacgdo dos servicosinfor-
maéticos e de novas tecnologias do MNEC, prestando
apoio técnico a todos os servigos do ministério in-
cluindo os servigos periféricos externos;

d) Velar pela manutencdo, operacionalidade e seguranca
das instalagbes e equipamentos afectos ao MNEC,
incluindo os servicos periféricos externos;

€) Zelar pelaconservacdo do Memoria Hall e outrosimo-
veis do Estado afectos ao MNEC;

f) Manter actualizada ainventariagdo dos bens do patri-
monio do Estado afectos ao ministério, incluindo o
patrimaénio af ecto aos servicos periféricos externos;

0) Receber, gerir, supervisionar, assegurar aexpedicéo e
arquivar todaacorrespondénciado MNEC, remetendo,
deformaexpeditae atempada, adocumentacao recebida
para 0s servigos competentes;

h) Zelar pelo cumprimento dasleis, regulamentose outras
disposi¢des normativas de natureza administrativaem
vigor;

i) Quaisguer outras que |he sgjam atribuidas na sua érea
de competéncias.

Artigo12.°
Direccéo Nacional do Plano edasFinangas

1. A Direcgdo Nacional do Plano edas Financas é responsavel

pelaimplementacéo das medidas superiormente definidas
para a elaboracdo e execucdo do Plano de Acgdo Anual e
do orcamento do MNEC, incluindo os servigos periféricos
externos, assim como pelo acompanhamento, supervisio
eavaliacdo dasuaexecucdo de acordo com as orientactes
superiores.

2. A Direccéo Nacional do Plano e das Financas prossegue as h

seguintes atribuicoes:

a) Recolher e compilar ainformac&o necess&riaa prepa-
racdo do Plano de Accéo Anua e do orgcamento do
MNEC, bem como assegurar arespectivaexecucdo ea
fiscalizag&o do seu cumprimento.

b) Elaborar relatérios periddicos de execucdo orcamental,
assim como quaisquer outros documentos de natureza
andloga;

¢) Gerir todos os processos de aprovisionamento do MNEC,
incluindo os que ndo se encontram previstos no Plano
de Accdo Anual, assegurando a sua legalidade,
regularidade e transparéncia;

d) Verificar alegalidade e regularidade das despesasreali-
zadas pelo MNEC e autorizar 0 seu pagamento, sem
prejuizo de deciséo final emitidapelo Secretario-Geral;

€) Assegurar agestdo financeira do ministério, sem pre-
juizo da competéncia dos servigos dotados de
autonomiaadministrativaefinanceira;

f) Assegurar o processamento atempado dos vencimen-
tos, abonos, salérios e outras remuneragdes devidos
aosfuncionériosdo MNEC, nostermos propostos pela
Direccdo Nacional de Recursos Humanos e aprovados
pelo Secretario-Gerd,;

g) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas nasua érea
de competéncias.

Artigo13.°
Direccdo Nacional dosRecur sosHumanos

1. A Direc¢do Nacional dos Recursos Humanos é responsével

pelaexecucéo das medidas superiormente definidas paraa
administrac@o, gestdo e qualificagdo dos recursos huma-
nos do MNEC, incluindo os servigos periféricos externos.

. A Direccdo Nacional de Recursos Humanos prossegue as

seguintes atribuicoes:

a) Gerir os recursos humanos do ministério, executando
as politicas de recursos humanos superiormente
definidas, em coordenacdo com a Comissdo daFuncéo
Pablica;

b) Estabelecer e implementar procedimentos uniformes
para o registo e aprovacdo de substituicdes, transfe-
réncias, faltas, licengas, subsidios e suplementosremu-
neratorios, assim como gerir e monitorizar o registo e
controlo da assiduidade dos funcionarios do
ministério;

¢) Organizar egerir asavaliagdes anuais de desempenho,
bem como o registo individual dos funcionérios em
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conformidade com o sistema de gestdo de pessoal 2. A Direcgdo Nacional de Assuntos Juridicos e Tratados

(PM1S) da Comissdo daFuncgao Publica;

d) Submeter mensalmente os quadros de pessoal aDirecéo
Nacional do Plano e das Finangas, e criar e manter
actualizado um arquivo, fisico e electrénico, com a
descricdo das fungdes correspondentes a cada uma
das posi¢des existentes no ministério;

€) Promover o desenvolvimento de estratégias que visem
aintegracdo da perspectiva de género no MNEC em
harmonia com o principio da igualdade, tal como
consagrado na Constitui¢ao da Republica;

f) Programar, implementar e coordenar as actividades de
formacao dosfuncionariosndo diplométicosdo MNEC;

g) Coordenar a€laboracdo dapropostade quadro de pes-
soal do MNEC em colaboragdo com os Directores
Nacionaise sob asupervisdo do Secretario-Gerd, assm
como rever, analisar e agjustar regularmente, em
coordenagdo com os Directores Nacionais, 0Srecursos
humanos do ministério, garantindo que as competéncias
dos funcionérios estdo de acordo com as funcdes
desempenhadas;

h) Gerir e supervisionar 0s processos de recrutamento e
seleccdo de pessoal, em coordenagdo com a Comisséo
da Funcéo Publica;

i) Durante o periodo experimenta defunciondrios, assistir
0s respectivos supervisores na elaboragéo do relatorio
extraordinario de avaliagdo e garantindo a adequada
orientacdo, supervisdo, distribuicdo de tarefas e
desenvolvimento de aptiddes,

j) Zelar pelo cumprimento dalegislagéo aplicével aostra
balhadores da Funcédo Publica, propondo superior-
mente ainstauracdo de processosdeinquérito ediscipli-
nares, e proceder ainstrucdo dosmesmosquando assim
determinado pela Comissdo da Fungao Publica;

k) Assegurar o cumprimento das normas sobre condic¢des
ambientais de higiene e seguranca no trabalho, nos
termos dalegislacdo emvigor;

[) Quaisguer outras que Ihe sgjam atribuidas na sua érea
de competéncias.

Artigo 14.°
Direccéo Nacional deAssuntosJuridicose Tratados

. A Direccao Nacional de Assuntos Juridicos e Tratados, é
responsavel pelo apoio juridico aos servigosdo ministério,
pelo acompanhamento da negociacéo e celebracdo de
tratados e acordosinternacionaise pelo arquivo e depdsito
detodos osinstrumentosjuridicosinternacionais de que a
RDTL sgaparte.

1. A Direcgio-Geral paraosAssuntos Bilaterais daAsia-Pa-

2. A DGAPprossegue, designadamente, as seguintes atribui-

prossegue as seguintes atribuicoes:

a) Elaborar osprojectoslegidativosque o Ministro deter-
mine, acompanhando o respectivo procedimento
legidativo até ao momento dasuaaprovacdo e entrada
emvigor;

b) Prestar apoiojuridico e contencioso atodos 0s servigos
do ministério, incluindo os servicos periféricos
externos,

¢) Verificar alegalidade dos contratos a serem assinados
pelo MNEC, e participar em todas as reunifes do
ministério que necessitem de apoio juridico;

d) Acompanhar e coordenar todas asfases do procedimen-
to relativo afeitura dos tratados e acordos internacio-
nais de que aRDTL sgja parte, tal como consagradas
naL e dos TratadosInternacionais, em articulacdo com
outras entidades relevantes,

€) Dar parecer técnico sobre aharmoniajuridicados actos
legislativos internos com o Direito Internacional e os
tratados e acordos internacionais de que aRDTL sgja
parte;

f) Custodiar e manter o arquivo de todos osinstrumentos
internacionaisem que aRDTL seja parte, assim como
assegurar a elaboragdo dum anuario contendo a
compilacdo de todos os tratados e acordos internacio-
nais, tal como previsto nal el dos Tratados I nternacio-
nais,

g) Preparar pareceres juridicos e prestar assessoria aos
departamentos, servicos e organismos do Estado no
ambito das suas atribuices;

h) Criar emanter um arquivo relativo atodos os projectos
legidlativos cujainiciativapertencaao MNEC;

i) Quaisguer outras que lhe sejam atribuidas na sua érea
de competéncias.

Artigo15.°
Direccio-Geral paraosAssuntosBilateraisdaAsia-
Pacifico

cifico, abreviadamente designada por DGAP, tem por
missdo assegurar a coordenagdo de assuntos de natureza
politico-diplomética e a execucdo da politica externa da
RDTL no plano das relagdes bilaterais para os paises da
regido daAsia-Pacifico.

coes:

a) Assegurar o exercicio das fungdes de coordenacgéo
politico-diplomética, ao nivel bilaterd;

J
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b)

0)

d)

e

f)

9

h)

)

k)

| dentificar, coordenar e promover actividadesquevisem
o fortalecimento dasrel agbes com outros Estados desta
regido, deacordo com as paliticas, prioridades e objec-
tivos previamente definidos, em coordenacdo com
outras entidades relevantes,

Estudar, emitir pareceres, decidir ou apresentar pro-
postas de actuagcdo sobre todos o0s assuntos relativos
as atribui¢fes que prossegue;

Recolher informaco, analisar e apresentar propostas
de actuacdo sobre assuntos de particular relevancia
politico-di plométicadentro dasua éreade atribui ¢oes;

Assegurar arealizacdo dostrabal hos de demarcacdo da
fronteiraterrestree maritima;

Assegurar a representacdo da RDTL em reunides no
estrangeiro em relagdo as atribuicbes que prossegue;

Em coordenagdo com o Secretério-Geral, transmitir as
embaixadas, missdes permanentes e temporérias e
postos consulares instrugdes de natureza politico-
diplomatica;

Assegurar a coordenagdo interministerial no acompa-
nhamento e tratamento de questdes internacionais
necesséria a coeréncia e unidade de accdo externa do
Estado;

Garantir acoordenacdo interministerial relativamentea
identificacdo das areas e actividades prioritarias no
ambito da cooperacdo bilateral;

Assegurar, em coordenagdo com 0s ministérios rele-
vantes, a negociacdo e celebracdo de Memorandos de
Entendimento, tratados e acordos internacionais, em
harmonia com a Lel de Tratados Internacionais e em
estreita colaboracdo com a DNAJT;

Analisar, em coordenacdo com 0s servicos relevantes,
os pedidos de utilizacdo do territorio nacional por
entidades estrangeiras;

Prestar apoio técnico em matéria de defini¢éo e estru-
turagdo das politicas, das prioridades e dos objectivos
do MNEC;

m) Acompanhar eavdiar aexecucdo daspoliticaseprogra-

n)

0)

masdo MNEC paraaregido Asia-Pacifico;

Contribuir paraadiplomaciaecondémicadefinidapelo
Governo, em articulaco com os outros departamentos,
Servigos ou organismos competentes integrados ou
tutelados por outros ministérios;

Assegurar acoordenagdo com 0s outros departamentos,
servicos ou entidades publicas de todos os assuntos
de caracter econdmico, técnico ou cientifico cuja
decisdo vincule o Estado de Timor-L este.

Direcgiio Nacional paraaAsiaOriental, Central,doSul e

1. ADireccéo Nacional paraaAsiaOriental, Central, do Sul e
Médio Oriente tem por missdo assegurar a coordenacdo
de assuntos de natureza pol iti co-diplomatica e a execucdo
dapoliticaexternadaRDTL no plano dasrelacbesbilaterais
com os paises daquel as regifes.

2. A Direcdo Nacional paraaAsiaOriental, Central, do Sul e
Médio Oriente prossegue para os paises destas regifes as
seguintes atribuicoes:

a) Formular, implementar e coordenar medidas de natureza

b) Promover efomentar relagdesbilaterais com paisescom

c) Assegurar arepresentacdo daRDTL em reunifesrela-

d)

1. ADirecgdo Nacional parao SudesteAsiético tem por missio
assegurar a coordenacdo de assuntos de natureza politico-
diplomatica e aexecucdo da politicaexternadaRDTL no
plano das relactes bilaterais com os paises do Sudeste
Asidtico.

2. A Direccdo Naciona para o Sudeste Asiético prossegue
para os paises destas regides as seguintes atribuicoes:

a) Formular, implementar e coordenar medidas de natureza

b)

c) Assegurar arepresentacdo daRDTL em reunifesrela-

Artigo 16.°

MédioOriente

politico-diplomética relativamente as relagdes entre a
RDTL e os Estados da sua &rea de competéncia, em
harmonia com as politicas, prioridades e objectivos
superiormente definidos;

os quais aRDTL tenha lagos especiais, formulando e
propondo medidas de natureza politico-diplomatica
para o fortalecimento das relagcdes de cooperagéo
reciproca;

tivamente as atribui¢des que prossegue no ambito de
plataformas multilaterais que envolvam negociagtes
decarécter bilateral;

Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas na sua érea
de competéncias.

Artigo17.°
Direcgdo Nacional parao SudesteAsiético

politico-diplomética relativamente as relagdes entre a
RDTL e os Estados da sua &rea de competéncia, em
harmonia com as politicas, prioridades e objectivos
superiormente definidos;

Promover efomentar as relagBes bilaterais com paises
comosquaisaRDTL tenhalagosespeciais, formulando
e propondo medidas de natureza politico-diplomética
para o fortalecimento das relagdes de cooperagéo
reciproca;
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tivamente as atribui¢des que prossegue no ambito de
plataformas multilaterais que envolvam negociagdes
decarécter bilateral;

d) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas na sua &rea
de competéncias.

Artigo 18.°
Direccdo Nacional parao Pacifico e Oceania

1. ADirec¢do Naciona parao Pacifico e Oceaniatem por mis-
s80 assegurar a coordenacdo des assuntos de natureza
politico-diplomética e a execucdo da politica externa da
RDTL no plano das relacBes bilaterais com os paises
daguelas regides.

2. A Direcdo Naciona para o Pecifico e Oceania prossegue
para os paises destas regifes as seguintes atribuicles:

a) Formular, implementar e coordenar medidasde natureza
politico-diplomética relativamente as relagdes entre a
RDTL e os Estados da sua area de competéncia, em
harmonia com as politicas, prioridades e objectivos
superiormente definidos;

b) Fomentar asrelacBesbilaterais com paisescom osquais
aRDTL tem lagos especiais, formulando e propondo
medidas de natureza politico-diplomética para o
fortal ecimento das relaces de cooperacdo reciproca;

c) Assegurar arepresentacdo daRDTL em reunidesrela
tivamente as atribui¢des que prossegue no ambito de
plataformas multilaterais que envolvam negociagtes
decarécter bilateral;

d) Quaisquer outras que lhe sgjam atribuidas nasuaérea
de competéncias.

Artigo 19.°
Direccio-Geral paraosAssuntosBilateraisdaAfrica,
AméricaeEuropa

1. A Direcgio-Geral para os Assuntos Bilaterais da Africa,
Américae Europa, abreviadamente designadapor DGAAE,
tem por missdo assegurar a coordenacdo dos assuntos de
natureza politico-diplomética e a execugdo da politica
externadaRDTL no plano das relagtes bilaterais para os
paises daquelas regides.

2. A DGAAE prossegue, designadamente, as seguintes atri-
buicoes:

a) Assegurar genericamente o exercicio das funcdes de
coordenacéo politico-diplomaticaao nivel bilateral;

b) Identificar, coordenar e promover actividadesquevisem
ofortalecimento das rel agbes com outros Estados desta
regido em harmonia com as politicas, prioridades e
objectivos previamente definidos, em coordenagéo com
outras entidades relevantes;

.

-, . N
c) Estudar, emitir pareceres, decidir ou apresentar pro-
postas de actuacdo sobre todos 0s assuntos atinentes
as atribuicfes que prossegue;

d) Recolher informag&o, analisar e apresentar propostas
de actuacdo sobre assuntos de particular relevancia
politico-diplométicas na sua &rea de competéncia;

€) Assegurar arepresentacdo da RDTL em reunides no
estrangeiro em relacdo as atribuicbes que prossegue;

f) Em coordenacdo com o Secretério-Geral, transmitir as
embaixadas, missfes permanentes e temporarias e
postos consulares instrugdes de natureza politico-
diplomatica;

0) Assegurar acoordenagdo interministerial no acompa-
nhamento e tratamento de questdes internacionais
necessaria a coeréncia e unidade de acgéo externa do
Estado;

h) Garantir acoordenaggo interministerial relativamentea
identificac8o das areas e actividades prioritérias no
ambito da cooperacdo bilateral;

i) Assegurar, em coordenagdo com os ministérios rele-
vantes, a negociaco e celebracdo de Memorandos de
Entendimento, tratados e acordos internacionais, em
harmonia com a Le de Tratados Internacionais e em
estreita colaboracdo com a DNAJT;

j) Andisar, em coordenagdo com 0s servicos relevantes,
os pedidos de utilizagdo do territério nacional por
entidades estrangeiras;

k) Prestar apoio técnico em matéria de definicdo e estru-
turacdo das politicas, das prioridades e dos objectivos
do MNEC;

I) Acompanhar e avaliar a execugdo das politicas e
programas do MNEC paraaAfrica, Américae Europa;

m) Contribuir paraadiplomaciaeconémicadefinidapelo
Governo, em articulago com 0s outros departamentos,
Servigos ou organismos competentes integrados ou
tutelados por outros ministérios;

n) Assegurar acoordenagdo com 0s outros departamentos,
servigos ou entidades publicas de todos os assuntos
de carécter econdémico, técnico ou cientifico cuja
deciso vincule o Estado de Timor-L este.

Artigo20.°
Direcgio Nacional paraaAfrica

1. A Direccgéio Nacional paraaAfricatem por missio assegurar
a coordenacgdo dos assuntos de natureza politico-
diplomatica e aexecucdo da politicaexternadaRDTL no
plano das rel agbes bil aterais com os paises daquel aregi éo.)
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(2. A Direc&o Naciona para a Africa prossegue as seguintes
atribuicdes:

a) Formular, implementar e coordenar as medidas de na-
tureza politico-diplomaética relativamente as relagdes
entreaRDTL eos Estados da suaareade competéncia,
em harmoniacom as politicas, prioridades e objectivos
superiormente definidos;

b) Promover efomentar asrelagdes bilaterais com ospaises
comosquaisaRDTL tenhalacosespeciais, formulando
e propondo medidas de natureza politico-diplomatica
para o fortalecimento das relacdes de cooperacgéo
reciproca;

¢) Quaisquer outras que lhe sgjam atribuidas na sua érea
de competéncias.

Artigo21.°
Direccdo Nacional paraaAmérica

1. A Direcc¢do Naciona para a América tem por missio
assegurar a coordenacdo dos assuntos de natureza
politico-diplomética e a execucdo da politica externa da
RDTL no plano das relagdes bilaterais com os paises da
Amériado Norte, Central edo Sul.

2. A Direcdo Nacional paraaAmeéricaprossegue as seguintes
atribuicdes:

a) Formular, implementar e coordenar as medidas de natu-
rezapolitico-diplomaticarelativamente asrel agbesen-
treaRDTL e os Estados da sua &rea de competéncia,
em harmoniacom as politicas, prioridades e objectivos
superiormente definidos;

b) Promover efomentar asrelacbesbilaterais com ospaises
comosquaisaRDTL tenhalacosespeciais, formulando
e propondo medidas de natureza politico-diplomética
para o fortalecimento das relagcdes de cooperagéo
reciproca;

¢) Quaisquer outras que |he sgjam atribuidas na sua &rea
de competéncias.

Artigo22.°
Direccdo Nacional paraaEuropa

1. ADireccdoNacional paraaEuropatem por misso assegurar
a coordenacdo dos assuntos de natureza politico-diplo-
maticaeaexecucdo dapoliticaexternadaRDTL no plano
das relagdes bilaterais com os paises dagquela regiéo.

2. A Direcgdo Nacional paraaEuropaprossegue paraospaises
desta regido as seguintes atribuicdes:

a) Formular, implementar e coordenar as medidas de na-
tureza politico-diplomaética rel ativamente as relagdes

entreaRDTL eosEstados dasuaareade competéncia, h
em harmoniacom as politicas, prioridades e objectivos
superiormente definidos;

b) Promover efomentar asrel agbesbilaterais com ospaises
comosquaisaRDTL tenhalagosespeciais, formulando
e propondo medidas de natureza politico-diplomética
para o fortalecimento das relagcdes de cooperagéo
reciproca;

¢) Quaisquer outras que lhe sgjam atribuidas na sua &rea
de competéncias.

Artigo23.°
Direccdo-Geral paraosAssuntosM ultilaterais

1. A Direccdo-Gera paraosAssuntos Multilaterais, abrevia-
damente designada por DGAM, tem por misséo assegurar
acoordenacdo de assuntos de naturezapol itico-diplomética
e a execucdo da politica externa da RDTL no plano das
relacbesmultilaterais.

2. A DGAM prossegue, designadamente, as seguintes atri-
buicbes:

a) Assegurar genericamente o exercicio das fungdes de
coordenacao politico-diplométicaao nivel multilateral;

b) Identificar, coordenar e promover actividadesquevisem
o fortalecimento das rel agdes com organismosinterna
cionais, de acordo com as politicas, prioridades e
objectivos previamente definidos, em coordenagdo com
outras entidades relevantes,

c) Estudar, emitir pareceres, decidir ou apresentar pro-
postas de actuacdo sobre todos 0s assuntos atinentes
as atribuicfes que prossegue;

d) Recolher informag&o, analisar e apresentar propostas
de actuaco relativamente a matérias com particular
relevancia politico-diplomética dentro da sua area de
atribuicoes;

€) Assegurar arepresentagdo do pais em reunides no es-
trangeiro relativamente as atribuigdes que prossegue;

f) Transmitir, em coordenacdo com o Secretaria-Gerd, ins-
trucbes de natureza politico-di plométi caas embaixadas,
missdes permanentes e temporérias e postos consu-
lares;

g) Assegurar, em coordenacdo com os ministérios rele-
vantes, a negociacdo e celebracdo de Memorandos de
Entendimento, tratados e acordos internacionais, em
harmonia com a Le de Tratados Internacionais e em
estreita colaboracdo com a DNAJT;

h) Assegurar acoordenagdo interministerial no acompa:
nhamento e tratamento de questdes internacionais )
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Estado;

i) Garantir acoordenacdo interministerial relativamente a
identificac8o das areas e actividades prioritérias no
ambito dacooperacdo multilateral;

j) Analisar, em coordenac&o com 0s servicos relevantes,
0s pedidos de utilizagdo do territorio nacional por
entidades estrangeiras;

k) Prestar apoio técnico em matéria de definicdo e estru-
turacdo das politicas, das prioridades e dos objectivos
do ministério;

[) Acompanhar e avaiar a execugdo das politicas e pro-
gramasdo MNEC no &mbito dasrelacbes multilaterais;

m) Contribuir paraadiplomaciaeconémicadefinidapelo
Governo, em articul agdo com os outros departamentos,
Servigos ou organismos competentes integrados ou
tutelados por outros ministérios;

n) Assegurar acoordenagdo com os outros departamentos,
servigos ou entidades publicas de todos os assuntos
de caracter econdmico, técnico ou cientifico cuja
decisdo vincule o Estado de Timor-L este.

Artigo24.°
Direccdo Nacional paraaOrganizagdo dasNacgbesUnidas

1. ADirecgéo Naciona paraaOrganizacdo dasNagdes Unidas
tem por missdo assegurar a coordenacdo dos assuntos de
natureza politico-diplomatica e a execugdo da politica
externadaRDTL junto daquelaorganizacdo internacional .

2. ADireccéo Nacional paraaOrganizagdo dasNagbes Unidas
prossegue as seguintes atribuicoes:

a) Formular, implementar e coordenar as medidas de natu-
reza politico-diplomética relativamente as posicoes
tomadas pelaRDTL junto da Organizagéo das Nacbes
Unidas, em harmonia com as poaliticas, prioridades e
objectivos superiormente definidos;

b) Promover efomentar asrelaces com aquelaorganizagéo
internacional;

c) Quaisquer outras que lhe sgjam atribuidas na sua érea
de competéncias.

Artigo 25.°
Direccéo Nacional para Organizagdes| nter nacionais

1. ADireccéo Naciona paraOrganizagdes | nternacionaistem
por missdo assegurar a coordenacdo dos assuntos de
natureza politico-diplomética e a execucdo da politica
externadaRDTL junto daquel as organizacOes.

.

s n . ~ . . o - R
necessaria a coeréncia e unidade de acgéo externado 2. A Direcgdo Nacional paraOrganizagdes| nternacionaiSpros-

. A Direcco-Geral paraosAssuntosdaASEAN, abreviada-

. A DGAA prossegue designadamente as seguintes atribui-

segue as seguintes atribuicdes:

a) Formular, implementar e coordenar as medidas de na-
tureza politico-diplomética rel ativamente as posi¢oes
tomadas pela RDTL junto das organizagfes multila-
terais, em harmonia com as politicas, prioridades e
objectivos superiormente definidos;

b) Promover e fomentar as relagcbes com organizagdes
multilaterais, com especia enfoquenaCPLPeG7+;

¢) Quaisquer outras que |he sgjam atribuidas na sua &rea
de competéncias.

Artigo26.°
Direccdo-Geral paraosAssuntosdaASEAN

mente designada por DGAA, é o servico do MNEC
diretamente responsével pela orientacdo, coordenacdo e
implementagdo dapoliticaexternadaRDTL relativamente
aASEAN, promovendo, acompanhando e supervisionando
0 processo de adesdo do pais.

coes:

a) Promover, dinamizar, acompanhar e executar todas as
actividades tendentes & admissdo da RDTL como
membro da ASEAN e promover 0 apoio a sua can-
didatura nos foros internacionais relevantes;

b) Assegurar apreparacdo e participacdo do paisem reu-
nides de natureza politica, de seguranga, econdmicae
socio-cultural arealizarem-seno &mbito daASEAN;

¢) Preparar, transmitir e coordenar instrugcdes que, ho
ambito das suas atribui¢des, devam ser enviadas as
missdes diplométi cas, permanentes ou temporarias, aos
postos consulares e aos escritérios do representante
permanente em matériasrel acionadas com aparticipacdo
do paisnaASEAN;

d) Iniciar negociaces, participar e acompanhar os proce-
dimentos de assinatura e de denuincia de tratados ou
acordos internacionais no ambito da ASEAN, em
coordenacdo com outras entidades com competéncias
conexas,

€) Promover actividades que tenham como objectivo a
obtencdo de meios de apoio técnico e financeiro
provenientes da comunidade internacional, no ambito
daadesdo daRDTL aASEAN;

f) Assegurar que o ministério dispde, em tempo Util, de
informag&o actualizada sobre asiniciativas e politicas
propostas pela ASEAN ou pelos seus membros no
ambito da Organizacao;

J

Sériel, N.° 11

Quarta-Feira, 19 de Marco de 2014

Pagina 7168



Jornal da Republica

1. ADireccdo Naciona paraAssuntosde Politicae Seguranca
daASEAN é responsavel por gerir, coordenar e supervi-
sionar todos os assuntos de pol itica e segurangano &mbito
daASEAN.

2. A Direcgdo Nacional paraAssuntosde Politicae Seguranca
da ASEAN prossegue as seguintes atribuicoes:

a) Representar e coordenar a participacdo do pais nas
reunides do FOrum Regional da ASEAN e outras
reunides daASEAN querespeitem amatériasde palitica
e seguranga;

b) Planificar, coordenar e executar as actividades da
ASEAN nos sectores da politica e seguranca;

¢) Garantir acoordenagdo interministerial naparticipacéo
do pais em actividades relativas a politica e seguranca
no &mbito daASEAN;

d) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas nasua érea
de competéncias.

Artigo28.°
Direccdo Nacional paraAssuntosEcondmicosdaASEAN

1. ADirecgao Nacional paraAssuntos Econdmicos éresponsé
vel por gerir, coordenar e supervisionar todos os assuntos
econdémicos no ambito daASEAN.

2. ADireccdo Naciond paraAssuntos EcondmicosdaASEAN
prossegue as seguintes atribuicoes:

a) Representar e coordenar a participagdo do pais nas
reunides entre membros da ASEAN relativamente a
assuntos econémicos;

b) Planificar, coordenar e executar as actividades da
ASEAN relativamente a assuntos economicos,

¢) Garantir acoordenagdo interministerial naparticipacéo
do paisem actividadesrel ativas aassuntos econémicos
no &mbito daASEAN;

d) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas na sua érea
de competéncias.

Artigo29.°
Direccdo Nacional paraAssuntos Socio-Culturaisda
ASEAN

\1. A Direcgéo Naciona para Assuntos Socio-Culturais é

4 . ~ - L L . . . . N\
g) Garantir acoordenacdo interministerial naparticipacéo responsavel por gerir, cooordenar e supervisionar todos
do pais nas actividades dos trés pilares da ASEAN. 0s assuntos socio-culturais no &mbito da ASEAN.
Artigo27.2 . A Direccdo Nacional para Assuntos Socio-Culturais da
Direccdo Nacional paraAssuntosde Politicae Seguranca ASEAN prossegue as seguintes atribuic¢oes:
daASEAN

a) Representar e coordenar aparticipagdo do paisnasreu-
nides entre membros da ASEAN relativamente a
assuntos socio-culturais;

b) Planificar, coordenar e executar as actividades da
ASEAN no ambito dos assuntos socio-culturais;

¢) Garantir acoordenagdo interministerial naparticipacéo
do pais em actividades relativas a assuntos socio-
culturaisno @mbito daASEAN;

d) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas na sua érea
de competéncias.

Artigo30.°
Direcgéo-Geral paraAssuntosConsulares

1. ADirecgdo-Gera paraAssuntos Consulares, abreviadamen-

tedesignadapor DGAC, tem por missdo assegurar agestéo
da rede de postos consulares, assim como a coordenagdo
e implementacéo da politica de apoio as comunidade
Timorenses no estrangeiro.

. A DGAC prossegue designadamente as seguintes atribui-

coes:
a) Coordenar a actividade dos postos consulares;

b) Propdr medidasdestinadasamelhorar aeficaciadarede
consular e que respondam as necessidades das
comunidades Timorenses no estrangeiro;

¢) Assegurar a unidade da acgdo do Estado no dominio
das relagdes internacionais de carécter consular;

d) Garantir aimplementacdo das politicas definidas pelo
Governo junto das comunidades Timorenses no
estrangeiro;

€) Garantir a prestagdo de apoio consular aos cidaddos
Timorenses no estrangeiros, em conformidade com a
Convencdo de Viena sobre RelagBes Consulares de
1963;

f) Assegurar amodernizac&o einformatizagdo dos postos
e seccles consulares;

g) Elaborar planos anuais e plurianuais onde sejam defi-
nidos os objectivos a atingir, as tarefas a desenvolver
€0s meioshumanos e materiaisaserem utilizados pela
rede de postos consulares;

h) Organizar e manter actualizadas todas asinformagtes )
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.

sobre os aertas de seguranca e de salde e demais
avisos pertinentes, divulgando-as atempadamente;

i) Garantir, em coordenacdo com as enti dades competentes,
o fluxo de informacao de caracter econémico para 0s
postos e seccbes consulares, assim como a sua
adequada divulgagdo junto dos agentes econdmicos
estrangeiros,

j) Estabelecer mecanismos eficazes de coordenagéo,
articulacdo e comunicagdo com 0s ministérios
relevantes;

k) Dar parecer sobre a dotagdo em recursos humanos e
financeiros dos postos e sec¢Bes consulares.

Artigo31.°
Direcgdo Nacional paraasComunidades Timor enses

1. ADireccéo Nacional paraas Comunidades Timorensestem

por missdo prop6r, coordenar e implementar medidas e
programas de ac¢do junto das comunidades Timorenses
no estrangeiro, em harmoniacom as politicas, prioridades
e objectivos superiormente definidos.

. A Direcgdo Nacional para as Comunidades Timorenses

prossegue as seguintes atribuicoes:

a) Assegurar a execucdo das medidas e programas
dirigidos as comunidades Timorenses no estrangeiro e
contribuir paraasuadefinicdo e eficacia;

b) Assegurar o apoio consular aos cidaddos Timorenses
no estrangeiro, nomeadamente em situacfes de
emergéncia, risco, calamidade e catastrofe assm como
em casos de repatriacdo, evacuagdo, situacdes de
proteccdo de socorro eassisténciaadetidosefamiliares
de falecidos;

c) Planear, propdr e coordenar medidas e acgdes destina
das a prevenir, gerir e controlar situacfes de crise ou
emergénciaque af ectem cidaddos Timorenses no exte-
rior, monitorizando o desenvolvimento das mesmeas;

d) Quaisquer outras que lhe sgjam atribuidas nasuaérea
de competéncias.

Artigo32.°
Direccdo Nacional paraVistos

1. A Direccéo Nacional paraVistostem por missdo assegurar

a gestdo e coordenacdo de assuntos consulares e a
implementacao eficaz dapoliticaexternanarede de postos
consulares.

2. A Direccdo Naciona para Vistos prossegue as seguintes

atribuicdes:

a) Prop6r, coordenar eimplementar medidas de natureza

1. ADirecgo-Geral de Protocolo, abreviadamente designada

. A DGP prossegue, designadamente, as seguintes atribui-

. . - . n h
politico-diplomética na sua &rea de competéncia, em
harmonia com as politicas, prioridades e objectivos
superiormente definidos;

b) Assegurar a gestdo eficaz e regular funcionamento da
rede de postos consulares, nomeadamente através da
emissao de vistos, autorizacbes de residéncia e
documentosdeviagem, nostermosdal e delmigracéo
eAsilo;

¢) Anaisar e tratar queixas e reclamagdes relativas aos
servicos de atendimento nos postos e seccdes
consulares, propondo eventuais medidas a tomar;

d) Dirigir e supervisionar osactosderegisto civil e nota-
riado praticados pelos postos e secgdes consulares;

€) Proceder ao reconhecimento das assinaturas dos funcio-
narios consulares quando aquelas nao estiverem
autenticadas com o selo branco ou oferegcam dividas;

f) Assegurar aaplicacdo databela de emolumentos con-
sulareserecol hadasrespectivasreceitasem articulacéo
COM 0S Servicos competentes;

g) Assegurar arepresentacdo em reunides de carécter na-
cional einternacional relativas avistos, circulacéo de
pessoas e formalidades de fronteira;

h) Participar na negociagéo e denlncia de tratados e
acordos internacionais sobre vistos, circulacéo de
pessoas e formalidades de fronteira, bem como asse-
gurar o cumprimento das obrigacfes assumidas no
ambito dos tratados e acordos internacionais que
vinculemaRDTL;

i) Garantir, nostermosdalegislacdo em vigor, aproteccdo
de todos os dados recolhidos que se encontrem sob
sua guarda;

j) Quaisguer outras que lhe sgjam atribuidas na sua érea
de competéncias.

Artigo33.2
Direcgdo-Geral deProtocolo

por DGP, é responsével pela preparacdo, coordenacdo e
execucdo detodos actos e ceriménias oficiaisrelacionadas
com apoliticaexternado Estado.

coes:

a) Organizar o Protocolo do Estado adoptando as regras
guedevem presidir ao cerimonial, etiquetae préticado
Estado nos termos legais e em conformidade com a
préticainternacional e as tradi¢fes do pais;

J
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b) Assegurar o exercicio dasfungdes desempenhadas pelo
Protocolo do Estado, |egalmente cometido ao MNEC;

C) Zelar pela observancia e promover aimplementacéo
das normas e preceitos inclusos nas Convengdes de
Viena sobre Relages Diplométicas e Consulares e na
legislacéo nacional em vigor, no ambito das suas
competéncias;

d) Preparar, organizar eacompanhar todas as cerimonias,
recepgdes, actos ou eventos oficiais do Estado, em
gue participem o Chefe de Estado, o Presidente do
Parlamento Nacional, o Primeiro-Ministro, osmembros
do Governo e demais entidades constantes da lista
protocolar, em coordenacdo com entidades com
competéncias conexas;

€) Elaborar e actuaizar a lista do corpo diplomatico
acreditado e do corpo consular aceite no pais, incluindo
0s representantes das organizagGes internacionais;

f) Organizar e coordenar, conjuntamente com os Gabinetes
do Presidente da Republica, do Presidente do Parla-
mento Nacional edo Primeiro-Ministro, asrespectivas
deslocagBes oficiais ao estrangeiro;

g) Organizar, coordenar e acompanhar as desl ocagBes ofi-
ciais e oficiosas dos Chefes de Estado e de Governo e
de outros membros de Governos estrangeirosa Timor-
Leste, bem como de outras autoridades ou entidades
estrangeiras, de que sgja especificamente incumbido,
em coordenagcdo com as entidades relevantes
envolvidas;

h) Organizar aapresentacdo de credenciais dos enviados
diplométicos ou dos agentes consulares estrangeiros
no pais;

i) Promover a autorizag8o para a entrada em territorio
nacional dasmissdesoficiaisaTimor-Leste, assm como
aautorizagdo relativaa segurangadas missdesoficials,
em coordenagdo com entidades com competéncias
conexas,

j) Assegurar a emissdo dos passaportes diplométicos a
serem concedidos pelo MNEC, bem como aemisséo de
documentos de identificagdo dos estrangeiros em
territorio nacional que beneficiem de estatuto
diplomético, zelando pela observancia da legislagdo
aplicavel em matéria da sua concessao e uso;

k) Promover o cumprimento eimplementac8o dostratados
e acordos internacionais de que a RDTL sgja parte,
assim como das normas e preceitos internacionais em
gue se consubstancie o estatuto diplomatico e os
privilégios e imunidades concedidos aos diplomatas
estrangeiros e outros oficiais a este equiparados
residentesem Timor-L este e que del es beneficiem,

I) Assegurar o exercicio dasfuncdes desempenhadas pelo h
Protocolo do Estado, |egalmente cometido ao MNEC;

m) Elaborar e assegurar aimplementacdo de Directrizes
Protocolares para o corpo diplomético e consular, em
harmoniacom alegidacdo em vigor;

n) Assegurar agestdo daSalaVIPdoAeroporto Presidente
Nicolau Lobato, assim como de outros espagos desti-
nados a recepcdo de altas entidades, em coordenacéo
com as entidades relevantes;

0) Assegurar o registo e matriculadas viaturas que sejam
propriedade das missdes diplométicas e institui¢des
estrangeiras, bem como das viaturas de estrangeiros
residentes no pais que beneficiem do estatuto
diplomético;

p) Transmitir asautoridades nacionais relevantes os pe-
didosdeautorizagao por parte dos corpos diplométicos
e consulares assim como das agéncias internacionais
para instalacdo dos seus sistemas de transmissdo de
rédio terrestre e por satélite, respeitando a legislacéo
emvigor.

Artigo34.°
Direcgdo Nacional dePrivilégiosel munidades

1. A Direcgdo Nacional dePrivilégioselmunidades érespon-

savel pela gestdo e supervisdo de todas as questdes rela-
cionadas com as missdes diplomaticas acreditadas em
Timor-Leste, seus postos consulares e organismos
internacionai s com sede ou escritdrio de representagdo no
Pais, nostermos das Convencgdes de Viena sobre Rel agdes
Diplomaticas e Consulares e doutros instrumentos
internacionaisde que aRDTL segjaparte.

2. A Direccao Nacional de Privilégiose |l munidadesprossegue

as seguintes atribuicoes:

a) Garantir aobservanciadasnormasinternacionaisconsa
gradas nos Estatutos Diplomético e Consular, nomeada
mente as Convencdes de Viena sobre RelagBes Diplo-
maéticas e Consulares, os Acordos de Sede e outros
instrumentosinternacionaisde queaRDTL sgjaparte;

b) Coordenar aemissio daautorizac8o paraaentradaem
territdrio nacional de transportes aéreos, maritimos e
terrestres em missdo oficial no pais, assim como a
autorizacdo relativa a seguranca das missfes oficiais,
em estreita colaboragdo com outras entidades com
competéncias conexas;

¢) Zdar pelocumprimento dalegidacéo aplicavel epropdr
medidas legislativas que versem sobre a concesséo e
uso de placas diplomaticas, consulares e de
organizagdes internacionais no pais;

d) Assegurar a emissdo dos passaportes diplométicos a )
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serem concedidos pelo MNEC, bem como aemissdo de
documentos de identificaco dos estrangeiros em terri-
tério nacional que beneficiem de estatuto diplomético;

€) Elaborar eactualizar alistado corpo diplomatico acre-
ditado e do corpo consular aceite no pais, incluindo os
representantes das organizagdes internacionais;

f) Assegurar agestdo daSalaVIPdo Aeroporto Presidente
Nicolau L obato, nos termos do disposto no respectivo
Despacho Ministerial em vigor, assim como de outros
espacos destinados a recepcdo de atas entidades, em
coordenacdo com as entidades relevantes;

g) Assistir asmissdesdiplomaticase consulares estrangei-
ras no pais durante situages de crise ou emergéncia,
em coordenagdo com as entidades competentes;

h) Quaisquer outras que lhe sgjam atribuidas na sua area
de competéncias.

Artigo 35.°
Direccao Nacional de CerimoniaseAssisténcia Protocolar

1. ADireccdo Naciona de CerimoniaseAssisténciaProtocolar
€ responsavel pela preparagdo, coordenacdo e execucao
dos actos oficiais e cerimdnias vinculados a politica exte-
rior do Estado, no pais e no exterior, incluindo as viagens
oficiaisdostitulares e membros de érgéos de soberaniado
Estado no estrangeiro e as visitas oficiais estrangeiras.

2. ADireccdo Nacional de CerimoniaseAssisténciaProtocolar
prossegue as seguintes atribuicdes:

a) Preparar, organizar e acompanhar ascerimonias, recep-
¢cBeseoutros eventos oficiais promovidos pel o Estado,
designadamente a tomada de posse dos membros do
Governo e as cerimonias de entrega e apresentacdo de
credenciais de embaixadores, em coordenagdo com
outras entidades com competéncias conexas,

b) Assegurar o respeito pelasregras protocol aresem todos
0s actos ou cerimonias oficials;

¢) Organizar ecoordenar, conjuntamente com os Gabinetes
do Presidente da Republica, do Presidente do Parla-
mento Nacional e do Primeiro-Ministro, asrespectivas
deslocagBes oficiais ao estrangeiro, em coordenacéo
com as entidades relevantes;

d) Organizar, coordenar e acompanhar as desl ocactes ofi-
ciais e oficiosas dos Chefes de Estado e de Governo e
de outros membros de Governos estrangeirosa Timor-
Leste, bem como de outras autoridades ou entidades
estrangeiras, de que segja especificamente incumbido,
em coordenagdo com as entidades relevantes envol-
vidas;

€) Prestar assisténcia na selecgdo de presentes e ofere-
cimentos aos convidados do Estado;

.

. O Gabinete de Inspeccdo e Auditoria, adiante designado

2. Competeao GIA, nomeadamente:

. O GIA responde directamente perante o Ministro dos Ne-

. Odirigenteméximo do GIA é, paraefeitossalariais, equi-

ORGAOS CONSULTIVOS E SERVICOS EXTERNOS

ORGAOS CONSULTIVOS E DE COORDENACAO

1. O Conselho Consultivo € o 6rgdo que periodicamente as-

f) Prestar assisténcia e orientagdo aos ex-titulares de\
0rgdos de soberania e aos seus familiares em misséo
a0 estrangeiro, nostermos consagradosnalei queversa
sobre o estatuto dos titulares dos 6rg&os de soberania;

g) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas nasua érea
de competéncias.

Artigo 36.°
Gabinetedel ngpeccdo eAuditoria

por GIA, tem por miss8o verificar o cumprimento dalegida
¢do eregulamentacdo rel ativas ao funcionamento dos servi-
cosinternos e externos do MNEC.

a) Apreciar aconformidadelegal eregulamentar dosactos
dos servicos do MNEC, incluindo os servigos perifé-
ricos externos,

b) Avaliar o desempenho e a gest&o de todos os servicos
do MNEC através daredizagdo de accBes deinspeccdo
eauditoria;

c) Elaborar relatérios periddicos de avaliacdo do
desempenho e gestdo dos servicosinternos e externos
do ministério;

d) Colaborar com aComissdo daFuncgdo Pdblicaecoma

Inspeccdo-Gera do Estado, nos termos da legislacdo
nacional emvigor.

gocios Estrangeiros e Cooperacao.

parado aDirector-Geral.

SECCAO |1
SUBSECGAO |

Artigo37.°
Consdho Consultivo

siste 0 Ministro na elaborac8o de pareceres sobre as
actividades do MNEC, prosseguindo, designadamente, as
seguintes atribuicoes:

a) Estudar eavaliar apraticabilidade das deci sbesemitidas
pelos 6rgdos do Estado a respeito do MNEC;

b) Aconselhar nadefinicdo dasdiretrizesdapoliticaexterna
parao MNEC;

J
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¢) Prestar assisténcia no estabelecimento, naextingdo e 5. O Conselho Consultivo é secretariado pelo Secretério-Geral. h

nos adaptacdo as missdes diplomaticas daRDTL;

d) Prestar assisténcia na nomeagdo e na exoneracdo dos
chefes de missdo, dos consul gerais e de outras
modalidades de representacéo;

€) Prestar assisténciaao Ministro rel ativamente aassuntos
relacionados com recursos humanos;

f) Aconselhar o Ministrorelativamentearegrasinternase
regulamentos;

g) Aconselhar o Ministro sobre o estabelecimento ein-
terrupgao de rel agBes diplomati cas com outros paises;

h) Aconsel har sobre adesBes, compromissosedesvincula-
¢80 de organizagdes, tratados e acordosinternacionais;

i) Rever e supervisionar planos de trabalho e programas
do MNEC;

j) Preparar um plano deavaliagéo periddico paraavaliar os
resultados alcangados;

k) Promover ointercAmbio de experiénciaseinformacéo
entre todos os servicos do MNEC;

I) Analisar projectoslegidlativos, ass m como outrostipos
de legidacdo e documentacdo que possam ser criados
pelos diferentes servigos do ministério.

Integram o Conselho Consultivo:

a) o Ministro;

b) oVice-Ministro;

C) 0 Secretario de Estado;

d) oSecretario-Gerd;

€) o Chefe de Protocolo do Estado;

f) osDirectores Gerais; e

g) os funciondrios diplométicos no activo com nivel de
embaixador.

O Conselho Consultivo é presidido pelo Ministro dos Ne-
gocios Estrangeiros sempre que nele participe, podendo
delegar, nas suas auséncias e impedimentos, no Vice-
Ministro, no Secretario de Estado, no Secretario-Geral ou
no funcionario diplomético mais categorizado queintegre
este orgao.

O Conselho Consultivo reline-se ordinariamente umavez
por ano e extraordinariamente sempreque o Ministro julgue
Necessario.

6. Dasreuniesdo Conselho Consultivo sdo necessariamente

lavradas actas.

Artigo38.2
ConsgdhodeCoordenacgéo

. O Conselho de Coordenagéo é 0 6rgéo do MNEC que tem

por missdo formular, coordenar e acompanhar as activi-
dades desenvolvidas pel os servicos MNEC no quadro das
suas competéncias, nomeadamente:

a) Apresentar propostas concretas e devidamente funda-
mentadas paraadefini¢cdo do plano de actividadesres-
peitante ao ano seguinte;

b) Apreciar onivel deexecucdo e, sempre que considerado
necessario, apresentar propostas de revisdo do plano
anual de actividades do MNEC;

¢) ldentificar as necessidades orcamentais apresentadas
pelos servigcosdo MNEC face ao plano anual deactivi-
dades do ministério e a execugdo orcamental do ano
anterior;

d) Formular e propor estratégias de desenvolvimento e
capacitacdo dos servicos do ministério, designada-
mente identificando as necessidades no sector dos
recursos humanos e da sua val orizagao.

. O Conselho de Coordenacdo € composto pelos membros

do Conselho Consultivo e pelos chefes de misséo
diplomatica e representacfes permanentes e temporarias.

3. OMinistro pode, semprequejulgar conveniente, convidar

outras entidades ou individualidades, para participar nas
reunides do Conselho de Coordenagéo.

4. O Conselho de Coordenagéo retine-se ordinariamente uma

vez por ano e extraordinariamente quando o Ministro
entenda necessério, devendo ser obrigatoriamente lavradas
actas das suas reuniGes pelo Secretario-Geral.

SUBSECCAO I
SERVICOS EXTERNOS

Artigo 39.°
ServigosPeriféricosExternos

. O MNEC dispbe de servicos periféricos externos para a

prossecucdo das suas atribui¢des, onde se integram as
embaixadas, as missdes e representagcdes permanentes ou
temporérias e os postos consulares.

. Consoante a préaticainternacional, 0s servicos periféricos

externos podem ter outras designactes especificas.

3. Os postos consulares compreendem os consulados, as )
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secgdes consulares das missdes diplomaticas e o0s
consulados honorérios.

4. Osservigos periféricos externos sdo criados por resolucéo
do Conselho de Ministros, sob proposta do Ministro dos
Negadcios Estrangeiros e Cooperacao.

5. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os consulados
honorérios séo criados por Despacho do Ministro dos
Negadcios Estrangeiros e Cooperacao.

CAPITULO IV
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo40.°
Pessoal

1. Osfuncionériosdo MNEC dividem-seem pessoa diplomé
tico e ndo diplomético.

2. Opessoal diplomatico rege-se pelasnormaslegais aplick
veis aos funcionérios publicos até que um estatuto
especifico sgjaaprovado queregule acarreiradiplomética.

3. O preenchimento das funcbes do pessoal dirigente nos
servicoscentraisdo MNEC, com excepgao do consagrado
em diplomaespecial, ficareservado ao pessoal do quadro
diplomatico, nos termos definidos na presente Organicae
no Estatuto da Carreira Diplomética.

4. O recrutamento, nomeacdo, promogao e demissdo de fun-
cionéarios obedece as normas legais aplicaveis aos
funcionarios publicos, e & normas internas do MNEC,
designadamente o Estatuto de Carreira Diplomética.

Artigo41.°
ChefedeProtocolodo Estado

Atéaentradaem vigor daL e do Protocolo do Estado, o Direc-
tor-Geral de Protocolo exerce asfuncdesinerentesao cargo de
Chefe de Protocol o do Estado.

Artigo42.°
Remuneragdodo Secretario-Geral

Atéaentradaem vigor do Estatuto daCarreiraDiplomética, 0
cargo de Secretério-Gera € equiparado parafins saariais ao
deDirector-Geral.

Artigo43.°
Quadrodepessoal

O quadro de pessoa e 0 numero de quadros de direccdo e
chefia sGo aprovados por diploma ministerial conjunto do
Ministro e do membro do Governo responsavel pelatutelada
\Comissﬁo daFuncao Publica.

Artigo44.°
NormaRevogatéria

E revogado o Decreto-Lei n.°17/2010, de 1 de Dezembro, bem
como todos os diplomas legai s que alteraram este diploma.

Artigo45.2
Entradaem Vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte a data da
sua publicago.

Aprovado em Conselho de Ministros em 25 de Fevereiro de
2014.

O Primeiro-Ministro,

Kay RalaXananaGusmao

O Ministro de Estado e dos Negécios Estrangeiros e
Cooperagdo,

JoséLuisGuterres

Promulgadoem 17-04-2014

Publique-se.

O Presidente daRepublica,

Taur Matan Ruak

J
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Diploma Ministerial n.° 6/2014

del19 de Marc¢o

Com a aprovacdo da estrutura orgénica do Ministério do
Turismo (MT), atravésdo Decreto-Lel n.°5/2013, de8 deMaio
e a publicacdo do Diploma Ministerial n.° 7/2003, de 10 de
Julho, que criou os Departamentos do Ministério, torna-se
agora necessério proceder, devido a sua especificidade, a
regulamentacdo das competéncias do Gabinete de Inspeccéo
eAuditorialnterna, bem como aconsagracéo dos respectivos
cargos de Direcg&o.

Assim,

O Governo, pelo Ministro do Turismo, manda, ao abrigo do
disposto nosartigos 25.°e 31.°do Decreto-L el n.°5/2013, de8
deMaio, conjugado com o disposto no artigo 33.° do Decreto-
Lei n.°41/2012, de 7 de Setembro, publicar o seguintediploma:

EgtruturaOrganicado Gabinetedel nspeccdo eAuditoria
Interna

Artigo1.°
Natur eza ecompeténcias

O Gabinete de Inspeccdo e Auditoria Interna (GIAI), do
Ministério do Turismo, € umaunidade organicade apoio directo
ao Ministro, dotada de competéncia técnica e administrativa,
aguem compete prestar assessorianas areas datransparéncia
e boa governacdo, bem como a fiscalizagdo das leis e
regulamentos administrativos aplicaveis.

Artigo2.°
Actuacdo

O GIAI exerceasuaactividade junto dasinstitui¢cies e servicos
integrados ou tutelados pelo Ministério do Turismo e de
quaisquer participacBes empresariais do Estado em relacéo
com o Ministério, incluindo a contratacdo publica.

Artigo3.°
AtribuicBeseestruturaorganica

O GIAI exerce as atribuicbes consagradas no artigo 25.° do
Decreto-Lei n.° 52013, de 8 de Maio, e € composto por um
Inspector-Geral e dois Sub-Inspectores, de Auditoria
Administrativa e Financeira e de Inspeccdo e Investigacdo,
gue o coadjuvam.

Artigo4.°
Competénciasdo | nspector-Geral

1. Aolnspector-Geral compete:

a) Dirigir e coordenar os servicos do GlAl, através dos
seus Sub-Inspectores;

b) Representar o GIAI junto das outrasinspeccBesgerais
e servigos ou entidades pablicas, nacionais ou estran-

\-

geiras, dadreadainspeccdo e auditoria, nomeadamente
junto das organizacBes internacionais de que Timor-
L este é parteintegrante, como € o caso da Comunidade
dos Paises de L ingua Portuguesa CPLP;

¢) Apresentar até 30 de Setembro, a0 Ministro do Turismo,
0 Plano Anual deActividades e o Plano Inspectivo do
GIAI, de acordo com a politica determinada pelo
ministério;

d) Apresentar ao Ministro proposta de orcamento anual,

nos termos do calendario previamente determinado;

€) Apresentar trimestralmente o relatério periddico de
actividadesdo GIAI;

f) Apresentar, até 15 de Janeiro, o Relatério Anual de
Actividades;

Propdr ao Ministro do Turismo a nomeacdo dos Sub-
Inspectores;

0)

h) Propbr ao Ministro do Turismo a criagdo de unidades
organicas quando existir um volume de trabalho ou

umacomplexidade que o justifique

i) Atribuir tarefas aos funcionérios pertencentesao GIAI
e as equipas de trabalho que vierem a ser criadas;

i) Propdr ao Ministro do Turismo os planos e programas
adequados para a capacitacéo e valorizacdo profis-
sional dosfuncionériosdo GIAI;

k) Exercer asdemaisfuncdesquelhe sejam atribuidas por

lei ou quelheforem delegadas.

Artigo5.°
Competénciasdo Sub-Inspector deAuditoriaAdministrativa
eFinanceira

Sob a orientagdo do Inspector-Geral do GIAT, cabe ao Sub-
Inspector de AuditoriaAdministrativae Financeira:

a) Levar acabo averiguacles, inquéritos, sindicancias e au-
ditoriasde naturezaadministrativaefinanceiraasdirecces
nacionais do Ministério e demais servigos tutelados pelo
MT;

b) Cooperar com outros servicosde auditoria, designadamente
I nspeccéo-Gerd do Estado e Procuradoria-Gerd, no encami-
nhamento einvestigacdo defactosilicitos, ilegais, incluin-
do as relativas a queixas e denlincias fundamentadas;

¢) Verificar alegalidade e destino das receitas e das despesas
inscritas no Orcamento de Estado e as de Fundos e outras
instituicBes pulblicas, tuteladas ou patrocinadas por
dinheiros publicos ou pelo Ministério;

d) Propor ao Ministro medidas de prevencdo e investigacéo

a mé administracdo, corrupgéo, conluio e nepotismo,

incluindo acc¢Bes de controlo e formagdo nos servicos

tutelados pelo MT;

~N
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.

Exercer as demais competéncias atribuidas por lei ou
delegadas pelo Inspector.

Artigo6.°
Competénciasdo Sub-Inspector delnspeccdo el nvestigacio

Sob a orientacéo do Inspector-Geral do GIAT, cabe ao Sub-
Inspector de Inspecgdo e Investigacso:

a) Velar pelaboa gestéo dos recursos humanos, financeiros e
materiaisdo Ministério;

b) Levar acaboinspeccles, averiguacdes, inquéritosesindi-

cénciasde naturezaadministrativaefinanceiraas direcgdes

nacionais do Ministério e demais servicos tutelados pelo

MT;

Avdliar a gestdo administrativa, financeira e patrimonial
dos servicos integrados nas direccfes nacionais e, bem
assim como dos servicos publicostuteladospelo MT ede
quaisguer participagdes empresariaisdo Estado em relacéo
juridicacom o Ministério, incluindo acontratacéo publica;
d) Sistematizar e padronizar os procedimentos operacionais
de controlo interno do Ministério;

Receber, avaliar e responder as reclamagdes dos cidadaos,
sem prejuizo de outros orgéos inspectivos ou de
provedoria;

f) Exercer as demais competéncias atribuidas por lei ou de-
legadas pelo | nspector.

Artigo7.°
Direccéo

1. Olnspector-Gerd do GIAI exerceasuatutel asobre os Sub-
Inspectores.

2. Oscargos de Sub-Inspector de AuditoriaAdministrativae
Financeirae de Sub-Inspector de | nspeccdo e Investigacao,
s80 providos por nomeagdo, em regime de comissdo de
servico, preferencialmente, dentre funcionarios de
reconhecido mérito e experiéncia na &rea para a qual se
pretende sejam nomeados, nos termos da legislagcdo em
vigor.

3. O Inspector-Geral sera substituido, nas suas auséncias ou
impedimentos, por um dos Sub-I nspectores, designado para
o efeito.

4. Paraefeitosremuneratérioso I nspector Geral € equiparado
a Director Geral e os Sub-Inspectores a Directores
Nacionais.

Artigo8.°
Criagéo

1. A criagdo eimplementacdo de outras unidades organicas,
designadamente Departamentos, bem como asuaestrutura,
obedece as necessidades dos servicos, mediante proposta
dos superiores hierarquicos competentes em razéo da

. ~ R
matéria, de acordo e em concertagdo com a Comissdo da
Funcdo Pablica.

2. Sempre quetal sejustifique e nos termos legalmente pre-
vistos, podem ainda ser criadas Secc¢des, como su-
bunidades organicas dos Departamentos, desde que exista

um volume de trabalho ou uma complexidade do mesmo
gue o justifique.

3. As Seccles sdo chefiadas por um Chefe de Secgéo.

Artigo9.°
Revogacdo

S&o revogados osartigos 25.°, 26.° e 27.° do DiplomaMiniste-
rial n.°7/2013, de 10 de Julho.

Artigo 10.°
Entradaemvigor

O presente diploma entra em vigor no dia imediato a sua
publicacéo.
Publique-se,

O Ministrodo Turismo

FranciscoK albuadi L ay

Dili, deAgostode2013

J
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