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JORNAL da RepGBLICA

PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR - LESTE

SUPLEMENTO |

DECRETO-LEIN.® 14 /2014 Projetu Dekretu-Lein® 14 /2014
de 14 de Maio Loron 14 Fulan Maio
REGIME DE EXECUCAO PENAL Aprova rejime ba ezekusaun penél

Tendo em consideracéo os instrumentos de direito internacidthadli hanoin ho instrumentu direitu internasional kona
sobre direitos humanos aplicaveis a administracao da justichraitu umanu sira ne’ebé aplikavel ba administrasaun jus
gue Timor-Leste ja se vinculou, nomeadamente o Padda ne’ebé Timor-Leste hetan tiha ligasaun, liuliu Pa
Internacional sobre Direitos Civis e Politicos e seus protocolasernasionél kona-ba Direitu Sivil no Politiku no nin
adicionais, a Convencdo Contradaertura e outras Penas eprotokolu adisional hirak seluk, Konvensaun Kofiiwatura

Tratamentos Cruéis, Desumanos ou Degradantes, entre outro®ena no Tratamentu Kruél, Dezumanu ka Degradante,

L . . ., .hirak seluk;
Tendo presentes os principios constitucionais aplicaveis a

execucao das penas e medidas de seguranca, nomeadarlq i
0s seus limites consagrados no artigo 32° da Constituigécb
Republica;

haree ho prinsipiu konstitusional hirak ne’ebé aplik§
%zekusaun pena no medida seguransa, liuliu ninia li
ne’ebé konsagra tiha iha artigu 32° hosi Konstituisé

Tendo em conta que o sistema de administracdo da jusRERUDIKa;

penal, desde a sua criagdo tem evoluido de modo positivo, . ) ) . o i
mas sem que tenha o devido enquadramento legal e normafi®§li Hanoin katak sistema administrasaun justisa penal
contando apenas, até agora, com o Regulamenté BN ne'ebé, hahl kedas nia moris mai la’o-buras hela ho pozi
2001/23, de 28 digosto, sobre a criago de um servico prision'gla'be lah6 enkuadramentu legél no normativu, sura de'it,

em Timor-Leste e com algumas normas dispersas do Codftg§8ra: regulamentu UMETn® 2001/23, 28gostu, kona-ba
Penal e do Cédigo de Processo Penal; hamoris servisu prizional iha Timor-Leste no norma balu ne’

naklekar hosi Kédigu Penal no Kodigu Prosesual Penal;
Tendo em consideracéo a necessidade de continuar a promover
e assegurar uma melhoria no funcionamento dos servi¢cd$odi konsidera ho nesesidade atu kontinua haburas no ha
estabelecimentos prisionais e uma plena introducao di@kliu funsionamentu servisu no estabelesimentu prizig
condicdes mais favoraveis a reinsercdo social dida no fé kondisaun tomak ne’ebé favoravel hodi lori en
condenados; kondenadu fila ba moris iha sosiedade nia leet;

Tendo em conta que € necessario promover o estabelecimeloidi hanoin katak presiza promove estabelesimentu me

da liberdade e preservem o respeito préprio do recluberdade no hametin respeitu rasik ba ema-dduhdi loke
facilitando o seu regresso a vida em liberdade; dalan atu nia filafali ba moris ho liberdade;

Tendo presente que é necessério colocar o trabalho tdodi haree més katak presiza atu hatuur traballu no forma
formagc&o profissional ao servi¢o da reinsergdo social, enquantafisional ba servisu reinsersaun sosial, bainhira nu'y
instrumentos essenciais de preparacdo dos reclusos pansteumentu prinsipél hodi prepara ema-dadur ba liberdad
liberdade e sua reintegracédo na sociedade; lori nia fila ba moris hamutuk fali ho sosiedade.

Tendo em vista que é necessério criar condicfes adequatiadi konsidera katak presiza duni atu hamoris kondisaun
para a execucdo da medida de seguranca de internamentedebé kona loos ba ezekusaun medida segura
inimputavel, orientada para o tratamento do internado e panatarnamentu ba ema-inimputavel, ne’ebé orienta ba h
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de outros factos criminosos e a defesa da sociedade e da vitim&milia no sosiedade nia leet, prevensaun préatika ba
em especial, kriminozu hirak seluk no defeza sosiedade no liuliu vitima

Tendo em conta que é necessario dotar o sistema de medittas hanoin katak presiza fé folin ba sistema medida ne
mais humanas e flexiveis que permitam, por exemplou@anu liu no fleksivel hodi f6-dalan, nu’'udar ezemp

ou deficiéncia graves ou ainda em caso de idade avancadas ka difisiénsia todan ka bainhira ho idade-avansada;

Tendo presente a necessidade de prever normas que dinantizedn haree ho nesesidade atu hatuur norma hirak ne
0 papel dos servicos de reinser¢do social nho modelodilgamiza knaar servisu reinsersaun sosial nian tuir mo
intervencdo e acompanhamento da liberdade condicionahtervensaun no akompafiamentu ba liberdade kondision
das penas e medidas nao privativas da liberdade, nomegdaa no medida la privativa ba liberdade, liuliu ba suspen
mente a suspensdo da pena de prisdo, a prestacao de trapal@-prizaun, prestasaun traballu ne’ebé f6 di'ak
a favor da comunidade; komunidade;

O Governo, no uso da autorizacdo legislativa do Parlame@®overnu dekreta, tuir autorizasuan lejizlativa ne’ebé Parlam
Nacional concedida ao abrigo do artigo 1° da Lei n.° 6/2013 Mesional f6 tiha haktuir artigu 1°, hosi Lei n°® 6/2013Ag8stu,

Constituicdo da Republica, decreta, para valer como leiRepublika nian, atu la’'o ho kmanek nu’udar lei, hanesan tuiri
seguinte:

TITULUI
TITULO | Dispozisaun jeral
Disposicdes gerais
Artigul®
Artigo 1° Objetu

Objecto

Diploma ida-ne’e hatuur rejime ba ezekusaun pena no mg

O presente diploma estabelece o regime de execucado das ganhagiva no la privativa ba liberdade ne’ebé dekreta tiha tg

e medidas privativas e nao privativas da liberdade decretagdiesizaun judisial tuir termu Kédigu Pendl nian.
em virtude de uma decisédo judicial nos termos previstos no

Cédigo Penal. Artigu 2°
Ambitu
Artigo 2°
Ambito 1. Diplomaida-ne’e aplika ba:
1. O presente diploma aplica-se: a) Ezekusaun pena-prizaun;

a) A execucdo da pena de prisdo; b) Ezekusaun medida seguransa ba internamentu

R , ) inimputavel;
b) A execugéo da medida de seguranc¢a de internamento P

de inimputavel; ¢) Ezekusaun pena-prizaun suspensa, ne’'ebé aplika

N N . . hodi substitui ezekusaun pena-prizaun;
c) A execuc¢do da pena de prisdo suspensa, aplicada em

substituico da execucdo da pena de priséo; d) Ezekusaun pena traballu ne’ebé fé di'ak ba komunid

R aplika tiha hodi subtitui ezekusaun pena- prizaun.
d) A execugdo da pena de trabalho a favor da comunidade, P P P

aplicada em substitui¢ao da execucdo da pena de Pr$2%1edida seguransa ba internamentu ema-inimputavel

2. A medida de seguranca de internamento de inimputavel€Z€kuta iha estabelesimentu prizional ne’ebé depend
pode ser executada nos estabelecimentos prisionaig?@Ministério da Justicka iha unidade ka estabelesimer
dependentes do Ministério da Justica ou em unidades od'if@k ne’ebé prepara tiha ba ema-inimputavel
estabelecimentos destinados ao internamento delnternamentu ne’ebé hetan tiha autorizasun, tuir lei.

inimputaveis por si autorizados, nos termos da lei. ] )
3. Ezekusaun pena-prizaun no medida segurans

3. A execucdo da pena de prisdo e da medida de seguranca deternamentu ema-inimputavel iha estabelesimentu prizi
internamento de inimputavel em estabelecimento prisional ne’ebé dependente Ministério da Justicde sei regula
dependente do Ministério da Justica serdo regulamentadasha Regulamentu Jeral Estabelesimentu Prizionél, ne
pelo Regulamento Geral dos Estabelecimentos Prisionais,iha oinmai hanaran nu’urdar Regulamentu Jeral no, bain
adiante designado Regulamento Geral e, quando tal sepresiza, sei regula mds iha regulamentu espesifiku ne
justificar, por regulamentos especificos a ele subordinados, subordina ba regulamentu jerdl, liuliu Dekretu Governu
aprovados, respectivamente, por Decreto do Governo ediploma ministerial Ministru Justisa nian maka aprova.
por diploma ministerial do Ministro da Justica.

sua reinsercao no meio familiar e social, prevencao da pratiegamentu ema-internadu nian no ninia reinsersaun ba

modificacdo da execuc¢do da pena de prisdo em caso de doerghfikasaun ba ezekusaun pena-prizaun bainhira hetant

28 deAgosto, e nos termos do previsto no artigo 96° d@ termu hirak ne’ebé hatuur iha artigu 96° Konstituist]un
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Artigo 3° Artigu 3°
Principios orientadores da execucao Prinsipiu orientador ba ezekusaun

. A execucao assegura o respeito pela dignidade da pedso&zekusaun hametin respeitu ba ema nia dignidad

humana e pelos demais principios fundamentais prinsipiu fundamentél hiraktan ne’ebé konsagra tiha
consagrados na Constituicdo da Republica, nos Konstituisaun Republika, instrumentu direitu internasio
instrumentos de direito internacional e nas leis. no lei.

. A execucdo assegura o respeito pela personalidade e pgloEzekusaun hametin respeitu ba ema-kondenadu ka

direitos e interesses juridicos do condenado ou reclusodadur nia personalidade, direitu no interese juridiku ne’
néo afectados pela decisdo de aplicacdo da pena ou medidéa kona ameasa hosi desizaun hodi aplika pena ka me

. Aexecucdo deve ser prosseguida com imparcialidade, SnEzekusaun tenke la’o-tuir imparsialidade, lah6 diskrimi

discrimina¢@es fundadas no sexo, orientacao sexual, origemsaun maihosi seksu, orientasaun seksual, etnia, kor

étnica, cor da pele, territério de origem, estado civil, lingua, kulit, territoriu orijén, estadu sivil, dalen, nasionalidag
nacionalidade, religido, convic¢Bes politicas ou ideolbgicas, fiar-relijiaun, konviksaun politika ka ideoldjika, instrusau
instrucdo, situacdo econdmica ou condi¢ao social. situasaun ekondémika ka kondisaun sosial.
. A execucdo realiza-se, na medida do possivel, em cooperdcadezekusaun hala’o ho tulun-lisuk sosiedade sivil ni
com a sociedade civil. bainhira de'it bele.
Artigo 4° Artigu 4°
Tribunais Tribunal

. Ap6s o transito em julgado da decisdo que determinod.a Hafoin hatuur tiha tranzitu-julgatiba desizaun ne’ebg

aplicacdo da pena ou medida, cabe ao tribunal acompanhadetermina tiha aplikasaun pena ka medida, tribunal m

a execucdo das penas e medidas e decidir da suaha kbiit atu akompafa ezekusaun pena no medidano d

modificacdo, substituicdo e extincdo, nos termos da lei.  atu halo nia modifikasaun, subtituisaun no estinsaun,
termu lei nian.

. Sem prejuizo de outras disposicdes legais, compete ao tri-

-bunal, em raz&o da matéria: 2. Laho prejudika dispozisaun legal hirak seluk, fé ba tribu
kbiit kona-ba matéria ne’eba atu:

a) Garantir os direitos dos reclusos; L
a) Garante ema-dadur nia direitu;

b) Concedermprorrogar e revogar a liberdade condicional
e a liberdade para prova ou determinar a sua substituica:
pela execucdo da pena acessoria de expulsédo, no caso
de reclusos estrangeiros;

J)) Fé, prorroga no revoga liberdade kondisional
liberdade ba prova ka determina ninia subtituisaun
ezukasaun pena asesoria hodi duni-sai, bainhira
ema-dadur estranjeiru;

c) Decidir sobre a modificacdo da execucéo da pena de
) ¢ ¢ P c) Deside kona-ba halo modifikasaun ba ezekusaun p

prisdo relativamente a reclusos portadores de doenca ; liuliu b dad ebé lori tod
grave, evolutiva e irreversivel ou de deficiéncia grave e prizaun, fiuliu ba ema-dadur n€ ebe forl moras-to

permanente, ou de idade avancada, bem como da substi-

tuicdo ou revogacdo das respectivas modalidades; hente, ka ho idade-avansada, hanesan mos modal

nia subtituisaun ka revogasaun;
d) Rever e prorrogar a medida de seguranca de internamen&

to de inimputaveis; ) Haree filafali no prorroga medida seguransa

internamentu ema-inimputavel sira;

e) Declarar a extingdo das penas e medidas; .
) ¢ P e) Deklara atu halakon pena no medida;

f) Emitir mandados de detenc¢do, captura ou libertacéo.

f) Fé-sai mandadu detensaun, kaptura ka libertasaun.

. Otribunal € coadjuvado pelos servicos prisionais e de rejn-Tribunal halo tulun-lisuk ho servisu prizaun no reinsers

sercdo social responsaveis pelo acompanhamento dagsjal ne’ebé nu'udar responsavel ba akompafiam
execucao. ezekusaun nian.
Artigo 5° Artigu 5°
Ministério Publico Ministério Publico

. Ao Ministério Publico cabe promovercompanhar e verifi- 1 Ministério Publicoiha kbiit atu promove, akompafia n

car a legalidade da execucéo das penas e medidas privativagerifika legalidade hosi ezekusaun pena no medida priv4

da liberdade, nos termos do respectivo Estatuto e dopg |iberdade, konforme nia Estatutu rasik no diploma i
presente diploma, competindo-lhe, em especial: ne’e, hodi f6 ba nia kbiit, liuliu:
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. O Ministério Publico aprecia a legalidade das decisées dosMinistério Plublicaapresia legalidade hosi desizaun serv

. Acomunicagéo a que se refere o niimero anterior € feita nos nja laran, sura hosi data hatuur desizaun no tau-han

. Umavez recebida a comunicacao a que se refere o nurﬁer

. Os servi(;os de reinsergéo social prestam assessoria tég}i@ervisu reinsersaun sosial f6 asesoria téknika ba trib

a) Dar inicio a execucéo; a) Hahu hala’o ezekusaun; )

b) Visitar os estabelecimentos prisionais regularmente ou b) Vizita estabelesimentu prizionél beibeik ka bainhira d
sempre que considere necessario ou conveniente para konsidera neseséariu ka importante atu hal
0 exercicio das competéncias previstas no presente kompeténsia hirak ne’ebé hatuur tiha iha diplomai
diploma; ne’e;

p'it
h’'0
Ha-

¢) Verificar a legalidade das decisdes dos servi¢os prisio- ¢) Verifika legalidade hosi desizaun servisu prizaun nian

nais que Ihe devam ser obrigatoriamente comunicadas ne’ebé nia f6 ba sira atu f6-hatene ho obrigatériu
e impugnar as que considere ilegais; kontra desizaun hirak ne’ebé la tuir lei:

d) Emitir os pareceres previstos no presente diploma; d) FO4-sai paresér ne’ebé temiiha diplomaida-ne’e;

no

e) Requerer a substituicdo, a modificacdo ou a revogacaee) Husu halo substituisaun, modifikasaun ka revogagaun

da liberdade condicional e da liberdade para prova; ba liberdade kondisional no liberdade ba prova;

f) Promover o desconto no cumprimento da pena ou me-f) Promove deskontu bainhira kumpre pena ka me(
dida do tempo em que o condenado andou em liberdade, tempu nian ne’ebé ema-kondenadu la’o-liu ho liberda
na hipo6tese de revogacao da licenca de saida; ho ipéteze hetan revogasaun ba lisensa-saida;

g) Calcular as datas para o termo da pena, em caso de rg5) Halo konta ba data hodi ramata pena, bainhira re
vogacdao da liberdade condicional; liberdade kondisional:

h) Recorrer das decisdes do tribunal, nos termos previsto%)

nalei Husu-tuir tribunal nia desizaun, tuir termu ne’ebé

hakerek.

O Ministério Publico é ouvido pelo tribunal antes de qu%l- Tribundl luklaMinistério Publi lok hat
guer decisdo e pode solicitar aos servi¢os prisionais € de ribunal rona ulu INISEErio FUbIcq molok hatuur

reinsercdo social a coadjuvacdo e os esclarecimentos d(ge,s'zaun sasa _d,e it no bele .husu ba servisu prizau
que careca reinsersaun sosial halo tulun-lisuk no haroman buat ne|

falta.

Artigo 6°
Verificacdo da legalidade das decisdes dos servicos
prisionais

Artigu 6°
Verifika legalidade hosi desizaun servisu prizional nian
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servigos prisionais que, nos termos do presente diploma,prizaun nian ne’ebé, tuir diploma ida-ne’e, servisu prizaun

lhe devam ser obrigatoriamente comunicados para essdgenke fo-hatene ba nia.
efeito.
2. Komunikasaun ne’ebé temi iha nimeru liuba halo iha lo

prazo de 5 dias a contar da data da decis&o e € acompanhagi@y elementu hirak ne’ebé nu’udar baze ba desizaun.
dos elementos que serviram de base a deciséo.

gainhira de’it simu tiha komunikasaun ne’ebé temi iha

anterior 0 Ministério Publico: meru liubaMinistério Publicosei:

on-
utuk

a) Profere despacho liminar de arquivamento, quandoa) FO-saidespaxu liminar hodi halo arkivu, bainhira ranata

conclua pela legalidade da decis&o; ou ho legalidade desizaun nian; ka

b) Impugna a decisdo nos proprios autos, requerendo a) Kontra desizaun ne’ebé hakerek iha ik, hodi
tribunal a sua anulacdo, quando conclua pelailegalidade ~ husu ba tribunal halo anulasaun, bainhira ramatg
da decisdo. ilegalidade desizaun nian.

Artigo 7° Artigu 7°
Servicos prisionais e de reinser¢ao social Servisu prizional no reinsersaun sosial

Os servicos prisionais garantem a execucao das pengs &ervisu prizional garante ezekusaun pena no me
medidas privativas da liberdade e a manutencéo da ordempyijyativa ba liberdade no manutensaun orden, segur

seguranca e disciplina nos estabelecimentos prisionais. ng dixiplina iha estabelesimentu prizional.

ao tribunal, auxiliam a preparacéo do recluso para a tylun prepara ema-dadur ba moris livre, hodi promove n
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Os servicos prisionais e de reinsercao social prestam ao tr
nal, por sua ordem, nos termos e com a periodicidade por gste
determinada, todas as informacdes e relatérios sobrE a .

~ . ~ ona-ba evolusaun hosi e
execucao da pena ou medida e sobre a evolucéo do process
de reinsercéo social do condenado ou recluso, que se revi
necessarias para a tomada de decisdes relativas a exec
nos termos da lei.

1.

0 acompanhamento, apoio e vigilancia da liberdade vijilansia ba liberdade kondisional no liberdade ba ph va
condicional e da liberdade para prova e demais penas eno pena no medida hirak seluktan ne’ebé ezekutal iha
medidas executadas na comunidade. komunidade.

Os servicos de reinsercao social colaboram com os seng:0Servisu reinsersaun sosial kolabora ho servisu prizignal,
prisionais, auxiliando a preparagéo de licencas de saida dthodi tulun prepara lisensa-saida hosi estabelesimentu
estabelecimento prisional, da liberdade condicional e da prizional, liberdade kondisional no liberdade ba provalno

liberdade para prova e promovendo a sua reinsercao sopromove ninia reinsersaun sosial liuhosi mekanizmu| ho
cial atraves de mecanismos de natureza social, educativa @atureza sosial, edukativa no laboral.

laboral.

) o ] . ) 4. Servisu prizional no reinsersaun sosial ne’ebé temi iha di-
Os servigos prisionais e de reinsercdo social referidos ”Oploma ida-ne’e nu'udar servisu hirak hosi Diresalin

presente diploma respeitam aos servicos da Direccaonasjonal Servisu Prizional no Reinsersaun Sogial
Nacional dos Servicos Prisionais e de Reinsercao Socialpjinistério da Justica

do Ministério da Justica.

Artigu 8°

1 (o]
Artigo 8 Devér hodi f6 informasaun

Dever de colaboragao

%er_visu prizional no reinsersaun sosial f6 ba tribunal, tuir njnia
orden, termu no periodu ne’ebé determina tiha, informagaun
otu-hotu no relatériu kona-ba ezekusaun pena ka medida no
a ma-kondenadu ka ema-daduf nia
rosesu reinsersaun sosial, ne’ebé hatudu katak presizg duni
ﬂ};tégfasizaun kona-ba ezekusaun, tuir termu lei nian.

Artigu 9°
Artigo 9° Kolaborasaun ho entidade publika no privada

Colaboracdo com entidades publicas e privadas ] L ) .
1. Servisu priziondl no reinsersaun sosial asegura ema-gadur

Os servicos prisionais e de reinsercdo social assegurangtu hala’o direitu hirak ne’ebé temi iha diploma ida-nefe,
aos reclusos, em articulagdo com 0s Servicos pub”costuirrekursu no disponibilidade ne’ebé iha, ho artikulasgun
competentes das areas da saude, educacio, formacéo 0si servisu publiku ne’ebé iha kbiit ba area satfle,
emprego, solidariedade e accio social, 0 exercicio dosedukasaun, formasaun no empregu, solidariedade no gsaun
direitos previstos no presente diploma, na medida dos sosial.
recursos e disponibilidades existentes.

2. Servisu prizional no reinsersaun sosiél bele halo protokolu
Os servicos prisionais e de reinsercao social podem celebrakooperasaun nian ho instituisaun publika no partikylar
protocolos de cooperacdo com instituicdes publicas e ne’ebé ho ka lahé fin-lukrativu hosi solidariedade sosfal,
particulares, com ou sem fins lucrativos, de solidariedade fundasaun, asosiasaun ba utilidade pablika, ho roharn atu
social, fundagdes, associacdes de utilidade publica, comdezempefia tarefa espesifika tuir &mbitu estabelesimentu
vista ao desempenho de tarefas especificas no ambito derizional ida nian ka liu ka kooperasaun ho sira, liuliu area
um ou mais estabelecimentos prisionais ou de cooperacédraballu, formasaun profisional no empregu, seguransg no
com estes, nomeadamente nas areas do trabalho, formag¢asolidariedade sosial, satde, ensinu no formasaun eskolar
profissional e emprego, da seguranca e solidariedade sodesportu no atividade hirak ne’ebé hala’o iha tempu mamuk.
cial, da saude, do ensino e formacao esaidedesporto e
da ocupacdo de tempos livres. 3. Ministru Justisa maka fé6 omologasaun ba protokolu h|rak

ne'ebé temi iha ndmeru liuba no publika iha Jorpal
Os protocolos referidos no namero anterior sao Republika.

homologados pelo Ministro da Justica e publicados no
Jornal da Republica. Artigu 10°
Devér hodi f6 informasaun
Artigo 10°

Dever de informagéo Servisu prizional no reinsersaun sosial tenke fo hela de’it

informasaun ba sosiedade sivil kona-ba objetivu no rezulfadu

Os servicos prisionais e de reinsercgo social devem manigag rapajiu ne'ebé haburas tiha iha sistema prizional, hd oin

sociedade civil informada quanto aos objectivos e resultaqgs v, joke-dalan ba partisipasaun hosi instituisaun partikular
do trabalho desenvolvido no sistema prisional, de modqug

favorecer a participacdo das instituicdes particulare

organiza¢cdes ndo governamentais na reinsergéo socia
recluso.

N\

organizasaun la-governamental ba ema-dadur|nia
egrésersaun sosial.
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. A execucdo da pena de prisdo orienta-se pelo principio da
. A execucao da pena de prisdo deve evimmedida do

. A execucdo promove o sentido de responsabilidade do re-dalan ne’ebé de'it.

. A execucdo da pena de prisdo aplicada a jovens com idade

. A execucdo da pena de prisdo aplicada a pessoas comii a%%

. A execucdo da pena de prisdo aplicada a mulheres deve ter

. A execucdo da pena de prisdo aplicada a reclusos estjangyekusaun pena-prizaun ne’ebé aplika tiha ba ema-d
geiros ou pertencentes a minorias étnicas ou "”9U|St|casestranjeiru ka sira-ne’ebé pertense ba étnika minor{iLka

. Aprisdo preventiva € executada de acordo com o diSpostOpyi,an preventiva sei ezekuta tuir dispostu desizaun ju

TiTuLo Il TITULUII
Execucgéo da pena de priséo Ezekusaun pena-prizaun
CAPITULO | KAPITULUI

Principios gerais Prinsipiu jeral
Artigo 11° .
Principios da execuc&o da pena de pris&o Artigu 11°
Prinsipiu ezekusaun pena-prizaun

individualizagcdo do acompanhamento do recluso e tem porgzekusaun pena-prizaun la’o-tuir prinsipiu individuali

base a deciséo judicial e a avalia¢cdo das necessidades dgyun ba akompafiamentu ema-dadur no bazeia ba ju
cada recluso. desizaun no avaliasaun ba nesesidade ema-dadur idg
nian.

possivel, as consequéncias nocivas da privagéozda

X : D e ... Ezekusaun pena tenke hasees hosi konsekuénsia
liberdade e aproximar-se das condi¢des benéficas davida |, Lo . .
em liberdade. ne’ebé maihosi privasaun ba liberdade no hakbesik

kondisaun ne’ebé f6-di'ak ba moris ho liberdade, liuh

cluso, estimulando-o a participar no planeamento e na

execucdo da pena ou medida e no seu processo3deEzekusaun pena promove ema-dadur nia responsabili
reinsercdo social, nomeadamente através do ensino, ddodilori-dudu nia partisipa iha planeamentu no ezekus
formacéo e do trabalho. pena ka medida no ninia prosesu reinsersaun sosial,

liuhosi ensinu, formasaun no traballu.
Artigo 12°
Regras especiais Artigu 12°
Regra espesiél

entre os 16 e os 21 anos, deve favorecer especialmenie azekusaun pena-prizaun ne’ebé aplika tiha ba jove
sua reinsercao social, através do desenvolvimento detinan hale’u 16 no 20, tenke favorese liuliu ninia reinsers|
actividades e programas especificos nas areas do ensingygsia|, liuhosi haburas atividade no programa espes
orientacdo e formacdo profissional e aquisicdo de jha area ensinu, orientasaun no formasaun profisiond
competencias pessoais e sociais. akizisaun kbiit pesoal no sosial.

ekusaun pena-prizaun ne’ebé aplika tiha ba ema sira n

superior a 65 anos deve respeitar as suas necessidad . ; NN :
otinan liu 65, tenke respeita sira-nia nesesidade espe

especificas e o seu estado de salde, garantindo-lhes
auxilio necessério nas actividades da vida diaria e

condicdes de alojamento adequadas atividade loron-loron no kondisaun alojaménte’ebé

adekuadu.

em consideragdo as suas necessidades especifidaszzekusaun pena-prizaun ne’ebé aplika tiha ba feto
nomeadamente em matéria de salide, higiene, proteccdo déenke hanoin ho sira-nia nesesidade espesifika, har
maternidade, educacé&o parental e inclusdo no mercado deaude, ijiene, protesaun ba maternidade, edukasaun bg
trabalho. aman no inkluzaun iha merkadu traballu.

ra-
S nia
-idak

foun
ba
DS

Hade,
aun
iuliu

h ho
aun
fiku
I no

e'ebé
sifika

no salde, hodi garante ba sira tulun ne’ebé presiza iha

Sira,
esan
inan-

hdur-

deve, na medida do possivel, atenuar dificuldades delinguistika, tenke ho dalan ne’ebé de’it hakm

integracéo social ou de dominio das linguas oficiais, gjfikuladade iha integrasaun sosial ka dominiu lian ofis
designadamente proporcionando contactos com entldadeqiu"u hodi proporsiona kontaktu ho entidade konsular

consulares ou diplomaticas, organizacdes da Comunidadediplométika, organizasaun komunidade nian ka intérp
ou intervencédo de intérpretes. nia intervensaun.
Artigo 13° Artigu 13°

Reclusos em prisdo preventiva Ema-dadur ne’ebé iha prizaun preventiva

na ?em;godjudlual que d,et'eranmou a sua zpll.cac;aio €Mpe’ebé determina tiha ninia aplikasaun hodi la’o-hand
conformidade com o principio da presungao de inocéncia, oy rinsipiu prezunsaun-inosénsiatubele hasa

de forma a e.xcllwr qua]quer\ restricao _da liberdade N30 restrisaun sasa de'it ba liberdade ne’ebé la bele disp
estritamente indispensavel & sua finalidade cautelar e

manutencdo da disciplina, ordem e seguranca do

. - seguransa estabelesimentu prizional nian.
estabelecimento prisional.

n
al,
ka
ete

lisial
san

ensa

%a finalidade kautelar no manutensaun dixiplina, ordemn no

J
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O recluso mantém a titularidade dos direitos fundamentais,

. Orecluso em prisdo preventiva pode, querendo, frequeBtarEma-dadur ne’ebé iha prizaun preventiva bele, bainhira

cursos de ensino e formacdo profissional, trabalhar e hakarak, tuir kursu ensinu no formasaun profisional, seryisu
participar nas demais actividades de caracter instrutivo, no partisipa iha aktividade ho karatér instrutivu hirpk

cultural, recreativo e desportivo organizadas no seluktan, kultura, rekreativu no desportu ne’ebé organiza
estabelecimento prisional. iha estabelesimentu prizional.

O recluso em prisdo preventiva tem o dever de procedgr ma-dadur ne’ebé tama prizaun preventiva iha devér hodi
limpeza, arrumag&o e manutencao do seu alojamento € de,|q impeza, arruma, halo manutensaun ba ninia alojamentu
participar nas actividades de limpeza, arrumacao € ng partisipa iha atividade limpeza, arruma no manutengaun

manutencdo dos equipamentos e instalagdes dop, ekipamentu no instalasaun estabelesimentu prizipnal
estabelecimento prisional. nian.

O recluso em prisdo preventiva pode receber visitas, serrApreE dad ebé iha pri tiva bele si i
que possivel, todos os dias. . Ema-dadur ne’ebé iha prizaun preventiva bele simu vizita

loron-loron, bainhira de'it bele.
O recluso em prisé@o preventiva pode usar vestuario proprio
desde que tome a seu cargo as despesas necessariasa go@a-dadur ne’ebé iha prizaun preventiva bele uza rfinia
manutengio em bom estado de conservacao e limpeza, befiena-hatais rasik bainhira de’it nia maka hasai despeza
como a sua muda regular ne’'ebé presiza ba kuidadu nafatin ninia kondisaun dfak
no limpeza, hanesan mos ninia mudansa regular
O recluso em priséo preventiva colocado em regime de se-
guranca esta sujeito as limitacdes decorrentes destegteEma-dadur ne’ebé tau iha prizaun preventiva tuir rejife-
gime, nos termos do presente diploma. seguransa tenke hakruuk ba limitasaun ne’ebé rejimelida-
ne’e hatuuyrtuir termu diploma ida-ne’e.

CAPITULO Il
Direitos e deveres do recluso KAPITULU I
Direitu no devér ema-dadur nian
Artigo 14°
Posicéo juridica do recluso Artigu 14°

Ema-dadur nia pozisaun juridika

salvas as limitagoes decorrentes da decisdo de aplicacapig-dadur nu'udar nafatin titular ba direitu fundamental, esgptu
pena ou medida e as exigéncias impostas por razoes de Oliflasaun ne’ebé hatuur liuhosi desizaun hodi aplika peng ka

e seguranca do estabelecimento prisional. medida no ejizénsia hirak ne’ebé hatada ho razaun ba orden no
seguransa estabelesimentu prizional nian.
Artigo 15°
Direitos do recluso Artigu 15°

1.

o _ Ema-dadur nia direitu
O recluso tem direito a ser pessoalmente informado, no
momento da entrada no estabelecimento prisionalj & Ema-dadur iha direitu atu simu rasik informasaun, iha fno-
esclarecido, sempre que necessario, sobre os seus direitosentu ne’ebé tama estabelesimentu prizional,|no
€ deveres.e sobre asregras de funcionamento em vigor n@sklaresimentu kona-ba ninia direitu, devér no rera
estabelecimento prisional. funsionamentu ne’ebé vigora iha estabelesimentu prizignal,

~ . . _bainhira de’'it presiza.
Durante a execugéo, sdo garantidos ao recluso os seguintes

direitos: 2. lha ezekusaun nia laran, sei garante ba ema-dadur djreitu
a) A proteccdo da sua vida, satde, integridade pessoal éirak tuirmai:
liberdade de consciéncia, ndo podendo ser submetido o _ .
a tortura, maus tratos ou penas cruéis, degradantes o@) Hetan protesaun ba nia vida, satde, integridade pgsoal
desumanos:; no liberdade konsiénsia, hodi la bele hetan tortyra,
tratamentu aat, pena kruél, degradante ka dezumgnu;
b) Ao exercicio dos direitos civis, politicos, sociais, eco- o . _ .
noémicos e Cu|turai3, incluindo o direito de Sufrégio; b) Hala'o direitu S|V|I, pOlitIku, SOSlé.I, ekonomiku no kufl-
. turdl, hodi inklui ho direitu ba sufraziu;
c) Aliberdade de religido e de culto e a assisténcia religiosa
e espiritual; c) Liberdade ba fiar-relijiaun no kultu no asisténsia relijigza
no espiritual;
d) A receber alimentacdo e vestuario em quantidade
suficiente: d) Simu hahan no hena-hatais ho kuantidade natoor;

e) A ser alojado em cela com condiges que respeitem a€) Hela iha sela ne’ebé ho kondisaun be respeita finia
sua dignidade e satisfacam as exigéncias de seguranca dignidade no hatan-di'ak ezijénsia ba seguransg no
e habitabilidade, nomeadamente, quanto a higiene, luz ~ abitabilidade, liuliu, ijiene, ahi natural no artifisia,
natural e artificial, ventilagdo e dimens&o; ventilasaun no dimensaun;
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f) Ao acesso a instala¢des sanitarias que garantam, nd) Hetan aesu ba instalasaun sanitaria ne’ebé gararﬁe ho
medida do possivel, a sua privacidade; oin ne'ebé de'it ninia privasidade;

g) Ater em seu poder objectos e valores permitidos nasg) Iha podér ba sasan ka valor ne’ebé dispozisaun legal
disposicBes legais e regulamentares; no regulamentar permite;

h) Ao acesso continuado a cuidados de satde fisica en) Hetan nafatin asesu ba kuidadu isin no mental;
mental;
Bolu nia tuir naran no ninia situasaun nu’udar ema-

. )
i) A ser tratado pelo seu nome e a que a sua situacao dé  yaqyr hetan rezerva ba ema datoluk tuir termu lei,
recluso seja reservada, nos termos da lei, perante

terceiros; i) Simu nafatin kontaktu hosi li'udiuliu, simu vizita,

korrespendénsia eskrita, telefone, leitura no asesp ba

j) A manter con m o exteridesignadamen -
) anter contactos com o exteridesignadamente a meiu-informasaun seluk:

receber visitas, correspondéncia escrita, telefonemas,

leitura e acesso a outros meios de informacao; . . -
k) Hetan protesaun ba vida privada no familiar no la sakar

segredu korrespondénsia nian no meiu-komunikagaun

k) A protegdo da vida privada e familiar e & inviolabilidad
) A protecéo da vida privada e familiar e a inviolabilidade privada seluk;

do sigilo da correspondéncia e outros meios de

comunicacao privada; . - .
[) Partisipa iha atividade laboral, edukasaun, ens|nu,

) A participar nas actividades laborais, de educacéo, de formasaun, relijioza, sosiu-kultural, sivika no despagrtu

ensino, de formaco, religiosas, sécio-culturais, civicas ~ N€'€beé organiza iha prizaun;
e desportivas organizados em meio prisional,
m) Hamutuk nafatin ho ninia oan to’o halo tinan-tolu, lju-
m) A manter consigo filho até aos trés anos de idade, com  hosi autorizasaun titular seluk ne’ebé ho responsapili-
autorizacdo do outro titular da responsabilidade pa- dade parentdl, bainhira de’it haree ba labarik nia intefese
rental, desde que tal seja considerado do interesse da no iha kondisaun ne’ebé nesesaria iha estabelesinjentu
crianga e existam as condigGes necessarias no  prizional,
estabelecimento prisional;
n) Hetan akonsellamentu juridiku hosi defensér no sjmu
n) Ao aconselhamento juridico por parte do seu defensor  infomasaun kona-ba ninia situasaun prosesudl no
e a ser informado sobre a sua situagéo processual e evolusaun no avaliasaun ba ezekusaun pena niaf;
sobre a evolugdo e avaliacdo da execuc¢do da pena.
3. Kona-ba kazu ne’ebé hatuur iha alinea m) nimeru liubg, sei
3. No caso previsto na alinea m) do nimero antesé@ as- {6 ba mendr asisténsia médika no atividade formativa no
seguradas ao menor assisténcia médica e actividade$(dika adekuada ba ninia tinan no nesesidade
formativas e ludicas adequadas a sua idade e as suagezenvolvimentu nian.
necessidades de desenvolvimento.

. . Artigu 16°
Artigo 16 Ema-dadur nia devér
Deveres do recluso

5 . Bainhira ezekuta pena, ema-dadur iha devér hirak tuirmai
Durante a execucéo o recluso tem os seguintes deveres:

ag Hela metin nafatin iha estabelesimentu prizional to’o he¢tan

a) Permanecer sempre no estabelecimento prisional até aq. : : . . .
) sempre P : cflberdade, hodi salvaguarda kazu hirak lisensa-saida fian;
momento da libertacdo, salvaguardados os casos de licenca

de saida; ha

b) Aprezenta-an ho pontudl, tuir oras ne’ebé determina
b) A apresentase pontualmente, & hora determinada, no es- estabelesimentu prizional, haktuir termu lisensa-saidaj;

tabelecimento prisional no termo da licenca de saida;
) ] . ~¢) Kumpre norma no dispozisaun ne’ebé regula vida iha ¢sta-
¢) A cumprir as normas e disposicoes que regulam a vida Nope|esimentu prizional no orden lejitima ne’ebé simu Hosi
estabelecimento prisional e as ordens legitimas que recebef,ysionariu prizaun bainhira hala’o ninia funsaun;
dos funcionérios prisionais no exercicio das suas funcoes;

d) A manter conduta correta com os funcionarios prisioné#)s Hatudu nafatin ha,halok.loos ho _funS|onar,|u prizaun niap kq
ou outras pessoas que trabalhem ou visitem o estabele€Ma seluk ne'ebé servisu ka sira ne’'ebé vizita estabglesi-
cimento prisional; mentu prizional;

e) Amanter conduta correta para com os demais reclusos, éfioHatudu nafatin hahalok loos ho ema-dadur sira seluktan,
podendo, em caso algum, ocupar posicéo que Ihe permitehodi la bele, ba kazu ruma, okupa pozisaun ne’ebé f6 b nia
exercer qualquer tipo de poder ou coac¢ao sobre estes; hodj hala’o podér ho tipu sasa de'it ka koasaun ba sLa;

.
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ff) A comunicar de imediato as circunstancias que represenfenié-hatene kedas sirkunstansia hinalebé hatudu perig\L
perigo consideravel para a vida, integridade e saldeba vida, integridade no satde rasik ka ema datoluk ni
proprias ou de terceiro;
o . _9) Tuir teste hodi detekta konsumu alkél no substansia ¢
g) A sujeitarse a.testes para d.etecgao de consumo de a_Icoo efasiénte, hanesan més teste hodi detekta mo
e de substancias estupefacientes, bem como a rastreios
doenga; cqntagiosas, sempre gue razbes de saude public&ekusaun pena ka medida nian hatebes ida-ne’e;
ou as finalidades da execucdo da pena ou medida o
justifiquem;
h) A respeitar os bens do Estado, dos funcionarios prisionais,6Ma-dadur sira seluk ka ema datoluk nian;
dos outros reclusos ou de terceiros;
i) Aprezenta-an ho moos no kaber;
i) A apresentase limpo e arranjado;
j) Partisipa iha atividade limpeza, arruma, manutensau
i) A participar nas atividades de limpeza, arrumacao e ninia alojamentu no ekipamentu rasik no instalasaurn
manutencao do seu alojamento e respectivo equipamentaekipamentu estabelesimentu prizional nian.
e das instalacGes e equipamentos do estabelecimento
prisional. Artigu 17°

. Direitu hodi hato’o keixa, espozisaun no impugnasaun
Artigo 17

Direito de queixa, €xposi¢ao e impugnacao 1. Ema-dadur bele hato’o assuntu hirak ne’ebé kona nini

- . terese ka vida prizional ka ezekusaun ka keixa ordenileg
1. O recluso pode dirigir-se, para expor assuntos do seu IN-_2s4 de'it ba:

teresse ou que respeitem a vida prisional ou & execug¢éo ou
para se queixar de qualquer ordem ilegitima: o ) L
a) Funsionériu estabelesimentu prizional;

a) Aos funcionérios do estabelecimento prisional;
b) Diret6r estabelesimentu prizional,
b) Ao director do estabelecimento prisional;
c) Diretor nasion&ervigo Prisional e Reinser¢éo Sosié
¢) Ao director nacional dos Servicos Prisionais e da Rein-
serc¢ao Social; d) Servisu inspeksalMinistério da Justiganian.

d) Aos servicos de inspeccao do Ministério da Justicae, Ema-dadur bele b4 hasoru ho livre inspektéMiimestério
o ) ] da Justicanian bainhira sira hala’'o vizita inspeksaun
2. Osreclusos podem dirigir-se liviemente aos inspectores doggtapelesimentu prizional, ne’ebé inspektér sira makd

Ministério da Justica durante as suas visitas de inspecgéckbiit hodi determina termu no kondisaun ba buat hi
ao estabelecimento prisional, competindo aos inspectores

) . ~ i ne’ebé rona tiha.
determinar os termos e condi¢cdes em que sdo ouvidos.

3. O recluso pode igualmente apresentar peticdes, queixﬁs gmrfl-dadur bele mo_s hatada petlsaun, ke|x_a r_10 espoz
exposicdes aos orgdos de soberania e a outras entidadeB2 0rgaun soberania no entidade seluk, ligfiavedor
designadamente ao Provedor dos Direitos Humanos ed0s Direitos Humanos e Justica
Justica.

4. La prejudika dispostu nameru hirak liuba, ema-daur

4. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, o reclusdireitu atu dehan kontra iha tribunal nia oin kona-
tem direito a impugnar perante o tribunal a legalidade daslegalidade hosi desizaun servisu prizional ne’ebé susp
decisbes dos servigos prisionais que suspendam ouka hamenus ninia direitu, tuir termu lei.
restrinjam os seus direitos, nos termos da lei.

. KAPITULUIII
CAP!TULON o Estabelesimentu prizional
Estabelecimento Prisional
SEKSAUN |

SECGAOI

s i . Organizasaun, klasifikasaun no funsionamentu
Organizacéo, classificacéo e funcionamento

Artigu 18°

Artigo 18° :
Organizasaun

Organizacéo

1. Nos estabelecimentos prisionais, é garantida a completalha estabelesimentu prizonal, sei hametin garantia at

AN,

Stu-
ras-

ntajiozu, bainhira de'it razaun sadde publika ka finalidade

h) Respeita soin hirak ne’ebé Estadu, funsionériu prizaun,

N ba
no

B in-
tima

iha
ak

saun

iha
ba
ende

J tau

separacdo dos seguintes reclusos: ketak-ketak ema-dadur sira tuirmai:
J
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a) Presos preventivos; a) Ema-prezu pventivu;
b) Jovens até aos 21 anos; b) Joven ne’ebé ho tinan to'o 21;
¢) Mulheres. c) Feto.

2. Aseparacéo referida no nimero anterior pode ser promovidaseparasaun ne’ebé temi iha nimeru liuba bele hala’o iHa es-
em estabelecimentos prisionais distintos ou, dentro destestapelesimentu prizional ne’ebé diferente ka, iha estabe-
em unidades ou secgdes autdnomas especialmentgesimentu hirak-ne’e nia laran, iha unidade ka sekspun
vocacionadas para a execucdo das penas e medidagytonomu ne’ebé destina ba ezekusaun pena no medida
privativas da liberdade aplicadas a presos preventivos, privativa ba liberdade ne’ebé aplika ba ema-prézu

jovens e a mulheres. preventivu, joven no feto sira.

3. Para além do disposto nos nimeros anteriores, 0S estgbg-5.4s de'it dispostu nimeru hirak liuba, estabelesimentu
lecimentos prisionais podem ainda ser constituidos por ,iinn4| pele harii liuhosi unidade ida ka oioin, lahanegan
uma ou varias unidades, diferenciadas em funcéo de outr0£0 funsaun faktér seluk nian, hanesan satde fizikg no

al, ezijénsia seguransa nian, programa disponivel ka

execucao ou outros factores que facilitem a individualiza aﬁejime ezekusaun ka faktor hirak seluk ne'ebe fasii
& resq %30 individualizasaun ba akompafiamentu prizional ema-dadur
do acompanhamento prisional do recluso. nian

—
QD

4, lecimen risionai ni - . . , . .
Os estabelecimentos prisionais ou as suas unidades eZT.peEstabeIesmentu prizional ka unidade ne’ebé destina ljuliu

cialmente vocacionadas para mulheres devem ter a feto tenke iha situasaun adekuada atu simu ema-dadur
condicbes adequadas para o acolhimento de reclusa . S . . :
eto sira ne’ebé isin-rua, foin hahoris no permite atu tau-

gestantes, parturientes e que permitam a sua instalaca K ho si : 'ebé ho i bainhira he
juntamente com filho menor de 3 anos, quando autorizado amutuk ho sira-nia oan ne’ebe ho tinan-3, bainhira hetan

a permanecer no estabelecimento prisional, nos termos dgttorizasaun atu hel,‘"‘ iha estabelesimentu prizional, tuir
presente diploma. termu diploma ida-ne’e nian.

5. Podem ainda existir no estabelecimento prisional unidaéesBeh?_ mos har!| iha estabel.e,5|me,ntu prlzmr?allumd?de ne eb'e
destinadas a prestacdo de cuidados especiais de saud@estinabakuidadu espesial satide nian, liuliu saide mental,
nomeadamente de satide mental, bem como unidadedianesan mos unidade espesial ne'ebé destina ba jema-
especiais destinadas a inimputéveis1 quando estes nadnlmputavel Sira, bainhira la bele interna sira iha unidade
possam ser internados em unidade de satde mental naga saude mental ne’ebé la’6s prizional.

prisional.
Artigu 19°

Artigo 19° Klasifikasaun
Classificacao
1. Diploma ministeriél ministru justisa maka f6 klasifikasgun
1. Os estabelecimentos prisionais sdo classificados por di-ba estabelesimentu priziondl tuir nivel seguransa|iha
ploma ministerial do Ministro da Justica em fungdo do nivel estabelesimentu prizional ne’ebé ho seguransa alta, njédia
de seguranca em estabelecimentos de seguranca alta, médie baixa.
e baixa.
2. Lahd hasouru klasifikasaun ne’ebé f6 tiha haktuir tefmu
2. Sem prejuizo da classificagéo atribuida nos termos do ni-ntimeru liuba, bele harii iha estabelesimentu priziopal
mero anterigros estabelecimentos prisionais podem ter unidade ka seksaun ka ala ho nivel seguransa laharjesan
unidades ou secgdes ou alas de diferente nivel dene’ebé hamoris liuhosi despaxu diretér servisu prizional
seguranca, criadas por despacho do director nacional doso reinsersaun sosial.
servigos prisionais e de reinsergéo social.

. Artigu 20°
Artigo 20° Estrutura, funsionamentu
Estrutura e funcionamento
1. Estrutura orgénika, rejime funsionamentu no kompeténsia

1. Aestrutura @anica, o regime de funcionamento e as com- i srgaun no servisu prizional estabelesimentu prizignal
peténcias dos 6rgdos e servicos dos estabelecimento$,ian define iha diploma rasik

prisionais sdo definidos em diploma proprio.

50 de director d tabeleci 1o prisional & % Kargu ba diretdr estabelesimentu prizional maihosi hahilik
- © cargo de director de estabelecimento prisional € provido ; ,oqi Ministru Justisa nia despaxu, tuir diretor nasiopal

r Ih r h Ministr i . o . A y
por escolha, por despacho do stro da Justica, SObserwsu prizion&l no reinsersaun sosial nia proposta, ne'ebé

proposta do director nacional dos servigos prisionais e dahanesan ho, ba efeitu legdl hotu-hotu, kargu diretér distrital
reinsercdo social, sendo equiparados, para todos os efeitos. ' '

L legais, ao cargo de director distrital. nian. )
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( SECCAO II SEKSAUNII A
Regimes de execugio Rejime ezekusaun
Modalidades Modalidade

. . . P%1a-prizaun ezekuta iha estabelesimentu ka unidade priz
A pena de prisdo é executada em estabelecimento ou unida W - Cer
ne’ebe ho rejime-komun, abertu ka seguransa, hodi f6 privi

o . ! . "N buat ne’ebé favorese liu ema-dadur nia reinsersaun s
privilegiando-se o que mais favorecer a reinsercéo socialfgy; salvaguarda risku ba ema-dadur no komunidade
recluso, salvaguardados os riscos para o recluso e pafa&sidade ba orden no seguransa.
comunidade e as necessidades de ordem e seguranca.
Artigu 22°
Artigo 22° Regime-komun
Regime comum

1. Orecluso é colocado em regime comum quando ndo possgejime-abertu satan rejime-seguransa, tuir termu artigu I
ser colocado em regime aberto nem deva ser colocado entuirmai.
regime de seguranca, nos termos dos artigos seguintes.

2. Ezekusaun rejime-komun hala’o iha estabelesimentu pr

2. Aexecucio em regime comum decorre em estabelecimentoN@l, Seksaun ka unidade prizional ho seguransa med
seccdo ou unidade prisional de seguranca média gkarakteriza liuhosi haburas aktividade iha fatin ba ha

caracteriza-se pelo desenvolvimento de actividades em”_‘_‘,)lr,IS komum |,k:a estabel_tta5|nlzenttgki:)rlélo??l ntla_ I?ran
i L . vijilansia normal n rmi n i'ur tuir term
espacos de vida comum no interior do estabelecimento Jransia no ? 0 permite kontakiu ba frur tuirte
L e diploma ida-ne’e.
prisional sob uma vigilancia normal e pelos contactos com

o0 exterior permitidos nos termos do presente diploma. KAPITULU I
_ Estabelesimentu Prizional
Artigo 23°
Regime aberto Artigu 23°

) Rejime-abertu
1. E colocado em regime aberto, com o seu consentimento, o

recluso condenado em pena de priséo de duragao igual 0\8ei tau iha rejime-abertu, ho ninia konsentimentu, emg

inferior a 3 anos, ou ainda, o recluso condenado em penadur ne’'ebé hetan kondenasaun ba pena- prizauf

de prisdo de duracao superior a 3 anos desde que tenhdurasaun hanesan ka ki'ik liu tinan-3, ka, ema-dadur ne

cumprido um terco da pena, se, cumulativamente: kondena ba pena- prizaun ho durasaun ne'ebé aa
tinan-3 bainhira de'it kumpre tiha katoluk ida (1/3) pe

a) Nao for de recear que cometa novos crimes ou que, déian, naran tau-hamutuk buat hirak tuirmai:

alguma maneira, se aproveite das possibilidades que

tal regime Ihe proporciona para se evadir: a) La halo filafali krime foun ka, ho dalan ruma ne’e

de'it, aproveita posibilidade hosi rejime-abertu hg

b) N&o se verifique processo penal pendente que implique halai-sai;

a sua prisao preventiva; e b) La verifika prosesu penal pendente ne’ebé implika n|

, prizaun preventiva; no
¢) O regime se mostrar adequado ao seu comportamento

prisional e a salvaguarda da ordem e seguranca noc) gajnhira rejime ne’e kona-dirak ho ninia hahalok i

estabelecimento prisional e a defesa da ordem e paz prizaun no salvaguarda orden no seguransa
social. estabelesimentu prizional no defeza ba orden nod
sosial.

2. Orecluso colocado em regime de execuc¢édo aberto pode ser
autorizado a trabalhar ou a frequentar actividades de engnoEma-dadur ne’ebé tau tiha iha rejime ezekusaun abertu
e de formacéao profissional, sem vigilancia directa, nos hetan autorizasaun atu servisu ka tuir atividade ensin
termos do presente diploma se: formasaun profisional, lahé vijilansia direta, tuir termu
plomaida-ne’e, bainhira:

a) Tiver gozado previamente de uma licenca de saida de
média duracdo com éxito; a) IGozgl tir;a karik lisensa-saida ho média durasaun ng
a'o-di'ak;

b) A medida for favoravel ao seu processo de reinsercéo

ional
Ejiu
psial,
no

1. Ema-dadur sei tau iha rejime-komun bainhira la bele tadi iha

irak

zio-
a no
2’0
ho
u

_da_

ho
ebé
s liu
a

-

pbe
di

nia

ha
iha
hme

bele
L no
i-

‘'ebé

b) Medida ne’e di'ak karik ba ninia prosesu reinsers
sosial, liuliu iha planu edukativu, formativu n
profisional.

social, nomeadamente no plano educativo, formativo e
profissional.

.
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1. Orecluso é colocado em regime de seguranca quando a sua

3. Aexecucdo em regime de seguranca decorre em estabefeciezekusaun rejime-seguransa hala’o iha estabelesim

2. As decisBes a que se refere o nUmero anterior tém por base

. As decisdes referidas nos nimeros anteriores sao cofw-Desizaun hirak ne’ebé temi iha nimeru liuba sei fé6-ha

(3. A execucao em regime aberto decorre em estabelecimento3. Ezekusaun rejimabertu hala’o iha estabelesimenju

seccao ou unidade prisional de seguranca baixa e favorece priziondl, seksaun ka unidade prizional ne’ebé |ho
0s contactos com o exterior e a aproximagéo a comunidade, seguransa baixa no favorese kontaktu ho li'ur|no
prescindindo-se, total ou parcialmente, de medidas contra  hakbesik ba komunidade, hodi hadook, tomak ka sprin

0 perigo de evaséo dos reclusos. balu, medida ne’ebé kontra perigu atu ema-dadur halai-
sai.
Artigo 24°
Regime de seguranca Artigu 24°

Rejime-seguransa

situacdo juridico-penal ou 0 seu comportamento prisional Ema-dadur sei tau iha rejime-seguransa bainhira ninia s

itua-

revelem, fundamentadamente, especial perigosidadesaun juridiku-penal ka ninia hahalok iha prizaun hatiidu

incompativel com a afectacéo a qualquer outro regime de|o|oos perigu espesiél ne’ebé la kona-di'ak ho afetas
execucdo, nomeadamente o recluso que: rejime ezekusaun sasé de'it, liuliu ema-dadur ne’ebé:

aun

a) Tiver sido condenado pela pratica de facto que confi- 5y Hetan tiha kondenasaun ba pratika faktu ne’ebé konfi-

gure crime de terrorismo, criminalidade violenta ou gura nu’udar krime terrorizmu, Kriminalidade violen
altamente organizada; ka altamente organizada;

b) Assumir comportamentos que, de modo isolado ou
continuado, representem perigo sério para terceiros ou
para a ordem, disciplina e seguranca do estabelecimento

b) Hatudu hahalok ne’ebé izoladu no kontinuladdi f6
perigu boot ba ema datoluk ka ba orden, dixiplina
seguransa estabelesimentu priziondl,

prisional;

c) Revelarapos realizagéo de diagnéstico clinico por pro- €) Hatudu karakteristika, personalidade no hahalok ne
fissionais do foro psicoldgico, caracteristicas, perso- ~ bele hamosu perigu ba ninia integridade fizika ka g
nalidade e Comportamentos gue possam representar datoluk nian, hafoin hala’o tiha diagnc')stiku klinika hd
perigo para a sua integridade fisica ou de terceiros; ema profisional psikolgjiku.

d) Representar perigo sério de evaséo ou de incentivo oud) Hatudu perigu boot ba halai-sai ka insentivu ka p3
participagéo na tirada de preso. sipasaun hodi hasai ema-dadur

A execucgdo em regime de seguranca € obrigatoriamenteSei halo filafali avaliasaun ho obrigatériu ba ezekus
reavaliada no prazo maximo de seis meses, podendo sé-lgejime-seguransa iha prazu masimu fulan-neen, ne’ebé
a todo o tempo se houver alteragdo das circunstancias queai nu’udar tempu tomak bainhira mosu alterasaur
a determinaram. siskunstansia ne’'ebé determina tiha ba ezekusaun.

mento, sec¢éo ou unidade prisional de seguranca alta &eksaun ka unidade prizional ne’ebé ho seguransa al
limita a vida em comum e 0s contactos com 0 exterior |imjta moris komun no kontaktu ho Ifunodi simu de’it

a

no

ebé
ma
Si

rti-

aun
bele
ba

entu,
fa no

admitindo apenas a realizacao de actividades compativeigeg|izasaun ba atividade ne’ebé kona-di'ak ho nesesiflade

com as particulares necessidades de manutengéo da Orde'ﬁ‘artikulér hodi halo manutensaun ba orden no segur
e da seguranca de bens juridicos pessoais e patrimoniaisygin juridiku pesoal no patrimonial.

Artigo 25°

AT . artigu 25°
Competéncia para a decisédo

Kompeténsia hodi halo desizaun

¢ao relativas ao regime de execucao sao fundamentadas
competem ao Director Nacional dos Servigos Prisionais e
da Reinsercéo Social, a requerimento do recluso ou do se
defensorou sob proposta do director do estabelecimento
prisional.

gaun, alterasaun, sesasaun rejime ezekusaun nu
fundamentu no kompeténsia Diretdr Nasio8arvicos

hosi ema-daduninia defensgika diretor estabalesiment
prizional nia proposta.

a avaliacdo do recluso e a sua situacéo juridico-penal &y Pesizaun hirak ne’ebé temi iha nimeru liuba mai hosi g

sua evolugdo ao longo da execucdo, consoante se estejgadur nia avaliasaun no ninia situasaun juridiku-pen3
no inicio ou no decurso do cumprimento da pena ou NNi& evolusaun iha ezekusaun nia laran, bainhira h

medida. hosi hahu ka iha kumprimentu pena ka medida nia larg

nicadas ao Ministério Publico para verificacdo da baMinistério Publicoatu verifika legalidade, ba ema-dad

%risionais e Reinsercéo Sociahn, haree ba rekerimentu

ANsa

. As decisGes de colocacao, manutencao, alteragao e CesSqyasizaun hirak ne’ebé kona-ba halo kolokasaun, maniiten-

udar

U

ma-
| ka
hree
N.

ene
Lir

legalidade, ao recluso e ao seu defensor no ninia defensor )
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. O ingresso do recluso no estabelecimento prisional deve

. Ao recluso é de imediato garantido o direito de contactar

. Ao recluso estrangeiro ou apatrida é também garantido o

. Ao recluso é entregue documento onde constem 0s seus

. Oingresso do recluso é registado em livro préprio, no qual

1. Para cada recluso é organizado um processo individbal Sei halo ba ema-dadur ida-idak prosesu individual lﬂ

SECCAOIII SEKSAUNIII A
Entrada e acompanhamento no estabelecimento prisional  Entrada no akompafiamentu iha estabelesimentu prizional
Artigo 26° Artigu 26°
Ingresso Ingresu

1. Oingresso em estabelecimento prisional € sempre precedid®ainhira tama ba estabelesimentu prizional sei halo beibeik

da verificagcdo do titulo que o determina e da identidade verifikasaun ba titulu ne’ebé determina ingresu [no
pessoal do recluso, s6 podendo ter lugar nos seguintesdentidade pesoal ema-dadur nian, bele halo de’it ba Kazu
casos: hirak hanesan tuirmai:

a) Mandado do tribunal que determine a execucéo de penaa) Mandadu hosi tribunal ne’ebé determina ezekusaun ba
ou medida privativa da liberdade; pena ka medida privativa ba liberdade;

b) Mandado de detengéo; b) Mandadu detensaun;

c) Captura ou apresentac¢ao voluntaria em caso de evasde) Kaptura ka aprezenta-an ho voluntaria bainhira hglai-
ou auséncia néo autorizada, sai ka auzénsia lah6 autorizasaun;

d) Decisao da autoridade competente no ambito da cooped) Desizaun hosi autoridade kompetente haktuir koopgra-

racéo judiciaria internacional em matéria penal; saun judisiaria internasional kona-ba pena;
e) Transferéncia; e) Transferénsia,;
f) Em transito entre estabelecimentos prisionais. f) Bainhira hala'o pasajen hosi estabelesimentu prizignal

ida ba ida seluk.

ter lugar na medida do possivel, sem a presenca de ou2osEma-dadur nia ingresu ba estabelesimentu prizional tenke
reclusos e com respeito pela sua privacidade. halo, ho oin ida ne’ebé, lah6 ema-dadur seluk nia prez¢nsa
no respeita ba ninia privasidade.

familiar ou pessoa da sua confianga e o seu defen8or Ema-dadur hetan kedas garantia ba direitu hodi hetan

ficando a comunicagé@o a cargo dos servi¢os prisionaiskontaktu ho familia ka ema ne’ebé nia tau fiar no nipia

guando o recluso a ndo possa fazer defensdy ne’'ebé servisu prizaun maka hametin
komunikasaun bainhira ema-dadur la bele halo.

direito de contactar a respectiva entidade diplomética 4u Ema-dadur estranjeiru ka apatrida hetan mos garantja ba
outra representativa dos seus interesses. direitu hodi kontakta entidade diplomatika rasik ka entid@de
seluk ne’ebé reprezenta ninia interese.

direitos e deveres. 5. Ema-dadur sei simu dokumentu ne’ebé hakerek ninia difeitu
no devér

sdo inscritos 0s seguintes elementos: 6. Ema-dadur nia ingresu sei rejista iha livru rasik, ne'¢bé

. N , R . ) hakerek ho elementu hirak tuirmai:
a) Ainformacdo respeitante a sua identidade;

. . . a) Informasaun kona-ba ninia an;
b) Os motivos do ingresso e a autoridade competente que

o ordenou; b) Motivu ingresu nian no autoridade ne’ebé haruka tiha;

¢) O dia e a hora da sua entrada e saida. ¢) Loron no orés ne’ebé nia tama no sai.

. Orecluso € sujeito a revista pessoal, com respeito pelaBdugEma-dadur tenke hetan revista pesoal, ne’ebé hala’p ho

dignidade, integridade e pelo seu sentimento de pudor respeitu ba ninia dignidade, integridade no sentimgntu

) . pudér
Os objectos, valores e documentos do recluso sdo exa-

minados e os que ndo possam ficar na sua posse,&adSei lehat ema-dadur nia saséan, valordokumentu no
inventariados, registados e devidamente guardados nosirak ne’ebé la bele hela ho nia, ne’ebé sei halo inventariu,

termos do Regulamento Geral. rejistu no rai, tuir termu Regulamentu Jeral.
Artigo 27° Artigu 27°
Processo individual do recluso Ema-dadur nia prosesu individudl

iku
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. O processo individual agrega toda a informacéo disponigel prosesy individual halibur informasaun hotu-hotu ko

. A consulta do processo individual é limitada ao recluso, 4o FO de’it ba ema-dadutia defensdmpesoal hosi servisy

. Apos a extingdo da pena ou medida, o processo individgal Hafoin halakon tiha pena ka medida, taussiprosesu

. O processo individual de recluso em prisédo preventiva ople

. A avaliagdo do recluso condenado tem em conta desigga—

. Ainformacao actualizada sobre a histéria de vida do recludo, Srvisu reinsersaun sosial maka halibur no fo-sai infor

Unico, aberto ou reaberto no momento do ingresso, que oida, nakloke ka lokdilafali iha momentu ingresu nian)
acompanha durante o seu percurso prisional, mesmo emme’ebé akomparia nia perkursu iha prizaun, hanesan
caso de transferéncia. transferénsia.

referente a situacdo juridico-penal, social e familiar do 5 ema-dadur nia situasaun juridiku-penal, sosial
recluso e a execucdo da pena ou medida. familiar no ezekusaun pena ka medida.

No caso de transferéncia do recluso para outro estabgle-
cimento prisional, o processo individual do recluso é selado
e transmitido ao director do novo estabelecimento
prisional.

prizional seluk, sei tau selo ba prosesu individual
haruka ba diretdr estabelesimentu prizional foun.

seu defensorao pessoa| dos Servigos de execugéo, aosezekusaun, servisu inspeksd\dlinistério Pub'lCOﬂOjUIZ
servicos de inspeccao, ao Ministério Publico e ao juiz do tribunal ne’ebé halo ezekusaun atu konsulta pros

mos

no

Kona-ba transfere ema-dadur ba fali estabelesimgntu

no

eSsu

tribunal competente para a execuco, ficando as pessoa#idividual, ne’ebé husik ba ema sira ne’ebé konsulta iha

que a ele acederam obrigadas a sigilo profissional, mesmaobrigasaun hodi rai segredu profisional, maske ramata
apos o termo das suas fungoes. ninia funsaun.

€ selado e arquivado. individual no arkiva.

Prosesu inividual hosi ema-dadur ne’ebé iha prizaun prej
tiva ne’ebé sei hetan absolvisaun, sei harahun iha mom
ne’ebé nia hetan liberdade.

venha a ser absolvido é destruido no momento da
libertacdo.

Artigo 28°

g Artigu 28°
Avaliacao inicial do recluso g

Ema-dadur nia avaliasaun dahuluk

Apés o ingresso, o recluso é alojado provisoriamente gm
sector proprio destinado a admissao, iniciando-se de
imediato a sua avaliacdo através da recolha de elementos

. . . .~ "“avaliasaun liuhosi halibur elementu hirak ne’ebé pern
gue permitam ao director do estabelecimento determinar: . "~ . N
diret6r estabelesimentu determina:

Hafonh tama tiha, ema-dadur hela ho provizériu iha s¢

3) ;\),Zﬁéggiﬂiiggsaucje a prestar ao recluso, medlantea) Kuidadu saude ne’ebé fé6 ba ema-daduwhosi

avaliasaun klinika;

b) O apoio a prestar na resolucédo de questdes urgentesb) Tulun ne’ebé 6 hodi rezolve kestaun urjente;

tiha

ven-
entu

tor

rasik ne’ebé prepara ba admisaun, hodi haht kedas finia

ite

c) As exigéncias de seguranca, tendo em conta o eventua[:) Ezijénsia ba seguransa, hodi hanoin ho perigu halai-

perigo de fuga, os riscos para a seguranca de terceiros - gaj ‘risku ba ema datoluk nia seguransa ka ninian r
ou do préprio e a particular vulnerabilidade do recluso. no ema-dadur nia vulnerabilidade.

. . ~ ._Atu avalia ema-dadur kondenadu, sei haree ho natu
damente a natureza do crime cometido, a duracéo da PENG, e ne'ebé komete tiha pena nia durasaun, horik-

o meio familiar e social, as habilitacdes escolares e e o o .
a . T ; , ~ _familia no sosial nian, abilitasaun eskolar no kb
competéncias profissionais, o estado de salde e osriscos .. .~ , . ]
L ; . eproflslonal, estadu saude no risku ba seguransa rasi
para a seguranca do proprio e de terceiros, o perigo d

) ; ema datoluk nian, perigu hodi halai-sai no perigu
fuga e os riscos resultantes para a comunidade e para ! ) oy
vitima omunidade no vitima.

0 seu meio familiar e social. bem como sobre a eventual S&in foun kona-ba ema-dadur nia istria moris, ninia fam

execucdo anterior de penas, a obtencgo de contactos dBO Sosiedade nia r,1orik-le_un, nomos ezekusaun ever
familiares e a identificagio de elementos da sua familia ouP@ Pena liuba, hala’ok hodi hetan kontaktu ho ninia fam

hSik

eza
BuUnN

it
k ka

ma-
ilia
tual
lia

comunidade que possam participar no seu processo ddo identifikasaun hosi elementu familia nian ka komunidade

reinsercio social, é recolhida e transmitida pelos servicos"€ €beé bele hola parte iha prosesu reinsersaun sosig.

de reinserc¢éo social. o o ] o
4. Bainhira ema-dadur tama tiha iha estabelesimentu prizi

Se o recluso der entrada no estabelecimento prisional jaho hetan ona kondenasaun liuhosi sentensa tranzit
condenado por sentenga transitada em julgado, a avaliagagulgadu, hala’ok hodi avalia no halo programa

e a programac&o do acompanhamento prisional adequad@kompafiamentu prizional adekuadu ramata iha loron
séo concluidas no prazo de 60 dias. nia laran.

pnal
nda-
ha
60

J
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5. A avaliacdo de recluso preventivo, tendo presente o pian- Halo avaliasaun ba ema-dadur preventivu, haree ho phinsi-
cipio da presuncao da inocéncia é completada no prazo deiu prezunsaun-inosénsia kompleta iha loron 30 nia Igran
30 dias e visa recolher a informag&o necessaria a suano ho rohan halibur informasaun ne’ebé presiza ba njinia
inclusdo, com o seu consentimento, em actividades einkluzaun iha atividade no programa, ne’ebé tuir pia
programas. konsentimentu.

6. Para efeitos de reexame dos pressupostos ou de deds@Ba rohan hodi ezamina filafali presupostu ka desizaun kpna-
sobre revogacao ou substituicdo da prisdo preventiva nosha revogasaun ka substituisaun prizaun preventiva, |tuir
termos do Cddigo de Processo Penal, o tribunal pode tertermu Kédigu Prosesu Penal, tribunél bele konsidera
em conta a informacéo referida no nimero anterior informasaun ne’ebé temi tiha iha nimeru liuba.

7. Se o recluso preventivo vier a ser condenado por senten¢aainhira ema-dadur preventivu hetan kondenasaun Karik
transitada em julgado, procede-se a elabora¢do do plandiuhosi sentensa tranzitada-julgadu, tuirmai elabora planu

individual de acompanhamento nos termos da lei. individuél ba akompafiamentu tuir termu lei.
Artigo 29° Artigu 29°
Afectagéo do recluso Ema-dadur nia afetasaun

1. A afectagdo do recluso a estabelecimento ou uniddde Halo afetasaun ba ema-dadur iha estabelesimentu k& uni-
prisional tem em conta a organizag&o dos estabelecimentoslade prizional tenke haree ho estabelesimentu prizipnal
prisionais e a avaliagdo do recluso, ponderando-se tambémnia organizasaun no ema-dadur nia avaliasaun, hodi hgnoin

mos:
a) A situacéo juridico-penal do recluso, nomeadamente, a
) Ema-dadur nia situasaun juridiku-penal, liuliu kondisaun

sua condigdo de recluso preventivo ou de condenado,? , i it
primério ou reincidente; nu udgr gma—dadur preventivu ka kondenadu, primariu
ka reinsidente;

b) O sexo, a idade e o0 estado de saude; b) Seksu, tinan no kondisaun sadde:
c) A natureza do crime cometido e a duragdo da pena; c¢) Natureza hosi krime ne’ebé pratika tiha no duraspun
pena nian;
d) As exigéncias de ordem e seguranga;
d) Ezijénsia orden no seguransa;

e) Oregime de execucao da pena; e) Rejime ba ezekusaun pena:
f) A proximidade ao seu meio familjiagocial, escolar e f) Kondisaun moris besik ho nia familia, sosiedade, eskola
profissional e as vantagens em promoveé-|a; no profisional no vantajen hosi promove kondisgun
ne'e.
g) As necessidades de participacdo em determinados pro-
gramas e actividades, incluindo as educativas. g) Nesesidade hodi partisipa iha programa no atividade,
inklui edukativa.
2. A afectag@o do recluso a um estabelecimento prisional ou
respectiva unidade é fixada por decisdo do Directdr Halo afektasaun ba ema-dadur iha estabelesimentu prizional
Nacional dos servigcos prisionais e de reinsergdo social,ida ka unidade rasik haktuir desizaun hosi Diretor Nasignal
sendo comunicada ao Ministério Publico e ao tribunal ou Servisu prizional no reinsersaun sosial, ne'ebé fé-hatene
autoridade & ordem do qual o recluso se encontra a cumpria Ministério Publicono tribunal ka autoridade ne’'ebe
a pena ou medida. simu orden hodi tau-matan ba ema-dadur ne’ebé kumpre
hela pena ka medida.

Artigo 30°
Plano individual de acompanhamento Artigu 30°
Planu individuél ba akompafamentu
1. O acompanhamento prisional tem por base o plano indi-
vidual de acompanhamento. 1. Hala'o akompafiamentu bazeia ba planu individual akpm-
pafiamentu nian.
2. O plano individual de acompanhamento deve ser elaborado
em prazo adequado, apés o ingresso, tendo em cona &lanu individual ba akompanamentu tenke elabora iha grazu
duracéo da pena. adekuadu, hafoin ingresu, hodi hanoin ho durasaun pena
nian.
3. O plano individual de acompanhamento traduz um conjunto
de programas e actividades e tem por objectivo a prepata-Planu individual ba akompafiamentu nu’udar program@t no
¢do do recluso para a liberdade, através do desenvolvi-atividade lubun ida no iha objetivu hodi prepara ema-dgdur
mento das suas responsabilidades e da aquisicdo déa moris livre, liuhosi haburas ninia responsabilidadel no

competéncias que lhe permitam, apés a libertacéo, optarhetan kbiit ne’ebé permite nia, hafoin hetan liberdade, fhili
\. J
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. O recluso pode ser transferido para estabelecimento prisio-estabelesimentu prizional ka unidade diferente, atu favg

. Sempre que possivel e salvo se se opuserem fundadas rasa proposta transferénsia nian no ninia fundamentu.

. Orecluso ¢ libertado por mandado do tribunal competerkempetente.

. O tribunal comunica a data da libertagc&o a entidade policjal Tribunal f6-hatene data libertasaun nian ba entid

. O recluso deve sempre ser libertado durante a manhald

. Compete ao director do estabelecimento prisional escolBer piretér nasional hosi estabelesimentu prizional maka

por um modo de vida socialmente responsavel, sem cometeho oin ida moris ne’ebé ho responsavel iha sosiedad)
crimes, e prover as suas necessidades. leet, laho halo krime, no promove ninia nesesidade.

No decurso do cumprimento da pena sdo feitas as O- gainhira kumpre hela pena, sei halo modifikasaun ba g

b nia

lanu

dificaces no plano individual de acompanhamento que j,qividual akompafiamentu ne’ebé haree ho ema-dadur

0s progressos do recluso e outras circunstancias relevantegaiydu progresu no sirkunstansia seluk ezije.
exigirem.

O plano e as suas modifica¢cdes séo elaboradas, serﬁ'pfo‘tu elabota planu no ninia modlflkaisagn, bainhira d
ele, hala’o ho kolaborasaun no kofiesimentu ema-d

gue possivel, em estreita colabora¢cdo e com o conheci-",
mento do recluso. mian.

s&o aprovados pelo director do estabelecimento prisional,individual no ninia alterasaun, ne’ebé haruka kopia idz
sendo remetida uma copia ao Ministério Publico e ao tribu- Ministério Pablicono tribunal atu tau-hamutuk ho proses
nal para juncdo ao processo.
Artigu 31°
Artigo 31° Transferénsia
Transferéncias
1. Bele transfere ema-dadur ne’ebé hetan afetasau

nal ou unidade diferente daquele a que esta afecto, paraiinia akompafiamentu prizional, hakbesik-an ba familig

favorecer o seu acompanhamento prisional, a aproximacacsosiedade, ezekusaun planu individual ba akompafiam

ao meio familiar e social, a execug&o do plano individual de tratamentu médiku no tanba razaun orden no segura

acompanhamento, o tratamento médico e por razGes de

ordem e seguranca. 2. Bainhira de'it bele no eseptu ho opozisaun hosirazal
orden no seguransa karik, sei rona uluklai ema-dadur k

zbes de ordem e seguranga, o recluso é ouvido sobre a

proposta de transferéncia e os seus fundamentos. 3. Diretér nasional Servisu Prizional no Reinsersun Sosial
- A ka fundamenta desizaun hodi halo transferénsia, tuir 1
A deciséo de transferéncia é fundamentada e compete ag . .~ . . e . o
. . . C . ~_inisiativa, liuhosi diretér estabelesimentu prizional r
director nacional dos Servigos Prisionais e da Reinser¢éo
Social, por sua iniciativa, sob proposta do director do
estabelecimento prisional ou a requerimento do recluso,

sendo comunicada ao tribunal.

ba tribunal.

SEKSAUN IV

SECCAO IV Libertasaun hosi estabelesimentu prizional

Libertag&o do estabelecimento prisional Artigu 320

Artigo 32° Mandadu libertasaun

Mandado de libertacdo . . -
1. Liberta ema-dadur haktuir mandadu hosi tribu

da area de residéncia do lesado ou da vitima e respectp@gial hosi drea ne’ebé ema-lezadu ka vitima no familia r
familiares, para que dela os informe, quando considegdii nia informa sira, bainhira konsidera katak ema-dadu
que a libertacdo do recluso pode criar perigo para |@fertasaun hamosu perigu ba sira.
mesmos.

Artigu 33°

1 (o)
Artigo 33 Momentu libertasaun

Momento da libertacao

0Ema—dadur tenke husik livre iha dadeer loron ikus kun

Gltimo dia do cumprimento da pena. pena nian.

ou feriado, a libertagdo tem lugar em dia util imediatamente domingu ka feriadu, sei hala’o libertasaun iha loron
anteriof se a tal se ndo opuserem razdes de assisténcia ag1olok ne’e kedas, bainhira la hetan opozisaun hosi raz
recluso. ba asisténsia ema-dadur nian.

o momento da libertac&o, dentro dos limites estabelecidosmomentu libertasaun, tuir limite ne’ebé ndimeru hirak liy
nos nimeros anteriores. hatuur tiha.

p'it
hdur

. O plano individual de acompanhamento e as suas altera¢beBiretor estabelesimentu prizional maka aprova planu

| ba
u.

n ba
rese
no
entu,
nsa.

n ba
bna-

ma-
inia
a

proposta ka ema-dadur nia rekerimentu, ne’ebé fé-hatene

hal

hde
ASik
nia

pre

. Se o tltimo dia do cumprimento da pena for sabado, domirdjo Bainhira loron ikus kumpre pena nian monu iha sabadu,

1til
aun

hili
ba

J
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. Oregime previsto no nimero anterior aplica-se a libertagcdo|ipertasaun ba ema-dadur feto bainhira isin-rua helg

. Os reclusos sdo alojados em cela individual ou comum, res-

. Areclusa que, nos termos do presente diploma, mantenha

. O recluso pode manter consigo objectos a que atribua par-

. O estabelecimeto prisional deve ainda dispor de instalagdes Estabelesimentu prizional tenke oferese instalas

No momento da libertacdo, sdo devolvidos ao reclusods lha momentu ne’ebé hala’o libertasaun, sei fo fifafali sasén,

objectos, valores e documentos que Ihe pertencam. val6r no dokumentu ne’ebé ninian.

apresentar problemas graves de salde, devidamentgroblema salde todan karik, tenke iha atestadu hosi me
atestados por um medico, o director do estabelecimentoida, diretdér estabelesimentu prizional bele autoriza, ha
prisional, obtido o consentimento do recluso, pode autorizar hetan konsentimentu hosi ema-dadiu nia hela lai ihal

. Se anteriormente ao momento da libertacdo, o recldo Bainhira, molok hala’o libertasaun, ema-dadur hatlidu

diku
oin

a sua permanéncia no estabelecimento prisional pelo tempastabelesimentu to’o tempu ne’ebé presiza hodi tama

estritamente indispensavel a sua entrada em estabeleciestabelesimentu satde.
mento de salde.

6. Rejime ne’ebé temi iha ndmeru liub4 aplika hodi halo

de reclusa durante ou apés gravidez. hafoin tuur-ahi.

ka

. A autorizag&o prevista no nimero 5 € comunicada ao dirgCaytorizasaun ne’ebé temi iha ndmeru 5 haruka ba dirgtor

tor nacional dos Servicos Prisionais e da Reinser¢éo So-nasional Servisu Prisional no Reinsersaun Sosial ng ba

cial e ao tribunal que emitiu 0 mandado de libertagéo. tribunél ne’ebé f6-sai mandadu libertasaun.

Assisténcia no estabelecimento prisional Asisténsia iha estabelesimentu prizional

. _ SECGAOT y SEKSAUN|
Alojamento, higiene, alimentagdo e vestuario Alojamentu, ijiene, alimentasaun no vestuariu

3”.'90 3‘? Artigu 34°
ojamento Alojamentu

Ema-dadur sira hela iha sela individual ka komun, h

. o ~ X . o
peitados os critérios de separagdo previstos no artigo 18 respeita kritériu separasaun nian ne’'ebé temi iha artigu

Os espacos de alojamento dos reclusos respeitam a gig-
nidade do recluso e, na medida possivel, a sua vida privada
devendo observar os requisitos minimos de saulde e

higiene, de seguranca e de habitabilidade, designadamentge ebre rt]enk(re] Obsl;tws"r%k'é'tu :imlri“mbu S"fl?de r:lo 'rjr']?:e n
guanto a area, iluminacéo, ventilacao e arejamento. seguransa no abitabilidade, fiufiu ba area, fuminasg

ventilasaun no arejamentu.

Fatin ne’'ebé fé6 ba ema-dadur hela tenke respeita

é’,a Ema-dadur feto ne’ebé hamutuk nafatin ho nia oan m
tuir termu diploma ida-ne’e nian, hela iha instalasaun ne
kona-di’ak ho moris baibain sira-rua nian.

consigo filho mengre alojada em instalacdes adequada;
vida em comum de ambos.

ticular valor afectivo, de uso pessoal e para a sua vfia Ema-dadur bele rai hamutuk ho nia objetu partikular ne

diaria, devidamente registados, que pelo seu valor 0 valor afetivu, uza ba an rasik no ba nia moris lor
utilizagdo ndo comprometam a ordem e seguranca doloron, liuliu hirak ne’ebé rejista tiha, tuir valér no bainhi
estabelecimento prisional. alal
prizional.

E assegurado ao recluso a possibilidade de contactar

permanentemente com o pessoal dos servigos de vigilafeiaHametin posibilidade ba ema-dadur hala’o konta
e seguranga. permanente ho pesodl vijilansia no seguransa.
Artigo 35° Artigu 35°
Higiene pessoal ljiene pesoal

E assegurado ao recluso o acesso a instalacdes sanitariadsegura ema-dadur atu hetan asesu ba instalasaun sa

odi
18°.

nia

dignidade no, bainhira de'it bele, nia vida privada mps,

ian,
un,

bnor
ebé

ebé
bNn-
a

uza la fo perigu ba orden no seguransa iha estabelesimentu

ktu

hitaria

em condi¢Bes de higiene e que resguardem, na medida déo kondisaun ijiene no proteje nia privasidade, bainhira

possivel, a sua privacidade. de’it bele.

suficientes para que cada recluso tome banho, a umasufisiente ba ema-dadur hariis, ho temperatura ne’ebé
temperatura adequada ao clima, se possivel diariamenteklima, bainhira bele karik loron-loron ka semana ida d3
ou pelo menos trés vezes por semana, de harmonia com orua netik, ne’ebé la’o hanesan di'ak ho preseitu jeral ijig

aun
tuir
a_
Ene

preceitos gerais de higiene. nian. )
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4,

. O banho e o corte de cabelo ou de barba s6 podem ser
P 5. Kona-ba tesi fuuk ka hasan-rahun bele hala’'o de’it tgnba

1.

Artigo 36° .
Instalacdes para actividades comuns da vida diéria e higiene ) Arlt|.gu 36° o i
Instalasaun hodi hala’o atividade baibain moris loron-loron
Os estabelecimentos prisionais dispem de instalagdes e no ijiene

. A ocupacao do tempo livre, as actividades laborais, de for

. Todos os locais do estabelecimento prisional devem estar

. O vestuario fornecido pelo estabelecimento prisional deze Vestuariu ne’ebe estabelesimentu prizional fornese tg

. Orecluso em prisdo preventiva pode usar vestuario préprio.rasik.

. O recluso deve manter em bom estado de conserva¢cdo£ dema-dadur tenke kuidadu di'ak nafatin no hamoos n

. O estabelecimento prisional fornece uma cama ou colchaoropa toba nian ne’ebé adekuadu ba ema-dadur ida-

. O estabelecimento prisional fornece aos reclusos refeicded=stabelesimentu prizional fornese refeisaun ho kualid

cuidados e asseio da sua pessoa e do seu alojamento, ndslidadu no limpeza an rasik no ninia alojamentu, tuir te
termos e condic¢des definidos pelo Regulamento Geral.  no kondisaun ne’ebé Regulamentu Jeral define tiha.

O estabelecimento prisional organiza periodicamente Sgr- estapelesimentu prizional maka organiza servisu tesi
vicos de corte de cabelo e feitura de barba. ka hasan-rahun, tuir perfudu.

impostos por particulares raz8es de ordem sanitaria. S e e
razaun orden sanitaria nian.

equipamentos com as caracteristicas adequadas as

necessidades da vida diaria, designadamente de higidnezstabelesimentu prizional oferese instalasaun no ekipar

de saude, de formacéo, de ensino, de trabalho, socio$o karatér adekuada ba presiza moris loron-loron nian, |

culturais, desportivas e de culto religioso. ijiene, salde, formasaun, ensinu, traballu, sésiu-kultu
desportivu no kultu relijiozu.

magao e aperfeicoamento profissional, escolares e culturaisokupasaun ba tempu livre, atividade laboral, formas
recreativas e desportivas sao realizadas em comum. hakle’an kbiit profisional, eskolar no kultural, rekreativa
desportiva hala’o hamutuk.

sempre adequadamente mantidos e convenientem

limpos Pt-fteFatin hotu-hotu iha estabelesimentu prizional tenke kuig

ho di’ak hela de’it no moos.

Artigo 37°

1 (o]
Vestuario e oupa de cama Artigu 37

Vestuariu no ropa ba toba

O recluso deve usar o uniforme fornecido pelo estabele-

cimento prisional, podendo, contudo, ser autorizado a uar Ema-dadur tenke uza uniforme ne’ebé estabelesim
vestuario proprio. prizional f6, maibé, bele autoriza atu uza vestuéariu ras

ser apropriado a estacdo do ano e a actividade exercid&ona ho estasaun tinan nian no atividade ne’ebé ema-g
pelo recluso, ndo podendo ter caracteristicas degradante$ala’o, hodi la bele iha karatér degradante no umillant

ou humilhantes. . . .
3. Ema-dadur ne’ebé iha prizaun preventiva bele uza vest

limpeza o seu vestuario, proprio ou fornecido pelo vestuariu, rasik ka ne’ebé estabelesimentu priziona
estabelecimento prisional, devendo ser lavado e mudadotenke fase no troka daladalas hodi garante ijiene.
com a frequéncia necesséria para garantir a higiene.

5. Bainhira hala’o hela lisensa-saida, ema-dadur uza

tuério proprio ou outro que nédo permita a sua identifica¢ao jgentifikasaun nu’udar ema-dadur
como recluso.
6. Estabelesimentu prizional fornese kama ida ka kulxau

e roupa de cama adequada a cada recluso, que deve Sefaepé tenke mantein hodi iha nafatin kondisaun di‘ak
mantida de modo a assegurar 0 seu bom estado dgpgqs.

conservagao e limpeza.

Artigu 38°

H 0
Artigo 38 Alimentasaun

Alimentacéo

em quantidade e qualidade adequadas, nos termos e a hor&¥ kuantidade adekuada ba ema-datirtermu no oras
determinadas. ne’'ebé determina tiha.

Devem ser respeitadas, na medida do possivel, as regrarenke respeita, bainhira de'it bele, regra alimentar ne
alimentares impostas pela cultura ou convicgoes religiosaskultura ka konviksaun relijioza ema-dadur nian hatuur ti
do recluso, bem como, alimentacéo especial que o recluscthanesan moés alimentasaun espesial ne’ebé ema-(
carega por indicagdo médica. kuran tuir indikasaun médika.

(3. Sio assegurados ao recluso 0s artigos necessérios3aossegura ema-dadur atu hetan artigu ne’ebé presizh ba

mu

Fuuk

hentu
uliu
ral,

aun,
e

adu

entu
k.

nke
adur

a)

Llariu

nia
fo,

hinia

. No decurso das licencas de saida, o recluso usa o seu Vesrestuariu rasik ka seluk ne’ebé la permite halo

h no
dak,
no

ade

ebé
ha,
adur

J
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. Orecluso deve ter permanentemente & sua disposi¢do &gud=ma-dadur tenke hetan permanente bee moos.

. Aos reclusos vitimas de maus tratos fisicos, psicolégicos

. Podem ser impostos ao recluso rastreios de doencas co

. Sempre que possivel, a reclusa deve ser autorizada a dar g3 estabelesimentu ospital ne’ebé la’és prizional.

: . - 3.
. Se acrianga nascer num estabelecimento prisional, tal fact

O recluso n&o pode receber alimentos do exterior 80 Ema-dadur la bekimu hahan maihosi lfur estabelesimenjtu
estabelecimento prisional, excepto tratando-se de prizional, eseptu kona-ba oferta ki'ik, hanesan ai-fuan no
pequenas ofertas, como frutas e bolos ou outros alimentosjose-bolu ka hahan hirak seluk ne’ebé ho tipu hangsan
do mesmo tipo, observadas as condi¢cdes regulamentarege’e, hodi haree kondisaun regulamentéar ne’ebé hatuur
impostas. tiha.

Os géneros alimenticios provenientes do exterior devim

Jéneru hahan ne’ebé maihosi li'ur tenke loke iha ema-dadur
ser abertos na presenca do recluso ou do seu pertador_. " . - ! s ) o
~ hia oin ka ninia portadphodi f6 ba sira deside jéne

competindo a estes decidir o destino dos géneros que NaoY —ha s . . . L
X o ahan ne’ebé la bele lori-tama iha estabelesimentu prizigpnal.
possam entrar no estabelecimento prisional.

potével.
SEKSAUN I
SECCAOII Salde
Salde
Artigu 39°
Artigo 39° Prinsipiu jeral ba asesu no protesaun saude

Principios gerais de acesso e protecc¢éo da saude
1. Hafoin tama tiha iha estabelesimentu priziondl no bainhira

. Ap0s o ingresso no estabelecimento prisional e durante okumpre hela pena ka medida, hametin garantia ba ema-gladur

cumprimento da pena ou medida, é garantido ao recluso catu hetan asesu ba kuidadu saude no realizasayn ba
acesso aos cuidados de salde e a realizacdo do¥atamentu médiku adekuadu ba ninia estadu saudg, ho
tratamentos médicos adequados exigidos pelo seu estadgondisaun ne’ebé hanesan ho hirak-ne’ebé asegurp ba
de salde, em condi¢des idénticas as que sdo asseguradaigladaun hotu-hotu.
a todos os cidadéos.
2. Tenke hametin ba ema-dadur akonsellamentu no informa-
Ao recluso deve ser assegurado aconselhamento esaun kona-ba kestaun béazika satde publika nian no ijjene
informac&o sobre questdes basicas de saude publica §esoal, ne’ebé permite nia hili estilu moris ho satde dfak
higiene pessoal, que lhe permitam adoptar estilos de vidano mantein nia ijiene rasik, ba nia fatin alojamentu |no
saudavel e manter a sua higiene pessoal, a do seu espagfstalasaun hirak tan estabelesimentu prizional nian.
de alojamento e a das demais instalages do estabeleci-
mento prisional. 3. Ema-dadur sira-ne’ebé nu’udar vitima hosi tratamenty aat
isin-lolon nian, psikol6jiku ka seksual, liuliu, tanba

situasaun violénsia doméstika ka violénsia hasouru feto,

ou sexuais, dg&gnadamerlte,_em virtude de situacoes dgg,, ¢ 14 garantia hodi hetan kuidadu satde espesifikp no
violéncia doméstica ou violéncia contra as mulheres, deve kontinuadu

ser garantido o acesso a cuidados de salde especificos e

continuados. 4. Bele hatuur obrigasaun ba ema-dadur halo rasteiu hodi

pdetekta moras kontajiozu, tuir orientasaun medika, bairhia

tagiosas, de acordo com as orientacdes médicas, semprd€ it razaun saide publika justifika.

gue razdes de salde publica o justifiquem. o o 3
5. Ema-dadurida-idak hetan prosesu kliniku individuél ne’gbé

. A cada recluso corresponde um processo clinico individual akompafa nia iha ezekusaun pena ka medida nia lgran,

que o acompanha durante a execucdo da pena ou mediddie’ebé ninia konfidensialidade termu jeral hametin garartia.

sendo a sua confidencialidade garantida nos termos gerais.
Artigu 40°

Artigo 40° Asisténsia médika ba feto

Assisténcia médica a mulheres
1. Tenke f6 asisténsia no tratamentu médiku adekuadli ba

. Devem ser prestados a assisténcia e os tratamentos médicasna-dadur feto iha tempu isin-rua nia laran, periudulatu

oY

adequados a reclusa durante a gravidez, puerpério ou apébahoris nian ka hafoin hetan interrupsaun ba gravidé
a interrupcao da gravidez.
2. Bainhira de'’it bele, tenke autoriza ema-dadur feto tuurtahi

luz em estabelecimento hospitalar ndo prisional.
Labarik ne’ebé moris karik iha estabelesimentu priziondl, la

Qenke tau faktu ne’e iha rejistu nasimentu nian.

ndo deve constar do respectivo registo de nascimento.

. Ofilho que permanega com a méae reclusa no estabeleciméntc? an ne’ebe hela-hamutuk ho nia inan-dadur iha estabglesi-

mentu prizional, iha direitu hodi benefisia konsulta pho

prisional, tem direito a beneficiar das consultas e cuidados, ) . e
kuidadu saude adekuadu, tuir termu jeral.

de saude adequados, nos termos gerais.

J
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Organizacao dos servicos de assisténcia médico-sanitaria  Organizasaun ba servisu asisténsia médiku-sanitariu

1. A prestacdo de servicos de salde nos estabelecimehto®restasaun servisu saude iha estabelesimentu prizior

. Os servigos prisionais organizam e asseguram em conj@nté&ervisu prizional organiza no asegura hamutiihistério

. Os estabelecimentos prisionais devem digeto menos, 3. Estabelesimentu prizional tenke prepara, la barak liu, s¢

cimentos prisionais sdo assegurados nos termos don0 prestasaun ba kuidadu saude iha estabelesim
presente diploma e do Regulamento Geral. prizional.
Artigo 42° Artigu 42°
Deveres especiais do médico Médiku nia dever espesial

no estabelecimento prisional vigiar a satde fisica e mental€stabelesimentu prizional devér tau-matan ba satde

Artigo 41° Artigu 41° )

prisionais integra as politicas publicas nacionais de satdetegra iha politika publika nasional satde nian.

o Ministério da Saude os servigos de assisténcia a saldela Saudeservisu asisténsia ba saude iha estabelesim
nos estabelecimentos prisionais. prizional.

dos servicos de um médico e, na sua dependéncia, de unmédiku ida nian no erfermeiru kualifikadu ne’ebé i
enfermeiro qualificado. dependénsia rasik.

O acesso e a prestacéo de cuidados de satde nos estdbdRiploma ida-ne’e no Regulamentu Jeral maka hametin 3

Compete ao médico responsavel pela assisténcia a saided ba médiku ne’ebé responsabiliza asisténsia ba sau

dos reclusos e, especia|mente: lolon no mental ema-dadur nian, liuliu:

a) Examinar o recluso com a maior brevidade possivel apés?) Ezamina lais kedas ema-dadur hafoin tama iha es

alin-

entu

rvisu
ha

sesu
entu

e iha
isin-

abe-

0 seu ingresso no estabelecimento prisional, antes da  lesimentu prizional, molok hetan libertasaun no, bainhira

libertacdo e, fora destas situacdes, sempre que for de’it presiza, bele mos iha situasaun seluk;

necessario; o . )
b) Vizita loron-loron ema-dadur sira-ne’ebé moras no s

Visitar diariamente os reclusos doentes e os que caregam ne’ebé falta kuidadu;
dos seus cuidados;

b

~

c) Promove realizasaun rastreiu;

c) Promover a realizagao de rastreios; . o ]
d) Halo diagnéstiku ba moras isin-lolon ka mental

d) Diagnosticar doengas fisicas ou mentais e identificar  dentifika medida hirak ne’ebé presiza ba tratame
as medidas necessarias ao tratamento respectivo; rasik;

e) Promover o isolamento de recluso de que suspeite teff) Promove izolamentu ba ema-dadur ne'ebé deskg
contraido doenca infecciosa ou contagiosa, durante o~ Nétan moras infeksioza ka kontajiaza, iha periodu ne
periodo em que possa contagia administracéo do bele kontajia, no administrasaun hosi tratame
tratamento adequado ao caso; adekuadu ba kazu;

Rejista no fo-hatene ba diretor estabelesimentu prizi
sinél saséa de'it ka indisiu ne’ebé loke-dalan atu prez
katak ema-dadur nu’udar objetu violénsia nian;

f) Registar e comunicar ao director do estabelecimento "
prisional qualquer sinal ou indicio que permita presumir
gue o recluso foi objecto de violéncia:

Determina ema-dadur nia kbiit ba servisu no halo g

g) Determinar a capacidade do recluso para trabalhar e fa9) sisiu-

ZEer exercicio;

h) Tau-matan ba ema-dadur sira-nia aptidaun fizika
psikika, tuir periudu, hodi halo traballu no ativida
edukasaun fizika no desportiva ne’ebé ema-dg
hala’o;

h) Vigiar periodicamente a aptidéo fisica e psiquica dos re-
clusos para o trabalho e para as actividades de educacdo
fisica e desportiva que realizam;

i) Informar o director do estabelecimento prisional sobre
a necessidade de outros cuidados de saude e d
internamento em estabelecimento hospitalar;

é) Fo6-hatene ba diretér estabelesimentu prizional kon
nesesidade hosi kuidadu saude seluk no internam
iha estabelesimentu ospitalar;

j) Vigiar a aplicacdo e execucéo de medidas especiais de

seguranca ou disciplinares, em especial da medida de
internamento em cela disciplinar;

) Tau-matan ba aplikasaun no ezekusaun medida esf
seguransa nian ka disiplinfunliu medida internamentd

ntu

nfia
ebé

bnal
ime

zer-

no
He
dur

h-ba
entu

esial

iha sela dixiplinér; )
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. Em situacgdes de aproximacao de parto e em outras situa¢delsainhira hatudu presiza duni, diretor estabelesime

Ca o .. 5.
. Avigilancia do recluso no hospital é da responsabilidade

. O recluso internado em estabelecimento hospitalar p@de

k) Ordenar e aplicar a assisténcia, tratamento e alimenta¢dd) Ordena no aplika asisténsia, tratamentu no alimenta)
coactivos; koativu;

[) Prescrever alimentag&o especial e proibir o consumo del) Preskreve alimentasaun espesial no bandu kons
certos géneros alimenticios, de acordo com as  alimentasaun tipu oioin balu, konforme ema-dadur
exigéncias de salde dos reclusos. ezijénsia saude.

O director do estabelecimento prisional toma em consid&abiretdr estabelesimentu prizional foti konsiderasaun ba
¢do as comunicac¢fes e recomendacbes do médico sobre lirak ne’ebé médiku fé-hatene no rekomenda kona-ba g
saude dos reclusos e da-lhes cumprimento adequado, oudadur sira-nia saude no fé ba sira kumprimentu adeku
caso delas discorde, transmite-as, acompanhadas do sekia, bainhira la simu, fé6-sai hamutuk ho sira-nia paresé
parecer ao director nacional dos servigos prisionais e dadiretér nasional servisu prizional no reinsersaun sosig
reinsercao social.

Artigu 43°
Artigo 43° Tratamentu médiku no internamentu ema-dadumian iha
Tratamento médico e internamento deacluso em estabelesimentu ospitalar ne’ebé la’ds iha prizaun

estabelecimento hospitalar ndo prisional
1. F6 tratamentu ba ema-dadur ne’ebé moras, bainhira
O tratamento do recluso doente é efectuado, sempre quéiala’o iha estabelesimentu prizional.
possivel, no estabelecimento prisional.
2. Basituasaun besik hahoris no situasaun moras hirak s

de doenca, quando se revele absolutamente necessario, prizional tenke, hafoin hetan paresér hosi médiku, autg
director do estabelecimento prisional deve, obtido parecerhasai ema-dadur atu simu kuidadu salude ka ha

saun

uMmu
hia

buat
ma-
Adu,
r ba

bele,

eluk,
ntu
riza
ao

do médico, autorizar a saida do recluso para receberinternamentu iha estabelesimentu ospitalar ka sgude

cuidados de saude ou para ser internado em estabelecine’ebé la’és iha priziondl, ba ida ne’e, fé-hatene ba dir¢
mento hospitalar ou de satde n&o prisional, disso dandonasional hosi servisu prizional no reinsersaun sosia
conhecimento imediato ao director nacional dos servigos Ministério Publico

prisionais e da reinsercéo social e ao Ministério Publico.

ptor
no

3. Baaplikasuan ndmeru liuba nian, tenke tau natureza mporas

Para efeitos do disposto no nimero antedorparecer nian iha paresér médiku, razaun tanba sa ema-dadur |z
médico deve constar a natureza da doenca, a razdo pelhetan tratamentu iha estabelesimentu prizional no te
qgual o recluso ndo pode ser tratado no estabelecimentane’ebé tau iha internamentu.
prisional e o tempo provavel de internamento.

4. Ba situasaun ne’ebé presiza urjente médiku no bair
Em caso de urgéncia medica e quando houver perigo imi-mosu perigu hodi hamonu ema-dadur nia satde, ne’e
nente para a satde do recluso, ndo sendo possivel obtgha dalan atu hetan paresér mediku iha tempu util, dir

parecer do medico em tempo Util, o director do estabeleci- estabelesimentu prizional tenke haruka hala’o internam
mento prisional deve ordenar o internamento em estabeleciiha estabelesimentu ospitalal ne’ebé la’és prizional, i

mento hospitalar n&o prisional, disso dando conhecimentone'e fo-hatene kedas ba mediku ne’ebé responsah
imediato ao medico responsavel pelos servicos de saldeseryisu satde iha estabelesimentu prizional, diretér nas

no estabelecimento prisional, ao director nacional dos servico Prisionais e da Reinsersc¢do Soni@Ministério
Servigos Prisionais e da Reinser¢&o Social e ao Ministério p(plico.

Publico.

Halo vijilAnsia ba ema-dadur iha ospital nu’udar resp
sabilidade hosi servisu prizional ne’ebé bele, ba ida n

dos servigos prisionais que podem, para esse efelto,husu tulun-lisuk forsa polisial nian.

solicitar a colaboracéo das for¢as policiais.
Ema-dadur ne’ebé tau iha internamentu ospitalar bele

receber visitas nos termos do presente diploma, sem\,"z!:a tuir ter,mbu, glalomﬁ |d_a-ne € me}gzklaho hasou
prejuizo das limitacdes impostas por raz6es médicas, porjllm' asaun r;)e € Z atuurhosi razaun medika, norma 0s
normas do hospital ou por razbes de ordem e seguranca. arazaun ba orden no seguransa.

O recluso regressa ao estabelecimento prisional logo due Ema-dadur filafali kedas ba estabelesimentu prizional 5
cessem as razoes do internamento. hira ramata razaun internamentu nian.

Sem prejuizo das demais consequéncias disciplinare$, oLahé hasouru konsekuénsia dixiplinar hirak seluktan, hg
internamento em unidade hospitalar que se prove ter sidointernamentu iha unidade opitalar ne’ebé hatebes deter
determinado por doenca simulada, suspende a execucadiha tanba moras simulada, suspende ezekusaun pe
da pena ou medida pelo tempo da sua duragéo, aplicandomedida tuir tempu tuir ninia durasaun, hodi aplika, ba
se, para o efeito, as regras relativas a revogacao das licencase’e, regra hirak kona-ba revogasaun lisensa-saida ng
de saida previstas no presente diploma. hatuur iha diploma ida-ne’e.

bele
mpu

hira
Dé la
btor
bntu
da-

iliza
onal

e'e,

Simu
ru
pital

ain-

la'o
mina
ha ka
da

‘ebé
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Artigo 44° Artigu 44°
Assisténcia, tratamento e alimentagdo coactivos Asisténsia, tratamentu no alimentasaun koativu

1. Podem ser coactivamente impostos ao recluso exames InéBele obriga ema-dadur hala’o ezame médiku, intervensaun
dicos, intervencdes e tratamentos médicos e cirlrgicos,no tratamentu médiku no sirdrjiku, bainhira de’it, halibur
desde que, cumulativamente: hamutuk buat hirak tuirmai;

a) O recluso se encontre em situacdo de perigo para avidaa) Ema-dadur hasoru situasaun perigu ba nia vida ka pe-
OUu perigo grave para o corpo ou para a sua salde ou de rigu todan ba isin-lolon ka satde ka ema datoluk n{an,
terceiros, nomeadamente em caso de reclusa gravida liuliu ba ema-dadur feto ne’ebé isin-rua ka iha perigdu
OuU em puerpério; besik hahoris;

b) As medidas necesséarias ndo envolvam perigo para ab) Medida hirak ne’ebé presiza la bele 6 perigu ba vida ka
sua vida ou perigo grave para 0 seu corpo e salde; perigu todan ba isin-lolon no saude;

¢) Sejam ordenados e aplicados sob direc¢cdo médica, sent) Diresaun médika nian maka haruka no aplika, lahé
prejuizo da prestacdo de primeiros socorros quando o hasouru prestasaun ba tulun dahuluk bainhira mégiku
médico ndo seja localizado atempadamente; la bele mosu iha ne’eba ho tempu.

d) Se encontrem esgotados os esfor¢cos razoaveis paral) Bainhira esforsu natoon ne’ebé hatudu tiha hodi hgtan
obter o consentimento do recluso, nomeadamente por ema-dadur nia konsentimentu la hamosu buat d|'ak
este ndo possuir o discernimento necessério para karik, liuliu tanba nia la ta'es didi'ak hodi tetu-sukpt
avaliar o sentido e alcance da sua recusa. sentidu no alkanse hosi nia aktu la simu.

2. As intervengfes, os tratamentos médico-giaos e a 2. Halo intervensaun, tratamentu médiku-sirarjiku no alimepta-
alimentac&o coactivos previstos no niumero anterior sdosaun koativa ne’ebé hatuur iha numeru liuba hala’o fuir
ordenados, sob orientacdo médica, por despacho fundaerden, ho orientasaun médika, hosi despaxu fundamerjtadu
mentado do director do estabelecimento prisional, sendodiretér estabelesimentu prizional nian, ne’ebé f6-hatene
imediatamente comunicados ao director nacional dos kedas ba diretor nasioraérvigcos Prisionais e Reinsercgo

Servigos Prisionais e Reinsercéo Social. Social.
Artigo 45° Artigu 45°
Comunicagdo em caso de doenca grave ou de morte de  FG-hatene kona-ba ema-dadur ne’ebé hetan moras todan ka
recluso mate

1. A doenca grave ou o internamento hospitalar de reclusoKona-ba ema-dadur ne’ebé hetan moras todan ka nia |nter-
sdo comunicados, com 0 seu consentimento, ao seu denamentu iha ospital, sei f6-hatene, ho nia konsentimgntu,
fensor ao cbnjuge, familiar ou pessoa por ele indicada, ba ninia defens¢ikdnjugé, familia ka ema ne’'ebé nia
salvo declaracdo em sentido contrério anterior ao estadohatudu tiha, eseptu iha deklarasaun ne’ebé hatada kpntra
de enfermidade. estadu enfermidade uluk nian.

2. A morte do recluso é comunicada as pessoas referida n@ainhira ema-dadur mate sei fé6-hatene ba ema sira-n¢’ebé
ndmero anterigro director nacional dos Servigos Prisio- temiiha nimeru liubd, diretér nasio®@rvicos Prisionais
nais e da Reinsercdo Social, ao tribunal e & Procuradoria€ Reinser¢éo Socialribunal noProcuradoria-Geral da
Geral da Republica, aos servicos de identificacado civil, e, Republica servisu identifikasaun sivil, no, kona-ba ena-
tratando-se de estrangeiro, ao respectivo representantestranjeiru, fé6-hatene ba ninia reprezentante diplomatiku
diplomatico ou consular e ao servi¢o de imigracao. ka konsular rasik no servisu imigrasaun.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero antehiavendo in- 3. Lahé hasouru dispostu nimeru liuba, hamosu karik indisiu
dicio de morte violenta ou de causa desconhecida, mate ho violenta ka kauza deskofesida, sei prezervalfatin
preserva-se o local da ocorréncia e informam-se imediata-hamosu kazu nian no informa kedas ba 6rgaun polisia
mente os 6rgaos de policia criminal, o Ministério Publico e kriminal, Ministério Publico no entidade saud¢

as entidades de saude competentes. kompetente.
SECCAO il SEKSAUN IlI
Assisténcia espiritual e religiosa Asisténsia espiritudl no relijioza
Artigo 46° Artigu 46°
Liberdade de religido e de culto Liberdade ba relijiaun no kultu

1. Orecluso € livre de professar a sua crencga religiosa eldeEma-dadur livre atu tuir ninia krensa relijioza no pratjka

L praticar o respectivo culto. kultu ne’e rasik. )
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w

. Arealizag&o ou participagdo em actos religiosos ou de culto,tu relijiozu ka kultu nian, na’in ba objetu relijiozu n

. Orecluso néo pode ser obrigado a tomar parte em qualquege’jt.

O estabelecimento prisional deve assegurar ao reclush aEstabelesimén prizional tenke asegura atu ema-da&ur

satisfa¢éo das exigéncias da sua vida religiosa, espiritual esatisfas ezijénsia hosi ninia vida relijioza, espiritual no m

ral

moral, facilitando-lhe, na medida do possivel, 0s meios no fasilita nia ho dalan ne’ebé adekuadu ba hala’ok ne’e.

adequados a esse fim.
3. Beletau de'it limite ba realizasaun no partisipasaun iha

a posse de objectos religiosos e a assisténcia religiosaasisténsia relijioza tan razaun orden no seguransa.
apenas podem ser restringidas por razdes de ordem e

ak-

(@]

seguranca do estabelecimento prisional. 4. La obriga ema-dadur atu hola parte iha aktu ka serimpnia
sasa de'it ka simu vizita reprezentante ida hosi kultu nefebé

acto ou cerimonia ou a receber visitas de um representante
de qualquer culto. Artigu 47°
Vizita hosi reprezentante komunidade relijioza

o ) relijioza hala’o la’6s iha orariu vizita normal, bainhira kona-
. As visitas ao recluso pelo representante da sua comunidade . ma-dadur ho moras todan. bele hala’o iha loroh no

religiosa decorrem fora do horario normal das visitas, oras la'6s regulamentar
podendo, em caso de doenca grave do recluso, ter lugar

fora dos dias e horas regulamentares. 3. Bainhira hatebes katak iha nimeru ema-dadur-batethé

tuir krensa relijioza hanesan, sei fo asisténsia relijioza reg

Artigo 47°
Visitas de representantes de comunidades religiosas 1. sej permite atu ema-dadur hetan asisténsia relijioza [hosi
. . o o ninia reprezentante komunidade relijioza.
. E permitida a assisténcia religiosa aos reclusos por
representantes da sua comunidade religiosa. 2. Vizita ba ema-dadur hosi ninia reprezentante komunidade

ular
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3. Quando 0 nhumero .de _re;clusog que prpfessam a rpes'm%o préatika aktu relijioza grupu nian, tuir termu Regulameptu
crenga religiosa o justifique, € permitida a assisténcia Jeral
religiosa regular e a pratica em grupo de actos religiosos, '
nos termos do Regulamento Geral. KAPITULUV

CAPITULO V Ensinu, formasaun profisional no traballu
Ensino, formagéo profissional e trabalho
saop SEKSAUNI
SECCAO | Ensinu no formasaun profisional
Ensino e formacéao profissional .

¢aop Artigu 48°

Artigo 48° Ensinu

Ensino . _ . -
1. Edukasaun iha estabelesimentu prizional integra ba politika

1. A educagdo nos estabelecimentos prisionais integra ad’UPlika nasional edukasaun nian.

politicas publicas nacionais de educacéo. , L . L
2. Servisu priziondl, ho tulun-lisuk hdginistério da Edu-

2. Os servigos prisionais asseguram, em colaboragdo com ¢acéq asegura atividade ensinu iha estabelesimgntu
Ministério da Educacéo, as actividades de ensino nosprizional.
estabelecimentos prisionais.

_ . 3. Seiorganiza ensinu hamutuk ho formasaun profisiongl no

3. O €NsIno organiza-se em conexao com aformaggo profis-traballu, nu’udar dalan atu promove ema-dadur hia
sional e o trabalho, de modo a promover condi¢des dekondisaun servisu no reinsersaun sosial, iha kuadru polftika
empregabilidade e de reinsercdo social do recluso, nonasjonal ba edukasaun, formasaun no empregu balema
quadro das politicas nacionais de educacao, de formac¢agduitu sira.

e de emprego de adultos.
4 A escolaridade obrigatoria é assequrada com Carééft.eﬁsegura eskolaridade obrigatéria ho prioridade ne’eb¢ ba
o ga S€9 liu ema-dadur joven ka iletradu sira.
prioritario aos reclusos jovens ou iletrados.

5. Devem ser organizados cursos de ensino que garantatn 3 €Nke oganiza kursu ensinu ne’ebe garante es,kola}rida,Qe
escolaridade obrigatéria ao recluso e, na medida do©Prigatoria ba ema-dadur no, liuhosi dalan ne’ebé de'it,
possivel, que lhe permitam prosseguir os estudos, bemlori nia hakat-tuir kedas ba estudu, h7ane,san mos partisipa
como a participar em outras actividades escolares |h§1 _atl\{ldade gskolar seluk-seluk ne’ebe estabelesimentu
organizadas pelo estabelecimento prisional. prizional organiza.

6. Devem ser igualmente organizados cursos especiais fardenke oganiza kursu espesial hanesan ba ema-dadur @gnal-

L reclusos analfabetos. fabetu sira. j



7. Deve ser facilitado, tanto quanto possivel, o acesso dofeTenke fasilita, tuir rekursu ne’ebé iha, atu ema-dadur hetan
cluso a cursos de ensino ministrados por correspondénciaasesu ba kursu ensinu ne’'ebé hala’o liuhgpsi
radio, televisdo ou e-learning. korrespondénsia, radiu, televizauneiearning

8. O aproveitamento, a assiduidade e o comportamentogloaproveitamentu, asiduidade no komportamentu iha fatin

espacgo educativo sdo tidos em conta para efeitos degdukativu sai nu'udar konsiderasaun ba fleksibilizasfun
flexibilizacdo da execucédo da pena. ezekusaun pena nian.

9. Dos certificados de habilitagdes ou diplomas atribuidos @M g iifikaduy abilitasaun ka diploma hirak ne’ebé f6 ba ena-
virtude da frequéncia ou participacao do recluso em CUrSOSyadur tanba frekuenta ka partisipa kursu eskolar iha tempu

escolares durante o cumprimento da pena ou medida N&Q,o'apé kumpre hela pena ka medida la bele temi ho ffinia
pode constar a condi¢ao de recluso. kondisaun

Artigo 49°

~ . Artigu 49°
Formacéo profissional

Formasaun Profisional

A0Estabelesimentu prizional, tuir disponibilidade ne’ebé |ha,

gast.dlsdpon‘lt;llldadgs emstept_es, curstos ef'act'lwdg deS%)romove no organiza kursu no atividade hirak ba formagaun
estinacdos aformagao € aperieicoamento prolissionais dos, , aperfeisoamentu profisional ema-dadur sira-nian| ba

reclusos, a sua mudanga de oficio ou profissao e quepinia mydansa ofisiu ka profisaun no, ne’ebé moq fo

privilegiem as ofertas e as necessidades do mercado de, ;i ha oferta no nesesidade merkadu traballu fian
trabalho, no sentido de promover a sua empregabilidade. hodi promove ninia empregu

1. O estabelecimento prisional promove e organiza, em fung1

2. A organizacédo da formacéao profissional enquadra-se nasO . ba f fisional nu'ud d id
politicas nacionais de formagéo de adultos e tem em coft fganizasaun ba formasaun profisional nuudar partg ida
osi politika nasional formasaun nian ba ema-adultu [sira

0S recursos existentes nos estabelecimentos prisionais e h ho rek hirak ne'ebé estabelesi U ori "
matéria de trabalho e de desenvolvimento de actividades.no aree no rekursu hirak ne ebe esta gesmen u, p_r|z ona
produtivas iha kona-ba traballu no dezenvolvimentu atividalde

produtiva.

3. Os servicos prisionais organizam as ac¢des de formacgéo e
aperfeicoamento profissional e a colocagdo laboral do Servisu prizional organiza hala’ok f6 formasaun |no
recluso apo6s a libertacdo em colaboragdo com o aperfeisoamentu profisional nomoés 6 servisu ba ema-dpdur
departamento do Governo responsavel pelas areas ddafoin hetan libertasaun ho tulun-lisuk departameptu
formacao profissional e do emprego. Governu nian ne’ebé responsabiliza ba area formagaun

profisional no empregu.

4. Dos certificados de frequéncia de ac¢bes de formacéo e
aperfeicoamento profissionais ndo pode resultarda Sertifikadu frekuénsia ba hala’ok formasaun no aperfgiso-

condicao de recluso. amentu profisional la bele temi kondisaun ema-dadur rfian.
Artigo 50° Artigu 50°
Incentivos ao ensino e a formacao profissional F6 insentivu ba ensinu no formasaun profisiondl

1. Afrequéncia assidua de cursos de ensino ou de formatad-rekuénsia asidua kursu ensinu ka formasaun profisjonal
profissional considera-se tempo de trabalho para efeitoskonsidera nu’udar tempu traballu ba efeitu dispostu f° 7
do disposto no n° 7 do artigo seguinte. artigu tatuir

2. O aproveitamento escqlamassiduidade e o comportamentd. Aproveitamentu eskolaasiduidade no komportamentu iha
no espaco educativo sdo tidos em conta para efeitos ddatin edukativu sai nu’'udar konsiderasaun ba fleksihili-

flexibilizagcdo da execucéo da pena. zasaun ezekusaun pena nian.
SECCAO Il SEKSAUN I
Trabalho Traballu
Artigo 51° Artigu 51°
Principios gerais Prinsipiu jeral

1. O trabalho visa criamanter e desenvolver no recluso cak. Traballu nia rohan maka kria, mantein no haburas gma-
pacidades e competéncias para exercer uma actividadedadur nia kapasidade no kompeténsia atu hala’o ativiqade
laboral apés a libertacdo, com que possa ganharlabordl hafoin hetan libertasaun hodi nune’e bele hgtan
normalmente a vida e sustentar as suas necessidades e &i moris baibain no hadi'ak nia nesesidade no ninia fanjilia
da sua familia. nian.

\2. O trabalho deve respeitar a dignidade do recluso e as @n-Traballu tenke respeita ema-dadur nia dignidadj no
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1.

dicdes de higiene, de salde e de seguranca exigidas parakondisaun ijiene, salde no seguransa nian ne'ebé pﬁ
trabalho analogo em liberdade, ndo podendo ser-lhehodihala’o traballu analogu iha liberdade nia laran, ne’
atribuidas tarefas perigosas ou insalubres, nem prejudicadda bele fé ba nia tarefa perigoza ka ida-ne’ebé la di'ak
o seu direito ao descanso e ao lazer saude satan prejudika ninia direitu ba deskansa no la

Na medida do possivel, deve ser assegurado ao reclisd.iuhosi dalan ne’ebé de'it, tenke asegura ema-dadur tra|
trabalho economicamente produtivo, tendo em conta asprodutivu tuir lala’ok ekonomia, haree ba ninia aptida
suas aptiddes, capacidades, preparacao e preferéncias. kapasidade, preparasaun no preferénsia.

Quando néo seja possivel atribuir um trabalho economida- Bainhira labele f6 karik traballu ida produtivu tuir lala’q

mente produtivo ao recluso, este deve ser orientado para &konomia ba ema-dadume’ebé tenke orienta nia afu

participacdo em actividades de natureza ocupacional.  partisipa iha atividade ho natureza okupasional.

O trabalho ndo se subordina exclusivamente a finalidades Traballu la bele subordina loos de’it ba rohan lukrativg
lucrativas ou a interesses econdémicos do estabelecimentdanterese ekondmiku estabelesimentu prizional ka €
prisional ou de terceiro, devendo ser utilizado ao servi¢o datoluk nian, maibé tenke uza més ba servisu reinser
da reinser¢éo social do recluso. sosial ba ema-dadur

E devida ao recluso remuneragéo adequada pelo trab&hdenke fo remunerasaun adekuada ba ema-dadur tan tra
prestado. ne'ebé nia hala’o.

O tempo de trabalho efectivamente prestado é tido em an{)eer:gu traballu ne’ebé hala’o ho di'ak sei sura ba remis

ta para efeitos de remi¢cédo da pena.

Artigu 52°

Artigo 52° . . .
Hakbesik ba traballu moris liberdade nian

Aproximacéo ao trabalho da vida em liberdade
A organizagédo e os métodos do trabalho devem aproxinﬂar Organizasaun no mé_todu traba}llq tenke hakbesik, ”l,J
se, tanto quanto possivel, dos que vigoram para o trabalhodh"’llan 'd_a'?g elzje, dho h,"ak Ee ebhe vigora ba traballu ang
analogo da vida em liberdade, a fim de preparar o recluso'b akmo(r:ils Ibérdade ,r:'an'b (I)I ror an.?tu p&eplf’:lbra zmda-
para as condi¢des normais do trabalho da vida em liberdade. a kondisaun normal traballu nian iha vida liberdade.

A seguranca e higiene no trabalho devem ser assegur@daSeguransa no ijiene iha traballu tenke asegura ho kond
em condicbes iguais as que a lei garante ao trabalhadohanesan ho hirak ne’ebé lei garante ba traballador liv
livre.

o - _ 3. Ema-dadur tenke hetan benefisiu kona-ba asidente trg
O recluso deve beneficiaem matéria de acidentes de no moras profisional hosi direitu ne’ebé asegura

trabalho e doencas profissionais dos direitos asseguradosrapalladér livre, tuir termu lei laboral ne’ebé vigora hela.

ao trabalhador livre, nos termos da lei laboral vigente.

~ . 4. F6 garantia ba ema-dadur atu iha deskansu semanal
S&o garantidos ao recluso o descanso semanal e em dla\s

. - ”» oron feriadu nian, hanesan mos tempu ne’ebé natoon
feriados, bem como o tempo suficiente para a pratica de

. . X - .~ pratika atividade formativa ka edukativa esensial hirak s4
outras actividades formativas ou educativas essenciais .. ) .,
. - . a ninia reinsersaun sosial.
sua reinsercao social.

Artigu 53°

1 (o}
Artigo 53 Organizasaun ba traballu

Organizagao do trabalho

O trabalho é organizado pelos servi¢os prisionais odenlc'ioservisu prizional maka organiza traballu, bele mos prony
9 P cosp P ho tulun-lisuk hosi entidade publika ka privada, ne’ebé

também ser promovido com a colaboracéo de entidadesk ‘g .
L . ) . a laho fin lukrativu.
publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos.

No sentido de motivar o recluso para o trabalho, deve gerKona-ba fé motivasaun ba ema-dadur hodi hala’o trab

estimulada a sua participagéo na organizagéo e nos métodonke estimula ninia partisipasaun ba organizasaur
de trabalho no estabelecimento prisiona]_ métodu traballu iha estabelesimentu pr|Z|0néI.

A organizacao do trabalho deve promover a empregabilid&le Organizasaun traballu nian tenke promove ema-dadu

bsiza

bbhé
ba

yer

ballu
n1

k

ka
ma
aun

ballu

aun

nosi
ogu
hdur

saun
e.
ballu

ba

ho iha
hodi
pluk

ove
ha

allu,
no

feto

das mulheres reclusas e a sua inclusdo no mercado deira-nia empregabilidade no inkluzaun iha merkadu traballu,

trabalho, respeitadas as suas necessidades especificas.hodi respeita sira-nia nesesidade espesifika.

Artigo 54° Artigu 54°
Cooperacao com outras entidades Kooperasaun ho entidade sira seluk

osi

O trabalho deve ser organizado no quadro das politigas Traballu tenke organiza iha kuadru politika nasionél)r
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nacionais dos sectores relevantes nomeadamente dagetér hiak ne’ebé relevante liuliu traballu, empredu,
trabalho, emprego, formacgéo profissional, ensino, formasaun profisional, ensinu, juventude no despoytu,
juventude e desporto, solidariedade social, comércio e dasplidariedade sosial, komérsiu no agrikultura, liuhpsi

agricultura, atraves do desenvolvimento de parcerias €dezenvolvimentu parseria no inisiativa interministerial.
iniciativas interministeriais.
e ) isionais e de rei N " 2, IServisu prizional no reinsersaun sosial no, liuliu estabejesi-
. rvi risionai reinser i m [ .
S SEIVIGOS prisionais € de reiNSercao soclal €, em especialy, o prizional, tenke buka-hetan tulun-lisuk hamutuld ho
0s estabelecimentos prisionais, devem procurar obter a

~ . entidade sira seluk, liuliu organizasaun komunidadg no
colaboracdo de outras entidades, nomeadamente

organiza¢des da comunidade e da sociedade civil, organiza—SOSi(?d_""de sivil r_1ian,, org:_glnizasa_lun Ia-_gpvernament’él, etor
cBes ndo governamentais, sector de negécios e particulared1890siu no partikulahodi oganiza atividade laboral np -
na organizagdo de actividades laborais e de accdes d&Saun formasaun profisional no koloka ema-dadur hafoin
formac&o profissional e na colocacdo do recluso apds alibertasaun.
libertacdo.

Artigu 55°
Artigo 55° Fatin no modalidade traballu nian
Local e modalidades do trabalho
1. Ema-dadur nia traballu bele hala’o iha estabelesimgntu

1. O trabalho dos reclusos pode ser realizado no interior oUprizional laran ka li'ur
no exterior do estabelecimento prisional.

i . 2. Traballu inklui modalidade hirak tuirmai:

2. O trabalho compreende as seguintes modalidades:

a) Traballu hala’o iha instalasaun prizional, ninia ofisipa,
unidade no esplorasaun produtiva, agrikola ka fipu
seluk, hanesan m@s ida-ne’ebé hala’o iha seryisu
auxiliar ba manutensaun no hadi’ak instalasaun| no

a) O trabalho realizado nas instalacBes prisionais, suas
oficinas, unidades e explorac¢des produtivas, agricolas
ou de outro tipo, bem como o que é realizado nos
servicos auxiliares de manutencéo e de melhoria das : ; e
instalacdes e equipamentos das instalacdes prisionais; €kipamentu instalasaun prizional nian;

b) O trabalho realizado por conta de empresas ou servicosd) Traballu ne’ebé hala'o ba empreza no servisu pubjiku
publicos ou privados, em unidades produtivas de ka privadu, iha unidade produtiva ho natureza empre-
natureza empresarial. zariél nian.

3. Orecluso pode ser autorizado a trabalhar por conta progriaBele autoriza ema-dadur atu servisu ba nia an rasil tuir

no ambito do planeamento do seu processo de reinsercaa|a’ok planeamentu hosi ninia prosesu reinsersaun sgsal .
social.

. . _4. Traballu ne’ebé hala’o iha li'ur depende ba diretdr nasipnal
4. O trabalho prestado no exterior depende de autorizacdo dqservisu prizional nia autorizasaun, bele revoga ba tefpu

ir r nacional rvi risionais, revogéavel . ~
director nacional dos servicos prisionais, revogave atOdo,hotu—hotu tuir fundamentasaun adekuada, no akompana

o tempo mediante fundamentacdo adequada, e é__ . P o .
o hosi elementu pesodl vijilansia, eseptu bainhira lei Igke-
acompanhada por elemento do pessoal de vigilancia, salvo

guando a lei permita o contrério. dalan ba kontrariu.

5. A autorizagAo referida no nimero anterior ¢ comunicadaao Autorizasaun ne’ebé temi iha nimeru liuba sei fo-hatene
Ministério Publico para Verificagao da |ega|idade, nos baMinistério Publicohodi lehat kona-ba Iega“dade, tul

-

termos do presente diploma. termu diplomaida-ne’e.
Artigo 56° Artigu 56°
Trabalho realizado nas instalag@es prisionais Traballu ne’ebé hala’o iha instalasaun prizional

1. Pela prestacao de trabalho nas instala¢des prisionais aiguiploma ministerial hosi Ministru Justisa tenke hat{ur
se refere a alinea a) do nimero 2 do artigo antérimvida remunerasaun kona-ba traballu ne’'ebé hala’o jha
remuneracdo fixada por diploma ministerial do Ministro da. jnstalasaun prizional be temiiha alinea a) nimeru 2 aftigu
Justica, sob proposta da Direc¢cado Nacional dos Servic;os“ubé nian, haktuir propostBireccdo Nacional dos

Prisionai Reinserca ial. . S . ~ _
sionais e de Reinsercdo Socia Servigos Prisionais e de Reinsergdo Social.

2. Aremuneragao a que se refere o numero 1 € calculada %?ng?emunerasaun ne'ebé temiiha nimeru 1 konta tuir sglariu
base nos salarios dos trabalhadores livres por trabatho

idéntico, na natureza da actividade ou do servico e Su(,:ltraballadorswa-ne ebé livre hosi traballu ne’ebé hanesgan,

duracio e na qualificag&o profissional do recluso, tendo Natureza atividade ka servisu no ninia dl{rasau.n nomos
em conta oS custos de internamentO, nos termos d0h03| ema-dadur nia kualifikasaun pr0f|S|OnaI, hodi hanpin

presente diploma. ho kustu internamentu, tuir termu diploma ida-ne’e ni?w.

.
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. Avigilancia dos reclusos durante a prestagéo do trabalho

. Aremuneracéo e demais receitas provenientes do trabalhgye’epé depozita ina ema-dadur nia konta rasik.

. Aremuneracéo recebida pelo recluso pelo trabalho prestado

(3. No ambito da prestacdo de trabalho a que se refere a3ndora-ba prestasaun traballu ne’ebé temi iha nimeru 1,} ma-

mero 1, os reclusos beneficiam de proteccdo em matéria deladur sira hetan benifisiu ba protesaun kona-ba asidente
acidentes de trabalho e doengas profissionais nos termograballu no moras profisiondl tuir termu jeral nian.
gerais.

Artigu 57°
Artigo 57° Traballu ne’ebé hala’'o iha unidade ppdutiva ho natureza
Trabalho realizado em unidades pdutivas de natueza emprezarial

empresarial
1. Batraballu ne’ebé hala’o iha unidade produtiva ho natureza

1. Ao trabalho desenvolvido em unidades produtivas de emprezarial, ne’ebé temiiha alinea b) nimeru 2 artigy 55°

natureza empresarial, a que se refere a alinea b) do nimergian, sei aplika rejime jeral ba relasaun traballu ho liberdade,
2 do artigo 55°, aplica-se o regime geral das relagdes dehodi resalva limitasaun hirak-ne’ebé hala’o ba ezekuspun
trabalho em liberdade, ressalvadas as limitagdes no manutensaun orden no seguransa.
decorrentes da execucdo e da manutencdo da ordem e
seguranca. 2. Ema-dadur ne’ebé simu salériu hosi traballu be hala'p ba
entidade ka servisu publiku ka privadu iha direitu atu hgtan
O recluso que preste trabalho assalariado por conta d@emunerasaun normal ne’ebé haktuir natureza traballi be
entidades ou servigos publicos ou privados tem direito ao hala’o tiha no, estabelesimentu prizional iha kbiit atu simu
auferir a remuneragdao normal exigida pela natureza domontante hirak-ne’eba atubele depozita iha konta rdsik,
trabalho prestado, cabendo ao estabelecimento prisionakyir termu lei nian.
receber os montantes devidos a fim de os depositar na
respectiva conta, nos termos da lei. 3. Servisu prizional maka asegura vijilansia ba ema-dadu sira
bainhira hala’o traballu.

€ assegurada pelos servicos prisionais. Artigu 58°
Resebimentu, destinu no repartisaun remunerasaun
Artigo 58° traballu nian
Recebimento, destino e reparticdo da remuneracéo do
trabalho 1. Remunerasaun no reseita seluktan ne’ebé mai hosi pma-

dadur nia traballu sei simu liuhosi estabelesimentu priziopal,

do recluso sdo recebidas através do estabelecimento

prisional, que as deposita em conta prépria do reclusoy  gej f6-hatene ba ema-dadiurhosi hakerek, kona-ba remt
nerasaun ne’ebé atu f6 ba nia, hanesan més oinsa aty fahe

. Orecluso € informado, por escrito, da remuneracéo que g, painhira ema-dadur la bele lee ka hatene lee karik, tenke

for atribuida, bem como da forma como é repartida, devendo|ge pa nia
a comunicacéo ser-lhe lida quando o recluso nao puder ou

nao souber ler 3. Remunerasaun ne’ebé ema-dadur simu liuhosi traijallu

ne’ebé nia hala’'o sei fahe, haktuir finalidade hirak tuirmai:
€ repartida, de acordo com as seguintes finalidades: a) Apoiu ekonémiku ba familia sira ne’ebé depende balnia
] ] . ) ka pagamentu pensaun alimentu ne’ebé desizaun
a) Apoio econémico aos familiares que de si dependam ou judisial obriga;
pagamento de pensdo de alimentos a que esteja

obrigado por decisdo judicial; b) Pagamentu indemnizasaun, tuir orden ida-ne’e, ba ¢ma-

ofendidu, pena-multa ne’ebé hetan tiha liuhgsi
kondenasaun no obrigasaun hirak seluk kondenasaun
ne’e nian.

b) Pagamento, por esta ordem, de indemniza¢cbes ao
ofendido, pena de multa em que tenha sido condenado
e outras obrigacdes emergentes da condenacéo;
_ ) . c) Ajuda despeza ba nia moris loroloron;
c) Ajuda para despesas da sua vida diaria;
d) Apoiu ba reinsersaun sosidl, ne’ebé sei entrega ba ¢ma-
dadur iha momentu ne’ebé nia hetan libertasaun nqg, ho
esesaun, apoiu atu goza lisensa-saida.

d) Apoio areinsercao social, a ser entregue ao recluso no
momento da sua libertagéo e, excepcionalmente, apoio
no gozo de licencas de saida.

. e . . 4. Prosedimentu kona-ba konstituisaun, movimentasaun, re-
Os procedimentos para a constituicdo, movimentagao, re-

. ~ ~distu no jestaun ba konta no fundu ema-dadur nian|sei
gisto e gestdo da conta e dos fundos do recluso sa

. fine iha Regul al.
definidos no Regulamento Geral. define iha Regulamentu Jera

J
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( SECCAQ I SEKSAUNIII )
Remicgao da pena de prisdo Remisaun ba pena prizaun
Artigo 59° Artigu 59°
Remicéo da pena de prisdo Remisaun ba pena prizaun

1. Orecluso que trabalhe ou estude pode beneficiar da remitAcEma-dadur ne’ebé hala’o traballu ka estuda bele ben

arazao de: liuba sei hala’o ho razaun:

a) 1diade pena por cada 5 dias de trabalho efectivo;  a) Pena loron 1 hosi traballu efetivu loron-5 nian;

b) 1 dia de pena por cada 12 horas de frequéncia gscolarp) Pena loron 1 hosioras 12 tuir frekuénsia eskatému
universitario.

3. Para os efeitos do disposto nos nimeros anteriores,konsidera nu'udar traballu efetivu maka ida-ne’ebé e
considera-se um dia de trabalho efectivo aquele em que ojadur hala’o minimu ho oras 5.
recluso tenha trabalhado, no minimo 5 horas.
4. Ema-dadur ne’'ebé labele hala’'o traballu ka tuir estudu
4. O recluso impossibilitado, por acidente, de prosseguir 0 ha hetan asidente bele kontinua hetan benefisit
trabalho ou os estudos, podera continuar a beneficiar daremisaun.
remicao.

>. A remicdo de parte do tempo da execucdo da pena e‘pena nian, ne'ebé rona ulukiMinistério Publico
decretada pelo juiz, ouvido o Ministério Publico. '

6. O tempo remido seratido em conta para efeitos de concesa

da liberdade condicional. liberdade kondisional.

pelo recluso ou seu defensor pena iha tempu hotu-hotu.

8. A apreciacéo do pedido de remicéo da pena € efectugdarribunal maka halo apresiasaun ba pedidu remisaun
pelo tribunal juntamente com o requerimento de concesséonian hamutuk ho rekerimentu hodi f6 liberdade kondisio
da liberdade condicional.

] ] o 9. Atu buat ne’ebé hatuur iha nimeru liuba la’o di'ak, tribu

9. Para os efeitos do disposto no numero antesioibunal husu ba servisu reinsersaun sosial kona-ba loron tral

solicita aos servicos de reinsercao social a relagdo dosy, estudu nian hodi konsidera hetan remisaun
dias de trabalho ou estudo a ter em conta na remicao.

10. Compete ao Ministério Publico efectuar o cdmputo
tempo de execucdo da pena a remir e o tempo que falt

! ne’ebé seidauk kumpre.
cumprir

KAPITULUWVI

.CAPITULO Vi - Tempu livre no atividade hirak seluk
Tempos livres e outras actividades
1 o]
Artigo 60° Artigu 60
Tempu livre

Tempos livres
1. As actividades no estabelecimento prisional devem s}érﬁgvé?r??deahr:gzghéa e;::rt?g?:%neg ﬁnfélﬁlgzaeléigﬁg EZ
organizadas de forma a garantir ao recluso tempos livres € iadur g P

de descanso.

de parte do tempo de execuc¢do da pena. remisaun hosi tempu sorin balu ezekusaun pena nian.

3. Atu buat ne’ebé hatuur iha niimeru liuba la’o ho di’I]k,

dloo' Ministério Publicanaka iha kbiit atu hala’o konta ba tem
epu ezekusaun pena ne’ebé atu halo remisaun no tgmpu

fisia

2. A contagem do tempo referido no nimero anterior sera fedtaBainhira halo kontajen ba tempu ne’ebé temi iha nlimeru

seja ensino primario, secundario, profissionalizante ou  primariu, sekundariu, profisionalizante ka universitariu.

a_

tan-
ba

5., Juis maka dekreta remisaun ba tempu sorin-balu ezeklisaun

Jempu ne’ebé hetan tiha ba remisaun sei sura hodi fé

7. O pedido de remicdo da pena é efectuado a todo o teripoEma-dadur ka defensor maka hala’o pedidu remisayn ba

pena
nal.
nal
pallu

ema-

. . . Ema- r bele organiza rasik ninia tempu livre, h
2. O recluso pode organizar o seu proprio tempo livre, co%‘n dixi allir?:dlsje buer:nossio gr da; estagglz si?nuentue, ri;
respeito pela disciplina, seguranca e ordem do estabeleci-niar? » €9 P

mento prisional.

3. Sao proibidos o fomento e a pratica de jogos com fi
P P 109 lukrativu, direta ka indireta.

tuir
nal

ey Habandu hala’ok haburas no préatika jogu ne’ebé hq fin

directa ou indirectamente, lucrativos.
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Artigo 61° Artigu 61°
Actividades de natureza ocupacional Atividade ho natureza okupasional

1. Aos reclusos deve ser proporcionada a realizacao jde Realizasaun hosi atividade ho natureza okupasiond
actividades de natureza ocupacional, de caracter artesanalarater artezanl, intelektudl ka artistiku tenke proporsi

intelectual ou artistico, em fungdo das disponibilidades o ema-dadur sira. haktuir disponibilidade ne’e
existentes em cada estabelecimento prisional. estabelesimentu prizional iha.

2. Areceita liquida proveniente de actividades ocupacionais
€ atribuida proporcionalmente aos reclusos que nefas
tenham participado.

Reseita likida ne’ebé maihosi atividade okupasional s
ho hanesan ba ema-dadur sira ne’ebé partisipa iha ativi
ne’eba.

Artigo 62°

Outras actividades e programas N Artigu 62°
Atividade no programa seluk-seluk

1. O estabelecimento prisional deve promover a realizagéo de
programas e actividades especificos que permitam refortarEstabelesimentu prizional tenke promove realizasau
as competéncias pessoais e sociais do recluso, assegurgrograma no atividade espesifika hirak ne’ebé hametin ¢

, ho
pna
bé

pi f6
dade

N ba
ma-

0 seu bem-estar fisico e psiquico, favorecer a adop¢éo daladur ninia kompeténsia pesodl no sosial, asegura finia

comportamentos socialmente favoraveis e promover o bem-estarfiziku no psikiku, favorese adosaun |
espirito de convivéncia social ordenada. komportamentu ne’ebé kmanek iha sosiedade nia lee

. o haburas espiritu konvivénsia sosial tuir orden.
2. O estabelecimento prisional pode recorrer a protocolos de

colaboragdo com entidades publicas e privadas, com Vista pgiapelesimentu prizional bele halo protokolu kolaboras
a organizar as actividades a que se referem 0s NUMETOR " o vidade publika no privada, ho rohan atu orgal

anteriores. atividade hirak ne’ebé temi iha nimeru hirak liuba.

Artigo 63°

1 0
Posse de objectos Artigu 63

Na'in ba sasan

O recluso pode possuir livros, aparelhos de radio e outros ) o .
objectos, em quantidade razoavel, para a sua formagg%rr@-dadur bele hetan livru, aparellu radiu no sasan selus
ocupacao dos tempos livres, se isso ndo resultar em prejfizguantidade ne’ebé natoon hodi nia tuir formasaun no
dos fins da execucdo ou da ordem e seguranga"a% tempu livre bainhira ida-ne’e la prejudika finalida

estabelecimento prisional. ezekusaun ka orden no seguransa iha estabelesimn
prizional.
Artigo 64° .
Permanéncia a céu aberto Artigu 64°

Sai-hetan ar-livre?

1. Aorecluso é garantido o direito de permanecer a céu aber
to por um periodo de duracdo n&o inferior a duas hofas Garante ema-dadur nia direitu hodi sai-hetan ar livre
diarias. durasaun la menus liu oras rua loroloron.

2. Em casos excepcionais previstos no presente diplom&. 0Ba kazu esepsional ne’ebé hatuur iha diploma ida-n

periodo referido no nimero anterior pode ser reduzido atétempu ne’ebé temi iha nimeru liuba bele hamenus
ao minimo de uma hora por dia. oras ida iha loron ida.

Artigo 65° Artigu 65°

Biblioteca Biblioteka

1. Em todos os estabelecimentos prisionais € organizada ymajha estabelesimentu prizional hotu-hotu sei orgar
biblioteca para uso dos reclusos. biblioteka ida atu ema-dadur sira uza.

2. A biblioteca deve ser constituida por livros, revistas-e jozr Tenke tau

X . . . . iha biblioteka livru, revista no jornal ne'e
nais, em numero suficiente para respeitar a sua liberdade X oo )
natoon atu nune’e ema-dadur bele iha liberdade hodi

de escolha dos reclusos.

3. O acesso do recluso as publicagdes existentes na bibliofecd €nke favorese no estimula asesu ema-dadur nia
deve ser favorecido e estimulado. publikasaun hirak ne’ebé iha biblioteka.

4. Aseleccéo das publicagdes da biblioteca deve ter em vistaSelesaun ba publikasaun biblioteka nian tenke valoriz

a
t no

aun
iza

eluk
uza
e
entu

ho

e'e,
0'0

iza
pbé
nili.

N ba

ae-

a valorizacdo dos conhecimentos do recluso, o ma-dadur nia kofiesimentu, dezenvolvimentu nifia

desenvolvimento da sua capacidade critica, o fomento doskapasidade kritika, hala’ok haburas ninia abitu leitu
seus habitos de leitura, bem como finalidades recreativas.hanesan més ba finalidade rekreativa.

ra,

\_ J
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(5. Sempre que a isso se hdo oponham os fins da execuc¢ém dgainhira de'it maka ida-ne’e la la’o-hasouru rohan ezek%aun
pena, o recluso pode ser autorizado a participar na gestagena nian, bele fé autorizasaun ba ema-dadur atu pariisipa

do servico de biblioteca, no seu funcionamento e na difuséoiha jestaun ba biblioteka, ba ninia funsionamentu no halo

de livros, revistas e jornais por outros reclusos. difuzaun ba livru, revista no jornal ba ema-dadur sira sejuk.

6. Para consulta dos reclusos, sao conservados ha biblioecAtu ema-dadur sira bele lee, sei tau iha biblioteka ezemplar

exemplares deste diploma e doRegulamento Geral. hosi diploma ida-ne’e no Regulamentu Jeral.
CAPITULOVII KAPITULUVII
Visitas e outros contactos com o exterior Vizita no halo kontaktu seluk ho li'ur
SECCAOI SEKSAUNI
Visitas Vizita
Artigo 66° Artigu 66°
Principios gerais Prinsipiu jeral

1. O recluso tem direito a receber visitas regularmente 4.aEma-dadur iha direitu atu simu vizita ho regular no Halo
contactar com pessoas estranhas ao estabelecimentkontaktu ho ema oin-foun ne’ebé mai estabelesimgntu
prisional, nos termos da lei. priziondl, tuir termu lei nian.

2. Devem ser promovidas as visitas e 0os contactos queZaTenke promove vizita no kontaktu ne’ebé favorgse
vorecam a reinsercao social do recluso, a manutencéo doseinsersaun sosial ba ema-dadhametin sira-nia relasaup
seus lacos familiares e afectivos ou que sejam necesséariatamiliar no afetivu ka hirak ne’'ebé presiza hodi rezolve
para a resolucdo de assuntos pessoais, juridicos ouasuntu pesodl, juridiku ka ekonémiku ne’ebé labele hala’o
econdmicos insusceptiveis de serem tratados por cartaliu hosi karta ka ema datoluk ka ne’ebé adia to'o lofon
por terceiro ou de serem adiados até a data da libertacdohetan libertasaun.

Artigo 67° Artigu 67°
Visitas pessoais e familiares Vizita pesoal no familiar

1. Orecluso tem direito a receber visitas regulares do cdnjuge Ema-dadur iha direitu atu simu vizita regular hosi nipia
ou de pessoa que com ele viva em situacao anéloga, d&dnjuge ka ema ne’ebé moris hamutuk ho nia iha situagsaun
outros familiares e amigos, salvo as que estiverem besik hanesan, hosi familia ka belun ggptu sira-ne’eb4
expressamente proibidas pelo tribunal ou por raz8es detribunal bandu duni tan razaun seguransa estabelesinjentu
ordem e seguranc¢a do estabelecimento prisional. priziondl nian.

2. O director do estabelecimento prisional pode autoriza?o Diretér estabelesimentu prizional bele autoriza ema-dadur
recluso a receber visitas alargadas de familiares e amigosatu simu vizita ne’ebé kleur hosi ninia familiar no belun
em ocasides especiais, por motivo de particular significado sira, iha tempu espesiél, tanba motivu partikular ho valor
humano ou religioso, observadas as condi¢des do presentenoris nu’'udar ema ka nu’udar relijiozu, haree-tuir kondisgqun
diploma e do Regulamento Geral. hirak-ne’ebé iha diploma ida-ne’e no Regulamentu Jerfl.

3. Aos reclusos colocados em regime de seguranca nao&a®a ema-dadur sira-ne’ebé tau iha rejime seguransalla fé

autorizadas as visitas previstas ho nimero anterior autorizasaun ne’ebé temiiha nimeru liuba.
Artigo 68° Artigu 68°
Visita de defensagradvogado, notério ou conservador Vizita hosi defenséradvogadu, notériu ka konservador

1. Sao permitidas as visitas de defenadwvogado, notarioe 1. Permite ba defens@dvogadu, notériu no konservadpr
conservadqrem horério préprio e adequado a resolucdo halo vizita, tuir oras rasik no adekuadu atu rezolve asfintu
de assuntos juridicos a ele respeitantes. juridiku ne’ebé kona nia duni.

2. Asvisitas decorrem em lugar reservado, sendo assegutadaHala’o vizita iha fatin ne’ebé ketak, hodi hame
a confidencialidade das conversas. konfidensialidade dada-lia nian.

n

3. O controlo dos visitantes previstos no nimero 1 realiza&e Kona-ba kontrolu ba vizitante sira-ne’ebé hatuur iha nimeru
através da exibicdo do interior da pasta ou objecto similar 1, hala’o liuhosi hatudu pasta nia laran ka sasan hangesan
de que se fagam acompanhaas sempre com respeito ne’ebé lori hamutuk, maibé respeita nafatin segrédu
pelo sigilo profissional. profisiondl.

\4. Durante a visita apenas pode ser trocada com o recldsolha vizita nia laran, bele troka de’it ho ema-dadur d)oku-
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.

documentacdo necessaria ao tratamento de assuntomentasaun ne’'ebé presiza kona-ba asuntu juridiku?

juridicos a ele respeitantes, ndo podendo o seu conteddde kona-ba nia, hodi la bele kontrola kona-ba ni
ser controlado. konteddu.
Artigo 69° Artigu 69°
Visitas de entidades diplomaticas ou consulares Vizita entidade diplomatika ka konsular

irak
hia

O recluso estrangeiro pode receber visitas dos representaaffg-dadur estranjeiru bele simu vizita hosi reprezentante

diplomaticos ou consulares ou de quaisquer outr@lomatika ka konsular ka autoridade nasional estranj
autoridades nacionais ou estrangeiras que tenham g&useluk de’it ne’ebé simu knaar hodi proteje sira ni
atribuicao a proteccéo dos seus interesses, nos termos dgfgéfse, tuir termu lei nian no konvensaun internasional ne

das convencgdes internacionais aplicaveis. aplika.
Artigo 70° Artigu 70°
Outras Visitas Vizita hirak seluk

1. Podem visitar os estabelecimentos prisionais, ho exercifio

- Ema sira-ne’ebé tuirmai bele halo vizita ba estabelesim
das suas funcoes:

prizional bainhira hala’o hela knaar:

a) O Presidente da Republica, o Presidente do Parlamento . - . .
Nacional, o Primeiro-Ministro, o Presidente do Supremo a) Prezidente Republika, Prezidente Parlamentu Nasi

Tribunal de Justi¢ca, o Ministro da Justica, o Procurador- E/lr_|rr'19:[|ru:]M|r][|.strul,3PreZ|d%n:t eJSup,rIeRm . Ttr;lblf na[I)Jl;stl
Geral da Republica, o Defensor Publico-Geral, o ISt Justisa, Procurador-Jeral Republika, Deten

Provedor dos Direitos Humanos e Justica e o represen- Publiku-Jeral, Pr'oyedor D|.re|tu umanu no Justisa
tante maximo dos advogados: reprezentante masimu hosi advogadu sira;

b) Os demais titulares dos 6rgéos de soberania e magis®) Titular sira seluk hosi 6rgaun soberania no majistr
trados do Ministério Publico; Ministério Publiconian;

c) As pessoas que acompanhem as entidades referidag) Ema sira ne’ebé akomparia entidade sira-ne’ebé
nas alineas anteriores. iha alinea liuba .

2. Podem ser autorizadas pelo director nacional dos Servigos Diretér nasionaBervicos Prisionais e Reinsercio Sos
Pr|§|ona|s e da Reinsercdo Social outras v!snas, bele 6 autorizasaun ba vizita seluk, liuliu dosente, estud
designadamente de docentes, estudantes e mves'ﬂgadoreﬁo investigador sira, hodi hala'o traballu investigasaur
no &mbito de trabalhos e investigagBes de caracter cientl'ficokarélter sientifiku ka akadémiku no hosi organizasaun h

ou académico e de organizagfes que visem a promogéche,ebé mai ho rohan atu promove direitu umanu.
dos direitos humanos.

Artigu 71°

1 [0}
Artigo 71 Fatin, durasaun, vijilansia no kontrolu ba vizita

Local, duragéo, vigilancia e controlo das visitas

1. Vizita tenke hala’o iha fatin ne’ebé adekuadu no resp

L As visitas deve_m _reallzae em chal adequado e com dignidade no privasidade ema-dadur nian només ema
respeito pela dignidade e privacidade do recluso e dasne’ebé vizita nia

pessoas que o visitam.

2. O periodo de visitas ndo pode ter duracao inferior a d&aslzmgﬁ;:éga la bele iha durasaun oras rua mai kraik

horas por semana.
3. As visitas sdo realizadas sob a vigilancia necessélﬁa,ViZita hala'o tuir_vijilénsia ne’epé prgsiza, proporsional
proporcional e adequada a satisfacdo das exigéncias dgdekuada hodi hatan ba ezijénsia orden no segur

ordem e seguranca do estabelecimento prisional. estabelesimentu prizional nian.

4. O controlo auditivo das visitas s6 pode ter lugar na mediita Beéle hala’o de'it kontrolu auditivu ba vizita bainhira pre
do estritamente necessario para garantir a ordem & duni hodi garante orden no seguransa iha esta
seguranca no estabelecimento prisional. simentu prizional.

5. O visitante pode ser revistado por razées de segurariga,Bele halo revista ba vizitante tan razaun seguransa,
ficando a visita dependente da realizacdo darevista. ~ Vizita depende ba realizasaun revista nian.

6. O controlo dos visitantes é realizado previamente a vigita Kontrolu ba vizitante sei hala’o uluk molok vizita liuhg

Bira
hia
ebé

entu

bnal,
5a,
SOr
no

adu

temi

al

Ante
ho
rak

pita
Sira-

iha

ANnsa

pele-

hodi

Si

através de equipamentos de deteccéo, por palpacio e paggkipamentu deteksaun, lamas no revista hena-hatais,

revista ao vestuario, calgcado, mala pessoal ou objecto simi-sapatu, mala pesoal ka objetu seluk ne’ebé hanesan, n
lar, com respeito pela sua dignidade, integridade e hala’o ho respeita ba ninia dignidade, integridade

E'ebé
no

sentimento de pudor sentimentu pudor )
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7. Arrevista s6 pode realizae por funcionario do mesmo7. Funsionariu ho seksu hanesan maka bele halo revisth tuir
sexo e em adequadas condi¢des de privacidade. kondisaun ne’ebé adekuada ba privasidade.

8. E proibida a revista dos visitantes por desnudamento. g Habandu atu la bele halo revista ba vizitante to'o kdlu-

9. Durante a visita ndo é permitida a entrega directa de coisasmonk'

e valores, com excep¢ao do caso previsto no numero 4doj, yizita nia laran la f6 lisensa atu entrega direta sasgn ka

artigo 68°. valdr, ho esesaun ba kazu ne’ebé hatuur iha nimeru 4 grtigu

: 68° nian.
Artigo 72°

Interrupcao da visita Artigu 72°

. . . ) . Interrupsaun ba vizita
1. Avisita pode ser interrompida se, apés adverténcia, o re-

cluso ou o visitante persistirem na violacdo de norm@s gele hapara lai vizita bainhira, hafoin bolu tiha atensgun,
legais ou regulamentares ou puserem em risco a ordem, gma-dadur ka vizitante sakar nafatin norma legal| ka
seguranca, e disciplina do estabelecimento prisional. regulamentu ka hamosu risku ba orden, seguransh no

2. Ainterrupcgdo da visita é imediatamente comunicada ao disiplina iha estabelesimentu prizional.

director do estabelecimento prisional. 2. Interrupsaun ba vizita sei fé-hatene kedas ba dirptor

. estabelesimentu prizional.
Artigo 73° P

N&o autorizacao e proibicao de visitas Artigu 73°

. . - ~ . La autoriza no habandu vizita
1. O director do estabelecimento prisional pode n&do autorizar

a V"?"ta guando ndo s€ verifiquem os PreéssuposiPs piratsr estabelesimentu prizional bele la autoriza vigita
previstos no presente dlplom.a € pode proibir a visita de ainhira la haree didi'ak presupostu hirak ne’ebé hafuur
pefsgals que po?ham_em pelrlgo aordemea sgg(ljjranga Ra diploma ida-ne’e no bele habandu vizita ba ema ne|ebé
estabe §C|mep|odpr|3||()na ou possam prejudicar a pamosu perigu ba orden no seguransa estabelesimentu
reinsercao social do reciuso. prizional ka bele halakon reinsersaun sosial ema-dadur pian.

2. A proibicéo da visita ndo pode ter duracéo superior a s&is
meses. '

Proibisaun ba vizita la bele liu fulan neen.
3. As decises de ndo autorizagdo ou de proibicio de vidta Desaaup}hk(‘)ds la agtorlza kg‘ r:jabandu vizita sei hatada ra-
sdo fundamentadas e comunicadas ao recluso. Zaun no to-hatene ba ema-daaur

4. O recluso pode impugnar a legalidade das decistes de‘hngm{:l-dat,ﬂur belg hatan-hasouru |ega|?d'ade h.osi desizgun
autorizacéo e de proibico de visita, nos termos do presentd!0di 1a f6 autorizasaun no habandu vizita, tuir termudi-

diploma. ploma ida-ne’e nian.
5. O disposto no presente artigo ndo é aplicavel as visitas Dispostu artigu ida-ne’e nian la aplika duni ba vizita hirpk-
previstas nos artigos 68°, 69° e no nimero 1 do 70°. ne’ebé prevee iha artigu 68°, 69° no numeru 1, 70° niaf.
SECCAO Il SEKSAUN I
Correspondéncia e contactos telefénicos Korrespondénsia no kontaktu telefoniku
Artigo 74° Artigu 74°

T A Direitu ba korrespondénsia
Direito a correspondéncia

. . 1. Ema-dadur iha direitu atu simu no haruka, ho ninia klistu
1. Oreclusotem direito a receber e a endaxpensas suas, : L ! .
rasik, korrespondénsia no enkomenda, tuir termu diplgma

correspondéncia e encomendas, nos termos do presente ..
- ida-ne’e nian.
diploma.

Bainhira de’it ema-dadur husu, sei tulun nia hodi hakerek

2. Sempre que o solicite, o recluso é auxiliado na escritd-e o L
no lee ninia korrespondénsia.

leitura da sua correspondéncia.

3. Acorrespondéncia do recluso ¢ expedida e recebida poPin-Ema-dadur nia korrespondénsia sei haruka no simu lijhosi
termédio do estabelecimento prisional que a deve enca-intermédiu estabelesimentu prizional ne'ebé tenke harbika-
minhar para o exterior ou entregar ao recluso, consoantetutan korrespondensia ne'e ba li'urdaran ba ema-dadu
0s casos, no mais curto periodo de tempo possivel. tuir loloos kazu, iha tempu badak nia laran.

4. O Regulamento Geral pode estabelecer limites a recepcéo eRegulamentu Jeral bele hatuur limite hodi simu ka hafuka
expedicdo de encomendas, tendo em conta o regime denkomenda, ho hanoin ba rejime ezekusaun, regularilade
execucao, a regularidade das visitas, o apoio socio-familiarba vizita, apoiu sosiu-familiar no seguransa estabelesimentu

L e a seguranca do estabelecimento prisional. prizional nian. )
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Artigo 75° Artigu 75°
Controlo e retenc&o da correspondéncia Kontrolu no retensasun korrespondénsia

. Acorrespondéncia e as encomendas do recluso sao sefprEma-dadur nia korrespondénsia no enkomenda sei ve

verificadas por razdes de ordem e seguranca doba beibeik tan razaun orden no seguransa estabelesir

estabelecimento prisional e para detecgéo de objectosPrizional nian no hodi detekta objetu hirak ne’'ebé lei
proibidos por lei ou pelo Regulamento Geral. Regulamentu Jeral bandu.

. A leitura da correspondéncia pode ser ordenada, gor Diretor estabelesimentu prizional bele ordena leitura

despacho fundamentado do director do estabelecimentokorreéspondénsia liuhosi despaxu ne'ebé ho fundame
prisional, quando exista fundada suspeita da pratica debainhira deskonfia duni katak atu hamosu pratika ba kr

crime ou por justificadas razées de proteccéo da vitima dok@ hatebes razaun kona-ba protesaun vitima krime nig
crime ou de ordem e seguranca. orden no seguransa.

. Aabertura e leitura da correspondéncia é feita na presemga-0k€ No lee korrespondénsia hala’o iha ema-dadur nig

eseptu hatada buat kontrariu ba valor hirak ne’ebé hal

do recluso, salvo se tal se revelar contrario aos valores
atu akautela.

gue se visam acautelar

N&o é objecto de qualquer controlo a correspondéncia élOm

as pessoas e entidades referidas nos artigos 68° e 69° artigu 68° no 69 la sai nu'udar objetu ba kontrolu s
" de'it.

Aretencao de correspondéncia e de encomendas do re%us?_? . L
. . .,_Retensaun ba ema-dadur nia korrespondénsia no enkg
s6 pode ter lugar mediante despacho fundamentado do ) o . B
. . - a da hala’o de’it liuhosi despaxu ne’ebé diretér estabel
director do estabelecimento prisional e na sequéncia do L o
. ., . mentu prizional fundamenta no ba kontrolu tuituir ne’e
controlo previsto nos nimeros anteriores, sendo : . ! o o
. . ._hatuur iha nimeru hirak liuba, be sei fé hatene ba e
comunicada ao recluso, salvo se tal se revelar contrario

20 valores que se visam acautelao defensopara aue dadur eseptu retensaun ne’e hatudu katak kontrarid
valores qu v u opara qu valor hirak ne’ebé hanoin atu akautela, no ba defer
a possa impugnar

atubele hatan-hasouru.

As decisdes de retencao de correspondéncia sao comélni-D

NP A S , . Desizaun kona-ba halo retensaun ba korrespondéns
cadas ao Ministério Plblico para verificacéo da legalidade.

6-hatene baMinistério Publicohodi hatebes ninia

. legalidade.
Artigo 76°

Contactos telefénicos Artigu 76°

- . . , Kontaktu telefoniku
Sem prejuizo do disposto no niumero antedaecluso

pode efectuar ou ser autorizado a receber chamaglas) gh4 halakon buat ne’ebé hatuur iha ndmeru liuba, e

telefonicas em situagbes pessoais ou profissionais yaqur bele telefone ka hetan autorizasaun atu simu tele
particularmente relevantes ou urgentes, salvo restricdesyona-ba ninia situasaun pesoal ka profisional liuliu b
impostas por fundadas razdes de ordem e seguranca d@e'ephé urjente, eseptu restrisaun ne’ebé hatada

estabelecimento prisional. razaun orden no seguransa estabelesimentu prizional

. As decisdes sobre a autoriza¢ao, restri¢éo ou proibicadpdepiretér estabelesimentu prizional maka iha kbiit atu de

contactos telefonicos competem ao director do kona-ba autorizasaun, restrisaun ka habandu kont
estabelecimento prisional. teleféniku.

Os contactos telefonicos podem ser objecto de contrglo Kontaktu teleféniku bele sai nu’'udar objetu kontrg
presencial, por despacho fundamentado do director doprezensial, liuhosi despaxu ne’ebé diretér estabelesim
estabelecimento prisional, quando cologuem em perigo asprizional fundamenta tiha, bainhira hamosu perigu

ifika
nentu
ka

ba
ntu,
me
nka

oin,
hoin

Korrespondénsia ho ema no entidade hirak ne’ebé tenpi iha
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nian.

bide
aktu

u
entu
ba

finalidades da execucéo, quando exista fundada suspeitdinalidade ezekusaun, bainhira deskonfia duni katak hanosu

da pratica de crime ou por justificadas razes de protec¢éopratika ba krime ka hatebes hosi razaun hirak protesay
da vitima do crime ou de ordem e seguranc¢a do vitima krime nian ka orden no seguransa estabelesim
estabelecimento prisional. priziondl nian.

Nao sao objecto de controlo os contactos telefénicos cbm La sai nu’udar objetu kontrolu nian kontaktu teleféniku

as pessoas e entidades referidas nos artigos 68° e 69°. ema no entidade hirak ne’ebé temi iha artigu 68° no 69°.

O Regulamento Geral define as regras e procedimento rela-Regulamentu Jeral maka define regra no prosediment
tivos aos contactos telefénicos. na-ba kontaktu teleféniku.

n ba
entu

ho
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Artigo 77° Artigu 77° )
Proibicéo do uso de teleméveis ou equipamentos Habandu uza telemoével ka ekipamentu ne’ebé besik
semelhantes hanesan

E proibido o uso de telemdveis e de qualquer outro equipamedébandu uza telemével no ekipamentu eletréniku seluskluk
electrénico que permita a comunicagao do recluso com o egebé permite atu ema-dadur sira halo komunikasaun hdema

rior ou com outros reclusos ou a captacao de imagens ou $Qi¥Ska ho ema-dadur sira seluk ka hasai fotegeava lian iha
no interior do estabelecimento prisional.

Os funcionarios que tomarem conhecimento do contelido gas i 1 4i sira ne’ebé hatene kona-ba konte
comunicacdes e correspondéncia referidas nos arti 9
anteriores estdo obrigados a sigilo, que apenas pode
guebrado na medida do absolutamente necessario par
prevenir ou impedir a pratica de crime, proteger a vitima fo
crime ou salvaguardar a ordem e seguranca do estabelecim

estabelesimentu prizional laran.

Artigo 78°

- Artigu 78°
Dever de sigilo

Devér sijilu

fidu

Thunikasaun no korrespondénsia hirak be temi iha nimeru

SeL . . N

Iluraa, iha obrigasaun atu rai segredu, ne’ebé sei bele dghan-
ai de'it bainhira presiza duni hodi prevene ka impede prdtika

:hlgime, proteje vitima hosi krime ka salvaguarda ordemn no

seguransa estabelesimentu prizional nian.

prisional.
SECCAO I SEKSAUNIII
Outros contactos com o exterior Kontaktu hirak seluk ho li'ur
Artigo 79° Artigu 79°
Acesso a informacéo Asesu ba informasaun
1. E assegurada ao recluso a possibilidade de se manter idforSei asegura ba ema-dadur posibilidade hodi hetan nafatin

3.

Os 6rgdos de comunicacdo social podem igualmente 2 Diretor nasionabervigos Prisionais e Reinsersacado Sogial

mado sobre os acontecimentos importantes da vida politicainformasaun kona-ba akontesimentu importante Vida
do Pais, nomeadamente através do acesso a jornaispolitika rai-laran nian, liuliu asesu jornal, revista, liviu,
revistas, livros, emissdes de radio e televisdo, desde que &misaun radiu no televizaun, naran katak ida-ne’e la spkar
isso se ndo oponham os fins da execugé@o da pena ou &arik finalidade ezekusaun pena ka seguransa no orden
seguranca e a ordem do estabelecimento prisional. estabelesimentu priziondl nian.

. O exercicio do direito referido no nimero anterior pode s&r Bele habandu lai iha tempu balu nia laran ema-dqdur

temporariamente proibido a um recluso determinado ou adeterminadu ida ka ema-dadur grupu ida hala’o dirgitu
um grupo de reclusos, por razGes de manutengéo da ordeme’ebé temi iha nimeru liuba, tan razaun manutensaun no

do estabelecimento prisional. orden estabelesimentu prizional nian.
SEC.(;A(B v . SEKSAUN IV
Comunicagdo social Komunikasaun sosial
Artigo 80° Artigu 80°
Entrada da Comun'csrgiz%igf'al no estabelecimento Komunikasaun sosial tama iha estabelesimentu prizional

A L s . .1, Ho autorizasaun hosi diretor nasiddétvicos Prisionais
Os 6rgaos de comunicacéo social podem, com autorizacao

. ; . o . ~ € Reinsersacao Sosjdlrgaun komunikasaun sosial bele
do director nacional dos Servigos Prisionais e da Reinsercao . ¢ Siarg

. L : S vizita estabelesimentu prizional hodi hala’o reportajen kgna-
Social, visitar os estabelecimentos prisionais para a

. ~ . a ninia funsionamentu no atividade, naran katak ida-pe’e
realizacdo de reportagens sobre o seu funcionamento isakarorden sequransa no dixiolina iha estabelesiment
actividades, desde que tal ndo prejudique a ordem » Segu IXIplinat ! u

seguranca e disciplina do estabelecimento prisional. prizional.

autorizados pelo director nacional dos Servigos Prisionais P€l€ autoriza més érgaun komunikasaun sosial atu hala’o
e da Reinsercéo Social a realizar entrevistas a reclusos&ntrevista ba ema-dadur sira, tuir sira-nia konsentimentu
com o consentimento expresso e esclarecido deste, quandgsPresu no esklaresidu, bainhira la prejudika ninia

tal nao prejudique a sua reinsergéo social nem ponha enfeinsersaun sosial només la kestiona diXipIina, orden ka
causa a disciplina, ordem ou seguranca do estabelecimentéeguransa estabelesimentu prizional ka privasidadg¢ ka
prisional ou a privacidade ou a seguranca de terceiros. seguransa ema-datoluk nian.

Na deciséo prevista no nimero anterior séo especialmeéhteKona-ba desizaun ne’ebé hatuur iha nameru liuba, segi tau

ponderados os riscos de estigmatizacdo do reclusoatensaun liu ba risku estigmatizasaun ema-dadur pian
J
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decorrente da sua exposicao mediatica, do impacto negativane’ebé fé-sai liuhosi meiu komunikasaun mediétika,h
sobre a vitima ou familiares desta e de violacdo da impaktu negativu kona-ba vitima ka familia ida-ne’e n
privacidade de terceiros. no violasaun ba ema-datoluk nia privasidade.

N&o sdo permitidas, em qualquer caso: 4. lhakazu sasa de'it, la permite atu:

a) Arecolha e divulgacdo de imagens e sons que permitam@) Rekolla no divulgaimajen no lian ne’ebé permite h

aidentificagdo de reclusos, salvo com o consentimento ~ identifikasaun ba ema-dadur sira, eseptu
expresso e esclarecido dos mesmos; konsentimentu espresu no esklaresidu hosi ema-d

sira-nian;

b) Arecolha e divulgacdo de imagens e sons que permitam

a identificacdo dos filhos que os reclusos mantenham
consigo no estabelecimento;

b) Rekolla no divulga imajen no lian ne’ebé permite h
identifikasaun ba ema-dadur sira-nia oan ne’'ebé h
hamutuk ho sira iha estabelesimentu;

c) Emissdes de radio ou televisdo em directo do o)

. - Halo emisaun direta ba radiu ka televizaun hosi
estabelecimento prisional;

tabelesimentu prizional;

d) Entrevistas a reclusos colocados em regime de segurang) Halo entrevista ba ema-dadur sira-ne’ebé tau iha rej
ca, seguransa;

e) Arecolha e divulgacao de imagens que possam pdér eme) Rekolla no divulga imajen hirak ne’ebé hamosu risky
risco a seguranca do estabelecimento prisional. seguransa estabelesimentu prizional nian.

CAPITULO VI KAPITULUVIII
Ordem, seguranca e disciplina no estabelecimento Orden, seguransa no dixiplina iha estabelesimentu
prisional prizional

SECCAOI SEKSAUNI
Principios Prinsipiu

Artigo 81° Artigu 81°
Principios gerais Prinsipiu jeral

A seguranca, a ordem e a disciplina no estabelecimehtoHametin nafatin seguransa, orden no dixiplina iha est
prisional sdo mantidas como condicdo indispensavel alesimentu prizional nu'udar kondisaun ida-ne’ebé pres
realizacdo das finalidades da execucéo, para a proteccadauni hodi realiza finalidade ezekusaun nian, hodi pro
de bens juridicos fundamentais, pessoais e patrimoniais, esoin juridiku fundamentél, pesoal no patrimonial, nom
no interesse de uma vida em comum organizada e seguraba interese moris hamutuk ida ne’ebé organizada no se

Deve ser fomentado o sentido de responsabilidade dc?reTenke haburas sentidu responsabilidade ema-dadur

cluso como factor determinante da boa ordem e disciplina Nu’'udar fatér determinante b@a ordermo dixiplina iha

no estabelecimento prisional, estando este obrigado a€stabelesimentu prizional, ne’ebé nia tenke kumpre no

cumprir as normas e as disposicées que regulam a vida dd'0 dispozisaun hirak ne’'ebe regula vida estabelesim

estabelecimento prisional. prizional nian.

O recluso deve obediéncia aos funcionarios do estabeI%t:i—Em,""'d‘,”“mr tenk,e obedese bg fur?smn.arl_u estabelesin
riziondl, ne’'ebé tenke haktuir sira-nia instrusaun, Ig

mento prisional, devendo seguir as instrucdes destes, senf o . , . o
prejuizo do direito de queixa a que houver lugar halakon direitu hodi hato’o keixa bainhira bele.

o 4. Limitasaun hirak ne'ebé hatuur ba ema-dadur ho orden
As limita¢des impostas ao recluso em nome da ordem, da

seguranca e da disciplina devem ser gradgadas de acord e’ebé hatuur tiha, no la bele rai to'o tempu ne’ebé liu
com os fins visados, n&o devendo ser mantidas por periodqy, na'epéa presiza
de tempo superior ao estritamente necessario.

Artigu 82°

Artigo 82° Manutensaun ba orden no seguransa

Manutencéo da ordem e seguranca
1. Servisu prizional, liuhosi korpu guarda prizionél, maka

oSi

alo
ho
adur

hlo
Ela-

es-
me-

ba

hbe-
iza
eje
0s
jura.

nian

rma
entu

hentu
hé

, Se-

uransa no dixiplina nia naran tenke regula tuir finalidade

fali

ha

A manutencéo da ordem e seguranca no estabeleciment@ompeténsia kona-ba manutensaun orden no segufansa

prisional compete aos servigos prisionais através do corpoiha estabelesimentu prizional, lahé halakon reku
da guarda prisional, sem prejuizo do recurso excepcional aesepsional ba forsa no servisu polisial ka seguransa s
outras forgas e servicos policiais ou de seguranca emseluk iha situasaun ne’ebé hamosu alterasaun grave]
situacBes de alteracdo grave, nos termos da lei. termu lei nian.

rsu
Bluk-
L tuir
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3. Aresponsabilidade referida no nimero anterior ndo exclui

(2. O director do estabelecimento prisional deve vigiar a estpita Diretér estabefmentu prizional tenke tau-matan Ba

aplicacdo das instruces relativas a manutencao da ordengpliksaun hosi instrusaun hirak-ne’ebé hatuur tiha kdna-

e seguranca no estabelecimento prisional, sendopa manutensaun orden no seguransa iha estabelesimentu
disciplinarmente responsavel pelos incidentes ou evasdesyrizional, ne’ebé tuir dixiplina sai nu'udar responsavellba
resultantes da inobservancia das disposicoes legaisnsidente ka ema-dadur ne’ebé halai-sai tanba la kurfipre
regulamentares e das instruc6es do director nacional dosyispozisaun legal, regulamentar no instrusaun hosi difetér
Servicos Prisionais, na medida em que lhe possam ser, o cignal Servigos Prisionais bainhira bele 6

imputados por negligéncia, independentemente de even+qqyonsapilidade ba nia tuir neglijénsia, la haree| ba
tual procedimento criminal. prosedimentu kriminl.

a responsabilidade que for imputavel aos demais membfosResponsabilidade ne’ebé temi iha nimeru liuba la hasai
do pessoa| de Vig”éncia e seguranca e do pessoa|resp0nsabi|idade ne’ebé sei f6 ba membru seluktan hosi

encarregado da execucao. pesoal vijilAnsia no seguransa no hosi pesoéal ne’ebé foma
konta ba ezekusaun.

Artigo 83°
Recurso a outras forgas de seguranga em caso de alteracéo Artigu 83°
grave Husu-tulun ba forsa seguransa hirak seluk bainhira

hamosu alterasaun grave.

1. No caso de grave perturbacdo da ordem que afecte a se-
guranca do estabelecimento prisional ou dos reclusos queBainhira hamosu runguranga grave ba orden ne’ebé pfeta
ndo possa ser dominada pelo pessoal de vigilancia doseguransa iha estabelesimentu prizional ka pesoal vijilgnsia
estabelecimento prisional, o director do estabelecimento |a bele tahan ema-dadur sira, diretér prizaun bele husu tfilun-
prisional pode solicitar a colaboragéo de outras for¢as elisuk ba forsa no servisu seguransa seluk-seluk, lahé haluha

servicos de seguranca, sem prejuizo da comunicacac-hatene kedas ba diretér nasior®#rvigos Prisionais &
imediata ao director nacional dos Servigos Prisionais e daReinsersagio Sosial

Reinsercdo Social.

2. Aintervencado de outras forcas e servicos de seguraat;a Interveqsauh hosi forsa no se.rvisu .se.:guransa ;eluk- s_eluk
processa-se em estreita articulacdo com os servigog@@ 0 tuir artikulasaun ho servisu prizional, hodi respgita
prisionais, respeita o principio da proporcionalidade e prinsipiu proporsionalidade |_10 tgu limite, I|,uI|u ba_ ninfia _
limita-se, nomeadamente quanto & sua extensao, duragio 8Stensaun, durasaun no meiu hirak ne’ebé uza tiha, hosi
meios utilizados, ao estritamente necessario ao prontohirak ne'ebé presiza tebes duni atu hametin fila-fali or¢len
restabelecimento da ordem e da seguranca no estabelec?© seguransa iha estabelesimentu prizional.
mento prisional.

SEKSAUNII
SECCAO Il Meiu ba orden no seguransa
Meios de ordem e seguranca
Artigu 84°
Artigo 84° Meiu seguransa

Meios de seguranca

leci 1. Bele uza meiu seguransa hirak tuirmai hodi asegura drden
1. Pgr_a assegurar a ordem_ € a seguranca no estabe ecimenig seguransa iha estabelesimentu prizional:
prisional, podem ser utilizados os seguintes meios de

seguranca. a) Observasaun ba ema-dadur;

a) Observacéo do recluso; .
b) Revista ndouska
b) Revista e busca;

N ~ L. .¢) Bandu hodi uza ka priende temporéaria soin ka objetu
¢) Proibicdo do uso ou apreensédo temporéaria de determi- hirak be iha:

nados bens ou objectos;

d) Privagdo ou restricdo do convivio com determinados d) Halo privasaun ka restrisaun ba konvivénsia ho ema-
reclusos ou de acesso a espacos comuns do estabele- dadur balu de’it ka hetan asesu ba fatin komun [iha
cimento prisional; estabelesimentu prizional;

e) Utilizacdo de algemas; e) Uzaaljema;
f) Colocacao em cela de separacao. _
f) Tau iha sela ketak-ketak.
2. Os meios de seguranca referidos nas alineas d), e) e f)
apenas podem ser aplicadas ao recluso quando, devidR@.aMeiu seguransa hirak ne’ebé temi iha alinea d), e) no f)|bele

seu estado psicologico e emocional, haja perigo sério deaplika de’it ba ema-dadur bainhira iha perigu ne’ebé sgriu
evasdo ou da pratica de actos de violéncia contra si ouhodi halai-sai ka pratika ba aktu violénsia hasouru nﬁl an

S
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terceiro. ka ema-datoluk nian.

3. Os meios de seguranca tém natureza cgutelatendo-se
apenas enguanto durar a situagio de perigo que determino
a sua aplicacéo.

Meiu seguransa iha natureza kautaeiéebé uza de'it

. . .. L. . . N\
contra terceiro ou contra bens patrimoniais proprios ou de ka hasouru ema-datoluk ka hasouru soin patrimonial rasik

Bainhira situasaun perigu determina tiha ninia aplikasaun.

4. Em caso algum podem ser utilizados meios de seguranga 83a kazu balu bele uza meiu seguransa ho razaun dixipfinar

titulo disciplinar

o o ~ ) 5. Diretdr estabelesimentu prizional ka ema ne’ebé trokq nia
5. As decisoes de utilizacéo e cessacao dos meios de Semaka fundamenta kona-ba desizaun hodi uza no hapara

guranca sdo fundamentadas e competem ao director dq, i, seguransa, no iha kazu ida-
estabelecimento prisional ou a quem o substitua, devendoba diretor '
neste caso ser imediatamente comunicadas aquele.

6. O recluso é informado dos motivos da aplicacdo dos mélesFo-hatene ba ema-dadur kona-ba motivu aplikasaun
de seguranca, salvo se razdes de ordem e seguranca $£guransa, eseptu razaun seguransa impede nia.
impedirem.

Artigu 85°

Artigo 85° Observasaun ba ema-dadur

Observacéo de recluso

ne’e tenke f6-hatene Kedas

meiu

Nos estabelecimentos prisionais podem ser utilizados sisteMi&s€stabelesimentu prizional bele uza sistema vijilansia

de vigilancia electrénica para observacdo do recluso, cBl@tronika atu observa ema-dadur hodi salvaguarda ninia
salvaguarda da intimidade da sua vida privada nos termo®t¥ada tuir termu lei no Regulamentu Jeral nian.
lei e do Regulamento Geral.

Artigu 86°

Artigo 86° Revista nobuska
Revista e busca

1. Os reclusos, os seus objectos e alojamento podem set-rd3ele revista ema-daduinia objetu no alojamentu tuir kazp

vida

vistados nos casos e com as garantias e periodicidade quB© ho garantia no periodisidade ne’ebeé Regulamentu Jeral

o Regulamento Geral determinar e sempre que razdes dé'atuur no bainhira de'it razaun seguransa no orden obf

seguranca e ordem o imponham.

ga.

2. Revista pesoal ba ema-dadur hala’o iha fatin ne’ebé prepara
2. Arevista pessoal do recluso decorre em local reservadotjha, be hala’o hosi ema ho seksu hanesan, ho respeitu ba

por pessoa do mesmo sexo, COM respeito pela suaninia dignidade, integridade no sentimentu pudéema-
dignidade, integridade e sentimento de pko podendo dadur seluk la bele iha ne’eba.

estar presentes outros reclusos.

3. A revista pessoal do recluso por desnudamento s6 pade<ona-barevista pesoal ba ema-dadur to'o kolu-molik hele

ser efectuada mediante autorizacdo do director do hglg’o de"|t ho autorizasaun diretér estabelesime
estabelecimento prisional. prizional nian.

4. Abusca ao espaco de alojamento do recluso € efectugdaalobuskaba fatin alojamentu ema-dadur nian hala'o
com respeito pelos objectos que Ihe pertencem. respeitu ba ninia sasan.

Artigo 87°

i (o]
Proibic&o de uso e apreens&o de objectos Artigu 87

Habandu kona-ba uza no tahan objetu
Pode ser proibido o uso ou ordenada a apreenséo, nos termos
regulamentares, dos objectos que dificultem ou impecariiur termu regulamentéoele habandu atu uza ka priende obj
visibilidade do alojamento e os que, de alguma forma, possairak ne’ebé hasusar ka impede atu haree-hetan alojamer
por em perigo a seguranca e a ordem do estabelecimento prigiak ne’ebé, liuhosi dalan sa de’it, bele hamosu perigy
nal, designadamente as notas ou escritos que proporciogeguransa no orden estabelesimentu prizional, liuliu not

informacdes sobre os mecanismos de segurancapfl@t hirak be hakerek ne’ebé hatada informasaun kon
estabelecimento. mekanizmu seguransa estabelesimentu prizional nian.
Artigo 88° . o
Utilizacéo de algemas C;ggz;j(fria

1. As algemas podem ser utilizadas pelo tempo estritamente
indispensavel, sempre que de outro modo n&o seja possiveBele uza aliema ba tempu ne’ebé presiza loloos duni, bai
evitar que o recluso pratique actos de violéncia contra de'it liuhosi dalan seluk labele evita katak ema-dadur pra
bens juridicos pessoais ou patrimoniais, do préprio ou de aktu violénsia hasouru soin juridiku pesodl ka patrimon
terceiro. hosi ninian rasik ka ema-datoluk nian.
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. A colocacgédo de recluso em cela de separacao s6 pode ter

. O periodo de permanéncia a céu aberto pode ser reduzdoBele hamenus periudu ba hetan ar livre, hodi salvagy
. Orecluso colocado em cela de separacéo deve ser imediataiela separasaun no tenke hala’o loron-loron baittiitia
. O médico informa o director do estabelecimento prisonal ba estadu fizika no mental ema-dadur nian no nesesi

. A colocacéo do recluso em cela de separacao por um periodala-ne’ebé barakliu loron-15 depende ba omologasaun

. Se, decorridos 30 dias, se mantiverem os motivos que jusrak ne’ebé hatebes hodi aplika meiu seguransa ida

x . e
. A cela de separac¢do deve possuir as mesmas caracteristic

As algemas apenas podem ser aplicadas nos pul@sAliema bele uza de'it baliman, ne’ebé tenke hasai bain
devendo ser retiradas quando o recluso compareca perantema-dadur hatada-an iha autoridade judisiél
autoridade judicial ou administrativa e durante a realizagdo administrativa nia oin no iha tempu ne’ebé hala’o a|
de acto médico, excepto se a autoridade ou quem realizar anédiku, eseptu autoridade ka ema ne’ebé hala’o
acto médico determinar o contréario. médiku hatuur kontrariu fali.

As algemas podem ainda ser usad?s nas deslocac,‘é%_'? %jema sei bele uza més iha tempu ne’ebé halo deslokaj
exterior para prevenir perigo de evasao, tirada ou de praticayg |jyr hodi hatau perigu halai-sai, be foti ka pratika h

dos actos referidos no nimero 1. aktu hirak be temi iha nimeru 1.
Artigo 89° Artigu 89°
Colocacdo em cela de separacao Koloka iha sela keta-ketak

lugar devido a razdes que residam na prépria pessoaldoBe,Ie t"’,lu.de"t ema-dadur 'h.a sela ket.ak-ketak'tan.ba ra
recluso e quando os outros meios de seguranca sd'© ebe iha gma-dadur nia an ra.s',k no bainhira m
revelarem ineficazes ou inadequados face a gravidade opeyuransa sira seluk hatudu la efikas ka la adekuag
natureza da situacao.

salvaguardado o limite minimo estabelecido no presente IMite minimu ne’ebé hatuur iha diploma ida-ne‘e.

diploma. 3. Meédiku tenke vizita kedas ema-dadur ne'ebé kolokal

mente visitado pelo médico e devera sé-lo diariamente se cestadu satde fiziku no mental hatebes.

seu estado de saude fisica e mental o justificar . , o . L,
4. Médiku hato’o ba diretér estabelesimentu prizional ko

sobre o estado de salde fisica e mental do recluso e, se fdrodi altera medida ne’ebé aplika tiha.

caso disso, sobre a necessidade de alterar a medida aplicada. o
5. Kolokasaun ema-dadur nian iha sela ketak-ketak ho te

superior a 15 dias depende de homologacédo do directordiretor nasionalServicos Prisionais e Reinsersacdo Sos
nacional dos Servicos Prisionais e da Reinsercéo Social e éo sei fo-hatene bdinistério Publicohodi verifika kona-
comunicada ao Ministério Publico para verificacdo da ba legalidade.

legalidade.
6. Bainhira liu tiha loron-30 maka mantein nafatin motivu

tificaram a aplicacdo deste meio de seguranca, o directorkarik, diretér estabelesimentu prizional husu atu h
do estabelecimento prisional propfe a transferéncia dotransferénsia ba ema-dadur ba estabelesimentu ka se
recluso para estabelecimento ou seccéo de seguranga, nGseguransa, tuir termu lei nian.

termos da lei.

Sela separasaun tenke iha karakteristika ne’ebé hane

. . UCQR|a hirak seluk estabelesimentu nian, eseptu kon
gue as demais celas do estabelecimento, salvo as relatlva§eguransa no la bele iha objetu perigozu sasa de'it

a seguranca e ndo pode conter quaisquer objectos

PErigoses. SEKSAUN I
SECCAO il Meiu koersivu
Meios coercivos '
Artigu 90°
Artigo 90° Prinsipiu
Principios

1. Bele uza de'it meiu koersivu hodi hasees perigu atud

um perigo actual para a ordem e seguranca do estabelecine’ebé la bele halakon ho dalan seluk, liuliu situasaun h
mento prisional que n&do possa ser eliminado de outro tuirmai:
modo, nomeadamente nas seguintes situagdes:
a) Hodi impede aktu hosi ema individudl ka koletivu
a) Para impedir actos individuais ou colectivos de insu- hala’ok insubordinasaun, rebeliaun, amotinasaun
bordinacéo, rebelido, amotinacdo ou evaséo: evazaun,

b) Para evitar a pratica pelo recluso de actos de violénciab) Hodi evita ema-dadur ne’ebé pratika aktu violén
contra bens juridicos pessoais ou patrimoniais, do  hasouru soin juridiku pesodl ka patrimonial, ninian ra
proprio ou de terceiro; ka ema-datoluk nian;

hira
ka
Ktu
hktu

saun
DSi

zaun
eiu
u ba

situasaun ne’ebé grave ka tuir natureza situasaun nign.
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. A utilizag&o de meios coercivos s6 € permitida para afastarba orden no seguransa estabelesimentu prizional pian,
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. Os funcionérios que recorram aos meios coercivos devem

. Os servicos prisionais asseguram ao seu pessoal de figi-Servisu prizional asegura formasaun permanente ba

- S80 meios coercivos a coacgao fisica, a coacgdo com reCUrSR1eiu koersivu maka koasaun fizika, koasaun ho rekurg

. Considera-se coacao fisica toda a ac¢éo exercida sobre YMB asaun fizika nu'udar koasaun hotu-hotu ne’ebé hal

. As algemas constituem excepcionalmente meios auxiliares

. E absolutamente proibida a utilizag&o de armas de fogo por Habandu tebes atu pesoal vijilansia uza kilat iha estabg

. : - L
. Compete ao director do estabelecimento prisional decidir a

¢) Para vencer a resisténcia activa ou passiva do recluscc) Hodi manan ema-dadur nia rezisténsia ativa ka pa
a uma ordem legitima; ba orden lejitimaida;

d) Para impedir a tirada de reclusos ou a entrada ou Per-4) Hodiimpede hasai ema-dadur ka ema seluk ne'ebé
manéncia ilegais de pessoas no estabelecimento ilegal iha estabelesimentu prizional.

prisional.

De entre os varios meios coercivos, deve ser escolh?do H(|35|hme|u koers.“’}’ 0||(()|n, Fenke hili ida-ne’ebé dalaru
aquele que presumivelmente possa causar menor prejuizmg’e € hamosu prejuizu kaman.

A utilizacdo de meios coercivos é sempre precedida3e Kona-ba uza meiu koersivu baibain hala’o liuhosi ba
adverténcia por forma suficientemente intimidativa, salvo atensaun ne’ebé ladun hata’'uk, eseptu kona-ba agre
no caso de agressdo iminente ou em execugao. ne’ebé besik ka iha ezekusaun.

Os meios coercivos s6 podem ser utilizados pelo tempo Bele uza de'it meiu koersivu iha tempu ne’ebé presiza
estritamente indispensavel a realizacdo do objectivo quenodi hala’o objetivu ne’ebé atu to'o ba.
visam alcancar

5. Funsionariu sira-ne’ebé hetan meiu koersivu tenke fo

o . i . tene kedas faktu ne’e ba diretor estabelesimentu priziqg
comunicar imediatamente o facto ao director do estabeleci- ~,~, ., . . . o
ne’ebé sei haruka hala’o ezame médiku no dilijénsia se

mento prisional, que mandaré proceder aos exames médicos
e as demais diligéncias necessarias a averiguacdo do

factos ocorridos. tha.

lancia formag&o permanente para uma correcta utilizagdoP€soal vizilansia hodi nune’e bele uza meiu koersivu
dos meios coercivos. loloos.

Artigo 91° Artigu 91°
Meios coercivos Meiu koersivu

a meios auxiliares e as armas. meiu auxiliar no kilat sira.

pessoa mediante for¢a corporal e outros meios auxiliares. . . : A
ema ida ho forsa isin-lolon no meiu ausiliar hirak seluk

da forca fisica. 3. Aljema sai nu’udar meiu ausiliar esepsional forsa isin

lon nian.
No interior do estabelecimento prisional, & excepc¢ao do i L
bastéo de servico, ndo é permitido o porte de outros méfos!n@ estabelesimentu prizional nia laran, eseptu bas
auxiliares de forca corporal ou de armas por parte do pessoaP€'Vvisu nian, la loke-dalan atu pesoal vijilansia ka

de vigilancia ou de outras pessoas que tenham contactc>€/Uk ne’ebé iha kontaktu ho ema-dadur lori meiu aus
com os reclusos. seluk-seluk forsa isin-lolon nian ka kilat.

parte do pessoal de vigilancia no interior do estabeleci- mentu prizional nia laran.

mento prisional.
Artigu 92°

Artigo 92° Kompeténsia hodi aplika meiu koersivu
Competéncia para aplicacdo de meios coercivos
Diretér estabelesimentu prizional maka iha kompeté

e . ) hodi deside kona-ba uza meiu koersivu.
utilizag&do dos meios coercivos.

Em caso de urgéncia ou perigo iminente, na ausénciazdoBa kazu urjente ka perigu iminente, tempu ne‘ebé dir

director estabelecimento prisional, a decisédo é tomada porestabel_eswpgntu F,)”Z',Or.]al laiha fatin, emane ebg troka
guem o substitua ou pelo funcionario que tenha a kg funsionariu ne‘ebé 'h.a re;ponsabllldgde hodi prev
responsabilidade de prevenir a situacdo, devendo nest |tltJasaukn (:Te ebmzkatfptl desizaun, ba ida-ne’e tenks
caso ser comunicada imediatamente ao director atene kedas ba diretor

Em qualquer caso, a decisdo de utilizagio de meios coercRodha kazu sasa de’it, desizaun hodi uza meiu koersiv
com recurso a coacgao fisica é imediatamente comunicadaekursu ba koasaun fizika, sei fé-hatene kedas ba di
ao director nacional dos Servigos Prisionais e da ReinsergadiasionalServicos Prisionais e Reinsersagéo Sostbé
Social que determina a realizag&o de um inquérito por escritodetermina atu hala’o inkéritu eskritu ba sirkunstan
as circunstancia que o determinaram. ne’ebé determina kona-ba ida-ne’e.
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Artigo 93° Artigu 93°
Evaséao ou auséncia ndo autorizada Halai-sai ka auzénsia ne’ebé la hetan autorizasaun

1. O director do estabelecimento prisional comunica de inte- Diretér estabelesimentu prizionél sei f6-hatene kedg
diato a evasdo ou auséncia ndo autorizada do recluso adiretor Servicos Prisionais e Reinsersacédo Sosfatsa
director nacional dos Servigos Prisionais e da Reinsercéopolisial no servisu seguransiinistério Publicono
Social, as forcas policiais e servigcos de seguranca, actribunél kona-ba ema-dadur ne’ebé halai-sai ka sai |

a captura.
2. Autoridade judisiaria sesé de'it, ajente servisu ka forsg
2. Qualquer autoridade judiciaria, agente de servi¢o ou for¢caguransa iha devér atu kaptura no lori-fila ema-dadur ne
de seguranca tem o dever de capturar e conduzir achalai-sai ka hetan iha li'ur lah6 autorizasaun
estabelecimento prisional recluso evadido ou que se estabelesimentu prizional.
encontre fora do estabelecimento sem autorizagéo.

SEKSAUN IV
SECCAO IV Rejime disiplinar
Regime disciplinar
Artigu 94°
Artigo 94° Prinsipiu jerél

Principios gerais
1. Komete infrasaun dixiplinar maka ema-dadur ne’ebé s
1. Comete uma infrac¢éo disciplinar o recluso que infringir ho kulpa devér hirak ne’ebé lei ka regulamentu estabe
culposamente os deveres que Ihe sdo impostos pela lei ounentu prizionél nian hatuur ba nia ka ninia konduta ne’
pelas normas regulamentares do estabelecimento prisionakontra seguransa, orden no dixiplina estabelesimg
ou cuja conduta contrarie a seguranca, a ordem e a disciplingriziondl nian.
do estabelecimento prisional.
2. Medida dixiplinarbele hosi ninia natureza ka hosi mo
2. A medida disciplingruer pela sua natureza quer pelo mo- ezekusaun, la bele ofende ema-dadur nia dignidade §
do de execucao, ndo pode ofender a dignidade do reclus&kompromete ninia salde ka integridade fizika.
nem comprometer a sua saude ou integridade fisica.

o . 3. Bainhira hatudu mera adverténsia natoon ona, la ih
3. Quando se mostre suficiente a mera adverténcia, nao ha lufatin ba prosedimentu hodi aplika medida dixiplinar

gar a procedimento para aplicacdo de medida disciplinar

4. O recluso ndo pode ser punido disciplinarmente mais do pratika infrasaun hanesan.
gue uma vez pela pratica da mesma infracgéo.
C . Lo .. .5. Aplikasaun medida dixiplinar ba ema-dadur sei rejista
5. Aaplicacdo de medidas disciplinares ao recluso é reglstadaprosesu individual rasik
no respectivo processo individual. '

6. E proibida a aplicacdo de medida disciplinar colectiva ou . :
. . indeterminadu.
por tempo indeterminado.

Artigu 95°

H (o}
Artigo 95 Medida dixiplinar

Medidas disciplinares
. g Ba ema-dadur ne’ebé komete infrasaun dixiplinar ida, bele a
Ao recluso que cometer uma infracgdo disciplinar podem ser . R L
. ) : e i medida dixiplinar hirak tuirmai:
aplicadas as seguintes medidas disciplinares:
. . a) Repreensaun eskrita;
a) Repreensdo escrita;

L . ) b) Halo privasaun ba uzu no sai na’'in ba objetu peso3
b) Privacdo do uso e posse de objectos pessoais por per'OdBeriudu tempu la bele liu loron-30:

nao superior a 30 dias;
o L o . c) Restrisaun ka privasaun kona-ba atividade rekreativ
¢) Restricdes ou privacao de actividades recreativas ou des'desportiva ho periudu tempu la bele liu loron-60, lah6 s
portivas por periodo ndo superior a 60 dias, sem prejuizoyireity atu sai hodi hetan ar livre:
do direito de permanéncia a céu aberto;
o ] o o d) Hamenus tempu livre hodi sai ba hetan ar livre loron-lo
d) Diminuicédo do,tempo~llvre dla}rlo de permanéncia a céU yir periudu tempu la bele liu loron-30, hodi salvagua
aberto, por periodo néo superior a 30 dias, salvaguardadqjmite minimu ne’ebé hatuur iha diploma ida-ne’e:

Ministério Publico e ao tribunal, comunicando igualmente autorizasaun, nune’e mos fé-hatene kona-ba kapturg.
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4. Ema-dadur la bele kastigu tuir dixiplina liu dala ida tapba

iha

6. Habandu atu aplika medida dixiplinar koletiva ka tuir temipu

plika
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o limite minimo estabelecido no presente diploma;

e) Permanéncia obrigatéria no alojamento até 30 dias; 30:

.
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. O director do estabelecimento prisional apenas pode auto-

Critérios de escolha e determinac¢éo da medida disciplinar

1.

2.

3.

[f) Internamento em cela disciplinar até 20 dias. f) Halo internamentu iha sela dixiplinar to’o loron-20)
Artigo 96° Artigu 96°
Permanéncia obrigatoria no alojamento Permanénsia obrigatdria iha alojamentu
1. Apermanéncia no alojamento consiste na presenca continu®ermanénsia iha alojamentu nu'udar prezensa konfinua

do recluso naquele, podendo ser reduzido o periodo deema-dadur nian iha ne’eba, hodi bele hamenus tempxjatu
permanéncia a céu aberto, salvaguardado o limite minimohetan ar livre, no salvaguarda limite minimu ne’ebé hatuur
estabelecido no presente diploma. iha diplomaida-ne’e.

. Orecluso mantém o direito a correspondéncia e a contagto$ma-dadur iha direitu nafatin ba korrespondénsia no kon-

com o seu defensor e com o assistente religioso. taktu ho ninia defensér només asistente relijiozu.

. O director do estabelecimento prisional pode autorizar ¥i- pjretér estabelesimentu prizional bele autoriza atu fanpilia

sitas regulares de familiares préximos com a duracdo maximas;ra-ne’ebé besik halo vizita regular ho durasaun magima
de uma hora por semana. semana ida oras ida.

Para néo prejudicar a formagdo profissional ou escolardgyy, |5 bele halakon formasaun profisional ka eskolar ema-
recluso, o director do estabelecimento prisional pode autori- yaqyy pian, diretér estabelesimentu prizional bele autofiza

zar o cumprimento desta medida em periodos interpolados ;| kumpre medida ne’e iha tempu ne’ebé naleet.

Artigo 97° Artigu 97°
Internamento em cela disciplinar Internamentu iha sela dixiplinar

© |r1ternamento em cela disciplinar consiste na Presenea)nternamentu ina sela dixiplinar nu’'udar prezensa kontjnua
continua do recluso em cela que assegure a sua separag

d tant lacs sional. podend duzid Ena-dadur nian iha sela ne’ebé asegura ninia kaketgn ho
a restante populacao prisional, podendo ser reduzido o opulasaun prizional sira seluk, hodi bele hamenus tefnpu

periodo de permanéncia a céu aberto, salvaguardado cP . - Iy o
limite minimo estabelecido no presente diploma atu hetan ar livre, no salvaguarda limite minimu ne’'g¢bé

hatuur iha diploma ida-ne’e.

Durante a execu¢éo da medida, o recluso é privado de acti— . . .
: o . o . lha ezekusaun medida nia laran, ema-dadur hetan privasaun
vidades e de comunica¢Bes com 0 extesem prejuizo

. . ba atividade no komunikasaun ho ema Jitah6 prejudika
dos contactos com o defensor ou o assistente religioso eh , . .
N - . ala’o kontaktu ho defensér ka asistente relijiozu no agesu
do acesso a correspondéncia, jornais, livros e revistas. AR .
ba korrespondénsia, jorndl, livru no revista.

rizar visitas quando circunstancias ponderosas30 D|retqres'FabeIes’|mgntu Rr|2|9nal bele autoriza de'it viita
bainhira sirkunstansia ne’ebé grave hatebes.

justifiquem.

aBainhira hala’o ezekusaun medida internamentu iha[sela

disciplinar aplicada a reclusa que mantenha consigo filho dixiplinar ne'ebé aplika tiha ba ema-dadur feto be mofis-

menoy é garantido a este o acompanhamento e apoio"'aMutuk ho nia oan ki, sei garante ba ninia ogn
necessarios e um tempo de convivio diério entre os dois, 2kompafiamentu no apoiu ne’ebé presiza no tempu aty sira
rua halimar-hamutuk.

Durante a execucdo da medida de internamento em el

Artigo 98° .
Artigu 98°

Kritériu hodi hili no hatuur medida dixiplinar

A escolha e determinacéo da duragéo da medida disciplinar y S
conduta e suas Consequéncias’ ograu de Culpa do rec'us&aree ba natureza |nfrasaun, graV|dade konduta niah no
os seus antecedentes disciplinares, as exigéncias déinia konsekuénsia, grau kulpa ema-dadur nian, ninia

prevencao da pratica de outras infraccdes disciplinares e séantesedente dixiplingezijénsia prevensaun ba pratika hgsi
vontade de reparar o dano causado.- infrasaun d|X|pI|nér hirak seluk no vontade hodi hadi’gk

estragu ne’ebé halo tiha.
A medida de internamento em cela disciplinar s6 pode ser
aplicada as infracgdes consideradas graves. 2. Medida internamentu iha sela dixiplinar bele aplika de’if ba
infrasaun hirak ne’ebé konsidera nu’udar grave.
As infrac¢des disciplinares sdo consideradas graves
guando delas resulte perigo para a ordem e segurancd.d&ei konsidera Infrasaun dixiplinar grave bainhira hampsu
estabelecimento prisional. perigu ba orden no seguransa iha estabelesimentu prizipnal.

J
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( Artigo 99° Artigu 99°
Competéncia em matéria disciplinar Kompeténsia dixiplinar nian

=

A aplicacdo de medidas disciplinares aos reclusos éldaDiret6r estabelesimentu prizional maka iha kompetépsia
competéncia do director do estabelecimento prisional.  kona-ba aplikasaun medida dixiplinar ba ema-dadur

2. Se ainfraccao tiver sido cometida contra o director do &s- Bainhira infrasaun ne’e komete hasouru fali diretor estabyele-
tabelecimento prisional, a aplicacéo da respectiva medidasimentu prizional, diretér nasional servisu prizional maka
disciplinar € da competéncia do director nacional dos iha kompeténsia atu aplika medida dixiplinar ne’e rasik
servicos prisionais.

Artigu 100°
Artigo 100° Prosesu dixiplinar
Processo disciplinar
1. La iha ema-dadur ida ne’'ebé bele kastigu tuir dixiplinar

1. Nenhum recluso pode ser punido disciplinarmente sem terbainhira la f6-hatene uluk kona-ba infrasaun ne’ebé |nia

sido informado da infrac¢&o de cujo cometimento € acusado.halo tiha hodi hetan akuzasaun.

2. O director antes de aplicar qualquer medida disciplingg. Molok aplika medida dixiplinar sasa de'it, diretér tenke fo-
deve ouvir o recluso, por escrito. na uluklai ema-daduyliuhosi eskrita.

3. O processo disciplinar € considerado urgente, devendogelprosesu dixiplinar sei konsidera nuudar urjente, nelebé
concluido no prazo maximo de 15 dias Uteis. tenke ramata ho tempu méasimu loron-15 ne’ebé (til.

4. A decisdo final e a sua fundamentacéo séo notificadagaopesizaun final no ninia fundamentasaun sei f6-hatene ba
recluso e registadas no processo individual daquele.  ema-dadur no sei rejista iha ninia prosesu individual.

Artigo 101° Artigu 101°
Medidas cautelares na pendéncia de processo disciplinar  Medida kautelar ba prosesu dixiplinar ne’ebé pendente

1. Odirector do estabelecimento prisional pode determingr piretér estabelesimentu prizional, iha faze prosesu dixiplinar
em qualquer fase do processo disciplinaaplicacdo das  sasa de'it, bele hatuur aplikasaun medida kautelar nefebé
medidas cautelares necessarias paraimpedir a continuacagresiza hodi impede kontinuasaun infrasaun dixiplinaf ka
da infraccao disciplinar ou a perturbacéo da convivéncia perturbasaun hosi konvivénsia ne’ebé la’o tuir orden| no
ordenada e segura no estabelecimento prisional ou garantieguru iha estabelesimentu prizional ka garante protefaun
a protec¢éo de pessoa ou a preservagao de meios de provga ema ka prezervasaun ba meiu hirak prova nian.

2. As medidas cautelares devem ser proporcionais a grav'df.dﬁvledida kautelar tenke la’o-hanesan ho gravidade infrapaun

da infracggo e adequadas aos efeitos cautelares a, atingifyian no tenke adekuada ba efeitu kautelar hirak ne’ebé atu

podgndo consistir em pr0|b_|c;ao de contacto_s ou de hetan, hodi bele habandu kontaktu ka atividade ka, ba kazu
actividades ou, nos casos mais graves, em confinamentoy; .. ne'ebé todan. ho konfinamentu. iha loron tomak ka
no todo ou em parte do dia, em alojamento individual. loron sorin de'it iha{ alojamentu indiviéuél

3. A aplicacdo de medidas cautelares ndo pode exceder 60 . . . .
dias ou, no caso de confinamento, 30 dias. 3. Aplikasaun ba medida kautelar la bele liu loron-60 ka, kdna-

ba konfinamentu, iha loron-30.

4. Se orecluso vier a ser sancionado com a medida de perma- _ _

néncia obrigatéria no alojamento ou internamento em céta Bainhira ema-dadur hetan sansaun ho medida permarénsia
disciplina; o tempo da medida cautelar cumprida é obrigatoria iha alojamentu ka internamentu iha sgla

ponderadO, para efeitos de atenuagéo’ na Sangao que Vié}iXip”nér, sei tetu kona-ba tempu medida kautelar ne’ebé
a ser aplicada. kumpre, atubele hetan atenuasaun, sansaun ne’ehé sei

aplika.
Artigo 102°

Execucéo das medidas disciplinares Artigu 102°
Ezekusaun medida dixiplinar

As medidas disciplinares devem, em principio, ser executadas

imediatamente. Tuir prisipiu, medida dixiplinar tenke ezekuta kedas.
Artigo 103° Artigu 103°
Recurso Rekursu

O recluso pode interpor recurso hierarquico das decisde€dea-dadur bele hatada rekursu ierarkiku ba desiziaun
aplicacéo de medida disciplinar de permanéncia obrigatériaamlikasaun medida dixiplinar atu hela ho premanénsia
\alojamento e de internamento em cela disciplinar obrigatéria iha alojamentu no internamentu sela dixipliné;
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Artigo 104° Artigu 104°
Prescricdo Preskrisaun

. O procedimento disciplinar extingue-se, por efeito de presdri- Tuir efeitu preskrisaun nian, sei hasai prosedime
¢do, quando tiverem decorrido quatro meses a contar dadixiplinar, bainhira ramata fulan-haat, haht sura hosi g
data da prética da infrac¢éo. ne'ebé halo infraksaun.

. A prescricao referida no nimero anterior interrompe-se c@m Preskrisaun ne’ebé temi tiha ona iha nimeru liuba, ha
a comunicacao ao recluso da instauracéo do procedimentdai ho komunikasaun ba ema-dadur atu halo instaurag
disciplinar ba prosedimentu dixiplinar

. A medida disciplinar prescreve no prazo de quatro meses aMedida dixiplinar hatuur iha prazu fulan-haat nia lar
contar do dia seguinte ao da decisao final que a aplicou. sura hahu hosiloron tatuir ba loron ne’ebé fé-sai desiz
final hodi aplika tiha medida ne’e.
. A prescrigao referida no nimero anterior interrompe-se com
o inicio da execuc¢édo da medida.
hahu ezekusaun medida nian.
CAPITULO IX
Licencas de saida do estabelecimento prisional KAPITULU IX
Lisensa-saida hosi estabelesimentu prizional
Artigo 105°
Principios gerais Artigu 105°
Prinsipiu Jeral
Podem ser concedidas ao recluso licencas de saida do

ntu
ata

para
aun

an,
aun

4. Preskrisaun ne’ebé nimeru liub4 temi tiha, sei hapara lai ho

estabelecimento prisional. 1. Bele f6 lisensa ba ema-dadur atu sai hosi estabelesimentu

prizional.
As licencas de saida podem ser de média duracao ou de
curta duracgéo. 2. Lisensa-saida bele iha durasaun média ka durasaun b

O periodo de saida € considerado tempo de execuc¢a8.daPeriudu sai nian sei konsidera nu’udar tempu haktuir p
pena, excepto se a respectiva licenca for revogada. eseptu lisensa ne’e hetan revogasaun karik.

Quando ndo lhe seja concedida a licen¢a de saida, o reclus®ainhira la f6 lisensa ba nia atu sai karik, sei f6-haten
€ informado sobre os motivos da nao concessao, salvo se&ma-dadur kona-ba motivu sasa maka halo hodi la f6 lis€

adak.

ena,

b ba
nsa,

fundadas raz8es de ordem e seguranc¢a o impedirem. eseptu razaun forte kona-ba orden no seguransa nign be

impede karik.

A ndo concesséo de licenca de saida ndo pode, em caso

algum, ser utilizada como medida disciplinar 5. Hala’ok hodi la f6 lisensa-saida la bele, iha kazu balu,
hanesan medida dixiplinar

As licengas de saida de média e de curta duracdo néo

podem ser gozadas consecutivamente. 6. Lisensa-saida ho durasaun média no durasaun bad
bele hetan tutuir malu.

Artigo 106°
Requisitos e critérios gerais Artigu 106°
Rekizitu no kritériu jeral

As licencas de saida s6 podem ser concedidas ao recluso,

com 0 seu consentimento, quando se verifiquem os segdin- Lisensa-saida bele fé de’'it ba ema-dadao ninia

tes requisitos: konsentimentu, bainhira hatada rekizitu hirak tuirmai ne’e:

a) Se houver fundada expectativa de que o recluso ndoa) Bainhira hatebes duni ho espektativa katak ema-d
cometerd novos crimes e de que ndo se aproveitarad da sei la halo krime foun no sei la aproveita atu halai-
saida para se evadir; iha lisensa-saida;

b) A saida se revelar compativel com a defesa da ordem &) Saida bele kona-di'ak ba defeza orden nian no d
paz social; sosial;

uza

ak la

adur
sai

Ame

c) A saida favorecer o processo de reinsercdo social doc) Saida favorese prosesu reinsersaun sosial ema-gladur

recluso. nian.

Tendo em conta as finalidades das licencgas de saida, ffonHodi hanoin ba finalidade lisensa-saida, sei lehat lai 1
deram-se ainda na sua concessao a duracdo da pena,konsesaun ba durasaun pena nian, evolusaun ema-

inia
jadur
saun

evolucdo do recluso no decurso da execuc¢do, asbainhira iha ezekusaun nia laran, nesesidade prots
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necessidades de proteccdo da vitima, a situacdo sociovitima, situasaun sosio-familiar ne’ebé ema-dadur aty in-
familiar em que o recluso se vai integes circunstancias  tegra ba, sirkunstansia kazu nian només antesedente
do caso e os antecedentes conhecidos da vida do reclusme’ebé kona-ba ema-dadur nia moris.

3. Naconcesséo de licencas de saida podem ser fixadas c@&dBainhira f6 lisensa-saida bele hatuur kondisaun adekpada
¢Oes adequadas ao caso concreto, a observar pelo reclusba kazu konkretu, ne’ebé ema-dadur maka sei obserya.

Artigo 107° Artigu 107°
Licencas de saida de média duragdo Lisensa-saida durasaun média

1. Aslicencas de saida de média duracéo visam a manutericabisensa-saida ho durasaun média nia rohan atu hadi’@k no
e promocédo dos lagos familiares e a preparacgéo para a vidgromove relasaun di'ak ho familia només halo preparagaun
em liberdade. ba moris iha liberdade.

2. O recluso pode ser autorizado a sair do estabelecimehtoEma-dadur bele hetan autorizasaun hodi sai hosj es-
prisional por um periodo maximo de cinco ou sete dias, tabelesimentu priziondl tuir periudu masimu loron-limalka
consoante a execucao da pena decorra em regime comurtoron-hitu kona-ba ezekusaun penane’ebé hala’o ho rgjime
ou aberto, respectivamente, a gozar de seis em seis mesekpmum ka abertu, ba rejime idaidak, sei bele goza iha fylan-
guando cumulativamente se verifique: neen-neen, bainhira lehat hamutuk katak:

a) O cumprimento de um terco da pena e no minimo seisa) Kumpre penam ter¢o(1/3) no minimu fulan-neen
meses, tratando-se de pena ndo superior a 5 anos, ou 0 ne’'ebé kona-ba pena ne’ebé la liu tinan-5 ka kumpre
cumprimento de metade da pena, tratando-se de pena de'’it pena metade, bainhira hatada ba pena ne’eb¢ liu
superior a 5 anos; tinan-5;

b) A execucado da pena em regime comum ou aberto; b) Ezekusaun penaiha rejime komum ka abertu;

¢) Bom comportamento prisional; e ¢) Hahalok prizional di'ak; no

d) Ainexisténcia de evasao, tentativa de evasado, auséncial) Laiha hala’ok hodi halai-sai, tentativa halai-sai, aujénsia
ilegitima, de revogacado de licenca de saida ou da ilejitima, revogasaun ba lisensa-saida ka atu hgtan

liberdade condicional nos doze meses que antecederem liberdade kondisional iha fulan sanulu-resin-rua pia
o pedido. laran be mai molok pedidu.

3. Nos casos de execucao sucessiva de penas de prisdo, & p&ona-ba ezekusaun pena-prizaun susesiva, periudu ne’ebé
riodo referido na alinea a) do niUmero anterior serd o datemi tiha ona iha alinea a) hosi nimeru liuba nian se| sai
admissibilidade de concesséo de liberdade condicional. nu’udar periudu ne’ebé bele f6 liberdade kondisional.

4. Aslicencas de saida de média duragéo sao concedidas gelbisensa-saida ho durasaun média, Diretér nas@eraicos
director nacional dos Servigos Prisionais e da ReinsercéoPrisionais e Reinsersacdo Sosialaka sei f6 liuhosi
Social, mediante proposta do director do estabelecimentoproposta diretér estabelesimentu ka rekerimentu ema-dadur
prisional ou a requerimento do recluso, apresentada com anian, ne’ebé tenke hatada ulukliu iha loron-60 molok data
antecedéncia minima de 60 dias da data pretendida para ae’ebé hakarak sai, ne’ebé tau-hamutuk ho elementu hirak
saida, acompanhados dos seguintes elementos: tuirmai:

a) Parecer do director do estabelecimento prisional que a) Paresér diretdr estabelesimentu prizional nian tgnke
deve conter informacao sobre o comportamento prisio-  hatada iha nia laran informasaun kona-ba hahalok
nal do recluso e respectivo registo disciplinar e informa- priziondl ema-dadur nian no rejistu dixiplinar rasik po
¢ao sobre a data de inicio da execucéo e do regime em informasaun kona-ba data hah( ezekusaun només
gue o recluso se encontra a cumprir a pena; rejime ida-ne’ebé ema-dadur kumpre hela pena;

b) Parecer dos servicos de reinsercdo social. b) Paresér hosi servisu reinsersaun sosial.

5. Quando for concedida a licenca de saida, fixa-se a duragddainhira f6 lisensa-saida, sei hatuur durasaun no kond{saun
e as condicBes respectivas, comunicando-se a decisdo amsik, ne’ebé sei fé6-hatene desizaun ne’e ba ema-dadur no
recluso e ao tribunal. ba tribunal.

6. A decisdo de concessao de licenca de saida € ainda cdinubesizaun hodi f6 lisensa-saida sei f6-hatene mop ba
nicada ao Ministério Publico para verificagdo da legalidade, Ministério Publicoatubele halo verifikasaun ba legalidade,
nos termos do presente diploma. tuir termu diplomaida-ne’e.

\7. As licencas de saida de média duracdo nao sdo custodiatlasLisensa-saida ho média durasaun la hetan vijilénsia).
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(8. O funcionario do estabelecimento prisional que cumpriBa Funsionariu estabelesimentu prizional ne’ebé kumpre guto-

autorizagdo de saida entrega ao recluso uma copia daizasaun saida entrega ba ema-dadur képia autorizasaun
mesma e informa-o das condi¢des da concesséo da licencahan-ida no fé-hatene ba nia kona-ba kondisaun sasd| hodi
e das sanc¢8es a que fica sujeito em caso de incumprimentdd lisensa nomos sansaun sasa ne’ebé sei simu bainHira la

de tudo lavrando certid&o. kumpre, ba buat hirak-ne’e hotu, sei hakerek iha sertid

Artigo 108° Artigu 108°
Licencas de saida de curta duracéo Lisensa-saida ho durasaun badak

1. As licengas de curta duragdo dependem de autorizacéq doLisensa ne’ebé ho durasaun badak depende ba d
director do estabelecimento prisional a requerimento do estabelesimentu prizional nia autorizasaun, liuh

recluso e compreendem: rekerimentu ema-dadur nian no nu’udar hanesan:

a) Saidas para a realizagcdo de actividades, com caracte
ocasional, no ambito laboral, do ensino, da formacao
ou aperfeicoamento profissionais;

5) Saida atu hala’o lala’ok ruma, ho katakter okazional,
ambitu labordl, hanorin, formasaun ka aperfeisoame
profisiondl;

b) Saidas especiais, por motivos de particular significado
humano ou para a reso|ugéo de Situag(jes urgentes é)) Saida eSpESiél tan razaun partikulér be hatutan ba u
inadiaveis, nomeadamente em caso de falecimento de  ka atu rezolve situasaun hirak ne’ebé urjente no la
familiar pr()ximo ou por motivo de forga maior ou de muda, liuliu, bainhira iha maluk rasik uma-laran mate
negécio ou acto juridico urgente que ndo possa ser tanba razaun ruma ne’ebé obriga nia tenke ba d
resolvido no interior do estabelecimento prisional. negdsiu ka aktu juridiku urjente ne’ebé la bele rezg
iha estabelesimentu prizional nia laran.

2. As licencas de saida previstas nas alineas a) do niumero
anterior decorrem pelo tempo estritamente necessarip. al isensa-saida ne’ebé temi ona iha alinea a), nimeru
concretizagao do fim a que se destinam e sdo sempre custjan hala’o tuir tempu ne’ebé presiza hodi hetan ro
diadas, excepto em situacdes excepcionais, devidamenteosi buat ne’ebé hatada ba no sempre hetan vijilar
fundamentadas. eseptu iha situasaun esepsional maibé tenke hatada ra

3. As licencas de saida previstas na alinea b) do nimero 1%ad isesa-saida hirak ne’ebé hakerek ona iha alinea b), nG

em regime de seguranca e os reclusos preventivos apenad@de iha rejime seguransa nian no ema-dadur preve
ndmero 1 e no ndmero anterisendo sempre custodiadas. &/iN€ab), nimeru 1 no numeru liuba sempre ho vijilang

Artigo 109° Artigu 109°
Saidas de preparacdo para a liberdade Saida ba preparasaun liberdade nian

A fim de facilitar a preparagao para a liberdade, o director Gi!P€le fasilita preparasaun ba liberdade, diretor estabe
estabelecimento prisional pode autorizar o recluso a sair§gnty Prizional bele autoriza ema-dadur atu sai i
estabelecimento prisional, até a0 maximo de 8 dias, nos Gltiie@pPelesimentu prizional, to'o masimu loron-8, iha fulan-3i
3 meses de cumprimento da pena, ou, no caso de reclf@ghira haktuir pena, ka, bainhira ema-dadur he
condenados a pena de pris&o superior a 6 anos que aind&YAgenasaun ba pena-prizaun liu tinan-6 ne’ebe maka sei
tenham beneficiado do regime de liberdade condicional, risdan rejime liberdade kondisional iha fulan-tolu ikus ni
Gltimos trés meses que antecedem os cinco sextos da pefi§.€P€ mai moloks cinco sextos da pe(t7).

Artigo 110° Artigu 110°
Incumprimento e revogacéo de licenca de saida Inkumprimentu no revogasaun ba lisensa-saida

1. Se, durante a licenca de saida, o recluso ndo cumprir injusti-Bainhira iha lisensa-saida nia laran ema-dadur la kur

un.

retor
pSi

tuir
ntu

manu
pele
ka
uni,
Ive

iuba
nan
sia,
zaun.

neru

sempre custodiadas e decorrem pelo tempo estritamentel, sempre hetan vijilansia no la’o tuir tempu nesesariu

necessario a concretizacéo do fim a que se destinam, né@odi konkretiza rohan hosi ne’ebé hatada ba, ne’ebg la
podendo exceder 12 horas. bele liu oras 12.
4. Independentemente do consentimento do recluso, é aiddd.a haree ba konsentimentu ema-dadur nian, sei autorizp nia
autorizada a sua saida custodiada para: sai ho vijilansia atu:
a) Comparéncia em acto judicial ou em acto de investigacdoa) Hola-parte iha aktu judisial ka aktu investigasgun
criminal; kriminal;
b) Receber cuidados de salde que ndo seja possiveP) Simu kuidadu saude ne’ebé la bele hetan jha
prestar no estabelecimento prisional. estabelesimentu prizional.
5. Os reclusos a cumprir pena ou medida privativa da liberdade EMa-dadur sira atu haktuir pena ka medida privativa li )tgr-
ntivu

beneficiam das licengas de saida previstas na alinea b) déira hetan de’it lisensa atu sai ne’ebé hakerek tiha ona iha

ia.

esi-
0Si
us
fan
dauk

hpre

\_ J
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Ve

concedeu pode: sé maka fé lisensa ba nia bele:

a) Fazer-lhe solene adverténcia; a) Halo avizu formél ba nia;

b) Determinar aimpossibilidade de apresentacdo de novob) Hatuur hala’ok hodi la bele hatada pedidu foun
pedido durante seis meses; ou fulan-neen nia laran; ka

¢) Revogar alicenca de saida. ¢) Revoga lisensa-saida.

2. Se oincumprimento tiver como fundamento o ndo regregso Bainhirainkumprimentu nu'udar razaun ne’ebé halon

determinado, a licenca de saida é revogada, sendo dissgh@: Seirevoga lisensa-saida, ba ida-ne’e, sei hatada
dado conhecimento imediato ao tribunal que ordena a P tribunal hodi ordena mandadu kaptura.
passagem de mandado de captura. o . o ]

3. Revoga tiha lisensa-saida, diret6r fo-hatene ba tribun

3. Revogada a licenga de saida, o director comunica a revogacaflinistério Publico,atu nune’eMinistério Publicobele

Puablico promova o desconto no cumprimento da pena do "€'€be ema-dadur iha liberdade.
tempo em que o recluso andou em liberdade. . . . )
4. Kona-ba revogasaun lisensa-saida, sei la bele f6 ba
4. Em caso de revogagao de licenca de saida, néo podera sétadur saida foun bainhira seidauk to'o tinan-ida, hahu
concedida ao recluso nova saida sem que decorra um an#a loron ne’ebe filafali ba estabelesimentu prizional.
a contar do regresso ao estabelecimento prisional.

KAPITULU X
CAPITULO X Modifikasaun ba ezekusaun pena-prizaun tanba moras,
Modificagdo da execucéo da pena de prisdo em razso de defisiénsia ka idade avansadu
doenca, deficiéncia ou idade avancada )
Artigu 111°
Artigo 111° Benefisiariu

Beneficiarios o L. N
1. Bainhiraida ne’e la hamosu kontrériu ho ezijénsia pre
1. Quando a tal ndo se oponham exigéncias de prevencédo o§aun ka orden sosial nian, bele hetan modifikasaun
de ordem social, pode beneficiar da modificacdo da €Z€kusaun pena-prizaun ba ema-dadur kondenadu ng

execucao da pena de prisdo o recluso condenado que: . ] )
a) Hetan moras todan patolojia evolutiva no irrevers

a) Se encontre gravemente doente com patologia evolutiva  no la bele halo tan terapéutika ne’ebé presiza;
e irreversivel e ja ndo responda as terapéuticas disponi-
veis; b) Sai nu’'udar portadér ba defisiénsia grave ka moras

_ . _ ) versivel permanente ne'ebé obriga, ho permane|
b) Seja portador de grave deficiéncia ou doenca irreversivel dependénsia ba ema datoluk no hatudu duni katg

que, de modo permanente, obrigue a dependéncia de  ona di'ak ho manutensaun normal iha prizaun nia la
terceira pessoa e se mostre incompativel com anormal .,

manuteng¢do em meio prisional; ou

Iha tinan hanesan ka liu tinan-70 no ninia saude, fi
ka psikika ka ninia autonomia hatudu duni katak la
haktuir manutensaun normdl iha prizaun nia larar
afekta ninia kapasidade atu hatene sentidu ezeku
pena nian.

¢) Tenhaidade igual ou superior a 70 anos e o seu estad&)
de saude, fisica ou psiquica ou de autonomia se mostre
incompativel com a normal manutencdo em meio
prisional ou afecte a sua capacidade para entender o
sentido da execuc¢édo da pena.

2. A modificacdo da execucdo da pena depende semprédoModifikasaun ba ezekusaun pena depende nafati
consentimento do recluso, ainda que presumido. konsentimentu ema-dadur nian, maske hanoin de'it.

3. Ha consentimento presumido quando a situacao fisicagu |ha konsentimentu ne’ebé prezume katak bainhira situg

psicolégica do recluso permitir razoavelmente supor que fizika ka psikoléjika ema-dadur nian permite natoon h
teria eficazmente consentido na modificagdo se tivessenhanoin katak efikas liu iha duni konsentimentu

podido conhecer ou pronunciar-se sobre os respectivosmodifikasaun bainhira kofiese no fé-sai presupostu ra
pressupostos.
. Artigu 112°
Artigo 112° Modalidade

Modalidades

ficadamente qualquer das condi¢cdes impostas, quem akondisaun sasa de'’it ne’ebé hatuurtihaIahéjustifikas\:lun,

ha

ala

do recluso ao estabelecimento prisional dentro do prazofilafali ba estabelesimentu-priziondl tuir prazu ne’ebé hafuur

edas

Al no

ao tribunal e ao Ministério Publico, para que o Ministério hamenus deskontu ba kumprimentu pena tuir tempu,

ema-
sura

en-
ba
‘ebé:

vel

rre-
hte,
k la
an;

vika

ele
ka

5aun

n ba

saun
Ddi
ba
sik.

1. A modificacdo da execucéo da pena de prisao compree?ﬁd

as seguintes modalidades: irak tuirmai:

.
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a) Internamento do condenado em estabelecimento ded) Internamentu ema-kondenadu nian iha estabelesin
salde ou de acolhimento adequado; salde ka iha fatin akollementu adekuadu;

b) Permanéncia na habitacéo. b) Hela metin iha abitasaun.

2. Otempo de durag&o do internamento ou de permanénci&nalémpu durasaun internamentu nian ka hela metin
habitagéo é considerado tempo de execucéo da pena@bitasaun sei konsidera nu'udar tempu ezekusaun p
nomeadamente para efeitos de liberdade condicional. liuliu ba rohan liberdade kondisional nian.

As modalidades da modificagéo da execucdo da penaddéVlodalidade ba modifikasaun ezekusaun pena-prizaun
prisdo podem ser: bele:

a) Substituidas uma pela outra; ou a) Troka pena ida ba pena ida seluk; ka

b) Revogadas, quando o condenado infrinja grosseira oub) Revogatiha, bainhira ema-kondenadu sakar ho hal

A O

entu

iha
ena,

nian

k

repetidamente deveres a que tenha sido sujeito, cometa
crime pelo qual venha a ser condenado ou se verifique
uma alteracédo dos pressupostos da sua aplicacdo e se
revele inadequada ou impossivel a medida prevista na
alinea anterior

brutu ka haktenik devér ne’ebé nia tenke hakhiilo
krime ne’ebé maka nia hetan kondenasaun ka veri
karik alterasaun ida nian presupostu hosi hirak ba n
aplikasaun no fé-sai buat ne’'ebé la kona di'ak k3
bele hetan medida ne’ebé hakerek tiha ona iha al

fika

nia
la

nea

liub4.
Artigo 113°

Deveres do condenado Artigu 113°

Kondenadu ninia dever
Recaem em especial sobre o condenado os deveres de
permanecer no estabelecimento de sadde ou na habitaca®awér hirak ne’e f6 liu ba ema-kondenadu maka hela metir
periodos de tempo fixados e de aceitar as medidas de apé&igt@belesimentu salde ka iha abitasaun tuir periudu te
vigilancia dos servicos de reinsercéo social, cumprir as sog$bé hatuur tiha ona no simu medida apoiu no vijilansia
orientacdes e responder aos contactos, nomeadamentes@ofisu reinsersaun sosial, kumpre orientasaun no hatg
via telefonica, que por estes forem feitos durante os perio@staktu, liuliu, hosi telefone no ba devér hirak-ne’eba m

em que deva permanecer no estabelecimento de satide @&€hdalo bainhira iha periudu ne’ebe tenke hela
habitacao. estabelesimentu saude ka iha abitasaun.

Artigu 114°
Rekerimentu no instrusaun

Artigo 114°
Requerimento e instru¢éo

da pena de prisao: ezekusaun pena-prizaun maka:
a) O recluso condenado, seu conjuge ou pessoa que con®) Ema-dadur kondenadu, ninia kaben, ema ne’ebé

ele viva em situacéo anéaloga ou famjltzm como o ho nia iha situasaun besik hanesan ka ninia uma-Ig
seu defensor; hanesan més ninia defensor;

b) O Ministério Publico, oficiosamente ou mediante pro- b) Ministerio Plblico oficiosamentéa liuhosi proposta
posta fundamentada do director do estabelecimento ne’(_abé ho razaun forte hosi diretér estabelesimg
prisional. priziondl.

O requerimento é dirigido ao juiz, acompanhado de docu- Rekerimentu sei hatada ba juiz, ne’ebé ta'u-hamutu
mento onde conste o consentimento expresso do reclusodokumentu kona-ba konsentimentu ne’ebé ema-dadu
quando este ndo seja o requerente, e ainda, consoante @i, bainhira ema-dadur la'0s rekerente, nomos, ba
casos, dos seguintes elementos: ida-idak, tuir elementu hirka tuirmai:

a) Parecer clinico contendo a histéria e prognose clinica @) Iha pareseér kliniku nia laran hakerek istéria no progr
dairreversibilidade da doenca, a caracterizacdo do grau  klinika ba irreversibilidade moras nian, karakterizass
de deficiéncia ou da doenga, a indicag&o do acompanha-  grau defisiénsia ka moras, indikasaun akompafiam
mento médico adequado e a modalidade de execugdo Mmédiku adekuadu no modalidade ba ezekusaun p
da pena, tratando-se de recluso com doencga grave e ne’ebé hatada liu kona-ba ema-dadur ho moras tg
irreversivel, deficiéncia ou doenca grave e permanente; ~ no irreversivel, defisiénsia ka moras grave
ou permanente; ka

b) Documento idéneo comprovativo da idade e parecer b) Dokumentu adekuadu komprovativu ba idade no

iha
mpu
NOSi
n ba
hka
ha

1. Tém legitimidade para requerer a modificacdo da execudaoEma sira-ne’ebé iha lejitimidade hodi husu modifikasaui ba

hela
ran,

ntu

ho
I fo-
azu

oze
\un
bNntu
ena,
dan
ho

pa-
rau

clinico contendo a caracterizagdo do grau de autonomia
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e de mobilidade, indicagdo do acompanhamento médico  autonomia no modalidade, indikasaun ba akom}aﬁ-

adequado e da modalidade de modificagéo de execugdo amentu médiku adekuadu no modalidade modifikasaun
da pena, tratando-se de recluso com doenga avancada. €zekusaun pena nian, bainhira kon-ba ema-dadyr ho

moras avansada

3. Em todos os casos, o tribunal promove ainda a instru%éo
do processo com 0s seguintes elementos: ' . L
elementu hirak tuirmai:

a) Parecerdo director do estabelecimento prisional relatlvoa) Paresér diretor estabelesimentu prizional nian kon

ao gumprlmento da pena, a situagéo e comportamento  kymprimentu pena, situasaun no hahalok prizional e
prisional do recluso; dadur nian;

Iha kazu hotu-hotu, tribunal sei halo instrusaun prosequ ho

h-ba
ma-

b) Relatério dos servigos de reinsercdo social que conte-b) Relatoriu servisu reinsersaun sosial nian ne’ebé tau ho
nha a avaliagdo da situagao familiar e social do recluso. ~ avaliasaun ba situasaun uma-laran no sosial ema-dadur

nian.

Artigo 115°
Parecer do Ministério Publico e decisdo Artigu 115°
Ministério Publiconia paresér no desizaun
1. Antes da decisdo, o processo é continuado com vista ao
Ministério Publico, se néo for este o requerente, para, ho
prazo de dez dias, emitir parecer

Molok desizaun, prosesu sei kontinuaMiaistério
Publicohodi, iha prazu loron-sanulu, fo-sai pareséinhira
ida-ne’e la'os rekerente karik.

2. Adecisdo compete ao tribunal que determina a modalidide
de modificagcdo da execugdo da pena e as condigbes a qu
esta fica sujeita, sendo notificada ao Ministério Publico,

ao recluso e ao requerente, quando Ndo seja o recluso, e noyifika bawlinistério Pablicq ema-dadyrmekerente,
comunicada ao director do estabelecimento prisional, a0Sp qinhira 1a’6s ema-daduno fo-hatene ba direté

ﬁe’ebé determina modalidade modifikasaun ba ezeku

Desizaun ne’e nu’udar kompeténsia tomak tribundl nian

baun

pena no kondisaun hirak-ne’ebé desizaun tenke hakltuir

s

servicos de reinsercdo social e demais entidades que devangstabelesimentu prizional, servisu reinsersaun sosigl no
intervir na execucao da modificagéo da pena. entidade hirak-seluk ne’ebé tenke intervein iha ezekugaun

ba hodi modifika pena.
Artigo 116°

Execucéo e acompanhamento da deciséo de modificacdo da Artigu 116°
pena Ezekusaun no akompafiamentu ba desizaun modifikasaun
pena
Compete aos servicos de reinsercdo social acompanhar a
execucdo da decisdo de modificacdo da pena de prisdo e, d8sig¢isu reinsersaun sosial maka iha kompeténsia
nadamente: akompafa ezekusaun ba desizaun hodi modifika pena-pr
no, liuliu:

a) Elaborar relatérios contendo avaliagdo da execugdo com aH lo relatéri ‘ebé hatad i K b K
periodicidade determinada pelo tribunal; a) Halorelatoriu ne’ebé hatada avaliasaun kona-ba ezekt

pena, tuir periudu ne’'ebé tribunal determina tiha;

b) Comunicarimediatamente ao tribunal a verificacdo das ¢§- F-hatene kedas ba tribunal hodi halo verifikasaun bz
cunstancias susceptiveis de conduzir & substituicdo daynstansia suseptivel ne’ebé lori ba substituisaun mo
modalidade de execucédo ou a sua revogacao; dade ezekusaun pena ka ninia revogasaun;

c) Solicitar anualmente as entidades de saude que acorgpausu tinan-tinan ba entidade satide ne’ebé akompafig
nham a condicéo de salde do condenado a actualizacadisaun saude kondenadu nian atu hafoun paresér n
do parecer previsto na alinea a) do nimero 2 do artigo114°hakerek tiha ona iha alinea a), hosi nimeru 2, artigu
para os efeitos do disposto no nimero 3 do artigo 112° nian atubele hetan rohan di'ak ba dispostu nimeru 3, &

112° nian;

d) Comunicar ao tribunal o falecimento do recluso quando por

nodi
zaun

saun

Sir-
Hali-

kon-
p'ebé
| 14°
rtigu

outra raz&o ndo tenha sido declarada extinta a pena. d) F6-hatene batribunal ema-dadur ne’ebé mate, bainhira tan

razaun seluk, seidauk deklara halakon pena.

Artigo 117°

i (o]
Alteracdo da decisédo Artigu 117

Alterasaun desizaun

A s(tjj'?stltulgag da moda~lld3de de eé(ecugaNo € al_revogaga%gﬁap"ka, tuir adaptasaun hirak-ne’ebé presiza, dispotu k
modilicacao da execugao apena de prisao aplica-se, COl). A, ;jante |a kumpre liberdade kondisional ba troka mo

necessarias adaptacdes, o disposto quanto ao incidentga% ezekusaun no modalidade revogasaun modifika
incumprimento da liberdade condicional. ezekusaun pena-prizaun

bna-
Hali-
saun

J
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( Artigo 118° Artigu 118°
Recurso Rekursu

1. Cabe recurso das decisdes de concessao, recusa ou fevdele aprezenta rekursu ba desizaun hirak hodi fg, reku
gacdo da modificacdo da execuc¢do da pena de prisdo. revogasaun ba modifikasaun hala’ok haktuir pena-prizg

2. Tem efeito suspensivo o recurso interposto da decisdd@delha efeitu suspensivu, rekursu ne’ebé hatada tiha kor
revogacao da modificacdo da execucgdo da pena de prisdodesizaun hala’ok revogasaun ba modifikasaun
ezekusaun pena-prizaun.

CAPITULO XI
Liberdade condicional KAPITULU XI
~ Liberdade kondisional
SECCAO |
Regime de concesséo da liberdade condicional SECCAO |
) Rejime hodi 6 liberdade kondisional
Artigo 119°
Modalidades Artigu 119°

Modalidade
1. Orecluso condenado é colocado em liberdade condicional,

da pena de prisdo e no minimo 6 meses, se for fundadamentko ninia konsentimentu, bainhira haktuir metade pe)
de esperar que, uma vez em liberdade, conduzird a sua vidarizaun karik no minimu fulan-6, bainhira ho razaun ne’q
de modo socialmente responsavel, sem cometer crimes. kle’an hodi hein katak bainhira iha liberdade nia laran,

. ) . . i lori nia moris sosiél nu'udar ema responsavel, la halo kri
2. A concesséao da liberdade condicional prevista no nimero

anterior depende da existéncia de bom comportametoHala'ok hodi f6 liberdade kondision&l ne’ebé temi tiha
prisional durante a execuc¢do da pena de prisao e da capaaimeru liub4 depende liu ba hahalok di'ak iha priza
cidade e vontade séria de reinserc¢do social do condenaddyainhira ezekusaun pena-prizaun no ema-dadur

ra ka
un.

a-ba
ba

com o seu consentimento, quando tiver cumprido metade Ema-dadur kondenadu sei koloka iha liberdade kondisignal,

na-
bhé
sei
me.

ha
un
nia
ali

sendo consideradas as circunstancias do caso, os antec&apasidade, vontade lolo’os hodi bele hola-parte fila
dentes conhecidos da vida do recluso e a sua personalitha moris sosiedade nian, ne’ebé sei konsidera nu’

. hanesan mos ninia kondisaun pesoal, uma-laran no s
3. Independentemente do consentimento do recluso e da ve-

rificacdo dos pressupostos previstos no numero anter®r La haree ba ema-dadur nia konsentimentu no verifika
o recluso condenado a pena de prisdo superior a 6 anos Bosi presupostu ne’ebé hatuur tiha iha nimeru liuba, ¢
obrigatoriamente colocado em liberdade condicional logo dadur kondenadu ne’ebé hetan pena-prizaun liu ting
gue houver cumprido cinco sextos da pena, se antes o natenke koloka iha liberdade kondision&l hafoin nia kum
tiver sido. karik pena kalimak-neen (5/6), bainhira molok ne’e
seidauk hetan karik.
Artigo 120 °
Durac&o da liberdade condicional Artigu 120°
Durasaun ba liberdade kondisional
A liberdade condicional tem uma duracéo igual ao tempo de
prisdo que falte cumpyiaté ao maximo de 5 anos, considerandbiberdade kondisional iha durasaun hanesan ho tempu pri
se entdo extinto o excedente da pena. ne’ebé seidauk kumpre, masimu to’o tinan-5, ne’ebé konsi
nu’udar hala’ok halakon pena ne’ebé liu tiha.
Artigo 121°
Regime de prova Artigu 121°
Rejime prova nian
1. A concesséo de liberdade condicional pode ser sujeita ao
cumprimento dos mesmos deveres que condicionan.aHala'ok hodi f6 liberdade kondisional bele haktuir ba ku
suspensao da pena de prisdo ou ao acompanhamento pelgsimentu devér hanesan ne’'ebé kondisiona suspen
servicos de reinsercdo social. pena-prizaun ka hetan akompafiamentu hosi ser

~ L . reinsersaun sosial.
2. Sao correspondentemente aplicaveis, para o efeito e com

as devidas adaptacdes, as normas correspondente8.d8ei aplika duni, ba ida-ne’e, ho adaptasaun rasik, ng

Cdbdigo Penal e do presente diploma relativas a suspensadirak be korresponde ho Kédigu Pendl no diploma i
da pena de priséo. ne’e kona-ba suspensaun pena-prizaun.

Artigo 122° Artigu 122°

Procedimento Prosedimentu

dar

dade, bem como as suas condi¢cBes pessoais, familiares sirkunstansia ba kazu ne’e, antesedente uluk be hgtene
sociais. kona-ba moris ema-dadur nian no ninia personalidade,

sial.

baun
ma-
1N-6
pre
Nia

zaun
Hera

m_
saun
isu

rma
Ha-

\Até 90 dias antes da data admissivel para a concessddodaloron-90 molok data hodi f6 liberdade kondisionél,jg
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a)

b)

-

(liberdade condicional, conforme o artigo 119°, o juinficiosamentdiuhosi rekerimentu ema-dadur ka ninia deferE
oficiosamente ou a requerimento do recluso ou do seu defausu iha prazu loron-30, haktuir artigu 119°:
sor, solicita, no prazo de 30 dias:

. Quando o considerar pertinente para a decisao, o juiz deter-Bainhira konsidera katak importante ba desizaun,

. Aaudicdo do recluso € reduzida a auto. 5. Sei hakerek iha autu buat hirak ne’ebé rona hosi ema-d
Artigo 124° Artigu 124°
Parecer do Ministério Publico ParesérMinistério Publico nian

Encerrada a instrucao do pedido ou ap6s a audi¢éo do rechigfata tiha instrusaun ba pedidu ka liu tiha hala’ok hodi
nos casos em que tenha havido, o processo € continuado &@Ldadur kona-ba kazu hirak-ne’ebé iha, prosesu sei kontinua
vista ao Ministério PUblico para, no prazo de 10 dias, emia Ministério Publicoatu iha prazu loron-10 nia laran, hajo

parecer quanto a concess&o da liberdade condicional @a#@sér kona-ba hala’ok hodi f6 liberdade kondisional no

condicdes a que deva ser sujeita. ba kondisaun hirak-ne’ebé tenke haktuir
Artigo 125° Artigu 125°
Deciséo Desizaun
1. Quando conceder a liberdade condicional, o juiz: 1. Bainhira f6 liberdade kondisional, juis sei:
a) Determina a data do seu termo; a) Determina data ba ninia termu;

a) Paresér diretér estabelesimentu prizional ne’ebé h3
Parecer do director do estabelecimento prisional, contendoavaliasaun ba hahalok ema-kondenadu nian bain
a avaliacdo do comportamento do condenado durante aezekusaun pena nia laran no kompeténsia hirak-ne’ebé
execucao e as competéncias adquiridas nesse periodo; iha periudu ne’e;

or

itada
hira
simu

Relatério dos servicos de reinsercdo social, contendb)a Relatériu servisu reinsersaun sosial nian ne’'ebé hgtada

avaliac8o das necessidades subsistentes de reinsercéo snesesidade subsistente reinsersaun sosial nian, persp

cial, das perspectivas de enquadramento farrsiaial e enkuadramentu familiarsosial no profisional emat

profissional do condenado e das condi¢cdes a que devekondenadu nian nomds kondisaun ne'ebé tenke ha
estar sujeita a concessao de liberdade condicional, ba hala’ok f6 liberdade kondisional,

Consentimento do recluso, quando ndo tenha sido o reqt)e-Ema-dadur ninia konsentimentu, bainhira la’és rekerg
rente. karik.

Artigo 123° Artigu 123°
Audicao do recluso e outras diligéncias Hala'ok hodi rona ema-dadur no dilijénsia hirak seluk

mina, por despacho, a audicdo do recluso, convocandodetermina, liuhosi despaxu, hodi rona ema-ddoida-
para o efeito o recluso e o seu defepsdvlinistério Pu- ne'e sei konvoka ema-dadur no ninia defengdmistério
blico, o director do estabelecimento prisional e o técnico Publico, diretér estabelesimentu prizional no tékni
dos servicos de reinsercao social responsavel pela elaboraservisu reinsersaun sosial responsavel hodi halo relaj
¢ao do relatério a que se refere a alinea b) do artigo antene’ebé hatada iha alinea b) hosi artigu liuba nian.
rior.

2. Bainhira rona ema-dadiuwiz sei litik nia kona-ba aspet

bktiva

tuir

ente

juiz

u
Oriu

U

Na audicéo do recluso, o juiz questiona-o sobre todos 0Spgy-hotu ne’ebé konsidera importante hodi foti desizaun

aspectos que considerar pertinentes para a decisao erj jga-ne’e, inklui més ninia konsentimentu ba aplikas
causa, incluindo o seu consentimento para a aplicagao dajnergade kondisional, liu tiha maka fo-hatendvmistério

liberdade condicional, ap6s o que da a palavra ao pgpjicono defensgratubele husu ba juiz hodi halo filafa
Ministério Publico e ao defens@s quais podem requerer pergunta ne'ebé importante.

gue o juiz formule as perguntas que entenderem relevantes.

Diretor estabelesimentu prizional no tékniku servisu r

O director do estabelecimento prisional e o técnico dos Sor - . y
iersaun sosial halo esklaresimentu ba buat ne’ebé

vicos de reinsercao social prestam os esclarecimentos qu
Ihes forem solicitados, designadamente quanto aos

relatérios que hajam elaborado.
q ) 4. Bainhira konsidera relatériu ne’e kona di'ak, haree la

Se o considerar oportuno, tendo em vista a eventual suborsubordinasaun eventual liberdade kondisional tuir rej
dinacdo da liberdade condicional a regime de prova provakonforme dispostu ne’ebé hakerek tiha ona iha ai
conforme disposto no artigo 121°, o juiz solicita a elaboragio 121°, juiz husu hodi halo planu reinsersaun sosia|

a sira karik, liuliu kona-ba relatériu ne’ebé elabora tiha.

aunN

bin-
husu

ba
me
tigu
ba

do plano de reinserc&o social aos servicos de reinsercadervisu reinsersaun sosial, ne’ebe sira sei haruka ba tritpunal

social, que o remetem ao tribunal no prazo de 15 dias. iha prazu loron-15.

adur

ona

0s

J
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.

b) Determina a data em que se cumprem os 5 anos, par®d) Determina data ne’ebé kumpre tinan-5, ba efeitu disa
efeitos do disposto no artigo 120°; artigu 120° nian;

¢) Hatuur kondisaun hirak ne’ebé sei haktuir hanesar

¢) Fixa as condicdes a que a mesma fica sujeita; .
ida ne'e;

d) Aprova o plano de reinsergéo social, quando sujeite ad) Aprova planu reinsersaun sosial, bainhira haktuir

concessao da liberdade condicional a regime de prova. ~ | -1~k hodi f6 liberdade kondisional tuir rejime pro

- o nian.
2. A decisédo do juiz é notificada ao recluso, ao seu defensor

e ao Ministério Publico e, apos transito em julgado,2¢ Juiz nia desizaun sei notifika ba ema-datinia defensor

comunicada aos servigos prisionais e de reinsercdo social Ministério Publicono, hafoin tranzitu-julgadu, sei fof

e, em caso de concessao, aos outros servigos ou entidadeémtene ba servisu prizional no reinsersaun sosial
que devam intervir na execugéo da liberdade condicional. bainhira f6, ba servisu hirak seluk ka entidade ne’'ebé te
hola-parte iha ezekusaun liberdade kondisional.
3. Ojuiz pode suspender a deciséo por um periodo ndo supe-

pstu

ho

a

no,
nke

das circunstancias ou condigdes ou a elaboracdo ene’ebé la liu fulan-rua, hodi haree uluk lai ba verifikasgun

rior a dois meses, tendo em vista a verificagéo de determ@a-Juiz bele halo suspensaun ba desizaun tuir periud{ ida

aprovacao do plano de reinsercéo social, quando aplicavel sirkunstansia determinadu, kondisaun ka elaborasau
aprovasaun planu reinsersaun sosial nian, bainhira
Artigo 126° aplika.
Recurso da deciséo
Artigu 126°
1. Orecurso da deciséo é limitado a questéo da concessao ou Hatada rekursu ba desizaun
recusa da liberdade condicional.
1. Hatada rekursu ba desizaun sei limita ba hala’ok hodi f
2. Tém legitimidade para recorrer o Ministério Publico e o rec- rekuza liberdade kondisional.
luso, este apenas quanto a deciséo de recusa da concessao
da liberdade condicional. 2. Ministério Publicono ema-dadur maka iha lejitimidad
hodi bele halo no, rekursu ne’e halo de'it bainhira desiz
3. Orecurso da decisdo de concesséo da liberdade condicionah f6 liberdade kondisional.
tem efeito suspensivo quando o parecer do Ministério
Publico a que se refere o artigo 124° tiver sido contrari@ a Hatada rekursu ba desizaun f6 liberdade kondisiond
decisdo de conceder a liberdade condicional e revesteefeitu suspensivu bainhira paredémistério Publico
natureza urgente. ne’ebé temi iha artigu 124° kontrériu fali ho desizaun h
f6 liberdade kondisional no iha natureza urjente.
Artigo 127°
Renovagao da instancia Artigu 127°
Renovasaun instansia nian
1. Nos casos em que a liberdade condicional ndo tenha sido
concedida e a priséo haja de prosseguir por mais de LmBa kazu hirak ne’ebé la f6 karik liberdade kondisional
ano, a instancia renova-se de doze em doze meses a contgfizaun ne’ebé tenke haktuir prizaun tinan ida tan,
da data em que foi proferida a anterior decisé&o. hafoun fali instansia iha fulan sanulu-resin-rua ba fu
sanulu-resin-rua hahu sura hosi data ne’ebé fé-sai
2. S&o aplicaveis a renovacao da instancia, com as devidasiesizaun anterior

adaptacdes, as regras previstas nos artigos anteriores. _ _ _ . .
2. Seibele aplika ba renovasaun instansia, regra hirak-ng

Artigo 128° temi iha artigu hirak liuba, tuir adaptasaun rasik.

Execucdo da pena acessoria de expulsédo em substituicao da

liberdade condicional Artigu 128°
Ezekusaun pena asesoriu ba espulsaun hodi troka

1. Nos casos em que tiver sido aplicada a pena de expulsdo liberdade kondisional

no
bele

b ka

aun

ha

odi

no
sei
an
tiha

p'ebé

nos termos do artigo 87° do Codigo Penal, o tribunal pode . . . . . .
decidir a antecipacio da execucio da pena acessérigt'o%amh'ra aplika karik pena espulsaun tuir termu artigu

expulsdo em substituicdo da liberdade condicional. Kodlg'u Penal nian, tribunal bel'e'de3|de hala’ok h
antesipa ezekusaun pena asesoria espulsaun hodi

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior séo seguidoé'berd"’lde kondisional.

os tramites previstos nas disposicdes do presente diplging; efeitu dispostu nimeru liuba nian, seituir tramite ne
relativas ao procedimento para a concesséao da liberdadg,5q,yr iha dispozisaun diploma ida-ne’e nian kona

condicional. prosedimentu hodi f6 liberdade kondisional.

3. Adeciséo que determine a execuc¢do da pena de expuBsdsei notifika desizaun ne’ebé atu determina ezekusaun

7°,
di
troka

ebé
ba

pena

€ notificada ao condenado, ao seu defensor e ao Ministéricespulsaun ba kondenadu, ninia defenséMimistério)
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Publico e, apds transito em julgado, comunicada aos Publico no, hafoin tranzitu-julgadu, ne’ebé f6-hatene)
servicos prisionais, aos servicos de reinser¢éo social eservisu prizional, servisu reinsersaun sosial no ser
aos servicos de migracao. migrasaun.

4. Orecurso interposto da decis&o que decrete a execu¢dg daRekursu ne'ebé hatada tiha ba desizaun ne’ebé de

pena acessoria de expulsdo tem efeito suspensivo e revestgzekusaun pena asesoria espulsaun iha efeitu suspe
natureza urgente. no iha natureza urjente.
§Echo n SESAUNII
Execucao e incumprimento Ezekusaun no hala’ok hodi la haktuir
Artigo 129° Artigu 129°
Acompanhamento e relatorios de execugéo Akompafiamentu no relatériu ezekusaun nian

Os servicos de reinsercdo social sdo responsaveis pg¥visu reinsersaun sosial maka sai nu'udar responsay

acompanhamento do condenado no periodo de execuca@gfmpafiamentu ema-kondenadu nian iha periudu ha
liberdade condicional, cabendo-lhes, para o efeito: liberdade kondisional. Ba ida-ne’e sira sei:

a) Prestar apoio e exercer vigilancia do cumprimento das c@f)- F6 apoiu no halo vijilansia ba hala’ok haktuir kondisaur
dicdes fixadas; rak-ne’ebé hatuur tiha ona;

b) Remeter ao tribunal os relatorios de execucéo com a pefy- Haruka relatériu ezekusaun ba tribunal tuir ninia periud
dicidade ou no prazo por ele fixado e sempre que 0corra jha prazu ne’ebé tribunal hatuur no bainhira de’it ham
uma alteracéo relevante no comportamento estipulado noalterasaun prinsipal karik iha hahalok be hatada iha p

plano fixado para o condenado e aquando do termo dane’ebé hakerek tiha ona ba kondenadu no bainhira
execucao. ezekusaun ramata.
Artigo 130° Artigu 130°
Revogacao da liberdade condicional Revogasaun ba liberdade kondisional

1. Se, durante o periodo de liberdade condicional, o condepa-Bainhira ema-kondenadu hetan kastigu seluk karik ka g
do for punido por outro crime ou infringir os deveres ou  devér ka regra ne’ebé nia haktuir ba, iha periudu liberg
regras que a condicionam, o juiz pode, consoante 0s casoskondisional nia laran, kona-ba kazu hirak-ne’e, juiz bel

a) Adverti-lo solenemente; a) Halo avizu ida ba nia tuir banati formalidade;

b) Prorrogar a duracéo da liberdade condicional por mais p) Hanaruk durasaun liberdade kondisional ba tinan-1
1 ano;

¢) Revoga liberdade kondisional.
¢) Revogar a liberdade condicional.

2. Sem prejuizo do disposto no numero antegibberdade kondisional bainhira, iha periudu ne’'ebé la’'o hela, e
condicional é revogada se, no seu decurso, o condenaddondenadu halo krime dolozu punivel ho pena-prizaun
praticar um crime doloso punivel com pena de prisdo e vier bainhira hetan kondenasaun karik ba krime ne’e ho p
a ser condenado por esse crime em pena de prisao. prizaun.

3. Arevogacao da liberdade condicional determina a execugdo Revogasaun ba liberdade kondisional maka deterr
da pena de prisdo ainda ndo cumprida, sem prejuizo de virezekusaun pena-prizaun ne’'ebé seidauk kumpre,

a ser concedida nova liberdade condicional, decorrido 1 prejudika fali liberdade kondisionél foun ne’ebé sei 6,
ano. tinan 1.
Artigo 131° Artigu 131°
Comunicac¢édo do incumprimento F6-hatene kona-ba inkumprimentu

1. O incumprimento do plano de reinser¢éo social ou das Bainhira la kumpre planu reinsersaun sosial, kondisay
condi¢des ou regras de conduta impostas € imediatamentebanati hahalok nian, ne’ebé hakerek tiha ona, ser
comunicado ao tribunal pelos servicos de reinsercéo so-reinsersaun sosiél sei f6-hatene kedas ba tribundl Kk
cial ou entidades que intervenham na execucéo da liberdadeentidade ne’ebé intervein iha ezekusaun liberd
condicional. kondisional.

2. Lasakar dispostu nimeru liub& nian, sei revoga Iiberiade

isu

kreta
nsivu

el ba
Ktuir

hi-

| ka
DsU
anu
iha

akar
ade
e:

tan;

a_
no
Ena-

hina
aho
ha

n ka
isu
a ba
hde

ber-

2. A condenagéo por crime cometido durante o periodo 8e Kondenasaun ba krime ne’ebé halo tiha iha periudu |

bunal, sendo-lhe remetida copia da decis&o condenatdria.ne’ebé fo ba nia kdpia desizaun kondenatoriu.

.
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. O Ministério Pablico comunica aos autos a existéncia 8e Ministério Pablcof6-hatene liuhosi auto kona-ba ezistdn-
inquérito ou de acusacéo do arguido em liberdade sia inkéritu ka akuzasaun arguidu nian iha liberdade
condicional por eventual pratica de crime no decurso da kondisional tanba halo krime bainhira iha liberdade nia lafan.
mesma.

Artigu 132°
Artigo 132° Insidente inkumprimentu nian
Incidente de incumprimento
_ L _ _ .. 1. Simu tiha komunikasaun ne’ebé hatuur iha artigu ligba,

1. Recebida a comunicagéo prevista no artigo anterior tribunal notifika abertura insidente inkumprimentu nian|ba

bunal notifica a abertura do incidente de incumprimento pjinistério Pblicq ema-kondenadu no ninia defensér ho

ao Ministério Pablico, ao condenado e seu defeusan indikasaun ba faktu ida-ne’e hodi hatuur prazu atubele
a indicacdo dos factos em causa, fixando prazo, para, -+,du saida maka prinsipal

indicarem o que tiverem por conveniente.

— . . ~ 2, Ba insidente inkumprimentu nian, sei aplika duni regra

2. Aoincidente de incumprimento sao correspondentemente, . bz . . . o o o
o . : hirak-ne’ebé hakerek tiha ona iha artigu 123°, 124° no 125
aplicaveis as regras previstas nos artigos 123°, 124°e 125 .

. . ~ diploma ida-ne’e nian, ba prosedimentu hala’ok hodif fo
do presente diploma para o procedimento de concessaci.b dade kondisional
da liberdade condicional. iberdade kondisional.

3. Em caso de revogacéao, o Ministério Publico efectua o com- Kona-bg revogésal,JMw.usterlo Publlcoh'alo k?nta .ba
puto da pena de prisdo que vier a ser cumprida, sendo °&na-Prizaun ne’ebé seikumpre, kontajén ne'e sei hjtada
cémputo, depois de homologado pelo juiz, comunicado ao ba ema-kondenadu hafoin juiz halo tiha omologasaun

condenado. _
Artigu 133°
Artigo 133° Rekursu
Recurso
1. Ema-kondenadu rMinistério Publicobele hatada re-kur
1. Podem recorrer o condenado e o Ministério Publico. Su.

2. Orecurso é limitado a questdo da revogacéo ou néo revéga-Sei tau limite ba rekursu kona-ba revogasaun ka lg iha
¢do da liberdade condicional. revogasaun liberdade kondisional.

3. Em caso de revogacéo, o recurso tem efeito suspensi®. Kona-ba revogasaun, rekursu iha efeitu suspensivu.

Artigo 134° Artigu 134°
Extincdo da pena Hala'ok hodi halakon pena

Ap6s o termo da liberdade condicional, o juiz declara extintggfoin liberdade kondisional ramata, juiz sei deklara halakon

pena se nao houver motivos que possam conduzir & §8@aa bainhira la iha razaun ne’ebé lori-halo ninia revogaspun.
revogagao.

) TITULUIN
~ . TITULO N . Ezekusaun medida seguransa ba internamentu ema-
Execucado da medida de seguranc¢a de internamento de inim
- A putavel
inimputavel
1 (o)
fien
Finalidade

A execucdo da medida de seguranca de internament'l?).zgkusaun medld_a seguransa mte_r_namen_tu ba gma-
inimputavel orienta-se pela reabilitagdo do internado e pkﬂﬁ“.p‘%t?"e' hetan orientasaun h93| reablllt_a saun |nt'ernadu no
sua reinsercéo no meio familiar e social, visando prevenif&S Ninia reinsersaun iha familia no sosiedade nia Ie,ei, ho
pratica de outros factos criminosos e servir a defesa’8han atu hatau pratika faktu kriminozu seluk no sai nu'udar

sociedade e da vitima em especial. defeza sosiedade nian no liuliu ba vitima.
Artigo 136° Artigu 136°
Local onde se executa o internamento Fatin hodi halo internamentu

1. A medida de seguranca de internamento de inimputavé} eMedida seguransa internamentu ema-inimputavel niah no
o internamento preventivo sdo executados preferencial-internamentu preventivu sei halo, liuliu, iha unidade safide
mente em unidade de salide mental ndo prisional e, sempranental la’ds prizional no, bainhira de’it halo justifikasayn,
gue se justificarem estabelecimentos prisionais ou iha mds estabelesimentu prizional ka unidade ne’'gbé
unidades especialmente vocacionadas para inimputaveisprapara liu ba ema-inimputavel sira, hodi hanoin ba desB aun

.
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-

tendo em conta o determinado na decisdo judicial e osjudisial no kritériu orgamasaun nian nomaos hala’ok hod
critérios de organizagdo e separagéo de reclusos previstofafahe ema-dadur sira, ne’ebé hakerek tiha iha diplp
no presente diploma, com as necessarias adaptacdes. ida-ne’e ho adaptasaun nesesariu.

ma

2. Adecisdo de afectagdo a estabelecimento ou unidade 2ri-Tribunal maka iha kompeténsia hodi hatin desizpun
sional especialmente vocacionado para inimputaveis nosafetasaun nian ba estabelesimentu ka unidade prizional
termos do numero anterj@ompete ao tribunal. ne'ebé prepara liuliu ba ema-inimputavel sira, tuir terpnu

nameru liuba.
3. A execucdo de medida de seguranca de internamento em
estabelecimento prisional ou em unidade prisiond] Ezekusaun medida seguransa internamentu ihg

es-

especialmente vocacionada para inimputaveis obedece aqabelesimentu prizional ka iha unidade prizional ne’¢bé
disposto no presente diploma, com as adaptacdes justificaprepara liuliu ba ema-inimputavel sira obedese ba disppstu

das pela diferente natureza destas medidas e com agjiploma ida-ne’e nian, ho adaptasaun hirak-ne’ebé|i
especificacoes fixadas no presente titulo e no Regulamentqystifikasaun hosi natureza la hanesan ba medida hir

ha
ak-

Geral. ne’eba no ho espesifikasaun ne’ebé hatuur iha titululida-

. ) ~ne’e nomds iha Regulamentu Jeral.
4. Quando a execucédo decorra em estabelecimento ou unidade

de satde mental ndo prisional, obedece ao dispostoynég,innira ezekusaun halo iha estabelesimentu ka unif

ade

presente lei, com as adapta¢des que vierem a ser f'Xad""§al]de mental ne’ebé la’os priziondl, obedese ba disgostu

por diploma préprio.
Artigo 137° hosi diploma rasik.

Regimes de execugdo Artigu 137

. n . . . Rejime ba ezekusaun
Os regimes de execuc¢ao previstos no presente diploma aplicam-

se, com as necessarias adaptacdes, ao inimputavel interrﬁdo

sendo a sua escolha e alteracdo efectuadas sob orientagag . . L .
médica ¢ 55 aplika, tuir adaptasaun nesesariu ba ema-inimpu

Artigo 138° Doutor ninia orientasaun.

Processo individual do internado Artigu 138°

oo . - Prosesu individuél ba ema-internadu
No processo individual do internado séo integradas as

comunicacdes remetidas e recebidas do tribunal, o plano Con . .

nicag - . - ) Plapg prosesu individual ba ema-internadu sei tau-hamutuk
terapéutico, os relatérios de avaliacdo periddica da sﬂua&ao
do internado, os exames psicolégicos relativos a psicodipea—
mica e ao estado de perigosidade do internado e outros

elementos relevantes para a avaliagao da situacéo do interrfad

Artigo 139°

- internadu nian.
Plano terapéutico

Artigu 139°

1. No caso de aplicacdo da medida de seguranca de interna- Planu terapéutiku

mento de inimputével é obrigatdria a elaboragéo do plano
terapéutico do internado.

2. O plano terapéutico compreende um conjunto de actividadesm ternadu
ocupacionais e terapias individuais ou de grupo e é estru- '

elime ba ezekusaun ne’ebé hatuur tiha iha diploma ida—Le’e,

lei ida-ne’e nian, ho adaptasaun hirak ne’ebé sei mai hgtuur

vel

internadu, ne’ebé ninia hahilik no alterasaun halo’o tiha fuir

ho

amunikasaun ne’ebé haruka no simu tiha hosi tribundl, planu
rapéutiku, relatoriu hirak-ne’ebé hatada kona-ba avaliagaun
eriodiku internadu nian, ezame psikoldjiku konaba
ps&bdinémiku, kondisaun perigu internadu nian nonjés
elementu hirak-seluk prinsipal ba avaliasaun situaspun

1. Kona-ba aplikasaun medida seguransa ba internamentu
ema-inimputavel nian, tenke halo planu tratamentu ba gma-

turado em funcéo das necessidades, aptiddes individyaipiany terapéutiku maka atividade okupasional lubuk idh no

e avaliacdo do risco do internado, respeitando a SU8terapia individual ka grupu no, ida-ne’e sei halo t

r

individualidade. nesesidade, aptidaun individual no avaliasaun ba risku ¢ma-

. ) _internadu nian hodi respeita ninia an rasik.
3. O plano terapéutico deve promover o envolvimento do in-

ternado e dos seus familiares e privilegsmpre que 3. Planu terapéutiku tenke envolve ema-internadu no r)i

nia

possivel, a sua integragdo em programas de reabilitacdauma-laran no, bainhira bele, f6 ninia integrasaun ha
em estruturas comunitarias, de modo a criar condi¢des pargrograma reabilitasaun tuir estrutura komunitafiu
a sua socializagdo e para a continuidade do tratamentaatunune’e, hamoris kondisaun ba ninia sosializasaun ngmas

apos libertacao. ba kontinuidade tratamentu hafoin hetan libertasaun.

4. O plano é elaborado com a participacdo de médicos e edpePlanu ne’e sei halo hamutuk ho partisipasaun doutor [nian

cialistas em satde mental, sob a responsabilidade dog10 espesialista ba saude mental, ho responsabili
servicos de reinsercéo social, sendo remetido ao tribunal.servisu reinsersaun sosial nian, ne’ebé haruka ba trib

S
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(5.0 plano é periodicamente actualizado, em funcéo das ne€es-Planu ne’e sei hafoun tuir periudu, hodi hatan ba nekesi-
sidades de tratamento do internado e das suas condic6edade tratamentu ema-internadu nian no ninia kondigaun
de insercédo familiar e social. ba insersaun familiar nomos sosial.

6. O plano e a situacdo do internado sdo semestralmehteSei halo avaliasaun ba planu no situasaun ema-interhadu
avaliados e reexaminados, sendo enviados os relatériogha fulan-neen-neen no lehat filafali, ne’'ebé servisu

respectivos ao tribunal pelos servicos competentes. kompetente haruka relatériu hirak-ne’e ba tribunal.
Artigo 140° Artigu 140°
Licencas de saida Lisensa-saida

Se nao houver prejuizo para as finalidades terapéuticas, poBainhira la iha buat ida ne’ebé estraga finalidade terapéytika
ser concedidas ao internado as licencas de saida previstasamkarik, bele f6 ba ema-internadu lisensa-saida ne’ebé hatuur
presente diploma, mediante decisdo favoravel do responséteal iha diploma ida-ne’e liuhosi desizaun favoravel hpsi

do estabelecimento, devidamente fundamentada em pareesponsavel estabelesimentu nian no, ba ida-ne’e, t¢nke

médico. fundamenta ho paresér doutér nian.
Artigo 141° Artigu 141°
Reviséo da medida de internamento Revizaun ba medida internamentu nian

1. Arevisdo da medida de internamento é feita obrigatoriamén-Revizaun ba medida internamentu tenke halo iha fular
te de 12 em 12 meses. fulan-12.

12,

2. Para os efeitos do diposto no nimero anteaitér60 dias 2. Ba efeitu dispostu nimeru liuba nian, to’o loron-60 mojok
antes da data calculada para a revis&o, o tribunal, oficiosadata ne’ebé kalkula tiha hodi halo revizaun, tribun@l,
mente ou a requerimento do recluso internado, do seu de-oficiosamentéa liuhosi rekerimentu ema-dadur internagiu
fensor ou do Ministério Publico, solicita, fixando prazo: ~ nian, ninia defensor Kdinistério Publicohusu hodi hatuur

» o o prazu:
a) Relatério de avaliacdo sobre a evolucéo clinica e com-

portamental do internado, contendo juizo sobre a suaa) Relatoriu avaliasaun kona-ba evolusaun Klinika|no
capacidade para prestar declaracdes, elaborado pelo hahalok ema-internadu nian, hakerek hamutuk ho njnia
clinico responsavel do estabelecimento onde o  kapasidade hodi fé6 deklarasaun, ne’ebé kliniku
internado se encontra, responsavel ba estabelesimentu be internadu hela ba

. . 3 maka halo;
b) Informacéao relativa do enquadramento socio-familiar e

profissional do internado e avaliag&o das suas perspecb) Informasaun kona-ba enkuadramentu sosio-familiaj no
tivas e necessidades de reinser¢io social, elaborada profisional ema-internadu nian no avaliasaun ba ninia
pelos servicos de reinser¢éo social. perspetiva nomos nesesidade reinsersaun sosial pian,

_ . o ne’ebé servisu reinsersaun sosial maka halo.
3. O tribunal, se entender pertinente, oficiosamente ou a

requerimento do internado, seu defensor ou do MinistéBo Bainhira tribunal hatene katak importante duni, ofisioga-
Publico, determina: mente ka liuhosi rekerimentu internadu nian, ninia deferjsor

ka hosiMinistério Publicodetermina:
a) A audicédo do internado, se para tal este for consi-

derado capaz; a) Hodirona ema-internadu, bainhira ba ida-ne’e, kopsi-
) o dera bele;
b) Arealizacdo de pericia psiquiatrica ou sobre a persona-
lidade do internado; b) Hodi halo perisia psikiatrika ka kona-ba ema-internadu
ninia an;

c) As demais diligéncias que se afigurem com interesse

para a decisio c) Dilijénsia hirak seluktan ne’'ebé hatada interese| ba

desizaun ne'e.

4. O processo € continuado com vista ao Ministério Publigo pyqsesy sei kontinua béinistério pUblicone’ebé f6-sai
gue emite parecer no prazo de 10 dias. paresér iha prazu loron-10.
5. A decis@o do juiz é notificada ao Ministério Publico, ao i Desizaun juiz nian sei notifika bénistério publicoema-
ternado e seu defensor e comunicada ao director dointernadu, ninia defensér no fé6-hatene ba direfor
estabelecimento onde o internado se encontre e aosstabelesimentu ne'ebé internadu hela ba hodi halo

servicos de reinsercdo social. tratamentu nomaos ba servisu reinsersaun sosiél.
Artigo 142° Artigu 142°
Revisdo a requerimento Revizaun ba rekerimentu

\Sem prejuizo do disposto no nimero antgsiefor invocada Laho sakar fali dispostu iha nimeru liub4, bainhira bolu barik
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("a existéncia de causa justificativa da cessacéo do internameatdya iha kauza justifikativa hodi ramata internamentu, tribyinal

o tribunal aprecia a quest&o a todo o tempo, a requerimentgeidehat hala’ok ne’e iha tempu tomak, liuhosi rekerimentu
internado, seu defensalo Ministério Publico ou do directorema-internadu nian, ninia defensttinistério Publicoka

do estabelecimento a que se encontre afecto, aplicandaiesrimentu diretér estabelesimentu ne’ebé nia hela ba jhodi
para o efeito, as normas correspondentemente aplicaveisialo tratamentu, hodi aplika duni, ba ida-ne’e, norma hifak-

artigo anterior ne’ebé aplikavel tuir artigu liuba nian.
Artigo 143° Artigu 143°
Substituicdo da medida de internamento Substituisaun ba medida internamentu

1. A medida de seguranca de internamento de inimputayelMedida seguransa internamentu ba ema-inimputavel |bele
pode ser substituida por liberdade para prova e por expulsé@roka ho liberdade ba prova no espulsaun hosi territpriu

do territorio nacional quando aplicada a estrangeiros, nosnasjonal bainhira aplika tiha ba ema raisltuir termu lei
termos da lei. nian.

2. Aaplica_géo da pena acess()rig de expulséo emlsybstitl{ﬁé%ala’ok hodi aplika pena asesoriu espulsaun nian hodi
da medida de seguranca de internamento de inimputavekyoka medida seguransa ba internamentu inimputaveltuir
segue o disposto no artigo 128°. dispostu artigu 128° nian.

Artigo 144°

, Artigu 144°
Liberdade para prova

Liberdade ba prova

1. O procedimento para a concessao, bem como a eXeCUGAO By ,sedimentu ba hala'ok f6 liberdade, hanesan mos b4 eze-
o incumprimento da liberdade para prova segue o dlspostokusaun no inkumprimentu liberdade ba prova nian I4'o-
nas normas correspondentes relativas a liberdade

s tuir dispostu norma korrespondente ba liberdgde
condicional.

kondisional.

8 S?u?zn'do conceder a iberdace para prova nos tefmos dai.e'Bainhira fé liberdade ba prova tuir termu lei nian, juis dei:

a) Determina o periodo de duracéo da liberdade para prova;a) Determina periudu durasaun ba liberdade prova njan;
b) Hatuur banati hahalok nian no devér hirak ne’ebé ema-

b) Fixa as regras de conduta e os deveres do internado,” . - : .
designadamente, a obrigacio de se apresentar nos internadu tenke haktuyiiuliu, obrigasaun hodi hatadg
’ an iha servisu reinsersaun sosial.

servicos de reinsergdo social.

3. Adeciséo do juiz é notificada ao internado, seu defens&' e‘]lf'z nia d_e§|ze,1u_n se|,no_t|f|ka ba emg—mteima}du,_ ninia dgfen-
soOr noMinistério Publicono, hafoin tranzitu-julgadu

ao Ministério Publico e, apds transito em julgado, ebé f6-hat b I . 'ebé int q
comunicada ao responsavel do servico onde o internado!'€ €P€ 10-Naténe ba responsavel servisu ne ebe internadu

se encontre e, em caso de concess&o, aos Servigos 0téela ba hodi halo tratamentu no, kona-ba konsesaup, ba

reinsercéo social. servisu reinsersaun sosial.
Artigo 145° Artigu 145°
Revogacao da liberdade para prova Revogasaun liberdade ba prova

A revogacdo da liberdade para prova determinaRg§vogasaun liberdade ba prova determina ema-interpadu
reinternamento do internado, nos termos e prazos defini@#ya internamentu filafali, tuir termu no prazu hirak ne’epé

no Cadigo Penal. Kodigu Penal define tiha.
Artigo 146° Artigu 146°
Recurso Rekursu

Cabe recurso da decis&o que determine, recuse, mantenH3edgiaprezenta rekursu ba desizaun ne’ebé determina, rekuza,
prorrogue o internamento e da que decrete a respecfﬂ@‘ltein ka prorroge internamentu no desizaun ne’ebé dekreta

cessacao. tiha ba sesasaun ne’e rasik.
Artigo 147° Artigu 147°
Reclamagéo, peticdo, queixa e exposicéo Reklamasaun, petisaun, keixa no espozisaun

O inimputavel internado é auxiliado no exercicio dos sebma-inimputavel internadu hetan tulun hodi hala’o ninia dirgitu
direitos de reclamacao, peticdo, queixa e exposicao e € assistideklamasaun, petisaun, keixa no espozisaun no asisténsia
\por defensor ou advogado, nos termos da lei. defensor ka advogadu nian, haktuir termu lei nian.

Série I, N.° 17 Quarta-Feira, 14 de Maio d014 Paginab6



( TITULO IV TITULU IV )
Execucéo da pena de prisdo suspensa Ezekusaun pena-prizaun suspensa
Artigo 148° Artigu 148°
Principios Prinsipiu

1. A execucdo da pena de prisdo suspensa segue os termiosEEzekusaun pena-prizaun suspensa la’o-tuir limite no
condicdes fixados na decisdo condenatéria e no plano dedisaun ne’ebé hatuur tiha iha desizaun kondenatériy
reinsercao social, quando tenha sido aplicada com acompaiha planu reinsersaun sosiél, bainhira aplika tiha
nhamento dos servi¢os de reinsercdo social, nos termosakompafiamentu hosi servisu reinsersaun sosial, tuir te
dalei. lei nian.

2. Otribunal determina os termos em que 0s servigos de rein-
serc¢do social apoiam e fiscalizam o condenado no cumgri-Tribunél determina termu hirak ne’ebé servisu reinserg

espesializadu
1. Sendo determinada a apresentac¢do periddica perante o tri-

Penal nian, aprezentasaun ne’e sei hakerek iha prose
2. Se for determinada a apresentagéo perante outra entidade,

entidade em causa informar o tribunal sobre a regularidadekarik, tribunal halo komunikasaun ne’ebé presiza

mento pelo condenado com indicacdo dos motivos queégularidade aprezentasaun nian no, ba ida-ne'e, §
forem do seu conhecimento. kondenadu la kumpre indikasaun motivu nian, ne’ebe
hetene.

3. A sujeicdo do condenado a tratamento especializado em

executada mediante mandado emitido, para o efeito, peloin@ instituisaun adekuadu, iha periudu suspensaun
tribunal. halo tuir mandadu ne’ebé tribunal fo-sai tiha ba tratame

ne'e.

4. No caso previsto no nimero anteri® responsaveis pela ) 3 . ) L
instituicdo informam o tribunal da evolugéo e termo Kona-ba buat ida ne’ebé hatuur |har)umeru liuba, res
tratamento, podendo sugerir medidas que consideremsa"el sira instituisaun nian makg fo-hatgne ba,trlbL
adequadas ao éxito do mesmo. evolusaun no termu tratamentu nian, hodi bele f6-har

kona-ba medida ne’ebé konsidera adekuada ba roharj

Artigo 150° ne’e nian.

Execucao da pena de prisdo suspensa com acompanhamento .
Artigu 150°

1. Quando decrete a suspensao da pena de prisdo com acdrfekusaun pena-prizaun suspensa ho akompafiamentu

panhamento, o juiz solicita aos servicos de reinser¢do so- ,
cial a elaboracdo do plano de reinsercio social 4o Bainhira dekreta suspensaun ba pena-prizaur
condenado. akompafiamentu, juiz husu ba servisu reinsersaun s
hodi halo planu reinsersaun sosial ema-kondenadu n
2. Os servicos de reinsercéo social procedem a elaboracao do
plano no prazo de 30 dias, ouvido o condenado 2eServisu reinsersaun sosial elabora planu iha prazu loro
submetem-no & apreciacao do tribunal. rona uluklai ema-kondenadu no hatada planu ne’e
tribundl atu lehat.
3. O plano de reinsercao social € aprovado pelo tribunal, ou-
vido o Ministério Publico, sendo disso notificados 038. Tribunal maka aprova planu reinsersaun sosial, rona
servigos de reinsergéo social para que possam dar inicio dMinistério PUblicg ne’ebé hotu tiha, notifika ba servis
execucao. reinsersaun sosial atubele hahd ezekusaun.

4. Os servigos de reinsercéo social informam o tribunal 4la Servisu reinsersaun sosial informa ba tribunal data H
data de inicio da execucéo e remetem informacdes ao tribu-ezekusaun no hatada informasaun hirak-ne’e ba trib
nal com a periodicidade por este fixada ou sempre que setuir periudu ne’ebé tribunal hatuur ka bainhira de'it verifi
verifique alguma circunstancia que possa pdr em causa owsirkunstansia balu ne’'ebé bele hamosu ka muda te
alterar os termos da execucao. ezekusaun nian.

on-
no

ho

rmu

aun

mento dos deveres das condi¢cdes ou regras de condutaosial fé-apoiu no halo fiskalizasaun ba ema-kondengdu

impostas. ne’ebé kumpre devér kondisaun ka banati ba hahalok pian
ne’ebé hatuur tih.
Artigo 149°
Apresentacgédo periddica e sujeicdo a tratamento Artigu 149°
especializado Aprezentasaun periédiku no haktuir tratamentu

bunal nos termos da alinea g) do nimero 1 do artigo 70%doMaske determina tiha hodi aprezenta-an tuir periudyi ba
Cdbdigo Penal, as apresentacdes sdo anotadas em procesgabundl tuir termu alinea g), nimeru 1, artigu 70° Kodigu

Su.

o tribunal faz a esta a nhecessaria ComunicagaO, devenae gainhira determina tiha apl’ezentasaun ba entidade $eluk

ba

das apresentacdes e, sendo caso disso, do ndo cumprgntidade ne’e, ne’ebé tenke fo-hatene ba tribunal kong-ba

ma-
nia

instituico adequada durante o perfodo de suspensé?b &ma-kondenadu ne’ebé haktuir tratamentu espesiali :adq

sei
ntu

bon-

nal
oin
ida-

ho
Dsial
an.

N-30,
ba

hosi
u

ahu
inal
ka

rmu
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c)

-

a) Fazer uma solene adverténcia;

b) Modificar os deveres ou regras de conduta ou introduzir sia ba planu reinsersaun sosial;

O perdao ou indulto da pena de prisdo cuja execuca
encontre suspensa sé é aplicado se e quando a suspensﬁﬂg%rik_

Artigo 151° Artigu 151°
Incumprimento do regime da suspenséo La kumpre rejime suspensaun

Se, durante o periodo da suspensdo da execugdo da pelaidéira, iha periudu suspensaun ba ezekusaun pena-pijizaun
prisdo, o condenado, culposamente, ndo cumprir ou deixanid®, ema-kondenadu, ho kulpa, la kumpre ka husik atu kumpre
cumprir qualquer dos deveres ou regras de conduta impostegér ka banati hahalok sasa de’it ne’ebé hatuur tiha kalhalo
ou cometer crime pelo qual venha a ser condenado, podeime, nune’e atu kondena fali nia, tribunal bele:
tribunal:

a) Halo avizu ida tuir banati formalidade;
b) Modifika devér ka banati hahalok nian ka hatama tan ezjjén-

exigéncias acrescidas ao plano de reinsercdo social;
¢) Hanaruk periudu suspensaun ba ezekusaun pena-piizaun
Prorrogar o periodo da suspenséo da execugéo da pena de'o metadu prazu ne’ebé molok ne’e hatuur tiha ona, maibé
priséo até metade do prazo inicialmente fixado, mas néola bele menus tinan-1 nomas la bele hakat liu prazu magimu
por menos de 1 ano nem por forma a exceder o prazo maximguspensaun nian ne’ebé hatuur iha nameru 1 hosi aftigu
de suspensao previsto no nimero 1 do artigo 68° do Codigosge Kédigu Pendl nian;
Penal.
Artigu 152°
Artigo 152° Modifikasaun no revogasaun ba rejime suspensaun
Modificagao e revogacéo do regime de suspenséo

1. Modifikasaun ba rejime suspensaun ba ezekusaun pena-

. A modificacdo do regime de suspens&o da execucado dayizaun sei halo liuhosi despaxu, hafoin rekolla tiha prova

pena de prisdo € feita por despacho, depois de recolhidahos; sirkunstansia relevante ka ida ne'ebé ikusmai njaka
prova das circunstancias relevantes supervenientes ou dgripunal foin hatene karik.

gue o tribunal sé posteriormente tenha tido conhecimento.

. o 2. Molok despaxu tenke tau uluk pardgémistério Publico

e de audicdo do condenado e ainda, nos casos em que @insersaun sosial ba kazu hirak-ne’ebé suspensaun haktuir
suspensao foi sujeita a acompanhamento, dos servicos dgna ho akompafiamentu.
reinsercao social.

3. Revogasaun ba suspensaun ezekusaun pena-prizaun

A revogagdo da suspensdo da execucao da pena de prisgfutermina kumprimentu pena-prizaun ne’ebé hakerek(tiha
determina o cumprimento da pena de prisdo fixada nagn; iha sentensa.

sentenca.

4. Sei aplika duni regra hirak-ne’ebé hatuur tiha ona ba |nsi-

Sdo correspondentemente aplicaveis as regras previstagente inkumprimentu no revogasaun liberdade kondisignal,
para o incidente de incumprimento e revogagéo da liberdadey o forme dispostu artigu 132°.

condicional, conforme disposto no artigo 132°.

Artigu 153°

Artigo 153° Perdaun ba pena suspensa

Perddo de pena suspensa

F6 perdaun ka indultu ba pena-prizaun ne’ebé nia ezekusaun
OGEpensa hela, sei aplika de'it bainhira suspensaun revoga

revogada.
. o Artigu 154°
Artlgo 154 Estinsaun ba pena
Extingéo da pena
L . . .. 1. Seideklara de’it halakon pena, iha periudu ninia suspen-
1. A pena so é declarada extinta se, decorrido o periodo dasaun, bainhira la iha razaun ne’ebé bele lori ba ninia

sua suspensao, ndo houver motivos que possam conduzi

N ~ t[evogasaun.
a sua revogacao.

' . N d2 Bainhira, ramata tiha suspensaun karik, prosesu ng’ebé
Se, findo o periodo da suspenséo, se encontrar pen enE

) : ~pendente hela tan krime ne’ebé bele determina njnia
processo por crime que possa determinar a sua revogaca

ou incidente por falta de cumprimento dos deveres ou das evogasaun ka insidente tanba la haktuir devér ka banati
regras de conpduta impostas OS ainda do plano de reinser agahalok nian ne‘ebe hatuur tiha ona ka planu reinsergaun

g aimp : P & sosidl, sei deklara de'it halakon pena bainhira prosesu ka
social, a pena s6 € declarada extinta quando o processo ol

T : ~ N ~ -Insidente ramata no la fé6-fatin ba revogasaun ka hangruk
o incidente findarem e ndo houver lugar a revogacdooua_ . .
~ . > periudu suspensaun nian.
prorrogacéo do periodo de suspensao.

J
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( TITULO V TITULU V )
Execucéo da pena de trabalho a favor da comunidade Ezekusaun pena traballu ba komunidade nia di'ak
Artigo 155° Artigu 155°

Aplicacdo da pena de prestacéo de trabalho Aplikasaun pena prestasaun traballu

1. Quando aplicar a pena de prestacdo de trabalho a favay qgainhira aplika pena prestasaun traballu ba komunidadk nia
comunidade, o tribunal solicita, fixando prazo, a0s Servicos gjak, tribunal husu ba servisu reinsersaun sosial proppsta
de reinsercao social proposta de colocagao do condenadoyg|okasaun ema-kondenadu nian, hatuur prazu, hodi hanoin
tendo em conta o sexo, a idade, as capacidades e competéfy, seksu, idade, kapasidade no kompeténsia profisignal,

cias profissionais, local de residéncia, obrigac6es pe|a-fatin familiar nian, obrigasaun profisional, uma-laran
profissionais, familiares ou sociais. no sosial nian.

2. Sempre que néo for possivel colocar o condenado, em ra-

250 das suas condicoes pessoais, profissionais ou so@iaiEa'nh'ra de'it la bele koloka ema-kondenadu karik tapba

ou da inexisténcia de posto de trabalho adequado, os znilsaém rasrl\lji, pr?f'ﬁ:onfl’ sm;sml ﬁéll?’lrr]wifeonsgl;;ﬁltj ?:Ieu’e
servicos de reinsercao social comunicam esse facto ao tri-‘;1 ‘?[ ,léa ul ie Stl: (ienf sremsau ionS? bq-t mi iha nimeru
bunal na informacéo referida no nimero anterior "l‘j‘bg unalkona-ba informasaun ne ebe te

Artigo 156°

Execucao da pena de prestacao de trabalho Artigu 156°

Ezekusaun pena prestasaun traballu

1. A execucado e o acompanhamento da pena de trabalho a

favor da comunidade compete aos servigos de reinseréﬁdzzekusaun no h‘,"}lo ako’mpanamentu 'E’a penatraballu t_a ko-
social munidade nia di'ak nu’udar kompeténsia tomak servisu

reinsersaun sosial nian.
2. Transitada em julgado, a condenagdo é comunicada aos
servigos de reinserc&o social e a entidade a quem o trabalhd1afoin tranzitu-julgadu, sei fo-hatene kondenasaur| ba
deva ser prestado, devendo aqueles proceder a colocagagervisu reinsersaun sosial no entidade ida-ne’ebe tg¢nke
do condenado no posto de trabalho no prazo maximo de 60simu traballu, ne’ebé sira tenke organiza hodi koloka ema-
dias. kondenadu iha postu traballu nian ho prazu méasimu lofon-
60.
Artigo 157°
Entidades beneficiarias da prestacéo do trabalho Artigu 157°
Entidade benefisiaria ba prestasaun traballu
1. Os servicos de reinsercdo social organizam e mantém
actualizada uma bolsa de entidades interessadas lenBervisu reinsersaun sosial organiza no hafoun nafatin{olsa

colaboray ao nivel local, na execucdo da prestacido de ida ba entidade hirak-ne’ebé iha interese hodi tulun-liquk,

trabalho a favor da comunidade. iha nivel lokal, hodi f6 prestasaun traballu ba komunidade
nia di'ak.

2. As entidades beneficiarias podem ser servicos do Estado,

de outras pessoas colectivas de direito publico ou gle Entidade benefisiaria sira bele maihosi servisu Estadu fian,

entidades privadas, que colocam a disposicéo do tribunalema-koletiva seluk ho direitu pabliku ka entidade privafia,

um determinado nimero de postos de trabalho parane'ebé hatada ba tribunal nimeru postu trabgllu

execucdo da prestacéo de trabalho a favor da comunidadegeterminadu ba hala’o traballu ba komunidade nia di‘ak.

3. Para osfins previstos no nimero 1, os servigos de reinse‘r%gé\?_mdi hetan rohan ba saida maka hatuur iha ndmeru 1

i ; x : ser-
social realizam acc¢bes adequadas de divulgacao'e . : ., ,
& q ga¢ visu reinsersaun sosial hala’o asaun adekuadd ba

sensibilizacdo, com vista & adesdo das entidades . o :
beneficiariasg divulgasaun no sensibilizasaun, hodi haree ba adezaun
' entidade benefisiaria nian.

Artigo 158°

i (o}
Seleccéo do trabalho Artigu 158

Selesaun ba traballu

Na esgo]ha do tipo (,je trabalho'deve atender-se 2 u““d%%?nhira hili tipu traballu tenke hatan ba utilidade komunidade
comunitaria e ao caracter formativo das tarefas a exeaatar

. . ~ ! nian no karaktér formativu ba knaar hirak-ne’ebé atu hala’d ba,
favorecimento da reinsercdo social dos condenangs . . . I
. . O-tulun ba reinsersaun sosial ema-kondenadu nian, liuliy iha
designadamente nas é&reas de: . . s
area hirak ne’ebé:

a) Apoio a criangas, jovens, idosos ou pessoas portadoras de o _ .
deficiéncia: a) Fo-tulun ba labarik, joven, ferik-katuas ka ema alezadu fira;

b) Melhoria das condi¢cGes ambientais, higiénicas e de sagfeHadi’ak kondisaun ambiental, ijiénika no satde publika ko-
publica das comunidades locais; munidade lokal nian;

J
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(c) Accbes de prevencédo de incéndios; c) Hala'ok prevensaun ba inséndiu;
d) Servicos de limpeza dos espacos publicos; d) Servisu hamoos rai iha fatin pabliku;
e) Servicos auxiliares em estabelecimentos de salde; e) Servisu ausiliar iha estabelesimentu salde;

f) Trabalho em associages ou participagdo em actividaglesTraballu iha asosiasaun ka partisipa iha aktividade hirak ho
de caracter cultural, social ou desportivo com fins ndo karakter kulturl, sosial ka desportu nian, ne’ebé lahd fin

lucrativos; lukrativu;
g) Outras actividades de apoio social. g) Atividade hirak seluk ba apoiu sosial.
Artigo 159° Artigu 159°
Contagem da durag&o do trabalho Kontajen ba durasaun traballu nian

O tempo despendido na deslocacéo para e do local da prest@gagyu ne’ebé uza hodi ba-mai no ba fatin atu hala’o trabllu,

do trabalho, bem como as faltas, ainda que justificadas, RaAesan mos ho falta hirak-ne’ebé sei justifika, sei la konta ba
séo contados para efeitos do tempo de trabalho efectlvam%mpu traballu ne’ebé hala’o tiha.

prestado.

. o Artigu 160°
o Artigo 160 Obrigasaun no devér ema-kondenadu nian bainhira nia
Obrigacdes e deveres do condenado engquanto prestador de nu'udar prestadér traballu
trabalho

Ema-kondenadu tenke kumpre obrigasaun hirak traballu
nian ne’ebé hamosu hosi desizaun judisial no halo4tuir
Brientasaun superior kona-ba forma oinsa tenke hgla’o
a?arefa, ne’ebé iha obrigasaun atu:

O condenado deve cumprir as obrigacdes de trabaﬂh'o
decorrentes da deciséo judicial e acatar as orienta¢des superi
res quanto a forma como as tarefas devem ser executad
sendo obrigado a:

isu

N ~ . . a) Hatan ba konvokasaun hirak hosi tribunal no ser
a) Responder as convocagdes do tribunal e dos servigos de” . o
reinsersaun sosial nian;

reinsercao social;

. . ~ , , b) Informa servisu hirak reinsersaun sosial nian kong-ba

b) Informar os servicos de reinsergdo social sobre quaisquer . o .
alterasaun empregu sasa de'it hosi fatin traballu nian

alteracbdes de emprego, de local de trabalho ou de . : .
residéncia, bem como sobre outros factos relevantes para ka hosi bela}-fatm, hanesan Mos kona-ba faktu hirak
seluk ne’ebé relevante ba haktuir pena;

0 cumprimento da pena,;

¢) Informa ba entidade benefisiaria bainhira de'it la bele
marka prezensa iha fatin traballu nian konforme orariu
ne’'ebé hakerek tiha ona;

¢) Informar a entidade beneficiaria sempre que estiver impos-
sibilitado de comparecer no local de trabalho conforme o
horario previsto;

d) Justificar as faltas ao trabalho; d) Justifika falta iha traballu nian;

e) N&o consumir bebidas alcodlicas, estupefacientes ou pro€) L& hemu bebida alkélika, estupefasiente ka produtl ho
dutos com efeito analogo no local de trabalho, bem como ~ €féitu besik hanesan iha fatin servisu nian, hangsan
ndo se apresentar sob a influéncia daquelas substancias. MOs lahatada-an ho influénsia substansia hirak-nefeba

nian.
Artigo 161°
Deveres das entidades beneficiarias Artigu 161°
Devér hirak entidade benefisiaria nian

1. As entidades beneficiarias devem acolher o condenado, in-
tegra-lo na equipa em que tenha lugar a realizacdo dasEntidade benefisiaria sira tenke simu ema-kondenaduf tau-
tarefas que lhe sejam atribuidas e fornecer-lhe oshamutuk niaiha ekipa ne’ebé nia atu hala’o knaar ba, njo f6

instrumentos de trabalho necessarios. ba nia instrumentu servisu ne’ebé presiza.

2. As entidades beneficiarias devem ainda: 2. Entidade benefisiaria sira-ne’e tenke:

a) Designar um supervisor da prestacdo de trabalho doa) Hili supervizér ida ba ema-kondenadu bainhira hafa’o
condenado; traballu;

[£°A)

b) Registgratravés do supervis@ duracéo do trabalho  b) Hakerek, liuhosi supervisddurasaun traballu ne’eb
prestado: halo:

J
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.

¢) Informar os servigos de reinsercdo social da ocorrén-c) Informa ba servisveinsersaun sosial asidente ne'dpé

cia de acidente de trabalho que atinja o condenado; hamosu iha traballu ne’ebé kona ema-kondenadu;

d) Informar os servicos de reinsercao sobre qualquer da-d) Informa ba servisu reinsersaun kona-ba estr
no voluntario ou involuntario causado pelo condenado voluntariu ka involuntariu sasa de’it ne’ebé em

durante o trabalho; kondenadu halo bainhira hala’o traballu;

e) Suspender a prestacdo de trabalho em caso de perige) Suspende prestasaun ba traballu bainhira iha prigu

imediato para o condenado e em caso de falta grave  ne’ebé mosu kedas ba ema-kondenadu no bainhir
por este cometida, informando de imediato 0s servicos  fajta grave ne’ebé nia halo, ne’ebé informa kedas

de reinsercdo social, sobre a suspenséo e 0s seus  geryisu reinsersaun sosial kona-ba suspensaun no
fundamentos; fundamentu;

f) Receber as declaracdes médicas apresentadas pel
condenado em caso de doenca e remeté-las aos servicos
de reinsercao social,

tiha bainhira moras no haruka deklarasaun hirak-r
ba servisu reinsersaun sosial;

g) Comunicar de imediato aos servi¢os de reinsercao so-g)

. ) - Informa kedas ba servisu reinsersaun sosial inter
cial qualquer interrupgéo de trabalho;

saun sasa de’it be hamosu iha traballu;

h) Avaliar a prestacéo de trabalho, em documento fornecido
pelos servicos de reinsercdo social, no final da execugéo
da pena.

h) Halo avaliasaun ba prestasaun traballu, iha dokum
ne'ebé servisu reinsersaun sosial fé tiha, iha ezeku
pena nia rohan.

Artigo 162°

Acidentes de trabalho Artigu 162°

Asidente iha traballu

iha
ba
ninia

Simu deklarasaun doutér nian ne’ebé kondenadu hdtada

e'e

Fup-

entu
saun

O condenado enquanto prestador de trabalho tem direito a

reparacao dos danos emergentes de acidentes de trabal ) _ _ e )
de doencas profissionais nos mesmos termos e para os meSghpadia estragu hirak emerjente hosi asidente traballu ni

efeitos estabelecidos na lei que regula os acidentes de trad®@Eas profisional iha termu hanesan no efeitu hanesan n

e doencas profissionais dos trabalhadores por contah@kerek tiha onaihalei be regula asidente iha traballu no
outrem. ras profisional traballador sira-nian ne’ebé ema ema seluk nj
toma konta.
Artigo 163°
Responsabilidade civil por dano causado durante a Artigu 163°
prestacao de trabalho Responsabilidade sivil tan estragu ne’ebé mosu bainhira

prestasaun traballu
Em caso de dano causado pelo condenado enquanto prestador
de trabalho a entidade beneficiaria ou a outrem durante<ana-ba estragu ne’ebé ema-kondenadu halo tiha bai
prestacdo de trabalho e no exercicio das tarefas inerentbala@o traballu ba entidade benefisiaria ka entidade hirak s
esta, o Estado responde nos termos da lei aplicAvel em mat&iahira hala’o traballu no knaar inerente ba entidade n

de responsabilidade civil extracontratual no dominio dos ackEstadu hatan tuir lei ne’ebé aplika duni kona-
de gestéo publica. responsabilidade sivil estrakontratudl iha aktu jestaun pub
Artigo 164° Artigu 164°
Acompanhamento pelos servicos de reinsercéo social Servisu reinsersaun sosidl ninia akompanamentu

1. Aos servicos de reinsercao social compete acompanhar aServisu reinsersaun sosial simu knaar atu akomparia
execucao da prestacao de trabalho, garantindo ao tribunakysaun hosi prestasaun traballu, hodi f6 garantia ba trib
um exame adequado e permanente das condi¢coes d@zame ida adekuadu no permanente ba kondisaun
execucao e o apoio necessario ao condenado, em ordem g@zekusaun nian no apoiu ne’ebé presiza ba ema-konde
assegurar o cumprimento da pena. tuir orden hametin kumprimentu pena.

2. Para os efeitos do disposto no numero anteB®ervicos 5 - gy efeitu hosi nimeru liuba, servisu reinsersaun sosij
de reinsercdo social realizam visitas a0 local de trabalho, ;5.q yizita ba fatin traballu nian hodi verifika hala’ok hakty
verificando o cumprimento das obrigacdes decorrentes dapena obrigasaun be halo ba hosi desizaun judisiél, akor]

decisdo judicial e aconselham e apoiam o condenado ng,, {,jun ema-kondenadu hodi rezolve problema
resolugéo de problemas ou dificuldades na insercao NOgifikuldade iha insersaun ba fatin traballu nian.

local de trabalho.

s kondenadu ne’ebé nu'udar prestador traballu iha di}fitu

nka
ebé

mo-

haka

hira
Eluk
e'e,
ba
iku.

eze-
Linal
nirak
nadu

| ha-
ir
sella
ka
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( Artigo 165° Artigu 165° )
Suspensao provisoria, reducdo, isencao e revogacao da pen&uspensaun provizoéria, redusaun, izensaun no revogasaup
ba pena

1. Osservigos de reinsercao social comunicam ao tribunal to-
das as circunstancias ou anomalias graves que posian$ervisu reinsersaun sosial hatada ba tribunal sirkunstansia
determinar a modificacdo, a suspensédo, a reducdo ouhotu-hotu ka anomalia grave ne’ebé bele determina halp’ok
isencéo e a revogacao da pena de prestacdo de trabalhchodi modifika, suspende, redus, halo izensaun no reyoga

pena prestasaun traballu.

2. Para efeitos do nimero antgrémtende-se por circunstan-
cia ou anomalia grave qualquer facto impeditivo qu& Ba efeitu nimeru liub4& nian, nu'udar sirkunstansial ka
dificulte ou inviabilize a normal execucdo da pena ou a anomalia grave maka faktu impeditivu sasa de'it ne’gbé
possibilidade da modificagcdo prevista no artigo anterior hasusar ka taka-dalan ba ezekusaun baibain pena ka ba
nomeadamente: posibilidade modifikasaun ne’ebé hakerek tiha ona |iha

artigu liuba, liuliu:

a) Problemas de saude, profissionais ou familiares que
comprometam a execugao nos termos fixados; a) Problema saude, profisional ka familiar ne’epé
kompromete ezekusaun tuir termu ne’ebé hatuur gna;

>

b) Falta de assiduidade;
b) Falta asiduidade;
c) Desrespeito grosseiro e repetido pelas orientacdes do
supervisor e do técnico de reinsercéo social; ¢) Laiharespeitu ho hahalok brutu no sabraut no haktenik
beibeik ba orientasaun supervisér no tékniku
d) Desrespeito grosseiro e repetido das obrigacdes que reinsersaun sosial nian;
Ihe tenham sido impostas;
d) Laiharespeitu ho hahalok brutu no sabraut no haktgnik
e) Graves dificuldades suscitadas pela entidade benefi- beibeik ba obrigasaun hirak-ne’ebé fé ba nia atu hakjuir;
ciaria;
e) Difikuldade grave ne’ebé entidade benefisiaria halg;
f) Pris&o preventiva;
f) Prizaun preventiva;
g) Recusa ou interrupcdo da prestacéo de trabalho.
0) Rekuza ka interrupsaun ba prestasaun traballu.
3. A execucado da prestacao de trabalho a favor da comunidade
pode ser provisoriamente suspensa, por motivos ligad@ aEzekusaun ba prestasaun traballu ba komunidade niajdi'ak
problemas de salde, profissionais ou familiares, néo bele suspende lalais de’it, tanba razaun ne’ebé hatutan ba
podendo, no entanto, o tempo de execucdo da pengroblema saude, profisional ka familiaraske nune’e ba|
ultrapassar os 18 meses. la bele iha tempu ezekusaun pena hakat liu fulan-18.

4. O tribunal pode decretar a reducdo ou a isencdo da pendribunal bele dekreta hamenus pena ka halo izensadin ba
guando circunstancias posteriores a condenacédo, que ndpena bainhira sirkunstansia tatuir ba kondenasaun, ng’ebé
sejam imputaveis ao condenado, impossibilitem ou la bele f6 responsabilidade ne’e ba ema-kondenady ka
dificultem o cumprimento da pena. hasusar hala’ok haktuir pena.

5. O tribunal revoga a pena de prestacdo de trabalho a f&voifribunal revoga pena prestasaun traballu ba komuniglade
da comunidade e ordena o cumprimento da pena de prisdaia di'ak no haruka haktuir pena-prizaun ne’'ebé hatuur
determinada na sentenca se, apds a condenacdo, tiha onaiha sentensa, bainhira hafoin kondenasaun, gma-
condenado: kondenadu:

a) Se colocar intencionalmente em condi¢Bes de ndo po-a) Tau nia an, ho intensaun, iha kondisaun ne’ebé la pele
der trabalhar; servisu;

b) Se recusasem justa causa, a prestar trabalho, ou in- b) Rekuza, lah6 razaun ne’ebé loos, atu halo servisy ka,
fringir grosseiramente os deveres decorrentes da pena  sakar ho dalan brutu devér hirak maihosi pena be halo
a que foi condenado; ou nia hetan kondenasaun; ka

¢) Cometer crime pelo qual venha a ser condenado, e re<) Komete krime ne’ebé halo nia nu’'udar ema-kondenjpdu
velar que as finalidades da pena de prestacdo de no fé-sai katak finalidade hirak ba pena prestaspun
trabalho a favor da comunidade ndo puderam, por meio  traballu ba komunidade nia di'ak la bele, liuhosi pgna
dela, ser alcancadas. ne’e, hetan rohan di'ak.

6. Se, nos casos previstos anteriormente, o condenado iveBainhira ema-kondenadu haktuir pena-prizaun, iha Kazu
de cumprir pena de priséo, mas ja houver prestado trabalhdirak-ne’ebé hakerek tiha, maibé hala’o ona trabaIIB ba
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a favor da comunidade, o tribunal desconta no tempo dekomunidade nia di'ak, tribunal deskonta tempu prizaun\r

priséo a cumprir os dias de trabalho ja prestados. ne’ebé atu haktuir ho loron servisu ne’ebé halo tiha o
Artigo 166° Artigu 166°
Incumprimento Inkumprimentu

Ao incumprimento da prestacao de trabalho a favor ginhira la haktuir prestasaun traballu ba komunidade nia g
comunidade € correspondentemente aplicavel o dispogipapiika duni dispostu kona-ba insidente inkumprimentt

quanto ao incidente de incumprimento da liberdagige qage kondisional, ne'ebé tenke rona ema-kondenad
condicional, sendo ouvido obrigatoriamente o condenado &i

seu defensor

Ria defensor

Artigu 167°

1 (o]
Artigo 167 Rekursu

Recurso

Cabe recurso da decisdo de revogacao da pena de trabaﬁ]%eaapre;enta re.kur.su ba desizaun hodi revoga pena trz
. ba komunidade nia di'ak.
favor da comunidade.

Artigo 168° Artigu 168°
Exting&o da pena Halakon pena
ApGs o termo da pena de prestacéo a favor da comunidadduiha termu pena prestasaun traballu ba komunidade,
juiz declara extinta a pena. di'ak, juiz deklara estinsaun ba pena.
TITULO VI TITULU VI
Disposicdes finais Dizpozisaun final
Artigo 169° Artigu 169°
Direito subsidiario Direitu subsidiariu

Sempre que o contrario ndo resulte do presente diploBainhira de'it la hamosu buat ne’ebé kontrariu hosi diplo

aplicam-se ao processo de execucao as disposicoes constaiigfe’e, sei aplika ba prosesu ezekusaun dispozisaun h
do Codigo de Processo Penal. ne’ebé iha K6digu Prosesu Penal.
Artigo 170° Artigu 170°
Norma revogatoria Norma revogatdria

1. Erevogado o Regulamento da W n.° 2001/23, de 28 1. Sei revoga Regulamentu URET n.¢ 2001/23, 28\gostu,

deAg'osto de 2001, sob.re a C,”?gao de L_jm S?I'VI(;O pr|s~|onal 2001 kona-ba hamoris servisu prizional ida iha Timor-Le
em Timor-Leste, nas disposi¢des relativas a execucao das . : . .

] iha dispozisaun hirak kona-ba pena no medida.
penas e medidas

- . <) 2. Sei revoga mos norma hirak kona-ba liberdade kondisi
2. Séo ainda revogadas as normas relativas a I|berdad% g

'‘ahé i i ¢} 0 0
condicional constantes dos artigos 331°, 332°, 333°, a norma. < ebe hakerek ona iha artigu 331°, 3329, 333°, norma K

L . . . ba sai hosi estabelesimentu prizional ne’ebé hatuur
relativa as saidas do estabelecimento prisional constante™ .

do artigo 334°, as normas relativas a execu¢éo da pena dgrtlgu 334°, norma konr_:l—ba gzekusaun pena-priz
prisdo suspensa constantes dos artigos 338°, 339°, 3405USPeNsa ne’'ebé hatada iha artigu 338°, 339°, 340°,
341°, a norma relativa a execuco da pena de trabalho 4'0'Ma kona-ba ezekusaun pena traballu ba komunig
favor da comunidade constante do artigo 342, e a normahia di'ak be hatuur iha artigu 342°, no norma kona
relativa & execucio da medida de seguranca de internamentgZ€kusaun medida seguransa ba internamentu ¢
de inimputavel constante do artigo 344°, todas do Codigo inimputavel ne’ebé hatuur iha artigu 344°, norma hotu-h
de Processo Penal. iha Kédigu Prosesu Penal.
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Artigo 171° Artigu 171°
Entrada em vigor Hahu hala’o knaar ho kbiit legél

O presente diploma entra em vigor 90 dias apés a data daBiptoma ida-ne’e hahl hala’o knaar ho kbiit legél iha loron
publicacdo no Jornal da Republica. hafoin data ba ninia publikasaun.

Aprovado em Conselho de Ministros em 28 de Janeiro de 2(Hdtan aprovasaun iti@onselho de Ministrasa 28 / 1 /2014

O Primeiro-Ministro, Primeiru-Ministru
Kay Rala Xanana Gusmao
Kay Rala Xanana Gusmao
O Ministro da Justica, Ministru Justisa
Dionisio Babo Soares Dionisio da Costa Babo Soares

Promulgado em 1ldeAbril de 2014

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Taur Matan Ruak
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