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PUBLICAGAO OFICIAL DA REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR - LESTE

Republica das Filipinas, as llhas Salomédo e a Repuk

S U M AR | O Democratica de Timor-Leste;

Considerando as competéncias constitucionais do Gov|
para aprovar o presente acordo nos termos da Lei
GOVERNO:: Constituicdo da Republica;

Resolucdo do Governon.®15/2014 de 21 de Maio | o Governo resolve, nos termos das alinhas e) e f) do n.°
Aprova oAcordo para o estabelecimento do Secretafiadfiigo 115.° e da alinea d) do artigo 116.° da Constituical
Regional da Iniciativa do Triangulo de Coral para Refifggepgplica, o seguinte:
de Coral, Pesca e Segurafifi@entar ...............ccceee.ns 7301

. Regional para a Iniciativa do Triangulo de Coral para Reg
TRIBUNAL DE RECURSO: de Coral, Pesca e Seguradimentar, cujo texto consta em

Resolucdo do Conselho Superior da Magistratura......... 73pBEX0 a presente Resolucdo e dela faz parte integrante.

Aprovado em Conselho de Ministros em 2%\l de 2014-
05-15

Publique-se.

Resolugéo do Governo n.° 15/2014
O Primeiro-Ministro,
de 21 de Maio

Aprova oAcordo para o estabelecimento do
Secetariado Regional da Iniciativa doTriangulo de Kay Rala Xanana Gusmé&o
Coral para Recifes de Coral, Pesca e Seguranca
Alimentar

Tendo em conta a Declaragdo da lideranca dos paises do
Tridangulo de Coral sobre a Iniciativa de Recifes, Pesca e
Segurancalimentar para a Regido, assinada em 15 de Maio
de 2009 em Manado, Indonésia;

ACORDO PARA O ESTABELECIMENT O DO
Considerando a importancia para Timor-Leste de assegurar SECRETARIADO REGIONAL DA INICIA TIVA DO
preservagdo e conservagao dos seus Recursos Marinfg8ANGULO DE CORAL PARA RECIFES DE CORAL,
nomeadamente os seus Recursos Pesqueiros e os seus Recifes  pggcag SEGURANCA ALIMENT AR
de Coral como contributos essenciais para a seguranca
alimentar e o crescimento econémico do Pais;

Tendo em conta os objectivos comuns dos Paises memftgs<>0vernos da Republica da Indonésia, da Malas
desta iniciativa, nomeadamente a Repblica de Indonésifl®aEstado Independente da Papua Nova Guir
Malasia, o Estado Independente de Papua Nova Guingla®Republica das Filipinas, das llhas Saloméo e da RepUk
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(Democrética de imor-Leste; doravante conjuntamente“O funcionéario profissionalizado” significa pessai
denominadas comaa‘'CT6’; cujas principais responsabilidades exigem o exercicig de
julgamento e discricdo em questdes de politica relacionpdas
Reconhecendms inumeros beneficios e contributos a sdo nomeados de acordo com os artigos 8 ° (2) e 8 (8) do
seguranca alimentar prestados pelos vastos e divergmesenteAcordo;
ecossistemas marinhos, insulares e costeiros da regido do
Triangulo Coral do Indo-Pacifico; “Equipe deApoio”, os funcionarios que desempenhgdm
funcdes administrativas e técnicas no &mbito da Secretdria e
Recordandoa Declaracao da liderangca dos paises dedo nomeados de acordo com o artigo 8 °(2) e 8 (4) do prgsente
Tridngulo de Coral sobe a Iniciativa de Recifes deAcordo;
Coral, Pesca e Seguranca Alimentar para a regiao,
assinada em 15 de maio de 2009, em Manado, Indoné¥ano deAcdo Regional” (RPOA), um plano com base ho
gue, enfatizou entre outras coisas a necessidade dePtano Regional d&éc¢édo adotado pela COM CTI descrevenfo
estabelecer uma Secretaria para prestar apoio n@s objetivos e metas para as partes politicas;
implementacdo da "Coralrfangle Initiative on Coral Reef,
Fisheries and Food Security (CTI-CFF)”; “Comité de Coordenacdo Nacional” (NCC), uma
entidade criada por um partido para facilitar a coordenac¢é das
Querendoestabelecer um secretariado regional para CTnedidas dentro do Partido para aimplementacdo de projgctos
CFF de modo a proporcionar maior eficiéncia no processssumidos no ambito do CTI-CFF;
de coodenacdo da implementa¢do da iniciativa CTI-CFF

a nivel regional; “Regimento” significa o regimento que rege o CTI COM ¢ o
CSO, alterada ou complementada pela CTI COM ao longp do
Acordam o seguinte: tempo;

“Estatuto” significa o regulamento que estabelece|os

Artigo 1 © principios bésicos de trabalho, regulando as relacdef de
Defini¢cdes e Interpretacdo trabalho e estabelecer os direitos e responsabilidadgs do
pessoal que prestam seus servigos, e receber remungracao
1. Para efeitos do seguinte acordo: da Secretaria Regional eestabelece os principios ggrais

da politica de pessoal como alterados ou complementadps de
“Partes” significam os Estados que depositamos instrumenirmpos em tempos pelo CTI cOMnos termos do Estatuto [e do
de adesdo ou aprovacao ou ratificacéo junto do DepositaRegimento; e

“Membros CTI” significa qualquer Estado, organizagdo intéfRegulamento Financeiro”, os regulamentos adotaflos
governamental ou ndo Governamental incluindo sector privgoa deciséo por consenso das partes no CTI COM governar a
que: administracdo financeira da Secretaria Regional alterpda
ou complementada pela CTI COM ao longo do tempd de
a Tenha sido convidado a ser um parceiro do CTI no ini@gcordo com as Regras de Procedimento.
do CTI-CFF; ou
2. No presentacordo, salvo disposi¢cdes em contrario:
b Satisfaca os critérios e passa pelo processo estabele-
cido parasetornar um parceiro CTl no Regimento; a) A referéncia ao singular inclui o plural e vice-versa

“Conselho de Ministros CTI” (CTI COM) significa que b) A referéncia a qualquer artigo refere-se ao art|go
0 6géo de tomada de decisédo principal do CTIs€Bmposto correspondente do presemteordo;
pelos ministros das Partes com responsabilidade em matéria

de CTI-CFF O CTI COM tem poderes estabelecidos no c¢) A referéncia aqui ao Regimento, Regulamento Finan-

Regimento; ceiro e Estatuto referem-se, respectivamente, pafa as
disposi¢cdes pertinentes do Regulamento fe
“Comité deAltos Funcionarios” (CTI CSO), o corpo de altos Processo, Regulamento Financeiro e Estatuto; e

funcionarios das partes com fun¢@es e poderes para fornecer
recomendacBes para CTlI COM para decisdo e assegurar d) O Regimento, o Regulamento Financeiro e o Egta-
implementacdo destas decisfes por meio da Secretaria tuto serdo regidos pelo preseAt®rdo e deverao sef
Regional do CTle os grupos técnicos, conforme prescrito interpretados de uma forma coerente com o presgnte
no Regimento; Acordo.
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artigo 2° a) Coordenar e apoiar as reuniées/entos oficiais Iigad&

Estabelecimento e Localiza¢éo ao processo CTI-CEkncluindo servigos transversais ¢

apoio ao monitoramento e avaliacédo, coordena

1. As Partes estabelecem, sujeito aos termos destefinanceira, gestdo dainformacéo e sensibilizacéo;
Acordo, ao Secretariado Regional da Iniciativa do

Triangulo de Recifes de Coral, sobre corais, Pesga Coordenar aimplementacéo da CTI-CFF RPOA e forn

e SegurancaAlimentar, que sera chamado de suporte para e coordenagdo com NCCs, inclus

Iniciativa Triangulo de Recifes de coral, sobre recifes de aconselhando o CTI CSOas oportunidades emergen

Coral,Pescas élimentacdo Secretaria Regional de prioridades relacionadas para alcancar os objectiv
Seguranca, a seguir designado como “o Secretariado”. metas da RPOA:

2. O Secretariado tem a sua sede na Republica da Indonégip, Besenvolver planos regionais, programas e atividade
seguir denominado "o pais anfitrido” projeto relacionadas com o CTI-CFF para a considera|
do CTI COM de acordo com as orientagbes politic

artigo 3° aprovadas definidos através da CTI CSO;

Personalidade Juridica do Secretariado

1. Sujeito aclausula (2) e (3), a Secretaria tem personalidadegg10 e fomentar a criagdo de redes entre as Partes,

juridica no ambito das suas fungbes e COMO parceiros e outras organizagdes e doadores nos esf
autorizado pelas partes,pode fazer ou realizar para promover os objectivos da CTI-CFF:
gualquer ou todos 0s seguintes:

e) Facilitar a assisténcia técnica, incluindo recrutament
especialistas para apoiar as Partes, em conformidadg
0s procedimentos e avaliagdo das necessidades;

a) Celebrar acordos;

b) Celebrar contratos;

f) Ajudar as partes a financiar projetos e ativid

©) A_‘dq;'”r Ealltenar bens m?ve|s.§ |(rjnove|s no telrr!to- des aprovados através do apoio Parceiros e institui
rio das Partes, em conformidade com as leis e ;
financeiras do CTl; e

regulamentos das Partes; e

g) Desempenhar quaisquer outras funcdes e atribuicde

d) Instituir e ser parte em processos judiciais. Ihe sejam atribuidas pelo CTI COM ou o CSO.

2. O Secretariado ndo tem poderes de entra em qualquer tipo
de acordo nos termos da clausula (1) (a), que imponha
obrigacdes para as partes constituintes, sem o acordo
prévio da CTI-COM.

Artigo 6.°
Director Executivo

O Diretor-Executivo seréa o principal funcionario administrati
. N da Secretaria, devendo actuar nessa qualidade em tod
3. O Secretariado ndo tem poderes de celebrar um contrato nos
. - : . mamentos.
termos da clausula (1) (b), ou adquirir e alienar bens movels

e imoveis nos termos da clausula (1) (c), excepto ge O Director E i i do através d
: . . irector Executivo serd nom rav m
acordo com o Regulamento Financeiro. ecto ecutivo sera nomeado atraves de u

cesso baseado no mérito, conforme descrito

artigo 4°©

Os funcionarios do Secretariado ser reconduzidos pelo CTI COM para mais um manda

1.0 pessoal do Secretariado serda composto IOgmApolltlcaderecrutamento,deveres, bem como os term

Diretor Executivo e doigice-Diretores Executivos. i o
prescrito no Estatuto dos Funcionarios.

2.0 pessoal da Secretaria também podem incluir pessoal . _
profissional e pessoal de apoio, como pode ser obriga%loo Director Executivo deve ser nacional de uma das p3
a cumprir as fungbes da Secretaria.
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Artigo 7.°
artigo 5° Vice-Directores Executivos
Funcbes do Secretariado
1. DoisVice-Diretores executivos serdo nomeados atravé
\O Secretariado tem as seguintesfuncdes: um processo baseado no mérito, conforme descri;
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Estatuto param mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser adoptar peloCTI COM. O orgcamento proposto d\e ve
escolhido pelo CTI COM por mais um periodo de mandato. indicar qual das despesas administrativas da Secretfaria
devem ser financiadas a partir dascontribuicdes referidas
2. Cada um dos Diretoresoé-Executiva coordenara, no Anexo 1 do Regulamento Financeiro, e que tpis
respectivamente, as seguintes areas de trabalho: despesas devem ser financiadas a partir de qualguer
confianca ou fundos especiais recebido.
a) Servicos Corporativos e
2. O orcamento do Secretariado sera adoptado por consenso
b) Servigos Programaticos. pelo CTI COM. Se o CTI COM é incapaz de tomar uma
» deciséo sobre o Orgcamento, o nivel de contribui¢cdo para
3. A pol!t|c~a de recrutamento, deveres, .bem como os termgs % orgamento administrativo da Secretaria sera determipado
con~d|goes de serv'lgo dos subdirectores E,XG,C‘,“"’a de acordo com o Orgamento para o ano precedente, gom a
serdo conforme previsto no Estatuto dos Funcionarios finalidade de atender as despesas administrativals da
p
Secretaria do No ano seguinte, até que um nqvo

4. Os Diretores Me-executivos serdao nacionais de uma das
orcamento pode ser adotada por consenso.

Partes.

3. As férmulas para a distribuicdo do Or¢camento erjtre

artigo 8 °© ) ) )
as partes deve ser prescrito no regulamento financeito.

Pessoal Pofissional e Pessoal d&poio
1. Aequipa profissional e pessoal de apoio da Secretaria seréa artigo 11 °
constituida por pessoal qualificado que possam ser Auditoria de ContasAnual External
necessarias para cumprir as funcdes da Secretaria.
Os relatorios, livros e contas da Secretaria, incluindo
2. A politica de recrutamento, deveres, bem como os termgéegnonstracdes financeiras anuais, serao verificaglos
condicdes de servigo dos profissionais e pessoal @ualmente por um auditor independente designpdo
apoio deve ser o prescrito no Estatuto dos Funcionaripsla CTI CSO, sujeita as condi¢des feitas pelo CTI COM| de
acordo com o Regulamento Financeiro.
3. Sempre que possivel, a equipe profissional, devem ser na-
cionais das Partes. Os nacionais de outros Estados s¢ sera artigo 12.°
nomeado, onde ndo existem candidatos das Partes. Privilégios e Imunidades

4. Pessoal de apoio devem ser nacionais de uma das Paiejs anfitrido concedera a Secretaria e suas instalacges, o
artigo 9 © Director Executivo e os Diretorescé-executivos que nag
Fundos do Secretariado tém a nacionalidade do pais de acolhimento, dos privilégios
e imunidades que possam ser necessarios para o exercigio das
suas func¢@es oficiais e fungbes. Os detalhes especificps de

tais privilégios e imunidades serdo definidog\oordo Pais

a) As contribuicdes das Partes_, em c_onform|dade C%Wfitriso CTI-CFF entre a Secretaria e 0 pais anfitrido.
0 Anexo 1 do Regulamento Financeiro;

1. Osrecursos financeiros do Secretariado incluirdo:

artigo 13.°
Isencao de taxas de impostos alfandegarios para membros$
do Secretariado

b) As contribui¢bes voluntarias; e

¢) Quaisquer outros fundos para que a Secretaria pode
tornarse direito ou pode recehdnclusive os

rendimentos de investimentos. O pais anfitrido deve conceder a equipa profissional e pegsoal

de apoio do Secretariado que ndo tém a nacionalidade d¢ pais

2. O CTI COM devem aprovar e alterar conforme neces§g.acolhimento, a isencao de impostos e direitos aduaneirps de
rio, por consenso, o regulamento financeiro para@gordo comas leis, normas e regulamentos do pais anfitrigo. Os

administrago da Secretaria e para o exercicio das sifi@lhes especificos de tal isencéo deve ser definidp no
funcoes. Acordo PaisAnfitrido CTI-CFF entre a Secretaria e o Pais
anfitrido.
artigo 10°
Orgamento do Secretariado artigo 14.°
lingua Oficial de trabalho
1. O Director Executivo elabora a proposta de orgamento
do Secretariado de acordo com o regulamento financeir® ingua de trabalho da CTI-CFF sera Inglés

J
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Artigo 15.°
Solucéo de disputas

Os diferendos ou litigios entre as partes quanto a interpretacdo e / ou aplicacdo e / ou implementacdo de qudlquer
disposicdes do presemeordo sera resolvida amigavelmente por meio de consultas e / ou negociagdo entre as Hartes el
nivel CTI COM sem referéncia a qualquer terceiro ou tribunal internacional.

artigo 16.°
Alteracdes

1. Qualquer Parte podera solicitar por escrito uma revisdo, modificacéo ou alteracédo de toda ou qualquerAeotdaleste

2. Qualquer revisdo, modificacdo ou alteracao acordado entre as partes deve ser reduzido a escrito e deve fazer partg do pre
Acordo.

3. Tal revisdo, modificagdo ou alteracao entrara em vigor na data em que pode ser determinada pelas partes.

4. Qualquer revisdo, modificacdo ou alteracdo néo prejudica os direitos e obrigacdes decorrentes de ou com base ne
acordo, antes ou até a data de tal revisdo, modificacdo ou alteracédo

artigo 17°
Entrada em Vigor

1. EstéAcordo estara sujeito a assinatura.

2. O presentécordo entrard em vigor no trigésimo dia apos a data do depdésito junto do depositario dos instréimentos
de aceitacé@o ou aprovacao ou ratificagéo de pelo menos 4 (quatro) membros da CT6.

artigo 18°
Depositario

O Governo da Republica da Indonésia serd o depositario do présmntio e quaisquer emendas ou revisdes| O
Depositario registar este Acordo com o Secretario-Geral das Na¢bes Unidas, em conformidade com o artigo 102 da Carta
Nacdes Unidas.

EM FE DO QUE, os plenipotenciarios abaixo assinados, devidamente autorizados para o efeito, assinaram o preseite Acor

FEITO em Jacarta, na Indonésia, neste dia vinte oito do més de Outubro de 2011, em exemplar unico.

Resolucdo do Conselho Superior da Magistratura.

Na sesséo extraordinaria de 16 de Maio de 2014, em que participaram os Conselheiros Guilhermino da Silva,Arasidente,
Pessoa Pinto, Cirilo Cristov¥o, José Gomes Guté&nddnio Fonseca e Duartédman, o Conselho Superior da Magistratufa
deliberou, nos termos dos artigos 25°, n° 1 e 2, 26° e 30° da Lei 8/2002, de 20 de Setembro, com as altera¢6es introgluzidas
Lei 11/2004, de 29 de Dezembro, nomear os juizes de direito de 32 classe 0s juizes estagiarios do IV curso de formaféo a se
indicados, segundo a ordem das classificacdes obtidas no curso de formacéo, os quais se manterdo nos Tribunals em qt

encontram colocados. Os homeados tomardo posse no prazo de um més a contar da data de Publicacéo:
N\ J
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Juiz Classificagao Tribunal de colocagdo
Zulmira da Silva 16,7 Tribunal Distrital de Dili
Jumiaty Maria Freitas 15,8 Tribunal Distrital de Dili
Francisca M.Cabral 15,3 Tribunal Distrital de Dili
Argentino Luisa Nunes 13,7 Tribunal Distrital de Suai
Hugo da Cruz Pui 13,0 Tribunal  Distrital de
Baucau

Dili, 19 de Maio de 2014

A Juiza Secretaria

Jacinta C. Da Costa

.
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