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RESOL UC;AO DO PARLAMENTONACIONAL N°14/2014
de 5 de Novembro

Aprovao PlanodeAcdo eo Or camentodo Parlamento
Nacional para2015eprocedeaprimeiraalteracdoa
Resolucéo do Parlamento Nacional n®2/2009, de25de
fevereiro, easegundaalter acao a Resolugdo do Parlamento
Nacional n°3/2009, de25 defevereiro

Nostermosdasaineasa) ed) don.°1do artigo 23°dalLe n°
15/2008, de 24 de dezembro (Organi zacdo e Funcionamento da
Administracdo Parlamentar), cabe ao Plenario do Parlamento
Nacional aprovar o seu plano anual de agdo ou de atividades
e 0 correspondente orgamento privativo anual, a incorporar
\no Orcamento Geral do Estado.

O Parlamento Nacional entende dever incluir o seu plano de
acao e 0 orgamento respetivo para 2015 num dnico diploma,
dada arelacdo intima que existe entre ambos e a dependéncia
direta do orcamento do plano anual aque serefere.

Julga-se apropriado considerar que o plano antecede o
orcamento, que constitui atraducdo financeiradaquele.

Aproveita-se para aumentar os montantes de alguns dos
subsidios atribuidos aos funcionéarios parlamentares,
desatualizados em face da inflacdo e aumento do custo de
vida

O secretério-geral passa aindaabeneficiar de quantiamensal
atitulo de despesas de representacdo, de modo a dignificar o
exercicio do cargo e o desempenho das altas funcdes de
representacdo externa que lhe competem, particularmente no
ambito das relacBes de amizade e cooperagdo mantidas com
parlamentos amigos e junto de organizacdes parlamentares
internacionais como a Unido Interparlamentar, aAssembleia
Parlamentar da CPLP e a Assembleia Interparlamentar da
ASEAN.

O Conselho de Administracéo, pronunciando-se nostermose
paraosefeitosdasalineasa) ec) don®2 do artigo 30° dalL el de
Organizacdo e Funcionamento daAdministracéo Parlamentar,
deliberou, nasuareunido de 30 de setembro de 2014, aprovar
a proposta do Secretério-Geral que corresponde a presente
resolucdo.

Assim, o Parlamento Nacional resolve, nos termos do artigo
92° e da dinea d) do n.° 3 do artigo 95.° da Constituicéo da
Republicaedasalineasa) don.°4 do artigo 8.°e a) ed) don.°
ldoartigo23.°daL e n.°15/2008, de24 dedezembro, 0 seguinte;

Artigo1°
Aprovacdodo PlanodeAc¢do e Or camentodo Parlamento
Nacional para 2015

S30 aprovados, com efeitos a1 dejaneiro de 2015:

a) O PlanodeAcéao do Parlamento Nacional para2015, cons-
tantedoAnexo | apresente resolucdo, o qual delafaz parte
integrante;

b) O Orgamento do Parlamento Nacional para2015, constante
do Anexo |l a presente resolucdo, o qual dela faz parte
integrante.
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E aditado aResolugdo do Parlamento Nacional n° 2/2009, de 25
de fevereiro, um novo numero, colocado sistematicamente
entre os atuais n°s 2 e 3, com a seguinte redagéo:

“2-A — O secreté&rio-geral tem direito aum subsidio mensal, a
titulo de despesas de representacdo, de montante equivalente
aum vencimento de base”.

Artigo3°

Alter agdo a Resolugdo do Par lamento Nacional n® 3/2009,
de25defevereiro

1-0sn%s 1 e 2 daResolugdo do Parlamento Nacional n° 3/
2009, de 25 defevereiro, alteradapelaResol ucdo do Parlamento
Naciona n°17/2012, de 5 de dezembro, passam ater aseguinte
redacéo:
“1-[...]
a) Tem direito ao fornecimento de subsidio de refeicéo
diario no valor de sete ddlares e cinquenta céntimos

americanos, devidos por cadadiadetrabalho commais
de seis horas de servico efetivo;

b) [...].
2- [..]
3 [..]

b) A subsidio paratel ecomunicacBes méveisno montante
de 300, 200 e 150 ddlares americanos para, respe-
tivamente, o secretario-geral, os diretores e os chefes
dedivisdo.”

Artigo4°
Producdodeefeitos
A presente resolucdo produz efeitosa 1 de Janeiro de 2015.

Aprovadaem 21 de outubro de 2014.

Publique-se.

O Presidente do Parlamento Nacional,

VicentedaSilvaGuterres

\-

( Artigo 2° ~ ANEXOI h
Aditamento a Resolugéo do Par lamento Nacional n°®2/2009, PLANO DE ACAO DO PARLAMENTO NACIONAL
de25defevereiro PARA 2015

ENQUADRAMENTO INSTITUCIONAL

O papel do Parlamento Nacional

Nostermos dosartigos 67° e 92° da Constituicdo daRepublica
Demoacraticade Timor-Leste, 0 Parlamento Nacional (PN) éo
orgdo de soberania, representativo de todos os cidadéos
timorenses, com poderes legislativos, de fiscalizac8o e de
decisdo palitica.

Compete ao Parlamento legislar nas matérias da sua
competéncia, aprovar o Plano e o Orcamento do Estado,
deliberar sobre o respetivo relatério de atividades efiscalizar a
execucdo orcamental. A iniciativa de revisdo constitucional
também pertence ao Parlamento. Tem ainda competéncia, de
entre outras, para aprovar e denunciar acordos e ratificar
tratados e convencBesinternacionais, conceder amnistias, dar
assentimento as deslocagdes do Presidente da Republica em
visitas de Estado, autorizar e confirmar adeclarac&o do estado
de sitio e do estado de emergéncia e propor ao Presidente da
Republica a sujeicdo a referendo de questdes de interesse
nacional.

O Parlamento exerce também umacompeténciadefiscalizagéo
relativamente a acdo do Governo e daAdministracdo Publica

Como instituicdo democrética, o Parlamento representa a
vontade do Povo e deve sustentar todas as suas expectativas,
procurando dar resposta as suas necessidades e contribuir
para a solugdo dos problemas nacionais.

Os recursos orcamentais e os planos de atividades do
Parlamento visam reforcar as suas capaci dades parao exercicio
das suas competéncias constitucionais, executar as suas
funcgdes defiscalizago daacdo do Governo edaAdministracdo
Publica e contribuir para a promocgdo da participagéo da
sociedade civil nas atividades parlamentar e legislativa,
tornando mais transparente o processo de decisdo politica e
defiscalizaco da acdo governativa.

Visio

Transformar-se numavibrante instituicdo da democracia que
apoie a realizacdo das aspiracfes da nacdo a uma paz
duradoura, a prosperidade e a uma sociedade baseada no
respeito mituo, igual dade, solidariedade e fraternidade.

Missdo

Na qualidade de 6rgéo legislativo soberano do Estado, o
Parlamento pretende representar verdadeiramente o povo e
ser transparente, acessivel, responsavel e eficaz nas suas
funcBeslegislativa, defiscalizagio e de representaco.

Vaores

i. Ointeressenaciona em primeirolugar;

J
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diversidade;
v. Defender o prestigio dainstitui¢do do Parlamento;

vi. Profissionalismo e integridade dos deputados e funcio-
narios;

vii. Eficiéncianautilizac8o dosrecursos,

viii. Imparcialidade naprestacao de servicos de apoio por parte
do pessoal;

iX. Continuo aperfeicoamento institucional do Parlamento.

OBJETIVOSGERAISPARA 2015

1. Contribuir para um escrutinio eficaz e competente das
propostas e projetos de leis apresentadas ao Parlamento
Nacional, realizar uma efetiva fiscalizagdo da agcdo do
Governo e desempenhar com eficécia as suas fungdes de
representacao.

2. Promover ademocraciaparlamentar atravésdo reforgco da
capacidade das bancadas parlamentares e da efetividade
do seu desempenho.

3. Assegurar a orientagdo estratégica do desenvolvimento
institucional do Parlamento Nacional, aumentar a€ficiéncia
da administracdo parlamentar, promover a melhoria do
exercicio das competénciasdo Conselho de Administragdo
e asupervisdo daacdo do Secretariado Geral.

4. Assegurar umaatuacao eficaz do Parlamento Nacional nas
relacBesinternacionais e diplomacia parlamentar.

5. Prestar servicos de qualidade aos deputados, Plenario,
comissdes parlamentares e outros 6rgaos do Parlamento
Nacional.

6. Dotar o Parlamento Nacional de infraestruturas, equipa
mentos e meios materiais conducentes a um desempenho
mais efetivo das suas funcbes de legislacdo, fiscalizacdo e
representacao.

7. Elevar asensibilidade e acompreensdo paraa construcéo
de consensos entre os membros do Grupo de Mulheres
Parlamentares de Timor-L este e deputados do Parlamento
para promover aimportancia da abordagem integrada do
género no Parlamento.

8. Prestar assessoria e parecer ao Parlamento em relacdo a
utilizacao do Fundo Petrolifero parafinanciamento do OGE,
em obediéncia ao estatuido na Lei do Fundo Petrolifero.

9. Assegurar o funcionamento efetivo do Conselho de
Fiscalizagdo do Servico Nacional deInteligéncia.

Prioridades e factos rel evantes

1. AV AssembleiaParlamentar daComunidade dos Paisesde
L ingua Portuguesa (AP-CPLP) ocorridaem Dili,de9all

\.

(ii. Prestac&o de contas pel 0 Parlamento enquanto institui ¢c&o; de abril de 2014, determinou o estabelecimento, no
T o od dadiividadenarl ] Parlamento Nacional de Timor-Leste, do Secretariado
lll. Transparénciaem todos osaspetos daatividade parlamentar; Permanente da Assembleia Parlamentar, até que a
iv. Respeito pelos direitos humanos, igualdade de género e presidéncia da Assembleia crie as condi¢des para a

instalac8o da sede fixa.

A existénciade um secretariado permanente tem por objetivo
o funcionamento regular e efetivo dos 6rgaos daAssembleia
Parlamentar.

A instalacdo do Secretariado Permanente no Parlamento
Nacional contribui paraasuaafirmagdo no seio daAP-CPLPe,
consequentemente, da CPLP.

2. Promover a participacdo da sociedade civil nos debates
sobre as principai s propostas do Governo, designadamente
0 Orcamento Geral do Estado.

3. Com o objetivo de promover asistematizagdo, divulgacéo
e conhecimento das normas transversais e especiais, 0
Parlamento Nacional prop8e-se sistematizar e publicar,
utilizando, como principal meio de comunicagdo, a sua
pagina na internet, a arquitetura geral existente
relativamente a todos 0s setores especiais.

4. Abertura do Centro de Informagdo do Fundo Perolifero
tendo como objetivo disponibilizar informagéo ao publico
e a demais sociedade civil. Pretende-se, igualmente,
assegurar a sensibilizacdo e disseminagéo de informacéo
sobre o Fundo Petrolifero.

5. Dar inicio aPublicacdo do Jornal do Parlamento Nacional.

6. Comoaobjetivodecriar condi¢Bes parao exercicio deuma
efetivaautonomiafinanceira, administrativae patrimonial,
o Parlamento Nacional pretende dar continuidade as agbes
de desenvolvimento dos sistemas de informac&o e dos
procedimentos de gestdo, com especial enfoque para as
areas da gestéo financeira, patrimonial e de recursos
humanos.

7. Dar continuidade ao processo de melhoriados servicosde
tecnologias de informac&o e comunicacdo do Parlamento
Nacional através daimplementacdo do Plano Estratégico
paraas Tecnol ogiasde | nformacdo e daComunicagdo 2015
2017. Em 2015 o investimento em equipamento informético
e equipamento de comunicagdes orcamentado eleva-se a
940m$ (milharesde dolares).

8. Com vista a melhorar a gestdo do processo legidlativo,
pretende-se adquirir e implementar um sistema de
informacdo de gesto do processo legidativo comum. Neste
processo tenciona-se recolher informagéo prévia sobre a
experiéncianestamatériade parlamentosda CPLP.

9. Aquisicdo deum sistemadigital de conferénciacom vista
aotimizar o funcionamentointegral dos mei ostecnol 6gicos
deaudiovisual no Parlamento Nacional.

10. Participac@o do Presidente do Parlamento Naciona no
férum interparlamentar da ASEAN como membro
observador.

11. No &mbito da preocupacdo com o incremento da capacita
¢do dos funcionérios, pretende-se criar um Centro de

~N
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12. Aprovar eimplementar o Estatuto do Funcionério Parlamentar.

Formac&o Parlamentar que assegure a elaborac&o e implementacdo de um Plano de Formag&o do Parlamento Nacional.

13. Bancadas Parlamentares: esta previsto o pagamento da subvencdo anual das bancadas parlamentares nostermos do artigo
69° daL OFA P no valor de 930 m$, montante superior a0 inscrito para2014 em 182m$.

14. Atividade Parlamentar: o orcamento com a atividade parlamentar, que inclui o plano de acdo das comissies e demais
atividades, € de 9.103 m$, montante que representa um acréscimo de 5% face ao orcamento para2014.

15. Comissdes: as atividades definidas por cada comissdo para o desempenho das suas atribui ¢des representam um orgamento
global de 1.357 m$. Este valor corresponde a uma variagdo de +25% face & dotagdo de 2014. Na rubrica de viagens ao
estrangeiro apenas foi consideradaumavisitapor comissao, a semelhanga do inscrito no orgamento de 2014.

16.Servigosdo Secretariado do PN: o or¢camento do secretariado do PN para 2015, no montante de 6.247m$, apresentaum valor
inferior ao de 2014 em -5%.Projeto de fortal ecimento da capacidade institucional do Parlamento Nacional: umavez que o
novo projeto de apoio daUnido Europeiaao Parlamento Nacional apenasterainicio em 2016, durante 0 ano de 2015 havera
necessidade de o Parlamento Nacional reforcar o seu esforco financeiro na contratagc@o de assessores internacionais, uma
vez que as verbas disponiveis para 2015 do projeto do PNUD cessante sao insuficientes paraassegurar o financiamento de
todas as posi¢Bes de que o Parlamento Nacional carece.

Considerando que o PNUD apenas podera contratar 5 assessores por um periodo de 6 meses, foram orcamentados,
comparativamente a 2014, mais 13 assessores internacionais, 8 dos quais apenas para um periodo de 6 meses. Este reforco
representaum montante de 1.194m$ para o orcamento de 2015.

~N

Objetivos e Acdes para 2015
Custos .
Objetivo especifico Produ.tos € Atividades/Ag¢des Resultados esperados estimados Ativid
servigos ade
($000)
OBJETIVO GERAL 1: Contribuir para um escrutinio eficaz e competente das propostas e projetos de leis apresentadas ao Parlamento Nacional, realizar uma
efetiva fiscalizacdo da a¢do do Governo e desempenhar com eficacia as suas fungdes de representagao.
1.1 Assegurar a Leis aprovadas 1 Discutir e aprovar as Propostas de Lei do 1 - Contribuir para a formagdo e 0 Comissdo
melhoria pelo Parlamento | Governo e os Projetos de Lei do Parlamento aperfeicoamento do quadro legal de Timor- A,B,D,F,
qualitativa dos Nacional. Nacional. Leste. G
projetos e 2 Verificagdo do cumprimento das disposi¢oes
propostas de lei constitucionais e legais aplicaveis.
do Governo e do
Parlamento.
1.2 Identificar as | Propostas de 1 Acompanhar as atividades legislativas. 1 - Contribuir para a identificagdo das 10 Comissdo
lacunas existentes | iniciativa 2 Elaborar estudos legais e propostas para reformas legislativas necessarias. A,B,D,E
e melhorar o nivel |legislativa. iniciativas de legislagdo propria ou em
de conhecimento | Estudos legais. articulacdo com o Governo, para melhoria e
da ordem juridica aprofundamento do quadro regulamentar.
(obstaculos,
constrangimentos,
necessidades de
revisdo).
1.3 Acompanhar a | Relatérios de 1 Realizagdo de visitas de fiscalizagdo em Dili e |1 - Identificar os problemas durante o 73 Comissdo
implementagdo do | visitas. aos restantes distritos sobre a taxa de processo de fiscalizagdo e garantir a efetiva A, B,C, D,
Programa do Relatério de execucao financeira e material dos projetos do | execugdo do Programa de Governo e a E F
Governo e a auditoria. Governo em curso execugdo do orgamento
avaliagdo da 2 Audiéncias de acompanhamento da execugdo | 2 - Assegurar o cumprimento pelo Governo
execug¢do do OGE do programa de governo das recomendagdes formuladas
(Orgamento Geral 3 Realizagdo de uma auditoria anual da Cadmara | 3 - Dispor de mais mecanismos de fiscalizagdo
do Estado). de Contas a pedido do Parlamento Nacional e controlo financeiro para melhor poder
por sugestdo da Comissdo C de emissdo de desempenhar as suas fungées de fiscalizagdo
parecer sobre a CGE (Conta Geral do Estado) politica sobre a atividade governativa
1.4 Promover o Relatérios de 1 Deslocag¢des do Presidente do Parlamento e |1 - Maior e melhor compreensdo direta da 612 Comissdo
contacto com a fiscalizagdo. das ComissGes aos 13 distritos e respetivos evolugdo da implementacdo do Plano A, B,C D,
sociedade civil e o | Recomendagdes |subdistritos. Estratégico de Desenvolvimento Nacional e E FG,
cidaddo ao Governo e a da execugdo orgamental GPPN
Administragdo 2 - Recomendagdes dirigidas ao Governo e
Publica. Administragdo Publica, em resultado dos
Relatérios de Fiscalizagdo nos 30 dias
seguintes
3 - Elaboragdo e apresentagdo de relatdrios
de fiscalizagdo para aprovagdo no Plenario.
4 - Identificagdo de lacunas/obstéculos e
adogdo de recomendagdes
o J
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fl.S Promover a Debates e 1 Realizar debates e audi¢cGes com os 1 - Conhecimento da opinido da sociedade 6 Comissdao A
participacdo da audiéncias. representantes da sociedade civil previamente | civil para melhoria e valorizagdo da discussao B,C,E,F,
sociedade civil no a aprovagdo de iniciativas legislativas. na Comissdo e em Plenario. G
debate da Documentagdo |2 Promover audiéncias tematicas com as 2 - Promover o dialogo e a criagdo de
proposta disponibilizada e |entidades como ONG e sociedade civil. consensos sobre as grandes matérias de
orcamental. transcrigdes de | 3 Reunides com a comunidade sobre a agdo e |interesse nacional.

debates. desempenho do Governo. 3 - Melhorar o conhecimento das caréncias e
necessidades da populagdo e a capacidade
para propor e advogar a favor de solugdes
adequadas a satisfagdo dessas necessidades.
OBJETIVO GERAL 2: Promover a democracia parlamentar através do reforgo da capacidade das bancadas parlamentares e da efetividade do seu
desempenho
2.1 Observar a Relatérios de 1 Visita de estudo comparativo a paises com os 1 - Aplicagdo da informacdo e dos 395 Comis
experiéncia visita quais o Parlamento Nacional de Timor-Leste conhecimentos adquiridos nas visitas a Sd0 A,
estrangeira e mantenha relagdes institucionais para observar a | atividade das Comissdes. B, C,
recolher experiéncia de Comissdes Parlamentares no uso D, E,
ensinamentos para de instrumentos e mecanismos de fiscalizacdo do G
melhorar o nosso Governo.
sistemae o
desempenho das
comissdes nessa
matéria.
2.2 Melhorar a Resolugdo do PN |1 Realizagdo da audigdo da Camara de Contas, do |1 - Aprovagdo pelo PN da CGE de 2014 com 0 Comis
capacidade de sobre a CGE. MF (Ministério das Finangas) e de outros base no Parecer da Camara de Contas e nas sdo C
escrutinio da CGE Lei do OGE para | ministérios relevantes no processo de escrutinio | audicGes realizadas pela Comissdo.
de 2014 e da 2016. das contas do Estado e elaboragdo do relatério e |2 - Aprovagdo pelo PN da proposta de OGE
proposta de OGE Semindrio/Worksh| parecer sobre a CGE. para 2016 tendo como base de trabalho o
para 2016. op 2 Realizagdo de um seminario ou workshop com a | relatdrio e parecer das Comissdes.
presencga do MF, parceiros de desenvolvimento,
Camara de Contas, sociedade civil e entidades
relevantes para o processo orgamental.
2.3 Contribuir para a | Estudos. 1 Realizar estudo Comparativo com visitas a 1 - Os deputados sdo capacitados no 68 Comis
formagdo e Propostas de parlamentos. mecanismo da fiscalizagdo e execugdo dos sdo B,
aperfeigopamento do | iniciativa 2 Realizar estudos sobre: projetos. F,G
quadro legal de legislativa. - 0 exercicio do direito de peti¢do no Parlamento |2 - Identificagdo de lacunas/obstéaculos e
Timor-Leste na area Nacional de Timor-Leste; adogdo de recomendagdes e propostas de
da ética - 0 registo de interesses e declaragdo patrimonial | iniciativa legislativa.
parlamentar. dos titulares de cargos publicos;
- 0 procedimento parlamentar de designagdo de
titulares de cargos exteriores.
2.4 Promover a Conferéncia/Semi | 1 Conferéncia/ Semindrio sobre os maiores 1 - Melhoria e partilha do conhecimento e 69 Comis
discussdo e partilha | narioe Problemas e as principais Estratégias de experiéncia pelos deputados. sdo A,
de opinido e documentacgdo planeamento, desenvolvimento e 2 - Identificagdo de lacunas/obstéaculos e E
conhecimento dos | disponibilizada.Pr | sustentabilidade nos Setores das Infraestruturas, |adogdo de recomendagdes e propostas de
especialistas, opostas de Transportes e Comunicagoes. iniciativa legislativa.
peritos, iniciativa
financiadores e legislativa.
doadores,
Administragdo
Publica e agentes
econémicos e
mercados, bem
como da sociedade
civil, quanto ao
entendimento e
procura de
consensos para a
resolugdo dos
problemas nacionais
e locais nos setores
em causa.
2.5 Reforgo da Seminarios, 1 Mesa redonda para estudar o PIS com o 1 - Os deputados sdo capacitados no 188 Comis
capacitagdo dos workshops e Ministério da tutela. mecanismo da fiscalizagdo e execugdo dos sdo B,
deputados em conferéncias. 2 Realizagdo de semindrios, workshops, projetos. C D,
matéria or¢amental conferéncias e reunides sobre matérias de 2 - Deputados devidamente esclarecidos F,
e de fiscalizagdo atualidade parlamentar. sobre as implicagdes econdémicas, sociais e GPPN,
politica sobre a ambientais da sua produgdo legislativa. CCFP
atividade
governativa.
2.6 Promover a Disponibilizagdo | 1 Organizagdo e publicagdo on-line da arquitetura | 1 - Conhecimento do quadro legal e 0 Comis
sistematizagdo, de informagdo geral existente relativamente a todos os setores | regulatdrio, pelos Agentes do Estado e da sdo E
divulgagdo e on-line. especiais. Administragdo Publica, agentes e
conhecimento das operadores econdmicos (indicador: Nimero
normas transversais de acessos ao sitio Web do PN).
e especiais dos
setores em causa.
. J
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OBJETIVO GERAL 3: Assegurar a orientagdo estratégica do desenvolvimento institucional do Parlamento Nacional. Aumentar a eficiéncia da administragdo )
parlamentar, promover a melhoria do exercicio das competéncias do Conselho de Administragdo e a supervisdo da agao do Secretariado-Geral
3.1 Promover a Disponibilizagdo |1 Atualizar de forma permanente e dinamizar o 1 - A populagdo tem acesso a informagdo 290 D-
imagem do de informagdo website do Parlamento Nacional. sobre a atividade do Parlamento Nacional PARL
Parlamento através | on-line. 2 Definir e aprovar o formato do Jornal do através de multiplas fontes.
da divulgagdo das Jornal do Parlamento Nacional e as suas regras de redagdo |2 - O Jornal do Parlamento Nacional é
suas atividades. Parlamento. e publicitagdo. publicado.
Suportes de 3 Iniciar a publicagdo do Jornal do Parlamento
divulgagdo da Nacional.
atividade 4 Produgdo de materiais e conteudos de
parlamentar. divulgagdo das atividades do Parlamento
(brochuras, programa de radio, newsletter,
conferéncias de imprensa, debates na televisdo).
5 Organizagdo de diversas iniciativas de educagdo
civica (programas nas escolas, produgdo de
materiais de divulgagdo, livros didaticos e
informativos, organizagdo de sessGes de debate e
esclarecimento).
3.2 Implementar Sistema 1 Implementagdo de um sistema de gestdo de 1 - Que os novos procedimentos e sistemas 7 D-
sistemas e informatico de frotas e definigdo de procedimentos. se revelem mais eficazes e sejam ADMI
procedimentos de | gestdo de frotas. |2 Implementagdo de procedimentos de gestdo conhecidos e aplicados por todas as areas N
gestdo dos Manual de financeira revistos em 2014. interessadas.
processos procedimentos.
administrativos que
permitam o
aumento da
eficiéncia na
prestagdo de
servigos internos.
3.3 Melhorar os Servicedesk(novas | 1 Consolidar o sistema de servicedesk 1 - Mais servigos disponibilizados e tempo 26 DITIC
servigos de funcionalidades). |aumentando o nimero de servigos de atendimento dos utilizadores reduzido.
tecnologias de Sistema de disponibilizado e melhorando os indicadores de | 2 - Salvaguarda de dados (backup) realizada
informacdo e salvaguarda de tempo de atendimento aos funcionarios e de forma segura numa base diaria.
comunicagdo do dados (backup). | deputados. 3 - Integracdo de documentos e demais
Parlamento. Servigos de 2 Assegurar que o processo de salvaguarda de ficheiros dos funcionarios e deputados de
internet e dados (backup) de aplicagdes e documentos uma forma centralizada e estruturada.
extranet eletrdnicos se realiza numa base diadria e é 4 - Partilha de informacdo de forma mais
(melhoria). alargado a informagdo constante dos portéteis célere e eficaz entre utilizadores.
dos deputados. 5 - Permitir em tempo real o acesso a
3 Melhorar os servigos de Internet e extranet. extranet.
3.4 Garantir a Pareceres, notas |1 Estabelecer canais de comunicagdo entre as 1 - Foram estabelecidos canais de 35 D-
qualidade do apoio |técnicas e autoridades e as Comissdes. comunicagdo eficazes com as autoridades. PARL
técnico e instrumentais, 2 Prestagdo de apoio técnico de elevada 2 - A qualidade e tempestividade do apoio
administrativo acompanhament | qualidade ao Plendrio e demais érgdos técnico é reconhecida pelo Plendrio e D-PIT
prestado ao o de reunides, parlamentares. demais érgdos parlamentares.
Plenario, Mesa do redagdo de atos | 3 Produzir os relatérios periddicos de analise 3 - Todo o arquivo de dudio transcrito e
Parlamento, escritos da dentro dos prazos estabelecidos e com elevados | salvaguardado em suporte apropriado.
Conferéncia dos atividade indices de qualidade.
Representantes das | parlamentar e 4 Continuagdo do trabalho de transcri¢do dos
Bancadas e acompanhament | registos sonoros das reunidoes da Assembleia
Comissdes. o da tramitagdo Constituinte e da |, Il e lll legislaturas.
de processos.
Relatérios
periddicos.
Transcrigdes de
registos sonoros.
3.5 Melhorar a Sistema de 1 Avaliar e adquirir um sistema de gestdo do 1 - Sistema de processo legislativo comum 150 DITIC
gestdo do Processo |informacdo de processo legislativo comum. implementado.
Legislativo Comum. |gestdo do
processo
legislativo.
3.6 Melhorar o Plano de agdo e 1 Elaborar o Plano de Agdo e Orgamento anual 1 - Plano e Orgamento anual elaborado 0 D-
processo de orgamento do PN | envolvendo todos os érgdos do Parlamento dentro do prazo estipulado e dentro dos ADMI
planeamento, para 2016. Nacional. padr&es de qualidade estabelecidos. N
execuc¢ao e Relatérios 2 Implementar os procedimentos de execugdo 2 - As Diregdes/Divisdes compreendem e
monitorizagdo do mensais de estabelecidos de forma rigorosa. cumprem com os procedimentos de
plano e do execugdo. 3 Elaborar o relatério mensal de execugdo do execugdo orgamental definidos.
orgamento. plano e do orgamento no modelo previamente 3 - Os 6rgdos de gestdo dispdem, dentro
definido. dos prazos estabelecidos, de informagdo
pertinente e fidvel sobre a execugdo do
Plano e do Orgamento.
J
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é 3.7 Otimizar o Sistema digital de | 1. Aquisi¢do de um sistema digital de conferéncia. | 1 - Instalados os componentes dos sistemas 370 D- A
funcionamento conferéncia. em falta e utilizagdo efetiva do sistema de PARL
integral do sistema votagdo eletrdnica e a utilizagdo de
de audiovisual. dispositivo para tradugdo simultanea,

dispensando o uso do recetor utilizado até
hoje.
3.8 Preparar o Aplicagdo de 1. Aquisigdo de uma aplicagdo de gestdo 1 - Aplicagdo de gestdo financeira instalada 25 DITIC
Parlamento gestdo financeira. | financeira integrada com as demais aplicagdes de | e parametrizada.
Nacional para o gestdo.
exercicio efetivo da
autonomia
financeira.
OBJETIVO GERAL 4: Assegurar uma atuagdo eficaz do Parlamento Nacional nas relagdes internacionais e diplomacia parlamentar
4.1 Desempenhar as | Intervengdes do | 1 Participagdo do Secretdrio-Geral e dos 1 - Participagdo nas reunides da ASG-PLP. 113 GSG
fungGes de membro | PN na ASG-PLP. funciondrios do Parlamento nos encontros da 2 - Reforgo da cooperagdo
da ASG-PLP. ASG-PLP. interparlamentar.
4.2 Convite a Relatério da 1 Convite ao Presidente da Assembleia Nacional |1 - Reforgo dos lagos de amizade e 66 GPPN
Presidentes de visita. da Guiné-Bissau a visitar oficialmente Timor- cooperagdo entre as instituicbes
Parlamentos da Leste. parlamentares tendo em vista futuras
CPLP e outros a 2 Convite ao Presidente da Dieta do Japdo em trocas de experiéncias entre deputados e
visitarem resposta ao convite efetuado em 2013 para funciondrios de ambos os Parlamentos.
oficialmente Timor- visitar o Japdo.
Leste.
4.3 Realizagdo de Relatério de 1 Visita oficial ao Parlamento da Coreia do Sul. 1 - Reforgo dos lagos de amizade e 63 GPPN
visitas oficiais a visita. 2 Visita oficial ao Parlamento da Austrdlia e Nova | cooperagdo entre as instituigdes
Parlamentos Zelandia. parlamentares tendo em vista futuras
estrangeiros. trocas de experiéncias entre deputados e
funciondrios de ambos os Parlamentos.
4.4 Participagdo na | Relatério da 1 Deslocagdo a Malasia no dmbito da AIPA (de 6 a | 1 - Promog&o de Timor-Leste junto dos 101 GPPN
Assembleia participagdo. 12 de setembro de 2015). paises da ASEAN tendo em conta o processo
Interparlamentar da 2 Deslocagdo ao Brasil para participagdo na VI de adesdo de Timor-Leste a esta
ASEAN (AIPA), em Assembleia Parlamentar da Comunidade dos organizagdo.
representagdo do Paises de Lingua Portuguesa (AP-CPLP). 2 - Garantia da continuidade da agdo do
PN na qualidade de Parlamento Nacional de Timor-Leste na AP-
membro observador CPLP contribuindo para uma maior
da AIPAeem institucionalizagdo do drgdo.
reunides e
conferéncias dos
orgdos da CPLP.
4.5 Cumprir as Intervengdes do | 1 Participagdo do Grupo Nacional nas reunides 1 - Participagdo nas reunides da AP-CPLP e 2129 PN
responsabilidades PN na AP-CPLP e |dos dérgdos da AP-CPLP e da UIP. da UIP.
do Parlamento na UIP. 2 Instalagdo do Secretariado Permanente da AP- |2 - Funcionamento regular e efetivo dos
Nacional enquanto CPLP no Parlamento Nacional. drgdos da Assembleia Parlamentar.
membro da AP-CPLP 3 Representagdo institucional do Parlamento 3 - Reforgo do papel do Parlamento
edaUIP. nacional a convite de terceiros. Nacional.
OBJETIVO GERAL 5: Prestar servigos de qualidade aos deputados, Plendrio, Comissdes parlamentares e outros 6rgaos do Parlamento Nacional.
5.1 Incrementar a Centro de 1 Criar um Centro de Formagdo Parlamentar e 1 - Existéncia de uma sala de formagdo 821 Todas
capacitagdo dos Formagdo elaborar um Plano de Formagdo para os devidamente apetrechada. do
funciondrios em Parlamentar. funciondrios do Parlamento. 2 - Plano de formagdo aprovado e inicio da secret
areas que Plano de 2 Realizagdo de estudos comparativos através da |sua implementagédo. ariad
contribuam parao | Formagdo. visita a entidades congéneres e 3 - Melhoria da qualidade do apoio técnico o+
aumento do Estudos preferencialmente a paises pertencentes a CPLP. | prestado pelo Secretariado. GPPN
desempenho comparativos. 3 Participagdo em agBes de formagdo em areas 4 - Implementagdo de novos instrumentos
profissional. especificas relacionadas com as fungdes de trabalho que representem aumentos de
desempenhadas. eficiéncia e eficacia.
4 Formagdo em portugués e inglés. 5 - Replicagdo de boas préticas observadas
5 Apoio a realizagdo de pds-graduagdes em areas | em organizagBes congéneres da CPLP.
de interesse para o Parlamento Nacional.
6. Aquisicdo de um sistema digital de conferéncia.
5.2 Aumentar a Estatuto do 1 Aprovar o Estatuto do Funcionario Parlamentar. | 1 - Estatuto do Funciondrio Parlamentar 188 D-
capacidade de atrair | Funcionario 2 Rever a estrutura salarial e de incentivos aprovado. ADMI
e reter recursos Parlamentar. previstos no novo estatuto. 2 - Nova estrutura salarial aprovada. N
humanos com Alteragdo da 3 Realizar concurso publico para recrutamento de | 3 - Entrada em fung&o dos funcionarios
elevados indices de | LOFAP. funciondrios. recrutados.
competéncia Sistema de 4 Rever a LOFAP. 4 - Alteragdes da LOFAP aprovadas.
técnica e informagdo de 5 Implementagdo do novo sistema de informagdo |5 - Dispor de informagéo fidedigna e em
comportamental. gestdo de para a gestdo de recursos humanos. tempo sobre todos os funcionarios.
recursos
humanos.
. 4
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OBJETIVO GERAL 6: Dotar o Parlamento Nacional de infraestruturas, equipamentos e meios materiais conducentes a um desempenho mais efetivo das )
suas fungdes de legislagao, fiscalizagdo e representagao
6.1 Melhorar a Dois novos pré- 1 Construgdo de dois pré-fabricados destinados a |1 - Pré-fabricados construidos. 120 D-
gestdo dos bens fabricados. aumentar o espago de armazenamento de bens |2 - Melhoria das condi¢Ges de conservagdo ADMI
patrimoniais do patrimoniais e de economato. e manutencdo dos bens patrimoniais do N
Parlamento Parlamento Nacional.
Nacional e as
condigOes de gestdo
logistica.
6.2 Melhorar e Oficina de 1 Instalagdo de uma area de oficina para 1 - Oficina de manutencgdo operacional. 430 D-
assegurar a manutencao. manutengdo de equipamentos. 2 - Obras de manutengdo e reabilitacdo e ADMI
manutengdo das Pré-fabricados 2 Manutengdo e reabilitagdo dos pré-fabricados | construgdo concluidas. N
instalagdes do reabilitados. existentes, das instalagdes sanitarias e da 3 - Equipamentos de incéndio operacionais D-PIT
Parlamento Area de cafetaria. e plano de emergéncia aprovado.
Nacional e reforgar | parqueamento do | 3 Construgdo de area coberta de parqueamento |4 - Novos funcionarios dispdem de
as condi¢des de presidente e vice- | para as viaturas do presidente e vice-presidentes. | equipamentos para o desempenho das suas
trabalho dos presidentes 4 Aquisicdo e instalagdo de equipamentos de tarefas na data de entrada em fungdes.
funcionarios. coberta. extingdo de incéndio e elaboragdo de plano de
Equipamentos de | emergéncia.
extingdo de 5 Aquisicdo de mobiliario e equipamentos de
incéndios e plano | escritério para acolher os novos funcionarios e
de emergéncia. proceder as renovagdes necessarias.
6 Aquisicdo de meios de transporte
(motorizadas).
7 Obra de nivelamento dos pré-fabricados do
parque de estacionamento para o nivel do piso.
6.3 Dar inicio a Servigos de 1 Assegurar a manutengdo de aplicagbes e 1 - Garantir o bom funcionamento das 448 DITIC
implementagdo do | manutengdo de equipamentos de TIC. aplicagdes e equipamentos de apoio aos
Plano Estratégico aplicagdes e 2 Adquirir os equipamentos e sistemas previstos | servigos parlamentares.
para as Tecnologias |equipamentos de | no plano, ajustados as reais necessidades e a 2 - Disponibilizar um Sistema de Informagdo
de Informagdo eda |TIC. evolugdo tecnoldgica. Parlamentar.
Comunicagdo (TIC) |Sistema de 3 Implementar um Sistema de Informagao
2015-2017. Informagao Parlamentar.
Parlamentar. 4 Desenvolver os trabalhos previstos no plano no
sentido de caminhar para um Parlamento
Eletrénico.
OBJETIVO GERAL 7: Elevar a sensibilidade e a compreensdo para a construgdo de consensos entre os membros do Grupo de Mulheres Parlamentares de
Timor-Leste e deputados do Parlamento para promover a importancia da abordagem integrada do género no Parlamento
7.1 Reforgar a Informagdo 1 Organizar grupos de trabalho regulares com 1 - Consciéncia publica sobre a importancia 29 GMPT
coordenagdo e sistematizada diversas partes interessadas (incluindo a SEPI, da igualdade de género e uma maior L
colaboragdo com sobre questdes ministérios de tutela, sociedade civil, incluindo a | participagdo e capacitagdo politica das D-PIT
outros essenciais que Rede Feto, lideres religiosos e comunitarios) de mulheres.
intervenientes- afetam as modo a reunir informagdo sobre as questdes 2 - Mecanismos estabelecidos para a
chave nas questdes | mulheres adultas | essenciais que afetam as mulheres adultas e as coordenagdo com a Secretaria de Estado da
de género, a nivel e as raparigas. raparigas. Promogdo da Igualdade (SEPI), a sociedade
nacional e Relatérios de 2 Promover o desenvolvimento da cooperagdo civil / ONG’s e institui¢des académicas para
internacional, a fim | visitas. com as redes das Mulheres dos Parlamentos um avango nas questdes nacionais
de contribuir para o Nacionais dos Estados Membros da Comunidade | relacionadas com a igualdade de género e o
funcionamento dos Paises de Lingua Portuguesa. fortalecimento da capacidade das mulheres.
eficaz do 3 Visitas de intercambio a Tailandia para troca de
Parlamento nas ideias e estratégias que ajudem a reduzir a
questdes mortalidade materna.
relacionadas com o 4 Promover o desenvolvimento da cooperagdo e
género. do trabalho com a AFPPD - ETFPPD.
5 Facilitar reunides de coordenagdo e consulta
publica entre os membros do Parlamento, a
Comissdo F e departamentos governamentais, da
sociedade civil e instituigdes académicas a nivel
nacional, distrital, municipal e de suco.
7.2 Controlo Relatério de 1 Incorporagdo das recomendages do GMPTL no | 1 - Maior sensibilizagdo do Governo e dos 0 Comis
parlamentar sobre a | recomendagdes | relatério e parecer da Comissdo C sobre a cidaddos em geral para as matérias sdo C
alocacdo efetiva de | sobre a proposta | proposta de OGE. relacionadas com o género e a alocagdo e
fundos no OGE as de OGE para distribuicdo de recursos para a sua
questdes do género. | 2016. promogao.
J
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7.3 Aumentar a Workshops e 1 Realizar uma série de workshops sobre diversas |1 - Capacitagdo e um maior conhecimento 125 GMPT )
consciencializagdo e | disponibilizagdo | questdes relacionadas com o género, a fim de de todos os deputados e membros do LD-
apoio da igualdade |de informagdo reforgar o conhecimento dos deputados sobre a | secretariado relativamente as questdes PIT
de géneroea on-line. abordagem integrada e igualdade de género. relacionados com o género.
capacitagdo das Boletim do 2 Apoiar a adogdo de normas e regulamentos 2 - Consenso entre os membros do GMPTL e
mulheres a todos os | Género. apresentados ao Parlamento Nacional para os deputados sobre a importancia da
membros do Relatérios anuais. | regular o processo judicial e legal. integracdo de uma perspetiva e politica de
Parlamento 3 Iniciativas de apoio e promogdo da criacdo de género no Parlamento Nacional.
(homens e politicas, leis e regulamentos apresentados ao
mulheres) e ao Parlamento Nacional para a protegdo da
Secretariado do igualdade do género, incluindo a reintrodugdo da
Parlamento. Lei sobre Igualdade do Género.
4 Organizar sessoes e Iniciativas de socializacdo
no mandato do CEGEN para os membros e
funcionarios do Secretariado do Parlamento
Nacional.
5 Incluir uma area para o CEGEN no portal
eletrénico do Parlamento Nacional.
6 Desenvolver e produzir o Boletim do Género
bimensal e dois relatérios anuais sobre questdes
relacionadas com o género em Timor-Leste:
Violéncia contra a Mulher e Saude Reprodutiva.
OBJETIVO GERAL 8: Prestar assessoria e parecer ao Parlamento em relagdo a utilizagdo do Fundo Petrolifero para financiamento do OGE, em obediéncia ao
estatuido na Lei do Fundo Petrolifero.
8.1 Educar o publico | Centro de 1 Sensibilizacdo e disseminagdo de informagdo 1 - Assegurar que todo o cidaddo timorense 351 CCFP
sobre o Fundo do Informagdo do sobre o fundo petrolifero. obtém informagdo e pode participar nos
Petréleo de Timor- | Fundo Petrolifero. | 2 Abertura do Centro de Informacdo do Fundo do | assuntos relacionados com as suas
Leste e Petréleo. necessidades e prioridades sobre a
disponibilizar utilizagdo do Fundo do Petrdleo.
informagdo ao
publico,
comunidade e toda
a sociedade civil
sobre o fundo.
8.2 Conhecer o Relatérios. 1 Efetuar as atividades de pesquisa sobre a 1 - Conhecer os impactos da utilizagdo do 0 CCFP
impacto da utilizagdo Fundo do Petréleo juntamente com os | Fundo Petrolifero para a sobrevivéncia do
utilizagdo do Fundo peritos nacionais e internacionais. povo de Timor-Leste especialmente no
do Petréleo. aspeto socioeconémico.
8.3 Aconselhar e dar | Audigdes. 1 Audigdo do Conselho Consultivo do Fundo 1 - A utilizagdo da receita petrolifera para 0 Comis
parecer ao Petrolifero (CCFP) sobre a proposta de OGE para | financiamento das despesas do Estado é sdo C,
Parlamento 2016 para recolha de opinido. mais comedida, realista e cautelosa e é CCFP
Nacional sobre a 2 Encontros Regulares do CCFP. realizada em conformidade com a
utilizagdo do fundo estimativa de rendimento sustentavel a fim
petrolifero no OGE de poder garantir a vida de todos os
de acordo com a Lei cidaddos timorenses de hoje bem como da
do Fundo geragdo futura.
Petrolifero em
vigor.
OBJETIVO GERAL 9: Assegurar o funcionamento efetivo do Conselho de Fiscaliza¢do do Sistema Nacional de Inteligéncia
9.1 Assegurar os Documentos 1 Disponibilizar ao Conselho de Fiscalizagdo do 1 - 0 Conselho de Fiscalizagdo do Sistema 202 CFSNI
meios necessarios produzidos. Sistema Nacional de Inteligéncia os meios Nacional de Inteligéncia cumpre com as -TL
ao cumprimento financeiros e materiais necessarios ao exercicio suas obrigagGes legais.
das atribuicdes das suas fungdes.
legais do Conselho
de Fiscalizagdo do
Sistema Nacional de
Inteligéncia.
. J
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(" ESTRUTURA DE RECURSOSHUMANOS h
Quadro de Funcionarios
Categoria/Grau
Grau | Grau | Grau | Grau | Grau | Grau | Grau | Total
A B C D E F G
Funcionarios Publicos
. 17 23 20 12 7 18 97
Atuais
Vagas em processo de
- 22 28 11 3 - - 64
Recrutamento
Total Cargos de Direcao e
. 1 1 11 2 - - - 15
Chefia
Total Forga de Trabalho
¢ 1 | 40 | 62 | 33 | 15 | 7 | 18 | 176
2015
Funcionarios Contratados a
27 1 1 29
Termo
Mapa Pessoal 2016 - 2018 30 26 89 39 30 1 - 215
Nomeacao Politica - - - 5 5 11 7 28
Detalhe Cargos de Dire¢ao e Chefia
Secretdrio-Geral (Diretor- 1 1
Geral)
Diretor (Diretor Nacional) - - 3 - - - - 3
Chefe de Divisdao (Chefe de
- 1 8 2 - - - 11
Departamento)
Total Cargos de Direcao e
. 1 1 11 2 - - - 15
Chefia
O tota de funcionérios do quadro de pessoa preenchido em 2014 é de 97. Este niUmero aumentara para 176 em 2015, em
resultado do processo de recrutamento de 64 funcionérios previsto no Orcamento do Parlamento Nacional de 2014. Dos 64
recrutamentos previstos, 39 serdo recrutados externamente através de concurso publico. Destes, 29 lugares correspondem aos
postos de trabalho atualmente ocupados pelo pessoal contratado fora do quadro, a termo, pelo Parlamento Naciona (15
transcritores, 10 analistaslegais, 3 analistas sectoriais e 1 técnico de informética). O preenchimento dos restantes 25 lugares
dependera da alteracédo do quadro de pessoal do Parlamento Nacional.
Estes processos de recrutamento estdo em curso, estando prevista a sua conclusdo até ao final do ano de 2014. Em resultado
do concurso de recrutamento interno, 33 funcionarios destinados a substituir os que forem promovidos serdo recrutados em
2015 através de concurso interno ou concurso publico.
J
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] Atendimento aos
Deputados e Bancadas
Parlamentares (DIRHSA)
Divis8o de Relagdes
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Educagdo Civica (DIRPEC)

ANEXOI|I
Orcamento do Parlamento Nacional para2015

Partel —LinhasOrientadoras

O orcamento do Parlamento Nacional para2015 apresentaumaestruturadiferente dos anos anteriores, designadamente naparte
do secretariado.

Entendeu-se que agestdo orcamental seriamaiseficaz e responsabilizadora se cada Direcdo e Divisdo de 18linhado secretariado
tivessem o seu or¢camento autonomizado, dentro da estrutura global do orcamento do Parlamento Nacional.

Com esta desagregacao surge a necessi dade de juntar os or¢camentos das atividades em dois grupos. “ Atividade Parlamentar”
e" Secretariadodo PN".

Orcamento global dareceita
O orcamento do Parlamento Nacional éfinanciado integralmente por verbas provenientes do Orcamento Geral do Estado. Em
2013 o Parlamento Nacional obteve, paraalém dasreceitas com origem no OGE, receitas provenientes daalienacdo de viaturas

no valor de 85 milharesde ddlares (m$).

Estareceita, no entanto, nostermos dalei, foi depositadaem contabancériaoficial.

\. J
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N
22:2?225Eds:agfament° 15194 15351 15 350 1) | o%
FCTL 15194 15351 15350 (1) | 0%
Outras Receitas 85 - - - -
Vendas de viaturas 85 - - - -

Para 2015 o valor das receitas orcamentadas € igual ao montante de despesas previstas e tem como fonte de financiamento o
Orcamento Geral do Estado (OGE) e mai s especificamente o Fundo Consolidado de Timor-L este (FCTL).

Orcamento global da despesa

Emtermosglobaiso orcamento do Parlamento Naciona para2015 apresentaumadespesatota de 15.350m$ montante praticamente

idéntico ao orcamento para2014 (-1m$).

unid.: milhares USD

Despesas por categoria 2013~ 2014 2015 Variagdo 2015/14
Execu¢ao | Orcamento | Orcamento

Total Or¢amento 12 325 15 351 15 350 (1) | 0%
Despesas Correntes 10719 13 254 13929 675 | 5%
Salarios e Vencimentos 3887 4337 4 490 153 | 4%
Bens e Servigos 6 396 8169 8 509 340 | 4%
Transferéncias 436 748 930 182 | 24%
Despesas de Capital 1606 2097 1421 (676) | -32%
Capital Menor 1606 1625 1168 (457) | -28%
Capital de Desenvolvimento - 472 253 (219) | -46%

A manutencdo global do valor do orcamento deve-se a variacdo de -32% do or¢camento de Despesas de Capital. Em sentido
oposto, as Despesa Correntes crescem 5% correspondendo a +675m$.

Este aumento das Despesas Correntes resulta do aumento da categoria bens e servigos (+340m$) e dentro desta categoria
devido arubricadeformacéo (+227m$) e de assisténciatécnica(+1.113m$). O aumento desta Ultima deve-se anecessidade de
suportar com fundos do or¢camento do PN a contratacdo de 13 assessores (8 apenas por 6 meses) para colmatar um ano de
interrupcao do financiamento da Unido Europeiaque seraretomado, previsivelmente, apenas em 2016.

O aumento da categoria de sal &rios resulta essencia mente do aumento do subsidio de refei¢cdo dos funcionarios parlamentares
de5$ para7,5% por dia

Desdlientar que, apesar destes aumentos do orgcamento, foi possivel construir um orgamento sem apresentar qual quer aumento
face ao orcamento de 2014.

Orcamento por Atividades e Divisdes
o J
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(0 orcamento do PN para 2015 foi objeto de uma maior desagregacdo por atividade fazendo corresponder as atividades do )
secretariado as suas Diregdes e Divisfes de 12 linha.
Esta desagregacdo permitira uma gestdo mais eficaz e responsabilizadora das diversas unidades com responsabilidade de
execucdo do orcamento.
Permitira ainda um melhor acompanhamento da execugdo do plano de atividades e a sua ligagéo aos recursos financeiros
aplicados.
Neste ambito surgem dois universos de andlise do orgamento do PN, a*“ Atividade Parlamentar” e 0 “ Secretariado do PN”.
Para 2015 verifica-seumaumento de + 5% e 411m$do orcamento daAtividade Parlamentar. Este aumento resultaessencia mente:
i) Parlamento Nacional (+224m$ )- resultante da verba destinada & contratagdo dos assessores internacionais, pel 0s motivos
anteriormente apresentados; i) Bancadas Parlamentares (+182m$); iii) ComissdesA, C, D, E e F (+314m$).
Em sentido oposto, o orgamento do Secretariado do PN apresenta uma reducdo de -6%, correspondendo a-412m$, apesar do
reforco da verba para assessores internacionais.
unid.: milhares USD
Despesas bor atividade 2013 2014 2015 Variagao
P P Execu¢dao | Orcamento | Orcamento 2015/14
Total Orgamento 12 325 15 351 15 350 (1) 0%
Atividade Parlamentar 8 016 8 692 9103 | 411 5%
Parlamento Nacional 5237 5251 5475 | 224 | 4%
Gabinete do Presidente do PN 570 804 645 | (159) | -20%
Bancadas Parlamentares 436 748 930 | 182 | 24%
Comissao A 254 150 272 122 81%
o i E 105 T 117 (24) _17%
Comissao C 153 175 243 68 39%
Comissao D 228 151 176 25| 17%
Comissao E 305 153 225 72 47%
Comissao F 220 237 254 B 17 7%
Comissao G 77 68 60 (8) | -12%
Conselho Consultivo do Fundo
, 287 382 379 (3) -1%
Petrolifero (CCFP)
Conselho de Fiscalizacdao do Sistema
. S 52 293 202 (91) | -31%
Nacional de Inteligéncia (CFSI-TL)
Grupo de Mulheres Parlamentares
) 92 139 125 (14) | -10%
de Timor-Leste (GMPTL)
Secretariado do PN 4309 6 659 6247 | (412) | -6%
Gabinete do Secretario-Geral n.a. - 113 113
\. J
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e A
Direcdo de Administragdo (D-
n.a. 4 460 4454 | (6)| 0%
ADMIN)
Direcao de Apoio Parlamentar (D- 0
n.a. 525 464 | (61) | -12%
PARL)
Direcdo de Pesquisa e Informacao 0
T n.a. 523 163 | (360) | -69%
Técnica (D-PIT)
Divisdao de Tecnologias de o
N o n.a. 1151 1053 | (98)| -9%
Informacdo e Comunicagdo (DITIC)
n.a. - ndo aplicadvel em 2013 a reparticdo da execugdo por Dire¢des/Divisdoes
Partell —TabeladasReceitas
TABELADASRECEITAS
(US$.000)
(artigos16.5,n.°1, e17.°daL e 15/2008, de 24 de Dezembro, eartigo 28.°daL el n.° 13/2009, de 21 de Outubro)
Dotacdes do Orcamento Geral de Estado 15.350
Total das Receitas 15.350
Parte lll — Mapa das despesas
Parlamento Nacional Orgamento 2015 ($°000)
Parlamen | Gabinete | Banca ComissBes
Mapa de Dotag6es Or¢amentais to Presidente | das Ga:.Gdo AD?\;IIN P:I-u D-PIT | DITIC C'SF Cﬁl_ GMPTL  Total
Nacional do PN Parla. A B € b E F
Total Orcamento 5475 645| 930| 113| 4454| 464| 163| 1053| 272| 117 | 243| 176| 225| 254 60| 379| 202| 125| 15350
Saldrios e Vencimentos 01 3347 73 - -1 1070 - - - - - - - - - - - - - 4490
Salarios e Vencimentos 600 2736 63 1055 3854
Horas Extraordindrias 610 - - 15 15
Abonos 615 611 10 - - - - - - - - - - - - - - - - 621
Bens e Servigos 02 2112 572 -| 113| 2930| 464 | 163 113 | 272 117| 243| 176| 225| 254 60| 370 | 200 | 125 8509
Viagens locais 620 28 37 - - 18 2 6 S| 138 73| 79[ 88| 141] 116 14| 17| 22]_ 70 849
Viagens ao Estrangeiro 625 460 199 - 113 33 113 79 16 94 34 94 88 45 68 40 28 32 26 1562
Formaggo Profissional e 630 174 59| 22 17| 30| 10| 70 9| 70 6| 18 29 544
Seminarios
Encargos com Instalagbes 640 229 53 17 299
Arrendamento de Propriedades 645 30 - - 30
Combustiveis Operagdes Veiculos | 650 - 240 - 7 247
Manutengéo de Veiculos 651 47 77 - 7 2 133
Seguros, Rendas e Servigos 652 - 2 - - - 2
Material e Forn. de Escritdrio 660 116 2 8 2 128
Material e Forn. Operacionais 670 110 - 10 2 122
Combustivel para Geradores 680 10 - - - 10
Manutenggo de Equip. Edificios 690 - - 87 80 2 2 171
Servigos Operacionais 700 142 75 167 - 11 6 401
Assisténcia Técnica__ 705 1385 246 1149 - - 211|102 3093
Servigos de Tradugdo 706 - - 22 - 4 10 2 1 39
Outros Servigos Diversos 710 50 15 - 466 290 50 - - 3 5 879
Capital Menor 03 16 - - 201 - - 940 - - - 9| 2 - 1168
Compra de Veiculos 810 22 - - - 22
Equipamentos de Informatica 820 6 - 539 4 549
Equipamentos de Seguranga 830 38 - - - 38
Equipamentos de Comunicagdes | 840 - 401 - - 401
Outros Equipamentos Diversos 850 - 9 - - - 9
Mobiliario - 860 7 115 5 - 127
Outro Equipam. de Escritério 870 3 17 - 2 22
Capital de Desenvolvimento | 04 - - - 253 - 253
Ativqs de Infra'estruturas - 900 253 253
Servigos e Equipam. Menores
Transferéncias 05 - -| 930 - 930
Concessdes Publicas 722 - - 930 930
- J
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Resolucdo do GovernoN.° 33/2014
de 5 de Novembro

Autorizaolngtitutode Formacdo deDocentese
ProfissonaisdaEducacgéo (INFORDEPE) aconferir o
DiplomadeP6s-GraduacaoaosTitularesdo Cursode

FormaciodeFormadores.

O Instituto de Formagdo de Docentes e Profissionais da
Educacdo— INFORDEPE, criado pelo Decreto-L el n.°4/2011,
de 26 de Janeiro, tem como a missdo “promover a formacéo
académicae profissional de pessoal docente ede profissionais
do sistema educativo”, sendo uma das suas atribuic¢oes
“ministrar (...) cursos superiores poOs-graduados,
designadamente Mestrados e Doutoramentos, nas areas das
Ciéncias daEducacéo, daFormagéo de Docentes, daGestéo e
Administracao Escolar edalnspeccéo Escolar” (art.°5.5, n.° 1,
alineab)

A 18 de Novembro de 2011, foi assinado, pelo Ministro da
Educacdo, um contrato de cooperacdo entre a Universidade
do Minho daRepublicaPortuguesae o Ministério daEducacao,
gue previa, para além de outras tarefas, a “...concepgéo e
desenvolvimento”, em Timor-Leste, deum Curso de Mestrado
em Formagao de Formadores com o objectivo de constituir de
um quadro de Docentes do INFORDEPE, devidamente
qualificado.

Ao abrigo do referido contrato de cooperacéo, o Instituto de
Formacdo de Docentes e Profissionais da Educacéo
(INFORDEPE), ministrou entre 2012 e 2013 um curso de
Formacao de Formadores, a51 alunos, tendo 47 jaconcluido a
suaformacao.

N&o obstante a criacdo do INFORDEPE por diplomalegal, o
mesmo nao cumpre ainda com a necessaria acreditagcdo
institucional, obrigatorianostermos do artigo 11° do Decreto-
Lei N.°36/2011, de 17 de Agosto que estabelece o Sistema
Naciona de Qualificagdes (SNQ-TL).

Acresce que, apesar do definido pelo referido contrato de
cooperacao, o INFORDEPE ndo se encontraacreditado como
estando apto aatribuir o nivel 9 de aprendizagem e formacao
de acordo com o0 Quadro Nacional de QualificacBes de Timor
Leste, nivel esse correspondente ao grau de mestre.

O Quadro Naciona de QualificagBesde Timor Leste estabelece
gueaatribuicao do nivel 9 confere aostitulares as capacidades
de “aplicacdo de técnicas de investigacdo recorrentes;
Aplicagdo de conhecimentos em contexto académico /
profissional de forma improvisada; Uso de variados
conhecimentos, préticas, associados a uma matéria ou
disciplina; Competéncias especializadas inovadoras numa
matéria, &rea ou discipling; Aplicagdo de conhecimentos em
matérias diferenciadas e em contextosimprevisiveis.”

Ora, a andlise efectuada aos documentos gerais do curso
ministrado, nomeadamente o perfil delineado para* profissional
a ser formado no quadro do curso”, os mesmos ficam aptos a
\“ definir contextos de formac&o de formadores, identificando

asnecessidades einferindo os problemas subjacentes; elaborar
estudos de formagédo de formadores ligados a formagéo
continua de professores dos ensinos basico e secundario em
Timor Lorosag; intervir em projectos especificosligadosaarea
da docéncia, bem como da formagdo de adultos, formacéo
inicial de professores, formagdo em servico e formacgdo
continua.”

Considerando entdo que o perfil do curso ministrado ndo
corresponde as qualificagdes definidas legalmente para a
atribuicdo do nivel 9do QNQ-TL - grau de Mestre.

O Governo resolve nos termos das alineas i) e o) do artigo
115.°da Constitui¢do, o seguinte:

1. Certificar o aproveitamento dos graduandos do Curso de
Formagdo de Formadores ministrado pelo Instituto de
Formac&o de Docentes e Profissionais da Educacdo, com
odiplomade* Péds-graduagéo em Formagao de Professores
com especializagdo em Ensino de Linguas / Ensino de
Ciéncias Sociais / Ensino de Ciéncias / Ensino de
Matematica’, consoante a area de especializacdo de cada
um dos alunos.

2. Mandatar o Ministro daEducagéo, atravésdo Vice-Ministro
parao Ensino Superior para, junto daUniversidade Nacional
de Timor Lorosae, iniciar os procedimentos necessarios
para que esta possa fazer equivaler o referido diplomade
pos-graduacdo aparte curricular deum Curso de Mestrado
aser concluido naquela Universidade.

3. A presente Resolugdo entraem vigor no diaseguinte ao da
sua publicagéo.

Aprovado em Conselho de Ministros, em 2 deSetembro de
2014.

Publique-se.

OPrimero-Ministro,

Kay RalaXananaGusméo

Resolucdo do GovernoN.° 34/2014
de 5 de Novembro
ConstrucdodeFabricadeTratamentodeL ixos
Registando as competéncias do Ministério de Comeércio,

IndUstriae Ambiente em elaborar apoliticaambiental e apoiar
asestratégiasdeintegracdo do ambiente nas politicas setoriais,

~N

J
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("nos termos da Orgénica do V Governo Constitucional,

aprovada pelo Decreto-Lei n.°41/2012, de 7 de Setembro de
2012, e nos termos do Estatuto Organico do Ministério de
Comércio, Industria e Ambiente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°1/2013, de 23 de Janeiro de 2013;

Considerando que o crescimento populacional, aconsequente
expansdo territorial urbana e a ampliagdo dos sistemas de
producdo e consumo industrial tém vindo a contribuir para
agravar as condi¢Besambientai s, sobretudo do cenario urbano;

Considerando que situacfes de poluicdo causada pela
disposicdo inadequada de lixo suscitam impactos ambientais
negativos em diferentes ecossistemas da cidade, tais como as
margenseleito dasribeiras, passeiosderuaseterrenosbaldios;

Considerando ainda que no ambiente urbano os costumes e
habitos das populagdes implicam a producdo exacerbada de
lixo e aforma como esses residuos sao tratados ou dispostos
no ambiente, geram intensas agressdes aos fragmentos do
contexto urbano,além de afetar regides nédo urbanas;

Considerando que o consumo quotidiano de produtos
industrializados é responsavel pelacontinuaproducao delixo
e que esta producao nas cidades € de tal intensidade que ndo
épossivel conceber umacidade puraelimpasem considerar a
problemética gerada pel os residuos sdlidos, desde a etapa da
geracdo até a disposicdo final;

Acreditando que os lixos organicos, com a evolucéo da
tecnol ogia, podem representar umamais-vaiaparaaproducdo
de energia ou adubos orgénicos,

Consciente ainda que a politica do V Governo e as linhas
mestras do Plano Estratégico de Desenvolvimento realgam o
desenvolvimento deinvestimento nacional e estrangeiro como
fator de geragcdo de emprego;

Informado oportunamente das inten¢fes da empresa ‘ Shun
Hsin Construction & Development, Ltd’ em investir nas
operagdes de tratamento do lixo, o quetraraboas perspectivas
econdmicas eambientais;

O Governo resolve, nos termos da alineal) do artigo115° da
Constituicdo da Republica, o seguinte:

1. Manifestar o seu acordo de principio com a proposta de
investimento apresentada pela Companhia “ Shun Hsin
Construction Devel opment Ltd” paraaconstrucdo de uma
unidade industria detratamento delixosem Tibar.

2. Perspetivar aconsecucdo imediatadeste projecto deinvesti-
mento, instruindo a Secretaria de Estado de Terras e
Propriedade para a autorizagdo da concessao de &rea em
Tibar areferidaempresaparao fim deinvestimento;

3. Instruir a Secretéria de Estado da Promocéo e Apoio ao
Sector Privado para se responsabilizar por todas as
guestBes relacionadas com este investimento;

4. Instruir o Ministério do Comeércio, Indistria e Ambiente
paracontrolar e supervisionar aimplementac&o do projeto.

\-

5. A presente Resolugdo entra em vigor no dia apds a sua )

publicacdo no Jornal da Republica.

Aprovado em Conselho de Ministros em 21 de Outubro de
2014.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro,

Kay RalaXananaGusméo

J

Sériel, N.° 37

Quarta-Feira, 5 de Novembro de 2014

Pagina 7545



