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DECRETO-LEIN.® 19/2018
de 27 de Dezembro

ORGANICA DO MINISTERIO PARA OS
ASSUNTOS DOS COMBATENTES DA
LIBERTACAO NACIONAL

Considerando que a Constituicdo da Republica Democratica
de Timor-Leste consagra, no seu artigo 11.°, o reconhecimento
e a valorizacdo da resisténcia secular do Povo Maubere contra
a dominagdo estrangeira ¢ a responsabilidade do Estado em
assegurar “ prote¢@o especial aos mutilados de guerra, 6rfaos
e outros dependentes daqueles que dedicaram as suas vidas a
luta pela independéncia nacional”, bem como a protegdo de
“todos que participaram na resisténcia da ocupagdo
estrangeira”;

Reafirmando a vontade de homenagear todos os Combatentes
da Libertagdo Nacional, nos termos da Lei n.°3/2006, de 12 de
Abril, alterada pela Lei n."9/2009, de 29 de Julhoe pela Lei
n.° 2/2011,de 23 de Margo, que aprova o Estatuto dos
Combatentes da Libertagdo Nacional, pela dedicada e honrosa
participagdo na luta pela Independéncia Nacional.

Sublinhando as dimensdes de valorizagdo e reconhecimento
publico da Resisténcia Timorense e de preservagdo da memoria
colectiva, concretizadas na atribuicdo de comendas em
cerimonias publicas solenes.

\

Conscientes da importancia das questdes dos Combatentes
da Libertag@o Nacional para o presente e futuro da Republica
Democratica de Timor-Leste, tem sido desde a restauracdo da
independéncia, uma prioridade ao longo da histéria de todos
0s governos constitucionais.

Assim, a existéncia de um departamento governamental
responsavel pela concegio, execugdo, coordenacdo e avaliagdo
da politica, definida e aprovada pelo Conselho de Ministros,
em articulagdo com a Comissdo de Homenagem, Supervisdo
do Registo e Recursos nos termos dos artigos 16.° e 17.° da
Lein.°3/2006, de 12 de Abril, alterada pela Lei n." 9/2009, de 29
de Julho e pela Lei n.° 2/2011, de 23 de Margo, no que diz
respeito aos registos dos Combatentes da Libertagdo Nacional
e com o Conselho dos Combatentes da Liberta¢do Nacional,
ao abrigo dosn®. 2 e 4 doartigo 35.° do mesmo diploma, no que
diz respeito a consulta sobre assuntos relacionados com a
defesa dos interesses dos combatentes, bem como outros que
respeitem aos Combatentes da Libertagdo Nacional.

Neste sentido, e em linha com as orientagdes gerais definidas
para a organizagdo dos servigos centrais dos Ministérios, que
devem assentar num modelo organizacional racional e com
objetivo de permitir uma melhor ¢ mais eficiente gestdo de
recursos publicos ao servigo da populagdo, incluindo a
Comissdo de Homenagem, Supervisao do Registo e Recursos
que se encontra sob a tutela deste Ministério, aprova-se a
presente orgénica.

Através da organica do Ministério para os Assuntos dos
Combatentes da Libertacdo Nacional agora concretizada,
pretende-se que este Ministério detenha uma estrutura de
organizag¢do e funcionamento que permita a prossecugdo das
suas atribuigdes com ganhos de eficiéncia na gestdo dos
servicos e recursos humanos existentes.

Para esses efeitos, e no cumprimento do disposto no artigo
25.°do Decreto-Lein.°14/2018, de 17 de Agosto, que institui a
organica para o VIII Governo Constitucional, o presente
diploma estabelece a organica do Ministério para os Assuntos
dos Combatentes da Libertag@o Nacional, que tem por missao
conceber, executar, coordenar e avaliar a politica, definida e
aprovada pelo Conselho de Ministros para as areas dos
assuntos dos combatentes da Libertagdo Nacional.

Assim,

O Governo decreta, nos termos do n.° 3 do artigo 115. ° da )
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[Constituigzﬁo da Republica eon.® 1 doartigo40.° do Decreto-
Lein.® 14/2018, de 17 de Agosto, para valer como lei, o seguinte:

CAPITULO I
NATUREZA E ATRIBUICOES

Artigo 1.°
Natureza

O Ministério para os Assuntos dos Combatentes da Libertacao
Nacional, doravante abreviadamente designado por MACLN,
¢ o Departamento Governamental que tem por missdo conceber,
executar, coordenar e avaliar a politica, definida e aprovada
pelo Conselho de Ministros para as areas dos assuntos dos
combatentes da Libertagdo Nacional.

Artigo 2.°
Atribuicoes

Na prossecucao da sua missdo, sdo atribuicdes do Ministério
para os Assuntos dos Combatentes da Libertacdo Nacional:

a) Conceber as medidas de politica, legislagdo e regulamenta-
¢80 para os assuntos dos Combatentes da Libertagdo
Nacional, bem como o respetivo financiamento, execugdo
e avaliagdo;

b) Coordenar e planear as politicas governamentais no ambito
dos assuntos relacionados com os Combatentes da
Libertagdo Nacional,

¢) Promover o registo dos Combatentes da Libertagdo
Nacional, nos termos da lei;

d) Implementar os programas de atribui¢do de pensoes e outros
beneficios financeiros aos Combatentes da Libertagdo
Nacional e familias, de acordo com a lei;

e) Providenciar o acompanhamento e a inclusdo na sociedade
dos veteranos ¢ Combatentes da Libertagdo Nacional;

f) Promover em coordenag@o com a Presidéncia da Republica
e com a Comissdo de Homenagem, Supervisdo do Registo
e Recursos, a realizac¢do de cerimoénias de valorizagdo, de
desmobilizagado e reconhecimento publico dos Combaten-
tes da Libertagdo Nacional, designadamente através de
condecoragdes oficiais, edificagdo de memoriais aos
martires e outras acg¢des relevantes;

g) Manter um servigo de pesquisa, arquivo e divulgagdo da
histéria da luta de libertagdo nacional;

h) Promover uma revisdo profunda da base de dados de re-
gisto dos Combatentes da Liberta¢ao Nacional;

i) Manter uma base de dados de registo, processamento,
analise e supervisdo que sirva de suporte as respectivas
actividades;

j) Promover e planear programas de apoio ao Combatente da
Liberta¢do Nacional, nomeadamente, nas areas da saude,
da educagdo e formagdo técnico-profissional, emprego,
acesso ao crédito e actividades geradoras de rendimento;

k) Desenvolver programas de assisténcia e ajuda para os
Combatentes da Liberta¢do Nacional;

-

1) Promover programas de desmobilizagdo, reforma e pensées\
a atribuir aos Combatentes da Libertag¢do Nacional;

m) Providenciar o acompanhamento e a sua inclusdo na
sociedade, dos Veteranos e Combatentes da Libertacdo
Nacional,

n) Estabelecer mecanismos de colaboragéo e de coordenagédo
com orgdos do Governo com tutela sobre areas conexas;

0) Exercer as demais atribui¢des que lhes sejam conferidas
por lei.

CAPITULO II
DIRECCAO

Artigo 3. °
Direcc¢ao

1. O MACLN é superiormente dirigido pelo Ministro para os
Assuntos dos Combatentes da Libertagdo Nacional, e por
ele responde perante o Primeiro-Ministro.

2. O Ministro para os Assuntos dos Combatentes da Liber-
tagdo Nacional é coadjuvado, no exercicio das suas
fung¢oes, pelo Secretario de Estado para os Assuntos dos
Combatentes da Libertagdo Nacional.

3. O Secretario de Estado para os Assuntos dos Combatentes
da Libertacao Nacional ndo dispde de competéncia propria,
excepto no que se refere ao respetivo gabinete e exerce, em
cada caso, a competéncia que no mesmo for delegada pelo
Ministro para os Assuntos dos Combatentes da Libertacao
Nacional nos termos da lei.

CAPITULO I
ESTRUTURA ORGANICA

Artigo4.°
Estrutura Geral

O Ministério para os Assuntos dos Combatentes da Libertagao
Nacional prossegue as suas atribui¢des através de o6rgaos ¢

servigos integrados na administragdo directa do Estado.

Artigo 5. °
Administracio Directa do Estado

1. Integram a administragdo directa do Estado, no ambito do
Ministério para os Assuntos dos Combatentes da

Libertacdo Nacional os seguintes servigos centrais:

a) Director-Geral para os Assuntos dos Combatentes da
Libertagdo Nacional,

b) Direcgdo Nacional de Administracdo ¢ Finangas;
¢) Direcc¢do Nacional de Aprovisionamento e Logistica;
d) Direccéo Nacional das Pensoes e Subvengdes;

e) Direcg¢do Nacional de Gestdo do Patrimoénio e
Programas;
J
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f) Unidade de Tecnologias de Informagéo;
g) Unidade de Comunicagdo Social e Protocolo.

2. As unidades organicas de apoio direto ao Ministro, nas
areas de transparéncia e boa governagdo, assessoria
juridica e formulagao de politicas, sdo as seguintes:

a) Gabinete Juridico e de Legislagdo;
b) Gabinete de Inspecdo e Auditoria.

3. Como orgdo de aconselhamento interno ao Ministro
funciona o Conselho Consultivo.

Artigo 6. °
Desconcentracio de servicos

A criag@o de delegacdes territoriais e de representacdes
territoriais do MACLN ¢ feita nos termos da lei.

CAPITULO IV
SERVICOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E
ORGAO CONSULTIVO

SECCAO 1
SERVICOS CENTRAIS DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO ESTADO

Artigo 7. °
Director-Geral para os Assuntos dos Combatentes da
Libertacao Nacional

1. O Diretor-Geral para os Assuntos dos Combatentes da
Liberta¢do Nacional, abreviadamente designado por
DGACLN, tem por missdo assegurar a orientacdo geral ea
coordenagdo integrada de todos os servigos do MACLN
de acordo com a legisla¢do nacional, o programa do
Governo, as politicas e programas do MACLN ¢ as
orientagdes superiores.

2. Compete a0 DGACLN:

a) Garantir o bom funcionamento e eficiéncia dos servigos
de planeamento, finangas, aprovisionamento, logistica,
administra¢do, recursos humanos, pensdes e
subvencdes, base de dados, pesquisa, programas,
gestdo do patrimonio, juridicos, estudos, estratégia,
cooperagdo, tecnologia de informagéo ¢ comunicagdo
social e protocolo do MACLN e coordenar a monito-
rizacdo e avaliagdo das suas actividades;

b) Coordenar e promover a organizagdo administrativa, a
gestdo de recursos humanos e a formacdo técnica e
profissional dos funcionarios em colaboragdo com a
Direcgdo Nacional de Administracdo e Recursos
Humanos e a Comissao da Fungdo Publica;

¢) Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas
com a elaboragdo do plano e or¢amento e dos
respectivos relatorios de atividades, prestagcdo de
contas, procedendo ao acompanhamento e avaliagdo
da sua execugdo, em articula¢do com os demais servigos
e organismos do MACLN;

\§

d) Coordenar, promover ¢ desenvolver programas de\
reconhecimento, valorizagdo e protec¢do social dos
combatentes ¢ familiares dos martires da libertagdo
nacional, bem como de conservacgao e divulgagdo dos
valores e feitos da Resisténcia Timorense;

e) Realizar o registo dos Combatentes da Libertagdo
Nacional, nos termos da lei;

f) Validar os dados de registo recolhidos por outras
comissoes ¢ atribuir o cartdo especial de identifica¢do
aos Combatentes da Libertacdo Nacional, em
coordenagdo com a Comissdo de Homenagem,
Supervisdo do Registo e Recursos;

g) Desenvolver o programa de atribuigdo de pensdes e
outros meios financeiros aos Combatentes da
Libertagdo Nacional e familias, nos termos da lei;

h) Desenvolver em articulacdo com o departamento
governamental responsavel pela area da satude e outras
entidades competentes, mecanismos de resposta
especializada e facilitar o acesso dos Combatentes da
Libertacdo Nacional as estruturas de reabilitacdo de
saude fisica e mental,

i) Promover em coordenagdo com a Presidéncia da
Republica e com a Comissdo de Homenagem, Super-
visdo do Registo e Recursos, a realizagdo de cerimonias
de valorizagdo e reconhecimento publico dos
Combatentes da Libertagdo Nacional, designadamente,
através das condecoracdes oficiais, edificacdo de
memoriais aos martires e outras ac¢des relevantes;

J) Promover e planear programas de apoio ao Combatente
da Liberta¢do Nacional, nomeadamente, nas areas da
saude, da educacdo e formagdo técnico-profissional,
emprego, acesso ao crédito e atividades geradoras de
rendimentos;

k) Manter um servigo de pesquisa, arquivo ¢ divulgacio
da historia da luta da libertagdo nacional,

) Manter uma base de dados de registo, processamento
e supervisdo que sirva de suporte as respetivas
atividades;

m) Assegurar o cumprimento de leis, decretos-lei,
regulamentos e outras disposi¢des de natureza
administrativo-financeira e das regras e principios da
Administragdo Publica por parte de todos os servigos
e organismos do MACLN;

n) Coordenar, controlar e garantir a transparéncia ¢ a
legalidade do procedimento de aprovisionamento;

0) Coordenar as actividades de protocolo no ambito da
realizagdo de eventos e comemoragoes oficiais do
MACLN;

p) Garantir a boa imagem institucional e a divulgacao dos
programas, servigos, atividades e eventos do MACLN;

q) Garantir a manutencdo das redes de comunicagdo e
dos recursos informaticos do MACLN; )
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1) Exercer as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei e que ndo sejam atribuidas a outros 6rgdos ou
Servigos.

3. ODirector-Geral ¢ nomeado nos termos do regime de cargos

de direcgdo e chefia da Administragdo Publica.

Artigo 8. °
Direcc¢ao Nacional de Administracao e Financas

A Direcgdo Nacional de Administraco e Finangas, abrevia-
damente designada por DNAF, tem por missdo desenvolver
operagoes tendentes a execuc¢do do orgamento, assegu-
rando a orientag@o e coordenacao integrada dos servigos
nas areas da administraco geral, plano, finangas, recursos
humanos ¢ atividades que nos termos da lei sejam da
competéncia do MACLN.

A DNAF, que depende hierarquicamente do Director-Geral
para os Assuntos dos Combatentes da Libertagdo Nacional,
prossegue as seguintes competéncias:

a) Prestar apoio técnico ¢ administrativo ao Ministro,
Secretario de Estado, Director-Geral e servigos do
MACLN;

b) Elaborar o plano do or¢amento anual do MACLN e
proceder a sua avaliagdo e monitorizagdo em articulagdo
com os restantes 6rgaos e servicos do MACLN;

¢) Coordenar e executar as dotagdes orgamentais afetas
aos oOrgdos e servicos do MACLN, elaborando
relatorios periddicos dos mesmos;

d) Elaborar o plano de agéo anual em colaboracéo com os
orgdos e servigos do Ministério;

e) Coordenar e harmonizar a execug@o dos planos anuais
e plurianuais em fungdo das necessidades definidas
superiormente;

f) Verificar a legalidade das despesas e proceder ao seu
pagamento, assegurando o registo das mesmas;

g) Zelar pelo cumprimento de leis, decretos-lei, regula-
mentos e outras disposicoes de natureza administrativo-
financeira;

h) Assegurar um sistema de procedimentos de comuni-
cacdo interna comum entre todos os servigos do
MACLN;

i) Assegurar arecolha, guarda, conservacao e tratamento
da documentagio e arquivo do MACLN;

J)) Desenvolver e executar as politicas de recursos
humanos superiormente definidas;

k) Gerir e administrar os recursos humanos em coordena-
¢do com o Director-Geral para os Assuntos dos
Combatentes da Libertagdo Nacional e a Comissao da
Fung@o Publica;

) Elaborar registos estatisticos, organizar e gerir o registo\
individual do pessoal afeto ao MACLN, em suporte
documental e electronico;

m) Avaliar as necessidades especificas dos servigos do
MACLN, elaborar e apresentar uma proposta do mapa
de pessoal do MACLN ao Director-geral para os
Assuntos dos Combatentes da Libertacdo Nacional,

n) Garantir a execugdo dos procedimentos administrativos
com vista ao pagamento mensal de vencimentos e
outras remuneracoes, a determinacdo de férias, a
concessao de licengas ao pessoal afeto ao MACLN;

o) Criar procedimentos internos que promovam a
disciplina e a boa gestdo de recursos humanos,
nomeadamente, a adogdo de medidas que promovam a
igualdade de género e o cumprimento de regras e
principios da Administragdo Publica por parte do
pessoal afeto ao MACLN;

p) Garantir a execucgdo dos procedimentos administrativos
relativos aos processos de nomeacgdo, promogao e
progressdo na carreira, sele¢cdo, recrutamento,
exonera¢ao, aposentacdo, transferéncia, requisicao e
destacamento de pessoal, nos termos da lei;

q) Coordenar e gerir o processo de avaliagdo de
desempenho dos funcionarios publicos ¢ agentes da
administra¢ao afetos ao MACLN, nos termos da lei;

1) Gerir e monitorizar o registo e o controlo da assiduidade
do pessoal afeto ao MACLN, em coordenagdo com os
servicos do MACLN;

s) Avaliar as necessidades especificas dos servigos do
MACLN e propor planos de formagao para o pessoal
afeto ao MACLN ao Director-Geral para os Assuntos
dos Combatentes da Libertacdo Nacional;

t) Assegurar o cumprimento da legislagdo aplicavel aos
trabalhadores da fungdo publica, propondo superior-
mente a abertura de processos de inquérito, instaura-
¢do de processos disciplinares e proceder a instrugdo
dos que forem determinados superiormente;

u) Desenvolver as agdes necessarias ao cumprimento das
normas sobre condi¢des ambientais de higiene e
seguranga no trabalho;

v) Assegurar a integracdo, o acompanhamento e a
supervisdo do pessoal afeto ao MACLN;

w) Manter uma base de dados de registo, processamento
e supervisdo de gestdo de documenta¢do adminis-
trativa;

x) Exercer as demais competéncias que lhes sejam
conferidas por lei e que ndo sejam atribuidas a outros
orgdos ou servigos.

3. ADNAF é dirigida por um Diretor Nacional nomeado nos

termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administragdo Publica. )
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1.

Artigo 9. °
Estrutura da Direcao Nacional de Administracio e
Financas

Integram a Dire¢ao Nacional de Administracdo ¢ Finangas os
seguintes Departamentos:

a) Departamento do Plano e Finangas;
b) Departamentoda Administraco;

¢) Departamento de Recursos Humanos.

Artigo 10. °
Direcao Nacional de Aprovisionamento e Logistica

A Diregdo Nacional de Aprovisionamento e Logistica,
abreviadamente designada por DNAL, tem por missdo
desenvolver operagdes tendentes a execugdo de aprovisio-
namento, controlo dos processos e procedimentos de
aquisicdes de bens, servicos e obras do MACLN e a
garantia de gestdo do patrimonio afeto ao Ministério, que
nos termos da lei sejam da competéncia do MACLN.

2. ADNAL, que depende hierarquicamente do Diretor-Geral

para os Assuntos dos Combatentes da Libertagdo Nacional,
prossegue as seguintes competéncias:

a) Realizar as atividades relacionadas com a elaboragao,
execugdo, acompanhamento e avaliagdo dos planos
anuais e plurianuais no que respeita ao aprovisiona-
mento do Ministério;

b) Elaborar e fornecer informagdes e indicadores de base
estatisticos sobre atividades de aprovisionamento, em
coordenag¢ido com a Dire¢do Nacional da Administragdo
e Finangas;

¢) Garantir, dentro dos limites razoaveis, a padronizacao
dos equipamentos, materiais ¢ suprimentos destinados
a Administragdo Publica;

d) Propor a atualizagdo e otimizacdo do sistema de
aprovisionamento, segundo as melhores praticas de
gestdo de projetos, consistentes com padrdes
internacionais;

e) Gerir os contratos de aprovisionamento, nos termos
estabelecidos na lei, designadamente no regime juridico
dos Contratos Publicos;

f) Garantir a inventariagdo, manuten¢ao, preservacao,
controlo e gestdo do patrimoéonio moével afeto ao
Ministério;

g) Assegurar a realizagdo das operagoes de aprovisio-
namento do Ministério, manter um registo atualizado
dos processos existentes, proceder ao levantamento
das necessidades, coordenar, fiscalizar e garantir que
os procedimentos de aquisigdo de bens, prestacdo de
servigos ¢ de execucdo de obras respeitam as
disposigdes legais em vigor;

h) Providenciar apoio logistico ¢ organizar o protocolox
dos eventos oficiais realizados pelo MACLN, sempre
que seja solicitado;

i) Zelar pela manutencdo, funcionamento, seguranca e
limpeza das instalagdes e equipamentos afectos ao
MACLN;

J) Exercer as demais competéncias conferidas por lei e
que ndo sejam atribuidas a outros 6rgdos ou servigos.

4. ADNAL édirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos
termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administragdo Publica.

Artigo 11.°
Estrutura da Direcio Nacional de Aprovisionamento e
Logistica

Integram a Diregdo Nacional de Aprovisionamento e Logistica
os seguintes Departamentos:

a) Departamento de Aprovisionamento;

b) Departamento da Logistica.

Artigo12.°
Dire¢ao Nacional de Pensoes e Subvencgdes

1. A Diregdo Nacional de Pensdes e Subvengdes, abreviada-
mente designada por DNPS, tem por missao desenvolver o
programa de atribuicdo de pensdes e outros meios
financeiros aos Combatentes da Libertagdo Nacional e
familias, nos termos da lei.

2. A DNPS, que depende hierarquicamente do Diretor-Geral
para os Assuntos dos Combatentes da Libertagdo Nacional,
prossegue as seguintes competéncias:

a) Prestar apoio técnico ¢ administrativo ao Ministro,
Secretario de Estado, Diretor-Geral e servigos do
MACLN;

b) Desenvolver o programa de atribui¢do de pensdes,
bolsas de estudo e outros meios financeiros aos
Combatentes da Libertagdo Nacional e familias, nos
termos da lei;

¢) Manter uma base de dados de registo, processamento
e supervisdo que sirva de suporte as respectivas
actividades;

d) Elaborar o plano de acg¢do Nacional em colaborago
com os orgdos e servigos do Ministério;

e) Coordenar e harmonizar a execug@o dos planos anuais
e plurianuais em fungdo das necessidades definidas
superiormente;

f) Exercer as demais competéncias conferidas por lei e
que ndo sejam atribuidas a outros 6rgdos ou servigos.

3. A DNPS édirigidapor um Diretor Nacional, nomeado nos
termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administragdo Publica. )

Série I, N.° 49

Quinta-Feira, 27 de Dezembro de 2018 Pagina 722



Jornal da Republica

Artigo13.°
Estrutura da Direcao de Pensoes e Subvencoes

Integram a Direcdo Nacional de Pensdes e Subvengdes, os
seguintes Departamentos:

a) Departamento de Pensdes e Subvengdes;

b) Departamento de Base de Dados.

Artigo 14. °
Direcio Nacional de Gestao de Patrimdnio e Programas

1. ADiregdo Nacional de Gestao de Patrimonio e Programas,
abreviadamente designada por DNGPP, tem por missao
manter um servigo de pesquisa, arquivo e divulgagdo da
histéria da luta da libertagdo nacional, gestdo do patriménio,
nos termos da lei.

2. A DNGPP, que depende hierarquicamente do Diretor-Geral
para os Assuntos dos Combatentes da Libertagdo Nacional,
prossegue as seguintes competéncias:

a) Prestar apoio técnico ¢ administrativo ao Ministro,
Secretario de Estado, Diretor-Geral e servigos do
MACLN;

b) Manter um servigo de pesquisa, arquivo e divulgagio
da historia da luta da libertagdo nacional,

¢) Manter uma base de dados de registo, processamento
e supervisdo de construgdes que sirva de suporte as
respetivas atividades;

d) Promover e planear programas de apoio ao Combatente
da Liberta¢do Nacional, nomeadamente, nas areas da
saude, da educacdo e formagdo técnico-profissional,
emprego, acesso ao crédito e atividades geradoras de
rendimentos;

e) Elaborar o plano de agdo Nacional em colaboragio com
os Orgdos e servigos do Ministério;

f) Coordenar e harmonizar a execug@o dos planos anuais
e plurianuais em func¢do das necessidades definidas
superiormente;

g) Exercer as demais competéncias conferidas por lei e
que ndo sejam atribuidas a outros 6rgdos ou servigos.

5. A DNGPP ¢ dirigida por um Director Nacional nomeado
nos termos do regime de cargos de dire¢do e chefia da
Administragdo Publica.

Artigo 15.°
Estrutura da Direccio Nacional Gestao de Patrimoénio e
Programas

Integram a Dire¢do Nacional de Gestdo de Patrimonio e
Programas, os seguintes Departamentos:

a) Departamento de Pesquisa da Historia;

b) Departamento de Programas;

¢) Departamento de Gestao de Patrimonio.

-

1.

Artigo 16. °
Unidade de Tecnologias de Informacio

A Unidade de Tecnologias de Informagéo, abreviadamente
designada por UTI, ¢ o 6rgdo de apoio direto ao Diretor-
Geral para os Assuntos dos Combatentes da Libertacdo
Nacional, que tem por missdo assegurar a manutencao das
redes de comunicagdo e dos recursos informaticos do
MACLN.

. Compete a UTI:

a) Criar e manter atualizada a plataforma electrénica do
MACLN que incluira sitios de internet, intranet e
extranet;

b) Assegurar o bom funcionamento e a utilizagdo dos
recursos informaticos por parte de todos os servigos
do MACLN;

¢) Assegurar a atualizagdo das aplicagdes ¢ programas
informaticos utilizados pelos servigos do MACLN;

d) Garantir a assisténcia técnica no dominio das
tecnologias de informacg@o e comunicagdo a todos os
servicos do MACLN;

e) Criar uma base de dados integrada da gestdo de
documentagdo, em articulagdo com os 6rgaos ¢ servicos
do MACLN;

f) Criar uma base de dados integrada da gestdo dos
projetos de construgdo, em articulagdo com os orgéos
e servigos do MACLN;

g) Assegurar a fiabilidade, acessibilidade, seguranca,
confidencialidade, integridade ¢ coeréncia da
informag¢do do MACLN;

h) Assegurar as demais tarefas na area das tecnologias
de informagdo que revelem das atribui¢des do MACLN
eda lei.

A UTI, ¢ dirigido por um Chefe de Unidade, equiparado,
paratodos os efeitos legais, a Chefe de Departamento, que
depende diretamente do Diretor-Geral para os Assuntos
dos Combatentes da Liberta¢do Nacional.

Artigo17.°
Unidade de Comunicacao Social e Protocolo

A Unidade de Comunicag¢ao Social e Protocolo, abreviada-
mente designada por UCSP, ¢ o 6rgdo de apoio directo ao
Diretor-Geral para os Assuntos dos Combatentes da
Libertagdo Nacional, que tem por missdo a divulgagédo dos
programas, servicos e atividades do MACLN.

Compete a UCSP:
a) Assegurar a divulgagdo de informacgao das actividades

e eventos do MACLN, em coordenacdo com os 6rgaos
de comunicagéo social, )
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b) Realizar programas de video e radio e elaborar panfletos,
brochuras e outros documentos informativos sobre as
atividades e programas, em articulagdo com os 6rgaos
e servigos do MACLN;

¢) Organizar um arquivo de todas as atividades do
MACLN divulgadas nos 6rgaos de comunicagao social;

d) Organizar e coordenar o protocolo dos eventos oficiais
realizados pelo MACLN;

e) Garantir a ligagdo protocolar e de representagdo do
MACLN com entidades internacionais;

f) Exercer as demais atribui¢des que lhes sejam conferidas
por lei e que ndo sejam atribuidas a outros 6rgdos ou
Servigos.

3. AUCSP, ¢ dirigido por um Chefe de Unidade, equiparado,

\§

para todos os efeitos legais, a Chefe de Departamento, que
depende diretamente do Diretor-Geral para os Assuntos
dos Combatentes da Liberta¢do Nacional.

SECCAOII
GABINETE JURIDICO E DE LEGISLACAO

Artigo 18. °
Gabinete Juridico e de Legislacdo

O Gabinete Juridico ¢ de Legislagdo, abreviadamente
designada por GJL, tem por missdo assegurar o apoio
juridicoao MACLN.

Compete ao GJL :

a) Propor e elaborar projetos legislativos em matérias
tuteladas pelo MACLN, justificados na sua
necessidade, oportunidade ¢ adequagéo;

b) Apoiar a decisdo e formulagdo de politicas setoriais,
garantindo a sua legalidade;

¢) Analisar, dar pareceres e informagdes técnico-juridicas
sobre projetos legislativos, normativos ou outros
documentos juridico que lhe sejam submetidos ¢ que
se enquadrem no ambito das competéncias do MACLN;

d) Criar e gerir o arquivo de legislacao relativo as matérias
relacionadas com o MACLN;

e) Promover, em articulagdo com o Departamento de
Recursos Humanos, programas internos com o objetivo
de transmitir aos funcionarios o contetido dos diplomas
legais aplicaveis ao MACLN;

f) Promover acgoes de formac@o internas e externas, sobre
matérias relacionadas com o MACLN;

g) Realizar as demais atividades que lhe forem atribuidas
nos termos da lei e que ndo sejam atribuidas a outros
orgdos ou servigos.

3. OGJL ¢ equiparado, para todos os efeitos legais, a Departa-

mento.

. Compete ao GIA:

SECCAO III
GABINETE DE INSPECAO E DE AUDITORIA

Artigo19.°
Gabinete de Inspecio e de Auditoria

O Gabinete de Inspeccao e de Auditoria, abreviadamente
designada por GIA, tem por missdo assegurar a ética ¢ a
legalidade dos procedimentos internos do MACLN.

a) Promover avaliagdes éticas dos procedimentos internos
doMACLN;

b) Propor medidas destinadas a prevenir e detectar
irregularidades de ma gestdo administrativa, financeira
e patrimonial;

¢) Propor medidas que promovam eficiéncia e eficacia nos
servicos do MACLN;

d) Realizar inspecgdes, averiguagdes e inquéritos de
natureza administrativa e financeira aos servi¢os do
MACLN;

e) Avaliar e fiscalizar a gestdo administrativa, financeira e
patrimonial dos servigos e bens do MACLN;

f) Instaurar, instruir e elaborar processos internos de
inquérito, averiguacdes aos servigos ¢ funcionarios do
MACLN;

g) Propor ao Ministro a instauragdo de processos
disciplinares, de responsabilidade civil ou criminal
contra funcionarios do MACLN ou com os quais esta
se relacione, sempre que seja detetado indicios que,
por acgdo ou omissao, possam constituir ilicitos;

h) Propor, nos termos da Lei, a realizagdo de auditorias
internas ou externas;

i) Participar a Inspegdo-Geral do Trabalho, ao Ministério
Publico e a Comissdo Anti-corrupgdo, entre outros,
sempre que sejam detetados indicios que, por agdo ou
omissdo, possam constituir ilicitos;

j) Cooperar ¢ auxiliar a Inspe¢do-Geral do Trabalho, ao
Ministério Publico e a Comissdo Anti-corrupgao, entre
outros, no apuramento dos factos objecto de
participagdo previsto na alinea anterior;

k) Realizar as demais atividades que lhe forem atribuidas
nos termos da lei e que ndo sejam atribuidas a outros
Orgdos ou servigos.

O GIA tem autonomia técnica e, no exercicio das suas
competéncias pode pedir informagdes e esclarecimentos,
a todos os servicos do MACLN.

O GIA é chefiado por um Inspetor, coadjuvado por um Sub-
Inspetor, nomeados nos termos do regime geral da Fungao
Publica ¢ para os efeitos remuneratorios, equiparados
respetivamente, a Diretor-Geral e Diretor Nacional. )
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SECCAO IV
CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 20. °
Competéncias e composicao do Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo, abreviadamente designado por
CC, ¢ o 4rgdo de consulta do MACLN a quem compete

nomeadamente:

a) Analisar as atividades do MACLN, propondo medidas
alternativas para a melhoria dos servigos;

b) Promover o intercambio de experiencias e informagoes
entre os servicos do MACLN, organizagdes nacionais

e internacionais e a sociedade civil,

¢) Realizar as demais atividades que lhe forem atribuidas
nos termos da lei ou regulamento.

2. O CC ¢é composto por:
a) O Ministro, que preside;
b) O Secretario de Estado;
©)

d)

O Inspetor-Geral do Gabinete de Inspecao e Auditoria;

O Presidente da Comissdo de Homenagem, Supervisao
do Registo e Recurso;

O Diretor-Geral,
f) OsDiretores-Nacionais;

Outras pessoas ou entidades que o Ministro entenda
convocar.

g)

3. OCC relne-se ordinariamente a cada trés meses ¢ extra-
ordinariamente, sempre que convocado pelo Ministro.

CAPITULO V
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Artigo 21.°
Disposic¢ao transitoria

Enquanto ndo for nomeado e empossado o Ministro para os
Assuntos dos Combatentes da Libertagdo Nacional, por sua
Exceléncia o Senhor Presidente da Republica, as competéncias
que lhe sdo legalmente atribuidas, sdo exercidas pelo Secretario
de Estado para os Assuntos dos Combatentes da Libertagdo
Nacional.

Artigo 22.°
Forma de articulacio dos servicos

1. Os servigos do MACLN devem funcionar por objetivos
formalizados em planos de atividades anuais e plurianuais,
aprovados pelo Ministro para os Assuntos dos
Combatentes da Libertagdo Nacional.

2. Os servigos devem colaborar entre si ¢ articular as suaD
atividades de forma a promover uma atuac@o unitaria e
integrada das politicas do MACLN.

Artigo 23.°
Mapa de Pessoal

O mapa de pessoal e o numero de quadros da direcgdo e chefia
sdao aprovados nos termos do disposto no artigo 30.° do
Decreto-Lein.®27/2008, de 11 de Agosto, com a redaccdo que
lhe foi dada pelo Decreto-Lein.°24/2016, de 29 de Junho e do
Decreto-Lein.® 25/2016, de 29 de Julho.

Artigo 24.°
Diplomas complementares

Sem prejuizo do disposto no presente diploma, compete ao
Ministro aprovar a regulamentagdo da estrutura organico-

funcional do Diretor-Geral e das Dire¢6es Nacionais.

Artigo 25. °
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia imediato ao da sua
publicagao.

Aprovado em Conselho de Ministros, em 3 de outubro de
2018.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Ministro para os Assuntos dos Combatentes da Libertacdo
Nacional, interino

Agio Pereira

Promulgadoem 19/12/2018

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Francisco Guterres Lu-Olo

J
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