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DIPLOMA MINISTERIAL N.°39/2023
de 15 de Setembro

APROVA AS MINUTAS E OS FORMULARIOS A
UTILIZAR NO PROCESSO ELEITORAL PARA OS
ORGAOS DOS SUCOS

O Decreto do Governo n.° 9/2023, de 16 de agosto, fixou as
datas de realizacdo das elei¢des para os orgdos dos Sucos, a
realizar em 2023, em particular, as datas para realizar as reunides
das Assembleias de Aldeia destinadas a elei¢@o das Delegadas
e dos Delegados da Aldeia ao Conselho de Suco, dos Chefes
de Aldeia e dos Chefes de Suco ¢ as datas para os Conselhos
de Suco constituirem as mesas eleitorais dos Sucos para a
realizagdo da elei¢do dos Lian-na’in ¢ dos Representantes da
\Juventude ao Conselho de Suco.

O Decreto do Governo n.° 14/2016, de 28 de Setembro,
Regulamento Eleitoral para os 6rgdos dos Sucos, estabelece
que o membro do Governo responsavel pela prestagdo de
apoio técnico aos processos eleitorais e referendarios aprova
por diploma ministerial, sob proposta do Secretariado Técnico
da Administragdo Eleitoral, as minutas e os formularios
necessarios a realizagdo do processo eleitoral para os 6rgaos
dos Sucos.

O artigo 63.° do Decreto do Governo n.° 14/2016, de 28 de
Setembro estabelece as caracteristicas de forma e de contetido
dos boletins de voto a utilizar, designadamente que os boletins
de voto tém cores diferentes em funcdo da votagdo a que se
destinam, pelo que o presente diploma ministerial define a
respetiva diferenciacdo cromatica.

Assim,

O Governo, pelo Ministro da Administragdo Estatal, manda,
ao abrigo do previsto no n.° 2 do artigo 98.° do Decreto do
Governo 14/2016, de 28 de Setembro, publicar o seguinte
diploma:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova as minutas e os formularios a utilizar
no processo eleitoral para os 6rgaos dos Sucos.

Artigo 2.°
Cores dos boletins de voto

Os boletins de voto a utilizar nas elei¢des dos 6rgaos dos
Sucos tém as seguintes cores:

a) A folha de papel do boletim de voto para a eleigdo do Chefe
de Aldeia é de cor amarela;

b) A folha de papel do boletim de voto para a elei¢cdo do
Delegado da Aldeia e da Delegada da Aldeia ao Conselho
de Suco ¢ de cor verde; )
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¢) A folha de papel do boletim de voto para a eleicdo do Chefe de Suco é de cor branca;

d) A folha de papel do boletim de voto para a eleigdo do Representante da Juventude ao Conselho de Suco € de cor azul;

e) A folha de papel do boletim de voto para a eleicdo da Representante da Juventude ao Conselho de Suco € de cor rosa;

Artigo 3.°
Aprovacao das minutas e formularios para o processo eleitoral dos orgaos dos Sucos

As minutas e formularios a utilizar no processo eleitoral para os 6rgdos dos Sucos constam do Anexo I ao presente diploma

ministerial, do qual fazem parte integrante para todos os efeitos legais.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicaggo.

O Ministro da Administragdo Estatal,

Tomas do Rosario Cabral

Dili, 14 de setembro de 2023

\_ J
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’é\

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \ J

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA FORMA MEZA ELEITORAL ASEMBELIA ALEDIA

MUNISIPIU

SUKU

POSTU ADMINISTRATIVU ALDEIA

DATA ORAS HAHU ORAS REMATA

L OO e |00 0ey (00 e

NARAN KANDIDATU MEZA ELEITORAL, PROPOSTA HUSI XEFE ALDEIA

NU

NARAN KANDIDATA/U NU ELEITORAL

OBSERVASAUN

NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL ESKOLLIDU

NU

NARAN KANDIDATA/U NUELEITORAL |POZISAUN MEZA ELEITORAL

PREZIDENTI MEZA

SEKRETARIU MEZA

ESKRUTINADOR

NARAN NO ASINATURA XEFE ALDEIA

-

J
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( )
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE V' [
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \el
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
DEKLARASAUN ASEITASAUN KANDIDATURA
FDAKAA
BA POZISAUN
MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU ALDEIA
DEKLARASAUN KANDIDATURA
Ha’u,
Numeru kartaun eleitoral:
Jéneru (feto/mane):
Data Moris:
Hela fatin:
Deklara katak:
Ha’u rasik livre, hakarak no prontu hodi konkore ba pozisaun iha eleisaun ne’ebé
sei hala’o iha:
Loron Data Fulan Tinan
no deklara sei la simu no la konkore fali ba pozisaun seluk;
2). Ha’u prontu atu hala’o serbisu loloos no di’ak tuir konfiansa ne’ebé povu iha aldeia ida ne’e f6 ba ha’u.
Ha’u més sei hadook hotu tiha influénsia sira ne’ebé mak infiltra ba ha’u nia serbisu di’ak atu serbi;
3). Depois povu hili, ha’u rasik prontu atu apoiu atividade Estadu Republica Democratica de Timor-Leste, tuir
juramentu ne’ebé ha’u rasik halo.
Fatin Data Fulan Tinan
Kandidata/u Membru nebe prezide Meza Eleitoral Assembleia Aldeia
Naran no Asinatura ka hanehan liman Naran & Asinatura
\§ J
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mequQ DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
LISTA ELEITOR APOIANTE SIRA NO DEKLARASAUN PROPONENTE

=\
O,

MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU ALDEIA
Eleitor sira ne’ebé naran no asinatura Iha lista tuir maine’e deklara katak:
Ha’u rasik livre, hakarak no prontu suporta kandidata/u ho naran ida ne’e ba pozisaun
ba eleisaun orgaun Konsellu Suku ne’ebé sei hala’o iha: Loron Data Fulan Tinan
NU | NU ELEITOR NARAN ELEITOR DATAMORIS | ZENERU | DATA FO NARAN ASINATURA
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\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
TERMU ENTREGA DOKUMENTU APREZENTASAUN KANDIDATURA
BA POZISAUN TEDAKAA
ENTREGA HUSI
NARAN ZENERU FETO |:| MANE |:|
HELA FATIN NU ELEITORAL
MUNISIPIU SUKU
POSTU ADMINISTRATIVU
DATA ENTREGA DOKUMENTU ORAS FATIN ASINATURA
SIMU HUSI
NARAN ZENERU FETO |:| MANE |:|
HELA FATIN NU ELEITORAL
MUNISIPIU SUKU
POSTU ADMINISTRATIVU
DATA SIMU DOKUMENTU ORAS FATIN ASINATURA
LISTA DOKUMENTU I:I DEKLARASAUN PROPONENTE I—_3—| EEEIOT%ORPE KEEI%U:TAM I:—I (FZ?;??E:?&\IKD?\LOR]DU
L] e e
\_ Y,
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023

AKTA APREZENTASAUN KANDIDATURA BA XEFE ALDEIA

AAKXA

MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU ALDEIA
DATA ORAS HAHU ORAS REMATA
NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL ASEMBELIA ALDEIA
NU NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL NU. ELEITORAL| POZISAUN MEMBRU MEZA
ASEMBLEIA ALDETA

1 PREZIDENTI MEZA

2 SEKRETARIU MEZA

3 ESKRUTINADOR

NARAN KANDIDATA/U XEFE ALDEIA NE’EBE MAK TUIR APREZENTASAUN KANDIDATURA

NU

NARAN KANDIDATA/U

NU. ELEITORAL

N | \»| ] W] D

o0

10

J
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\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ : \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA APREZENTASAUN KANDIDATURA BA XEFE ALDEIA AAKXA
NARAN KANDIDATA/U NE’EBE MAK LIU APREZENTASAUN
NU NARAN KANDIDATA/U NU. ELEITORAL

1

2

3

4

5

6

7

8

9
10

NARAN KANDIDATA/U NE’EBE MAK LA LIU APREZENTASAUN
NU NARAN KANDIDATA/U NU. ELEITORAL JUSTIFIKASAUN

1

2

3

4

5

6

NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL ASEMBLEIA ALDEIA
\ J
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4 N\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA APREZENTASAUN KANDIDATURA BA DELEGADA AAKDDA
NO DELEGADU ALDEIA
MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU ALDEIA
DATA ORAS HAHU ORAS REMATA
NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL KONSELLU SUKU
NU NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL NU. ELEITORAL| POZISAUN MEMBRU MEZA
ASSEMBLEIA ALDEIA
1 PREZIDENTI MEZA
2 SEKRETARIU MEZA
3 ESKRUTINADOR
NARAN KANDIDATU DELEGADA NO DELEGADU ALDEIA NE’EBE
MAK TUIR APREZENTASAUN KANDIDATURA
NU | NARAN KANDIDATA DELEGADA NU. NU | NARAN KANDIDATU DELEGADU NU.
ELEITORAL ELEITORAL
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
I\ J
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4 N\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ ‘ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA APREZENTASAUN KANDIDATURA BA DELEGADA NO DELEGADU ALDEIA
AAKDDA
NARAN KANDIDATU DELEGADA NO DELEGADU ALDEIA NE’EBE MAK LIU APREZENTASAUN
NU NARAN KANDIDATA NU. NU NARAN KANDIDATU NU.
DELEGADA ALDEIA ELEITORAL DELEGADU ALDEIA ELEITORAL

1 1

2 2

3 3

4 4

5 5

6 6

7 7

8 8

9 9
10 10

NARAN KANDIDATA DELEGADA ALDEIA NE’EBE MAK LA LIU APREZENTASAUN
NU NARAN KANDIDATA DELEGADA ALDEIA NU. ELEITORAL JUSTIFIKASAUN

1

2

3

4

5

6

\_ J
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4 N\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA APREZENTASAUN KANDIDATURA BA DELEGADA NO DELEGADU ALDEIA
NARAN KANDIDATU DELEGADU ALDEIA NE’EBE MAK LA LIU APREZENTASAUN
NU NARAN KANDIDATA DELEGADA ALDEIA NU. ELEITORAL JUSTIFIKASAUN
1
2
3
4
5
6
NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL ALDEIA
\§ J

Série I, N.° 34 C

Sexta-Feira, 15 de Setembro de 2023

Pagina 11



Jornal da Republica

4 N\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA ELEISAUN DELEGADA NO DELEGADU ALDEIA NS
MUNISTPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU ALDEIA
DATA ORAS HAHU ORAS REMATA
NU NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL NU. ELEITORAL| POZISAUN MEMBRU MEZA
ASSEMBLEIA ALDEIA
1 PREZIDENTI MEZA
2 SEKRETARIU MEZA
3 ESKRUTINADOR
TOTAL ELEITOR ALDEIA
TOTAL ELEITOR TUIR VOTA
NU NARAN KANDIDATA NU. TOTAL NARAN KANDIDATU NU. TOTAL
DELEGADA ELEITORAL | VOTU DELEGADU ELEITORAL | VOTU
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
\ J
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4 N\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA ELEISAUN DELEGADA NO DELEGADU ALDEIA AEDDA
TOTAL VOTU NULU
TOTAL VOTU BRANKU
NARAN DELEGADA ELEITU NARAN DELEGADU ELEITU
NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL ASSEMBLEIA ALDEIA
\ J

Série I, N.° 34 C
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\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA ELEISAUN XEFE ALDEIA NS
MUNISI{PIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU ALDEIA
DATA ORAS HAHU ORAS REMATA
NU NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL NU. ELEITORAL| POZISAUN MEMBRU MEZA
ASSEMBLEIA ALDEIA
1 PREZIDENTI MEZA
2 SEKRETARIU MEZA
3 ESKRUTINADOR
TOTAL ELEITOR ALDEIA
TOTAL ELEITOR TUIR VOTA
NU NARAN KANDIDATU NU. ELEITORAL TOTAL VOTU
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
\_ Y,
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’e\

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023

AKTA ELEISAUN XEFE ALDEIA AEXA
TOTAL VOTU NULU
TOTAL VOTU BRANKU
NARAN KANDIDATU BA SEGUNDA VOTA
NU NARAN KANDIDATU NU. ELEITORAL TOTAL VOTU

NARAN KANDIDATU XEFE ALDEIA ELEITU

NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL ASSEMBLEIA ALDEIA

\_ J
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \é\

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA ELEISAUN XEFE ALDEIA BA DALA RUA

MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU ALDEIA

DATA ORAS HAHU ORAS REMATA

L OO Hooe) (oo tey | ted e

NU ASSEMBLEIA ALDEIA NU. ELEITORAL POZISAUN MEMBRU MEZA

1 PREZIDENTI MEZA

2 SEKRETARIU MEZA

3 ESKRUTINADOR

TOTAL ELEITOR ALDEIA

TOTAL ELEITOR TUIR VOTA

NU NARAN KANDIDATU NUMERU ELEITORAL TOTAL VOTU

4

TOTAL VOTU NULU

TOTAL VOTU BRANKU

NARAN KANDIDATU XEFE ALDEIA ELEITU

NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL ASSEMBLEIA ALDEIA

\§

J
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4 N\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA KONTAZEN INISIAL ELEISAUN XEFE SUKU AKIEXS
MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU ALDEIA
DATA ORAS HAHU ORAS REMATA
NU NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL NU. ELEITORAL| POZISAUN MEMBRU MEZA
ASSEMBLEIA ALDEIA
1 PREZIDENTI MEZA
2 SEKRETARIU MEZA
3 ESKRUTINADOR
TOTAL ELEITOR ALDEIA
TOTAL ELEITOR TUIR VOTA
NU NARAN KANDIDATA/U NU. ELEITORAL | TOTAL VOTU
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
\§ J
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\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO ESTATAL e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA KONTAZEN INISIAL ELEISAUN XEFE SUKU AKIEXS
NU NARAN KANDIDATA/U NU. ELEITORAL | TOTAL VOTU
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
TOTAL VOTU NULU
TOTAL VOTU BRANKU
NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL ASSEMBLEIA ALDEIA
\§ J
Série I, N.° 34 C Sexta-Feira, 15 de Setembro de 2023 Pdgina 18
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4 N\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ ‘ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA KONTAZEN INISIAL ELEISAUN XEFE SUKU DALA RUA AKIEXS2
MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU ALDEIA
DATA ORAS HAHU ORAS REMATA
NU NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL NU. ELEITORAL| POZISAUN MEMBRU MEZA
ASSEMBLEIA ALDEIA
1 PREZIDENTI MEZA
2 SEKRETARIU MEZA
3 ESKRUTINADOR
TOTAL ELEITOR ALDEIA
TOTAL ELEITOR TUIR VOTA
NU NARAN KANDIDATA/U NU. ELEITORAL | TOTAL VOTU
1
2
3
4
5
6
\§ J
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4 N\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ ‘ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA KONTAZEN INISIAL ELEISAUN XEFE SUKU BA DALA RUA AKIEXS2°
TOTAL VOTU NULU
TOTAL VOTU BRANKU
NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL ASSEMBLEIA ALDEIA
\ J
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mecw:‘o\y DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
LISTA ELEITOR NEBE BA VOTA

e):

Loron Data Fulan Tinan
MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU ALDEIA
NU | NU ELEITOR NARAN ELEITOR DATA MORIS | ZENERU OBSERVASAUN

Pagina 21
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \ /

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023

FORMULARIU REKLAMASAUN NO REKURSU FRR

NARAN NO ASINATURA PROPONENTE

NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL

\§ J
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4 )
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \G
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
OBSERVASAUN OBS
- J

Série I, N.° 34 C
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\§

REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023

AKTA FORMA MEZA ELEITORAL SUKU AFMES
MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU
DATA ORAS HAHU ORAS REMATA
NARAN KANDIDATU MEZA ELEITORAL, PROPOSTA HUSI XEFE SUKU
NU NARAN KANDIDATA/U NU ELEITORAL POZISAUN IHA
KONSELLU SUKU
1
2
3
OBSERVASAUN
NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL ESKOLLIDU
NU NARAN KANDIDATA/U NU ELEITORAL| POZISAUNIHA POZISAUN MEZA
KONSELLU SUKU ELEITORAL

PREZIDENTI MEZA

SEKRETARIU MEZA

ESKRUTINADOR

NARAN NO ASINATURA XEFE SUKU

J

Série I, N.° 34 C
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A REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE
g m ] MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023

DEKLARASAUN ASEITASAUN KANDIDATURA XEFE SUKU

©)

/

MUNISIPIU SUKU

POSTU ADMINISTRATIVU

DEKLARASAUN KANDIDATURA

Ha’u,

Numeru kartaun eleitoral:

Jéneru (feto/mane):

Data Moris:

Hela fatin:

Deklara katak:
1). Ha’u rasik livre, hakarak no prontu hodi konkore ba pozisaun Xefe Suku iha eleisaun ne’ebé sei hala’o

Loron Data Fulan Tinan

no deklara sei la simu no la konkore fali ba pozisaun seluk;

2). Ha’u prontu atu hala’o serbisu loloos no di’ak tuir konfiansa ne’ebé povu iha suku ida ne’e f6 ba ha’u.
Ha’u mos sei hadook hotu tiha influénsia sira ne’ebé mak infiltra ba ha’u nia serbisu di’ak atu serbi;

3). Depois povu hili, ha’u rasik prontu atu apoiu atividade Estadu Republica Democratica de Timor-Leste,
tuir juramentu ne’ebé ha’u rasik halo.

Fatin Data Fulan Tinan
Kandidata/u Membru nebe prezide Meza Eleitoral Suku
Naran no Asinatura ka hanehan liman Naran & Asinatura

-

J
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R REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’:\

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
TERMU ENTREGA DOKUMENTU APREZENTASAUN KANDIDATURA

BA POZISAUN TEDAKXSY]

ENTREGA HUSI

NARAN ZENERU FETO |:| MANE |:|

HELA FATIN NU ELEITORAL

MUNISIPIU SUKU

POSTU ADMINISTRATIVU

DATA ENTREGA DOKUMENTU ORAS FATIN ASINATURA

SIMU HUSI

NARAN ZENERU FETO I:I MANE I:I

HELA FATIN NU ELEITORAL

MUNISIPIU SUKU

POSTU ADMINISTRATIVU

DATA SIMU DOKUMENTU ORAS FATIN ASINATURA

FOTOKOPIA KARTAUN FOTOGRAFIA KOLORIDU
ELEITORAL KANDIDATA/U (2X3) TAHAN IDA
LISTA DOKUMENTU Il—l DEKLARASAUN PROPONENTE I—_3—| ' Ii—l

E LISTA APOIANTES E FOTOKOPIA KARTAUN

ELEITORAL APOIANTE

\§ J
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’G\
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA APREZENTASAUN KANDIDATURA BA XEFE SUKU AAKXS
MUNIS{PIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU
D ATA ORAS HAHU ORAS REMATA
NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL SUKU
NU NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL NU. ELEITORAL| POZISAUN MEMBRU MEZA
ASEMBLEIA ALDEIA
1 PREZIDENTI MEZA
2
2
- J
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\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’é\
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA APREZENTASAUN KANDIDATURA BA XEFE SUKU
NU NARAN KANDIDATA/U NU. ELEITORAL
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
NARAN KANDIDATA/U NE’EBE MAK LIU
NU NARAN KANDIDATA/U NU. ELEITORAL
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
\§ J
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’é‘
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA APREZENTASAUN KANDIDATURA BA XEFE SUKU AAKXS
NU NARAN KANDIDATA/U NU. ELEITORAL

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

NARAN KANDIDATA/U NE’EBE MAK LA LIU
NU NARAN KANDIDATA/U NU. ELEITORAL JUSTIFIKASAUN

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
- J
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’é\
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA APREZENTASAUN KANDIDATURA BA XEFE SUKU
NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL SUKU
- J
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023 V¢

AKTA APURAMENTU REZULTADU ELEISAUN XEFE SUKU AAREXS

MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU ‘
DATA RAS HAH RAS REMATA
0 00 000000 00 | 00 00
NU NARAN MEMBRU MEZA NUMERU ELEITORAL POZISAUN MEMBRU MEZA
ELEITORAL SUKU
] PREZIDENTI MEZA
2 SEKRETARIU MEZA
3 ESKRUTINADOR
TOTAL ELEITOR SUKU TOTAL ALDEIA
TOTAL ELEITOR TOTAL VOTU TOTAL VOTU
TUIR VOTA NULU SUKU BRANKU SUKU
NU NARAN KANDIDATU NU. ELEITORAL | TOTAL VOTU
]
2
3
4
5
6
7
8
9
10
\ y,

Série I, N.° 34 C Sexta-Feira, 15 de Setembro de 2023 Pdgina 31



Jornal da Republica

REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023

NARAN KANDIDATU NE’BE AVANSA BA SEGUNDA VOLTA

e

NU

INARAN KANDIDATU

NU. ELEITORAL

TOTAL VOTU

NARAN KANDIDATA/U XEFE SUKU ELEITU

NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL SUKU

\§

*ANEKSU AKTA KONTAZEN INISIAL XEFE SUKU KADA ALDEIA .

J
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J

\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE &
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \
AKTA APURAMENTU REZULTADU ELEISAUN XEFE SUKU AAREXS?2’
DALA RUA
NMUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU ‘
DATA ORAS HAHU | ORAS REMATA
0 00 0000|0000 |00 00
NU NARAN MEMBRU MEZA NUMERU ELEITORAL POZISAUN MEMBRU MEZA
ELEITORAL SUKU

1 PREZIDENTI MEZA
2 SEKRETARIU MEZA
3 ESKRUTINADOR
TOTAL ELEITOR SUKU TOTAL ALDEIA
TOTAL ELEITOR TOTAL VOTU TOTAL VOTU
TUIR VOTA NULU SUKU BRANKU SUKU
NU NARAN KANDIDATA/U TOTAL VOTU KADA KANDIDATA/U

1

2

3

TOTAL VOTUS VALIDU
Y
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(" )
NARAN KANDIDATA/U XEFE SUKU ELEITU
NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL SUKU
*ANEKSU AKTA KONTAZEN INISIAL XEFE SUKU KADA ALDEIA BA DALA RUA.
\§ J
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA APREZENTASAUN KANDIDATURA BA LIA-NAIN
AAKLN
MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU
DATA ORAS HAHU ORAS REMATA
NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL KONSELLU SUKU
NU NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL NU. ELEITORAL| POZISAUN MEMBRU MEZA
KONSELLU SUKU
1 PREZIDENTI MEZA
2 SEKRETARIU MEZA
3 ESKRUTINADOR
NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN NE’EBE MAK TUIR APREZENTASAUN KANDIDATURA

NU NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN NU. ELEITORAL
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

\§ J
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4 N\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL @
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA APREZENTASAUN KANDIDATURA BA LIA-NAIN
NN
NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN NE’EBE MAK LIU APREZENTASAUN
NU NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN NU. ELEITORAL
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN NE’EBE MAK LIU APREZENTASAUN
NU NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN NU. ELEITORAL JUSTIFIKASAUN
1
2
3
4
5
6
NARAN NO ASINATURA XEFE SUKU
\ J
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023

AKTA ELEISAUN LIA-NAIN AELN
[ POSTU ADMINISTRATIVU
DATA ORAS HAHU ORAS REMATA
NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL KONSELLU SUKU
NU NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL KONSELLU SUKU NUMERU ELEITORAL
i
2
3
| TOTAL MEMBRU KONSELLU SUKU | |
| TOTAL MEMBRU TUIR VOTA | |
NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN
NU NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN NUMERU ELEITORAL TOTAL VOTU
1
2
3
4
NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN MAK IMPATA
NU NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN NUMERU ELEITORAL TOTAL VOTU
1
2
NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN ELEITU
NARAN KANDIDATA/U LIA-NAIN ELEITU
NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL KONSELLU SUKU
\§ J
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( )
/ﬁ\\ REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
A } MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO ESTATAL e
=y
/‘f D J \ J
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
DEKLARASAUN ASEITASAUN KANDIDATURA XEFE
JOVENTUDE FETO NO MANE FDAKJFM
MUNISIPIU SUKU
POSTU ADMINISTRATIVU
DEKLARASAUN KANDIDATURA
Ha’u,
Numeru kartaun eleitoral:
Jéneru (feto/mane):
Data Moris:
Hela fatin:
Deklara katak:
1). Ha’u rasik livre, hakarak no prontu hodi konkore ba pozisaun Reprezentante Joventude iha eleisaun
Loron Data Fulan Tinan
no deklara sei la simu no la konkore fali ba pozisaun seluk;
2). Ha’u prontu atu hala’o serbisu loloos no di’ak tuir konfiansa ne’ebé povu iha suku ida ne’e f6 ba ha’u.
Ha’u mos sei hadook hotu tiha influénsia sira ne’ebé mak infiltra ba ha’u nia serbisu di’ak atu serbi;
3). Depois povu hili, ha’u rasik prontu atu apoiu atividade Estadu Republica Democratica de Timor-Leste,
tuir juramentu ne’ebé ha’u rasik halo.
Fatin Data Fulan Tinan
Kandidata/u Membru nebe prezide Meza Eleitoral Suku
Naran no Asinatura ka hanehan liman Naran & Asinatura
\§ J

Série I, N.° 34 C Sexta-Feira, 15 de Setembro de 2023 Pdgina 38



Jornal da Republica

\
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL \e
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
TERMU ENTREGA DOKUMENTU APREZENTASAUN KANDIDATURA
BA POZISAUN TEDAKJFM
ENTREGA HUSI

NARAN ZENERU FETO |:| MANE |:|

HELA FATIN NU ELEITORAL
MUNISIPIU SUKU
POSTU ADMINISTRATIVU

DATA ENTREGA DOKUMENTU ORAS FATIN ASINATURA
SIMU HUSI

NARAN ZENERU FETO |:| MANE |:|

HELA FATIN NU ELEITORAL
MUNISIPIU SUKU
POSTU ADMINISTRATIVU

DATA SIMU DOKUMENTU ORAS FATIN ASINATURA
LISTA DOKUMENTU I__l—l DEKLARASAUN PROPONENTE Ii—l EEEIOT%ORZI/EEQS;/I\#FTA v I:—I (FZ%??E:K?IKD?\LOR]DU
E LISTA APOIANTES FOTOKOPIA KARTAUN
ELEITORAL APOIANTE
\§ J
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~
REPUBLIQA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE ’ \
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL
(©)
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
AKTA ELEISAUN REPREZENTANTE JUVENTUDE FETO NO MANE SUKU
MUNISIPIU POSTU ADMINISTRATIVU
SUKU
DATA ORAS HAHU ORAS REMATA
IRy EnEn
NU NARAN MEMBRU MEZA ELEITORAL NU. ELEITORAL| POZISAUN MEMBRU MEZA
KONSELLU SUKU
1 PREZIDENTI MEZA
2 SEKRETARIU MEZA
3 ESKRUTINADOR
TOTAL ELEITOR ALDEIA
TOTAL ELEITOR TUIR VOTA
NU| NARANKANDIDATA NU. TOTAL- NARAN KANDIDATU NU. TOTAL
JUVENTUDE FETO ELEITORAL | VOTU JUVENTUDE MANE ELEITORAL| VOTU
1
2
3
4
5
6
7
N J
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REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL

ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023

=\
e)

AKTA ELEISAUN REPREZENTANTE JUVENTUDE FETO NO MANE SUKU

NARAN KANDIDATU JUVENTUDE FETO NO KANDIDATU MANE NEBE EMPATA

NU

NARAN KANDIDATA
JUVENTUDE FETO

NU.
ELEITORAL

TOTAL-
VOTU

NARAN KANDIDATU
JUVENTUDE MANE

NU.
ELEITORAL

TOTAL
VOTU

NARAN JUVENTUDE FETO ELEITU

NARAN JUVENTUDE MANE ELEITU

NARAN NO ASINATURA MEMBRU MEZA ELEITORAL KONSELLU SUKU

J
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e )
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
BULETIM VOTU ELEISAUN XEFE ALDEIA
NU NARAN KANDIDATA/U FOTOGRAFIA| |FATIN TU’U/
MARKA

1

2

3

4

5

\§

J
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~ - ~
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
BULETIM VOTU ELEISAUN DELEGADA NO DELEGADU ALDEIA
DELEGADA DELEGADU
) FOTO | FATIN ] FOTO | FATIN
NU NARAN IGRAFIA | TUU/ |INU NARAN RAFIA | TU’U/
KANDIDATA MARKA KANDIDATA MARKA
1 1
2 2
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
\ J
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r N
MUNICiPIO: POSTO ADMINISTRATIVO: _  SuCo:
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
BULETIM VOTU BA XEFE SUKU
NARAN KANDIDATA/U FOTOGRAFIA FATINTU’U/
MARKA
\§ J
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ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023

BULETIM VOTU ELEISAUN REPREZENTANTE JUVENTUDE FETO

NU

NARAN KANDIDATA

FATINTU'U /
MARKA

10

-

J
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4 )
ELEISAUN ORGAUN SUKU 2023
BULETIM VOTU ELEISAUN REPREZENTANTE JUVENTUDE MANE
NU NARAN KANDIDATU FATINTU'U/
MARKA
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
N J
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DIPLOMA MINISTERIAL N.°40/2023
de 15 de Setembro

SEGUNDA ALTERACAO AO DIPLOMA MINISTERIAL
N.’49/2016, DE 30 DE SETEMBRO, QUE INSTITUI EM
CONCRETO AS ADMINISTRACOES DE POSTO
ADMINISTRATIVO E APROVA A DENOMINACAO E
AS COMPETENCIAS DOS RESPETIVOS SERVICOS
LOCAIS

A Lein.® 14/2023, de 24 de maio realizou a terceira alteragdo a
Lei n.° 11/2009, de 7 de outubro, Divisdao Administrativa do
Territdrio, para criar trés novas circunscri¢oes administrativas
inframunicipais ou de segundo escaldo, todas resultantes de
processos de cisdo de postos administrativos pré-existentes.
No municipio de Liquiga criou-se a circunscri¢do administrativa
correspondente ao posto administrativo de Loes.

No municipio de Baucau criaram-se as circunscrigdes
administrativas correspondentes ao posto administrativo de
Quelicai Antigo e ao posto administrativo de Matebian.

Nos termos do artigo 2.° da Lei n.° 11/2009, de 7 de outubro, a
principal fungdo das circunscrigdes administrativas municipais
€ a organiza¢do da administracdo local do Estado e das
circunscri¢des administrativas inframunicipais garantir a
aproximagdo efetiva dos servigos da Administragdo Publica as
populagdes e assegurar a maior participagdo dos cidaddos na
realizagdo dos seus interesses locais.

Esta fungdo cumpre-se, designadamente, mediante a instituicao
e instalagdo das Administra¢des de Posto Administrativo,
servicos de extensdo das Administracdes Municipais e
Autoridades Municipais com competéncia territorial sobre
determinado posto administrativo, e respetivos orgaos
consultivos, as Assembleias de Posto Administrativo,
conforme previsto no Decreto-lei n.° 3/2016, de 16 de margo,
que aprova o Estatuto das Administra¢ces Municipais,
Autoridades Municipais e do Grupo Técnico Interministerial
para a Descentralizagdo Administrativa.

Pelo exposto e na sequéncia da criagdo dos postos
administrativos de Loes, Quelicai Antigo e Matebian, instituem-
se, pelo presente diploma, respetivamente a Administragdo de
Posto Administrativo de Loes, a Administracdo de Posto
Administrativo de Quelicai Antigo, e a Administracdo de Posto
Administrativo de Matebian.

Assim, o Governo, pelo Ministro da Administragdo Estatal,
manda, ao abrigo do previsto non.® 4 do artigo 60.°e non.® 2
doartigo 62.°, do Decreto-Lein.® 3/2016, de 16 de margo, alterado
pelos Decretos-lein.® 9/2018, de 9 de abril, n.° 54/2020, de 28 de
outubro, com a Declaragdo de retificagdao n.°4/2020, de 16 de
dezembro, n.° 4/2022, de 12 de janeiro e n.® 94/2022, de 28 de
dezembro, publicar o seguinte diploma:

Artigo 1.°
Objeto

\O presente diploma procede a segunda alteragdo ao Diploma

ministerial n.° 49/2016, de 30 de setembro, alterado pelo Diploma\
ministerial n.° 52/2022, de 9 de novembro, que institui em
concreto as Administragdes de Posto Administrativo e aprova
a denominacg@o ¢ as competéncias dos respetivos servigos
locais.

Artigo 2.°
Alteracio ao Diploma ministerial n.® 49/2016, de 30 de
setembro
O artigo 32.° do Diploma ministerial n.° 49/2016, de 30 de
setembro, alterado pelo Diploma ministerial n.® 52/2022, de 9

de novembro, passa a ter a seguinte redagao:

“ Artigo 32.°
[-..]

d) Administracdo do Posto Administrativo de Matebian,
com sede em Laisorolai de Baixo;

e) [anterior alinea d) |

f) Administragdo do Posto Administrativo de Quelicai
Antigo, com sede em Afaca;

g) [ anterior alinea e) |,

h) [ anterior alineaf) ].

a) [...].
b) [...]

¢) Administragdo do Posto Administrativo de Loes, com
sede em Matu;

d) [ anterior alinea c) ].

J
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10. [...].
1. [...].
12. [...]:

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

O Ministro da Administragdo Estatal,

Tomas do Rosario Cabral

Dili, 14 de setembro de 2023

DECLARACAO DE RATIFICACAO N°.8/2023

Declaro, que por lapso foram identificados erros na primeira
Publica¢ido no Jornal da Republica, o Diploma Ministerial N°.
38/2023 de 6 de setembro, sobre Estrutura Organico-Funcional
do Ministério da Administragdo Estatal, e foi feita a devida
Ratificagao pelo que é republicado no Jornal da Republica.

Dili 15 de setembro de 2023

Benigno Humberto G. da Cruz
Chefe Gabinete

DIPLOMA MINISTERIAL N.°38/2023
de 6 de Setembro

ESTRUTURA ORGANICO-FUNCIONAL DO
MINISTERIO DA ADMINISTRACAO ESTATAL

O Decreto-Lei n.°49/2023, de 23 de agosto, aprovou a Organica
do Ministério da Administra¢do Estatal e o artigo 63.°
determinou que as normas relativas a organizagao funcional
do Ministério da Administracdo Estatal sdo aprovadas por
diploma ministerial.

Através do presente diploma, da-se execug@o ao referido
dispositivo legal, estabelecendo um total de quarenta e seis
departamentos. O presente diploma ministerial ndo preconiza

\§

o estabelecimento de quaisquer secgdes por se entender que\
as atividades desenvolvidas no ambito dos servi¢os centrais
do Ministério da Administracéo Estatal, pela sua tipologia ou
natureza, nao demandam um grau de especializagdo do trabalho
ou de segregacdo de fungdes tdo elevado ou especifico.

O estabelecimento em concreto de cada um dos departamentos,
procurou favorecer a especializagdo do trabalho executado
pelos recursos humanos que prestam atividade profissional
nos servicos centrais do Ministério, tendo em vista ganhos de
produtividade e, por conseguinte, melhorias na qualidade e
rapidez com que os servigos sdo prestados ao publico; mas
também uma segregacao de fungdes, que sendo conforme com
as melhores praticas internacionais, visa a promogao da boa
governanga, sem prejuizo do respeito pelo limite maximo de
trés departamentos por cada uma das diregdes nacionais, sendo
que algumas desta ndo compreendem a existéncia de
departamentos por ndo se justificar qualquer segregacdo de
fungdes ou especializagdo do trabalho.

Assim,
O Governo, pelo Ministro da Administragao Estatal, manda,
ao abrigo do previstono artigo 63.° do Decreto-Lei n.°49/2023,

de 23 de agosto, publicar o seguinte diploma:

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova a estrutura organico-funcional do
Ministério da Administragdo Estatal.

Artigo 2.°
Servicos centrais do Ministério da Administracao Estatal

O Ministério da Administracdo Estatal integra os seguintes
servigos centrais no ambito da administragédo direta do Estado:

a) A Direc@o-Geral dos Servigos Corporativos;
b) A Direcdo-Geral da Descentralizagdo e do Governo Local;

¢) A Diregdo-Geral da Simplificacdo e Modernizagdo da
Administragdo Local;

d) A Diregdo-Geral da Toponimia e da Organizagdo Urbana;
e) A Dire¢ao-Geral do Desenvolvimento Local;
f) O Gabinete da Inspegdo-Geral e Auditoria;

g) O Secretariado Técnico do Programa Nacional de Desen-
volvimento dos Sucos;

h) A Unidade de Protocolo e Comunicagdo Social;

i) A Unidade de Aprovisionamento Descentralizado;

j) AUnidade de Informatica e Tecnologia;

J
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f

-

1.

k) A Unidade de Coordenagdo de Servigos Administrativos

da Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse Ambeno e
da Autoridade Administrativa de Atauro.

CAPITULOII

DIRECAO-GERALDOS SERVICOS CORPORATIVOS

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 3.°
Definicao

A Direg@o-Geral dos Servigos Corporativos € o servigo
central do Ministério da Administracdo Estatal que assegura
0 apoio técnico e administrativo aos 6rgdos deste
departamento governamental nos dominios do expediente
geral, gestdo documental, gestdo de recursos humanos,
programagao e execugao orgamental, gestdo do patrimoénio
e logistica e arquivo documental.

Incumbe a Dire¢ao-Geral dos Servigos Corporativos:

a)
b)

g)

h)

)

k)

Elaborar a proposta de plano estratégico do ministério;

Elaborar a proposta de plano de agdo anual do
ministério, as propostas de alteracdo ao mesmo ¢ os
respetivos relatorios de execugdo;

Elaborar a proposta de orgamento anual do ministério,
as propostas de alteragdo ao mesmo e os respetivos
relatérios de execucdo;

Elaborar as propostas de autorizagdo de realizacdo da
despesa e zelar pela sua legalidade e regularidade;

Assegurar a existéncia de um arquivo contabilistico do
ministério;

Elaborar a proposta de plano de aprovisionamento
anual, as propostas de alteragdo ao mesmo e os
respetivos relatorios de execugdo;

Assegurar a articulagdo administrativa do ministério
com a Comissdo da Fungdo Publica no dominio da
gestdo dos recursos humanos;

Elaborar as propostas do quadro de pessoal do
ministério;

Organizar os processos de destacamento ou de
transferéncia de funcionarios ou de agentes da
administracdo publica para o preenchimento das vagas
existentes no quadro de pessoal do ministério;

Organizar os processos de progressdo ou de promogao
na carreira dos funcionarios que prestem a respetiva
atividade profissional nos servi¢os do ministério;

Organizar e promover a tramitagdo dos processos de
contratacdo de trabalhadores a termo certo e zelar pela
legalidade e pela regularidade dos procedimentos de
contratagao;

D

Elaborar a proposta de mapa anual de férias dos\
recursos humanos que prestem atividade profissional
nos servigos da administra¢do direta no ambito do
ministério;

m) Organizar os processos de avaliagdo do desempenho

p)

t)

w)

v)

profissional dos recursos humanos que prestem
atividade profissional nos servi¢os da administragdo
direta no ambito do ministério, em coordenagdo com a
Comissdo da Fungdo Publica;

Promover a integragdo da perspetiva de género nas
estratégias de gestdo de recursos humanos do
ministério, nomeadamente nos dominios do
recrutamento, progressao e promogao profissionais dos
recursos humanos do ministério, no provimento dos
cargos de diregdo e chefia e no acesso aos programas
ou atividades de formacao ou de capacitagdo da forca
de trabalho do ministério;

Assegurar o estabelecimento e dinamizar o grupo de
trabalho nacional de género do Ministério da
Administracao Estatal;

Velar pela manuteng¢ao, conservagao e limpeza dos bens
imdveis em que se encontrem instalados o6rgaos ou
servigos centrais do Ministério da Administragao
Estatal;

Assegurar a abertura e o acesso publico aos iméveis
em que se encontrem instalados 6rgdos ou servigos
centrais do ministério, sem prejuizo das limitagdes que
decorram de exigéncias de seguranga;

Criar, gerir e manter atualizado o inventario de bens
moveis do Estado afetos aos orgdos e servigos do
ministério;

Informar a Direg¢do-Geral de Gestdo do Patrimoénio do
Estado acerca dos bens moveis adquiridos pelo
Ministério da Administragao Estatal,

Assegurar a ligagdo do Ministério da Administracdo
Estatal com a Dire¢do-Geral de Gestdo do Patrimonio
do Estado para a operacionalizagdo dos procedimentos
de reafetagdo ou alienagdo dos bens moéveis do Estado
afetos a este ministério;

Assegurar a criacao e gestdo de um sistema de gestao
da frota de veiculos do Estado afetos ao Ministério da
Administragdo Estatal com controlo da identidade do
utilizador do veiculo, do periodo de utilizagdo dos
veiculos, das distancias percorridas pelo veiculo, dos
consumos de combustivel de cada veiculo, do estado
de conservacédo de cada veiculo e do nimero de horas
de manutengdo ou de reparagdo de cada veiculo;

Assegurar a gestdo documental dos processos
administrativos que tramitem pelos 6rgaos ou servigos
do ministério;

w) Assegurar a existéncia de um sistema de distribuicao )
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documental interna do ministério e de distribuigao postal
das comunicagdes dos Orgaos e servigos deste com
terceiros;

x) Assegurar a criacdo, a gestdo, a conservagdo ¢ a
seguranga do arquivo ativo e do arquivo inativo do
ministério;

y) Assegurar a transmissdo do arquivo morto do
ministério ao Arquivo Nacional de Timor-Leste;

7) Prestar assisténcia técnica as Autoridades Municipais
e a Autoridade Administrativa de Atairo nos
procedimentos de:

i. Elaboragdo das propostas de planos de agdo anual,
suas alteracdes e relatorios periodicos de execugio;

ii. Elaboragdo das propostas de planos de aprovisiona-
mento, suas alteragdes e relatorios perioddicos de
execucao;

iii. Organizacdo de um sistema de gestdo da frota de
veiculos do Estado;

aa) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe
sejam atribuidas por lei, regulamento ou
determinacgdo superior.

3. ADire¢@o-Geral dos Servigos Corporativos € dirigida por
um diretor-geral, nomeado e exonerado nos termos do
regime juridico dos cargos de direc@o e chefia da
Administragdo Publica e hierarquicamente subordinado ao
Ministro da Administragdo Estatal.

Artigo4.°
Organizacio dos servicos

A Diregao-Geral dos Servigos Corporativos compreende os
seguintes servigos:

a) A Direcao Nacional de Administragao ¢ Finangas;

b) A Direcdo Nacional dos Recursos Humanos;

¢) A Diregdo Nacional de Gestao do Patrimonio e Logistica;
d) A Diregdo Nacional do Planeamento e de Avaliagao.

Seccao Il
Dire¢ao Nacional de Administracio e Financas

Artigo 5.°
Definicao

1. A Dire¢do Nacional de Administracdo e Finangas € o ser-
vigo da Diregdo-Geral dos Servigos Corporativos res-
ponsavel pela execucdo dos atos materiais de administragdo
relacionados com a tramitacgao do expediente geral, a gestao
documental e a programagdo e execugdo or¢gamental do
Ministério da Administragdo Estatal.

\2' Incumbe a Dire¢do Nacional de Administracdo e Finangas:

a)

b)

©)

d)

¢)

g)

h)

)

k)

D

Recolher junto dos demais servigos da administrag:ﬁox
direta no dmbito do ministério as informagdes
necessarias para a claboracdo das propostas de
orgamento e plano de aprovisionamento do ministério
e eventuais altera¢des aos mesmos;

Proceder a recolha, junto dos demais servigos da
administragdo direta no ambito do ministério, ao
tratamento e ao estudo das informagdes necessarias
para a elaboracao dos relatorios periodicos de execugdo
dos instrumentos de gestdo do ministério enumerados
na alinea anterior;

Organizar e proceder a instrugdo documental dos
processos administrativos relativos a arrecadacao de
receita que deva ser assegurada pelos servigos da
administrac@o direta no ambito do ministério;

Organizar e proceder a instrugdo documental dos
processos administrativos relativos a execucdo de
despesa prevista no titulo or¢camental relativo ao
Ministério da Administragao Estatal,

Preparar, instruir documentalmente e processar as
alteragdes ao orgamento anual do ministério;

Recolher, registar e arquivar os documentos
contabilisticos relacionados com a despesa publica
executada pelos o6rgdos da administra¢do direta no
ambito do ministério;

Centralizar a informagéo relativa a constitui¢do de
fundos de maneio dos servigos centrais do ministério,
a sua execugdo ¢ a legalidade da mesma;

Apoiar os demais servi¢os da administragio direta no
ambito do ministério na elaboragdo, na preparagdo e na
verificagdo dos respetivos relatorios de execugdo dos
seus fundos de maneio, bem como do jornal voucher;

Processar os pedidos de adiantamento, velar pela
legalidade e regularidade dos mesmos e assegurar a
respetiva suficiéncia documental;

Prestar informac@o rigorosa e atualizada sobre o saldo
de cada dotagdo orgamental do ministério, sempre que
solicitada;

Assegurar a elaboragdo e o processamento da lista
mensal de remuneragdes dos recursos humanos que
prestam a sua atividade nos servigos da administragdo
direta no ambito do ministério;

Elaborar informagdes e dar pareceres sobre questoes
relacionadas com a tramitagdo do expediente geral e
com a gestdo documental no ambito dos servigos do
ministério;

m) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam

3. ADirecao Nacional de Administragdo ¢ Finangas ¢ dirigida

atribuidas por lei, regulamento ou determinacdo
superior.

J
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por um diretor nacional, nomeado e exonerado nos termos
do regime juridico dos cargos de diregdo e chefia da
Administragdo Publica e hierarquicamente subordinado ao
Diretor-Geral dos Servigos Corporativos.

Artigo 6.°
Organizacio dos servicos

A Dire¢ao Nacional de Administracdo e Finangas compreende
0s seguintes servigos:

a) O Departamento de Programagao e Execug¢@o Orgamental;
b) O Departamento de Receitas, Pagamentos e Contabilidade;
¢) O Departamento de Administragdo e Expediente Geral.

Artigo 7.°
Departamento de Programacao e Execucio Orcamental

1. O Departamento de Programagdo Or¢amental ¢ a unidade
funcional da Dire¢ao Nacional de Administragdo e Finangas
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administracdo relacionados com a programacgio e
acompanhamento da execug¢do or¢amental do Ministério
da Administragdo Estatal.

2. Incumbe ao Departamento de Programagdo Orgamental
executar os atos materiais de administragdo previstos nas
alineas a), b), ¢), h), j) em) don.°2 do artigo 5.°.

3. O Departamento de Programagdo e Execugao ¢ dirigido por
um chefe de departamento, nomeado e exonerado nos
termos do regime juridico dos cargos de diregdo ¢ chefia
da Administragdo Publica e subordinado ao Diretor
Nacional de Administragdo e Finangas.

Artigo 8.°
Departamento Receitas, Pagamentos e Contabilidade

1. O Departamento de Receitas, Pagamentos e Contabilidade
¢ aunidade funcional da Dire¢do Nacional de Administra¢do
e Financas responsavel pela execucdo dos atos materiais
de administracdo relacionados com a arrecadagdo de
receitas, pagamento das despesas ¢ o controlo
contabilistico da execugdo or¢amental do Ministério da
Administragio Estatal.

2. Incumbe ao Departamento de Receitas, Pagamentos e
Contabilidade executar os atos materiais de administra¢ao
previstos nas alineas ¢), d) ), g), 1), k) em) don.°2 do artigo
5.°

3. O Departamento de Receitas, Pagamentos e Contabilidade
¢ dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administracdo Publica e subordinado
ao Diretor Nacional de Administrac¢do e Financas.

Artigo 9.°
Departamento de Administracio e Expediente Geral

Y 1. O Departamento de Administragdo e Expediente Geral ¢ a

2.

3.

2.

unidade funcional da Dire¢ao Nacional de Administraqéo\
e Financas responsavel pela execucdo dos atos materiais
de administragdo relacionados com a tramitagdo dos
processos administrativos e o expediente geral do
Ministério da Administragdo Estatal.

Incumbe ao Departamento de Administragdo e Expediente
Geral executar os atos materiais de administragdo previstos
nas alineas h) e m) don.°2 do artigo 5.°.

O Departamento de Administragdo e Expediente Geral €
dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administra¢éo Publica e subordinado
ao Diretor Nacional de Administrac¢do e Financas.

SeccaoIll
Direc¢ao Nacional dos Recursos Humanos

Artigo 10.°
Definicao

A Diregao Nacional dos Recursos Humanos é o servigo da
Dirego-Geral dos Servigos Corporativos responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com o recrutamento e a gestdo dos recursos humanos que
prestem atividade profissional nos servigos da
administracdo direta no ambito do ministério.

Incumbe a Dire¢ao Nacional dos Recursos Humanos:

a) Elaborar a proposta de quadro de pessoal dos servigos
da administragdo direta no dambito do ministério e as
respetivas atualizagdes, em coordenacgdo com os demais
Servigos;

b) Elaborar a proposta de mapa de pessoal dos servigos
da administragdo direta no dambito do ministério e as
respetivas atualizagdes, em coordenacgdo com os demais
Servigos;

¢) Organizar, manter atualizados e em seguranca os
processos individuais e os registos biograficos dos
funcionarios publicos, agentes da administragao
publica e trabalhadores contratados a termo que
exercam fungdes nos servigos da administragao direta
no ambito do ministério;

d) Integrar, acompanhar e supervisionar os funcionarios
publicos, agentes da administragdo publica e
trabalhadores contratados a termo que desempenhem
fun¢des nos servigos da administracdo direta no Ambito
do ministério, de acordo com as instrugdes superiores;

e) Executar os procedimentos de registo e aprovacao de
substituicdes, de transferéncias, de destacamentos, de
controlo de assiduidade e de pontualidade, de
justificagdo de faltas, de autorizagdo do gozo de
licengas, de atribuicdo ¢ pagamento dos subsidios e
suplementos legalmente previstos para os recursos
humanos do Estado; y
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f) Informar a Dire¢do Nacional de Administracdo e
Finangas acerca das faltas, licencas e férias dos
funcionarios ¢ agentes da administra¢do publica que
desempenham fungdes nos servigos da administragéo
direta no ambito do ministério, para efeitos de
elaboracdo da lista mensal de remuneragoes;

g) Assegurar a execucdo das tarefas materiais de adminis-
tragdo necessarias a realizacdo dos procedimentos de
recrutamento de trabalhadores para a prestacdo de
atividade profissional a termo certo na administracao
publica;

h) Preparar o expediente relativo a celebragdo de contratos
de trabalho a termo certo;

i) Elaborar o mapa anual de férias dos funcionarios e
agentes da administragdo publica que desempenham
fun¢des nos servigos da administracdo direta no Ambito
do ministério;

J) Assegurar a realizacdo do procedimento de avaliagdo
de desempenho dos recursos humanos dos servigos
da administra¢do direta no ambito do ministério;

k) Elaborar e submeter a aprovagdo superior a descrigdo
das tarefas a realizar por cada funcionario publico ou
agente da administragdo publica que preste a respetiva
atividade nos servigos da administra¢do direta no
ambito do ministério;

) Organizar e secretariar as reunides do grupo de trabalho
nacional de género do Ministério da Administracdo
Estatal;

m) Elaborar, em coordenacao com os demais servigos da
administragdo direta no ambito do ministério, o plano
de formagdo anual dos recursos humanos;

n) Participar superiormente a ocorréncia de factos passiveis
de constituirem ilicitos disciplinares;

0) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinacdo
superior.

3. A Direcao Nacional dos Recursos Humanos ¢ dirigida por

um diretor nacional, nomeado e exonerado nos termos do
regime juridico dos cargos de direc@o e chefia da
Administragdo Publica e hierarquicamente subordinado ao
Diretor-Geral dos Servigos Corporativos.

Artigo 11.°
Organizacio dos servicos

A Direcdo Nacional dos Recursos Humanos compreende os

seguintes servigos:

a) O Departamento de Recrutamento de Pessoal;

b) O Departamento de Gestdo de Pessoal;

\§

¢) O Departamento Avaliacdao de Desempenho de Pessoal.

1.

2.

3.

Artigo 12.°
Departamento de Recrutamento de Pessoal

O Departamento de Recrutamento de Pessoal € a unidade
funcional da Dire¢do Nacional dos Recursos Humanos
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administragdo relacionados com o recrutamento de pessoal
do Ministério da Administragao Estatal.

Incumbe ao Departamento de Recrutamento de Pessoal
executar os atos materiais de administragdo previstos nas
alineas a), b), g), h) eo) don.°2 artigo 10.°.

. O Departamento de Recrutamento de Pessoal ¢ dirigido por

um chefe de departamento nomeado e exonerado nos termos
do regime juridico dos cargos de diregdo e chefia da
Administrac@o Publica e subordinado ao Diretor Nacional
dos Recursos Humanos.

Artigo 13.°
Departamento de Gestao de Pessoal

. O Departamento de Gestao de Pessoal é a unidade funcional

da Direcdo Nacional dos Recursos Humanos responsavel
pela execucdo dos atos materiais de administragdo
relacionados com a gestdo do pessoal do Ministério da
Administragdo Estatal.

Incumbe ao Departamento de Gestao de Pessoal executar
os atos materiais de administragdo previstos nas alineas
¢),d), e), f),1), k), 1), n) eo) don.°2 artigo 10.°.

O Departamento de Gestao de Pessoal ¢ dirigido por um
chefe de departamento, nomeado e exonerado nos termos
do regime juridico dos cargos de diregdo e chefia da
Administrac@o Publica e subordinado ao Diretor Nacional
da Dire¢@o Nacional dos Recursos Humanos.

Artigo 14.°
Departamento Avaliacio de Desempenho de Pessoal

. O Departamento Avaliagdo de Desempenho de Pessoal ¢ a

unidade funcional da Dire¢do Nacional dos Recursos
Humanos responsavel pela execugdo dos atos materiais
de administra¢do relacionados com a avaliacdo de
desempenho do pessoal do Ministério da Administracao
Estatal.

Incumbe ao Departamento Avaliagdo de Desempenho de
Pessoal executar os atos materiais de administragao
previstos nas alineas j), m) ¢ 0) don.°2 artigo 10.°.

O Departamento Avaliagdo de Desempenho de Pessoal é
dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administracéo Publica e subordinado
ao Diretor Nacional dos Recursos Humanos.

J
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Seccao IV
Direcio Nacional de Gestao do Patriménio e Logistica

Artigo 15.°
Definicao

1. A Direcdo Nacional de Gestdo do Patrimoénio e Logistica é
o servigo da Dire¢ao-Geral dos Servigos Corporativos
responsavel pela execug¢do dos atos materiais de
administragdo relacionados com a gestdo do patrimoénio
do Estado afeto aos orgdos e servigos da administragio
direta no ambito do ministério, bem como a prestagdo de
suporte logistico as atividades realizadas pelos 6rgéos e
servigos deste departamento governamental.

2. Incumbe a Diregdo Nacional de Gestdo do Patrimoénio e
Logistica:

a) Inventariar, etiquetar e registar os bens moéveis do
Estado afetos aos 6rgaos ou servigos da administragao
direta no ambito do ministério, antes de se proceder a
sua distribui¢do pelos mesmos;

b) Identificar, registar e informar superiormente acerca dos
danos, da perda ou da obsolescéncia dos bens do
Estado afetos aos orgaos ou servigos da administragéo
direta no ambito do ministério;

¢) Velar pela operacionalidade de todos os bens imoveis
do Estado afetos aos o6rgdos ou servigos da
administra¢do direta no ambito do ministério e zelar
pelo bom funcionamento dos respetivos sistemas de
abastecimento de agua, de saneamento basico, de
energia elétrica, de acesso a internet e de climatizagdo,
sem prejuizo de outros;

d) Acompanhar as alteragdes a situacdo dos bens do
Estado afetos aos orgaos ou servigos da administragéo
direta no ambito do ministério, nomeadamente quando
ocorram transferéncias, abates, reparagdes ou
beneficiacoes;

e) Colaborar com a Unidade de Aprovisionamento
Descentralizado na preparagdo dos procedimentos de
aprovisionamento, dos contratos ¢ de protocolos que
tenham incidéncia patrimonial;

f) Instruir os processos de rece¢do de obras ou de
constru¢des, a integrar no patrimonio do Estado, cuja
execucdo haja sido financiada através de dotagdes
alocadas ao or¢amento do ministério;

g) Estudar, desenvolver e propor superiormente um
sistema de controlo de consumos que promova a gestdo
mais eficiente dos recursos financeiros do ministério;

h) Identificar, registar e inventariar a frota de veiculos
motorizados do Estado afeta aos 6rgdos ou servigos
da administra¢do direta no ambito do ministério;

i) Elaborar o plano de distribuicdo e de utilizagdo dos
veiculos motorizados pelos 6rgdos ou servigos da
Y administracdo direta no ambito do ministério;

)

k)

D

p)

Receber e registar a requisicdo de utilizacdo dos\
veiculos do Estado afetos aos 6rgdos ou servigos da
administragdo direta no ambito do ministério que ndo
se encontrem expressamente atribuidos ao Ministro,
ao Vice-Ministro, aos Secretarios de Estado ou aos
diretores-gerais ou a outros dirigentes do ministério
ou a estes equiparados, indeferindo-as com fundamento
na sua ilegalidade, inoportunidade ou injustificagdo face
ao fim a que a utilizacdo se destina;

Registar mensalmente a quilometragem e os consumos
dos veiculos do Estado afetos aos 6rgéos ou servigos
da administragdo direta no ambito do ministério e
elaborar e apresentar superiormente os relatorios
mensais sobre 0s mesmos;

Elaborar e propor superiormente o plano de distribuicdo
de mobiliario, de maquinas e de quaisquer equipamentos
pelos orgdos ou servicos da administragdo direta no
ambito do ministério;

Entregar eregistar a entrega do mobiliario, das maquinas
e de quaisquer equipamentos pelos 6rgaos e servigos
deste, de acordo com o plano de distribui¢@o previsto
na alinea anterior;

Autorizar e registar as transferéncias de mobiliario, de
maquinas ¢ de quaisquer equipamentos entre orgaos e
servigos da administragdo direta no ambito do
ministério;

Zelar pela conservagdo e pela reparacao dos veiculos,
das maquinas e dos equipamentos do Estado afetos
aos orgdos ou servicos da administragdo direta no
ambito do ministério, propondo, sempre que se
justifique, a externalizacdo daqueles servigos;

Registar e informar superiormente acerca dos danos e
avarias ocorridos nos veiculos, nas maquinas e em
quaisquer equipamentos do Estado afetos aos orgaos
ou servi¢os da administracdo direta no ambito do
ministério e identificar os funcionarios ou agentes da
administragdo publica responsaveis pelos mesmos;

Receber e registar as requisi¢des de combustivel e de
materiais consumiveis apresentadas pelos 6rgaos ou
servi¢os da administragao direta no ambito do ministério
e indeferir as requisi¢des apresentadas, sempre que 0s
orgaos e servicos deste excedam os limites de consumo
que para os mesmos hajam sido estabelecidos;

Disponibilizar os veiculos, as maquinas, os equipa-
mentos e 0s materiais necessarios para a organizagao ¢
realizagdo das cerimoénias oficiais, das comemoragdes
e dos atos oficiais cuja organizagdo e realizagdo
incumbam aos 6rgéos e servigos da administragdo direta
no ambito do ministério;

Proceder a montagem, assegurar a operacionalidade,
assegurar o bom funcionamento e proceder a desmon-
tagem de palcos, stands, sistemas de iluminagdo,
estruturas de suporte de som e de imagem ou de )
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quaisquer outras necessarias para a organizacio e
realizagdo das cerimoénias oficiais, das comemoragdes
e dos atos oficiais cuja organizagdo e realizagdo
incumbam ao ministério;

t) Gerir os armazéns e os parques de veiculos, de maquinas
e de equipamentos dos servigos da administragdo direta
no ambito do ministério;

u) Zelar pela boa conservagdo de quaisquer bens
existentes nos armazéns e nos parques de veiculos, de
maquinas ou de equipamentos dos servigos da
administrac@o direta no ambito do ministério;

v) Elaborar e manter atualizado o registo de stocks dos
bens armazenados pelos servigos da administracao
direta no ambito do ministério e propor superiormente
a aquisicdo de bens com vista a substitui¢do dos que
sejam utilizados, tenham expirado ou se tenham tornado
obsoletos;

w) Elaborar e apresentar superiormente o relatorio sintese
dos movimentos mensais, trimestrais e anuais de
armazém e da situagdo dos stocks;

X) Assegurar a abertura e o encerramento das instalagdes
onde funcionem os 6rgaos ou servigos da administragido
direta no ambito do ministério;

y) Velar pela seguranga e asseio das instalagoes onde
funcionem os 6rgdos ou servi¢os da administragdo
direta no ambito do ministério;

7) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinacdo
superior.

3. A Dire¢o Nacional de Gestao do Patrimonio e Logistica é
dirigida por um diretor nacional, nomeado e exonerado nos
termos do regime juridico dos cargos de diregdo ¢ chefia
da Administracao Publica e hierarquicamente subordinado
ao Diretor-Geral dos Servigos Corporativos.

Artigo 16.°
Organizacio dos servicos

A Diregdo Nacional de Gestdo do Patriménio e Logistica
compreende os seguintes servigos:

a) O Departamento do Patrimonio;
b) O Departamento de Logistica.

Artigo 17.°
Departamento do Patriménio

1. O Departamento do Patriménio ¢ a unidade funcional da
Direcdo Nacional de Gestdo do Patrimonio e Logistica
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administra¢ao relacionados com a recegdo, inventariagiao
e gestdo do patriménio do Ministério da Administracao
Estatal.

\§

2. Incumbe ao Departamento do Patrimonio executar os atos\

materiais de administrac@o previstos nas alineas a), b), ¢),
d), e), ),1), m), n) ez) don.°2 artigo 15.°.

. O Departamento do Patriménio ¢ dirigido por um chefe de

departamento, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direc¢ao e chefia da Administragdo
Publica e subordinado ao Diretor Nacional de Gestao do
Patrimonio e Logistica.

Artigo 18.°
Departamento de Logistica

O Departamento de Logistica € a unidade funcional da
Direcdo Nacional de Gestdo do Patrimonio e Logistica
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administragdo relacionados com a logistica de suporte a
realizagdo das atividades do Ministério da Administragdo
Estatal.

. Incumbe ao Departamento de Logistica executar os atos

materiais de administragdo previstos nas alineas g), 1), j),
k), 0), p), @), 1), 5), 1), u), v), W), y) e z) don.°2 artigo 15.°.

O Departamento de Logistica ¢ chefiado por um chefe de
departamento, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direcao e chefia da Administragdo
Publica e subordinado ao Diretor Nacional de Gestao do
Patrimonio e Logistica.

SeccaoV
Dire¢ao Nacional do Planeamento e Avaliacio

Artigo 19.°
Definicao

A Diregdo Nacional do Planeamento e de Avaliagdo é o
servigo da Diregdo-Geral dos Servigos Corporativos
responsavel pela pratica dos atos materiais relacionados
com o planeamento estratégico, a monitorizagdo e a
avaliag¢@o das atividades desenvolvidas pelo Ministério
da Administragao Estatal.

2. Incumbe a Diregdo Nacional do Planeamento e de Avaliagdo:

a) Proceder a recolha, junto dos 6rgdos ou servigos da
administragdo direta no ambito do ministério, ao
tratamento e ao estudo de informagdes necessarias para
a elaboragdo ou alteragdo do plano estratégico do
ministério e dos planos de agdo anual dos servigos
centrais do ministério;

b) Proceder a recolha, junto dos orgdos ou servigos da
administragdo direta no ambito do ministério, ao
tratamento e ao estudo das informagdes necessarias
para a elaboracao dos relatorios periodicos de execugdo
dos planos de agdo anual dos servigos centrais do
ministério;

¢) Assegurar que os planos de agdo anual concretizem o
plano estratégico, os planos plurianuais e os planos
setoriais do ministério; )
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d) Acompanhar e avaliar a economia, a eficiéncia e a
eficacia das atividades planeadas ¢ das atividades
concretizadas pelos servigos da administracdo direta
no ambito do ministério;

e) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinacdo
superior.

3. ADire¢@o Nacional de Planeamento e Avaliagdo ¢ dirigida
por um diretor nacional, nomeado e exonerado nos termos
do regime juridico dos cargos de diregdo e chefia da
administracdo publica e hierarquicamente subordinado ao
Diretor-Geral dos Servigos Corporativos.

Artigo 20.°
Organizacio dos servicos

A Diregdo Nacional de Planeamento ¢ Avaliagdo compreende
0s seguintes servigos:

a) O Departamento de Planeamento;
b) O Departamento de Avaliagao.

Artigo 21.°
Departamento de Planeamento

1. O Departamento de Planeamento é a unidade funcional da
Diregdo Nacional de Planeamento e Avaliagdo responsavel
pela execucdo dos atos materiais de administragdo
relacionados com o planeamento estratégico e operacional
do Ministério da Administragao Estatal.

2. Incumbe ao Departamento de Planeamento executar os
atos materiais de administragdo previstos nas alineas a), ¢)
ee)don.°2 doartigo 19.°.

3. O Departamento de Planeamento ¢ dirigido por um chefe de
departamento, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direcao e chefia da Administragdo
Publica e subordinado ao Diretor Nacional de Planeamento
e Avaliagdo.

Artigo 22.°
Departamento de Avaliaciio

1. O Departamento de Avaliagdo ¢ a unidade funcional da
Diregdo Nacional de Planeamento e Avaliagdo responsavel
pela execucdo dos atos materiais de administragdo
relacionados com a avaliagdo da execugdo dos planos
estratégico e anual do Ministério da Administragdo Estatal.

2. Incumbe ao Departamento de Avaliagdo executar os atos
materiais de administragdo previstos nas alineas b), d) e ¢)
don.°2 do artigo 19.°.

3. O Departamento de Avaliagdo é dirigido por um Chefe de
Departamento, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direcdo e chefia da Administragdo
Publica e subordinado ao Diretor Nacional de Planeamento

L ¢ Avaliagdo.

CAPITULO Il

DIRECAO-GERAL DA DESCENTRALIZACAO E DO

GOVERNO LOCAL

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 23.°
Definicao

1. ADiregdo-Geral da Descentralizag@o e do Governo Local é

o servigo central do Ministério da Administracdo Estatal
que assegura o apoio técnico ¢ administrativo aos 6rgaos
deste departamento governamental nos dominios da
desconcentracdo e da descentraliza¢do administrativas, da
instalagdo dos 6rgéos e servigos do Poder Local, da gestao
financeira da administragdo local e do apoio a administragio
dos sucos.

Incumbe a Dire¢do-Geral da Descentralizagdo e do Governo

Local:

a) Formular a proposta de politica de descentralizacao
administrativa territorial ¢ assegurar a aplicacdo ¢ a
monitorizagdo da aplicagdo da politica aprovada;

b) Elaborar as iniciativas legislativas ¢ os projetos de
regulamentos administrativos necessarios a
implementagdo dos programas de desconcentragdo ¢
de descentraliza¢do administrativas territoriais;

¢) Implementar os sistemas internos de gestdo
administrativa, documental e de recursos humanos dos
servigos das Autoridades Municipais e da Autoridade
Administrativa de Atatro;

d) Implementar os programas de assisténcia técnica aos
orgdos e servigos das Autoridades Municipais e da
Autoridade Administrativa de Atatiro de forma a
melhorar a qualidade dos bens e servigos publicos
localmente prestados por aqueles;

e) Elaborar a “carta administrativa nacional”;

f) Implementar os programas de melhoria dos edificios e
demais instalagdes de funcionamento dos érgéos ou
servigos das Autoridades Municipais e da Autoridade
Administrativa de Atatro;

g) Acompanhar a execugdo dos projetos financiados pelo
programa de planeamento de desenvolvimento
integrado municipal;

h) Elaborar as iniciativas legislativas e os projetos de
regulamentos administrativos necessarios a regula-
mentacdo da lei dos sucos;

i) Implementar, em coordenagdo com as Autoridades
Municipais e com a Autoridade Administrativa de
Atatiro, os programas de assisténcia técnica aos 6rgaos
e servigos dos sucos; y
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J) Executar os programas de capacitacdo dos orgaos e
servicos dos Sucos;

k) Prestar apoio técnico as Autoridades Municipais e a
Autoridade Administrativa de Atatiro na elaboracéo, e
respetivas alteracdes, dos planos de ag@o anual,
or¢amentos anuais ¢ planos de aprovisionamento
anuais, ¢ no desenvolvimento ¢ implementagdo de
sistemas de inventario e gestdo do patrimoénio
imobiliario e veiculos;

) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinacdo
superior.

3. A Direcao-Geral da Descentralizagdo ¢ do Governo Local
¢ dirigida por um diretor-geral, nomeado e exonerado nos
termos do regime juridico dos cargos de diregdo ¢ chefia
da Administracao Publica e hierarquicamente subordinado
ao Ministro da Administragio Estatal.

Artigo 24.°
Organizacio dos servicos

A Direcdo-Geral da Descentraliza¢ao ¢ do Governo Local
compreende os seguintes servigos:

a) ADiregdo Nacional do Governo Local;

b) A Direcdo Nacional de Apoio a Implementagdo do
Planeamento e Desenvolvimento Integrado;

¢) A Direcdo Nacional de Apoio a Administragdo dos Sucos;

d) A Diregdo Nacional do Planeamento e das Finangas
Municipais;

e) ADireg8o Nacional de Apoio a Instalagdo dos Municipios.

Seccao Il
Direcio Nacional do Governo Local

Artigo 25.°
Definicao

1. A Dire¢o Nacional do Governo Local € o servigo da Dire-
¢ao0-Geral da Descentralizacdo e do Governo Local
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administra¢do relacionados com o apoio a gestdo
administrativa das Autoridades Municipais e da Autoridade
Administrativa de Atauro, a recolha e divulgagdo de
informag@o socioecondémica sobre cada circunscrigdo
administrativa, a conservagdo e requalificagdo de imoveis
afetos aos servigos daquelas e a delimitagdo e demarcagdo
das circunscri¢des administrativas.

2. Cabe a Dire¢ao Nacional do Governo Local:

a) Promover o cumprimento, por parte servicos das
Autoridades Municipais ¢ da Autoridade Adminis-
trativa de Atatiro, das normas legais e regulamentares
conformadoras da atividade destes, designadamente

\§

através de informacgédo atualizada sobre as mesmas e
sobre a sua evolugio;

b) Estudar, desenvolver e implementar sistemas internos
de gestdo administrativa, documental e de recursos
humanos das Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Atatro;

¢) Prestar apoio técnico, sempre que solicitado, as
atividades de expediente geral realizadas pelas Autori-
dades Municipais e pela Autoridade Administrativa de
Atauro;

d) Recolher dados e informagdes para a avaliagdo da
qualidade dos servigos prestados pelos servigos das
Autoridades Municipais ¢ da Autoridade Adminis-
trativa de Atauro, tendo por parametros a sua eficiéncia,
eficacia e efetividade e o impacto dos mesmos para o
desenvolvimento sustentavel e para a redugdo da
pobreza;

e) Assegurar a articulacdo e a comunicagdo entre os
servicos da administragdo central do Estado, as
Autoridades Municipais e a Autoridade Administrativa
de Atauro;

f) Proceder a recolha e tratamento dos dados socio-
econdémicos recolhidos nos municipios ¢ postos
administrativos;

g) Criar, gerir e manter atualizada uma base de dados
socioecondmicos recolhidos nos municipios e postos
administrativos;

h) Produzir e promover a publicacdo de brochuras
informativas sobre o perfil geografico, social,
econémico ¢ administrativo dos municipios e dos
postos administrativos;

1) Recolher os dados e as informagdes que se afigurem
necessarios para a elaboragdo dos instrumentos de
gestdo das Autoridades Municipais e da Autoridade
Administrativa de Atatro;

J) Prestar assisténcia técnica as Autoridades Municipais
e a Autoridade Administrativa de Atalro para a
realizagdo dos levantamentos topograficos que se
afigurem necessarios para a delimitagdo territorial das
circunscri¢des administrativas estabelecidas pela lei de
divisdo administrativa do territorio;

k) Mediar as disputas de demarcacgao das circunscrigdes
administrativas, em colaboragdo com os Orgdos e
servigos publicos ou com as liderangas comunitarias,
quando tal se revelar til para o processo de mediagao;

) Elaborar a “carta administrativa nacional”, de acordo
com as circunscrigdes administrativas previstas na lei
de divisao administrativa do territério;

m) Recolher dados e informagdes sobre o estado de
conservagdo dos imoveis em que se encontrem

J
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instalados os servi¢os da administragdo local no ambito
do ministério e produzir periodicamente relatorios sobre
esta matéria;

n) Organizar os processos de candidatura de obras de
requalificacdo de imoéveis degradados, em que se
encontrem instalados os servigos das Autoridades
Municipais e da Autoridade Administrativa de Atatro,
a financiamento publico;

0) Organizar os processos de obtengdo de financiamento
publico para a construgdo dos edificios que se revelem
necessarios para a instalacdo dos 6rgaos ou servigos
da administragdo local,

p) Recolher os dados e as informagdes necessarios para
avaliar a existéncia, a suficiéncia ou o estado de con-
servagdo do mobiliario e dos equipamentos necessarios
para a instalacdo e o funcionamento efetivo, eficaz e
eficiente dos orgaos e servigos da administragao local;

q) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinacdo
superior.

3. A Dire¢do Nacional do Governo Local € dirigida por um
diretor nacional, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direcao e chefia da Administragdo
Publica e hierarquicamente subordinado ao Diretor-Geral
da Descentralizac¢do e Governo Local.

Artigo 26.°
Organizacio dos servicos

A Direcdo Nacional do Governo Local compreende os
seguintes servigos:

a) O Departamento de Governagdo Local;
b) O Departamento de Informagao a Administragdo Local;

¢) O Departamento de Demografia e Organizacao Territorial.

Artigo 27.°
Departamento de Governaciao Local

1. O Departamento de Governagao Local € a unidade funcional
da Diregdo Nacional do Governo Local responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com a prestacdo de assisténcia técnica as Autoridades
Municipais e a Autoridade Administrativa de Atauro.

2. Incumbe ao Departamento de Governagdo Local executar
os atos materiais de administragdo previstos nas alineas
a), b), ¢), d), k), m),n), 0), p) eq) don.°2 doartigo 25.°.

3. O Departamento de Governagdo Local € dirigido por um
chefe de departamento diretamente subordinado ao Diretor
Nacional do Governo Local.

Artigo 28.°
Departamento de Informacio a Administracio Local

Y 1. O Departamento de Informagdo a Administra¢do Local éa

unidade funcional da Dire¢do Nacional do Governo LocaD
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administracdo relacionados com a disseminagdo de
informagdo pelas Autoridades Municipais e pela
Autoridade Administrativa de Atatiro

2. Incumbe ao Departamento de Informagido a Administragido

Local executar os atos materiais de administragdo previstos
nas alineas e) e q) don.°2 do artigo 25.°.

3. O Departamento de Informagdo a Administragdo Local é

dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administragdo Publica e subordinado
ao Diretor Nacional do Governo Local.

Artigo 29.°
Departamento de Demografia e Organizacio Territorial

1. O Departamento de Demografia e Organizagao Territorial é

aunidade funcional da Dire¢do Nacional do Governo Local
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administragdo relacionados com a realizacdo de estudos
socioecondémicos ¢ a delimitacdo ¢ demarcacgdo das
circunscri¢des administrativas.

. Incumbe ao Departamento de Demografia e Organizagéo

Territorial executar os atos materiais de administragéo
previstos nas alineas f), g), h), 1), j), 1) e q) don.°2 do artigo
25°.

. O Departamento de Demografia e Organizagao Territorial &

dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administracéo Publica e subordinado
ao Diretor Nacional do Governo Local.

SeccaoIll
Direcso Nacional de Apoio a Implementacio do
Planeamento e Desenvolvimento Integrado

Artigo 30.°
Definicao

A Diregdo Nacional de Apoio a Implementagdo do
Planeamento e Desenvolvimento Integrado € o servigo da
Direcéo-Geral da Descentraliza¢do ¢ do Governo Local
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administracdo relacionados com a prestacao de assisténcia
técnica as Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Atatiro no quadro dos procedimentos
de implementacdo do Planeamento de Desenvolvimento
Integrado Municipal e da elaboragdo e execuc@o dos planos
de investimentos municipais.

. Cabe a Direcdo Nacional de Apoio a Implementagdo do

Planeamento de Desenvolvimento Integrado:

a) Desenvolver e implementar estratégias, programas e
medidas que visem a institui¢do das agéncias de
planeamento municipal, dos servigos municipais de
planeamento integrado e desenvolvimento e dos)
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servicos locais de planeamento e desenvolvimento
local, bem como a capacitac¢ao dos respetivos recursos
humanos;

b) Acompanhar e, quando solicitado, prestar assisténcia
técnica as Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Atauro na elaboracdo, revisao ou
execugdo dos planos de investimento municipais;

¢) Receber e apresentar superiormente para aprovagio,
com a devida informac@o, as propostas de planos de
investimento municipais;

d) Receber e compilar as atas das reunides dos conselhos
consultivos municipais, dos conselhos de coordenagéo
municipal e das assembleias dos postos administra-
tivos, nas quais tenham sido aprovados pareceres
sobre os planos de investimento municipais;

e) Organizar as reunides de trabalho relacionadas com a
avaliacdo e decisdo de financiamento de projetos do
Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal
e assegurar a documentacdo das mesmas;

f) Assegurar a assisténcia técnica aos 6rgdos respon-
saveis pela avaliag@o, coordenagdo, aprovagao e
execugdo dos projetos do Planeamento de Desenvolvi-
mento Integrado Municipal,

g) Elaborar os relatorios periddicos das atividades
realizadas pelos 6rgdos responsaveis pela avaliacdo,
coordenagdo, aprovacdo e execucdo dos projetos do
Planeamento de Desenvolvimento Integrado Municipal;

h) Desenvolver e distribuir materiais de apoio as
Autoridades Municipais e a Autoridade Administrativa
de Atauro para a execugdo das operagoes de elaboracdo
e de execugdo dos planos de investimentos municipais
nomeadamente através de operagdes de aprovisiona-
mento;

i) Assegurar a existéncia de um servigo de informagao
aos servigos da administracdo local no ambito do
ministério sobre planeamento e desenvolvimento local;

7)) Recolher e compilar a informagao relativa aos Planos
de Investimento Municipais;

k) Acompanhar e avaliar a execugdo fisica e financeira
dos planos de investimento municipais e formular as
recomendagdes necessarias para melhorar a eficacia e
a eficiéncia do investimento publico a nivel municipal;

) Receber e analisar a informagdo constante dos
relatorios de execugao fisica e financeira dos planos de
investimento municipais;

m) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinacdo
superior.

3. A Direcdo Nacional de Apoio a Implementagdo do

Planeamento e Desenvolvimento Integrado ¢é dirigida poD
um diretor nacional, nomeado e exonerado nos termos do
regime juridico dos cargos de direcdo e chefia da
Administragdo Publica e hierarquicamente subordinado ao
Diretor-Geral da Descentralizagdo e Governo Local.

Artigo 31.°
Organizacio dos servicos

A Direco Nacional de Apoio a Implementagao do Planeamento
e Desenvolvimento Integrado compreende os seguintes
Servigos:

a) O Departamento de Apoio a Programagéo de Investimentos

Municipais;

b) O Departamento de Apoio a Execugdo de Investimentos

Municipais;

¢) O Departamento de Monitorizagdo e Avaliacdo dos

Investimentos Municipais.

Artigo 32.°

Departamento de Apoio a Programacio de Investimentos

Municipais

1. O Departamento de Apoio a Programagéo de Investimentos

Municipais € a unidade funcional da Dire¢@o Nacional de
Apoio a Implementacdo do Planeamento e Desenvolvi-
mento Integrado responsavel pela execugdo dos atos
materiais de administracdo relacionados com o apoio as
Autoridades Municipais na prepara¢do dos Planos de
Investimentos Municipais.

Incumbe ao Departamento de Apoio a Programagdo de
Investimentos Municipais executar os atos materiais de
administracado previstos nas alineas a), b), ¢), d), ¢) em) do
n.°2 do artigo 30.°.

3. O Departamento de Apoio a Programacao de Investimentos

1.

Municipais € dirigido por um chefe de departamento,
nomeado e exonerado nos termos do regime juridico dos
cargos de direcdo e chefia da Administragdo Publica e
subordinado ao Diretor Nacional de Apoio a Implementagio
do Planeamento e Desenvolvimento Integrado.

Artigo 33.°
Departamento de Apoio a Execucio de Investimentos
Municipais

O Departamento de Apoio a Execucdo de Investimentos
Municipais € a unidade funcional da Dire¢@o Nacional de
Apoio a Implementacdo do Planeamento e Desenvolvi-
mento Integrado responsavel pela execugdo dos atos
materiais de administracdo relacionados com o apoio as
Autoridades Municipais na Execu¢do dos Planos de
Investimentos Municipais

Incumbe ao Departamento de Apoio a Execucdo de
Investimentos Municipais executar os atos materiais de
administragdo previstos nas alineas b), i) e m) don.°2 do
artigo 30.°. )
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O Departamento de Apoio a Execucdo de Investimentos
Municipais € dirigido por um chefe de departamento,
nomeado e exonerado nos termos do regime juridico dos
cargos de direcdo e chefia da Administragdo Publica e
subordinado ao Diretor Nacional de Apoio a Implementagio
do Planeamento e Desenvolvimento Integrado.

Artigo 34.°
Departamento de Monitorizacio e Avaliacio dos
Investimentos Municipais

. O Departamento de Monitorizagdo ¢ Avaliagdo dos

Investimentos Municipais ¢ a unidade funcional da Diregdo
Nacional de Apoio & Implementagdo do Planeamento e
Desenvolvimento Integrado responsavel pela execugdo dos
atos materiais de administra¢do relacionados com a
monitorizagdo e avaliagdo dos investimentos municipais.

. Incumbe ao Departamento de Monitorizagdo ¢ Avaliagdo

dos Investimentos Municipais executar os atos materiais
de administragdo previstos nas alineas f),g), j), k), 1) e m) do
n.°2 do artigo 30.°.

O Departamento de Monitorizacdo e Avaliagdo dos
Investimentos Municipais € chefiado por um Chefe de
Departamento diretamente subordinado ao Diretor
Nacional da Diregdo Nacional de Apoio a Implementagdo
do Planeamento e Desenvolvimento Integrado.

Seccao IV
Direciao Nacional de Apoio a Administracio dos Sucos

Artigo 35.°
Definicao

. A Diregdo Nacional de Apoio a Administragdo dos Sucos é

o servico da Direcdo-Geral da Descentralizagdo e do
Governo Local responsavel pela execucdo dos atos
materiais de administragdo relacionados com a prestacao
de assisténcia técnica aos orgdos ¢ servigos dos Sucos.

Cabe a Diregdo Nacional de Apoio a Administragdo dos
Sucos:

a) Realizar os estudos e as consultas necessarias para a
preparacdo de projetos de atos normativos para a
regulamentagdo da lei dos sucos;

b) Acompanhar e avaliar a aplicagdo da lei dos sucos, da
respetiva regulamentacao e da legislagdo conexa com a
atividade das organizagdes comunitarias;

¢) Elaborar relatorios perioddicos sobre a adequagdo do
quadro juridico das organiza¢des comunitarias para o
seu bom funcionamento e para a prossecu¢dao do
interesse publico que lhes incumba prosseguir;

d) Assegurar a distribuigdo pelas organizagdes comunita-
rias da legislacdo e dos regulamentos que conformam a

respetiva atividade, bem como as suas atualizagoes;

e) Desenvolver e distribuir, pelas organizagdes comunita-

g)

)

k)

D

n)

0)

. .. . o1 e )
rias, materiais de informagdo publica ¢ elucidarios
subordinados a tematica do enquadramento juridico
da organizacdo ¢ funcionamento dos sucos;

Estudar e realizar as consultas necessarias para o
desenvolvimento ¢ a implementagdo de mecanismos
de resolugdo de conflitos que surjam entre os sucos;

Acompanhar a atividade desenvolvida pelos sucos e
avaliar periodicamente o risco de surgimento de conflitos
entre estes;

Prestar assisténcia técnica aos servigos das
Autoridades Municipais ¢ da Autoridade Adminis-
trativa de Atatro, quando solicitado, para o desenvolvi-
mento e implementagdo de estratégias de prevengao e
de resolugdo de conflitos entre os sucos;

Receber os relatorios de execugdo dos incentivos
financeiros as liderang¢as comunitarias, consolidados a
nivel municipal, e verificar se os mesmos prestam as
informag¢des ¢ cumprem as regras de instrugdo
documental previstas no presente diploma;

Enviar aos 6rgaos maximos das Autoridades Municipais
e da Autoridade Administrativa de Atatro os recibos
de rececdo dos relatérios de execucdo dos incentivos
financeiros as liderang¢as comunitarias, consolidados a
nivel municipal;

Recusar a rececdo dos relatorios de execugdo dos
incentivos financeiros as liderangas comunitarias,
consolidados a nivel municipal, que ndo prestem a
informagdo exigida e ndo se encontrem documental-
mente instruidos nos termos do presente diploma ou
que ndo hajam sido aprovados ou aprovados ‘“sob
reserva” pelos 6rgdos maximos das Autoridades
Municipais e da Autoridade Administrativa de Atauro;

Proceder ao registo das notificagdes de recusa da
rececdo dos relatorios de execucdo dos incentivos
financeiros as liderangas comunitarias, consolidados a
nivel municipal;

Receber e apresentar para decis@o superior, com a
devida informacdo, as reclamacgdes apresentadas a
recusa da rececdo dos relatérios de execugdo dos
incentivos financeiros as liderangas comunitarias,
consolidados a nivel municipal, que ndo prestem a
informagao legalmente exigida ou que ndo se encontrem
documentalmente instruidos nos termos do presente
diploma;

Preparar o expediente de envio ao Diretor-Geral dos
Servigos Corporativos dos relatérios de execugdo dos
incentivos financeiros as liderangas comunitarias,
consolidados a nivel municipal;

Identificar as principais limita¢des das liderancas
comunitarias ¢ dos recursos humanos que prestam a
respetiva atividade profissional nos servigos dos
sucos, em matéria de competéncias técnicas; y
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p) Desenvolver estratégias, programas ¢ medidas de
capacitacdo das liderangas comunitarias e dos recursos
humanos que prestam a respetiva atividade profissional
nos servigos dos sucos e promover a sua execu¢ao em
coordenagdo com outros 6rgdos da administragio
publica;

q) Promover o estabelecimento de parcerias com orgéos e
organizagdes, nacionais e internacionais, para a
promogado da progressiva capacitagdo das liderancas
comunitarias ¢ dos recursos humanos que prestam a
respetiva atividade profissional nos servigos dos
Sucos;

r) Desenvolver e executar, em coordenagdo com as
Autoridades Municipais ¢ a Autoridade Administrativa
de Atauro, programas de assisténcia técnica aos 6rgaos
e servigos dos sucos;

s) Desenvolver e distribuir materiais informativos de apoio
a atividade administrativa e financeira dos sucos;

t) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinagdo
superior.

3. ADiregdo Nacional de Apoio a Administragdo dos Sucos
¢ dirigida por um diretor nacional, nomeado e exonerado
nos termos do regime juridico dos cargos de diregdo e
chefia da Administragdo Publica e hierarquicamente
subordinado ao Diretor-Geral da Descentralizagdo e
Governo Local.

Artigo 36.°
Organizacio dos servicos

A Diregdo Nacional de Apoio & Administragdo dos Sucos
compreende os seguintes servigos:

a) O Departamento de Assuntos Juridicos e de Prevencgao ¢
Resolu¢do de Conflitos;

b) O Departamento de Gestdo dos Incentivos Materiais ¢
Financeiros as Liderangas Comunitarias;

¢) O Departamento de Capacitagdo das Liderancas
Comunitarias.

Artigo 37.°
Departamento de Assuntos Juridicos e de Prevencao e
Resolucao de Conflitos

1. O Departamento de Assuntos Juridicos e de Prevengao e
Resolugdo de Conflitos é a unidade funcional da Dire¢do
Nacional de Apoio a Administragdo dos Sucos responsavel
pela execucdo dos atos materiais de administragdo
relacionados com a implementagéo do quadro juridico dos
Sucos e com a prevengdo e resolugdo de conflitos entre
Sucos ou entre Aldeias.

2. Incumbe ao Departamento de Assuntos Juridicos e de
Preven¢do e Resolugdo de Conflitos executar os atos

\§

Departamento de Capacitacio das Liderancas Comunitarias

1.

2. Incumbe ao Departamento de Capacitacdo das Liderangas

3. O Departamento de Capacitagdo das Lideran¢as Comuni-

1.

. O Departamento de Assuntos Juridicos e de Prevengao e

materiais de administra¢@o previstos nas alineas a), b), c),\
d),e), f),g),h)et) don.°2 doartigo 35.°.

Resolugdo de Conflitos ¢ dirigido por um chefe de
departamento, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direc¢ao e chefia da Administragdo
Publica e subordinado ao Diretor Nacional de Apoio a
Administra¢do dos Sucos.

Artigo 38.°
Departamento de Gestao dos Incentivos Materiais e
Financeiros as Liderancas Comunitarias

O Departamento de Gestdo dos Incentivos Materiais e
Financeiros as Liderangas Comunitarias ¢ a unidade
funcional da Dire¢do Nacional de Apoio 8 Administracéo
dos Sucos responsavel pela execugdo dos atos materiais
de administragdo relacionados com o processamento dos
incentivos materiais e financeiros as lideran¢as comunitarias
e monitorizagdo da execugdo dos mesmos.

Incumbe ao Departamento de Gestdo dos Incentivos
Materiais ¢ Financeiros as Liderancas Comunitarias
executar os atos materiais de administragdo previstos nas
alineas i), j), k), I), m), n) et) don.°2 do artigo 35.°.

O Departamento de Gestdo dos Incentivos Materiais e
Financeiros as Liderangas Comunitarias é chefiado por um
Chefe de Departamento diretamente subordinado ao Diretor
Nacional da Diregdo Nacional de Apoio a Administragdo
dos Sucos.

Artigo 39.°

O Departamento de Capacitagdo das Liderangas Comuni-
tarias € a unidade funcional da Diregdo Nacional de Apoio
a Administragdo dos Sucos responsavel pela execugéo dos
atos materiais de administragio relacionados com a formagdo
e capacitacdo das liderangas comunitarias.

Comunitarias executar os atos materiais de administragao
previstos nas alineas o), p), q), r), s) e t) don.°2 do artigo
35°

tarias € dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administragdo Publica e subordinado
ao Diretor Nacional de Apoio a Administragdo dos Sucos.

SeccaoV
Direcio Nacional do Planeamento e das Financas
Municipais

Artigo 40.°
Definicao

A Diregdo Nacional do Planeamento e das Finangas
Municipais € o servigo da Dire¢do-Geral da Descentrali-

J
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zagdo ¢ do Governo Local responsavel pela execugdo dos
atos materiais de administracdo relacionados com
assisténcia técnica as Autoridades Municipais e a
Autoridade Administrativa de Atauro no ambito do
ministério na gestdo das finangas e do patrimoénio municipal.

2. Cabe a Diregdo Nacional do Planeamento e das Finangas

Municipais:

a) Elaborar e executar um plano nacional de formagéo dos
recursos humanos e de capacitagdo dos servigos das
Autoridades Municipais ¢ da Autoridade Adminis-
trativa de Atauro no dominio da gestdo financeira e
patrimonial;

b) Assegurar a elaboracdo de manuais e de outros
documentos de informagdo e de apoio aos servigos
das Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Atatiro para a elaboragéo:

i.  Das propostas de planos de ac¢@o anual, das pro-
postas para a sua alteragcdo e dos respetivos
relatorios periddicos de execugdo;

ii. Das propostas de orgamentos municipais, das
propostas para a sua alteracdo e dos respetivos
relatorios periddicos de execugdo;

iii. Das propostas de planos de aprovisionamento
municipais, das propostas para a sua alteracdo e
dos respetivos relatorios periodicos de execugao;

c) Assegurar a elaboracdo de manuais e de outros
documentos de informagdo e de apoio aos servigos
das Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Atauro para:

i. A criacdo, gestdo e atualizagdo do inventario de
bens imoéveis do Estado;

ii. A criagdo de um sistema de gestdo das frotas de
veiculos do Estado, bem como da respetiva
manutenc¢ao e dos consumos de combustivel.

d) Apoiar os servicos das Autoridades Municipais e da
Autoridade Administrativa de Atatiro na elaboragdo
dos instrumentos de gestdo enumerados na alinea b) e
na gestdo dos sistemas a que alude a alinea c);

e) Recolher e compilar a informagdo relativa a execugao
dos instrumentos de gestdo enumerados na alinea b);

f) Recolher, tratar, estudar ¢ centralizar a informacéo
relativa a execucdo dos instrumentos de gestdo
enumerados na alinea b) ¢ a eficiéncia e eficacia dos
servigos das Autoridades Municipais e da Autoridade
Administrativa de Ataliro na gestdo dos sistemas
referidos na alinea c);

g) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinagdo
superior.

3. A Direg2o Nacional do Planeamento e das Finangas\
Municipais ¢ dirigida por um diretor nacional, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administragdo Publica e hierarquica-
mente subordinado ao Diretor-Geral da Descentralizacao e
Governo Local.

Artigo 41.°
Organizacio dos servicos

A Diregdo Nacional do Planeamento e das Finangas Municipais
compreende os seguintes servigos:

a) O Departamento de Apoio a Gestdo Financeira Municipal;

b) O Departamento de Capacitagdo para Gestdo Financeira
Municipal.

Artigo 42.°
Departamento de Apoio a Gestiao Financeira Municipal

1. O Departamento de Apoio a Gestao Financeira Municipal é
a unidade funcional da Dire¢do Nacional do Planeamento
e das Finangas Municipais responsavel pela execucdo dos
atos materiais de administra¢do relacionados com a
prestagdo de apoio as Autoridades Municipais ¢ a
Autoridade Administrativa de Atatiro em matéria de
finangas municipais.

2. Incumbe ao Departamento de Apoio a Gestdo Financeira
Municipal executar os atos materiais de administracao
previstos nas alineas d), ), f) e g) don.°2 do artigo 40.°.

3. O Departamento de Apoio a Gestdao Financeira Municipal é
dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administrag@o Publica e subordinado
ao Diretor Nacional do Planeamento e das Finangas
Municipais.

Artigo 43.°
Departamento de Capacitacio para a Gestao Financeira
Municipal

1. O Departamento de Capacitacdo para Gestdo Financeira
Municipal ¢ a unidade funcional da Diregdo Nacional do
Planeamento e das Finangas Municipais responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com a capacitagdo dos servigos das Autoridades
Municipais e da Autoridade Administrativa de Atatiro em
matéria de finangas municipais.

2. Incumbe ao Departamento de Capacitagdo para Gestdo
Financeira Municipal executar os atos materiais de
administrag@o previstos nas alineas a), b), ¢) e g) don.°2
doartigo 40.°.

3. O Departamento de Capacitagdo para Gestdo Financeira
Municipal ¢é dirigido por um chefe de departamento,
nomeado e exonerado nos termos do regime juridico dos
cargos de direcdo e chefia da Administragdo Publica e
subordinado ao Diretor Nacional do Planeamento e das
Finangas Municipais. y
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Secc¢ao VI
Direcao Nacional de Apoio a Instalacio dos Municipios

Artigo44 .°
Definicao

1. ADiregdo Nacional de Apoio a Instalagdo dos Municipios

¢ o servigo da Dire¢do-Geral da Descentralizac¢do e do
Governo Local responsavel pela execucdo dos atos
materiais de administragdo relacionados com a prestacao
de apoio técnico e administrativo a instalagdo de 6rgéos e
servigos do Poder Local.

Cabe a Diregdo Nacional de Apoio a Instalagdo dos
Municipios:

a) Realizar os estudos e as consultas necessarias para a
formula¢do da politica de descentralizagdo
administrativa territorial;

b) Realizar os estudos e as consultas necessarias para a
formulac¢ao dos projetos de legislagdo e dos regula-
mentos necessarios para a execugdo dos programas de
desconcentragdo administrativa territorial e da politica
de descentralizagdo administrativa territorial,

¢) Desenvolver e executar programas de educagéo civica
com vista ao esclarecimento e formacédo dos cidadaos
para as questdes relacionadas com os processos de
desconcentracdo e de descentralizagdo administrativas
territoriais;

d) Desenvolver e executar um plano de comunicagao com
vista & melhoria da percecdo publica dos processos de
desconcentracdo e de descentralizagdo administrativas
territoriais e das alteragdes que os mesmos comportam
em matéria de funcionamento da administragéo publica;

e) Produzir contetdos formativos e informativos sobre
os processos de desconcentracdao e descentralizagdo
administrativas territoriais, assegurando a respetiva
divulgacdo através das novas plataformas de
comunicag¢do, designadamente através das redes
sociais;

f) Produzir os materiais informativos e formativos
necessarios para a realizacdo de seminarios,
conferéncias, oficinas de trabalho, palestras e outros
eventos de carater formativo, apoiando a respetiva
organizagdo, quando os mesmos se subordinem as
tematicas da desconcentragdo ou da descentralizacdo
administrativas territoriais;

g) Organizar as reunides de trabalho do Grupo Técnico
Interministerial para a Descentralizagdo Administrativa
e do Grupo Técnico Permanente, assegurar a
documentacdo das mesmas e o controlo da assiduidade
dos respetivos membros;

h) Elaborar os relatorios periddicos das atividades
realizadas pelo Grupo Técnico Interministerial para a
Descentralizagdo Administrativa e pelo Grupo Técnico
Permanente;

i) Apoiar as Autoridades Municipais e a Autoridade\
Administrativa de Atairo na organizagdo das reunides
dos conselhos consultivos municipais, dos conselhos
de coordenagdo municipal e das assembleias dos postos
administrativos;

J) Gerir e manter atualizada a base de dados com a
identificacdo dos conselhos consultivos municipais,
dos conselhos de coordenagdao municipal e das
assembleias dos postos administrativos;

k) Receber e compilar as atas das reunides dos conselhos
consultivos municipais, dos conselhos de coordenagéo
municipal e das assembleias dos postos
administrativos;

) Elaborar relatorios periddicos sobre as atividades
realizadas pelos conselhos consultivos municipais,
pelos conselhos de coordenagdo municipal e pelas
assembleias dos postos administrativos;

m) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinagdo
superior.

A Direcao Nacional de Apoio a Instalagdo dos Municipios
¢ dirigida por um diretor nacional, nomeado e exonerado
nos termos do regime juridico dos cargos de diregdo e
chefia da Administragdo Publica ¢ hierarquicamente
subordinado ao Diretor-Geral da Descentralizagdo e
Governo Local.

Artigo 45.°
Organizacio dos servicos

A Diregao Nacional de Apoio a Instalagdo dos Municipios
compreende os seguintes servigos:

a)

O Departamento de Politica e Legislacao;

b) O Departamento de Apoio aos Orgios de Coordenagio e

<)

Consulta;
O Departamento de Educagao Civica e Comunicagao.

Artigo 46.°
Departamento de Politica e Legislaciio

O Departamento de Politica e Legislagdo ¢ a unidade
funcional da Direc¢ao Nacional de Apoio a Instalagdo dos
Municipios responsavel pela execucdo dos atos materiais
de administracdo relacionados com a elaboracdo de
politicas e legislagdo em matéria de descentralizacdo
administrativa.

Incumbe ao Departamento de Politica e Legislacdo executar
os atos materiais de administragdo previstos nas alineas
a),b) em) don.°2 do artigo 44.°.

. O Departamento de Politica e Legislagdo € dirigido por um

chefe de departamento, nomeado ¢ exonerado nos termos
do regime juridico dos cargos de diregdo e chefia da

J
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Administrac@o Publica e subordinado ao Diretor Nacional
de Apoio a Instalagdo dos Municipios.

Artigo 47.°
Departamento de Apoio aos Orgaos de Coordenacio e
Consulta

. O Departamento de Apoio aos Orgios de Coordenagio e

Consulta é a unidade funcional da Direcdo Nacional de
Apoio a Instalacdo dos Municipios responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com a prestagdo de apoio aos 6rgaos de coordenacdo e de
consulta em matéria de descentraliza¢do administrativa.

Incumbe ao Departamento de Apoio aos Orgdos de
Coordenagdo e Consulta executar os atos materiais de
administragdo previstos nas alineas g), h), 1), j), k), 1) e m)
don.°2 do artigo 44.°.

. O Departamento de Apoio aos Orgdos de Coordenagio e

Consulta ¢ dirigido por um chefe de departamento,
nomeado e exonerado nos termos do regime juridico dos
cargos de direcdo e chefia da Administragdo Publica e
subordinado ao Diretor Nacional de Apoio a Instalacdo
dos Municipios.

Artigo 48.°
Departamento de Educagiao Civica e Comunicacio

. O Departamento de Educacdo Civica e Comunicagido ¢é a

unidade funcional da Dire¢do Nacional de Apoio a
Instalagdo dos Municipios responsavel pela execugdo dos
atos materiais de administra¢do relacionados com a
disseminagdo de informacéo ¢ de educacdo dos cidadaos
em matéria de descentraliza¢do administrativa.

Incumbe ao Departamento de Educacdo Civica e Comu-
nicagdo executar os atos materiais de administragao
previstos nas alineas ¢), d), ¢), f) em) don.°2 do artigo 44.°.

O Departamento de Educagdo Civica e Comunicagdo ¢é
dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administra¢do Publica e subordinado
ao Diretor Nacional de Apoio a Instalagdo dos Municipios.

CAPITULOIV
DIRECAO-GERAL DA SIMPLIFICACAOE
MODERNIZACAO DAADMINISTRACAO LOCAL

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 49.°
Definicao

A Direg@o-Geral da Simplificacdo ¢ Modernizagdo da
Administragdo Local é o servi¢o central do Ministério da
Administragdo Estatal que assegura o apoio técnico e
administrativo aos orgdos deste departamento
governamental nos dominios da simplificacdo e
desmaterializagdo dos procedimentos e processos da

administracdo local, do planeamento, monitorizagdo e
avaliagdo das atividades realizadas pela administragdo local,
da formacdo de recursos humanos e capacitagdo dos
servicos da administragdo local, da cooperagédo
internacional para o fortalecimento da administragéo local
e da avaliagdo das condi¢des de instalagdo dos orgdos e
servigos do poder local.

2. Incumbe a Diregdo-Geral da Simplificagdo e Modernizagao

da Administragdo Local:

a) Estudar e realizar as consultas necessarias para a
desburocratizagdo dos processos e dos procedimentos
administrativos das Autoridades Municipais ¢ da
Autoridade Administrativa de Atatro;

b) Desenvolver e executar programas ¢ medidas de
desmaterializagdo dos processos administrativos e
simplificagdo dos procedimentos que corram termos as
Autoridades Municipais ou na Autoridade Adminis-
trativa de Atauro;

¢) Desenvolver e executar programas e medidas que
promovam a acessibilidade dos cidadaos aos servigos
das Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Atatro, nomeadamente através do
recurso as tecnologias de informagdo ¢ da comunica-
¢éo;

d) Identificar as principais limitagdes dos recursos
humanos das Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Ataturo em matéria de competéncias
técnicas;

e) Desenvolver estratégias, programas ¢ atividades de
capacitagdo dos recursos humanos das Autoridades
Municipais e da Autoridade Administrativa de Atauro;

f) Promover, organizar e executar atividades de formagao,
qualificagdo e valorizagdo profissional, em execugdo
das estratégias, programas ¢ atividades referidas na
alinea anterior;

g) Promover o estabelecimento de parcerias com 6rgaos e
organizagdes, nacionais e internacionais, para a
promogdo da progressiva capacitacdo dos recursos
humanos das Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Atatro;

h) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinacdo
superior.

A Direg@o-Geral da Simplificacdo ¢ Modernizagdo da
Administra¢do Local ¢ dirigida por um diretor-geral,
nomeado e exonerado nos termos do regime juridico dos
cargos de direcdo e chefia da Administragdo Publica e
hierarquicamente subordinado ao Ministro da
Administragdo Estatal. )
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Artigo 50.°
Organizacio dos servicos

A Direcdo-Geral da Simplificagdo ¢ Modernizagdo da
Administragdo Local compreende os seguintes servigos:

a) ADirecdo Nacional para a Simplificagdo Administrativa e
Plataforma Eletronica;

b) A Diregdo Nacional de Monitorizacdo e Avaliagdo da
Administragdo Local;

¢) ADiregdo Nacional para a Formacgéo e a Cooperagéo.

Seccao Il
Direcao Nacional para a Simplificacio Administrativa e
Plataforma Eletronica

Artigo 51.°
Definicao

1. ADirecao Nacional para a Simplificagdo Administrativa e
Plataforma Eletronica é o servigo da Dire¢do-Geral da
Simplificagdo ¢ Moderniza¢do da Administra¢do Local
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administracdo relacionados com a simplificagdo da
organizag¢do e funcionamento da administragéo local e pela
desmaterializagdo dos procedimentos e processos
administrativos da administracéo local.

2. Cabea Diregao Nacional para a Simplificagdo Administrativa
¢ Plataforma Eletronica:

a) Realizar estudos e elaborar relatorios sobre a
organizagdo e o funcionamento da administraggo local,
tendo em vista a simplificagdo da organizagdo e do
funcionamento desta, a sua desburocratizacdo, a
participagdo dos cidaddos na atividade administrativa
local e a prestagdo efetiva, eficaz e eficiente de bens e
servigos publicos locais;

b) Realizar estudos e elaborar relatorios sobre a
desmaterializagdo dos procedimentos e processos
administrativos da administragdo local;

¢) Elaborar propostas de politicas de modernizagdo e
simplificacdo da administragao local;

d) Elaborar propostas de medidas de simplificacdo
administrativa tendo em vista a melhoria do atendi-
mento nos servi¢os da administracédo local;

e) Elaborar e executar a estratégia de difusdo da
governanga eletronica local;

f) Assegurar o funcionamento do Portal Municipal;
g) Prestar assisténcia técnica as Autoridades Municipais

e a Autoridade Administrativa de Atatiro para a instala-
¢do e o funcionamento do Balcao Unico Municipal,

Y h) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam

o . )
atribuidas por lei, regulamento ou determinagdo
superior.

3. A Diregdo Nacional para a Simplificacdo Administrativa e
Plataforma Eletrénica ¢é dirigida por um diretor nacional,
nomeado e exonerado nos termos do regime juridico dos
cargos de diregdo e chefia da Administragdo Publica e
hierarquicamente subordinado ao Diretor-Geral da
Simplificagdo e Modernizagdo da Administragao Local.

Artigo 52.°
Organizacio dos servicos

A Direcao Nacional para a Simplificagdo Administrativa e
Plataforma Eletronica compreende os seguintes servigos:

a) O Departamento para a Simplificacdo Administrativa;
b) O Departamento para o Portal Municipal e Balcio Unico.

Artigo 53.°
Departamento para a Simplificacio Administrativa

1. O Departamento para a Simplificagdo Administrativa € a
unidade funcional da Dire¢8o Nacional para a Simplificacao
Administrativa e Plataforma Eletronica responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com a simplificacdo dos procedimentos e processos
administrativos da administracéo local.

2. Incumbe ao Departamento para a Simplificagdo Adminis-
trativa executar os atos materiais de administragio previstos
nas alineas a), b), ¢), d), ) eh) don.°2 do artigo 51.°.

3. O Departamento para a Simplificagdo Administrativa é
dirigido por um chefe de departamento diretamente
subordinado ao Diretor Nacional da Dire¢do Nacional para
a Simplificacdo Administrativa e Plataforma Eletronica.

Artigo 54.°
Departamento para o Portal Municipal e Balcsio Unico

1. O Departamento para o Portal Municipal e Balcio Unico é
a unidade funcional da Direcdo Nacional para a
Simplificagdo Administrativa e Plataforma Eletronica
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administragdo relacionados com a acessibilidade ¢ o
funcionamento do Portal Municipal e do Balcdo Unico.

2. Incumbe ao Departamento para o Portal Municipal e Balcao
Unico executar os atos materiais de administragio previstos
nas alineas f), g) eh) don.°2 do artigo 51.°.

3. O Departamento para o Portal Municipal e Balcdo Unico é
dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administrag@o Publica e subordinado
ao Diretor Nacional para a Simplificagdo Administrativa e
Plataforma Eletronica. )
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1.

2.

SeccaoIll
Direcao Nacional da Monitorizacio e Avaliacao da
Administra¢ao Local

Artigo 55.°
Definicao

A Dire¢do Nacional de Monitorizagdo e Avaliagdo da
Administragdo Local é o servigo da Dire¢do-Geral da
Simplificagdo ¢ Moderniza¢do da Administra¢do Local
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administragdo relacionados com o planeamento do
desenvolvimento da administragdo local, acompanhamento
do processo de criagdo dos orgdos e servigos do Poder
Local ¢ a avaliagdo da existéncia de condi¢Ges técnicas,
administrativa e financeiras para a instituigdo em concreto
de cada autarquia municipal

Cabe a Direcdo Nacional de Monitorizac¢do e Avaliagdo da
Administragdo Local:

a) Realizar estudos e elaborar relatorios sobre os bens e
servigos publicos que, em cada circunscri¢do
administrativa, devem ser prestados pela administragio
local;

b) Elaborar propostas que visem a melhoria da prestagdo
de bens e servigos publicos pela administrag@o local;

¢) Acompanhar o desempenho dos 6rgdos e servigos da
administragdo local na prestagdo de bens e servigos
publicos;

d) Elaborar a proposta de critérios de avaliagdo da
qualidade da prestacdo de bens e servigos publicos
pela administraggo local;

e) Elaborar a proposta técnica de avaliagdo das condigdes
minimas para a instala¢do dos 6rgdos e servigos do
Poder Local em cada circunscri¢do administrativa, em
coordenagdo com a Direcdo Nacional de Apoio a
Instalagdo dos Municipios;

f) Proceder a recolha de informacgdo tendo em vista a
avaliagdo das condigdes minimas para a instituigao em
concreto de cada autarquia municipal;

g) Elaborar a proposta técnica de fundamentagdo da
decisdo de instituicdo em concreto de cada autarquia
municipal;

h) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinacdo
superior.

A Diregdo Nacional de Monitorizagdo e Avaliagdo da
Administragdo Local ¢ dirigida por um diretor nacional,
nomeado e exonerado nos termos do regime juridico dos
cargos de dire¢do e chefia da Administracdo Publica e
hierarquicamente subordinado ao Diretor-Geral da
Simplificagdo e Modernizagdo da Administragao Local.

Artigo 56.°
Organizacio dos servicos

A Direcdo Nacional de Monitorizagdo e Avaliagdo da
Administragdo Local compreende os seguintes servigos:

a) O Departamento de Monitoriza¢do da Administragdo Local;

b) O Departamento de Avaliagdo da Administracdo Local.

Artigo 57.°

Departamento de Monitorizagao da Administragio Local

1. O Departamento de Monitorizagdo da Administragdo Local

2.

¢ aunidade funcional da Diregdo Nacional de Monitorizac¢do
e Avaliagdo da Administracdo Local responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com a monitorizagao das atividades realizadas pelos érgaos
e servigos da administragdo local

Incumbe ao Departamento de Monitorizagdo da Adminis-
tragdo Local executar os atos materiais de administragao
previstos nas alineas a), b), ¢), d) e h) n.°2 do do artigo 55.°.

3. O Departamento de Monitoriza¢ao da Administragdo Local

¢ dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administra¢éo Publica e subordinado
ao Diretor Nacional de Monitorizagdo e Avalia¢do da
Administragao Local.

Artigo 58.°
Departamento de Avaliagido da Administracio Local

1. O Departamento de Avaliagdo da Administragdo Local ¢ a

2.

unidade funcional da Dire¢do Nacional de Monitorizagao
e Avaliagdo da Administracdo Local responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com a avaliacdo das atividades desenvolvidas pelos 6rgaos
e servigos da administragdo local.

Incumbe ao Departamento de Avaliagdo da Administragdo
Local executar os atos materiais de administragdo previstos
nas alineas e), f), g) eh) don.°2 do artigo 55.°.

O Departamento de Avaliacdo da Administragdo Local ¢
dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administrag@o Publica e subordinado
ao Diretor Nacional de Monitorizagdo e Avalia¢do da
Administragao Local.

Seccao IV
Direcao Nacional para a Formacao e Cooperacio

Artigo 59.°
Definicao

. A Dire¢do Nacional para a Formacao e a Cooperagdo é o

servigo da Diregdo-Geral da Simplificagdo e Modernizacdo
da Administragdo Local responsavel pela execugdo dos
atos materiais de administra¢do relacionados com a )
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capacitagdo dos recursos humanos da administragdo local
e com o estabelecimento de parecerias para a cooperagao,
no dominio da governanga descentralizada, com
organizagdes nacionais, estrangeiras ou internacionais.

2. Cabe a Direcao Nacional para a Formagao e a Cooperagao:

a) Realizar estudos e elaborar relatérios sobre as
competéncias técnicas e profissionais dos recursos
humanos da administragéo local;

b) Elaborar e executar, em coordenacdo com os demais
servigos publicos relevantes, a proposta de estratégia
nacional de capacitagdo dos recursos humanos da
administragio local;

¢) Apoiar os servigos da administracdo local no ambito
do ministério na elaboracdo das propostas de planos
anuais de formacao de recursos humanos municipais;

d) Assegurar a realizagdo dos procedimentos adminis-
trativos necessarios a formaliza¢do de acordos de
cooperagdo com organizagdes nacionais, estrangeiras
ou internacionais que tenham por objeto apoiar a
instalagdo dos orgdos e servigos do poder local ou a
governanga descentralizada;

e) Prestar assisténcia técnica e apoio administrativo as
Autoridades Municipais ¢ a Autoridade Administrativa
de Atatro na organizacao e realizac@o das atividades
necessarias para a implementagdo de acordos de
cooperagdo com vista a instalagdo de drgdos e servigos
da administraggo local e a governanca descentralizada;

f) Acompanhar e avaliar a implementac@o dos acordos
de cooperacdo que visem promover ou facilitar a
instalagdo de 6rgdos e servigos da administragdo local
e a governanga descentralizada;

g) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinacdo
superior.

3. ADirec8o Nacional para a Formagdo e a Cooperagdo executa
as tarefas enumeradas no numero anterior em coordenacio
com o Instituto Nacional da Administrac¢ao Ptblica.

4. A Diregdo Nacional para a Formagao e a Cooperagdo ¢é
dirigida por um diretor nacional, nomeado e exonerado nos
termos do regime juridico dos cargos de diregdo ¢ chefia
da Administracao Publica e hierarquicamente subordinado
ao Diretor-Geral da Simplificacdo e Modernizagdo da
Administragao Local.

Artigo 60.°
Organizacio dos servicos

A Direcdo Nacional para a Formacdo ¢ a Cooperagédo
compreende os seguintes servigos:

a) O Departamento de Formagao;

kb) O Departamento de Cooperacao.

1.

Artigo 61.°
Departamento de Formacao

O Departamento de Formagao € a unidade funcional da
Diregdo Nacional para a Formagdo ¢ a Cooperagido
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administragdo relacionados com a formacdo de recursos
humanos da administragio local.

Incumbe ao Departamento de Formag&o executar os atos
materiais de administragdo previstos nas alineas a), b), c) e
g)don.°2 doartigo 59.°.

3. O Departamento de Formagao ¢ dirigido por um chefe de

1.

1.

departamento, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direc¢@o e chefia da Administragdo
Publica e subordinado ao Diretor Nacional para a Formagao
e a Cooperacao.

Artigo 62.°
Departamento de Cooperacio

O Departamento de Cooperag@o € a unidade funcional da
Diregdo Nacional para a Formagdo ¢ a Cooperagido
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administracdo relacionados com atividades de cooperagdo
destinadas ao fortalecimento da administragao local.

. Incumbe ao Departamento de Cooperagdo executar os atos

materiais de administra¢@o previstos nas alineas d), ), f) e
g)don.°2 doartigo 59.°.

. O Departamento de Cooperagdo ¢ dirigido por um chefe de

departamento, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direcdo e chefia da Administragdo
Publica e subordinado ao Diretor Nacional para a Formagao
e a Cooperacao.

CAPITULO V
DIRECAO-GERAL DA TOPONIMIA E DA
ORGANIZACAO URBANA

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 63.°
Definicao

A Direg@o-Geral da Toponimia e da Organizagdo Urbana é
o servigo central do Ministério da Administracdo Estatal
que assegura o apoio técnico ¢ administrativo aos 6rgaos
deste departamento governamental nos dominios da
toponimia, da organizagao dos aglomerados populacionais
e da higiene e ordem publica.

2. Cabe a Direcao-Geral da Toponimia e da Organizagdo Urbana:

a) Executar as atividades de assisténcia técnica as
Autoridades Municipais e a Autoridade Administrativa
de Atatiro, quando solicitado, no estabelecimento e
gestdo de sistemas de recolha e tratamento de residuos
solidos urbanos; )
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( b) Awvaliar a eficacia dos sistemas de recolha e tratamento n) Assegurar a realizagdo de estudos de organizagio dox
de residuos solidos urbanos geridos pelas Autoridades trafego nos principais aglomerados populacionais;
Municipais e pela Autoridade Administrativa de Atadro;

o) Executar atividades de assisténcia técnica as

c¢) Executar as atividades de assisténcia técnica as Autoridades Municipais e a Autoridade Administrativa

Autoridades Municipais ¢ a Autoridade Administrativa de Atauro, quando solicitado, em coordenagdo com os

de Atatro, quando solicitado, na execugdo dos departamentos governamentais relevantes na execugdo

procedimentos de licenciamento da afixacdo de de medidas que promovam a fluidez e seguranga no
mensagens publicitarias em espagos urbanos; trafego urbano e dos pedes;

d) Estudar, desenvolver e realizar as consultas necessarias p) Executar atividades de assisténcia técnica as
para a introdugdo de procedimentos de licenciamento Autoridades Municipais e a Autoridade Administrativa
do exercicio de atividades de venda ambulante; de Atatro, quando solicitado, para a gestdo dos

espagos de estacionamento de veiculos motorizados

e) Executar as atividades de assisténcia técnica as nos principais aglomerados populacionais;
Autoridades Municipais e 8 Autoridade Administrativa
de Atatiro, quando solicitado, para a execugdo de planos q) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
de criagdo, requalificagdo e conservagao de jardins e atribuidas por lei, regulamento ou determinacgédo
parques urbanos; superior.

f) Executar as atividades de assisténcia técnica as 3. A Direg¢8o-Geral da Toponimia e da Organizagdo Urbana é
Autoridades Municipais ¢ a Autoridade Administrativa dirigida por um diretor-geral, nomeado e exonerado nos
de Atatiro, quando solicitado, para a execugdo do termos do regime dos cargos de dire¢do e chefia da
programa de construgao, ampliagao e requalificacdo dos Administracdo Publica e hierarquicamente subordinado ao
cemitérios publicos; Ministro da Administragdo Estatal.

g) Executar as atividades de assisténcia técnica as Artigo 64.°
Autoridades Municipais ¢ a Autoridade Administrativa Organizacio dos servicos
de Atatro, quando solicitado, para a execugdo do
programa de construgdo, ampliagdo e requalificagdodos A Diregdo-Geral da Toponimia e da Organizagdo Urbana
mercados municipais € comunitarios; compreende 0s seguintes servigos:

h) Executar as atividades de assisténcia técnica as @) A Dire¢do Nacional de Toponimia;

Autoridades Municipais ¢ a Autoridade Administrativa L ) ) .
de Atatiro, quando solicitado, para a atribuicio de b) A Direcao Nacional para os Servi¢os da Organizagio Ur-
toponimos as vias publicas; bana;

i . ) ) ) ¢) A Diregdo Nacional para a Gestdo de Higiene ¢ Ordem

i) Executar as atividades de assisténcia técnica as Pablica.

Autoridades Municipais e 8 Autoridade Administrativa
de Atatro, quando solicitado, na atribui¢ao de nimeros Secco Il
de policia a iméveis; Direciio Nacional de Toponimia

7)) Gerir e atualizar um registo nacional de topénimos das Artigo 65.°
ruas dos principais aglomerados populacionais de Definicdo
Timor-Leste, em articulacdo com as Autoridades
Municipais ¢  Autoridade Administrativa de Atadro; = 5 Diregdo Nacional de Toponimia é o servigo da Direcao-

) . Geral da Toponimia e da Organizagdo Urbana responsavel

k) Realizar 0s estudos ¢ as consultas necessarias para o pela criagiio de um registo dos arruamentos e de numeragio
desenvolvimento de propo§tas legislativas e Nde dos prédios urbanos construidos dos principais
propostNas de reglflamenta(;ao para glelaboragao, aglomerados populacionais de Timor-Leste.
aprovagao e execugdo dos planos de mobilidade urbana,
em coordenagdo com os departamentos governa- 2. Incumbe a Diregdo Nacional de Toponimia:
mentais relevantes;

a) Implementar, em coordenagdo com os departamentos

) Promover a publicacdo e divulgacdo de normativos governamentais relevantes, o sistema de atribuicao de
técnicos legais no dominio da mobilidade urbana; topoénimos as ruas dos principais aglomerados

populacionais de Timor-Leste;

m) Prestar assisténcia técnica as Autoridades Municipais
e a Autoridade Administrativa de Atatiro, quando b) Implementar, em coordenagdo com os departamentos
solicitado, na elaboracdo e execugdo dos planos de governamentais relevantes, um sistema de numeragéo
mobilidade urbana, em coordenacio com os departa- dos prédios urbanos construidos nos principais

9 mentos governamentais relevantes; aglomerados populacionais de Timor-Leste; )
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¢) Criar, gerir e atualizar um registo nacional de topénimos
das ruas dos principais aglomerados populacionais de
Timor-Leste, em articulacdo com as Autoridades
Municipais e a Autoridade Administrativa de Atatro;

d) Apoiar as Autoridades Municipais e a Autoridade
Administrativa de Atauro na atribui¢do de toponimos
as ruas e numeragao aos prédios urbanos construidos
nos principais aglomerados populacionais das
respetivas circunscri¢des administrativas;

e) Realizar as demais tarefas que lhe sejam superiormente
determinadas e ndo incumbam a outro servigo.

3. ADiregdo Nacional de Toponimia ¢ dirigida por um diretor

nacional, nomeado ¢ exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direcao e chefia da Administragdo
Publica e hierarquicamente subordinado ao Diretor-Geral
da Toponimia e da Organizag@o Urbana.

Artigo 66.°
Organizacio dos servicos

A Diregdo Nacional de Toponimia compreende os seguintes
Sservigos:

a) O Departamento de Registo Nacional de Topdnimos;

b) O Departamento de Apoio aos Servicos de Toponimia.

1.

Artigo 67.°
Departamento de Registo Nacional de Toponimos

O Departamento de Registo Nacional de Topénimos ¢ a
unidade funcional da Dire¢do Nacional de Toponimia
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administragdo relacionados com o desenvolvimento de
sistemas de toponimia e de atribuicdo de nimeros de policia,
bem como para o registo nacional de toponimos.

Incumbe ao Departamento de Registo Nacional de
Topénimos executar os atos materiais de administracao
previstos nas alineas a), b), ¢) e ¢) don.°2 do artigo 65.°.

O Departamento de Registo Nacional de Toponimos ¢é
dirigido por um chefe de departamento diretamente

subordinado ao Diretor Nacional de Toponimia.

Artigo 68.°

Departamento de Apoio aos Servicos Locais de Toponimia

1. O Departamento de Apoio aos Servigos de Toponimia ¢ a

unidade funcional da Dire¢do Nacional de Toponimia
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administragdo relacionados com a prestagdo de apoio aos
servigos locais de toponimia.

Incumbe ao Departamento de Apoio aos Servigos de
Toponimia executar os atos materiais de administracao
previstos nas alineas d) e e) don.°2 do artigo 65.°.

3. O Departamento de Apoio aos Servigos de Toponimia ¢é

dirigido por um chefe de departamento, nomeado e\
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administragdo Publica e subordinado
ao Diretor Nacional de Toponimia.

SeccaoIll
Direcio Nacional para os Servicos da Organizacao Urbana

Artigo 69.°
Definicao

1. A Diregdo Nacional para os Servigos da Organizagdo Urbana
¢ o servico da Direcao-Geral da Toponimia e da Organizagio
Urbana responsavel pela execugdo das atividades de
assisténcia técnica as Autoridades Municipais e a
Autoridade Administrativa de Atatro na gestdo de
mercados, exercicio de atividade comercial ndo sedentaria,
ocupagdo temporaria de vias publica e licenciamento de
afixagdo de mensagens publicitarias em espacos urbanos.

2. Incumbe a Diregdo Nacional para os Servigos da Organi-
zacdo Urbana:

a) Apoiar as Autoridades Municipais e a Autoridade
Administrativa de Atauro na introdugio de sistemas
de gestdo de mercados locais ¢ na gestdo dos mesmos;

b) Apoiar as Autoridades Municipais e a Autoridade
Administrativa de Atatro na introdugdo de
procedimentos de licenciamento do exercicio de
atividades comerciais em regime ndo sedentario ¢ na
execucdo dos mesmos;

¢) Apoiar as Autoridades Municipais e a Autoridade
Administrativa de Atatro na introdugdo de
procedimentos de licenciamento da afixagdo de
mensagens publicitarias em espagos urbanos ¢ na
execucdo dos mesmos;

d) Apoiar as Autoridades Municipais e a Autoridade
Administrativa de Atatro nas atividades de criagdo,
requalificagcdo e conservacdo de jardins e parques
urbanos;

e) Apoiar as Autoridades Municipais e a Autoridade
Administrativa de Atatiro nas atividades de construgéo,
ampliagdo e requalificacdo dos cemitérios publicos;

f) Realizar as demais tarefas que lhe sejam superiormente
determinadas e ndo incumbam a outro servigo.

3. ADireco Nacional para os Servigos da Organizagdo Urbana
¢ dirigida por um diretor nacional, nomeado e exonerado
nos termos do regime juridico dos cargos de diregdo e
chefia da Administragdo Publica ¢ hierarquicamente
subordinado ao Diretor-Geral da Toponimia e da
Organizagdo Urbana.

Artigo 70.°
Organizacio dos servicos

A Direcao Nacional para os Servigos da Organizacdo Urbana
compreende os seguintes servigos: )
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a) O Departamento de Apoio aos Servigos de Gestdo de
Mercados e Comeércio;

b) O Departamento de Apoio aos Servigos de Gestdo e
Espagos Publicos.

Artigo 71.°
Departamento de Apoio aos Servicos de Gestao de Mercados
e Comércio

1. O Departamento de Apoio aos Servicos de Gestdo de
Mercados e Comércio é a unidade funcional da Diregéo
Nacional para os Servigos da Organizacdo Urbana
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administragdo relacionados com a prestagdo de apoio aos
servicos das Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Atauro na gestdo de mercados e de
comércio nas respetivas circunscri¢oes administrativas.

2. Incumbe ao Departamento de Apoio aos Servigos de Gestao
de Mercados e Comércio executar os atos materiais de
administragdo previstos nas alineas a), b) e f) don.°2 do
artigo 69.°.

3. O Departamento de Apoio aos Servicos de Gestdo de
Mercados e Comércio é dirigido por um chefe de
departamento, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direcao e chefia da Administragdo
Publica e subordinado ao Diretor Nacional para os Servigos
da Organizag@o Urbana.

Artigo 72.°
Departamento de Apoio aos Servicos de Gestiao de Espacos
Publicos

1. O Departamento de Apoio aos Servicos de Gestao e Espagos
Publicos ¢ a unidade funcional da Dire¢do Nacional para
os Servicos da Organizagdo Urbana responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com a prestacdo de apoio aos servigos das Autoridades
Municipais e da Autoridade Administrativa de Atauro na
gestdo de espagos publicos e equipamentos coletivos nas
respetivas circunscri¢des administrativas.

2. Incumbe ao Departamento de Apoio aos Servigos de Gestao
e Espacos Publicos executar os atos materiais de
administragdo previstos nas alineas ¢), d), e) e f) don.°2 do
artigo 69.°.

3. O Departamento de Apoio aos Servicos de Gestao e Espagos
Publicos € dirigido por um chefe de departamento, nomeado
e exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administrag@o Publica e subordinado
ao Diretor Nacional para os Servigos da Organizagdo

Urbana.
Seccao IV
Direcio Nacional para a Gestiao da Higiene e Ordem
Publica
Artigo 73.°
Definicao

\1. A Dirego Nacional para a Gestdo de Higiene ¢ Ordem

Publica ¢ o servigo da Direg¢do-Geral da Toponimia e da\
Organizacdo Urbana responsavel prestacdo de assisténcia
técnica as Autoridades Municipais ¢ a Autoridade
Administrativa de Atauro na aplicagdo no regime juridico
da higiene e ordem publica.

2. Incumbe a Direg@o Nacional para a Gestao de Higiene e
Ordem Publica:

a) Apoiar as Autoridades Municipais e a Autoridade
Administrativa de Atatro na concegdo de sistemas de
recolha e tratamento de residuos solidos urbanos;

b) Apoiar as Autoridades Municipais e a Autoridade
Administrativa de Atatiro na implementagao de sistemas
de recolha e tratamento de residuos solidos urbanos;

¢) Apoiar as Autoridades Municipais e a Autoridade
Administrativa de Atauro na gestdo dos sistemas de
recolha e tratamento de residuos solidos urbanos;

d) Avaliar a eficacia dos sistemas de recolha e tratamento
de residuos sélidos urbanos geridos pelos servigos
das Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Atatro;

e) Elaborar estudos para a melhoria dos sistemas de
manuten¢do da higiene e salubridade dos espacgos
publicos existentes nos aglomerados populacionais;

f) Realizar as demais tarefas que lhe forem legalmente
atribuidas ou superiormente determinadas.

3. A Direcdo Nacional para a Gestdo de Higiene e Ordem
Publica ¢ dirigida por um diretor nacional, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administragdo Publica e hierarquica-
mente subordinado ao Diretor-Geral da Toponimia e da
Organizagdo Urbana.

Artigo 74.°
Organizacio dos servicos

A Diregdo Nacional para a Gestao de Higiene ¢ Ordem Publica
compreende os seguintes servigos:

a) O Departamento de Apoio aos Servigos de Higiene e Ordem
Publica;

b) O Departamento de Sistemas de Recolha ¢ Tratamento de
Residuos Solidos.

Artigo 75.°
Departamento de Apoio aos Servicos de Higiene e Ordem
Publica

1. O Departamento de Apoio aos Servicos de Higiene e Ordem
Publica ¢ a unidade funcional da Diregdo Nacional para a
Gestdo de Higiene e Ordem Publica responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com a prestacdo de apoio aos servigos das Autoridades
Municipais e da Autoridade Administrativa de Atatiro )
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responsaveis pela higiene e ordem publica nas respetivas
circunscri¢des administrativas.

2. Incumbe ao Departamento de Apoio aos Servicos de Higiene
e Ordem Publica executar os atos materiais de administra¢do
previstos nas alineas a), b), ¢) ¢ f) don.°2 do artigo 73.°.

3. O Departamento de Apoio aos Servigos de Higiene e Ordem
Publica ¢ dirigido por um chefe de departamento, nomeado
e exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
direcdo e chefia da Administragdo Publica e e subordinado
ao Diretor Nacional para a Gestdo de Higiene ¢ Ordem

Publica.
Artigo 76.°
Departamento de Sistemas de Recolha e Tratamento de
Residuos Solidos

1. O Departamento de Sistemas de Recolha e Tratamento de
Residuos Solidos é a unidade funcional da Diregédo
Nacional para a Gestdo de Higiene e Ordem Publica
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administracdo relacionados com o planeamento e
implementacao de sistemas de recolha e de tratamento de
residuos solidos.

2. Incumbe ao Departamento de Sistemas de Recolha e
Tratamento de Residuos Solidos executar os atos materiais
de administracdo previstos nas alineas d), ¢) e f) don.°2 do
artigo 73.°.

3. O Departamento de Sistemas de Recolha e Tratamento de
Residuos Sélidos ¢ dirigido por um chefe de departamento,
nomeado e exonerado nos termos do regime juridico dos
cargos de direcdo e chefia da Administragdo Publica e
subordinado ao Diretor Nacional para a Gestdo de Higiene
e Ordem Publica.

CAPITULO VI
DIRECAO-GERALDO DESENVOLVIMENTO LOCAL

Seccaol
Disposicoes gerais

Artigo 77.°
Definicao

1. A Direcdo-Geral do Desenvolvimento Local € o servigo
central do Ministério da Administracdo Estatal que assegura
0 apoio técnico e administrativo aos orgaos deste departa-
mento governamental nos dominios do planeamento do
desenvolvimento municipal, do planeamento do desenvol-
vimento comunitario e da promoc¢do da eficiéncia na
administragdo local.

2. Cabe a Dire¢do-Geral do Desenvolvimento Local:

a) Realizar os estudos e as consultas necessarios para a
formula¢ao das politicas de desenvolvimento local;

b) Realizar estudos e consultas para a formulagdo dos
projetos de legislacdo e dos regulamentos necessarios
para a execucao das politicas de desenvolvimento local,

\§

¢) Desenvolver e executar programas de educacgio civica\
com vista ao esclarecimento e formacédo dos cidadaos
para as questdes relacionadas com politicas de
desenvolvimento local,

d) Desenvolver e executar um plano de comunica¢ao com
vista @ melhoria da percegdo publica das politicas de
desenvolvimento local,

e) Produzir contetdos formativos e informativos sobre
as politicas de desenvolvimento local, assegurando a
respetiva divulgagdo através das novas plataformas
de comunicagdo, designadamente através das redes
sociais;

f) Produzir os materiais informativos e formativos
necessarios para a realizacdo de seminarios, conferén-
cias, oficinas de trabalho, palestras e outros eventos
de carater formativo, apoiando a respetiva organizagao,
quando os mesmos se subordinem as tematicas do
desenvolvimento local,

g) Elaborar a proposta técnica de informagao a recolher
no ambito da” Ficha da Familia” e coordenar os 6rgéos
e servigos dos sucos, em articulagdo com as
Autoridades Municipais e Autoridade Administrativa
de Atauro, a recolha e compilag@o, a nivel do Posto
Administrativo, do Municipio e nacional, da referida
informagéo;,

h) Acompanhar e, quando solicitado, prestar assisténcia
técnica as Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Atauro na elaboracdo, revisdo ou
execugdo dos planos de desenvolvimento municipal;

i) Receber e apresentar superiormente, com a devida
informagdo, as propostas de planos de desenvolvimento
municipal;

7)) Receber e compilar as atas das reunides dos conselhos
consultivos municipais, dos conselhos de coordenagéo
municipal e das assembleias dos postos administra-
tivos, nas quais tenham sido aprovados pareceres
sobre os planos de desenvolvimento municipal;

k) Acompanhar e avaliar a execugdo fisica e financeira
dos planos de desenvolvimento municipais;

) Receber e analisar a informagdo constante dos
relatorios de execugao fisica e financeira dos planos de
desenvolvimento municipais;

m) Realizar estudos e consultas para a formulagdo dos
projetos de legislacdo e dos regulamentos necessarios
para a elaboracgao e execucao dos planos de desenvolvi-
mento comunitario;

n) Desenvolver e executar programas de educagio civica
com vista ao esclarecimento e formacédo dos cidadaos
para as questdes relacionadas com o planeamento de
desenvolvimento comunitario; )
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0) Desenvolver e executar um plano de comunicagio com
vista & melhoria da percegdo publica sobre o
planeamento de desenvolvimento comunitario;

p) Produzir contetidos formativos e informativos sobre o
planeamento de desenvolvimento comunitario,
assegurando a respetiva divulgagdo através das novas
plataformas de comunicaggo, designadamente através
das redes sociais;

q) Produzir os materiais informativos e formativos
necessarios para a realizacdo de seminarios, conferén-
cias, oficinas de trabalho, palestras e outros eventos
de carater formativo, apoiando a respetiva organizagao,
quando os mesmos se subordinem a tematica do
planeamento do desenvolvimento comunitario;

1) Acompanhar e, quando solicitado, prestar assisténcia
técnica aos 6rgaos e servigos dos Sucos na elaboragao,
revisdo ou execucgdo dos planos de desenvolvimento
comunitario;

s) Receber e apresentar superiormente, com a devida
informagdo, as propostas de planos de desenvolvimento
comunitario;

t) Receber e compilar as atas das reunides dos conselhos
de suco ¢ das assembleias de aldeia, nas quais tenham
sido discutidas e aprovadas delibera¢des sobre os
planos de desenvolvimento comunitario;

u) Acompanhar e avaliar a execucdo fisica e financeira
dos planos de desenvolvimento comunitario;

v) Receber e analisar a informacdo constante dos
relatorios de execugao fisica e financeira dos planos de
desenvolvimento comunitario;

w) Promover a capacitagdo de recursos humanos, a nivel
municipal e a nivel dos Sucos para a elaboragao,
implementagdo, monitorizagao, avaliagdo e revisdo dos
planos de desenvolvimento municipal e dos planos de
desenvolvimento comunitario;

x) Elaborar informagdes, pareceres e relatdrios sobre a
eficiéncia prestacdo de bens e servigos publicos pela
administragdo local ao nivel dos municipios ¢ dos
postos administrativos;

y) Realizar estudos e formular propostas de melhoria da
eficiéncia da prestagdo de bens e servigos publicos
pela administraggo local ao nivel dos municipios e dos
postos administrativos;

7) Elaborar informagdes e pareceres quando se verifique
a ocorréncia de conflitos positivos ou negativos de
competéncias entre orgdos da administragdo local ao
nivel dos municipios ou dos postos administrativos;

aa) Recomendar as diligéncias que se revelem neces-
sarias para assegurar uma melhor articulagdo e
coordenagdo entre os Orgdos e servigos da

administra¢do central e os orgdos e servigos da\
administragdo local tendo em vista melhorar a
eficiéncia da prestacao de bens e servigos publicos
nos municipios e nos postos administrativos;

bb) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe
sejam atribuidas por lei, regulamento ou
determinacgdo superior.

3. A Diregdo-Geral do Desenvolvimento Local ¢ dirigida por
um diretor-geral, nomeado e exonerado nos termos do
regime juridico dos cargos de direcdo e chefia da
Administragdo Publica e hierarquicamente subordinado ao
Ministro da Administragdo Estatal.

Artigo 78.°
Organizacio dos servicos

A Direcao-Geral do Desenvolvimento Local compreende os
seguintes servigos:

a) A Diregdo Nacional de Apoio ao Desenvolvimento
Municipal;

b) A Direg¢do Nacional de Apoio ao Desenvolvimento
Comunitario;

¢) A Direcdo Nacional para a Promogdo da Eficiéncia da
Administragao Local.

Seccao Il
Dire¢ao Nacional de Apoio ao Desenvolvimento Municipal

Artigo 79.°
Definicao

1. A Diregdo Nacional de Apoio ao Desenvolvimento Muni-
cipal ¢é o servigo da Dire¢do-Geral do Desenvolvimento
Local responsavel pela formulagdo da politica de
desenvolvimento local e pela prestagdo de assisténcia
técnica as Autoridades Municipais e a Autoridade
Administrativa de Atauro para a elaboragdo, execucdo e
avalia¢do da implementagdo dos Planos de Desenvolvi-
mento Municipal.

2. Incumbe a Diregdo Nacional de Apoio ao Desenvolvimento
Municipal:

a) Realizar os estudos e as consultas necessarios para a
formula¢ao das politicas de desenvolvimento local;

b) Realizar estudos e consultas para a formulagdo dos
projetos de legislacdo e dos regulamentos necessarios
para a execu¢ao das politicas de desenvolvimento local,

¢) Desenvolver e executar programas de educagéo civica
com vista ao esclarecimento e formacédo dos cidadaos
para as questdes relacionadas com politicas de
desenvolvimento local,

d) Desenvolver e executar um plano de comunicagao com
vista @ melhoria da percegdo publica das politicas de
desenvolvimento local; )
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e) Produzir contetdos formativos e informativos sobre
as politicas de desenvolvimento local, assegurando a
respetiva divulgagdo através das novas plataformas
de comunicagdo, designadamente através das redes
sociais;

f) Produzir os materiais informativos e formativos
necessarios para a realizacdo de seminarios,
conferéncias, oficinas de trabalho, palestras e outros
eventos de carater formativo, apoiando a respetiva
organizagdo, quando os mesmos se subordinem as
tematicas do desenvolvimento local;

g) Acompanhar e, quando solicitado, prestar assisténcia
técnica as Autoridades Municipais ¢ da Autoridade
Administrativa de Atauro na elaboracdo, revisao ou
execugdo dos planos de desenvolvimento municipal;

h) Receber e apresentar superiormente para aprovagao,
com a devida informac@o, as propostas de planos de
desenvolvimento municipal;

i) Receber e compilar as atas das reunides dos conselhos
consultivos municipais, dos conselhos de coordenagéo
municipal e das assembleias dos postos administrati-
vos, nas quais tenham sido aprovados pareceres sobre
os planos de desenvolvimento municipal;

J) Acompanhar e avaliar a execucdo fisica e financeira
dos planos de desenvolvimento municipais;

k) Receber e analisar a informacdo constante dos
relatorios de execugao fisica e financeira dos planos de
desenvolvimento municipais;

) Promover a capacitag@o de recursos humanos a nivel
municipal para a elaboragio, implementagao, monito-
rizagdo, avaliacdo e revisdo dos planos de desenvolvi-
mento municipal;

m) Recolher e tratar as informagdes necessarias sobre o
desempenho dos servigos da administrac@o local, bem
como sobre os niveis de satisfagdo das populagdes
relativamente aos servigos que por estas lhes sdo
prestados;

n) Realizar as demais tarefas que lhe forem legalmente
atribuidas ou superiormente determinadas.

3. ADirecdo Nacional de Apoio ao Desenvolvimento Muni-
cipal ¢ dirigida por um diretor nacional, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administragdo Publica e hierarquica-
mente subordinado ao Diretor-Geral do Desenvolvimento
Local.

Artigo 80.°
Organizacio dos servicos

A Diregao Nacional de Apoio ao Desenvolvimento Municipal
compreende os seguintes servigos:

\

2. Incumbe ao Departamento de Monitorizagdo da Execugdo

1.

a) O Departamento de Apoio ao Planeamento Estratégico\
Municipal;

b) O Departamento de Monitorizagdo da Execugdo do
Planeamento Estratégico Municipal.

Artigo 81.°
Departamento de Apoio ao Planeamento Estratégico
Municipal

O Departamento de Apoio ao Planeamento Estratégico
Municipal ¢ a unidade funcional da Dire¢8o Nacional de
Apoio ao Desenvolvimento Municipal responsavel pela
execugdo dos atos materiais de administragdo relacionados
com a prestacdo de apoio aos servigos das Autoridades
Municipais e da Autoridade Administrativa de Atatiro
responsaveis pela elaboracdo dos Planos de Desenvolvi-
mento Municipal.

Incumbe ao Departamento de Apoio ao Planeamento
Estratégico Municipal executar os atos materiais de
administragdo previstos nas alineas a), b), ¢), d), ), f), g),
h), 1), 1) en) don.°2 do artigo 79.°.

O Departamento de Apoio ao Planeamento Estratégico
Municipal ¢é dirigido por um chefe de departamento,
nomeado e exonerado nos termos do regime juridico dos
cargos de direcdo e chefia da Administragdo Publica e
subordinado ao Diretor Nacional de Apoio ao
Desenvolvimento Municipal.

Artigo 82.°
Departamento de Monitorizaciao da Execu¢iio do
Planeamento Estratégico Municipal

O Departamento de Monitorizagdo da Execucdo do
Planeamento Estratégico Municipal € a unidade funcional
da Direg¢ao Nacional de Apoio ao Desenvolvimento
Municipal responsavel pela execuc@o dos atos materiais
de administragdo relacionados com o acompanhamento da
execugdo dos Planos de Desenvolvimento Municipal.

do Planeamento Estratégico Municipal executar os atos
materiais de administragdo previstos nas alineas j), k), 1),
m)en)don.°2 do artigo 79.°.

O Departamento de Monitorizagdo da Execucdo do
Planeamento Estratégico Municipal € dirigido por um chefe
de departamento, nomeado e exonerado nos termos do
regime juridico dos cargos de direcdo e chefia da
Administragdo Publica e subordinado ao Diretor Nacional
de Apoio ao Desenvolvimento Municipal.

SeccaoIll
Direcao Nacional de Apoio ao Desenvolvimento
Comunitario

Artigo 83.°
Definicao

A Diregdo Nacional de Apoio ao Desenvolvimento

J
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Comunitario ¢ o servi¢o da Dire¢do-Geral do Desenvolvi-
mento Local responsavel pela prestagdo de assisténcia
técnica aos Sucos para a elaboragdo, execucdo e avaliagdo
da implementacdo dos Planos de Desenvolvimento
Comunitario.

Incumbe a Diregdo Nacional de Apoio ao Desenvolvimento
Comunitario:

a) Realizar estudos e consultas para a formulagdo dos
projetos de legislacdo e dos regulamentos necessarios
para a elaboracgao e execucao dos planos de desenvolvi-
mento comunitario;

b) Elaborar a proposta técnica de informacao a recolher
no ambito da” Ficha da Familia” e coordenar os 6rgio
e servigos dos sucos, em articulagdo com as
Autoridades Municipais e Autoridade Administrativa
de Atauro, a recolha e compilagdo, a nivel do Posto
Administrativo, do Municipio e nacional, da referida
informagao;,

¢) Desenvolver e executar programas de educagéo civica
com vista ao esclarecimento e formacédo dos cidadaos
para as questdes relacionadas com o planeamento de
desenvolvimento comunitario;

d) Desenvolver e executar um plano de comunicagio com
vista & melhoria da percegdo publica sobre o
planeamento de desenvolvimento comunitario;

e) Produzir conteudos formativos e informativos sobre o
planeamento de desenvolvimento comunitario,
assegurando a respetiva divulgagdo através das novas
plataformas de comunicaggo, designadamente através
das redes sociais;

f) Produzir os materiais informativos e formativos
necessarios para a realizacdo de seminarios, conferén-
cias, oficinas de trabalho, palestras e outros eventos
de carater formativo, apoiando a respetiva organizagao,
quando os mesmos se subordinem a tematica do
planeamento do desenvolvimento comunitario;

g) Acompanhar e, quando solicitado, prestar assisténcia
técnica aos 6rgaos e servigos dos Sucos na elaboragao,
revisdo ou execugdo dos planos de desenvolvimento
comunitario;

h) Receber e apresentar superiormente, com a devida
informagdo, as propostas de planos de desenvolvimento
comunitario;

i) Receber e compilar as atas das reunides dos conselhos
de suco ¢ das assembleias de aldeia, nas quais tenham
sido discutidas e aprovadas delibera¢des sobre os
planos de desenvolvimento comunitario;

J) Acompanhar e avaliar a execucdo fisica e financeira
dos planos de desenvolvimento comunitario;

k) Receber e analisar a informacdo constante dos

. o ) ~
relatorios de execugao fisica e financeira dos planos de
desenvolvimento comunitario;

) Promover a capacitagdo de recursos humanos, a nivel
municipal e a nivel dos Sucos para a elaboragéo,
implementagdo, monitorizagao, avaliagdo e revisdo dos
planos de desenvolvimento municipal e dos planos de
desenvolvimento comunitario;

m) Realizar as demais tarefas que lhe forem legalmente
atribuidas ou superiormente determinadas.

3. A Direcdo Nacional de Apoio ao Desenvolvimento
Comunitario € dirigida por um diretor nacional, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administragdo Publica e hierarquica-
mente subordinado ao Diretor-Geral do Desenvolvimento
Local.

Artigo 84.°
Organizacio dos servicos

A Direcao Nacional de Apoio ao Desenvolvimento Comunitario
compreende os seguintes servigos:

a) O Departamento de Apoio ao Planeamento Comunitario;

b) O Departamento de Monitorizagdao da Execugdo do
Planeamento Comunitario.

Artigo 85.°
Departamento de Apoio ao Desenvolvimento Comunitario

1. O Departamento de Apoio ao Planeamento Comunitario é a
unidade funcional da Direcdo Nacional de Apoio ao
Desenvolvimento Comunitario responsavel pela execugdo
dos atos materiais de administragdo relacionados com a
prestacdo de apoio aos Sucos na elaborag@o e aprovagio
dos respetivos Planos de Desenvolvimento Comunitario

2. Incumbe ao Departamento de Apoio ao Planeamento
Comunitario executar os atos materiais de administragio
previstos nas alineas a), b), ¢), d), e), f), h), 1) em) don.°2 do
artigo 83.°.

3. ODepartamento de Apoio ao Planeamento Comunitario é
dirigido por um chefe de departamento, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administra¢do Publica e subordinado
ao Diretor Nacional de Apoio ao Desenvolvimento
Comunitario.

Artigo 86.°
Departamento de Monitorizaciao da Execu¢io do
Planeamento Comunitario

1. O Departamento de Monitorizagdo da Execucdo do
Planeamento Comunitario é a unidade funcional da Direcao
Nacional de Apoio ao Desenvolvimento Comunitario
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administragdo relacionados com a monitorizacdo das
atividades de execugdo dos planos de desenvolvimento
comunitario. )
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[2. Incumbe ao Departamento de Monitorizac¢ao da Execugdo
do Planeamento Comunitario executar os atos materiais de
administragdo previstos nas alineas g), j), k), ) em) don.°
2 do artigo 83.°.

3. O Departamento de Monitorizagdo da Execugdo do
Planeamento Comunitario ¢ dirigido por um chefe de
departamento, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direcao e chefia da Administragdo
Publica e subordinado ao Diretor Nacional de Apoio ao
Desenvolvimento Comunitario.

Seccao IV
Direcédo Nacional para a Promocio da Eficiéncia da
Administra¢ao Local

Artigo 87.°
Definicao

1. A Direcdo Nacional para a Promogao da Eficiéncia da
Administragcdo Local é o servico da Diregdo-Geral do
Desenvolvimento Local responsavel pela prestagdo de
apoio técnico e administrativo aos orgdos deste
departamento governamental nos dominios da promogéao
da eficiéncia da administragio local.

2. Incumbe a Dire¢ao Nacional para a Promogao da Eficiéncia
da Administragdo Local:

a) Elaborar informagdes, pareceres e relatorios sobre a
eficiéncia prestacdo de bens e servigos publicos pela
administragdo local ao nivel dos municipios ¢ dos
postos administrativos;

b) Realizar estudos e formular propostas de melhoria da
eficiéncia da prestagcdo de bens e servigos publicos
pela administraggo local ao nivel dos municipios e dos
postos administrativos;

¢) Elaborar informagdes e pareceres quando se verifique
a ocorréncia de conflitos positivos ou negativos de
competéncias entre orgdos da administragdo local ao
nivel dos municipios ou dos postos administrativos;

d) Recomendar as diligéncias que se revelem necessarias
para assegurar uma melhor articulagdo e coordenagio
entre os 0rgdos e servigos da administragdo central e
os orgaos e servigos da administragdo local tendo em
vista melhorar a eficiéncia da prestacdo de bens e
servigos publicos nos municipios ¢ nos postos
administrativos;

e) Recolher e tratar as informagdes necessarias sobre o
desempenho dos servigos da administracdo local, bem
como sobre os niveis de satisfagdo das populagdes
relativamente aos servigos que por estas lhes sdo
prestados;

f) Realizar as demais tarefas que lhe forem legalmente
atribuidas ou superiormente determinadas.

\3' A Dire¢do Nacional de Promog¢do da Eficiéncia da

Administragdo Local ¢ dirigida por um diretor nacional,\
nomeado e exonerado nos termos do regime juridico dos
cargos de direcdo e chefia da Administragdo Publica e
hierarquicamente subordinado ao Diretor-Geral do
Desenvolvimento Local.

Artigo 88.°
Organizacio dos servicos

A Direcao Nacional de Promogdo da Eficiéncia da Adminis-
tragdo Local compreende os seguintes servigos:

a)

b)

O Departamento de Monitorizacdo da Eficiéncia da
Administragdo Local;

O Departamento de Promocao da Eficiéncia da Adminis-
trag¢do Local.

Artigo 89.°
Departamento de Monitorizaciio da Eficiéncia da
Administra¢ao Local

. O Departamento de Monitorizagdo da Eficiéncia da

Administragdo Local é a unidade funcional da Direcdo
Nacional de Promogao da Eficiéncia da Administragao Local
responsavel pela execucdo dos atos materiais de
administragio relacionados com a monitorizacao dos niveis
de eficiéncia da administragdo local.

. Incumbe ao Departamento de Monitorizagdo da Eficiéncia

da Administracdo Local executar os atos materiais de
administragdo previstos nas alineas a), ¢), ¢) e f) don.’2 do
artigo 87.°.

O Departamento de Monitorizagdo da Eficiéncia da
Administragdo Local é dirigido por um chefe de
departamento, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direcao e chefia da Administragdo
Publica e subordinado ao Diretor Nacional de Promogao
da Eficiéncia da Administragdo Local.

Artigo 90.°

Departamento de Promocio da Eficiéncia da Administracio

1.

3.

Local

O Departamento de Promogéo da Eficiéncia da Adminis-
tragdo Local é a unidade funcional da Diregdo Nacional de
Promogéo da Eficiéncia da Administragdo Local respon-
savel pela execucdo dos atos materiais de administracao
relacionados com a promogao da eficiéncia na administragao
local.

Incumbe ao Departamento de Promogao da Eficiéncia da
Administracdo Local executar os atos materiais de
administragdo previstos nas alineas b), d) e f) don.°2 do
artigo 87.°.

O Departamento de Promog&o da Eficiéncia da Administra-
¢80 Local ¢é dirigido por um chefe de departamento
diretamente, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direcdo e chefia da Administragdo
Publica e subordinado ao Diretor Nacional de Promogéao
da Eficiéncia da Administragdo Local. )
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2. Cabe ao Gabinete de Inspegao-Geral e Auditoria: ou servigo da administragdo publica.

a) Programar, planear e executar agdes de inspe¢do ede 3. O Gabinete da Inspec¢ao-Geral ¢ Auditoria desenvolve a
auditoria aos 6rgdos e servigos do ministério e as sua atividade em coordenacdo e colaboracdo com as
pessoas coletivas publicas sujeitas a superintendéncia agéncias de fiscalizagdo municipal, com a Inspe¢do-Geral
e ou tutela do Ministro; do Estado e com a Camara de Contas do Tribunal Superior

Administrativo, Fiscal e de Contas.

b) Identificar situacoes de incumprimento do quadro legal
vigente e de irregular funcionamento dos 6rgios ou 4. O Gabinete de Inspegdo-Geral e Auditoria ¢ dirigido por um
dos servicos do ministério e das pessoas coletivas inspetor-geral, equiparado a diretor-geral, nomeado ¢
publicas sujeitas a superintendéncia e ou tutela do exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
Ministro, bem como de ma utilizagdo de recursos diregdo e chefia da Administragdo Publica e hierarquica-
publicos por parte deste; mente subordinado ao Ministro da Administragio Estatal.

¢) Elaborar os relatorios finais das agdes de inspecaoou 5. O Inspetor-Geral é coadjuvado por dois Subinspetores-
de auditoria; Gerais, equiparados a Diretores Nacionais, nomeados e

exonerados nos termos do disposto no Regime dos Cargos

d) Estudar, desenvolver e propor ao Ministro medidas de de Direcdo e Chefia da Administracdo Publica e
prevengdo de riscos de corrupgao ou de ma utilizagdo hierarquicamente subordinados aquele.
de recursos publicos;

CAPITULO VIII

e) Propor ao Ministro as medidas necessarias para a SECRETARIADO TECNICO DO PROGRAMA
promogdo do cumprimento do quadro legal vigente, NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DOS SUCOS
para a normalizagdo do funcionamento dos 6rgaos ou
dos servigos auditados ou inspecionados e para a Artigo 92.°
adogdo de boas praticas de gestdo administrativa, Definicao
financeira, patrimonial e de recursos humanos publicos;

1. O Secretariado Técnico do Programa Nacional de Desenvol-

f) Informar o Ministro acerca dos factos passiveis de vimento dos Sucos (PNDS) é o servico central do Ministério
constituirem ilicito criminal e acerca da identidade dos da Administragdo Estatal que assegura o apoio técnico e
autores dos mesmos; administrativo aos orgdos deste departamento governa-

mental no ambito da implementagdo do PNDS, nomeada-

g) Informar o Ministro acerca dos factos passiveis de mente o seu planeamento, implementagdo, gestdo e
constituirem ilicito financeiro e acerca da identidade coordenacdo.
dos autores dos mesmos;

2. Cabe ao Secretariado Técnico do Programa Nacional de

h) Informar o Ministro acerca dos factos passiveis de Desenvolvimento dos Sucos:
constituirem ilicito disciplinar e acerca da identidade
dos autores dos mesmos; a) Definir os eixos programaticos do PNDS;

i) Acompanhar a execugdo das medidas recomendadas b) Propor, sugerir ¢ apresentar a politica e projetos de
pelo Gabinete de Inspecdo-Geral e Auditoria, pela regulamentagdo necessarios ao desenvolvimento das
Inspecdo-Geral do Estado ou pela Camara de Contas atividades do PNDS;
do Tribunal Superior Administrativo, Fiscal e de Contas
para a promog¢do do cumprimento do quadro legal ¢) Criar, desenvolver ¢ manter um Sistema de Informagao
vigente, com vista a normalizagdo do funcionamento de Gestdo (SIG) que permita recolher, analisar e

Y dos orgaos ou dos servigos auditados ou inspeciona- disseminar dados e informagdes relativos ao PNDS; y

CAPITULO VII
GABINETE DAINSPECAO-GERALEAUDITORIA

Artigo 91.°
Definicao

1. O Gabinete da Inspec@o-Geral e Auditoria € o servigo central

do Ministério da Administragdo Estatal que assegura o
acompanhamento, a fiscalizac¢@o e a avaliagdo da regulari-
dade do funcionamento dos servigos deste departamento
governamental, bem como a boa administracdo dos meios
humanos, materiais ¢ financeiros que a este sdo
disponibilizados, assim como as pessoas coletivas publicas
sujeitas a superintendéncia e ou tutela do Ministro.

~ L )
dos e para a adocdo de boas praticas de gestdo
administrativa, financeira, patrimonial ¢ de recursos
humanos publicos e avaliar os resultados alcangados;

J) Elaborar pareceres sobre os relatorios de execucdo do
or¢amento anual do ministério e das pessoas coletivas
publicas sujeitas a superintendéncia e ou tutela do
Ministro, nomeadamente quanto a legalidade das
operagdes financeiras realizadas e a eficiéncia da
utilizagdo dos recursos financeiros publicos aqueles
disponibilizados anualmente;

k) Executar as demais atividades de fiscalizagdo e auditoria
que se revelem necessarias, que lhe sejam superior-
mente determinadas e que ndo incumbam a outro 6rgao
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d) Elaborar relatérios periodicos de agdo e avaliagdo de
impacto;

e) Desenvolver analises, consultas ¢ estudos;

f) Assegurar a boa execugdo orcamental e financeira das
verbas alocadas ao PNDS;

g) Preparar o plano de agdo anual e respetiva orca-
mentagao;

h) Assegurar, em coordenagdo com o servigo relevante
do Ministério da Administragdo Estatal e com a
Comissdo da Fungdo Publica, a gestdo dos recursos
humanos do pessoal afeto ao PNDS;

i) Assegurar a harmonizagdo, integragdo e complemen-
taridade dos objetivos, orientagcdes programaticas,
atividades e projetos financiados pelo PNDS com os
definidos noutros programas governamentais,
regionais ou municipais de desenvolvimento local e
rural;

J) Prestar apoio administrativo e logistico ao PNDS;

k) Criar e manter um sistema de gestdo de bens e
equipamentos afetos ao PNDS;

) Zelar pela qualidade da construcdo dos projetos de
pequenas infraestruturas de interesse coletivo e das
habitagdes subsidiadas pelo PNDS, assim como pela
conservagdo, manuten¢do e reparacdo das
infraestruturas de interesse coletivo construidas com
financiamento do PNDS;

m) Desenvolver estratégias de divulgacdo e informacao
do PNDS, em coordenagido com entidade relevante do
Ministério da Administragao Estatal,

n) Apresentar relatorios de atividades trimestrais as
entidades relevantes;

0) Prestar apoio técnico, material e logistico as Administra-
¢o0es Municipais e Autoridades Municipais ¢ as
estruturas de suco do PNDS;

p) Organizar e manter atualizado um registo, de ambito
nacional, das estruturas de suco do PNDS;

q) Quaisquer outras que lhe forem legalmente atribuidas
ou determinadas pelo Secretario Executivo.

3. O Secretariado Técnico do Programa Nacional de

Desenvolvimento dos Sucos ¢ dirigido por um Secretario
Executivo, equiparado a diretor-geral, nomeado e exonerado
nos termos do regime juridico dos cargos de diregdo e
chefia da Administragdo Publica e hierarquicamente
subordinado ao Ministro da Administracdo Estatal.

4. Os servigos do Secretariado Técnico do Programa Nacional

\§

de Desenvolvimento dos Sucos sdo criados por diploma
proprio.

CAPITULOIX )

UNIDADE DE PROTOCOLO E COMUNICACAO SOCIAL

Artigo 93.°
Definicao

1. AUnidade de Protocolo e Comunicag¢io Social € o servigo

central do Ministério da Administracdo Estatal que assegura
0 apoio técnico e administrativo aos orgaos deste departa-
mento governamental nos dominios da comunicagdo
institucional, protocolo, relagdes-publicas e organizacao
de comemoragdes nacionais cuja organizac¢ao incumba ao
ministério.

. Incumbe a Unidade de Protocolo e Comunicacédo Social:

a) Produzir, editar e promover a publicitacdo de contetidos
destinados a comunicagéo institucional do ministério;

b) Criar, manter atualizadas e administrar as paginas
institucionais do ministério nas redes sociais;

¢) Assegurar, em colaboragdo com os restantes servigos
centrais do ministério, ¢ com o apoio técnico da Unidade
de Informatica e Tecnologia, o carregamento, a gestao
e a atualizag@o de conteudos e de publicacdes a realizar
no portal eletronico institucional do ministério;

d) Coordenar a cobertura dos eventos ¢ atividades do
ministério pelos 6rgdos de comunicagdo social;

e) Garantir a disseminacdo de informagdo sobre as
atividades do ministério pelos 6rgaos de comunicagdo
social;

f) Organizar e gerir o arquivo de informagdes divulgadas
pelos orgdos de comunicagdo social sobre as atividades
do ministério;

g) Planear e implementar, em coordenacido com a Dire¢ao
Nacional de Gestao do Patriménio e Logistica, os
eventos nacionais e celebragoes oficiais cuja organiza-
¢do incumba ao ministério;

h) Propor a composi¢do das comissdes organizadoras das
celebragdes oficiais cuja organizagdo incumba ao
ministério;

i) Elaborar, em coordenagao com a Dire¢@o Nacional de
Administragdo ¢ Finangas, a proposta de or¢gamento
anual para os eventos nacionais € comemoragdes;

j) Elaborar a proposta de regras protocolares a cumprir
durante os eventos nacionais e celebragdes oficiais;

k) Garantir o cumprimento das regras protocolares
aprovadas para as celebragdes oficiais e comemoragdes
nacionais;

) Assegurar a satisfagdo das necessidades logisticas
decorrentes da organizagdo das celebragdes oficiais e
das comemoragdes nacionais, em coordenagdo com a
Diregdo Nacional de Gestdo do Patrimonio e Logistica; >
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m) Preparar os relatorios de atividades e de contas relativos
aos eventos nacionais ¢ celebragdes oficiais cuja
organiza¢ao haja assegurado;

n) Assegurar as relagdes-publicas do ministério;

0) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinagdo
superior.

3. A Unidade de Protocolo ¢ Comunicagdo Social ¢ dirigida
por um diretor, equiparado a diretor nacional, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administragdo Publica e hierarquica-
mente subordinado ao Ministro da Administrac¢do Estatal.

Artigo 94.°
Organizacio dos servicos

A Unidade de Protocolo e Comunicagdo Social compreende
0s seguintes servigos:

a) O Departamento de Comunicagédo;
b) O Departamento de Protocolo e Eventos Nacionais.

Artigo 95.°
Departamento de Comunicacio

1. O Departamento de Comunicacdo € a unidade funcional da
Unidade de Protocolo ¢ Comunicagido Social responsavel
pela execucdo dos atos materiais de administragdo
relacionados com a comunicag¢io externa do Ministério da
Administragio Estatal.

2. Incumbe ao Departamento de Comunicacdo executar os
atos materiais de administrag@o previstos nas alineas a),
b), ¢), d), e), f), h) e0) don.°2 doartigo 93.°.

3. O Departamento de Comunicagao é dirigido por um chefe
de departamento, nomeado e exonerado nos termos do
regime juridico dos cargos de direc@o e chefia da
Administracdo Publica e subordinado ao Diretor da
Unidade de Protocolo e Comunicag¢éo Social.

Artigo 96.°
Departamento de Protocolo e Eventos Nacionais

1. O Departamento de Protocolo e Eventos Nacionais ¢ a
unidade funcional d Unidade de Protocolo e Comunicagao
Social responsavel pela execugdo dos atos materiais de
administragdo relacionados com o protocolo ¢ a organizagao
e realiza¢do de cerimonias oficiais comemorativas de
eventos nacionais.

2. Incumbe ao Departamento de Protocolo ¢ Eventos Na-
cionais executar os atos materiais de administragao
previstos nas alineas g), h), 1), j), k), 1), m) e 0) don.°2 do
artigo 93.°.

3. O Departamento de Protocolo e Eventos Nacionais € dirigido
_ porum chefe de departamento, nomeado e exonerado nos

termos do regime juridico dos cargos de diregdo e cheﬁa\
da Administragdo Publica e subordinado ao Diretor da
Unidade de Protocolo e Comunicag¢éo Social.

CAPITULOX
UNIDADE DE APROVISIONAMENTO
DESCENTRALIZADO

Artigo 97.°
Definicao

1. AUnidade de Aprovisionamento Descentralizado € o servigo

central do Ministério da Administracdo Estatal que assegura
apoio técnico ¢ administrativo aos orgaos deste departa-
mento governamental na programagio e execucdo das
operagdes de aprovisionamento ¢ de execugdo de
contratos publicos.

2. Incumbe a Unidade de Aprovisionamento Descentralizado:

a) Abrir, instruir e desenvolver os procedimentos de
aprovisionamento, de acordo com o quadro legal
vigente, de acordo com o plano anual de aprovisiona-
mento e de acordo com as orientagdes do Ministro;

b) Criar e manter atualizado um registo completo de todos
os procedimentos de aprovisionamento realizados;

¢) Criar e manter atualizado o ficheiro de fornecedores do
ministério;

d) Informar superiormente as situagdes de abertura de
procedimentos de aprovisionamento que nao se
encontrem previstos no plano anual de aprovisiona-
mento, ndo se encontrem previamente autorizados pelo
Ministro ou pelo 6rgao que disponha de competéncia
delegada para o efeito, ou cujo valor exceda o ambito
de competéncias do Ministro;

e) Elaborar as minutas dos contratos publicos a assinar
pelo Ministro ou por 6rgdo que disponha de
competéncia propria ou delegada para o efeito, em
representacdo do Estado;

f) Acompanhar a execugdo dos contratos publicos
assinados pelo Ministro ou por 6rgdo que disponha
de competéncia delegada para o efeito e informar
superiormente as situagdes de cumprimento defeituoso
ou incumprimento de que tome conhecimento;

g) Dar parecer sobre a conformidade das obras, dos bens
ou dos servigos executados ao abrigo dos contratos
publicos assinados pelo Ministro ou por 6rgdo que
disponha de competéncia propria ou delegada para o
efeito, com as especifica¢des técnicas constantes dos
documentos que instruiram o procedimento de
aprovisionamento;

h) Prestar assisténcia técnica as Autoridades Municipais
¢ a Autoridade Administrativa de Atauro, sempre que
por estas lhe seja solicitada, na organizagao e execugio
de operagdes de aprovisionamento ou de preparagio ¢
execugdo de contratos publicos; y
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1) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinagdo
superior.

3. AUnidade de Aprovisionamento Descentralizado é dirigida
por um diretor, equiparado a diretor nacional, nomeado e
exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administragdo Publica e hierarquica-
mente subordinado ao Ministro da Administrac¢do Estatal.

Artigo 98.°
Organizacio dos servicos

A Unidade de Aprovisionamento Descentralizado compreende
0s seguintes servigos:

a) O Departamento de Gestdo de Processos de Aprovisiona-
mento;

b) O Departamento de Gestdo de Contratos Publicos.

Artigo 99.°
Departamento de Gestio de Processos de Aprovisionamento

1. O Departamento de Gestao de Processos de Aprovisiona-
mento ¢ a unidade funcional da Unidade de Aprovisiona-
mento Descentralizado responsavel pela execugdo dos atos
materiais de administragdo relacionados com abertura e
condugdo dos procedimentos de aprovisionamento
destinados a adjudicac¢do de contratos publicos pelos
orgdos centrais do Ministério da Administracao Estatal.

2. Incumbe ao Departamento de Gestdo de Processos de
Aprovisionamento executar os atos materiais de
administragdo previstos nas alineas a), b), ¢), d), h) e i) do
n.°2 do artigo 97.°.

3. O Departamento de Gestao de Processos de Aprovisiona-
mento € dirigido por um chefe de departamento, nomeado
e exonerado nos termos do regime juridico dos cargos de
diregdo e chefia da Administracdo Publica e subordinado
ao Diretor da Unidade de Aprovisionamento Descen-
tralizado.

Artigo 100.°
Departamento de Gestao de Contratos Publicos

1. O Departamento de Gestdo de Contratos Publicos é a
unidade funcional da Unidade de Aprovisionamento
Descentralizado responsavel pela execugdo dos atos
materiais de administracdo relacionados com a gestao dos
contratos publicos que hajam sido adjudicados pelos
orgdos centrais do Ministério da Administragao Central.

2. Incumbe ao Departamento de Gestao de Contratos Publicos
executar os atos materiais de administragdo previstos nas
alineas e), f), g), h) ei) don.°2 do artigo 97.°.

3. O Departamento de Gestao de Contratos Publicos ¢ dirigido
por um chefe de departamento, nomeado e exonerado nos
termos do regime juridico dos cargos de diregdo ¢ chefia
da Administra¢do Publica e subordinado ao Diretor da
Unidade de Aprovisionamento Descentralizado.

\§

CAPITULOXI
UNIDADE DE INFORMATICA E TECNOLOGIA

Artigo101.°
Definicao

1. A Unidade de Informatica e Tecnologia é o servigo central

do Ministério da Administragdo Estatal que assegura o
apoio técnico e administrativo aos orgdos deste
departamento governamental no dominio da informatica e
das tecnologias da informagao e da comunicagao.

2. Incumbe a Unidade de Informatica e Tecnologia:

a) Criar e manter atualizado o registo dos equipamentos
informaticos, dos softwares e das licengas de software,
detidos ou geridos pelo ministério, assim como registar
as operagoOes de venda, abate ou destrui¢do de bens,
de caducidade ou de renovagio de licengas de software
ou informaticas;

b) Assegurar a funcionalidade e a manutencéo periddica
dos equipamentos informaticos e dos softwares
detidos ou geridos pelo ministério;

¢) Executar as operacdes materiais de instalagdo,
manutengdo e desinstalagdo de cabos, ligagdes,
terminais e outros equipamentos destinados a
assegurar a conetividade dos equipamentos informati-
cos do ministério;

d) Promover a instalagdo e a manutengdo e administrar os
servidores de alojamento informatico de dados dos
servicos da administragdo direta ¢ da administragéo
indireta, no ambito do ministério;

e) Promover a instalagdo, assegurar a funcionalidade e
administrar a rede de intranet dos servigos da
administragdo direta e da administracdo indireta, no
ambito do ministério;

f) Criar, assegurar a funcionalidade e extinguir contas de
correio eletronico institucional alocadas aos recursos
humanos dos servi¢os da administrag¢do direta ¢ da
administracao indireta, no Ambito do ministério, assim
como prestar a devida assisténcia técnica aos
respetivos utilizadores;

g) Elaborar e disseminar informagao sobre regras e boas
praticas de utilizagdo das contas de correio eletronico
institucional dos servigos da administracdo direta e da
administracao indireta, no ambito do ministério, assim
como da utilizagdo da internet;

h) Zelar pela seguranca e integridade dos dados alojados
eletronicamente pelos dos servi¢os da administragdo
direta e da administragdo indireta, no Ambito do
ministério e das comunica¢des informaticas e
eletronicas;

i) Administrar o portal eletronico institucional do
ministério;, )
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J) Executar as operagdes técnicas de carregamento, gestdo
e atualizac@o de contetidos e publicacdes a realizar no
portal eletronico institucional do ministério;

k) Assegurar a videovigilancia das instalagdes do
ministério;

) Realizar as demais tarefas ou atividades que lhe sejam
atribuidas por lei, regulamento ou determinacdo
superior.

3. AUnidade de Informatica e Tecnologia € dirigida por um
diretor, equiparado a diretor nacional, nomeado e exonerado
nos termos do regime juridico dos Cargos de Direcédo e
Chefia da Administragdo Publica e hierarquicamente
subordinado ao Ministro da Administracdo Estatal.

CAPITULO XII
UNIDADE DE COORDENACAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE OE-CUSSE AMBENO E DA
AUTORIDADE ADMINISTRATIVA DE ATAURO

Artigo 102.°
Definicao

1. A Unidade de Coordenacéo de Servicos Administrativos
da RAEOA e Atauro ¢ o servi¢o central do Ministério da
Administragdo Estatal que assegura o apoio técnico e
administrativo aos orgdos deste departamento governa-
mental no dominio da coordenac¢do da atividade
desenvolvida pelos 6rgdos e servigos da administragdo
do Estado na Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse
Ambeno e na Ilha de Atauro.

2. Incumbe a Unidade de Coordenacdo de Servigos
Administrativos da RAEOA e Atatiro:

a) Elaborar informagdes, pareceres e relatdrios sobre a
prestacdo de bens e servigos publicos, cuja prestacdo
incumba ao Estado, nas areas da Regido Administrativa
Especial de Oe-Cusse Ambeno e de Atatiro;

b) Realizar estudos e formular propostas de melhoria da
prestagdo de bens e servigos publicos nas areas da
Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse Ambeno
e de Atauro;

¢) Acompanhar a atividade desenvolvida pelos 6rgéos e
servigos da administra¢do local nas areas da Regido
Administrativa Especial de Oe-Cusse Ambeno e de
Atauro e propor a realizacdo de inspegdes ou
sindicancias ao funcionamento aqueles;

d) Elaborar informagdes e pareceres quando se verifique
a ocorréncia de conflitos positivos ou negativos de
competéncias entre orgios da administragéo do Estado
e orgdos da administrag@o regional ou municipal, nas
areas da Regido Administrativa Especial de Oe-Cusse
e Ambeno ou de Atatro;

Y e) Executar as diligéncias que se revelem necessarias para

assegurar a articulagdo e coordenacgao entre os 6rgaos
e servicos da administracdo central e os orgdos e
servigos da administragdo regional ou local na Regido
Administrativa Especial de Oe-Cusse e Ambeno e de
Atatro, tendo em vista a efetiva, eficiente e eficaz
prestacdo de bens e servigos publicos;

f) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, regulamento ou determinagio superior.

3. A Unidade de Coordenagao de Servigos Administrativos
da RAEOA e Atatiro é dirigida por um diretor, equiparado a
diretor nacional, nomeado e exonerado nos termos do regime
juridico dos cargos de direcdo e chefia da Administragdo
Publica e hierarquicamente subordinado ao Ministro da
Administragdo Estatal.

CAPITULO XIII
DISPOSICAO FINAL

Artigo103.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

O Ministro da Administragdo Estatal,

Tomas do Rosario Cabral

Dili, 14 de setembro de 2023

J
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