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DECRETO DO PRESIDENTE DA REPUBLICA N.° 99/2025
de 24 de Setembro

CONCESSAO DE HONRAS FUNEBRES E
SEPULTAMENTO NO ”CEMITERIO JARDIM DOS
HEROIS DA PATRIA” DE SAME - MANUFAHI,
SILVINO BARROS

O artigo 11.° da Constituicdo da Republica Democratica de
Timor-Leste consagra o reconhecimento e a valorizacdo da
resisténcia secular do Povo Maubere contra a dominagéo
estrangeira e o contributo de todas as pessoas que lutaram
pela independéncia nacional.

A Lei n.° 3/2006, de 12 de abril, sobre o Estatuto dos
Combatentes da Libertacdo Nacional, alterada pela Lei n.° 9/
2009, de 29 de julho e pela Lei n.° 2/2011, de 23 de marco,
reafirma a vontade de homenagear os esforgos manifestados
pelos Combatentes da Libertacdo Nacional na luta pela
Independéncia Nacional.

O Conselho dos Combatentes da Libertacdo Nacional solicitou
autorizacao para a realizacdo das honras fanebres e
sepultamento no cemitério especial do “ Cemitério Jardim dos
Herois da Patria de Same- Manufahi, para o Combatente
falecido, Silvino Barros.

O Presidente da Republica, nostermos da alineaf) don. o 1do
artigo 23.° do Estatuto dos Combatentes da Libertacdo
Nacional, concede ao Combatente da Libertacdo Nacional
falecido, Silvino Barros, o direito de ter honras flnebres e
sepultura no “Cemitério Jardim dos Herdis da Patria” de Same-
Manufahi, atendendo a sua elevada contribui¢do no periodo
da Luta da Libertacdo da nossa Patria.

Publique-se.

O Presidente da Republica

José Ramos-Horta

Assinado no Palacio Presidencial Nicolau Lobato, Em Dili, no
dia 23 de Setembro de 2025 )
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( RESOLUGAO DO PARLAMENTO NACIONAL N? 20/2025

de 24 de Setembro

APOIO AO PROCESSO DE ADMISSAO DE TIMOR-
LESTE NA ASSOCIAGCAO DE NAGOES DO SUDESTE
ASIATICO

Considerando que a admisséo de Timor-Leste como membro
de pleno direito na Associacgao de Nagdes do Sudeste Asiatico
(ASEAN, na sigla em inglés) constitui um designio nacional
acarinhado por todos os quadrantes politicos e nunca posto
em causa por qualquer dos governos que se sucederam desde
que foi formalizado o pedido de adesdo a organizacéo;

Tendo em consideragdo a extrema importancia do ingresso de
Timor-Leste no concerto das nagOes do sudeste asiatico;

Ciente de que a conducdo da politica externa do Pais compete
exclusivamente ao Governo, em dialogo institucional com o
Presidente da Republica e o Parlamento Nacional, cabendo-
Ihe negociar, adotar, autenticar e assinar instrumentos de
Direito Internacional,

Atendendo a que o0 Governo deu ja a conhecer ao Parlamento
Nacional o projeto de declaracdo de admisséo de Timor-Leste
na ASEAN;

Reconhecendo os desafios potenciais da adesdo a ASEAN e a
necessidade de ir garantindo a harmonizac&o legislativa e o
cumprimento dos padrdes da organizagdo, mas seguro dos
beneficios econémicos, sociais e culturais que aquela trara ao
Pais,

O Parlamento Nacional resolve, nos termos do artigo 92.° da
Constituicdo da Republica, o seguinte:

1. Manifestar o seu apoio pleno a admissdo de Timor-Leste
como membro de pleno direito na ASEAN e, em conse-
quéncia, a sua concordancia com os termos do projeto de
declaragdo de admisséo dado a conhecer pelo Governo,
que consta de anexo a presente resolucdo nas versdes,
inglés e portugués, em que foi elaborado;

2. Aprovar que o ato de assinatura da declaragdo de admisséo
de Timor-Leste na ASEAN se concretize na data planeada,
se efetive, assim, a sua admissdo e se inicie a imediata
identificagdo dos mais urgentes instrumentos de Direito
Internacional a adesdo dos quais Timor-Leste se tenha
comprometido e a que se refere o artigo 52.° da Carta da
ASEAN para efeitos de aprovacéo ou ratificagdo, consoante
o que for aplicavel,

3. Assegurar a célere tramitacdo de todas as propostas de
resolucdo e iniciativas legislativas que decorram direta-
mente da admissao de Timor-Leste na ASEAN.

\Aprovada em 23 de setembro de 2025.

Publique-se.

A Presidente do Parlamento Nacional,

MariaFernanda Lay

ANEXO
(aque se refereon.l)

DECLARATION ON THE ADMISSION OF THE
DEMOCRATIC REPUBLIC OF TIMOR-LESTE INTO
THE ASSOCIATION OF SOUTHEAST ASIAN
NATIONS

We, the Member States of the Association of Southeast Asian
Nations (ASEAN), namely Brunei Darussalam, the Kingdom
of Cambodia, the Republic of Indonesia, the Lao People’s
Democratic Republic, Malaysia, the Republic of the Union of
Myanmar, the Republic of the Philippines, the Republic of
Singapore, the Kingdom of Thailand, and the Socialist Republic
of Viet Nam, together with the Democratic Republic of Timor-
Leste gathered on the occasion of the 47" ASEAN Summit
held on 26-28 October 2025 in Kuala Lumpur, Malaysia;

HAVING UNITED in the desire of the region to pursue the
attainment of lasting peace, security and stability, sustained
economic growth, shared prosperity and social progress, and
to promote the mutual interests and interdependence among
the peoples who are bound by geography, common objectives,
and shared destiny;

COMMITTING to regional cooperation and integration and
the ASEAN Community comprising of the ASEAN Political-
Security Community, the ASEAN Economic Community, and
the ASEAN Socio-Cultural Community;

CONSIDERING that Timor-Leste has applied to become a
Member State of ASEAN since 4 March 2011;

CONSIDERING that the 41 ASEAN Summit held on 11
November 2022 in Phnom Penh, Cambodia, agreed in principle
on Timor-Leste’s application for ASEAN membership, and the
42" ASEAN Summitheld on 10-11 May 2023, in Labuan Bajo,
Indonesia, adopted the Roadmap for Timor-Leste‘s Full
Membership in ASEAN;

CONSIDERING that Timor-Leste expressed its readiness to
accede to the ASEAN Charter on 24 September 2024;

NOTING the progress in the implementation of the Roadmap;

COMMITTING to the decision of the 46" ASEAN Summit
held on 26 May 2025 in Kuala Lumpur, Malaysia, to admit

Timor-Leste as the 11" Member State of ASEAN by the 47t y
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ASEAN Summit in October 2025 and tasked our Ministersand
senior officials to undertake the procedural steps for the
admission of Timor-Leste by the 47" ASEAN Summit as well
as to expedite negotiations on the key economic agreements;

CONSIDERING that Article 6 paragraph 4 of the ASEAN
Charter provides that an applicant State shall be admitted to
ASEAN upon signing an Instrument of Accession to the
Charter; and

FURTHER NOTING the deposit of the Instrument of
Accession to the ASEAN Charter with the Secretary-General
of ASEAN by Timor-Leste;

HEREBY DECLARE:

1. Timor-Leste hereby becomes a Member State of ASEAN
under Article 4 of the ASEAN Charter;

2. Timor-Leste has made progress in implementing the require-
ments under the Roadmap and undertakes to prioritise
continued implementation of the remaining requirements
under the Roadmap, including to accede to all the ASEAN
treaties, conventions, agreements, and instruments under
the three ASEAN Community pillars, concluded among
the present Member States of ASEAN prior to the date of
Timor-Leste’s admission into ASEAN, based on the
schedules and prioritisation criteria in its Annexes. Benefits
(including rights and privileges) shall be enjoyed only upon
full compliance to all commitments and conditions, as set
out in the respective agreements;

3. Timor-Leste is under the same obligations as the present
Member States of ASEAN in respect of statements,
declarations, recommendations, and decisions made by
them prior to the date of Timor-Leste’s admission as a
Member State of ASEAN and further undertakes to take
necessary measures to ensure their full implementation;

4. Timor-Leste is under the same obligations as the present
Member States of ASEAN in respect of instruments
concluded by ASEAN as an inter-governmental regional
organisation with third countries or international
organisations and shall take necessary measures to
facilitate their implementation and application;

5. Timor-Leste undertakes to prioritise accession to all the
ASEAN treaties, conventions, agreements, and instruments
concluded by the present Member States of ASEAN with
third countries or international organisations prior to the
date of admission based on the schedules and prioritisation
criteria in the Annexes of the Roadmap. Benefits (including
rights and privileges) shall be enjoyed only upon full
compliance to all commitments and conditions, as set out
in the respective agreements; and

6. Timor-Leste agreesthat, for all the ASEAN treaties, conven-
tions, agreements, and instruments under negotiation and
those undergoing upgrade processes, all prior agreed text
and negotiated texts are not open to negotiation except for
the grant of transition period for Timor-Leste’s specific
commitments.

DONE in on , inasingleoriginal copy in the English\
language.

For Brunei Darussalam: For the Democratic Republic of

Timor-Leste:
For the Kingdom of Cambodia:
For the Republic of Indonesia:
For the Lao People’s Democratic Republic:
For Malaysia:
For the Republic of the Union of Myanmar:
For the Republic of the Philippines:
For the Republic of Singapore:
For the Kingdom of Thailand:

For the Socialist Republic of Vietnam:

DECLARACAO SOBRE A ADMISSAO DA
REPUBLICA DEMOCRATICA DE TIMOR-LESTE NA
ASSOCIACAO DAS NACOES DO SUDESTE
ASIATICO (ASEAN)

Nos, os Estados-Membros da Associacdo das Nacdes do
Sudeste Asiatico (ASEAN), nomeadamente o Brunei
Darussalam, o Reino do Camboja, a Republica da Indonésia, a
Republica Democratica Popular do Laos, a Malésia, a
Republica da Unido de Mianmar, a Republica das Filipinas, a
Republica de Singapura, o Reino da Tailandia e a Republica
Socialista do Vietname, juntamente com a Republica
Democratica de Timor-Leste, reunidos por ocasido da 47.2
Cimeirada ASEAN, realizada de 26 a 28 de outubro de 2025, em
Kuala Lumpur, Malasia;

UNIDOS pelo desejo comum da regido de alcancar uma paz
duradoura, seguranca e estabilidade, crescimento econémico
sustentavel, prosperidade partilhada e progresso social,
promovendo os interesses mUtuos e a interdependéncia entre
0s povos unidos pela geografia, por objetivos comuns e por
um destino partilhado;

COMPROMETIDOS com a cooperagao e integraco regionais,
bem como com a Comunidade da ASEAN, composta pelos
trés pilares: Comunidade Politica e de Seguranca, Comunidade
Econémica e Comunidade Sociocultural;

CONSIDERANDO que Timor-Leste apresentou, em 4 de marco
de 2011, o seu pedido de adesdo como Estado-Membro da
ASEAN,; )
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[CONSIDERAN DO que, na41.2Cimeirada ASEAN, realizadaa

11 de novembro de 2022, em Phnom Penh, Camboja, foi
acordada, em principio, a adesdo de Timor-Leste, e que, na42.2
Cimeirada ASEAN, realizada de 10 a 11 de maio de 2023, em
Labuan Bajo, Indonésia, foi adotado o Roteiro para a Adesdo
Plena de Timor-Leste a ASEAN;

CONSIDERANDO que Timor-Leste expressou a sua prontiddo
paraaderir a Carta da ASEAN em 24 de setembro de 2024;

REGISTANDO os progressos alcan¢ados na implementacédo
do Roteiro;

COMPROMETIDOS coma decisdo da 46.2 Cimeira da ASEAN,
realizada a 26 de maio de 2025, em Kuala Lumpur, Malasia, de
admitir Timor-Leste como 0 11.° Estado-Membro da ASEAN
até a 47.2 Cimeira da organizacdo, em outubro de 2025, tendo
encarregado os nossos Ministros e altos funcionarios de levar
a cabo os tramites procedimentais necessarios para a sua
admissdo, bem como de acelerar as negociagdes sobre 0s
principais acordos econémicos;

CONSIDERANDO que on.4 do artigo 6.° da Carta da ASEAN
estabelece que um Estado requerente sera admitido na ASEAN
apos a assinatura do Instrumento de Adeséo a Carta;

E AINDA REGISTANDO o deposito, por Timor-Leste, do
Instrumento de Adeséo a Carta da ASEAN junto do Secretario-
Geral da ASEAN;

DECLARAMOS, PORESTE MEIO, QUE:

1. Timor-Leste passa a ser Estado-Membro da ASEAN, ao
abrigo do artigo 4.° da Carta da ASEAN;

2. Timor-Leste demonstrou progressos na implementacéo dos
requisitos constantes do Roteiro e compromete-se a dar
prioridade a implementacdo continua dos requisitos
restantes, incluindo a adesdo a todos os tratados,
convengdes, acordos e instrumentos da ASEAN no dmbito
dos trés pilares da Comunidade da ASEAN, concluidos
entre os atuais Estados-Membros antes da data da sua
admissdo, de acordo com os calendéarios e critérios de
priorizacdo constantes dos respetivos Anexos. Os
beneficios (incluindo direitos e privilégios) apenas serao
usufruidos apés o cumprimento integral de todos os
compromissos e condicBes estabelecidos nos respetivos
instrumentos;

3. Timor-Leste estara sujeito as mesmas obrigacdes que o0s
atuais Estados-Membros da ASEAN relativamente as
declarac@es, recomendacdes e decisdes por estes adotadas
antes da data da sua admissdo como Estado-Membro,
comprometendo-se igualmente a tomar as medidas
necessarias para garantir a sua plena implementacéo;

4. Timor-Leste estara igualmente sujeito as mesmas obriga-
¢Oes dos atuais Estados-Membros da ASEAN no que
respeita aos instrumentos celebrados pela ASEAN,
enguanto organizacao intergovernamental regional, com

\§

‘ : A . )
paises terceiros ou organizagdes internacionais, devendo
adotar as medidas necessarias para facilitar a sua aplicacdo
€ execucao;

5. Timor-Leste compromete-se a dar prioridade a adesdo a
todos os tratados, convencgdes, acordos e instrumentos
da ASEAN celebrados pelos atuais Estados-Membros com
paises terceiros ou organizacOes internacionais antes da
sua admissdo, com base nos calendarios e critérios
constantes dos Anexos do Roteiro. Os beneficios (incluindo
direitos e privilégios) apenas serdo usufruidos apés o
cumprimento integral de todos os compromissos e
condicBes previstos nos respetivos instrumentos;

6. Timor-Leste aceita que, no que respeita a todos os tratados,
convencgdes, acordos e instrumentos da ASEAN em
processo de negociacdo ou atualizacdo, os textos
previamente acordados ou ja negociados ndo estardo
sujeitos a renegociacao, exceto no que se refere a concessao

de periodos de transicéo para 0s compromissos especificos
de Timor-Leste.

FEITOem ,nhodia___, emum Unicoexemplar original,
nalingua inglesa.

Pelo Brunei Darussalam: Pela Republica Democratica

de Timor-Leste:
Pelo Reino do Camboja:
Pela Republica da Indonésia:
Pela Republica Democratica Popular do Laos:
Pela Malasia:
Pela Republica da Uni&o de Mianmar:
Pela Republica das Filipinas:
Pela Republica de Singapura:
Pelo Reino da Tailandia:

Pela Republica Socialista do Vietname:
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DECRETO-LEI N.° 31/2025
de 24 de Setembro

REGIME DE PROMOGAO EXTRAORDINARIA DO
PESSOAL INTEGRADO NAS CARREIRAS DOS
PROFISSIONAIS DE SAUDE DA ADMINISTRACAO
PUBLICA

Aprestacdo de servigos a populacdo exige uma Administracdo
Publica dotada de profissionais qualificados e dedicados a
causa publica. A valorizagao destes recursos humanos, aliada
as especificidades de alguns setores da Administragdo Pdblica,
justifica a criacdo de regimes especiais, como é 0 caso dos
profissionais de saude.

Neste &mbito, o Decreto-Lei n.° 13/2012, de 7 de marco, relativo
as Carreiras dos Profissionais de Salde, alterado pelo Decreto-
Lei n.°86/2022, de 14 de dezembro, criou as carreiras de regime
especial, no ambito das carreiras da funcdo publica para os
profissionais da salde, a carreira médica, a carreira de
enfermagem, a carreira de parteiras profissionais e a carreira de
técnicos de diagndstico, terapéutica e salde publica,
indispensaveis a existéncia de um Servico Nacional de Salde
capaz de propiciar aos utentes cuidados globais e integrados
de salde de elevada qualidade.

Torna-se, portanto, necessario aprovar um regime de promogao
extraordinaria do pessoal integrado nas carreiras dos
profissionais de salide da Administracdo Publica que, de forma
geral, responda a auséncia de processos de promogao na area
da saude.

E instituido o regime de promogéo para os funcionérios
publicos integrados nas carreiras dos profissionais de salde
da Administracdo Publica, os quais ascenderdo por mérito a
categoria imediatamente superior, mediante um sistema de
pontuacdo, até ao limite de vagas aprovadas, para cada uma
das carreiras dos profissionais de salde da Administracdo
Publica.

E ainda estabelecida a promogdo por reconhecimento
profissional, aplicavel aos enfermeiros com a categoria de
Enfermeiro Basico, que transitam automaticamente para a
categoria de Enfermeiro Geral Junior B, ap6s a concluséo de
formac&o, nos termos a aprovar por diploma do membro do
Governo responsavel pela area da saude.

Assim,

O Governo decreta, nos termos da alineap) don.? 1ledon.® 3,
doartigo 115.° da Constituicdo da Republica, conjugado com
0 disposto no n.° 4 do artigo 37.° da Lei n.° 8/2004, de 16 de
junho, alterada pela Lei n.25/2009, de 15 de julho e pelo Decreto-
Lei n.29/2025, de 30 de abril, para valer como lei, o seguinte:

Artigo1.°
Objeto

O presente diploma aprova o regime extraordinério e os
procedimentos de promogao do pessoal integrado nas carreiras
\dos profissionais de salide da Administracéo Publica.

Artigo2.°
Ambito

O presente diploma aplica-se a promocédo dos funcionarios
publicos integrados nas carreiras dos profissionais de salde
da Administracdo Publica, previstas no Decreto-Lei n.° 13/2012,
de 7 de marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2022, de 14 de
dezembro.

Artigo 3.°
Promocao para a categoria superior

1. Sé&o promovidos para a categoria imediatamente superior
da respetiva carreira os funcionarios publicos integrados
nas carreiras dos profissionais de sadde da Administracéo
Publica que obtenham a pontuagdo mais elevada, até ao
limite de vagas aprovadas para cada uma das carreiras dos
profissionais de satde da Administragéo Publica.

2. A promogéo referidano nimero anterior é efetuada de acordo
com a classificacdo obtida nos termos do presente diploma,
sendo ordenados os candidatos por ordem decrescente
de pontuaco.

Artigo4.°
Sistema de sele¢do e classificacio

1. A promocgéao dos funcionarios publicos integrados nas
carreiras dos profissionais de salde da Administracao
Publica depende da aplicacdo de um sistema de classifica-
¢ao baseado numa escala de pontos.

2. Aclassificagdo final de cada funcionario publico resulta da
soma aritmética atribuida a cada um dos critérios, nos termos
do presente diploma.

Artigo5.°
Requisitos para a promogao

A promogao dos funciondrios publicos integrados nas carreiras
dos profissionais de salde da Administracao Publica depende
da verificacdo, cumulativa, dos seguintes requisitos:

a) Existéncia de vaga na categoria a que se candidata;
b) Prestacdo de servigo efetivo na Administracdo Publica;

c) Prestacdo de servigo efetivo na respetiva carreira e na
categoria ou grau em que se encontra;

d) Cumprimento das disposi¢Bes do Regime das Carreiras dos
Profissionais da Saude quanto:

i. A exigéncia de formacdo académica da respetiva
categoria;

i. Ao tempo minimo de servico efetivo exigido para o
acesso a categoria superior.

Artigo6.°
Critérios de atribuicao de pontos

1. Aatribuicéo de pontos aos candidatos é efetuada com base
nos seguintes critérios: )
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a) Tempo de servico na Administracdo Publica e na
carreira;

b) Resultado da avaliacdo de desempenho;
c) Prestacdo de servico em areas remotas;
d) Concluséo de cursos de formagao;

e) Bom comportamento;

f) Assiduidade.

2. Aspontuacdes atribuidas a cada critério constam de tabela
em anexo ao presente diploma e do qual faz parte integrante.

3. Averificagdo das condicdes referidas nos ndmeros anterio-
res é efetuada com base nos registos constantes da base
de dados da funcdo plblica ou mediante despacho do
Diretor-Geral dos Servigos Corporativos do Ministério da
Salde.

Artigo7.°
Critério do resultado da avaliacao de desempenho

1. Paraoconcurso de promogéo, considera-se o resultado da
avaliacdo de desempenho obtido pelo candidato nos
altimos quatro anos.

2. Em cada ano que o candidato obtiver o resultado de muito
bom na avaliacdo de desempenho, é-lhe atribuido 10
pontos.

3. Em cada ano que o candidato obtenha o resultado de bom
na avaliagcdo de desempenho, sdo-lhe atribuidos cinco
pontos.

Artigo8.°
Critério de conclusao de cursos de formacédo

1. Aconcluso de cursos de formac&o, devidamente registada
na base de dados da funcéo publica, atribui ao candidato a
promog&o:

a) 10 pontos no caso de cursos de formacdo com duragdo
igual ou superior a 40 horas;

b) cinco pontos no caso de cursos de formacdo com
duracdo inferior a 40 horas;

2. Admitem-se até dois cursos de formagao por cada periodo
considerado para promocao.

Artigo9.°
Critério de bom comportamento

Ao candidato que ndo conste do seu processo individual pena
disciplinar, no periodo considerado para a promogao, atribuem-
\se 50 pontos.

Artigo 10.°
Critério de assiduidade

Ao candidato que registar faltas injustificadas, no periodo
considerado para a promocao, sdo deduzidos trés pontos por
cada dia de falta.

Artigo11.°
Critérios de desempate

Em caso de igualdade na pontuacéo atribuida aos candidatos
apromogao, € estabelecido, por ordem decrescente, a aplicacdo
dos seguintes critérios de desempate:

a) O candidato com maior tempo na categoria imediatamente
anterior a categoria posta a concurso tem preferéncia sobre
aquele com menor tempo;

b) O candidato com maior tempo de servigo na Administragdo
Publica prefere aquele com menor tempo de servico;

c) O candidato de maior idade prefere ao candidato de menor
idade.

Artigo 12.°
Fixacdo do nimero de vagas

O numero de vagas destinadas ao regime extraordinario de
promocdo do pessoal integrado nas carreiras dos profissionais
de satde da Administracdo Publica é fixado por resolugdo do
Governo, sob proposta da Comissao da Funcéo Publica.

Artigo 13.°
Promocéo por reconhecimento profissional

Os profissionais de salde integrados na carreira de
enfermagem, na categoria de Enfermeiro Basico, transitam
automaticamente para a categoria de Enfermeiro Geral Junior B
apos a conclusdo de formacéo especifica, a aprovar por diploma
do membro do Governo responsavel pela area da saude.

Artigo 14.°
Realizacéo do concurso

1. O concurso é realizado pelo Ministério da Saude.

2. AMinistra da Salde, por despacho, nomeia o juri do con-
curso, de entre membros do Ministério da Saude e de
membros indicados pela Comissao da Funcéo Publica.

Artigo 15.°
Recursos

Das decisdes do processo de promocdo cabe recurso a
Comissao da Fungdo Publica, nos termos da legislacao
aplicavel.

Artigo 16.°
Efeitos da promocgéo

1. Apromocéo é calculada com referénciaaodia 1 de setembro
de 2025. y
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2. Apromocdo ndo pode determinar a manutencao ou a redu-¢do da remuneracao do funcionario publico promovido. R

3. Nasituagdo prevista no nimero anterior, o funcionario publico é colocado no 2.° escaldo e indice remuneratério do grau para
o qual foi promovido.

Artigo 17.°
Quadros e mapas de pessoal

1. Os servicos da Administracdo Publica devem alterar os quadros e mapas de pessoal, de forma a refletir as promocoes
realizadas ao abrigo do presente diploma.

2. Os servicos da Administracdo Publica que contam com pessoal promovido ao abrigo do presente diploma remetem a
Comissdo da Funcéo Publica, até 1 de marco de 2026, os quadros e mapas de pessoal devidamente atualizados.

Artigo 18.°
Norma subsidiaria

Em tudo o que néo esteja expressamente previsto no presente procedimento, é aplicavel, com as necessarias adaptacgdes, o
Regime dos Concursos, Recrutamento, Selecdo e Promocéo do Pessoal para a Administracdo Publica, aprovado pelo Decreto-
Lein.°34/2008, de 27 de agosto, alterado pelos Decretos-Leis n.® 22/2011, de 8 de junho, 44/2011, de 21 de setembro, e 1/2018,
de 24 de janeiro; o Regime de Promogcdo do Pessoal das Carreiras da Administracdo Pablica, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 1/
2018, de 24 de janeiro, e 0 Estatuto da Fungdo Publica, aprovado pela Lei n.° 8/2004, de 16 de junho, alterado pela Lei n.° 5/2009,
de 15 de julho, e pelo Decreto-Lei n.° 9/2025, de 30 de abril.

Artigo 19.°
Entradaem vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.

Aprovado em Conselho de Ministros em 10 de setembro de 2025.

O Primeiro-Ministro,

Kay Rala Xanana Gusmao

A Ministra da Saude,

EliaA. A. dos Reis Amaral

Promulgadoem 17/9/2025.

Publique-se.

O Presidente da Republica,

José Ramos-Horta

N J
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4 )
ANEXO
(a que se refere 0 n.° 2 do artigo 6.°)
l. Sistema de classificagdo
Critérios Anos de servico/classificacdo | Pontos
de avaliacéo
Antiguidade na Administragdo Publica De 10 a 15 anos 15
Mais de 15 anos 20
Antiguidade na carreira Igual ou superior a 12 anos 25
De seis a 12 anos 15
Exercicio de funcgBes nas areas remotas Igual ou superior a cinco anos | 5
Resultado da avaliagdo de desempenho, a cada Bom 5
ano, durante quatro anos Muito Bom 10
1. Carreira médica
Categoria Nivel Habilitacéo Tempo de servico minimo
Académica para promocao
Médico Geral Sénior Quatro anos como Médico
Geral Junior
Junior Especialista Quatro anos como Médico
Médico Geral Sénior
Especialista
Sénior | Consultor Quatro anos como Médico
Especialista Junior
Médico Consultor Cinco anos como Médico
Principal Especialista Sénior
Médico Consultor Cinco anos como Médico
Coordenador Principal
\ J
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4 . )
I11.  Carreira de enfermagem
Categoria Nivel Habilitacéo Tempo de servico minimo
Académica para promocao
B Bacharelato Enfermeiro Basico transita
Enfermeiro X X i automaticamente, apés a
Geral Junior icenciatura concluséo da formacéo
Sénior Quatro anos como Enfermeiro
Geral Janior - A
Enfermeiro
Geral - -
Seis anos como Enfermeiro
Geral Janior -B
Licenciatura Quatro anos como Enfermeiro
Geral Janior -B
Pds-graduacdo | Dois anos como Enfermeiro
Junior | em Geral Sénior
Enfermeiro enfermagem
Especialista - -
P Cinco anos como Enfermeiro
Geral Sénior
Pds-graduacdo | Trés anos como Enfermeiro
Sénior | em Especialista Janior
enfermagem
Seis anos como Enfermeiro
Especialista Janior
Enfermeiro Trés anos como Enfermeiro
Chefe Especialista Sénior ou
quatro anos e avaliagdo Bom
Enfermeiro 4 anos como Enfermeiro
Coordenador Chefe
- J
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IV. Carreirade Parteira Profissional
Categoria Nivel Habilitacdo Tempo de servi¢co minimo para
Académica promocao
Trés anos como Parteira
Parteira Sénior Profissional Janior - A
Profissional
Cinco anos como Parteira
Profissional Junior -B
Pds-graduacdo | Trés anos como Parteira
em Parteira Profissional Sénior
Parteira Junior
Profissional - -
. Seis anos como Parteira
Especialista . -
Profissional Sénior
Pds-graduacdo | Trés anos como Parteira
em Parteira Profissional Janior - A
Quatro anos como Parteira
Sénior Profissional Especialista Junior e
bom
Cinco anos como Parteira
Profissional Especialista Junior e
muito bom
Parteira Quatro anos como Parteira
Profissional Profissional Especialista —
Principal Sénior e muito bom
\_ J
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V. Carreira de Técnico de Diagnostico Terapéutica e Saude Publica - TDTSP
Categoria Habilitagdo Tempo de servigo minimo para
Académica promocao
TDTSP Geral | Bacharelato TDTSB Basico
Junior - B
Cinco anos como TDTSP Basico
TDTSP Geral | Licenciatura TDTSP Janior - B
Junior - A
Trés anos como TDTSP Janior - B
TDTSP Sénior Trés anos como TDTSP Janior - A
Pés-graduacdo
TDTSP TDTSP Sénior
Especialista
Quatro anos como TDTSP Sénior
Pés-graduacdo
Trés anos como TDTSP Janior - A
TDTSP Quatro anos como TDTSP Especialista e
Principal muito bom
- J
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( RESOLUGAO DO GOVERNO N.° 46/2025

de 24 de Setembro

APROVA A ADESAO DA REPUBLICA DEMOCRATICA
DE TIMOR-LESTE AO ACORDO DA ASEAN SOBRE
POLUIGAO TRANSFRONTEIRIGA CAUSADA POR
RUMO

Considerando que a Republica Democratica de Timor-Leste
reiterou, desde a sua independéncia, 0 seu compromisso com
o multilateralismo, a integracdo regional e a consolidacéo de
relagBes de cooperagdo com 0s seus parceiros do Sudeste
Asidtico;

Tendo em consideracdo que, o Acordo da ASEAN sobre
Poluicdo Transfronteirica Causada por Fumo, adotado em
Kuala Lumpur, a 10 de junho de 2002, visa assegurar a coopera-
cdo entre os Estados-Membros da ASEAN na prevencao,
monitorizacdo e mitigacdo de incéndios florestais e seus efeitos
transfronteiricos, promovendo uma abordagem integrada de
gestdo de riscos ambientais;

Considerando que o referido acordo visa facilitar a cooperagao
entre os Estados-Membros da ASEAN em matéria de
assisténcia humanitaria, gestdo de riscos, partilha de
informacdo e desenvolvimento de capacidades técnicas,
contribuindo para a resiliéncia regional face a desastres naturais
e de origem humana;

Atendendo que, Timor-Leste ja adotou medidas relevantes
neste dominio, nomeadamente o Regulamento UNTAET n.°
17/2000, que proibe a exploracdo madeireira e a queima de
florestas, e que reforca o compromisso nacional com a
conservacdo ambiental e a prevencéo de praticas prejudiciais
ao ecossistema;

Considerando que, na 46.2 Cimeira da ASEAN, realizada na
Malasia, em maio de 2025, os Lideres decidiram admitir
formalmente Timor-Leste como 11.° Membro da ASEAN, a ser
oficializado na 47.2 Cimeira da ASEAN, a ter lugar na Malasia,
no dia 26 de outubro de 2025,

Assim,

O Governo resolve, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo
115.° conjugado com a alinea d) do artigo 116.° da Constituicéo
da Republica, o seguinte:

1. Aprovar a adeséo da RepUblica Democréatica de Timor-Leste
ao Acordo da ASEAN sobre Poluicdo Transfronteirica
Causada por Fumo, cuja versdo oficial em lingua inglesa e
a respetiva traducdo para as linguas portuguesa e tétum se
publicam em anexo a presente resolucéo, e da qual fazem
parte integrante.

2. Apresenteresolugdo entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacéo.

Aprovada em Conselho de Ministros em 3 de setembro de

k2025'

Publique-se.

O Primeiro-Ministro,

Kay Rala Xanana Gusmao

Anexo |
Versdo oficial em lingua inglesa

ASEAN AGREEMENT ON TRANSBOUNDARY HAZE
POLLUTION

The Parties to this Agreement,

REAFFIRMING the commitment to the aims and purposes of
the Association of Southeast Asian Nations (ASEAN) as set
forth in the Bangkok Declaration of 8 August 1967, in particular
to promote regional co-operation in Southeast Asia in the spirit
of equality and partnership and thereby contribute towards
peace, progress and prosperity in the region,

RECALLING the Kuala Lumpur Accord on Environment and
Development which was adopted by the ASEAN Ministers of
Environment on 19 June 1990 which calls for, inter alia, efforts
leading towards the harmonisation of transboundary pollution
prevention and abatement practices,

RECALLING ALSO the adoption of the 1995 ASEAN Co-
operation Plan on Transboundary Pollution, which specifically
addressed transboundary atmospheric pollution and called
for, inter alia, establishing procedures and mechanisms for co-
operation among ASEAN Member States in the prevention
and mitigation of land and/or forest fires and haze,
DETERMINED to give effect to the 1997 Regional Haze Action
Plan and to the Hanoi Plan of Action which call for fully
implementing the 1995 ASEAN Cooperation Plan on
Transboundary Pollution, with particular emphasis on the
Regional Haze Action Plan by the year 2001,

RECOGNISING the existence of possible adverse effects of
transboundary haze pollution,

CONCERNED that a rise in the level of emissions of air
pollutants within the region as forecast may increase such
adverse effects,

RECOGNISING the need to study the root causes and the
implications of the transboundary haze pollution and the need
to seek solutions for the problems identified,

AFFIRMING their willingness to further strengthen
international cooperation to develop national policies for
preventing and monitoring transboundary haze pollution, )

Série I, N.° 39

Quarta-Feira, 24 de Setembro de 2025

Pagina 1008



Jornal da Republica

[

-

AFFIRMING ALSO their willingness to co-ordinate national
action for preventing and monitoring transhoundary haze
pollution through exchange of information, consultation,
research and monitoring,

DESIRING toundertake individual and joint action to assess
the origin, causes, nature and extent of land and/or forest fires
and the resulting haze, to prevent and control the sources of
such land and/or forest fires and the resulting haze by applying
environmentally sound policies, practices and technologies
and to strengthen national and regional capabilities and
cooperation in assessment, prevention, mitigation and
management of land and/or forest fires and the resulting haze,

CONVINCED that an essential means to achieve such
collective action is the conclusion and effective implementation
of an Agreement,

HAVEAGREEDASFOLLOWS:
PART I. GENERALPROVISIONS
Avrticle 1. Use of Terms
For the purposes of this Agreement:

1. “Assisting Party” means a State, international organisation,
any other entity or person that offer and/or render
assistance to a Requesting Party or a Receiving Party in
the event of land and/or forest fires or haze pollution.

2. “Competent authorities” means one or more entities
designated and authorised by each Party to act on its behalf
in the implementation of this Agreement.

3. “Controlled burning” means any fire, combustion or
smouldering that occurs in the open air, which is controlled
by national laws, rules, regulations or guidelines and does
not cause fire outbreaks and transhoundary haze pollution.

4. “Fire prone areas” means areas defined by the national
authorities as areas where fires are most likely to occur or
have a higher tendency to occur.

5. “Focal point” means an entity designated and authorised
by each Party to receive and transmit communications and
data pursuant to the provisions of this Agreement.

6. “Haze pollution” means smoke resulting from land and/or
forest fire which causes deleterious effects of such a nature
as to endanger human health, harm living resources and
ecosystems and material property and impair or interfere
with amenities and other legitimate uses of the environment.

7. “Land and/or forest fires” means fires such as coal seam
fires, peat fires, and plantation fires.

8. “Member State” means a Member State of the Association
of Southeast Asian Nations.

9. “Open burning” means any fire, combustion or smouldering
that occurs in the open air.

10. “Party” means a Member State of ASEAN that has con-\
sented to be bound by this Agreement and for which the
Agreement is in force.

11. “Receiving Party” means a Party that accepts assistance
offered by an Assisting Party or Parties in the event of
land and/or forest fires or haze pollution.

12. “Requesting Party” means a Party that requests from
another Party or Parties assistance in the event of land
and/or forest fires or haze pollution.

13. “Transboundary haze pollution” means haze pollution
whose physical origin is situated wholly or in part within
the area under the national jurisdiction of one Member
State and which is transported into the area under the
jurisdiction of another Member State.

14. “Zero burning policy”” means a policy that prohibits open
burning but may allow some forms of controlled burning.

Avrticle 2. Objective

The objective of this Agreement is to prevent and monitor
transboundary haze pollution as a result of land and/or forest
fires which should be mitigated, through concerted national
efforts and intensified regional and international co-operation.
This should be pursued in the overall context of sustainable
development and in accordance with the provisions of this
Agreement.

Avrticle 3. Principles

The Parties shall be guided by the following principles in the
implementation of this Agreement:

1. The Parties have, in accordance with the Charter of the
United Nations and the principles of international law, the
sovereign right to exploit their own resources pursuant to
their own environmental and developmental policies, and
the responsibility to ensure that activities within their
jurisdiction or control do not cause damage to the
environment and harm to human health of other States or
of areas beyond the limits of national jurisdiction.

2. The Parties shall, in the spirit of solidarity and partnership
and in accordance with their respective needs, capabilities
and situations, strengthen co-operation and co-ordination
to prevent and monitor transboundary haze pollution as a
result of land and/or forest fires which should be mitigated.

3. The Parties should take precautionary measures to antici-
pate, prevent and monitor tranboundary haze pollution as
a result of land and/or forest fires which should be
mitigated, to minimise its adverse effects. Where there are
threats of serious or irreversible damage from
transboundary haze pollution, even without full scientific
certainty, precautionary measures shall be taken by Parties
concerned.

4. The Parties should manage and use their natural resources,
including forest and land resources, in an ecologically
sound and sustainable manner. )
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f5. The Parties, in addressing transboundary haze pollution,

should involve, as appropriate, all stakeholders, including
local communities, non-governmental organisations,
farmers and private enterprises.

Avrticle 4. General Obligations
In pursuing the objective of this Agreement, the Parties shall:

1. Co-operate in developing and implementing measures to
prevent and monitor transboundary haze pollution as a
result of land and/or forest fires which should be mitigated,
and to control sources of fires, including by the identifica-
tion of fires, development of monitoring, assessment and
early warning systems, exchange of information and
technology, and the provision of mutual assistance.

2. When the transboundary haze pollution originates from
within their territories, respond promptly to a request for
relevant information or consultations sought by a State or
States that are or may be affected by such transboundary
haze pollution, with a view to minimising the consequences
of the transboundary haze pollution.

3. Take legislative, administrative and/or other measures to
implement their obligations under this Agreement.

PART Il. MONITORING, ASSESSMENT, PREVENTION
AND RESPONSE

Avrticle 5. ASEAN Co-ordinating Centre for
Transboundary Haze Pollution Control

1. The ASEAN Co-ordinating Centre for Transboundary Haze
Pollution Control, hereinafter referred to as “the ASEAN
Centre”, is hereby established for the purposes of
facilitating operation and co-ordination among the Parties
in managing the impact of land and/or forest fires in particular
haze pollution arising from such fires.

2. The ASEAN Centre shall work on the basis that the national
authoritywill act first to put out the fires. When the national
authority declares an emergency situation, it may make a
request to the ASEAN Centre to provide assistance.

3. A Committee composed of representatives of the national
authorities of the Parties shall oversee the operation of the
ASEAN Centre.

4. The ASEAN Centre shall carry out the functions as set out
in Annex and any other functions as directed by the
Conference of the Parties.

Article 6. Competent Authorities and Focal Points

1. Each Partyshall designate one or more Competent Autho-
rities and a Focal Point that shall be authorised to act on its
behalf in the performance of the administrative functions
required by this Agreement.

2. Each Partyshall inform other Parties and the ASEAN Centre,
of its Competent Authorities and Focal Point, and of any
subsequent changes in their designations.

\§

3.

1.

The ASEAN Centre shall regularly and expeditiously\
provide to Parties and relevant international organisations
the information referred to in paragraph 2 above.

Article 7. Monitoring
Each Party shall take appropriate measures to monitor:
a. all fire prone areas,
b. all land and/or forest fires,

c. the environmental conditions conducive to such land
and/or forest fires, and

d. haze pollution arising from such land and/or forest fires.

Each Party shall designate one or more bodies to function
as National Monitoring Centres, to undertake monitoring
referred to in paragraph 1 above in accordance with their
respective national procedures.

The Parties, in the event that there are fires, shall initiate
immediate action to control or to put out the fires.

Article 8. Assessment

Each Party shall ensure that its National Monitoring Centre,
at agreed regular intervals, communicates to the ASEAN
Centre, directly or through its Focal Point, data obtained
relating to fire prone areas, land and/or forest fires, the
environmental conditions conducive to such land and/or
forest fires, and haze pollution arising from such land and/
or forest fires.

The ASEAN Centre shall receive, consolidate and analyse
the data communicated by the respective National
Monitoring Centres or Focal Points.

On the basis of analysis of the data received, the ASEAN
Centre shall, where possible, provide to each Party, through
its Focal Point, an assessment of risks to human health or
the environment arising from land and/or forest fires and
the resulting transboundary haze pollution.

Article9. Prevention

Each Party shall undertake measures to prevent and control
activities related to land and/or forest fires that may lead to
transboundary haze pollution, which include:

a.

C.

Developing and implementing legislative and other re-
gulatory measures, as well as programmes and strategies
to promote zero burning policy to deal with land and/or
forest fires resulting in transboundary haze pollution;

Developing other appropriate policies to curb activities
that may lead to land and/or forest fires;

Identifying and monitoring areas prone to occurrence of
land and/or forest fires; )
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(d. Strengthening local fire management and firefighting through the ASEAN Centre, whether it is in a position to\
capability and co-ordination to prevent the occurrence of accept the assistance offered, and of the scope and terms
land and/or forest fires; of such assistance.

e. Promoting public education and awareness-building cam- 5. The requesting Party shall specify the scope and type of
paigns and strengthening community participation in fire assistance required and, where practicable, provide the
management to prevent land and/or forest fires and haze assisting Party with such information as may be necessary
pollution arising from such fires; for that Party to determine the extent to which it isable to

meet the request. In the event that it is not practicable for

f.  Promoting and utilising indigenous knowledge and practices the requesting Party to specify the scope and type of
in fire prevention and management; and assistance required, the requesting Party and assisting

Party shall, in consultation, jointly assess and decide upon

g. Ensuring that legislative, administrative and/or other rele- the scope and type of assistance required.
vant measures are taken to control open burning and to
prevent land clearing using fire. 6. The Parties shall, within the limits of their capabilities, iden-

tify and notify the ASEAN Centre of experts, equipment
Avrticle 10. Preparedness and materials which could be made available for the
provision of assistance to other Parties in the event of

1. ThePartiesshall, jointly or individually, develop strategies land and/or forest fires or haze pollution resulting from
and response plans to identify, manage and control risks such fires as well as the terms, especially financial, under
to human health and the environment arising from land which such assistance could be provided.
and/or forest fires and related haze pollution arising from
such fires. Avrticle 13. Direction and Control of Assistance

2. The Parties shall, as appropriate, prepare standard operating  Unless otherwise agreed:
procedures for regional co-operation and national action
required under this Agreement. 1. Therequesting or receiving Party shall exercise the overall

direction, control, co-ordination and supervision of the
Article 11. National Emergency Response assistance within its territory. The assisting Party should,
where the assistance involves personnel, designate in

1. Each Partyshall ensure that appropriate legislative, adminis- consultation with the requesting or receiving Party, the
trative and financial measures are taken to mobilise person or entity who should be in charge of and retain
equipment, materials, human and financial resources immediate operational supervision over the personnel and
required to respond to and mitigate the impact of land and/ the equipment provided by it. The designated person or
or forest fires and haze pollution arising from such fires. entity should exercise such supervision in co-operation

with the appropriate authorities of the requesting or

2. Each Party shall forthwith inform other Parties and the receiving Party.

ASEAN Centre of such measures.
2. Therequesting or receiving Party shall provide, to the extent
Avrticle 12. Joint Emergency Response through the possible, local facilities and services for the proper and
Provision of Assistance effective administration of the assistance. It shall also
ensure the protection of personnel, equipment and materials

1. Ifa Party needs assistance in the event of land and/or forest brought into its territory by or on behalf of the assisting
fires or haze pollution arising from such fires within its Party for such purposes.
territory, it may request such assistance from any other
Party, directly or through the ASEAN Centre, or, where 3. AParty providing or receiving assistance in response to a
appropriate, from other States or international organisa- request referred to in paragraph (1) above shall co-ordinate
tions. that assistance within its territory.

2. Assistance can only be employed at the request of and with Article 14. Exemptions and Facilities in Respect of the
the consent of the requesting Party, or, when offered by Provision of Assistance
another Party or Parties, with the consent of the receiving
Party. 1. The requesting or receiving Party shall accord to personnel

of the assisting Party and personnel acting on its behalf,

3. Each Party to which a request for assistance is directed the necessary exemptions and facilities for the performance
shall promptly decide and notify the requesting Party, of their functions.
directly or through the ASEAN Centre, whether it isin a
position to render the assistance requested, and of the 2. The requesting or receiving Party shall accord the assisting
scope and terms of such assistance. Party exemptions from taxation, duties or other charges on

the equipment and materials brought into the territory of

4. Each Party to which an offer of assistance is directed shall the requesting or receiving Party for the purpose of the

S promptly decide and notify the assisting Party, directly or assistance. y
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KS. The requesting or receiving Party shall facilitate the entry

into, stay in and departure from its territory of personnel
and of equipment and materials involved or used in the
assistance.

Avrticle 15. Transit of Personnel, Equipment and Materials
in Respect of the Provision of Assistance

Each Party shall, at the request of the Party concerned, seek to
facilitate the transit through its territory of duly notified
personnel, equipment and materials involved or used in the
assistance to the requesting or receiving Party.

PART I1l. TECHNICAL CO-OPERATION AND
SCIENTIFIC RESEARCH

Avrticle 16. Technical Co-operation

1. In order to increase the preparedness for and to mitigate
the risks to human health and the environment arising from
land and/or forest fires or haze pollution arising from such
fires, the Parties shall undertake technical co-operation in
this field, including the following:

a. Facilitate mobilisation of appropriate resources within
and outside the Parties;

b. Promote the standardisation of the reporting format of
data and information;

c. Promote the exchange of relevant information, expertise,
technology, techniques and know-how;

d. Provide or make arrangements for relevant training,
education and awareness-raising campaigns, in
particular relating to the promotion of zero-burning
practices and the impact of haze pollution on human
health and the environment;

e. Develop or establish techniques on controlled burning
particularly for shifting cultivators and small farmers,
and to exchange and share experiences on controlled-
burning practices;

f. Facilitate exchange of experience and relevant informa-
tion among enforcement authorities of the Parties;

g. Promote the development of markets for the utilisation
of biomass and appropriate methods for disposal of
agricultural wastes;

h. Develop training programmes for firefighters and trai-
ners to be trained at local, national and regional levels;
and

i. Strengthen and enhance the technical capacity of the
Parties to implement this Agreement.

2. The ASEAN Centre shall facilitate activities for technical
cooperation as identified in paragraph 1 above.

Article 17. Scientific Research R

The Parties shall individually or jointly, including in co-
operation with appropriate international organisations,
promote and, whenever possible, support scientific and
technical research programmes related to the root causes and
consequences of transboundary haze pollution and the means,
methods, techniques and equipment for land and/or forest fire
management, including firefighting.

PART IV. INSTITUTIONAL ARRANGEMENTS
Article 18. Conference of the Parties

1. AConference ofthe Parties is hereby established. The first
meeting of the Conference of the Parties shall be convened
by the Secretariat not later than one year after the entry
into force of this Agreement. Thereafter, ordinary meetings
of the Conference of the Parties shall be held at least once
every year, in as far as possible in conjunction with appro-
priate meetings of ASEAN.

2. Extraordinary meetings shall be held at any other time upon
the request of one Party provided that such request is
supported by at least one other Party.

3. The Conference of the Parties shall keep under continuous
review and evaluation the implementation of this Agreement

and to this end shall:

a. Take such action as is necessary to ensure the effective
implementation of this Agreement;

b. Consider reports and other information which may be
submitted by a Party directly or through the Secretariat;

c. Consider and adopt protocols in accordance with the
Avrticle 21 of this Agreement;

d. Consider and adopt any amendment to this Agreement;

e. Adopt, review and amend as required any Annexes to
this Agreement;

f. Establish subsidiary bodies as may be required for the
implementation of this Agreement; and

g. Consider and undertake any additional action that may
be required for the achievement of the objective of this
Agreement.

Avrticle 19. Secretariat
1. ASecretariat is hereby established.
2. The functions of the Secretariat shall include:
a. Arrange for and service meetings of the Conference of

the Parties and of other bodies established by this
Agreement; )
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b. Transmit to the Parties notifications, reports and other
information received in accordance with this Agree-
ment;

c. Consider inquiries by, and information from, the Parties,
and to consult with them on questions relating to this
Agreement;

d. Ensurethe necessary co-ordination with other relevant
international bodies and in particular to enter into
administrative arrangements as may be required for the
effective discharge of the Secretariat functions; and

e. Perform such other functions as may be assigned to it
by the Parties.

3. The ASEAN Secretariat shall serve as the Secretariat to this
Agreement.

Avrticle 20. Financial Arrangements

1. AFund is hereby established for the implementation of this
Agreement.

2. It shall be known as the ASEAN Transboundary Haze
Pollution Control Fund.

3. The Fund shall be administered by the ASEAN Secretariat
under the guidance of the Conference of the Parties.

4. The Parties shall, in accordance with the decisions of the
Conference of the Parties, make voluntary contributions
to the Fund.

5. The Fund shall be open to contributions from other sources
subject to the agreement of or approval by the Parties.

6. The Parties may, where necessary, mobilise additional re-
sources required for the implementation of this Agreement
from relevant international organisations, in particular
regional financial institutions and the international donor
community.

PART V. PROCEDURES
Article 21. Protocols

1. The Parties shall co-operate in the formulation and adoption
of protocols to this Agreement, prescribing agreed mea-
sures, procedures and standards for the implementation of
this Agreement.

2. The Conference of the Parties may, at ordinary meetings,
adopt protocols to this Agreement by consensus of all
Parties.

3. The text of any proposed protocol shall be communicated
to the Parties by the Secretariat at least six months before
such a session.

4. The requirements for the entry into force of any protocol
shall be established by that instrument.

-

Avrticle 22. Amendments to the Agreement
1. Any Party may propose amendments to the Agreement.

2. Thetext of any proposed amendment shall be communicated
to the Parties by the Secretariat at least six months before
the Conference of the Parties at which it is proposed for
adoption. The Secretariat shall also communicate proposed
amendments to the signatories to the Agreement.

3. Amendments shall be adopted by consensus at an ordinary
meeting of the Conference of the Parties.

4. Amendments to this Agreement shall be subject to
acceptance. The Depositary shall circulate the adopted
amendment to all Parties for their acceptance. The
amendment shall enter into force on the thirtieth day after
the deposit with the Depositary of the instruments of
acceptance of all Parties.

5. After the entry into force of an amendment to this Agreement
any new Party to this Agreement shall become a Party to
this Agreement as amended.

Article 23. Adoption and Amendment of Annexes

1. Annexes to this Agreement shall form an integral part of the
Agreement and, unless otherwise expressly provided, a
reference to the Agreement constitutes at the same time a
reference to the annexes thereto.

2. Annexes shall be adopted by consensus at an ordinary
meeting of the Conference of the Parties.

3. Any Party may propose amendments to an Annex.

4. Amendments to an Annex shall be adopted by consensus
at an ordinary meeting of the Conference of the Parties.

5. Annexes to this Agreement and amendments to Annexes
shall be subject to acceptance. The Depositary shall circu-
late the adopted Annex or the adopted amendment to an
Annex to all Parties for their acceptance. The Annex or the
amendment to an Annex shall enter into force on the thirtieth
day after the deposit with the Depositary of the instruments
of acceptance of all Parties.

Article 24. Rules of Procedure and Financial Rules

The first Conference of the Parties shall by consensus adopt
rules of procedure for itself and financial rules for the ASEAN
Transboundary Haze Pollution Control Fund to determine in
particular the financial participation of the Parties to this
Agreement.

Avrticle 25. Reports

The Parties shall transmit to the Secretariat reports on the
measures taken for the implementation of this Agreement in
such form and at such intervals as determined by the
Conference of the Parties. )
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( Avrticle 26. Relationship with Other Agreements

The provisions of this Agreement shall in no way affect the
rights and obligations of any Party with regard to any existing
treaty, convention or agreement to which they are Parties.

Article 27. Settlement of Disputes

Any dispute between Parties as to the interpretation or
application of, or compliance with, this Agreement or any
protocol thereto, shall be settled amicably by consultation or
negotiation.

PART VI. FINAL CLAUSES

Avrticle 28. Ratification, Acceptance, Approval and
Accession

This Agreement shall be subject to ratification, acceptance,
approval or accession by the Member States. It shall be opened
for accession from the day after the date on which the
Agreement is closed for signature. Instruments of ratification,
acceptance, approval or accession shall be deposited with the
Depositary.

Avrticle 29. EntryintoForce

1. This Agreement shall enter into force on the sixtieth day
after the deposit of the sixth instrument of ratification,
acceptance, approval or accession.

2. For each Member State ratifying, accepting, approving or
acceding to the Agreement after the deposit of the sixth
instrument of ratification, acceptance, approval or
accession, the Agreement shall enter into force on the
sixtieth day after the deposit by such Member State of its
instrument of ratification, acceptance, approval or
accession.

Article 30. Reservations

Unless otherwise expressly provided by this Agreement no
reservations may be made to the Agreement.

Avrticle 31. Depositary
This Agreement shall be deposited with the Secretary General
of ASEAN, who shall promptly furnish each Member State a
certified copy thereof.
Avrticle 32. Authentic Text
This Agreement shall be drawn up in the English language,

and shall be the authentic text.

IN WITNESS WHEREOF the undersigned, being duly
authorised by their respective Governments have signed this
Agreement.

DONE at Kuala Lumpur, Malaysia on the tenth day of June in
the year two thousand and two.

\§

For the Government of Brunei Darussalam: H.E. Dato Paduka\
Dr. Awang Haji Ahmad bin Haji Juma, Minister of Development

For the Government of the Kingdom of Cambodia: H.E. Mr.
Keo Puth Reasmey, Ambassador, Royal Embassy of the
Kingdom of Cambodia in Malaysia

For the Government of the Republic of Indonesia: Ms. Liana
Bratasida, Deputy Minister for Environment Conservation
State Ministry of Environment

For the Government of Laos People’s Democratic Republic:
H.E. Prof. Dr. Bountiem Phissamay, Minister to the Prime
Minister’s Office, Chairman of Science, Technology and
Environment Agency

For the Government of Malaysia: H.E. Dato’ Seri Law Hieng
Ding, Minister of Science, Technology and the Environment

For the Government of the Union of Myanmar: U Thane Myint,
Secretary, National Commission for Environmental Affairs,
Director-General of the Ministry of Foreign Affairs

For the Government of the Republic of the Philippines: H.E.
Mr. Heherson T. Alvarez, Secretary, Department of
Environment and Natural Resources

For the Government of the Republic of Singapore: H.E. Mr.
Lim Swee Say, Minister for the Environment

For the Government of the Kingdom of Thailand: H.E. Mr.
Chaisiri Anamarn, Ambassador Extraordinary and
Plenipotentiary, Royal Thai Embassy in Malaysia

For the Government of the Socialist Republic of Viet Nam: H.E.
Mr. Nguyen Van Dang, Vice Minister of Agriculture and Rural
Development

For the Government of Brunei Darussalam

LE. Data/Seri PudLLi';l Dr. Awang Haji Ahmad bin Haji Jumat
Minister of Development

For the Government of the Kingdom of Cambodia
H.E. Mr. Keo Puth Reasmey

Ambassador
Royal Embassy of the Kingdom of Cambodia in Malaysia

For the Government of the Republic of Indonesia
\@\\N

Ms. Liana Bratasida
Deputy Minister for Environment Conservation
State Minister of Environment

J
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( . - ) ] ) . ANNEX. Terms of Reference of the ASEAN )
For the Government of Lao People’s Democratic Republic Co-ordinating Centre for Transboundary Haze Pollution
Control

The ASEAN Centre shall:

H.E. Prof. Dr, Bountiem Phissamay
Minister to the Prime Minister’s Office
Chairman of Science, Technology and Environment Agency

1. Establish and maintain regular contact with the respective
National Monitoring Centres regarding the data, including
those derived from satellite imagery and meteorological
observation, relating to:

For the Government of Malaysia
a. Land and /or forest fire;

___ﬂ..dé::’ b. Environmental conditions conducive to such fires; and

H.E. Dato’ Seri Law Hieng Ding c. Air quality and levels of pollution, in particular haze
Minister of Science, Technology and the Environment arising from such fires.

. ) 2. Receive from the respective National Monitoring Centres
For the Government of the Union of Myanmar or Focal Points the data above, consolidate, analyse and

process the data into a format that is easily understandable
M/ and accessible.
/

U Thane Myint 3. Facilitate co-operation and co-ordination among the Parties

Secretary, National Commission for Environmental Affairs 0 :j?criase tthf?” preEareanilsstfor an.d.to r]? spond tf? fl.and
Director-General of the Mimst.ry OFForeign Affairs and/or Torest Tires or naze poliution arising from sucn Tires.

4. Facilitate co-ordination among the Parties, other States and
relevant organisations in taking effective measures to
mitigate the impact of land and/or forest fires or haze
pollution arising from such fires.

For the Government of the Republic of the Philippines

5. Establish and maintain a list of experts from within and
outside of the ASEAN region who may be utilised when
taking measures to mitigate the impact of land and/or forest
fires or haze pollution arising from such fires, and make the
list available to the Parties.

6. Establish and maintain a list of equipment and technical

facilities from within and outside of the ASEAN which may

be made available when taking measures to mitigate the

/ f /.»l-i_.ﬂ impact of land and/or forest fires or haze pollution arising
._,...—1-

For the Government of the Republic of Singapore

— .t from such fires, and make the list available to the Parties.
H.E. Mr, Lim Swee Say
Minister for the Environment 7. Establish and maintain a list of experts from within and

outside of the ASEAN region for the purpose of relevant
training, education and awareness-raising campaigns, and
make the list available to the Parties.

-
(/Z‘ s / 8. Establish and maintain contact with prospective donor States

and organisations for mobilising financial and other

For the Government of the Kingdom of Thailand

H.E. Mr. Chaisiri Anamarn resources required for the prevention and mitigation of

Ambassador Extraordinary and Plenipotentiary land and/or forest fires or haze pollution arising from such

Royal Thai Embassy in Malaysia fires and preparedness of the Parties, including fire-fighting
capabilities.

For the Government of the Socialist Republic of Viet Nam . L .
9. Establish and maintain a list of such donors, and make the

,“[ list available to the Parties.

10. Respond to a request for or offer of assistance in the event

L
H.E. Mr. Nguyen Van Dang of land and/or forest fires or haze pollution resulting from
Vice Minister of Agriculture and Rural Development ; .
such fires by: )

N
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a. Transmitting promptly the request for assistance to
other States and organisations; and

b. Co-ordinating such assistance, if so requested by the
requesting Party or offered by the assisting Party.

11. Establish and maintain an information referral system for
the exchange of relevant information, expertise, technology,
techniques and know-how, and make it available to the
Parties in an easily accessible format.

12. Compile and disseminate to the Parties information con-
cerning their experience and any other practical information
related to the implementation of the Agreement.

13. Assist the Parties in the preparation of standard operating
procedures (SOP).

Anexo Il
Traducdo oficial para a lingua portuguesa

ACORDO DA ASEAN SOBRE A POLUICAO
TRANSFRONTEIRICA POR FUMO

As Partes deste Acordo,

REAFIRMANDO o compromisso com o0s objetivos e
propositos da Associacdo de Nagdes do Sudeste Asiatico
(ASEAN —acrénimo em lingua inglesa), conforme estabelecido
na Declaracdo de Bangkok de 8 de agosto de 1967, em particular
para promover a cooperacdo regional no Sudeste Asiatico no
espirito de igualdade e parceria, contribuindo assim para a
paz, progresso e prosperidade na regido,

RECORDANDO o Acordo de Kuala Lumpur sobre Meio
Ambiente e Desenvolvimento, adotado pelos Ministros do
Meio Ambiente da ASEAN em 19 de junho de 1990, que apela,
entre outras coisas, a esforcos no sentido da harmonizacéo
das praticas de prevencdo e reducdo da poluicdo transfron-
teirica,

RECORDANDO TAMBEM aadogio do Plano de Cooperagio
da ASEAN de 1995 sobre Poluicdo Transfronteirica, que
abordou especificamente a poluicdo atmosférica transfron-
teirica e apelou, entre outras coisas, para o estabelecimento de
procedimentos e mecanismos para a cooperacdo entre o0s
Estados-Membros da ASEAN na prevencgdo e mitigacdo de
incéndios em terras e/ou florestas e poluicéo por fumo,

DETERMINADOS a concretizar o Plano de Acdo Regional

contra a Polui¢do por Fumo, de 1997, e o Plano de Acéo de

Hanéi, que apelam a plena implementacdo do Plano de

Cooperagdo da ASEAN sobre Polui¢do Transfronteirica, de

1995, com especial énfase no Plano de A¢do Regional contraa
kPolui(;z”ao por Fumo até ao ano 2001,

RECONHECENDO a existéncia de possiveis efeitos adversos\
da poluicéo transfronteiriga por fumo,

PREOCUPADOS com o facto de 0 aumento previsto do nivel
de emissdes de poluentes atmosféricos na regido poder agravar
esses efeitos adversos,

RECONHECENDO a a necessidade de estudar as causas
profundas e as implicac6es da poluicdo transfronteirica por
fumo e a necessidade de procurar solugdes para os problemas
identificados,

AFIRMANDO a sua vontade de reforcar ainda mais a
cooperacdo internacional para desenvolver politicas nacionais
de prevencdo e monitorizacdo da poluicdo transfronteirica por
fumo,

AFIRMANDO TAMBEM a sua vontade de coordenar as ages
nacionais para prevenir e monitorizar a poluicao transfronteirica
por fumo através do intercdmbio de informagdes, consultas,
investigacéo e monitorizacao,

DESEJANDO levar a cabo agdes individuais e conjuntas para
avaliar a origem, as causas, a natureza e a extensdo dos
incéndios florestais e/ou terrestres e o fumo resultante, para
prevenir e controlar as fontes desses incéndios florestais e/ou
terrestres e o fumo resultante, aplicando politicas, praticas e
tecnologias ambientalmente corretas, e para fortalecer as
capacidades e a cooperagao nacionais e regionais na avaliacéo,
prevencdo, mitigacéo e gestdo dos incéndios florestais e/ou
terrestres e do fumo resultante,

CONVENCIDOS de que um meio essencial para alcancar tal
acdo coletiva é a conclusdo e implementacdo eficaz de um
Acordo,

CONCORDAM o seguinte:
PARTE I. DISPOSICOES GERAIS

Artigo1.°
Defini¢do dos Termos

Para os efeitos deste Acordo:

1. “Parte Assistente” significa um Estado, organizacéo
internacional, qualquer outra entidade ou pessoa que
ofereca e/ou forneca assisténcia a uma Parte Solicitante ou
uma Parte Recetora em caso de incéndios em terras e/ou
florestas ou poluicéo por fumo.

2. “Autoridades Competentes” significa uma ou mais en-
tidades designadas e autorizadas por cada Parte para atuar
em seu home na implementacao deste Acordo.

3. “Queima Controlada” significa qualquer incéndio, com-
bustdo ou combustéo lenta (combustéo latente) que ocorra
ao ar livre, que seja controlado por leis, regras,
regulamentos ou diretrizes nacionais e que ndo provoque
incéndios nem poluicéo transfronteirica por fumo. )
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-

4. “Areas Propensas a Incéndios” significa zonas definidas
pelas autoridades nacionais como zonas onde os incéndios
s80 mais provaveis de ocorrer ou tém uma maior tendéncia
para ocorrer.

5. “Ponto Focal” significa uma entidade designada e autorizada
por cada Parte para receber e transmitir comunicagdes e
dados, conforme as disposicdes deste Acordo.

6. “Poluicdo por fumo” significa o fumo resultante de
incéndios florestais e/ou terrestres que causa efeitos
nocivos de natureza tal que pGe em perigo a sadde humana,
prejudica 0s recursos vivos e 0s ecossistemas, bem como
os bens materiais, e prejudica ou interfere com as
amenidades e outros usos legitimos do ambiente.

7. “Incéndios em Terras e/ou Florestas” significa incéndios
como incéndios em jazidas de carvao, incéndios em turfeiras
e incéndios em plantagdes.

8. “Estado-Membro” significa um Estado-Membro da
Associacdo das Nacoes do Sudeste Asiatico.

9. “Queima a Céu Aberto” significa qualquer incéndio,
combustdo ou combustdo lenta (combustdo latente) que
ocorraaoar livre.

10. “Parte” significa um Estado-Membro da ASEAN que
consentiu em ficar vinculado pelo presente Acordo e para
o qual o Acordo esta em vigor.

11. “Parte Recetora” significa uma Parte que aceita a
assisténcia oferecida por uma Parte ou por Partes
Assistente(s) em caso de incéndios em terras e/ou florestas
ou poluicdo por fumo.

12. “Parte Solicitante” significa uma Parte que solicita
assisténcia a outra Parte ou Partes em caso de incéndios
terrestres e/ou florestais ou polui¢éo por fumo.

13. “Poluigdo transfronteirica por fumo” significa a polui¢éo
por fumo cuja origem fisica se situa, total ou parcialmente,
na area sob a jurisdicdo nacional de um Estado-Membro e
que é transportada para a area sob a jurisdicdo de outro
Estado-Membro.

14. “Politica de Zero Queima” significa uma politica que
proibe a queima a céu aberto, mas pode permitir algumas
formas de queima controlada.

Artigo2.°
Objetivo

O objetivo deste Acordo é prevenir e monitorizar a poluicdo
transfronteirica por fumo resultante de incéndios florestais e/
ou terrestres, que deve ser mitigada por meio de esfor¢os
nacionais concertados e cooperacgéo regional e internacional
intensificada. Isso deve ser prosseguido no contexto geral do
desenvolvimento sustentavel e em conformidade com as
disposicdes deste Acordo.

Artigo 3.°
Principios

As Partes devem pautar-se pelos seguintes principios na
implementacéo do presente Acordo:

1. AsPartes tém, de acordo com a Carta das Nac¢Bes Unidas
e os principios do direito internacional, o direito soberano
de explorar os seus préprios recursos de acordo com as
suas proéprias politicas ambientais e de desenvolvimento,
e a responsabilidade de garantir que as atividades sob a
sua jurisdicdo ou controlo ndo causem danos ao ambiente
e a salde humana de outros Estados ou de areas além dos
limites da jurisdi¢do nacional.

2. As Partes, num espirito de solidariedade e parceria e de
acordo com as suas respetivas necessidades, capacidades
e situacdes, devem reforcar a cooperacao e a coordenacao
para prevenir e monitorizar a polui¢do transfronteirica por
fumo causada por incéndios florestais e/ou terrestres, que
devem ser mitigados.

3. AsPartes devem tomar medidas preventivas para antecipar,
prevenir e monitorizar a poluic&o transfronteiriga por fumo
causada por incéndios florestais e/ou terrestres, que devem
ser mitigados, a fim de minimizar os seus efeitos adversos.
Quando houver ameacas de danos graves ou irreversiveis
causados pela polui¢do transfronteiriga por fumo, mesmo
sem certeza cientifica absoluta, as Partes envolvidas devem
tomar medidas preventivas.

4. As Partes devem gerir e utilizar seus recursos naturais,
incluindo os recursos florestais e terrestes, de maneira
ecologicamente correta e sustentavel.

5. As Partes, ao lidarem com a poluigéo transfronteiriga por
fumo, devem envolver, conforme apropriado, todas as
partes interessadas, incluindo comunidades locais,
organizagdes ndo governamentais, agricultores e empresas
privadas.

Artigo4.°
Obrigacdes Gerais

Na prossecucdo do objetivo do presente Acordo, as Partes
devem:

1. Cooperar no desenvolvimento e implementacéo de medidas
para prevenir e monitorizar a poluicdo transfronteirica por
fumo causada por incéndios florestais e/ou terrestres, que
devem ser mitigados, e para controlar as fontes de
incéndios, incluindo através da identificacdo de incéndios,
desenvolvimento de sistemas de monitorizacdo, avaliacdo
e alerta precoce, intercambio de informagdes e tecnologia
e prestacdo de assisténcia mutua.

2. Quando a poluicdo transfronteirica por fumo tiver origem
nos seus territérios, responder prontamente a um pedido
de informagdes relevantes ou consultas solicitadas por
um ou mais Estados que sejam ou possam ser afetados por
essa poluicéo transfronteirica por fumo, com vista a
minimizar as consequéncias da poluigao transfronteirica
por fumo. y
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KS. Adotar medidas legislativas, administrativas e/ou outras

para cumprir as suas obrigagdes no &mbito deste Acordo.

PARTE Il. MONITORIZAGCAO, AVALIAGAO,
PREVENGAO E RESPOSTA

Artigo5.°
Centro Coordenador da ASEAN para o controlo da polui¢io
transfronteirica por fumo

1. O Centro de Coordenacéo da ASEAN para o Controlo da
Poluicdo Transfronteirica por Fumo, doravante
denominado “Centro da ASEAN”, é criado com o objetivo
de facilitar a operacdo e a coordenagdo entre as Partes na
gestéo do impacto dos incéndios florestais e/ou terrestres,
em particular a poluicdo por fumo resultante desses
incéndios.

2. OCentroda ASEAN devera trabalhar com base no principio
de que a autoridade nacional agira em primeiro lugar para
extinguir os incéndios. Quando a autoridade nacional
declarar uma situacdo de emergéncia, podera solicitar
assisténcia ao Centro da ASEAN.

3. Asupervisdo do funcionamento do Centro da ASEAN sera
assegurada por um Comité composto por representantes
das autoridades nacionais das Partes.

4. O Centro da ASEAN desempenhara as funces descritas
no anexo e quaisquer outras funcbes que lhe sejam
atribuidas pela Conferéncia das Partes.

Artigo6.°
Autoridades Competentes e Pontos Focais

1. Cada Parte designard uma ou mais Autoridades Compe-
tentes e um Ponto Focal, que estardo autorizados a agir em
seu nome no cumprimento das funcdes administrativas
exigidas por este Acordo.

2. Cada Parte devera informar as outras Partes e o Centro
ASEAN relativamente as suas Autoridades Competentes
e Ponto Focal, bem como quaisquer altera¢des subse-
quentes rem relacdo as suas designacoes.

3. O Centro ASEAN devera fornecer regularmente e de forma
expedita as Partes e organizacGes internacionais relevantes
as informac0es referidas no ponto 2 deste artigo.

Artigo7.°
Monitorizagéo

1. Cada Parte devera adotar as medidas apropriadas para
monitorizar:

a. todas as areas propensas a incéndios;
b. todos os incéndios florestais e/ou terrestres;

c. as condicBes ambientais que favorecam tais incéndios
florestais e/ou terrestres;

d. apoluicdode fumoresultante de tais incéndios florestais
e/ou terrestres.

\§

2.

Cada Parte tomara medidas para prevenir e controlar atividades
relacionadas com incéndios florestais e/ou terrestres que
possam causar poluigdo transfronteiriga por fumo, incluindo:

a.

f. Promover e utilizar o conhecimento e as praticas indigenas

Cada Parte designara um ou mais organismos para funcionaD
como Centros Nacionais de Monitorizacdo, a fim de realizar
amonitorizac&o referida non.° 1 supra, em conformidade
com os respetivos procedimentos nacionais.

Em caso de incéndio, as Partes tomardo medidas imediatas
para controlar ou extinguir o mesmo.

Artigo 8.°
Avaliacdo

Cada Parte deve assegurar que o seu Centro Nacional de
Monitorizagdo, em intervalos regulares acordados,
comunique ao Centro da ASEAN, diretamente ou através
do seu Ponto Focal, os dados obtidos relativos a areas
propensas a incéndios, incéndios florestais e/ou terrestres,
as condicdes ambientais propicias a tais incéndios
florestais e/ou terrestres e a poluigdo por fumo resultante
de tais incéndios florestais e/ou terrestres.

O Centro ASEAN devera receber, consolidar e analisar 0s
dados comunicados pelos respetivos Centros Nacionais
de Monitorizacdo ou pelos Pontos Focais.

Com base na analise dos dados recebidos, o Centro da
ASEAN facultara, sempre que possivel, a cada Parte,
através do seu ponto focal, uma avaliacdo dos riscos para
a salide humana ou para 0 ambiente decorrentes de incén-
dios florestais e terrestres e da poluicdo transfronteirica
por fumo resultante desses incéndios.

Artigo9.°
Prevencao

Desenvolver e implementar medidas legislativas e outras
medidas regulamentares, bem como programas e estratégias
para promover uma politica de queima zero para lidar com
incéndios florestais e/ou terrestres que resultam em
poluicéo transfronteirica por fumo;

Desenvolver outras politicas adequadas para restringir
atividades que possam levar a incéndios florestais e/ou
terrestres;

Identificar e monitorizar areas propensas a ocorréncia de
incéndios florestais e/ou terrestres;

Reforcar a gestdo local dos incéndios e a capacidade e
coordenacdo de combate a incéndios, a fim de prevenir a
ocorréncia de incéndios florestais e/ou terrestres;

Promover campanhas de educacéo publica e conscientizacio
e fortalecer a participacdo comunitaria na gestdo de
incéndios para prevenir incéndios florestais e/ou terrestres
e a poluigdo por fumo resultante desses incéndios;

na prevencao e gestdo de incéndios; )

Série 1, N.° 39 Quarta-Feira, 24 de Setembro de 2025 Pagina 1018



Jornal da Republica

-

5.

(g. Garantir que sejam tomadas medidas legislativas, adminis-

trativas e/ou outras medidas relevantes para controlar a
queima a céu aberto e impedir o desmatamento por meio do
fogo.

Artigo 10.°
Preparacédo

As Partes devem, conjunta ou individualmente, desenvolver
estratégias e planos de resposta para identificar, gerir e
controlar os riscos para a salde humana e o ambiente
decorrentes de incéndios florestais e/ou terrestres, e da
poluicdo por fumo relacionada com esses incéndios.

As Partes deveréo, conforme apropriado, preparar procedi-
mentos operacionais padrdo para a cooperacdo regional e
as acles nacionais exigidas por este Acordo.

Artigo11.°
Resposta Nacional a Emergéncias

Cada Parte deve assegurar que sejam tomadas medidas
legislativas, administrativas e financeiras adequadas para
mobilizar os equipamentos, materiais, recursos humanos e
financeiros necessarios para responder e mitigar o impacto
dos incéndios florestais e terrestres e da polui¢do por fumo
resultante desses incéndios.

Cada Parte devera informar imediatamente as outras Partes
e 0 Centro ASEAN sobre tais medidas.

Artigo 12.°
Resposta conjunta a emergéncias através da
disponibilizagdo de apoio

Se uma Parte necessitar de apoio em caso de incéndios
florestais e/ou terrestres ou de poluicdo por fumo resultante
desses incéndios no seu territdrio, pode solicitar esse apoio
a qualquer outra Parte, diretamente ou através do Centro
da ASEAN, ou, se for caso disso, a outros Estados ou
organizag@es internacionais.

O apoio so podera ser prestado mediante solicitacdo e com
0 consentimento da Parte solicitante, ou, quando oferecido
por outra Parte ou Partes, com o consentimento da Parte
recetora.

Cada Parte a qual seja direcionado um pedido de apoio
deveré decidir prontamente e notificar a Parte solicitante,
diretamente ou através do Centro ASEAN, se estd em
posicdo de prestar o apoio solicitado, bem como o alcance
e as condicdes desse apoio.

Cada Parte a qual seja dirigida uma oferta de apoio devera
decidir prontamente e notificar a Parte que presta o apoio,
diretamente ou através do Centro da ASEAN, se estd em
condicdes de aceitar o apoio oferecido, bem como 0 &mbito
e 0s termos desse apoio.

A Parte solicitante especificara o ambito e o tipo de apoio
necessario e, sempre que possivel, fornecera a Parte

prestadora de apoio as informacGes necessarias para que\
esta possa determinar em que medida é capaz de satisfazer
o pedido. Caso nédo seja possivel a Parte solicitante
especificar o ambito e o tipo de apoio necesséario, a Parte
solicitante e a Parte prestadora de apoio avaliardo e
decidirdo conjuntamente, mediante consulta, o @mbito e 0
tipo de apoio necessario.

As Partes devem, dentro dos limites das suas capacidades,
identificar e notificar o Centro da ASEAN sobre peritos,
equipamentos e materiais que possam ser disponibilizados
para prestar apoio a outras Partes em caso de incéndios
florestais e/ou terrestres ou poluicdo por fumo resultante
desses incéndios, bem como as condices, especialmente
financeiras, em que esse apoio pode ser prestado.

Artigo 13.°
Gestéoe Controlo doApoio

Salvo acordo em contrario:

1. AParterequerente ou recetora exercera a gestdo, o controlo,

a coordenacdo e a supervisdo globais do apoio no seu
territorio. A Parte que presta apoio devera, sempre que 0
apoio envolva pessoal, designar, em consulta com a Parte
requerente ou recetora, a pessoa ou entidade que devera
ser responsavel e manter a supervisdo operacional imediata
do pessoal e do equipamento por ela fornecidos. A pessoa
ou entidade designada devera exercer essa supervisao em
cooperacdo com as autoridades competentes da Parte
requerente ou recetora.

. AParte requerente ou recetora deve fornecer, na medida do

possivel, instalacGes e servicos locais para a administragio
adequada e eficaz do apoio. Deve também garantir a
protecéo do pessoal, equipamento e materiais trazidos para
o seu territorio pela Parte prestadora de apoio ou em seu
nome para esses fins.

Uma Parte que preste ou receba apoio em resposta a um
pedido referido no n.° 1 deste artigo deve coordenar esse
apoio no seu territorio.

Artigo 14.°
Isencdes e Facilidades Relativas a Prestacéo de Apoio

AParte solicitante ou recetora devera conceder ao pessoal
da Parte assistente, e ao pessoal que atue em seu home, as
isencOes e facilidades necessarias para o desempenho das
suas funcoes.

A Parte requerente ou recetora deve conceder a Parte
assistente isengdes fiscais, aduaneiras ou outras sobre o
equipamento e os materiais trazidos para o territorio da
Parte requerente ou da Parte recetora para efeitos do apoio..

A Parte solicitante ou recetora devera facilitar a entrada,
permanéncia e saida de seu territorio do pessoal e dos
equipamentos e materiais envolvidos ou utilizados no

apoio. )
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( Artigo 15.°

Transito de Pessoal, Equipamentos e Materiais Relativos a
Prestacdo de Apoio

Cada Parte, a pedido da Parte interessada, procurara facilitar o
transito pelo seu territorio do pessoal, equipamento e materiais
devidamente notificados envolvidos ou utilizados no apoio a
Parte requerente ou recetora.

PARTE I1l. COOPERAGAO TECNICA E PESQUISAS
CIENTIFICAS

Artigo 16.°
Cooperacdo Técnica

1. Afim deaumentar a preparagdo e mitigar os riscos para a
salde humana e o ambiente decorrentes de incéndios
florestais e/ou terrestres ou da poluicéo por fumo resultante
desses incéndios, as Partes devem estabelecer cooperacdo
técnica neste dominio, incluindo o seguinte:

a. Facilitar amobilizacdo de recursos adequados dentro e
fora das Partes;

b. Promover a padronizagdo do formato de relatérios de
dados e informacdes;

c. Promover atroca de informagdes relevantes, conheci-
mentos técnicos, tecnologia, técnicas e know-how;

d. Organizar ou promover campanhas relevantes de
formacéo, educacdo e sensibilizagdo, em particular
relacionadas com a promocéo de praticas de queima
zero e 0 impacto da poluicéo por fumo na satide humana
e no ambiente;

e. Desenvolver ou estabelecer técnicas de queima
controlada, especialmente para agricultores itinerantes
e pequenos agricultores, e trocar e partilhar experiéncias
sobre praticas de queima controlada;

f. Facilitar a troca de experiéncias e informag@es relevantes
entre as autoridades responsaveis pela aplicacéo da lei
das Partes;

g. Promover o desenvolvimento de mercados para a
utilizacdo de biomassa e métodos apropriados para o
descarte de residuos agricolas;

h. Desenvolver programas de formacéo para bombeiros e
formadores a nivel local, nacional e regional; e

i. Fortalecer e melhorar a capacidade técnica das Partes
para implementar este Acordo.

2. O Centro ASEAN devera facilitar as atividades de coopera-
céo técnica identificadas no nimero 1 deste artigo.

Artigo 17.°
Pesquisa Cientifica

\AS Partes, individualmente ou em conjunto, incluindo em

cooperagdo com as organizacdes internacionais competentes,\
devem promover e, sempre que possivel, apoiar programas de
investigacdo cientifica e técnica relacionados com as causas
profundas e as consequéncias da poluicdo transfronteirica
por fumo e com os meios, métodos, técnicas e equipamentos
paraa gestao de incéndios florestais e/ou terrestres, incluindo
0 combate a incéndios.

PARTE IV. DISPOSICOES INSTITUCIONAIS

Artigo 18.°
Conferéncia das Partes

1. Fica instituida uma Conferéncia das Partes. A primeira
reunido da Conferéncia das Partes sera convocada pelo
Secretariado no prazo maximo de um ano apds a entrada
em vigor do presente Acordo. Posteriormente, as reunides
ordinarias da Conferéncia das Partes serdo realizadas pelo
menos uma vez por ano, na medida do possivel em conjunto
com as reuni@es apropriadas da ASEAN.

2. Podem ser realizadas reunides extraordinarias em qualquer
outro momento, a pedido de uma das Partes, desde que tal
pedido seja apoiado por pelo menos uma outra Parte.

3. A Conferéncia das Partes mantera sob revisdo e avaliacdo
continuas a implementacédo do presente Acordo e, para
esse fim, devera:

a. Tomar as medidas necessarias para assegurar aimple-
mentacdo eficaz deste Acordo;

b. Considerar relatérios e outras informacoes que possam
ser submetidos por uma Parte, diretamente ou através
do Secretariado;

c. Considerar e adotar protocolos, de acordo com 0 Artigo
21.° deste Acordo;

d. Considerar e adotar qualquer alteragéo a este Acordo;

e. Adotar, rever e alterar, conforme necessario, qualquer
Anexo a este Acordo;

f. Estabelecer érgdos subsidiarios conforme necessario
para a implementagao deste Acordo; e

g. Considerar e tomar quaisquer outras a¢6es adicionais
que possam Ser necessarias para a concretizacdo dos
objetivos deste Acordo.

Artigo 19.°
Secretariado

1. Fica estabelecido um Secretariado.
2. Asfuncdes do Secretariado deverdo incluir:
a. Organizar e dar apoio as reunides da Conferéncia das
Partes e de outros orgdos estabelecidos por este

Acordo;

b. Transmitir as Partes notificacdes, relatérios e outras
informag@es recebidas conforme este Acordo; )
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( c. Considerar consultas e pareceres das Partes, e consulta- Artigo 22.° R
los sobre questdes relativas a este Acordo; Alteracdes ao Acordo
d. Assegurar a coordenacio necessaria com outros 1+ Qualquer Parte podera propor alteragdes ao Acordo.
organismos mternacwnal_s r_eleva_ntes €, em particular, 2. Otexto de qualquer alteracdo proposta devera ser comuni-
celebra’r .OS acordos admlnlstratlv_os que possaNm Ser cado as Partes pelo Secretariado com uma antecedéncia
necessarios para o desempenho eficaz das funcdes do minima de seis meses em relacéo a Conferéncia das Partes
Secretariado; e em que se propde a sua adogdo. O Secretariado devera
B ) o também comunicar as alterages propostas aos signatarios
e. Desempenhar outras fun¢des que Ihe sejam atribuidas do Acordo.
pelas Partes.
3. AsalteracOes serdo adotadas por consenso, numa reunido
3. O Secretariado da ASEAN servird como Secretariado deste ordinaria da Conferéncia das Partes.
Acordo.
4. As alteracOes ao presente Acordo estardo sujeitas a aceita-
Artigo 20.° ¢éo. O Depositario dis_tribuiré a alteracdo adotada a tc_Jdas
Disposicdes Financeiras as Pa_rtes_para sua aceitacao. A aIFeragéo entraré_em_wgor
no trigésimo dia ap6s o depdsito junto ao Depositario dos
1. E estabelecido um Fundo para a implementacio deste instrumentos de aceitagdo de todas as Partes.
Acordo. 5. Apods a entrada em vigor de uma alteracdo ao presente
) ) o Acordo, qualquer nova Parte no presente Acordo passara
2. O Fundoserd denominado Fundo de Controlo da Poluigio a ser Parte no presente Acordo, tal como alterado.
Transfronteirica por fumo da ASEAN.
Artigo 23.°
3. O Fundo sera administrado pelo Secretariado da ASEAN, Adocdo e Alteracao de Anexos
sob a orientacdo da Conferéncia das Partes.
1. Os Anexos a este Acordo fardo parte integrante do Acordo
4. As Partes deverdo, de acordo com as decisdes da Con- e, salvo disposicdo expressa em contrario, uma referéncia
feréncia das Partes, fazer contribuicBes voluntarias para o a0 Acordo constitui 20 mesmo tempo uma referéncia aos
Fundo. Seus anexos.
) o 2. Os Anexos serdo adotados por consenso, huma reunido
5 0O _F_undo estara aberto a contribuices de outras fontes, ordinaria da Conferéncia das Partes.
sujeito ao acordo ou aprovacao das Partes.
3. Qualquer Parte podera propor alteraces a um Anexo.
6. As Partes podem, se necessario, mobilizar recursos
adicionais necessérios para a implementacéo do presente 4. As alteragGes a um Anexo serdo adotadas por consenso,
Acordo junto de organizagdes internacionais relevantes, numa reunido ordinaria da Conferéncia das Partes.
em particular instituicdes financeiras regionais e a ~
. . . 5. Os anexos ao presente Acordo e as alteragdes aos anexos
comunidade internacional de doadores. . o o R
estdo sujeitos a aceitagdo. O Depositario deve distribuir o
PARTE V. PROCEDIMENTOS anexo adotado ou a aI_teraN(;ao adotada a um anexoa todas
as Partes para sua aceitacdo. O anexo ou a alteragdo a um
. anexo entram em vigor no trigésimo dia apds o deposito
Artigo 21.° junto ao Depositario dos instrumentos de aceitacdo de
Protocolos todas as Partes.
1. As Partes devem cooperar na formulacdo e adogdo de Artigo 24.°
protocolos ao presente Acordo, que prevejam medidas, Regimento interno e Regras Financeiras
procedimentos e normas acordados para a implementacéo
do presente Acordo. A primeira Conferéncia das Partes adotara por consenso o seu
regimento interno e as regras financeiras do Fundo da ASEAN
2. AConferéncia das Partes podera, nas reunides ordinarias, Parao controlo da Poluicdo Transfronteirica por Fumo, afim
adotar protocolos a este Acordo, por consenso entre todas de determinar, em particular, a participacdo financeira das Partes
as Partes. no presente Acordo.
. . Artigo 25.°
3. Otexto de qualquer protocolo proposto devera ser comuni- Relatorios
cado as Partes pelo Secretariado com pelo menos seis meses
de antecedéncia em relagéo a sessdo em que sera discutido.  As Partes deverdo submeter ao Secretariado relatérios sobre
as medidas tomadas para a implementacdo deste Acordo, na
4. Osrequisitos para a entrada em vigor de qualquer protocolo  forma e com a periodicidade determinadas pela Conferéncia
S deverdo ser estabelecidos por esse instrumento. das Partes. )
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Artigo 26.°
Relagdo com outros Acordos

As disposi¢des do presente Acordo ndo afetardo, de nenhuma
forma, os direitos e obrigacGes de qualquer Parte no que diz
respeito a qualquer tratado, convencdo ou acordo existente
do qual sejam Partes.

Artigo 27.°
Resolucéo de Litigios

Qualquer litigio entre as Partes quanto a interpretacdo,
aplicacdo ou cumprimento do presente Acordo ou de qualquer
protocolo ao mesmo, seré resolvido amigavelmente por
consulta ou negociago.

PARTE VI. CLAUSULAS FINAIS

Artigo 28.°
Ratificacdo, Aceitacdo, Aprovacao e Adesao

O presente Acordo fica sujeito a ratificacdo, aceitacdo,
aprovacao ou adesédo dos Estados-Membros. O Acordo estara
aberto a adesdo a partir do dia seguinte a data em que for
fechado para assinaturas. Os instrumentos de ratificacéo,
aceitacdo, aprovacdo ou adesdo serdo depositados junto do
Depositario.

Artigo 29.°
Entradaem Vigor

1. Este Acordo entrard em vigor no sexagésimo dia ap6s o
deposito do sexto instrumento de ratificacdo, aceitacao,
aprovacdo ou adesdo.

2. Paracada Estado-Membro que ratificar, aceitar, aprovar ou
aderir ao Acordo ap6s o deposito do sexto instrumento de
ratificacdo, aceitacdo, aprovacdo ou adesdo, o Acordo
entrara em vigor no sexagésimo dia ap6s o depdsito por
esse Estado-Membro do seu instrumento de ratificacéo,
aceitacdo, aprovacao ou adesao.

Artigo 30.°
Reservas

Salvo disposicdo expressa em contrario neste Acordo, ndo
serdo permitidas reservas ao Acordo.

Artigo 31.°
Depositario

Este Acordo sera depositado junto do Secretario-Geral da
ASEAN, que disponibilizara prontamente uma copia
autenticada a cada Estado-Membro.

Artigo 32.°
Texto Auténtico

Este Acordo sera redigido na lingua inglesa, que sera o texto
auténtico.

\

EM TESTEMUNHO DO QUE, os abaixo-assinados, devida-\
mente autorizados pelos respetivos Governos, assinaram este
Acordo.

FEITO em Kuala Lumpur, Malésia, aos dez dias do més de
junho do ano de dois mil e dois.

Pelo Governo do Brunei Darussalam:

(Assinatura)

Sua Exceléncia Dato Seri Paduka Dr. Awang Haji Ahmad bin
Haji Juma

Ministro do Desenvolvimento

Pelo Governodo Reino do Camboja:

(Assinatura)

Sua Exceléncia Sr. Keo Puth Reasmey
Embaixador

Embaixada Real do Reino do Camboja na Malasia

Pelo Governoda Republica da Indonésia:
(Assinatura)

Sra. Liana Bratasida

Vice-Ministra paraa Conservacdo do Ambiente
Ministério de Estado do Ambiente

Pelo Governo da Republica Democratica Popular do Laos:
(Assinatura)

Sua Exceléncia Prof. Dr. Bountiem Phissamay

Ministro do Gabinete do Primeiro-Ministro

Presidente da Agéncia de Ciéncia, Tecnologia e Ambiente

Pelo Governo da Malasia:

(Assinatura)

Sua Exceléncia Dato’ Seri Law Hieng Ding
Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ambiente

Pelo Governo da Unido do Myanmar:

(Assinatura)

U Thane Myint

Secretario da Comissdo Nacional para Assuntos Ambientais
Diretor-Geral do Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Pelo Governo da Republica das Filipinas:

(Assinatura)

Sua Exceléncia Sr. Heherson T. Alvarez

Secretario do Departamento de Ambiente e Recursos Naturais

Pelo Governo da Republica de Singapura:
(Assinatura)

Sua Exceléncia Sr. Lim Swee Say
Ministro do Ambiente

J
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[Pelo Governodo Reinoda Tailandia:

-

(Assinatura)

Sua Exceléncia Sr. Chaisiri Anamarn
Embaixador Extraordinario e Plenipotenciario
Embaixada Real da Tailandia na Malasia

Pelo Governo da Republica Socialista do Vietname:
(Assinatura)

Sua Exceléncia Sr. Nguyen Van Dang

Vice-Ministro da Agricultura e Desenvolvimento Rural

ANEXO

Termos de Referéncia do Centro de Coordenacao da ASEAN
para o Controlo da Poluig&o Transfronteirica por Fumo

O Centro da ASEAN devera:

1. Estabelecer e manter contacto regular com os respetivos
Centros Nacionais de Monitorizacdo relativamente aos
dados, incluindo os derivados de imagens de satélite e
observacGes meteoroldgicas, relacionados com:

a. Incéndios florestais e/ou terrestres;
b. Condigdes ambientais propicias a tais incéndios; e

c. Qualidade doar e niveis de poluicdo, em particular fumo
resultante destes incéndios.

2. Receber dos respetivos Centros Nacionais de Monitoriza-
¢do ou Pontos Focais os dados acima referidos, consolidar,
analisar e processar os dados num formato facilmente
compreensivel e acessivel.

3. Facilitar a cooperacdo e a coordenacdo entre as Partes para
aumentar a sua preparacdo e capacidade de resposta a
incéndios florestais e/ou terrestres ou a poluicao por fumo
resultante destes incéndios.

4. Facilitar a coordenacdo entre as Partes, outros Estados e
organizacgoes relevantes na adogdo de medidas eficazes
para mitigar o impacto dos incéndios florestais e/ou
terrestres ou da poluicdo por fumo resultante destes
incéndios.

5. Estabelecer e manter uma lista de especialistas dentro e fora
da regido da ASEAN que possam ser utilizados na tomada
de medidas para mitigar o impacto dos incéndios florestais
ef/ou terrestres ou da poluicdo por fumo resultante destes
incéndios, e disponibilizar essa lista as Partes.

6. Estabelecer e manter uma lista de equipamentos e instala-
cOes técnicas dentro e fora da ASEAN que possam ser
disponibilizados ao tomar medidas para mitigar o impacto
de incéndios florestais e/ou terrestres ou de polui¢do por
fumo resultante destes incéndios, e disponibilizar essa lista
as Partes..

7. Estabelecer e manter uma lista de especialistas da regido da\
ASEAN e de fora dela para fins de formac&o, educacéo e
campanhas de sensibilizacdo relevantes, e disponibilizar
essa lista as Partes..

8. Estabelecer e manter contacto com potenciais Estados e
organizagdes doadores para mobilizar recursos financeiros
e outros necessarios para a preven¢do e mitigacdo de
incéndios florestais e/ou terrestres ou poluicéo por fumo
resultante desses incéndios, bem como para a preparacdo
das Partes, incluindo capacidades de combate a incéndios.

9. Estabelecer e manter uma lista desses doadores e disponi-
biliza-la as Partes.

10. Responder a um pedido ou oferta de apoio em caso de
incéndios florestais e/ou terrestres ou poluicéo por fumo
resultante destes incéndios, através de:

a. Transmissdo imediata do pedido de apoio a outros
Estados e organizacoes; e

b. Coordenacdo desse apoio, se solicitado pela Parte
requerente ou oferecido pela Parte assistente.

11. Estabelecer e manter um sistema de referéncia de informa-
¢Oes para a troca de informag@es, conhecimentos especiali-
zados, tecnologia, técnicas e know-how relevantes, e
disponibiliza-lo as Partes num formato de facil acesso.

12. Compilar e disseminar as Partes informacdes relativas as
suas experiéncias e quaisquer outras informacoes praticas
relacionadas com a implementagéo do Acordo.

13. Apoiar as Partes na preparacgao de procedimentos opera-
cionais padrdo (SOP —acrénimo em inglés).

Aneksu 111
Tradusaun ofisial ba lian tetun

AKORDU ASEAN KONA-BA POLUISAUN SUAR
TRANSFRONTEIRISU

Parte sira iha Akordu ida-ne’e,

REAFIRMA kompromisu ba objetivu no propdzitu husi
Asosiasaun Nasoins Sudeste Aziatiku nian (ASEAN, akrénimu
ihalian Inglés), hanesan hatuur ona iha Deklarasaun Bangkok
nian iha loron 8 fulan-agostu tinan 1967, liuliu atu promove
kooperasaun rejional iha Sudeste Aziatiku iha espiritu igualdade
no parseria, hodi nune’e kontribui ba dame, progresu no
prosperidade iha rejiaun ne’e.

HANOIN FALI Akordu Kuala Lumpur kona-ba Meiu-Ambiente
no Dezenvolvimentu ne’ebé adota hosi Ministrus Meiu
Ambiente ASEAN nian iha loron 19 fulan-jufiu tinan 1990, entre
buat seluk, apela ba esforsus atu armoniza pratika ba
prevensaun no redusaun poluisaun transfronteirisa nian,
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[HANOIN FILAFALI MOS adosaun Planu Kooperasaun
ASEAN 1995 nian kona-ba Poluisaun Transfronteirisa, ne’ebé
espesifikamente aborda poluisaun atmosférika transfronteirisu
no husu, atu estabelese prosedimentu no mekanizmu sira ba
kooperasaun entre Estadus-Membrus ASEAN nian iha
prevensaun no mitigasaun ba inséndiu rai no/ka floresta no
més poluisaun suar,

DETERMINADU atu konkretiza Planu Asaun Rejional kontra
Poluisaun Suar, tinan 1997, no Planu Asaun Hanoi nian, ne’ebé
husu atu implementa total Planu Kooperasaun ASEAN sobre
Poluisaun Transfronteirisa tinan 1995, ho énfaze espesial iha
Planu Asaun Rejional kontra Poluisaun Suar to’o tinan 2001,
REKONESE ezisténsia posivel efeitu negativu hosi poluisaun
suar transfronteirisa,

PREOKUPADU katak aumentu iha nivel emisaun sira hosi
poluente atmosférika iha rejiaun ne’e, hanesan prevee ona,
bele aumenta efeitu negativu sira-ne’e,

REKONESE presiza halo estudu ba kauza prinsipala no
implikasaun sira husi poluisaun suar transfronteirisa no presiza
buka solusaun ba problema sira ne’ebé identifika ona,

AFIRMA sira-nia vontade atu hametin liutan kooperasaun
internasional hodi dezenvolve politika nasional ba prevensaun
no monitorizasaun poluisaun suar transfronteirisa,

AFIRMA MOS sira-nia vontade atu koordena asaun nasional
hodi prevene no monitoriza poluisaun suar transfronteirisa
liuhosi troka informasaun, konsulta, peskiza no monitorizasaun,

HAKARAK atu hala’o asaun individual no hamutuk hodi avalia
orijen, kauzasira, natureza no estensaun husi inséndiu floresta
no/ka rai no suar ne’ebé nia hamosu, hodi prevene no kontrola
fontes husi inséndiu rai no/ka floresta sira-ne’e no suar ne’ebé
nia rezulta liuhosi aplika politika, pratika no teknolojia sira
ne’ebé di’ak ba ambiente no mos atu hametin kapasidade no
kooperasaun nasional no rejional iha avaliasaun, prevensaun,
mitigasaun no jestaun ba inséndiu rai no/ka floresta no suar
ne’ebé nia hamosu,

KONVENSIDU katak meius esensial ida atu atinje asaun
koletiva ne’e maka konkluzaun no implementasaun efetiva hosi
Akordu ida ne’e.

SIRA KONKORDA hanesan tuirmai:

PARTE |. DISPOZISAUN JERAL

Artigul1.°
Definisaun ba Termusira

Ba efeitus husi Akordu ida-ne’e:

1. “Parte Asistente” signifika Estadu, organizasaun
internasional, kualkér entidade ka ema seluk ne’ebé oferese
no/ka fornese apoiu ba Parte Solisitante ida (Parte ida ne’ebé
Husu) ka Parte Resetora ida (Parte ida ne’ebé Simu) iha
kazu inséndiu rai no/ka floresta ka poluisaun suar.

\§

2. “Autoridades Kompetentes” signifika entidade ida ka Iiu\
ne’ebé dezigna no autoriza husi Parte ida-idak atu atua
hodi nia naran ba implementasaun Akordu ida-ne’e.

3. “Sunu Kontroladu” signifika inséndiu ruma, kombustaun
(sunu) ka kombustaun ne’ebé akontese neineik, ne’ebé
akontese iha espasu livre (ar livre), ne’ebé kontrola hosi lei
nasional, regra, regulamentu ka diretris nasional sira, no la
provoka inséndiu nune’e més poluisaun suar transfron-
teirisu.

4. “Area ne’ebé iha Tendénsia ba Inséndiu” signifika area
sira ne’ebé autoridade nasional sira define hanesan area
sira ne’ebé mak iha risku boot ba inséndiu ka area ne’ebé
baibain akontese hela de’it inséndiu.

5. “Pontu Fokal” signifika entidade ida ne’ebé dezignada no
autorizada hosi Parte ida-idak atu simu no transmite
komunikasaun no dadus tuir dispozisaun husi Akordu ida-
ne’e.

6. “Poluisaun Suar” signifika suar ne’ebé mai hosi inséndiu
rai no/ka floresta ne’ebé hamosu efeitu prejudisial sira
ne’ebé bele 6 risku ba ema nia salde, prejudika rekursu
moris no ekosistema, no més propriedade material, no
prejudika ka interfere fasilidade no uzu meiu ambiente seluk
ne’ebé iha lejitimidade

7. “Inséndiuiha Rai no/ka iha Ai-laran/Floresta” signifika
inséndiu hanesan inséndiu kamada anar nian, inséndiu
turfa, no inséndiu ai-horis.

8. “Estadu-Membru” signifika Estadu-Membru ida hosi
Asosiasaun Nasoins Sudeste Aziatiku.

9. “Sunu iha Fatin Nakloke” signifika inséndiu ruma, kom-
bustaun ka kombustaun ne’ebé akontese neineik ne’ebé
ahi sei han hela iha espasu livre/ar livre.

10. “Parte” signifika Estadu-Membru ASEAN nian ne’ebé
konsente ona atu vinkula hosi Akordu ida-ne’e no ne’ebé
Akordu ida-ne’e vigora hela.

11. “Parte Resetora” katak Parte ne’ebé simu apoiu ne’ebé
oferese husi Parte Asistente ida ka Parte(s) Asistente(s)
iha kazu inséndiu rai no/ka floresta ka poluisaun suar nian.

12. “Parte Solisitante” katak Parte ne’ebé husu ba Parte seluk
ka Partes nia apoiu iha kazu inséndiu rai no/ka floresta ka
poluisaun suar.

13. “Poluisaun suar transfronteirisa” signifika poluisaun
ne’ebé nia orijen fiziku tomak ka parsialmente iha area
jurisdisaun nasional hosi Estadu-Membru ida no ne’ebé
maka transporta ba area ne’ebé tuir jurisdisaun Estadu-
Membru seluk nina.

14. “Politika Zero Sunu” signifika politika ida ne’ebé bandu
sunu iha fatin nakloke, maibé bele permite forma balu hosi
sunu ne’ebé ho kontrolu. )
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Artigu 2.°
Objetivu

Objetivu husi Akordu ida-ne’e atu prevene no monitoriza
poluisaun suar transfronteirisu nu’udar rezultadu husi
inséndiu rai no/ka floresta ne’ebé tenke hamenus, liuhosi
esforsu nasional sira ne’ebé koordenadu no intensifikasaun
kooperasaun rejional no internasiondl. Ida-ne’e tenke hala’o
iha kontestu jeral dezenvolvimentu sustentavel nian no tuir
dispozisaun sira iha Akordu ida-ne’e.

Artigu 3.°
Prinsipiu

Parte sira sei hetan orientasaun hosi prinsipiu sira tuirmai iha
implementasaun ba Akordu ida-ne’e:

1. Partesira, tuir Karta Nasoins Unidas no prinsipiu sira direitu
internasional nian, direitu soberanu atu esplora sira-nia
rekursu rasik tuir sira-nia politika ambiental no
dezenvolvimentu nian, no més responsabilidade atu
asegura katak atividades iha sira-nia jurisdisaun ka kontrolu
la hamosu estragu ba ambiente no prejuizu ba salide umana
hosi Estadu sira seluk ka area sira ne’ebé liu limite
jurisdisaun nasional nian.

2. Parte sira, iha espiritu solidariedade no parseria nian, no
tuir sira- nia nesesidade, kapasidade no situasaun ida-idak,
tenke hametin kooperasaun no koordenasaun hodi prevene
no monitoriza poluisaun suar transfronteirisa nu’udar
rezultadu husi inséndiu floresta no/ka rai ne’ebé tenke
hetan mitigasaun.

3. Parte sira tenke foti medida preventiva hodi antesipa,
prevene no monitoriza poluisaun suar transfronteira nian
ne’ebé kauza husi inséndiu floresta no/ka rai ne’ebé tenke
hamenus, atu minimiza nia efeitu negativu sira. Bainhira
iha ameasa kona-ba estragu grave ka estragu permanente
kauza hosi poluisaun suar transfronteirisa, maski laiha
serteza sientifika tomak, medidas preventiva tenke foti hosi
Parte sira ne’ebé envolve.

4. Parte sira tenke jere no uzasira-niarekursu naturdl, inklui
rekursu florestal no rai nian, ho maneira ekolojikamente
sustentavel.

5. Partesira, rezolve poluisaun transfronteirisu, tenke envolve,
tuir nesesidade, parte interesada hotu-hotu, inklui
komunidade lokal, organizasaun naun-governamental sira,
agrikultér noempreza privadasira.

Artigu4.°
Obrigasaun Jeral

Atu atinje objetivu husi Akordu ida-ne’e, Parte sira tenke:

1. Koopera hodi dezenvolve no implementa medidas atu pre-
vene no monitoriza poluisaun suar transfronteira nian
ne’ebé kauza husi inséndiu rai no/ka florestal ne’ebé tenke
minimiza, no mds kontrola fontes inséndiu nian, inklui
identifikasaun inséndiu, dezenvolvimentu sistema

L - . )
monitorizasaun, avaliasaun no alerta antesipada, troka
informasaun no teknolojia, no mds fornesimentu apoiu
mutua.

2. Bainhira poluisaun suar transfronteirisu nian mai hosi sira-
nia territériu laran, hatan lalais ba pedidu ida kona-ba
informasaun relevante ka konsulta sira ne’ebé solisita hosi
Estadu ida ka Estadu sira ne’ebé mak afetadu ka bele afetadu
husi poluisaun transfronteirisa ne’e, ho objetivu atu
minimiza konsekuénsia hosi poluisaun transfronteirisa suar
nian.

3. Foti medida lejizlativa, administrativa no/ka medidas seluk
atu implementa sira-nia obrigasaun tuir Akordu ida-ne’e.

PARTE Il. MONITORIZASAUN, AVALIASAUN,
PREVENSAUN NO RESPOSTA

Artigu5.°
Sentru Koordenadér ASEAN ba Kontrolu Poluisaun Suar
Transfronteirisa

1. Sentru Koordenadér ASEAN ba Kontrolu Poluisaun
Transfronteirisa, tuir mai hanaran “Sentru ASEAN”, ne’ebé
kria hodi fasilita kooperasaun no koordenasaun entre Parte
sirahodi jere impaktu husi inséndiu rai no/ka floresta, liuliu
poluisaun suar ne’ebé mosu hosi inséndiu sira-ne’e.

2. Sentru ASEAN sei serbisu bazeia ba prinsipiu katak
autoridade nasiondl sei atua uluk hodi hamate ahi. Bainhira
autoridade nasional deklara situasaun emerjénsia ruma, nia
bele halo pedidu ba Sentru ASEAN hodi 6 apoiu.

3. Komité ida ne’ebé kompostu hosi reprezentantes autori-
dades nasionais hosi Parte sira sei halo supervizaun ba
funsionamentu Sentru ASEAN nian.

4. Sentru ASEAN sei hala’o funsaun sira ne’ebé hatuur ona
iha Aneksu no funsaun sira seluk ne’ebé atribui ba hosi
Konferénsia Partes nian.

Artigu 6.°
Autoridade Kompetente no Pontu Fokal sira

1. Parte ida-idak sei dezigna Autoridade Kompetente ida ka liu
no Pontu Fokal ida ne’ebé sei hetan autorizasaun atu atua
hodi nia naran hodi hala’o funsaun administrativu sira
ne’ebé mak ezije hosi Akordu ida-ne’e.

2. Parteida-idak tenke informa ba Parte sira seluk no Sentru
ASEAN, kona-ba ninia Autoridades Kompetentes no Pontu
Fokal, no més mudansa ruma tuirmai ba sira-nia
dezignasaun.

3. Sentru ASEAN tenke fornese ho regular no lais ba Partes
no organizasaun internasional relevante sira informasaun
ne’ebé temi iha pontu 2 hosi artigu ida-ne’e.

Artigu7.°
Monitorizasaun

1. Parte ida-idak tenke foti medidas apropriadu hodi monitoriza:)
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a. area hotu-hotu ne’ebé mak iha tendénsia ba inséndiu;

b. inséndiu hotu-hotu ne’ebé akontese iha floresta no/ka
rai;

¢. kondisaun ambiental sira ne’ebé favorese ba inséndiu
floresta no/ka rai;

d. poluisaun suar ne’ebé mai hosi inséndiu floresta no/ka
rai.

2. Parte ida-idak sei dezigna érganizmu ida ka liu atu funsiona
hanesan Sentru Nasional ba Monitorizasaun, atu hala’o
monitorizasaun ne’ebé temi ihan.® 1 iha leten tuir sira-nia
prosedimentu nasional.

3. Partesira, bainhira mosu inséndiu, tenke foti kedas asaun
atu kontrola ka hamate ahi.

Artigu 8.°
Avaliasaun

1. Parte ida-idak tenke garante katak nia Sentru Nasional ba
Monitorizasaun, iha intervalu regular sira ne’ebé konkorda
ona, komunika ba Sentru ASEAN, diretamente ka liuhosi
nia Pontu Fokal, dadus ne’ebé hetan relasiona ho area sira
ne’ebé mak iha tendénsia ba inséndiu, inséndiu ne’ebé
akontese iha floresta no/ka rai, kondisaun ambiental sira
ne’ebé favorese ba inséndiu floresta no/ka rai, no moés
poluisaun suar ne’ebé mai hosi inséndiu floresta no/ka rai
nian.

2. Sentru ASEAN tenke simu, konsolida no analiza dadus
ne’ebé komunika husi sira-nia Sentru Nasional ba
Monitorizasaun ka Pontu Fokal sira.

3. Bazeiaba analize hosi dadus ne’ebé simu, Sentru ASEAN
tenke, bainhira bele, fornese ba Parte ida-idak, liuhosi ninia
Pontu Fokal, ho avaliasaun ida kona-ba riskus ba ema nia
salide ka meiu-ambiente, ne’ebé mai hosi inséndiu floresta
no/ka rai nian no mos poluisaun transfronteirisa ne’ebé
mai hosi inséndiu sira ne’e.

Artigu 9.°
Prevensaun

Parte ida-idak tenke foti medidas hodi prevene no kontrola
atividade sira ne’ebé relasiona ho inséndiu rai no/ka floresta
ne’ebé bele hamosu poluisaun suar transfronteirisa, inklui:

a. Dezenvolve no implementa medida lejizlativa no medida
regulamentasaun sira seluk, no més programa no estratéjia
sira atu promove politika zero-sunu, rezolve inséndiu flo-
resta no/ka rai sira ne’ebé kria poluisaun suar transfron-
teirisa;

b. Dezenvolve politika apropriadu sira seluk hodi restrinje
atividade sira ne’ebé bele hamosu inséndiu floresta no/ka
rai sira;

c. ldentifika no monitoriza area sira ne’ebé mak iha tendénsia
ba akontesimentu inséndiu floresta no/ka rai sira;

\§

4. Parte ida-idak ne’ebé mak oferese apoiu ba tenke deside

d. Hametin kapasidade jestaun inséndiu no koordenasaun\

lokal atu prevene akontesimentu inséndiu floresta no/ka
raisira;

. Promove kampafia edukasaun publika no hasa’e konxiénsia

no mos hametin partisipasaun komunidade nian iha jestaun
inséndiu atu prevene inséndiu floresta no/ka rai sira no
mos poluisaun suar ne’ebé mai hosi inséndiu sira ne’e;

Promove no utiliza kofiesimentu no préatika tradisional sira
iha prevensaun no jestaun inséndiu;

. Garante katak medidas lejizlativas, administrativas no/ka

medida relevante sira seluk ne’ebé foti ona atu kontrola
sunu iha fatin nakloke no atu prevene hamoos rai uza ahi.

Artigu 10.°
Preparasaun

. Parte sira tenke, hamutuk ka individualmente, dezenvolve

estratéjias no planu resposta hodi identifika, jere no
kontrola riskus ba salde ema nian no ambiente ne’ebé mosu
hosi inséndiu floresta no/ka rai no poluisaun suar ne’ebé
mai hosi inséndiu sira ne’e.

. Parte sira, tuir nesesidade, tenke prepara padraun prosedi-

mentu operasional ba kooperasaun rejional no asaun
nasional sira ne’ebé Akordu ida-ne’e ezije.

Artigu11.°
Resposta Nasional ba Emerjénsia

. Parte ida-idak tenke garante medidas lejizlativas, administrati-

vas no finanseiras adequadas ne’ebé foti hodi mobiliza
ekipamentus, material sira, rekursus umanus no finanseirus
ne’ebé presiza atu responde no hamenus impaktu husi
inséndiu floresta no/ka rai sira no poluisaun suar ne’ebé
mai husi inséndiu sirane’e.

. Parte ida-idak tenke informa kedas ba Parte sira seluk no ba

Sentru ASEAN kona-ba medida sira-ne’e.

Artigu 12.°

Resposta konjunta ba Emerjénsia liuhosi disponibilizasaun

apoiu

1. BainhiraParte ida presiza apoiu iha kazu inséndiu floresta

no/ka rai sira ka poluisaun suar nian ne’ebé mai hosi
inséndiu sira ne’e iha nia territériu laran, bele husu apoiu
ne’e ba kualkér Parte seluk, diretamente ka liuhosi Sentru
ASEAN nian, ka, bainhira presiza, ba Nasaun sira seluk ka
organizasaun internasional sira.

. Apoiu bele de’it f6 tuir pedidu no ho konsentimentu hosi

Parte solisitante, ka, bainhira oferese hosi Parte seluk ka
Partes, ho konsentimentu hosi Parte ne’ebé simu.

3. Parte ida-idak ne’ebé maka hato’o pedidu direta tenke deside

ho lalais no f6 hatene ba Parte solisitante, diretamente ka
liuhosi Sentru ASEAN, karik nia bele atu fé apoiu ne’ebé
husu, no més ambitu no kondisaun sira apoiu ne’e nian.

J
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lalais no fé-hatene ba Parte ne’ebé ajuda, diretamente ka
liuhosi Sentru ASEAN, karik nia iha kondisoins atu simu
apoiu ne’ebé oferese, no més ambitu no kondisaun sira
apoiu ne’e nian.

5. Parte solisitante tenke espesifika ambitu no tipu apoiu nian

ne’ebé presiza no, bainhira bele, fornese ba Parte ne’ebé
ajuda ho informasaun sira ne’ebé maka nesesariu ba Parte
ne’ebd atu bele determina to’o iha ne’ebé maka nia bele
hatan ba pedidu. Karik la posivel ba Parte solisitante atu
espesifika ambitu no tipu apoiu ne’ebé presiza, Parte
solisitante no parte prestadora apoiu (parte ne’ebé ajuda)
sei avalia no deside liuhosi konsulta, hamutuk kona-ba
ambitu no tipu apoiu ne’ebé presiza.

6. Partesira, iha limite sira-nia kapasidade, tenke identifika no

notifika Sentru ASEAN kona-ba peritus, ekipamentu no
material sira ne’ebé bele disponibiliza ba fornesimentu apoiu
ba Parte sira seluk iha kazu inséndiu floresta no/ka rai sira
ka poluisaun suar ne’ebé rezulta hosi inséndiu sira ne’e,
no més kondisaun sira, liuliu finanseira, ne’ebé bele fornese
apoiu ne’e.

Artigu 13.°
Diresaun no Kontrolu ba Apoiu

Exetu iha akordu seluk:

1. Parte ne’ebé husu ka simu sei ezerse jestaun, kontrolu,

koordenasaun no supervizaun ba apoiu iha ninia territériu
laran. Parte ne’ebé f6 apoiu, kona-ba apoiu envolve pesoal,
tenke dezigna hafoin konsulta ho Parte rekerente ka
resetora, ema ka entidade ne’ebé tenke iha responsabili-
dade ba supervizaun operasional imediata kona-ba pesoal
no ekipamentu ne’ebé fornese hosi Parte ne’ebé fd apoiu.
Ema ka entidade ne’ebé dezignada tenke ezerse supervizaun
ne’e iha kooperasaun ho autoridades kompetentes hosi
Parte ne’ebé husu ka simu.

. Parte ne’ebé husu ka simu tenke fornese, to’o iha ne’ebé

posivel, instalasaun no servisu lokal sira ba administrasaun
apoiu ne’ebé adekuadu no efikas. Tenke asegura mds
protesaun husi pesodl, ekipamentu no material sira ne’ebé
lori ba nia territériu husi ka hodi Parte ne’ebé f6 apoiu nia
naran ba objetivu sira-ne’e.

. Parte ida ne’ebé fornese ka simu apoiu hodi hatan ba pedidu

ida ne’ebé refere iha n.° 1 hosi artigu ida-ne’e tenke
koordena apoiu ne’e iha ninia territdriu.

Artigu 14.°
Izensaun no Fasilidade sira kona-ba Prestasaun Apoiu

. Parte solisitante ka resetora tenke f6 izensaun no fasilidade

sira ne’ebé nesesariu ba Parte asistente nia pesoal no pesoél
ne’ebé atua hodi nia naran.

Parte solisitante ka resetora tenke fo ba Parte asistente
izensaun fiskal, aduaneira ka enkargus seluk kona-ba
ekipamentu no materidl sira ne’ebé lori ba territoriu Parte
solisitante ka Parte resetora ho objetivu atu fé apoiu.

3. Parte solisitante ka resetora tenke fasilita entrada, permanén-\
sianosaida hosi territoriu ba pesoal, ekipamentu no material
sira ne’ebé envolve ka utiliza iha atividade apoiu ne’e.

Artigu 15.°
Tranzitu ba Pesodl, Ekipamentu no Material sira ne’ebé
Relasiona ho Fornesimentu Apoiu

Parte ida-idak, tuir pedidu hosi Parte ne’ebé iha interese, tenke
buka atu fasilita tranzitu liuhosi nia territériu ba pesodl sira
ne’ebé hetan ona notifikasaun ofisial, ekipamentu no material
sira ne’ebé envolve ka uza iha apoiu ba Parte solisitante ka
resetora.

PARTE IIl. KOOPERASAUN TEKNIKA NO PESKIZA
SIENTIFIKA

Artigu 16.°
Kooperasaun Téknika

1. Ho objetivu atu hasa’e preparasaun no atu hamenus riskus
ba saldde ema nian no meiu-ambiente ne’ebé mai hosi
inséndiu floresta no/ka rai, inséndiu ka poluisaun
transfronteirisa ne’ebé mosu hosi inséndiu sira-ne’e, Parte
sira tenke hala’o kooperasaun téknika iha area ida-ne’e,
inklui:

a. Fasilita mobilizasaun rekursus ne’ebé apropriadu iha
laran no iha li’ur husi Parte sira;

b. Promove padronizasaun ba formatu relatériu dadus no
informasaun nian;

c. Promove troka informasaun relevante, kofiesimentu
tékniku, teknolojia, téknika no know-how;

d. Organizaka promove kampafia treinamentu, edukasaun
no sensibilizasaun ne’ebé relevante, partikularmente
relasiona ho promosaun préatika zero-sunu no impaktu
poluisaun suar ba ema nia saiide no ambiente;

e. Dezenvolve ka estabelese téknikas kona-ba zero-sunu
kontroladu, liuliu ba agrikultor sira ne’ebé muda ba mai
no agrikultor ki’ik sira, no mos troka no fahe esperiénsia
kona-ba pratika sunu kontroladu;

f. Fasilita troka esperiénsia no informasaun relevante
entre autoridade responsavel sira ba aplikasaun lei hosi
Partesira;

g. Promove dezenvolvimentu merkadu sira ba utilizasaun
biomasa no métodu apropriadu sira kona-ba soe reziduu
agrikolasira;

h. Dezenvolve programa treinamentu ba bombeirus no
formador sira iha nivel lokal, nasional no rejional; no

i. Hametin no hasa’e kapasidade téknika husi Parte sira
atu implementa Akordu ida-ne’e.

2. Sentru ASEAN tenke fasilita atividade kooperasaun téknika
ne’ebé identifika ona iha nimeru 1 hosi artigu ida-ne’e. )

Série I, N.° 39

Quarta-Feira, 24 de Setembro de 2025 Pagina 1027



Jornal da Republica

2.

3.

Artigu 17.°
Peskiza Sientifika

Parte sira, individualmente ka hamutuk, inklui iha kooperasaun
ho organizasaun internasional sira ne’ebé kompetente, tenke
promove no, bainhira de’it posivel, apoia programas peskizas
sientifikas no téknikas ne’ebé relasiona ho kauza no
konsekuénsia sira husi poluisaun suar transfronteirisa no maés
meius, métodu, téknika no ekipamentu sira ba jestaun inséndiu
floresta no/ka rai, inklui kombate inséndiu.

PARTE IV.DISPOZISAUN INSTITUSIONAL

Artigu 18.°
Konferénsia Partes nian

1. Hoida-ne’e estabelese ona Konferénsia Partes nian. Reu-

niaun dahuluk husi Konferénsia Partes sei konvoka husi
Sekretariadu, la liu tinan ida hafoin Akordu ida-ne’e tama
iha vigor. Hafoin ne’e, Konferénsia Partes tenke hala’o
reuniaun ordinariu pelumenus tinan ida dala ida, bainhira
de’it bele hamutuk ho reuniaun ASEAN nian sira ne’ebé
apropriadu.

Reuniaun estraordinariu bele hala’o iha tempu saida de’it,
tuir pedidu hosi Parte ida, naran katak pedidu ne’e hetan
apoiu hosi pelumenus Parte seluk ida.

Konferénsia Partes nian tenke mantein nafatin revizaun no
avaliasaun ba implementasaun Akordu ida-ne’e no ba ida-
ne’e nia objetivu, tenke:

a. Foti medidas ne’ebé nesesariu atu asegura implemen-
tasaun efetivu ba Akordu ida-ne’e;

b. Konsidera relatériu no informasaun sira seluk ne’ebé
bele submete hosi Parte ida, diretamente ka liuhosi
Sekretariadu;

c. Konsidera no adota protokolu, tuir Artigu 21.° husi
Akordu ida-ne’e;

d. Konsidera no adota alterasaun ruma ba Akordu ida-
ne’e;

e. Adota, haree filafali no altera Aneksu ruma kona-ba
Akordu ida-ne’e, bainhira presiza;

f. Estabelese drgaun subsidiariu sira ne’ebé presiza ba

b. Transmite ba Partes, notifikasaun, relatériu no informa-\
saun seluk ne’ebé simu tuir Akordu ida-ne’e;

c. Konsidera konsultas no paresér sira husi Partes, no
konsulta ho Partes kona-ba kestaun sira ne’ebé
relasiona ho Akordu ida-ne’e;

d. Asegura koordenasaun nesesariu ho 6rgaun interna-
sional relevante sira seluk no, liuliu, selebra akordus
administrativus ne’ebé presiza hala’o funsaun sira
Sekretariadu nian ho efetivu; no

e. Halo funsaun sira seluk ne’ebé maka Partes atribui ba
Sekretariadu.

Sekretariadu ASEAN sei sai hanesan Sekretariadu ba Akordu
ida-ne’e.

Artigu 20.°
Dispozisaun Finanseira

Estabelese Fundu ida ba implementasaun Akordu ida-ne’e.

Ida-ne’e sei hanaran Fundu ba Kontrolu Poluisaun Suar
Transfronteira ASEAN nian.

Fundu ne’e sei administra husi Sekretariadu ASEAN tuir
orientasaun husi Konferénsia Partes.

Partes tenke halo kontribuisaun voluntariu ba Fundu ne’e,
tuir desizaun sira husi Konferénsia Partes nian.

Fundu sei nakloke ba kontribuisaun sira hosi fontes seluk,
tuir akordu ka aprovasaun hosi Partes.

Parte sira bele, bainhira presiza, mobiliza rekursu adisional
ba implementasaun Akordu ida-ne’e hosi organizasaun
internasional relevante sira, liuliu instituisaun finanseiru
rejional no komunidade doaddr internasional sira.

PARTEV. PROSEDIMENTU

Artigu 21.°
Protokolu

implementasaun Akordu ida-ne’e: no 1. Parte sira tenke koopera iha formulasaun no adosaun ba

P ' protokolu sira ba Akordu ida-ne’e, ne’ebé preskreve medida

g. Konsidera no foti kualkér asaun adisional seluk ne’ebé _3|ra|ne ebe konkc'JAr\Ea céna_,dprose,dlmentu no normasira ba
bele presiza hodi atinje objetivus husi Akordu ida-ne’e. Implementasaun Akordu ida-ne’e.

2. Konferénsia Partes nian bele, iha reuniaun ordinariu, adota

Artigu 19.°
Sekretariadu

1. Hoida-ne’e harii Sekretariadu ida.

Akordu ida-ne’e;

protokolu sira ba Akordu ida-ne’e liuhosi konsensu hosi
Parte hotu-hotu.

3. Testu hosi proposta protokolu ruma tenke komunika ba
2. Funsaun Sekretariadu nian tenke inklui: Parte sira hosi Sekretariadu pelumenus fulan neen molok
sesaun iha ne’ebé sei diskute protokolu ne’e.
a. Organiza no apoia reuniaun sira ba Konferénsia Partes
nian no 6rgaun sira seluk ne’ebé estabelese hosi 4. Rekizitusirabaentrada iha vigér hosi protokolu ruma tenke

estabelese hosi instrumentu ne’e.

N\
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Artigu 22.°
Alterasaun ba Akordu

1. Parte ruma bele propoin alterasaun sira ba Akordu.

2. Testu hosi proposta alterasaun ruma sei komunika ba Partes
hosi Sekretariadu pelumenus fulan neen molok Konferénsia
Partes nian ne’ebé propoin atu adota. Sekretariadu tenke
komunika més proposta alterasaun sira ba signatarius
Akordu nian.

3. Alterasaun sira sei adota liuhosi konsensu, iha reuniaun
ordinaria husi Konferénsia Partes nian.

4. Alterasaun sira ba Akordu ida-ne’e sei sujeita ba aseitasaun.
Depozitariu sei distribui alterasaun ne’ebé adota ona ba
Parte hotu-hotu atu sira bele simu. Alterasaun sei tama iha
vigér iha loron tolunulu hafoin depdzitu ba Depozitariu
instrumentu aseitasaun hosi Parte hotu-hotu.

5. Hafoin tama iha vigor alterasaun ida ba Akordu ida-ne’e,
kualkér Parte foun ida ba Akordu ida-ne’e sei sai Parte ida
ba Akordu ida-ne’e, hanesan ne’ebé”altera ona.

Artigu 23.°
Adosaun no Alterasaun ba Aneksu sira

1. Aneksu siraba Akordu ida-ne’e sei sai parte integrante ida
hosi Akordu no, exetu dispozisaun espresa seluk, referénsia
ida ba Akordu ne’e nu’udar mos referénsia ida ba ninia
aneksu sira.

2. Aneksu sira sei adota liuhosi konsensu iha reuniaun ordi-
nariu ida hosi Konferénsia Partes nian.

3. Kualkér Parte bele propoin alterasaun ba Aneksu ruma.

4. Alterasaun ba Aneksu ruma sei adota liuhosi konsensu iha
reuniaun ordinaria Konferénsia Partes nian.

5. Aneksus ba Akordu ida-ne’e no alterasaun ba Aneksu sira
sujeita ba aseitasaun. Depozitariu tenke distribui aneksu
adotadu ka alterasaun adotada ba aneksu ruma ba Parte
hotu-hotu atu sira aseita. Aneksu ka alterasaun ba aneksu
ruma tama iha vigor iha loron tolunulu hafoin Depozitariu
simu instrumentu aseitasaun nian hosi Parte hotu-hotu.

Artigu 24.°
Rejimentu internuno Regra Finanseira

Konferénsia Partes nian ba dahuluk sei adota ho konsensu nia
rejimentu internu no regras finanseiras husi Fundu ASEAN ba
Kontrolu Poluisaun Suar Transfronteirisa, hodi bele determina,
liuliu, partisipasaun finanseira husi Parte sira iha Akordu ida-
ne’e.

Artigu 25.°
Relatériu

Parte sira tenke submete ba Sekretariadu relatérius kona-ba
medidas ne’ebé foti ona hodi implementa Akordu ida-ne e, tuir
maneira no prazu ne’ebé determina hosi Konferénsia Partes
nian.

Artigu 26.°
Relasaun ho Akordu sira seluk

Dispozisoins hosi Akordu ida-ne’e sei la afeta ho maneira saida
de’it, direitus no obrigasaun sira husi Parte ruma relasiona ho
tratadu, konvensaun ka akordu ezistente ne’ebé sira sai Parte.

Artigu 27.°
Rezolusaun ba Litijius

Litijius ruma entre Parte sira kona-ba interpretasaun, aplikasaun
ka kumprimentu ba Akordu ida-ne’e ka kualkér protokolu ida-
ne’e, sei rezolve ho dame liuhosi konsulta ka negosiasaun.

PARTE VI. KLAUZULA FINAL

Artigu 28.°
Ratifikasaun, Aseitasaun, Aprovasaun no Adezaun

Akordu ida-ne’e sujeita ba ratifikasaun, aseitasaun, aprova-
saun ka adezaun hosi Estadu-Membru sira. Akordu sei nakloke
ba adezaun hahu hosi loron tuirmai data ne’ebé nia taka ba
asinatura. Instrumentu kona-ba ratifikasaun, aseitasaun,
aprovasaun ka adezaun sei depozita iha Depozitariu.

Artigu 29.°
Entradaiha Vigor

1. Akordu ida-ne’e sei tama iha vigor iha loron neen-nulu
hafoin dep6zitu instrumentu daneen kona-ba ratifikasaun,
aseitasaun, aprovasaun ka adezaun.

2. BaEstadu-Membru ida-idak ne’ebé ratifika, aseita, aprova
ka adere ba Akordu hafoin depdzitu instrumentu daneen
kona-ba ratifikasaun, aseitasaun, aprovasaun ka adezaun,
Akordu sei tama iha vigor iha loron neen-nulu hafoin
dep6zitu hosi Estadu-Membru ba nia instrumentu
ratifikasaun, aseitasaun, aprovasaun ka adezaun.

Artigu 30.°
Rezerva

Exetu dispozisaun espresa seluk iha Akordu ida-ne’e, sei la
permite rezerva ba Akordu ne’e.

Artigu 31.°
Depozitariu

Akordu ida-ne’e sei depozita ba Sekretariu-Jeral ASEAN,
ne’ebé sei disponibiliza kedas ba Estadu-Membru ida-idak kdpia
autentikada ida.

Artigu 32.°
Testu Auténtiku

Akordu ida-ne’e sei hakerek iha lian Inglés, no sei sai testu
auténtiku.

HANESAN SASIN, sira ne’ebé asina iha kraik, hetan
autorizasaun hosi sira-nia Governu ida-idak asina ona Akordu
ida-ne’e. )
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[HALO iha Kuala Lumpur, Malazia iha loron sanulu fulan-jufiu ~ Husi Governu Republika Sosialista Vietnam:
tinan rihun rua. [Asinatura]
Sua Exelénsia Sr. Nguyen Van Dang
Vise Ministru Agrikultura no Dezenvolvimentu Rural
Husi Governu Brunei Darussalam:
[Asinatura]
Sua Exelénsia Dato Seri Paduka Dr. Awang Haji Ahmad bin

Haji Juma
Ministru Dezenvolvimentu ANEKSU
Termus Referénsia hosi Sentru Koordenasaun ASEAN ba
Husi Governu Reinu Kamboja: Kontrolu Poluisaun Suar Transfronteirisa
[Asinatura]
Sua Exelénsia Sr. Keo Puth Reasmey Sentru ASEAN tenke:
Embaixador
Embaixada Real Reinu Kamboja nian iha Malazia 1. Estabelese no mantein kontaktu regular ho Sentru Nasional
ba Monitorizasaun ida-idak kona-ba dadus sira, inklui sira
ne’ebé mai hosi imajen satélite no observasaun meteorold-
Hosi Governu Republika Indonézia jiku, relasiona ho:
[Asinatura]
Sra. Liana Bratasida a. Inséndiu florestal no/ka rai;

Vise-Ministru ba Konservasaun Ambiente

Ministériu Estadu Ambiente b. Kondisaun ambientél sira ne’ebé apoia ba inséndiu

ne’e; no

Hosi G Rendblika Demokratika Pobular Laos: c. Kualidade anin no nivel poluisaun nian, liuliu suar
osi Governu Republika Demokratika Popular Laos: ne’ebé mai hosi inséndiu ne’e.

[Asinatura]

Sua Exelénsia Prof. Dr. Bountiem Phissamay 2. Simu husi Sentru Nasional ba Monitorizasaun ka Pontu
Ministru Gab_lrlet«_a Pr!mel_ru-Mlnlstrq_ _ Fokal ida-idak dadus ne’ebé temi iha leten, konsolida,
Prezidente Ajénsia Siénsia, Teknolojia no Ambiente analiza no prosesa dadus ba iha formatu ne’ebé fasil atu

komprende no asesivel.

Husi Governu Malazia: 3. Fasilita kooperasaun no koordenasaun entre Parte sira atu
[Asinatura] aumenta sira-nia preparasaun no kapasidade hodi responde
Sua Exelénsia Dato’ Seri Law Hieng Ding ba inséndiu florestal no/ka rai ka poluisaun suar ne’ebé
Ministru Siénsia, Teknolojia no Ambiente mai hosi inséndiu sira-ne’e.

4. Fasilita koordenasaun entre Parte sira, Estadus no

Husi Governu Uniaun Myanmar: organizasaun relevante sira seluk iha foti medidas ne’ebé
[Asinatura] efetivu hodi hamenus impaktu husi inséndiu florestal no/
U Thane Myint ka rai ka poluisaun suar ne’ebé mosu hosi inséndiu ne’e.

Sekretariu Komisaun Nasional ba Asuntus Ambientais

Diretor-Jeral Ministériu Negosius Estranjeirus 5. Estabelese no mantein lista ida husi peritu husi laran no

li’ur husi rejiaun ASEAN ne’ebé bele utiliza bainhira foti
medida atu hamenus impaktu husi inséndiu florestal no/ka
rai ka poluisaun suar ne’ebé mai hosi inséndiu sira-ne’e,

Husi Governu Republika Filipinas: . . . .
P P no halo lista ne’e disponivel ba Parte sira.

[Asinatura]
Sua Exelénsia Sr. Heherson T. Alvarez 6

. . . . Estabelese no mantein lista ekipamentu no instalasoins
Sekretariu Departamentu Ambiente no Rekursus Naturais

téknikas husi ASEAN nia laran no li'ur ne’ebé bele
disponibiliza bainhira foti medidas atu hamenus impaktu
hosi inséndiu florestal no/ka rai ka poluisaun suar ne’ebé
mai hosi inséndiu sira-ne’e, no halo lista disponivel ba
Parte sira.

Husi Governu Republika Singapura

[Asinatura]

Sua Exelénsia Sr. Lim Swee Say

Ministru Ambiente 7. Estabelese no mantein lista ida husi espesialista husi laran
no li’ur husi rejiaun ASEAN ba finalidade formasaun,
edukasaun no kampafia sensibilizasaun nian ne’ebé

Husi Governu Reinu Tailandia: relevante, no més halo lista ne’e disponivel ba Parte sira.

[Asinatura]

Sua Exelénsia Sr. Chaisiri Anamarn 8. Estabelese no mantein kontaktu ho Estadu no organizasaun

Embaixador Estraordinariu no Plenipotensiariu doadér potensidl sira hodi mobiliza rekursu finanseiru no
\Embaixada Real Tailandia nian iha Malazia rekursu sira seluk ne’ebé presiza ba prevensaun no )
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mitigasaun inséndiu floresta no/ka rai ka poluisaun suar
ne’ebé mai hosi inséndiu sira-ne’e, no mos ba Parte sira-
nia preparasaun, inklui kapasidade kombate inséndiu.

9. Estabelese no mantein lista doaddr sira-ne’e no halo lista
disponivel ba Parte sira.

10. Hatéan ba pedidu ka oferta apoiu iha kazu kona-ba inséndiu
florestal no/ka rai ka poluisaun suar ne’ebé mai hosi
inséndiu sira-ne’e, liuhosi:

a. Transmite lalais pedidu apoiu ba Estadu sira seluk no
organizasaun sira; no

b. Koordena apoiu ne’e, karik husu hosi Parte rekerente
ka oferese hosi Parte asistente.

11. Estabelese no mantein sistema referénsia informasaun ida
ba troka informasaun, kofiesimentus espesializadus,
teknolojia, téknikas no know-how ne’ebé relevante, no
disponibiliza sistema ne’e ba Parte sira iha formatu ida
ne’ebé fasil atu hetan asesu.

12. Halibur no habelar ba Parte sira informasaun kona-ba sira-
nia esperiénsia no informasaun pratika sira seluk ne’ebé
relasiona ho implementasaun Akordu nian.

13. Tulun Partessira iha preparasaun prosedimentu operasional
padraun nian (SOP, akronimu iha lian Inglés).

RESOLUCAO DO GOVERNO N.° 47/2025
de 24 de Setembro

APROVA A ADESAO DA REPUBLICA DEMOCRATICA
DE TIMOR-LESTE AO ACORDO SOBRE O
ESTABELECIMENTO DO CENTRO DA ASEAN PARA
A BIODIVERSIDADE

Considerando que a prote¢do da biodiversidade e o desen-
volvimento sustentavel sdo prioridades estratégicas do Estado
timorense, alinhadas com o Plano Estratégico de Desenvolvi-
mento Nacional e com os compromissos internacionais
assumidos por Timor-Leste, nomeadamente no &mbito da
Convencéo sobre Diversidade Bioldgica, ratificada pela
Resolugdo do Parlamento Nacional n.° 29/2006, de 20 de
dezembro;

Atendendo que, o Acordo sobre o Estabelecimento do Centro
da ASEAN para a Biodiversidade, adotado em 2005, visa
consolidar a cooperagao regional na conservacao e utilizacéo
sustentavel da biodiversidade, através da criacdo de uma
entidade intergovernamental, o Centro da ASEAN para a
Biodiversidade, com sede nas Filipinas, que apoia os Estados-
Membros na implementacéo de politicas, programas e iniciativas
\ambientais;

Considerando que a adesdo de Timor-Leste ao referido Acordo\
permitira reforgar a sua capacidade institucional no dominio
da protegdo ambiental, integrar-se plenamente nas redes
técnicas regionais e beneficiar do apoio técnico, cientifico e
financeiro proporcionado pelo Centro;

Tendo em consideracdo que, na 46.2 Cimeira da ASEAN,
realizada na Malasia, em maio de 2025, os Lideres decidiram
admitir formalmente Timor-Leste como 11.° Membro daASEAN,
a ser oficializado na 47.2 Cimeira da ASEAN, a ter lugar na
Malasia, no dia 26 de outubro de 2025,

Assim,

O Governo resolve, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo
115.° conjugado com a alinea d) do artigo 116.° da Constituicdo
da Republica, o seguinte:

1. Aprovar a adesdo da Republica Democratica de Timor-
Leste ao Acordo sobre o Estabelecimento do Centro da
ASEAN para a Biodiversidade, cuja verséao oficial em lingua
inglesa e a respetiva traducéo para as linguas portuguesa
e tétum, se publicam em anexo a presente resolugdo e da
qual fazem parte integrante.

2. Apresente resolucdo entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacéo.

Aprovada em Conselho de Ministros em 3 de setembro de
2025.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro,

Kay Rala Xanana Gusmao

Anexo |
Versao oficial em lingua inglesa

Agreement on the Establishment of the ASEAN Centre
for Biodiversity

The Governments of Brunei Darussalam, the Kingdom of
Cambodia, the Republic of Indonesia, the Lao People’s
Democratic Republic, Malaysia, the Union of Myanmar, the
Republic of the Philippines, the Republic of Singapore, the
Kingdom of Thailand and the Socialist Republic of Viet Nam;
Being members of the Association of Southeast Asian Nations
(hereinafter referred to as “ASEAN”):

AWARE of the immense importance of the rich diversity of)
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[biological resources in the ASEAN region and its contribution
to social development, economic growth, environmental
protection and ecosystem services, at the national, regional
and global levels;

REITERATING their commitment to conserve and sustainably
use these biological resources in accordance with national
priorities and regional and international imperatives;

RECOGNISING the valuable achievements of the ASEAN
Regional Centre for Biodiversity Conservation Project (1999-
2004) in promoting biodiversity conservation and sustainable
use, especially in terms of networking, training, research and
database management;

RECALLING the support of the ASEAN ministers responsible
for the environment for the continued sustainability of the
ASEAN Regional Centre for Biodiversity Conservation as
embodied in the Yangon Resolution on Sustainable Develop-
ment signed on 18 December 2003 in Yangon, Myanmar:

THANKING the Government of the Republic of the Philippines
for hosting the ASEAN Regional Centre for Biodiversity
Conservation;

WELCOMING with appreciation the offer of the Government
of the Republic of the Philippines to host the ASEAN Centre
for Biodiversity to further strengthen regional cooperation on
biological diversity;

DO HEREBY AGREEAS FOLLOWS:

Article 1: Establishment of the ASEAN Centre for
Biodiversity

There shall be established an ASEAN Centre for Biodiversity
(ACB). hereinafter referred to as the “Centre”. The Centre shall
have its seat in the Republic of the Philippines.

Avrrticle 2: Purpose of the Centre
The purpose of the Centre shall be to facilitate cooperation
and coordination among the members of ASEAN, and with
relevant national governments, regional and international
organisations, on the conservation and sustainable use of
biological diversity and the fair and equitable sharing of benefits
arising from the use of such biodiversity in the ASEAN region.
Avrticle 3: Structure of the Centre
The Centre shall be composed of:

(a) aGoverning Board,;

(b) an Executive Director and such staff as shall be necessary
to perform the functions of the Centre; and

(c) such committees or subsidiary bodies as may be deemed
necessary by the Governing Board.

Avrticle 4: Governing Board )

1. There shall be established a Governing Board, hereinafter
referred to as the Board, assuming overall responsibility,
and accountable for the operations the Centre.

2. The Board shall comprise of the members of the ASEAN
Senior Officials on the Environment or their representatives
and the Secretary General of ASEAN or his representative.

3. The Board may invite observers as it deems appropriate to
attend the Board Meetings.

4. The Board shall be chaired by the Chairman of the ASEAN
Senior Officials on the Environment. The Executive Director
shall act as Secretary to the Board.

5. The Board shall meet at least once a year. Extra-ordinary
meetings may be called by the Chairman at the request of
any member of the Board, provided that such request is
supported by at least one other member.

6. The Board shall report to the ASEAN ministers responsible
for the environment.

Article 5: Functions of the Board
The functions of the Board shall be to:

() provide policy guidance and directions, and undertake
overall supervision of the operations of the Centre;

(b) approve the organisationa! structure and staff requirements
for the Centre;

(c) approve the rules and procedures for the conduct of the
meetings or proceedings of the Board, its committees or
subsidiary bodies;

(d) approve therules, procedures and regulations for the opera-
tions of the Centre, including the staff and financial rules;

(e) approve the business plan, including the annual work
programmes and budget of the Centre and monitor their
implementation;

() appointan Executive Director for the Centre and determine
the terms and conditions for the position, and confirm the
appointments of key professional staff:

(9) administer the funds entrusted to the Centre. and to approve
the rules and procedures for the management of such
funds;

(h) perform any other function as and when considered neces-
sary to achieve tr.e purpose under Article 2 of this Agree-
ment.

Avrticle 6: Executive Director
1. The Executive Director shall be responsible and accountable

for the day-to- day operations of the Centre and any other
function that may be directed by the Board. )
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2. The Executive Director shall be a citizen of an ASEAN
member country, and have a term of office of three (3) years,
which may be extended at the discretion of the Board. The
Executive Director shall be selected by open recruitment.
However, Member Countries that opt for nomination will
conduct their own selection process and nominate suitable
candidate[s] for the consideration of the Governing Board.

3. The Executive Director shall be assisted by professional
and supporting staff to carry out the assigned functions
and responsibilities as approved by the Board.

4. TheBoard shall designate an officer to serve asthe Acting
Executive Director if the office of the Executive Director
should become vacant, or if he/she is deemed by the Board
as unable to discharge his/her duties. The Acting Executive
Director shall have the capacity to exercise all the powers
of the Executive Director pursuant to this present Agree-
ment.

5. The Executive Director shall:

(@) administer the Centre and its programmes with a view
to ensuring that the Centre fulfils its purpose:

(b) prepare annual work programmes, plans, budgets,
financial statements or any other documents for the
consideration of the Board:

(c) report on the implementation of the activities of the
Centre to the Board,;

(d) appoint, subject to the confirmation of the Board,
manage and supervise key professional staff of the
Centre:

(e) appoint, manage and supervise supporting staff,
consultants and experts to the Centre:

(f) develop and implement strategies to ensure appropriate
funding for programmes and institutional activities
relevant to the purpose and functions of the Centre;
and

(g) perform such other duties as may be required by the
Board.

Avrticle 7: Host Government Obligations

1. As a commitment to the Centre, the Government of the
Republic of the Philippines, hereinafter referred to as the
Host Government, shall provide at its own cost, adequate
premises, operational facilities and such other facilities
needed for the operations of the Centre.

2. The Host Government shall also grant to the Centre and its
staff privileges and immunities as may be necessary for
the performance of their duties and functions similar to
those accorded to the ASEAN Secretariat and its staff and
in accordance with the laws and regulations prevailing in
the country of the Host Government.

Avrticle 8: Financial Arrangements )

1. There shall be established an ASEAN Biodiversity Fund,
hereinafter referred to as the Fund.

2. The Fund shall be utilised to meet the expenses necessary
toimplement the activities required to fulfil the purpose of
the Centre, as approved by the Board.

3. The ASEAN member countries may make voluntary contri-
butions to the Fund.

4. The Fund shall be open to contributions from other govern-
ments and organisations, as approved by the Board.

Avrticle 9: Juridical Personality

The Centre shall possess juridical personality and have the
capacity to:

(a) contract:

(b) acquire and dispose of movable and immovable property;
and

(c) institute legal proceedings.
Avrticle 10 Amendments

Any member country may propose amendments to this
Agreement. Such amendments, when approved by all Member
Countries. shall come into force on such date as may be agreed
upon.

Article 11: Review and Termination

1. This Agreement shall be reviewed at least every five years
by the Member Countries to this Agreement.

2. This Agreement shall be terminated by agreement of all the
ASEAN member countries and shall be conducted in a
manner as not to prejudice their respective interests in this
matter. Upon termination of this Agreement, the Centre
shall stand dissolved.

3. Upon the dissolution of the Centre. the disposal of the
assets and liabilities of the Centre shall be determined
jointly by all ASEAN Member Countries.

Avrticle 12: Settlement of Disputes

Any dispute concerning the interpretation or implementation

of the Agreement shall be settled amicably through

consultation or negotiation.

Avrrticle 13: Status of Annexes to the Agreement

The Annexes attached to this Agreement shall constitute an
integral part of the Agreement. )
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Article 14: Final Provisions

1. This Agreement shall be subject to ratification by the ASEAN
member countries and shall enter into force on the deposit
of the sixth instrument of ratification with the Secretary
General of ASEAN.

2. The Agreement shall be deposited with the Secretary General
of ASEAN who shall promptly furnish a certified copy
thereof to each ASEAN member country.

IN WITNESS WHEREOF the undersigned, being duly
authorized by their respective Governments have signed this
Agreement.

Done at the respective capitals of ASEAN member countries
on the dates indicated.

For the Government of Brunei Darussalam,

H.E. PEHIN DATO SERI SETIADR. ANANG HAJIAHMAD
BINHAJI JUMAT

Minister of Development

Date: 19/04/2005

For the Government of the Kingdom of Cambodia,
H.E.DR. MOK MARETH

Senior Minister, Minister for the Environment
Date: 28/04/2005

For the Government of the Republic of Indonesia,
H.E. MRRACHMAT WITOELAR

Minister for the Environment

Date: 31/08/2005

For the Government of the Lao People’s Democratic Republic,
H.E.PROF.DR. BOUNTIEM PHISSAMAY

Minister to Prime Minister’s Office

Chairman of Science, Technology and Environment Agency
Date: 04/04/2005

For the Government of Malaysia,

H.E. DATO SRIHAJIADENAN BIN HAJI SATEM
Minister of Natural Resources and Environment
Date: 26/07/2005

For the Government of the Union of Myanmar,
H.E.UNYANWIN

Chairman of the National Commission for Environmental Affairs
and Minister for Foreign Affairs

Date: 17/03/2005

For the Government of the Republic of the Philippines,
H.E.MR.MICHAELT.DEFENSOR

Secretary of Environment and Natural Resources
Date: (Illegible)

For the Government of the Republic of Singapore
H.E.DR. YAACOB IBRAHIM

Minister for the Environment and Water Resources
Date: 05/08/2005

For the Government of the Kingdom of Thailand
H.E.MR.YONGYUT TIYAPAIRAT

Minister of Natural Resources and Environment
Date: 12/09/2005

For the Government of the Socialist Republic of Viet Nam
H.E.MR.MAIAITRUC

Minister of Natural Resources and Environment

Date: 27/09/2005

Anexo |1
Traducdo oficial para a lingua portuguesa

ACORDO SOBRE A CRIAGAO DO CENTRO
DA ASEAN PARA A BIODIVERSIDADE

Os Governos do Brunei Darussalam, do Reino do Camboja, da
Republica da Indonésia, da Republica Democratica Popular
do Laos, da Malasia, da Unido do Myanmar, da Republica das
Filipinas, da Republica de Singapura, do Reino da Tailandia e
da Republica Socialista do Vietname;

Na qualidade de membros da Associacdo de Nagdes do Sudeste
Asiatico (doravante referida como “ASEAN”):

CONSCIENTES da imensa importancia da rica diversidade
dos recursos biolégicos na regido da ASEAN e da sua
contribuicdo para o desenvolvimento social, o crescimento
econdémico, a protecdo ambiental e os servicos dos ecossiste-
mas, a nivel nacional, regional e global;

REITERANDO o0 seu compromisso em conservar e utilizar de
forma sustentavel esses recursos biologicos, de acordo com
as prioridades nacionais e os imperativos regionais e
internacionais;

RECONHECENDO as valiosas conquistas do Projeto do
Centro Regional da ASEAN para a Conservagdo da
Biodiversidade (1999-2004) na promocdo da conservacdo e
uso sustentavel da biodiversidade, especialmente no que diz
respeito a criacdo de redes, formacdo, investigacdo e gestdo
de bases de dados;

RECORDANDO o apoio dos ministros da ASEAN respon-
saveis pelo meio ambiente para a sustentabilidade continua
do Centro Regional da ASEAN para a Conservacdo da
Biodiversidade, conforme expresso na Resolucdo de Yangon
sobre o Desenvolvimento Sustentavel assinada a 18 de
dezembro de 2003, em Yangon, Myanmar; )
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AGRADECENDO ao Governo da Republica das Filipinas por
acolher a sede do Centro Regional da ASEAN para a Conserva-
cdo da Biodiversidade;

ACOLHENDO com apreco a oferta do Governo da Republica
das Filipinas para acolher o Centro da ASEAN para a
Biodiversidade, com o objetivo de fortalecer ainda mais a
cooperacdo regional sobre a biodiversidade;

ACORDAM O SEGUINTE:

Artigo1.°
Criag@odo Centroda ASEAN paraa Biodiversidade

Seré criado o Centro da ASEAN para a Biodiversidade (ACB —
siglaem inglés), doravante referido como o “Centro”. O Centro
tera a sua sede na Republica das Filipinas.

Artigo2.°
Objetivodo Centro

O objetivo do Centro sera facilitar a cooperacdo e a coordenacao
entre os membros da ASEAN e 0s governos nacionais e
organizag@es regionais e internacionais relevantes para a
conservacao e o uso sustentavel da biodiversidade, bem como
a partilha justa e equitativa dos beneficios decorrentes da
utilizaco dessa biodiversidade na regido da ASEAN.

Artigo 3.°
Estruturado Centro

O Centro serd composto por:
(@) um Conselho de Administracéo;

(b) um Diretor Executivo e o0 pessoal necessario para desem-
penhar as fungdes do Centro; e

(c) os comités ou érgdos subsidiarios que o Conselho de
Administragao considerar necessarios.

Artigo4.°
Conselho de Administragéo

1. Seracriadoum Conselho de Administracdo, doravante re-
ferido como o “Conselho”, que assumira a responsabilidade
geral e prestara contas pelas operagdes do Centro.

2. O Conselho sera composto pelos membros dos Altos
Funcionarios da ASEAN para o Meio Ambiente, ou seus
representantes, e pelo Secretario-Geral da ASEAN, ou seu
representante.

3. O Conselho podera convidar observadores que considerar
adequados para participar nas reunifes do Conselho.

4. O Conselho sera presidido pelo Presidente dos Altos Funcio-
narios da ASEAN para o Meio Ambiente. O Diretor
Executivo atuara como Secretario do Conselho.

5. O Conselho reunir-se-a pelo menos uma vez por ano. Po-

derdo ser convocadas reunides extraordinarias pelo\
Presidente, a pedido de qualquer membro do Conselho,
desde que tal pedido seja apoiado por, pelo menos, outro
membro.

6. O Conselhoreportara aos ministros da ASEAN responsaveis
pelo meio ambiente.

Artigo5.°
Funcoes do Conselho

As fungBes do Conselho serdo as seguintes:

(a) fornecer orientacdes e diretrizes politicas, bem como su-
pervisionar de forma geral as operac@es do Centro;

(b) aprovar a estrutura organizacional e os requisitos de pes-
soal do Centro;

(c) aprovar as regras e procedimentos para a conducdo das
reunides ou deliberacdes do Conselho, dos seus comités
ou dos 6rgdos subsidiarios;

(d) aprovar as regras, procedimentos e regulamentos para as
operacgBes do Centro, incluindo as regras de pessoal e
financeiras;

(e) aprovar o plano de negécios, incluindo os programas de
trabalho anuais e o orcamento do Centro, e monitorizar a
sua implementacéo;

(f) nomear um Diretor Executivo para o Centro, determinar 0s
termos e condicOes para o cargo, bem como confirmar as
nomeagdes dos quadros profissionais essenciais;

(9) gerir os fundos confiados ao Centro e aprovar as regras e
procedimentos para a gestdo desses fundos;

(h) desempenhar quaisquer outras funcdes conforme e quando
sejam consideradas necessarias para alcancar o objetivo
descrito no Artigo 2.° deste Acordo.

Artigo6.°
Diretor Executivo

1. O Diretor Executivo sera responsavel e prestara contas
pelas operagdes diarias do Centro, bem como por quaisquer
outras fun¢Bes que possam ser determinadas pelo
Conselho.

2. O Diretor Executivo devera ser cidadao de um pais membro
da ASEAN e tera um mandato de trés (3) anos, que podera
ser prorrogado a critério do Conselho. O Diretor Executivo
sera selecionado por meio de recrutamento aberto. No
entanto, os paises membros que optarem por nomeagdes
realizardo os seus proprios processos de selecdo e indicarao
candidatos adequados para a consideracdo do Conselho
de Administragdo.

3. O Diretor Executivo sera apoiado por pessoal profissional e
de apoio para desempenhar as funcdes e responsabilidades
atribuidas, conforme aprovado pelo Conselho. )
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4. O Conselho designara um oficial para atuar como Diretor
Executivo Interino caso o cargo de Diretor Executivo fique
vago ou caso este(a) seja considerado(a) pelo Conselho
como incapaz de desempenhar as suas func¢des. O Diretor
Executivo Interino terad a capacidade de exercer todos os
poderes do Diretor Executivo, conforme previsto no pre-
sente Acordo.

5. O Diretor Executivo devera:
a) administrar o Centro e 0s seus programas, assegurando
que o Centro cumpra 0 seu objetivo;

b) preparar programas de trabalho anuais, planos,
orcamentos, demonstrac@es financeiras ou quaisquer

outros documentos para consideracdo do Conselho;

reportar ao Conselho sobre a implementagdo das
atividades do Centro;

d) nomear, sujeito a confirmagdo do Conselho, gerir e
supervisionar os quadros profissionais essenciais do

Centro;

e)

nomear, gerir e supervisionar o pessoal de apoio,
consultores e especialistas para o Centro;

f) desenvolver e implementar estratégias para assegurar
o financiamento adequado dos programas e atividades
institucionais relevantes para o objetivo e as funcdes
do Centro; e

desempenhar quaisquer outras funcgbes que possam
ser exigidas pelo Conselho.

9)

Artigo7.°
Obrigagdes do Governo Anfitrido

1. Como compromisso para com o Centro, o Governo da
Republica das Filipinas, doravante referido como Governo
Anfitrido, disponibilizara, a expensas proprias, instalactes
adequadas, meios operacionais e quaisquer outros meios
necessarios ao funcionamento do Centro.

2. O Governo Anfitrido concedera também ao Centro e ao seu
pessoal os privilégios e imunidades necessarios ao
desempenho das suas funces e atribuicoes, semelhantes
aos concedidos ao Secretariado da ASEAN e ao seu
pessoal, e em conformidade com as leis e regulamentos em
vigor no pais do Governo Anfitrido.

Artigo8.°
Disposi¢des Financeiras

1. Seréaestabelecido um Fundo de Biodiversidade da ASEAN,
doravante referido como o “Fundo”.

2. O Fundo sera utilizado para cobrir as despesas necessarias
a implementacdo das atividades destinadas a cumprir o
objetivo do Centro, conforme aprovado pelo Conselho.

3. Os Paises-Membros da ASEAN poderao fazer contribuices
voluntarias para o Fundo.

4. O Fundo estara aberto a contribuicGes de outros governos
e organizaces, conforme aprovado pelo Conselho.

Artigo9.°
Personalidade Juridica

O Centrotera personalidade juridica e tera a capacidade para:
a) celebrar contratos;

b) adquirir e alienar bens moveis e imdveis; e

c) iniciar procedimentos legais.

Artigo 10.°
AlteracGes

Qualquer Pais-Membro podera propor alteragdes a este
Acordo. Tais alteracdes, quando aprovadas por todos 0s paises
membros, entrardo em vigor na data que for acordada.

Artigo11.°
Revisédo e Rescisao

1. Este Acordo sera revisto, pelo menos, a cada cinco anos,
pelos Paises-Membros que o subscrevem.

2. Este Acordo sera rescindido por acordo de todos os Paises-
Membros da ASEAN e essa rescisdo devera ser conduzida
de forma a néo prejudicar os respetivos interesses dos
mesmos nesta matéria. Apos a rescisdo deste Acordo, o
Centro sera dissolvido.

3. Apos a dissolucdo do Centro, a alienacdo dos ativos e
passivos do Centro sera determinada conjuntamente por
todos os Paises-Membros da ASEAN.

Artigo 12.°
Resolucéo de Litigios

Qualquer litigio relativo a interpretacdo ou implementacéo do
Acordo sera resolvido amigavelmente através de consultas
ou negociagdes.

Artigo 13.°
Estatuto dos Anexos ao Acordo

Os Anexos deste Acordo constituirdo parte integrante do
mesmo.

Artigo 14.°
Disposic@es Finais

1. Este Acordo estara sujeito a ratificacdo pelos paises mem-
bros da ASEAN e entrara em vigor com o depésito do
sexto instrumento de ratificacdo junto do Secretario-Geral
da ASEAN.

2. O Acordo sera depositado junto do Secretario-Geral da
ASEAN, que devera prontamente disponibilizar uma copia
autenticada do mesmo a cada pais membro da ASEAN.

EM TESTEMUNHO DO QUE, os abaixo-assinados,
devidamente autorizados pelos seus respetivos Governos,
assinaram este Acordo.

Feito nas respetivas capitais dos paises membros da ASEAN
nas datas indicadas. )
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(Pelo Governo do Brunei Darussalam,

-

S.E.PEHIN DATO SERI SETIADR. AWANG HAJIAHMAD
BINHAJI JUMAT

Ministro do Desenvolvimento

Data: 19/04/2005

Pelo Governo do Reino do Camboja,
S.E.DR.MOKMARETH

Ministro Sénior, Ministro do Ambiente
Data; 28/04/2005

Pelo Governo da Republica da Indonésia,
S.E.SR.RACHMATWITOELAR
Ministro do Ambiente

Data: 31/08/2005

Pelo Governo da Republica Democratica Popular do Laos,
S.E.PROF. DR. BOUNTIEM PHISSAMAY

Ministro do Gabinete do Primeiro-Ministro

Presidente da Agéncia de Ciéncia, Tecnologia e Ambiente
Data: 04/04/2005

Pelo Governo da Malasia,

S.E.DATO SRIHAJIADENAN BIN HAJI SATEM
Ministro dos Recursos Naturais e do Ambiente
Data: 26/07/2005

Pelo Governo da Uni&o do Myanmar,

S.E.UNYANWIN

Presidente da Comissao Nacional para Assuntos Ambientais
e Ministro dos Negécios Estrangeiros

Data: 17/03/2005

Pelo Governo da Republica das Filipinas,
S.E.SR. MICHAEL T. DEFENSOR
Secretario do Ambiente e Recursos Naturais
Data: (llegivel)

Pelo Governo da Republica de Singapura
S.E.DR.YAACOB IBRAHIM

Ministro do Ambiente e Recursos Hidricos
Data: 05/08/2005

Pelo Governo do Reino da Tailandia
S.E.SR.YONGYUTTIYAPAIRAT

Ministro dos Recursos Naturais e do Ambiente
Data: 12/09/2005

Pelo Governo da Republica Socialista do Vietname
S.E.SR.MAIAITRUC

Ministro dos Recursos Naturais e do Ambiente
Data: 27/09/2005

Aneksu 111
Tradusaun ofisiél ba lian tetun

AKORDU KONA-BA ESTABLESEMENTU SENTRU
BIODIVERSIDADE ASEAN

Governu Brunei Darussalam, Reinu Kamboja, Republika
Indonézia, Republika Demokratika Populér Laos, Malazia,
Uniaun Myanmar, Republika Filipina, Republika Singapura,
Reinu Tailandia no Republika Sosialista Vietnam;

Hanesan membru hosi Asosiasaun Nasaun sira Sudeste
Azitiku nian (ne’ebé tuirmai hanaran “ASEAN”):

KONXIENTE kona-ba importansia hosi riku oioin kona-ba
rekursu bioldjiku sira iha rejiaun ASEAN no ninia kontribuisaun
ba dezenvolvimentu sosial, kreximentu ekonémiku, protesaun
ambiental no servisu ekosistema nian, iha nivel nasional,
rejional no global;

AFIRMA FILAFALI sira-nia kompromisu atu konserva no
utiliza ho sustentavel rekursu bioldjiku sira-ne’e, tuir prioridade
nasional, no interese rejional no internasional sira;

REKONESE konkista valiozu sira husi Projetu Sentru Rejionél
ASEAN ba Konservasaun Biodiversidade (tinan 1999 to’o
2004) hodi promove konservasaun no utilizasaun sustentavel
husi biodiversidade, liuliu kona-ba kriasaun rede, formasaun,
investigasaun no jestaun baze-dadus;

HANOIN filafali apoiu hosi ministru sira ASEAN nian ne’ebé
responsavel ba ambiente ba sustentabilidade kontinua hosi
Sentru Rejional ASEAN nian ba Konservasaun Biodiversidade
hanesan hatuur ona iha Rezolusaun Yangon nian kona-ba
Dezenvolvimentu Sustentavel ne’ebé asina iha loron 18 fulan-
dezembru tinan 2003 iha Yangon, Myanmar;

AGRADESE ba Governu Republika Filipina ne’ebé sai uma-
na’in ba Sentru Rejional ASEAN ba Konservasaun Biodiversi-
dade;

SIMU ho apresiasaun ba oferta husi Governu Republika Filipina
atu sai uma-na’in ba Sentru Biodiversidade ASEAN nian hodi
hametin liutn kooperasaun rejional kona-ba biodiversidade;

SIRAKONKORDAHANESAN TUIRMAINE’E:

Artigul
Kriasaun Sentru ASEAN ba Biodiversidade

Sei kria Sentru ASEAN ba Biodiversidade (ACB) (sigla iha lian-
inglés), ne’ebé tuir mai hanaran “Sentru”. Sentru ne’e sei iha
nia sede iha Republika Filipina.

Artigu 2
Obijetivu husi Sentru

Sentru nia objetivu maka atu fasilita kooperasaun no
koordenasaun entre membrus ASEAN, governu nasional,
organizasaun rejional no internasional sira ne’ebé relevante,)
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fhodibele konserva no utiliza biodiversidade ho sustentavel,

nune’emas partilla benefisiu sira ho justu no ekuitativu hosi
utilizasaun biodiversidade ne’e iha rejiaun ASEAN.

Artigu 3
Estrutura Sentru

Sentru sei kompostu husi:
a) Konsellu Administrasaun ida;

b) Diretor Ezekutivu ida no funsionariu sira ne’ebé presiza atu
hala’o funsaun sira Sentru nian; no

c) Komisaun ka 6rgaun subsidiariu sira ne’ebé maka Konsellu
Administrasaun konsidera nesesariu.

Artigu4
Konsellu Administrasaun

1. Sei kria Konsellu Governasaun ida, tuirmai hanaran
“Konsellu”, ne’ebé sei asume responsabilidade jeral,
nune’emds sei responsabiliza ba funsionamentu Sentru
nian.

2. Konsellu sei kompostu hosi membru sira hosi Funsiondrius
Seniér ASEAN nian kona-ba Meiu Ambiente ka sira-nia
reprezentantes no husi Sekretariu-Jeral ASEAN nian ka ninia
reprezentante sira.

3. Konsellu bele konvida observadoér sira ne’ebé konsidera
adekuadu hodi tuir Reuniaun Konsellu nian.

4. Konsellu sei prezide hosi Prezidente Funsionarius Senior
ASEAN nian kona-ba Meiu Ambiente. Diretor Ezekutivu
sei sai hanesan Sekretariu ba Konsellu.

5. Konsellu sei hasoru malu pelumenus tinan ida dala ida.
Reuniaun ekstra-ordinaria bele konvoka hosi Prezidente
tuir pedidu hosi kualkér membru Konsellu nian, bainhira
pedidu ne’e hetan apoiu hosi pelumenus membru ida seluk.

6. Konsellune’e sei relata ba ministru sira ASEAN nian ne’ebé
responsavel ba meiu ambiente.

Artigu5
Funsaun Konsellu nian

Funsaun sira Konsellu nian maka:

a) Fornese orientasaun no diresaun politika, nune’emoshala’o
supervizaun jeral ba operasaun Sentru;

b) Aprovaestrutura organizasiondl no rekizitu pesoal Sentru
nian;

c) Aprova regrano prosedimentu sira hodi hala’o reuniaun ka
deliberasaun Konsellu nian, ninia komité ka 6rgaun
subsididriu sira;

d) Aprova regra, prosedimentu no regulamentu ba funsiona-
mentu Sentru nian, inklui regras pesoal no finanseira;

\§

e) Aprova planu negdsius, inklui programa serbisu anuél no\
orsamentu Sentru nian no monitoriza sira-nia implemen-
tasaun;

f) Nomeia Diretdr Ezekutivu ida ba Sentru, no determina termu
no kondisaun sira ba pozisaun, nune’emos konfirma
nomeasaun ba kuadru profisional sira ne’ebé esensial;

g) Jerefundusira-ne’ebé fo fiar ba Sentru, no aprova regra no
prosedimentu sira kona-ba jestaun fundu sira-ne’e nian;

h) Hala’o funsaun seluk ruma ho loloos no bainhira konsidera
nesesariu atu atinje objetivu ne’ebé hatuur ona ihaartigu 2
hosi Akordu ida-ne’e.

Artigu 6
Diretér Ezekutivu

1. Diretor Ezekutivu mak responsavel no sei responde funsio-
namentu loroloron Sentru nian, nune’emoés kualkér funsaun
seluk ne’ebé Konsellu maka determina.

2. Diretér Ezekutivu tenke sidadaun husi nasaun-membru
ASEAN ida, no iha mandatu tinan tolu (3), ne’ebé bele
hanaruk tuir kritériu Konsellu nian. Diretér Ezekutivu sei
hili liuhosi rekrutamentu abertu. Maibé, nasaun-membru
ne’ebé hili ba nomeasaun ne’e sei hala’o sira nia prosesu
selesaun rasik no nomeia kandidatu [sira] ne’ebé adekuadu
ba konsiderasaun hosi Konsellu Administrasaun.

3. Diretér Ezekutivu sei hetan asisténsia no apoiu husi funsio-
nariu profisional sira atu hala’o funsaun no responsabili-
dade sira ne’ebé atribui on,a tuir aprovasaun husi Konsellu.

4. Konsellusei indika traballadér ida atu serve nu’udar Diretor
Ezekutivu Interinu uainhira kargu Diretér Ezekutivu nian
sai mamuk, ka karik Diretor Ezekutivu ne’e konsidera hosi
Konsellu labele hala’o nia knaar sira. Diretér Ezekutivu
Interinu sei iha kapasidade atu ezerse Diretdr Ezekutivu
nia podér hotu-hotu hanesan prevee iha Akordu ida-ne’e.

5. Diretor Ezekutivu tenke:

a) Administra Sentru no ninia programa sira, no asegura
katak Sentru kumpre ninia objetivu;

b) Prepara Programa serbisu anual, planu, orsamentu,
demonstrasaun finanseira ka dokumentu seluk ruma
ba konsiderasaun hosi Konsellu;

c) Relata kona-ba implementasaun atividade sira Sentru
nian ba Konsellu;

d) Ho konfirmasaun husi Konsellu nomeia, jere no
superviziona pesoal profisional esensial sira Sentru
nian;

e) Nomeia, jere no superviziona pesoal apoiu, konsultor
no espesialista sira ba Sentru;

f) Dezenvolve no implementa estratéjia sira hodi asegura
finansiamentu ne’ebé adekuadu ba programa no
atividade institusional sira ne’ebé relevante ba objetivu
no funsaun Sentru nian; no )
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g) Hala’o knaar sira seluk ne’ebé maka Konsellu ezije.

Artigu7
Obrigasaun Governu Uma-na’in nian

1. Hanesan kompromisu ba Sentru, Governu Republika
Filipina, ne’ebé tuir mai refere nu’udar Governu Uma-na’in,
sei fornese ho nia kustu rasik, fatin adekuadu, instalasaun
operasional no instalasaun sira seluk ne’ebé presiza ba
funsionamentu Sentru nian.

2. Governu Uma-na’in més sei fé6 ba Sentru no ninia fun-
sionarius priviléjiu no imunidade ne’ebé nesesariu atu
hala’o sira-nia knaar noatribuisaun sira, hanesan ho ne’ebé
6 ba Sekretariadu ASEAN no ninia funsionariu sira, tuir lei
no regulamentu ne’ebé vigora iha nasaun Governu Uma-
nain nian.

Artigu 8
Dispozisaun Finanseira

1. Sei estabelese Fundu Biodiversidade ASEAN ida, ne’ebé
tuir mai hanaran “Fundu”.

2. Fundu ne’e sei utiliza atu selu despeza ne’ebé nesesariu atu
implementa atividades ne’ebé presiza atu kumpre objetivu
Sentru nian, tuir aprovasaun husi Konsellu.

3. Nasaun-Membru ASEAN sira bele halo kontribuisaun
voluntariu ba Fundu ne’e.

4. Fundu ne’e sei nakloke hodi kontribui husi governu no
organizasaun sira seluk, tuir aprovasaun husi Konsellu.

Artigu9
Personalidade Juridika

Sentru ne’e sei iha personalidade juridika no iha kapasidade
ba:

a) selebra kontratu;
b) hetan no husik-sai sasan mével no imével sira; no
c) haht prosedimentu legal siar.

Artigu 10
Alterasaun

Nasaun-membru ruma bele propoin alterasaun ba Akordu ida
ne’e. Alterasaun ne’e, bainhira hetan aprovasaun hosi nasaun-
membru sira hotu, sei tama iha vigér iha data ne’ebé hetan
akordu.

Artigu 11
Revee no HakotuAkordu

1. Akordu ida-ne’e sei hetan revizaun, pelumenus kada tinan
lima, hosi Nasaun-Membru sira ne’ebé asina ona Akordu
ne’e.

2. Akordu ida ne’e sei hakotu ho konkordansia husi nasaun-\
membru ASEAN hotu no ninia prosesu hakotu ne’e sei
hala’o ho maneira ida ne’ebé la prejudika ida-idak nia
interese kona-ba ida ne’e. Bainhira hakotu Akordu ida-ne’e,
Sentru ne’e sei disolve.

3. Bainhira disolusaun Sentru nian, dispozisaun ba ativu no
pasivu sira Sentru nian sei determina hamutuk hosi Nasaun-
Membrus ASEAN hotu-hotu.

Artigu 12
Rezolusaun ba Litijius

Litijiu ruma kona-ba interpretasaun ka implementasaun Akordu
nian sei rezolve ho amigavel liuhosi konsulta ka negosiasaun.

Artigu 13
Estatutu husi Aneksu sira ba Akordu ne’e

Aneksu sira iha Akordu ne’e hanesan parte integrante ida hosi
Akordu ne’e.

Artigu 14
Dispozisaun Finél

1. Akordu ida-ne’e sei sujeita ba ratifikasaun husi Nasaun-
Membru ASEAN sira no sei tama iha vigér, hafoin depozita
instrumentu ratifikasaun da-neen iha Sekretariu-Jeral
ASEAN nian.

2. Akordu ne’e sei depozita iha Sekretériu-Jerdl ASEAN, ne’ebé
sei fornese kedas kopia autentikadu ida ba nasaun-membru
ASEAN ida-idak.

HANESAN SASIN MAK, sira ne’ebé asina iha kraik, hetan
autorizasaun hosi sira nia Governu ida-idak, asina ona Akordu
ida-ne’e.

Halo iha kapital ida-idak nasaun-membrus ASEAN nian iha
data sira ne’ebé indika ona.

Husi Governu Brunei Darussalam,

S.E.PEHIN DATO SERI SETIADR. AWANG HAJIAHMAD
BINHAJI JUMAT

Ministru Dezenvolvimentu

Data: 19/04/2005

Husi Governu Reinu Kamboja,
S.E.DR.MOKMARETH

Ministru Sénior, Ministru Ambiente
Data; 28/04/2005

Husi Governu Republika Indonézia,
S.E. Sr. RACHMATWITOELAR
Ministru Ambiente

Data: 31/08/2005

J
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fHusi Governu Republika Demokratika Populdr Laos,
S.E.PROF. DR. BOUNTIEM PHISSAMAY

Ministru Gabinete Primeiru-Ministru

Prezidente Ajénsia Siénsia, Teknolojia no Ambiente nian
Data: 04/04/ 2005

Husi Governu Malazia,

S.E.DATO SRIHAJIADENANBIN HAJI SATEM
Ministru Rekursu Natural no Meiu Ambiente

Data: 26/7/2005

Husi Governu Uniaun Myanmar,

S.E.UNYANWIN

Prezidente Komisaun Nasional ba Asuntu Ambiental no
Ministru Neg6siuS EstranjeiruS

Data: 17/3/2005

Husi Governu Republika Filipina
S.E.Sr. MICHAEL T. DEFENSOR
Sekretariu Ambiente no Rekursu Natural
Data: (labele hetan)

Husi Governu Republika Singapura,
S.E.DR.YAACOB IBRAHIM

Ministru Ambiente no Rekursu idriku/Bee
Data:05/08/2005

Husi Governu Reinu Tailandia,
S.E.Sr.YONGYUT TIYAPAIRAT
Ministru Rekursu Natural no Ambiente
Data: 12/09/ 2005

Husi Governu Republika Sosialista Vietname,
S.E.Sr. MAIAITRUC

Ministru Rekursu Natural no Ambiente

Data; 27/09/ 2005

RESOLUCAO DO GOVERNO N.° 48/2025
de 48 de Setembro

APROVA A ADESAO DA REPUBLICA DEMOCRATICA
DE TIMOR-LESTE A CARTA DA REDE DE
UNIVERSIDADES DA ASEAN (AUN)

Considerando que a promogdo da educacdo superior, da
investigacdo cientifica e da cooperacdo académica regional
constitui uma prioridade estratégica para o desenvolvimento
sustentavel da Republica Democratica de Timor-Leste;

Tendo em consideracao que a Carta da Rede de Universidades\
da ASEAN (AUN), adotada pelos Estados-Membros da
ASEAN, estabelece uma rede de universidades de exceléncia
para promover a cooperagdo académica, cientifica e técnicana
regido, através da implementacdo de programas conjuntos de
mobilidade, investigagdo, inovacao e formacao;

Considerando que a adesdo de Timor-Leste a esta Carta
assegura a participacdo ativa das instituicBes de ensino
superior timorenses no AUN, com direito a representagéo no
Conselho de Curadores e acesso pleno aos programas da rede;

Tendo presente que a adesdo a Carta do AUN se insere no
quadro dos compromissos assumidos no processo de adesao
plena de Timor-Leste a ASEAN, e ndo impde obrigacoes
financeiras obrigat6rias permanentes para o0 Orgamento Geral
do Estado, nem envolve matérias da competéncia legislativa
reservada ao Parlamento Nacional;

Atendendo que, na 46.2 Cimeira da ASEAN, realizada na
Malasia, em maio de 2025, os Lideres decidiram admitir
formalmente Timor-Leste como 11.° Membro da ASEAN, a ser
oficializado na 47.2 Cimeira da ASEAN, a ter lugar na Malasia,
no dia 26 de outubro de 2025,

Assim,

O Governo resolve, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo
115.° conjugado com a alinea d) do artigo 116.° da Constituicdo
da Republica, o seguinte:

1. Aprovar a adesdo da Republica Democratica de Timor-
Leste a Carta da Rede de Universidades da ASEAN (AUN),
cuja versao oficial em lingua inglesa e respetiva traducao
para as linguas portuguesa e tétum se publicam em anexo
a presente resolucdo e da qual fazem parte integrante.

2. Apresente resolucdo entra em vigor no dia seguinte ao da

sua publicacéo.

Aprovada em Conselho de Ministros em 3 de setembro de
2025.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro,

Kay Rala Xanana Gusméao

J
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( Anexol 4. Conduct periodic review and evaluation of on-going pro-\
Versao oficial em lingua inglesa jects and activities based on the recommendations and
assessment of the Executive Director; and,
Charter of the ASEAN University Network
5. Perform such other functions that may be necessary to
carry out the objectives of the AUN.
PREAMBLE

The Fourth Meeting of ASEAN Heads of Government held in
1992 emphasized the need to hasten the development of a
regional identity and solidarity, and promote human resources
development by considering ways to strengthen the existing
network of leading universities and institutions of higher
learning in the ASEAN region with a view to ultimately
establishing an ASEAN University based on this expanded
network. It also declared that ASEAN Member Countries shall
continue to enhance awareness of ASEAN among the people
in the region through the expansion of ASEAN Studies as part
of Southeast Asian Studies in the school and university
curricula and the introduction of ASEAN student exchange
programmes at the secondary and tertiary levels of education.

ARTICLE1
ORGANIZATION OF THEAUN

There shall be established the ASEAN University Network
(AUN) to be composed of the leading universities and colleges
in ASEAN Member Countries, which shall be known as the
Participating Universities.

ARTICLE2OBJECTIVES

The general objective of the AUN is to strengthen the existing
network of cooperation among universities in ASEAN by
promoting collaborative study and research programmes on
the priority areas identified by ASEAN.

The specific objectives are to promote cooperation and
solidarity among scientists and scholars in the ASEAN
Member Countries; to develop academic and professional
human resources in the region; and to produce and transmit
scientific and scholarly knowledge and information to achieve
ASEAN goals.

ARTICLE3
STRUCTUREOFTHEAUN

The ASEAN University Network shall be composed of a Board
of Trustees, Participating Universities and a Secretariat.

ARTICLE4
FUNCTIONS OF THE BOARD OF TRUSTEES

The AUN Board shall have the following functions:
1. Formulate policies for the operation of the network;

2. Approve proposals for projects, including budget allocation,
work programmes and implementation activities;

3. Appoint the Executive Director and staff that will compose
the AUN Secretariat;

ARTICLES
QUALIFICATIONSAND TERM OFTHE BOARD OF
TRUSTEES

The Board of Trustees shall be composed of one representative
from each of the ASEAN Member Countries, as designated by
the respective governments, the Secretary-General of ASEAN
and the Executive Director of the AUN, as ex-officio members.
The representative of each Member Country shall preferably
be the incumbent head of one of the Member Country’s
institutions of higher learning.

The regular members of the Board shall serve a term of three
years; in no case shall the regular members serve for more
than two terms.

The Board shall meet at least twice a year.

ARTICLEG6
ROLE OF THE PARTICIPATINGUNIVERSITIES

The Participating Universities shall implement the programmes
and activities of the AUN.

ARTICLE7
FUNCTIONSOFTHE SECRETARIAT

The Secretariat shall have the following functions:

1. Plan and organize programmes, projects and activities of
the AUN;

2. Coordinate, monitor and evaluate programmes, projects
and activities of the AUN;

3. Propose and develop ideas, innovations or mechanisms for
sourcing and generating funds for the operationalization
of a self-reliant and self-sustaining AUN; and,

4. Assessand review periodically the accomplishments of the
AUN. The Secretariat shall be headed by an Executive
Director.

ARTICLES
QUALIFICATIONSAND TERM OFTHEEXECUTIVE
DIRECTOR

The Executive Director must have an outstanding record in
managing or directing international programmes and
cooperation projects which are recognised in the region. He/
she shall be appointed by the AUN Board for a fixed term of 4
(four) years, renewable for another term. )
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ARTICLES
FUNCTIONS OF THE EXECUTIVEDIRECTOR

The Executive Director shall have the following functions:
1. Manage the activities of the AUN Secretariat;

2. Coordinate and monitor the programmes of the participating
universities; and,

3. Perform such other functions which may be assigned by
the Board of Trustees from time to time.

He/she shall be provided with professional staff who are
knowledgeable in, among others, the fields of ASEAN Studies,
science and technology, higher education, economics, finance
and law.

ARTICLE10
REPORTINGSYSTEMANDACCOUNTABILITY

The Executive Director shall render an annual report of
accomplishment of the projects and activities being coordinated
and/ or implemented by the AUN to the Board of Trustees.
Such report shall be furnished to appropriate ASEAN bodies
and the governments of the Member Countries, including
funding private institutions/individuals.

ARTICLE11 BUDGET

The AUN shall have a three-year plan and an annual budget
which shall be approved by the Board of Trustees.

ARTICLE12
FUND SOURCING COMMITTEE

The Board of Trustees shall create a fund-sourcing Committee
which shall develop fund-generating projects for the AUN.

ARTICLE 13ACCOUNTANDAUDIT

The funds of the AUN shall be deposited in a reputable bank
in the account of the AUN hereinafter referred to as the AUN
Account.

The AUN Account shall be managed by the Executive Director
in accordance with the approved budget and the three-year
plan.

The AUN Account shall be audited by a firm of auditors
selected by the Board of Trustees.

ARTICLE14AMENDMENT

The provisions of this Charter may be amended upon request
of any member, which shall be submitted to the Board of
Trustees through the Executive Director three months before
the scheduled meeting of the Board.

Any amendment to this Charter shall be made by consensus
of all the members of the Board, and shall come into force
\_upon adoption by the Board.

ARTICLE15
DISPUTES OF INTERPRETATION

Any question or dispute concerning the interpretations of
any provision of this Charter shall be settled by the Board of
Trustees.

ARTICLE16
ENTRY INTOFORCE

This Charter shall come into force upon adoption by the
Ministers responsible for Higher Education of the ASEAN
Member Countries.

For the Government of Brunei Darussalam

MY

H.E. Pehin Orang Kaya Laila Wijaya Dato Haji Abdul Aziz Umar
Minister of Education

For the Government of the Republic of Indonesia

H.E. Prof. Dr. Ing. Wardiman Djojonegoro Minister of Education and Culture
For the Government of Malaysia

H.E. Dato’ Sri Hj. Mohd Najib bin Tun Abdul Razak Minister of Education

For the Government of the Republic of the Philippines

[ Sear—

Hon. Angel C. Alcala
Chairman, Commission on Higher Education

For the Government of the Republic of Singapore

N

H.E. Mr. Lee Yock Suan Minister for Education

For the Government of the Kingdom of Thailand

H.E. Mr. Boonchoo Treethong Minister, Ministry of University Affairs

J
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Na Quarta Reunido dos Chefes de Governo da ASEAN realizada
em 1992, foi enfatizada a necessidade de acelerar o
desenvolvimento de uma identidade e solidariedade regionais
e de promover o desenvolvimento de recursos humanos,
considerando formas de fortalecer a rede existente de
universidades e instituicdes de ensino superior de renome na
regido da ASEAN, com o objetivo de, em Ultima instancia,
estabelecer uma Universidade da ASEAN baseada nesta rede
ampliada. Também foi declarado que os Paises Membros da
ASEAN deverado continuar a aumentar a conscientizagao sobre
a ASEAN entre as populacdes da regido, através da expansao
de Estudos sobre a ASEAN como parte dos Estudos do Sudeste
Asiatico nos curriculos escolares e universitarios, bem como
da introducdo de programas de intercAmbio estudantil da
ASEAN nos niveis secundario e superior de educacao.

ARTIGO1°
ORGANIZACAO DA AUN

Seré estabelecida a Rede Universitariada ASEAN (AUN —sigla
em inglés), composta pelas principais universidades e
faculdades dos Paises Membros da ASEAN, que serdo
conhecidas como as Universidades Participantes.

ARTIGO2°
OBJETIVOS

O objetivo geral da AUN é fortalecer a rede existente de
cooperacdo entre as universidades da ASEAN, promovendo
programas de estudo e pesquisa colaborativa nas areas
prioritarias identificadas pela ASEAN.

Os objetivos especificos sdo: promover a cooperacao e a soli-
dariedade entre cientistas e académicos dos Paises Membros
da ASEAN; desenvolver recursos humanos académicos e
profissionais na regido; e produzir e transmitir conhecimentoe
informacao cientifica e académica para alcancar os objetivos
da ASEAN.

ARTIGO3°
ESTRUTURA DA AUN

A Rede Universitaria da ASEAN sera composta por um
Conselho de Curadores, Universidades Participantes e um
Secretariado.

ARTIGOA4°
FUNCOES DO CONSELHO DE CURADORES

O Conselho de Curadores da AUN terd as seguintes fungdes:

1. Formular politicas para o funcionamento da rede;

( Anexo Il 2. Aprovar propostas de projetos, incluindo a aloca¢éo de\
Traducdo oficial para a lingua portuguesa orgamento, programas de trabalho e atividades de
implementacéo;
CartadaRede UniversitariadaASEAN
3. Nomear o Diretor Executivo e o pessoal que compora o
Secretariado da AUN;
PREAMBULO

4. Realizar revisoes e avaliacOes periodicas dos projetos e
atividades em andamento, com base nas recomendacdes e
avaliagGes do Diretor Executivo; e,

5. Desempenhar todas as outras fun¢des que possam ser
necessarias para atingir os objetivos da AUN.

ARTIGOS5°
QUALIFICACOES E MANDATO DO CONSELHO DE
CURADORES

O Conselho de Curadores sera composto por um representante
de cada um dos Paises Membros da ASEAN, designado pelos
respetivos governos, pelo Secretario-Geral da ASEAN e pelo
Diretor Executivo da AUN, como membros ex-officio. O
representante de cada Pais Membro deverd, preferencialmente,
ser o atual dirigente de uma das institui¢fes de ensino superior
do respetivo pais.

Os membros regulares do Conselho terdo um mandato de trés
anos; em nenhuma circunstancia, os membros regulares
poderdo exercer mais de dois mandatos.

O Conselho reunir-se-a pelo menos duas vezes por ano.

ARTIGOG6.
PAPEL DAS UNIVERSIDADES PARTICIPANTES

As Universidades Participantes serdo responsaveis pela
implementac&o dos programas e atividades da AUN.

ARTIGO7°
FUNCOESDO SECRETARIADO

O secretariado terd as seguintes fungdes:

1. Planear e organizar programas, projetos e atividades da
AUN;

2. Coordenar, monitorizar e avaliar programas, projetos e
atividades da AUN;

3. Propor e desenvolver ideias, inovagBes ou mecanismos
para obtencéo e geracédo de fundos, com vista a operacio-
nalizagdo de uma AUN autossuficiente e sustentavel; e

4. Awvaliar e rever periodicamente os resultados alcangados
pela AUN. O secretariado serd liderado por um Diretor
Executivo.

ARTIGOS8®
QUALIFICAGOESE MANDATO DO DIRETOR
EXECUTIVO

O Diretor Executivo deve possuir um curriculo exemplar naj
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fgestéo ou direcdo de programas internacionais e projetos de
cooperacdo reconhecidos na regido. Ele/ela sera nomeado(a)
pelo Conselho da AUN para um mandato fixo de quatro (4)
anos, renovavel por mais um mandato.

ARTIGO 9.°
FUNCOES DO DIRETOR EXECUTIVO

O Diretor Executivo tera as seguintes funcdes:
1. Geriras atividades do Secretariado da AUN;

2. Coordenar e monitorizar os programas das universidades
participantes; e,

3. Executar outras func@es que possam ser atribuidas perio-
dicamente pelo Conselho de Curadores.

Ele/Ela sera apoiado(a) por pessoal profissional com
conhecimentos, entre outros, nas areas de Estudos da ASEAN,
ciéncia e tecnologia, ensino superior, economia, financas e
direito.

ARTIGO 10.°
SISTEMA DE REPORTE E PRESTAGCAO DE CONTAS

O Diretor Executivo devera apresentar um relatério anual ao
Conselho de Curadores sobre a realizagdo dos projetos e
atividades coordenados e/ou implementados pela AUN. Esse
relatério devera ser encaminhado aos 6rgaos apropriados da
ASEAN e aos governos dos Paises Membros, incluindo
institui¢des ou individuos privados financiadores.

ARTIGO 11.°
ORCAMENTO

A AUN terd um plano trienal e um orcamento anual, que deverdo
ser aprovados pelo Conselho de Curadores.

ARTIGO 12°
COMISSAO DE CAPTACAO DE FUNDOS

O Conselho de Curadores criara uma Comissao de Captacédo
de Fundos, que desenvolvera projetos para a geracdo de
recursos paraa AUN.

ARTIGO 13°
CONTABILIDADE E AUDITORIA

Os fundos da AUN serdo depositados num banco de reputacéo
reconhecida, numa conta da AUN, doravante referida como a
“Contada AUN”.

A Conta da AUN sera gerida pelo Diretor Executivo, em
conformidade com o orcamento aprovado e o plano trienal.

A Conta da AUN sera auditada por uma empresa de auditoria
selecionada pelo Conselho de Curadores.

ARTIGO 14.°
ALTERACOES

\AS disposicdes desta Carta poderdo ser alteradas a pedido de

qualquer membro, que devera ser submetido ao Conselho de\
Curadores por intermédio do Diretor Executivo, com pelo menos
trés meses de antecedéncia a reunido programada do Conselho.
Qualquer alteracdo a esta Carta sera feita por consenso de
todos os membros do Conselho e entrard em vigor apds a sua
adocdo pelo Conselho.

ARTIGO 15°
DISPUTAS DE INTERPRETAGAO

Qualquer questdo ou disputa relativa a interpretacdo de
qualquer disposicao desta Carta serda resolvida pelo Conselho
de Curadores.

ARTIGO 16.°
ENTRADA EM VIGOR

Esta Carta entrard em vigor apds a sua adogéo pelos Ministros
responsaveis pelo Ensino Superior dos Paises Membros da
ASEAN.

Pelo Governo do Brunei Darussalam

N

Sua Exceléncia, Pehin Orang Kaya Laila Wijaya Dato Haji Abdul Aziz Umar
Ministro da Educagao

Pelo Governo da Republica da Indonésia

Sua Exceléncia, Prof. Dr. Ing. Wardiman Djojonegoro, Ministro da Educagéo e
Cultura

Pelo Governo da Malésia

Sua Exceléncia, Dato’ Sri Hj. Mohd Najib bin Tun Abdul Razak, Ministro da
Educagao

Pelo Governo da Republica das Filipinas

W.’)—/

Exmo. Sr. Angel C. Alcala
Presidente da Comiss&o de Ensino Superior

Pelo Governo da Republica de Singapura
Sua Exceléncia, Sr. Lee Yock Suan, Ministro da Educagéo
Pelo Governo do Reino da Tailandia

Sua Exceléncia, Sr. Boonchoo Treethong Ministro, Ministério dos Assuntos
Universitarios

J
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Iha Reuniaun Dahaat Xefe Governu ASEAN nian ne’ebé hala’o
ihatinan 1992, sublifia nesesidade atu aselera dezenvolvimentu
ba identidade no solidariedade rejional ida, nune’e mds
promove dezenvolvimentu rekursus umanus, liuhosi konsidera
maneira atu reforsa rede universidade no instituisaun ensinu
superior prinsipal sira ne’ebé iha ona rejiaun ASEAN, ho
objetivu ikus, mak estabelese Universidade ASEAN bazeia ba
rede ne’ebé habelar ona ne’e. Iha reuniaun ne’e, deklara més
katak, Estadu-Membrus ASEAN sei kontinua reforsa
konxiensializasaun kona-ba ASEAN entre povu sira iha rejiaun,
liuhosi loke tan Estudu kona-ba ASEAN hanesan parte ida
hosi Estudu Sudeste Aziatiku nian iha kurrikulu eskolar no
universitariu, nune’emds introdusaun ba programa interkambiu
estudantil ASEAN nian iha nivel edukasaun sekundaria no
superior.

ARTIGUL?
ORGANIZASAUN REDE UNIVERSITARIA ASEAN
(AUN)

Sei estabelese Rede Universitaria ASEAN (AUN-sigla iha lian-
inglés)) ne’ebé kompostu husi universidade no fakuldade
prinsipdl sira iha Nasaun-Membru ASEAN nian, ne’ebé sei
kofiesidu hanesan Universidade Partisipantes.

ARTIGU2°
OBJETIVU

Objetivu jeral AUN nian mak atu reforsa rede kooperasaun
ne’ebé eziste ona entre universidade sira iha ASEAN, liuhosi
promove estudu no peskiza kolaborativu iha area prioritaria
sira ne’ebé identifika ona hosi ASEAN.

Objetivu espesifiku maka: promove kooperasaun no
solidariedade entre sientista no akadémiku iha Nasaun-
Membrus ASEAN; dezenvolve rekursu umanu akadémiku no
profisiondl iha rejiaun; no produs no transmite kofiesimentu
no informasaun sientifika no akadémika hodi atinje objetivus
ASEAN.

ARTIGU3®
ESTRUTURAREDE UNIVERSITARIA ASEAN (AUN)

Rede Universitaria ASEAN sei kompostu hosi Konsellu
Kuradores (ema ne’ebé responsavel tomak ba organizasaun
AUN, Universidade Partisipantes no Sekretariadu ida.

ARTIGUA4?
FUNSAUN KONSELLU KURADORES NIAN

Konsellu Kuradores AUN sei iha funsaun sira tuirmai:

\1. Formula politika sira ba funsionamentu rede ne’e nian;

( Aneksu | 2. Aprova proposta ba projetu sira, inklui alokasaun orsamentu,\
Tradusaun ofisial ba lian tetun programa serbisu no implementasaun atividades;
KARTA REDE UNIVERSITARIA ASEAN 3. Nomeia Diretor Ezekutivu no pesodl sira ne’ebé sei hala’o
serbisu iha Sekretariadu AUN;
PREAMBULU 4. Halorevizaun no avaliasaun periédika ba projetu no ativi-

dades ne’ebé la’o hela, bazeia ba rekomendasaun no avalia-
saun husi Diretér Ezekutivu; no,

5 Hala’o funsaun sira seluk ne’ebé nesesariu hodi atinje
objetivus AUN.

ARTIGUS?
KUALIFIKASAUN NO MANDATU KONSELLU
KURADORES NIAN

Konsellu Kuradores sei kompostu hosi reprezentante ida hosi
Nasaun-Membrus ASEAN ida-idak, ne’ebé indika husi ida-idak
nia governu, Sekretariadu-Jeral ASEAN no Diretor Ezekutivu
AUN nian, hanesan membru ex-officio. Reprezentante hosi
Nasaun-Membru ida-idak, prefere liu mak dirijente atual husi
instituisaun ensinu superiér iha Nasaun ida-idak nian.

Membru regulér sira Konsellu nian iha mandatu tinan tolu; iha
sirkunstansia saida de’it, membru regular sira labele hala’o
knaar liu mandatu rua.

Konsellu sei hasoru malu pelumenus dala rua ihatinan ida.

ARTIGUG6.?
KNAAR UNIVERSIDADE PARTISIPANTES

Universidade Partisipantes sei responsavel ba implementasaun
programa no atividades AUN nian.

ARTIGU7?
FUNSAUN SEKRETARIADU NIAN

Sekretariadu sei iha funsaun hanesan tuir mai ne’e:

1. Halo planu no organiza programa, projetu no atividade
AUN;

2. Koordena, akompafia no avalia programa, projetu no
atividade AUN;

3. Propoin no dezenvolve ideia, inovasaun ka mekanizmu sira
hodi hetan no buka fundus, ho objetivu atu kria AUN ida
ne’ebé autosufisiente no autosustentavel; no

4. Ho periodika avalia no haree filafali rezultadu sira ne’ebé
atinje ona husi AUN. Sekretariadu ne’e sei lidera husi Diretor
Ezekutivu ida.

ARTIGUS8?
KUALIFIKASAUN NO MANDATU DIRETOR
EZEKUTIVU NIAN

Diretdr Ezekutivu tenke iha kurrikulu ezemplar kona-ba jestaun
ka dirije programa internasiondl sira no projetu kooperasaun)
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fsira ne’ebé rekofiesidu iha rejiaun. Diretér Ezekutivu ne’e sei
hetan nomeasaun hosi Konsellu AUN ba mandatu fiksu tinan
4 (haat), no bele renova iha mandatu tuirmai.

ARTIGU9®
FUNSAUN DIRETOR EZEKUTIVU NIAN

Diretor Ezekutivu sei iha funsaun sira tuirmai:
1. Jere atividades Sekretariadu AUN nian;

2. Koordenano akompafia programa sira universidade partisi-
pantes nian; no,

3. Hala’ofunsaun sira seluk ne’ebé Konsellu Kuradores bele
atribui hosi tempu ba tempu.

Diretor Ezekutivu ne’e sei apoia husi pesoal profisional sira
ne’ebé iha kofiesimentu, hanesan, iha areas Estudu ASEAN,
siénsia no teknolojia, ensinu superiér, ekonomia, finansa no
direitu.

ARTIGU10°
SISTEMA APREZENTA RELATORIU NO
RESPONSABILIZASAUN

Diretor Ezekutivu tenke hato’o relatériu anual ba Konsellu
Kuradores kona-ba realizasaun projetu no atividade sira ne’ebé
maka koordena ka implementa ona hosi AUN. Relatdriu ne’e
tenke enkamifia ba 6rgaun sira ASEAN nian ne’ebé apropriadu
no governu hosi Nasaun-Membrus, inklui instituisaun ka
individuu privadu finansiadér sira.

ARTIGU11°
ORSAMENTU

AUN tenke iha planu ba tinan tolu no orsamentu anual, ne’ebé
sei hetan aprovasaun hosi Konsellu Kuradores.

ARTIGU12°
KOMISAUN FINANSIAMENTU

Konsellu Kuradores sei kria Komisaun ne’ebé buka Fundus/
Finansiamentu, ne’ebé sei dezenvolve projetu sira hodi hetan
rekursus ba AUN.

ARTIGU13°
KONTABILIDADENOAUDITORIA

Fundus AUN nian sei depozita iha banku ida ne’ebé iha
reputasaun di’ak, iha konta AUN, ne’ebé tuirmai sei hanaran
“Konta AUN”.

Konta AUN ne’e sei jere husi Diret6r Ezekutivu, tuir orsamentu
ne’ebé aprova ona no planu tinan tolu nian.

Konta AUN ne’e sei hetan auditoria hosi empreza auditoria
ne’ebé maka selesiona hosi Konsellu Kuradores.

ARTIGU14°
ALTERASAUN

\Dispozisaun sira hosi Karta ida-ne’e bele altera tanba hetan

rekere husi membru ruma, ne’ebé tenke hato’o ba Konsellu\
Kuradores liuhosi Diretér Ezekutivu menus liu fulan tolu, antes
reuniaun ne’ebé marka ona husi Konsellu.

Alterasaun ruma ba Karta ida-ne’e tenke halo liuhosi konsensu
membru hotu-hotu Konsellu nian, no sei tama iha vigdr hafoin
Konsellu adota.

ARTIGU15°
DISPUTAKONA-BAINTERPRETASAUN

Kualkér kestaun ka disputa ruma kona-ba interpretasaun ba
dispozisaun ruma iha Karta ida-ne’e sei rezolve hosi Konsellu
Kuradores.

ARTIGU 16"
TAMAIHAVIGOR

Karta ida-ne’e sei tama iha vigér hafoin hetan ona adosaun
hosi Ministru sira ne’ebé responsavel ba Ensinu Superior hosi
Nasaun-Membru sira ASEAN nian.

Husi Governu Brunei Darussalam:
M
S.E, Pehin Orang Kaya Laila Wijaya Dato Haji Abdul Aziz Umar

Ministru Edukasaun

Husi Governu Republika Indonézia:

At et

S.E. Prof. Dr. Ing. Wardiman Djojonegoro Ministru Edukasaun no Kultura

Husi Governu Malazia:

411%-_

S.E, Dato’ Sri Hj. Mohd Najib bin Tun Abdul Razak, Ministru Edukasaun

Husi Governu Republika Filipina:

A,q/z,i-f.a_ﬁw-—-’

Ex™. Sr. Angel C. Alcala

Prezidente Komisaun Ensinu Superiér
Husi Governu Republika Singapura:

S.E. Sr. Lee Yock Suan Ministru Edukasaun

Husi Governu Reinu Tailandia:
7
7 R A T

S.E. Sr. Boonchoo Treethong Ministru, Ministériu ba Asuntu Universitariu

J
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( RESOLUGAO DO GOVERNO N.° 49/2025

de 24 de Setembro

APROVA A ADESAO DA REPUBLICA DEMOCRATICA
DE TIMOR-LESTE AO ACORDO DA ASEAN SOBRE
O ESTABELECIMENTO DO CENTRO PARA O
ENVELHECIMENTO ATIVO E INOVAGAO
(ACAI CENTRE)

Considerando que, na 40.2e 41.2Cimeiras da ASEAN realizadas
em Phnom Penh, Camboja, em novembro de 2022, os Lideres
da ASEAN decidiram, em principio, admitir Timor-Leste como
11.° Estado-Membro da organizacéo;

Atendendo que, em maio de 2023, durante a 42.2 Cimeira da
ASEAN em Labuan Bajo, os Estados-Membros aprovaram o
Roteiro para a Adesao Plena de Timor-Leste a ASEAN;

Considerando que, na 46.2 Cimeira da ASEAN, realizada na
Malasia, em maio de 2025, os Lideres decidiram admitir
formalmente Timor-Leste como 11.° Membro da ASEAN, a ser
oficializado na 47.2 Cimeira da ASEAN, a ter lugar na Malasia,
no dia 26 de outubro de 2025;

Tendo em conta que, a promogao do envelhecimento ativo, da
salde preventiva e da inclusdo das pessoas idosas constitui
um dos compromissos prioritarios do 1X Governo
Constitucional;

Considerando que o Acordo da ASEAN sobre o Estabeleci-
mento do Centro para o Envelhecimento Ativo e Inovagdo
(ACAI Centre), adotado em maio de 2020, tem como objetivo
reforgar a cooperagdo entre os Estados-Membros no dominio
da politica social, saide publica, inovacdo e economia do
cuidado;

Tendo em consideracdo o que a adesdo da Republica
Democratica de Timor-Leste a este Acordo insere-se no quadro
dos compromissos assumidos no processo de integragdo
plenana ASEAN e visa assegurar a participacao ativa do pais
nas atividades do ACAI Centre;

Considerando que 0 Acordo ndo implica encargos obrigatorios
permanentes para o Orgcamento Geral do Estado, nem envolve
matérias da competéncia legislativa reservada do Parlamento
Nacional,

Assim,

O Governo resolve, nos termos da alinea f) do n.°1 do artigo
115.°conjugado com a alinea d) do artigo 116.°da Constituicdo
da Republica, o seguinte:

1. Aprovar a adesdo da Republica Democratica de Timor-
Leste ao Acordo da ASEAN sobre o Estabelecimento do
Centro para o Envelhecimento Ativo e Inovacdo (ACAI
Centre), cuja verséo oficial em lingua inglesa e respetiva
traducdo para as linguas portuguesa e tétum, se publicam

\_ emanexo a presente resolucdo e dela fazem parte integrante.

2. Apresente resolugéo entra em vigor no dia seguinte ao da\
sua publicacéo.

Aprovada em Conselho de Ministros em 3 de setembro de
2025.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro,

Kay Rala Xanana Gusmao

Anexo |
Versao oficial em lingua inglesa do Acordo da ASEAN sobre
o Estabelecimento do ACAI Centre

AGREEMENT ONTHE ESTABLISHMENT OFTHE
ASEANCENTRE
FORACTIVEAGEINGAND INNOVATION (ACAI)

The Governments of Brunei Darussalam, the Kingdom of
Cambodia, the Republic of Indonesia, the Lao People’s
Democratic Republic, Malaysia, the Republic of the Union of
Myanmar, the Republic of the Philippines, the Republic of
Singapore, the Kingdom of Thailand and the Socialist Republic
of Viet Nam; Member States of the Association of Southeast
Asian Nations (ASEAN) (hereinafter collectively referred to
as “Member States” or individually as “Member State™);

REALISING the growing trend towards an ageing society
throughout ASEAN where Member States need to be prepared
and equipped to adequately respond to this challenge;

RECOGNISING that a growing ageing population poses
challenges on all levels of society in ASEAN - where the future
demand for health and social care will require innovation,
research and development, and multi-sectoral policies to
promote healthy, active and productive ageing and support
the well-being of the elderly to be able to live independently;

RECALLING the ASEAN Plus Three Statement on Active
Ageing that promotes collaboration in research and
development on elderly health issues and supportive
environment for an inclusive society;

ACKNOWLEDGING the collective commitments of Member
States on strengthening family institution for elderly care and
empowering older persons as reflected respectively in the Brunei
Darussalam Declaration on Strengthening Family Institution:
Caring for the Elderly adopted in 2010, and the Kuala Lumpur
Declaration on Ageing: Empowering Older Personsin ASEAN
adopted in 2015; )
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[EMPHASISING that the promotion of healthy, active and
productive ageing in an enabling and supportive environment
is key to the well-being of older persons as valuable members
of the family, community and society with roles and
responsibilities towards themselves, families and nations;
therefore, for the purpose of this Agreement, the word “active
ageing” is used to mean “healthy, active and productive
ageing”; and

AFFIRMING the support by Member States on the
establishment of the ASEAN Centre for Active Ageing and
Innovation in Thailand,

DO HEREBY AGREED as follows:

Article 1
Establishment of the ASEAN Centre for Active Ageing and
Innovation

1. There shall be established an ASEAN Centre for Active
Ageing and Innovation (ACAI), hereinafter referred to as
the “Centre”, as a lean and efficient organisation with
institutional capacities necessary to discharge its functions
and fulfil its purposes.

2. The Centre shall have its seat in the Kingdom of Thailand,
hereinafter referred to as the “Host Country and shall start
its operations by 2019.

Article 2
Purposes and Missions of the Centre

1. Thepurposes of the Centre shall be to generate knowledge
and innovation, which support active ageing policies and
their implementation, strengthen capacity and facilitate
collaboration among Member States, international entities
and other partners in achieving active ageing in ASEAN.

2. The Centre shall have the missions to:

a) serve as a knowledge centre on active ageing and
innovation;

b) support evidence-informed policies, strategies and
guideline on active ageing;

c) implement capacity development programme in support
of active ageing;

d) conduct research and development and innovation
which support active ageing; and

e) support the monitoring of progress of active ageing in
ASEAN.

Article 3
Structure of the Centre

The Centre shall comprise of:

a) aGoverning Board, hereinafter referred to as the “Board”;
L and

b) a Secretariat Office, hereinafter referred to as the “Offi ce”,\

and staff.

Article 4
The Board

1. The Board shall be the governing body of the Centre. It
shall provide policy and strategic direction, approve
biennial work plans and budgets and oversee the
operations of the Centre.

2. The Board shall comprise of ten representatives, each
nominated by the respective Member States; and a
representative of the ASEAN Secretariat as an ex-officio
member.

3. The Board shall select its Chair and Vice Chair based on
alphabetical rotation, starting from Thailand. The term of
the Chair and the Vice Chair shall be for a two-year period.

4. The decisions of the Board shall be reached by consensus.

5. The term of the ten Board members from Member States
shall be for a period of two years, renewable as recommen-
ded by the concerned Member States.

6. Vacancies of the Board member due to resignation, incapa-
city, removal or any other reasons shall be replaced by
representative of the national authorities on ageing as
nominated by the respective Member State. The
replacement Board member shall serve the remaining term
of the replaced Board member.

7. The Board shall meet once a year, or as required.

Article 5
Functions of the Board

The functions of the Board shall be to:

a) provide policy and strategic directions and advocacy for
the Centre;

b) review and approve biennial work plans and budgets, bien-
nial reports, annual outcomes and achievements and annual
financial audits;

c) support and mobilise funding and other resources for the
Centre as governed by rules and procedures of the Centre;

d) appoint the Director of the Centre through an objective
criteria and transparent process, conduct an annual
performance assessment of the Director in accordance with
its agreed process, and the termination contract of the
Director;

€) appointan Acting Director in case of vacancy of the Director;
and

f) submit biennial work plans and budgets, and biennial re-
ports to the Senior Officials Meeting on Health Develop-)
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-

guidance and response to SOMHD’s recommendations,
and to ASEAN Health Cluster 1 for information.

Article 6
The Office and Staff

1. The Director of the Centre (hereinafter referred to as the
“Director”) shall be the head of the Office and accountable
to the Board.

2. The Director shall act as the Secretary of the Board.

3. The Director shall develop the biennial work plans and
budgets, execute the approved work plans, maintain/
improve the performance of the Centre, develop internal
monitoring systems, report annual progress and
achievements to the Board.

4. The Director shall be the chief administrative officer and the
legal representative of the Centre.

5. The term of the Director shall be for a period of four years,
and renewable once, if the Board decides to renew the
Director’s term.

6. The Staff of the Office, composed of international and local
staff with various expertise, shall be recruited based on
merit, competency, and through a transparent process. The
Director shall be responsible for staff recruitment and
termination based on performance.

Article 7
Functions of the Office

The functions of the Office shall be to:

a) implement programsand projects as approved by the Board
in order to achieve the purposes and missions of the
Centre;

b) synthesise and analyse annual performance and produce

reports for the Board’s consideration; and

c) collaborate with Member States, relevant ASEAN sectoral

bodies and other international entities in order to fulfil the

mandate of the Centre.

Article 8
Funding Arrangements

1. Atthe initial establishment of the Centre, the Royal Thai
Government will provide financial contributions and office
space to support the Centre’s functions.

2. Member States may, on a voluntary basis, contribute fun-
ding to the Centre, certain programs or projects.

3. Other additional sources of funding may include voluntary
contributions or grants from non-ASEAN Member States,
ASEAN Dialogue Partners, development partners and other
international entities, as approved by the Board.

ment (hereinafter referred to as “SOMHD”) for policy 4. The Director shall mobilise additional funding from otheD

sources; resource mobilisation shall be governed by rules
and procedures to be approved by the Board.

5. The funds shall be used to support the implementation of
the biennial program activities as approved by the Board.

Article 9
Host Country and Host Country’s Obligations

The Host Country shall grant to the Centre, the Board, the
Office and its staff, where appropriate, privileges and immunities
as may be necessary for the performance of their functions
and the responsibilities in accordance with the host country
agreement to be concluded between the Centre and the Host
Country.

Avrticle 10
Legal Personality

The Centre, as an inter-governmental organisation, shall be
conferred with legal personality, as may be required for the
exercise of its functions, including, inter alia, the legal capacity
to do the following:

a) toenter in to contracts;

b) toacquire and dispose of movable and immovable property;
and

c) toinstitute legal proceedings and/or defend itself in legal
proceedings.

Article 11 Amendments

Amendments to this Agreement, as proposed by any Member
State, shall require the agreement of all other Member States.
Such amendments shall enter into force in accordance with
Avrticle 14 (Final Provisions) of this Agreement.

Article 12
Review and Termination

1. This Agreement shall be reviewed Member States through
the SOMHD or as at least every four years by and when
necessary.

2. This Agreement may be terminated by written consent of all
Member States and shall be conducted in a manner so as
not to prejudice their respective interests in this matter.
Upon termination of this Agreement, the Centre shall be
dissolved.

3. Upon the dissolution of the Centre, the disposal of the
assets and liabilities of the Centre shall be determined by
Member through the SOMHD.

Article 13
Settlement of Disputes

Any dispute concerning the interpretation or implementation
of this Agreement shall be settled amicably through consul-
tations or negotiations among Member States through the
SOMHD. )
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Articlel4
Final Provisions

1. This Agreement shall enter into force States upon signature
of Member States, and shall continue to remain in force
unless terminated pursuant to Article 12.

2. This Agreement shall be deposited with the Secretary General
of ASEAN who shall promptly furnish a certified copy
thereof to each Member State.

IN WITNESS WHEREOF, the undersigned, being duly
authorised by their respective Governments have signed this
Agreement.

DONE at Nay Pyi Taw, Myanmar on this Twentieth day of
May in the Year 2020, in a single copy in the English language.

Anexo |1
Traducdo oficial para a lingua portuguesa

ACORDO SOBRE A CRIACAO DO CENTRO ASEAN
PARA O ENVELHECIMENTO ATIVO E INOVACAO
(ACAI —siglaeminglés)

Os Governos do Brunei Darussalam, do Reino do Camboja, da
Republica da Indonésia, da Republica Democratica Popular
do Laos, da Malasia, da Republica da Unido do Myanmar, da
Republica das Filipinas, da Republica de Singapura, do Reino
da Tailandia e da Republica Socialista do Vietname; Estados-
Membros da Associacdo de Nacdes do Sudeste Asiatico
(ASEAN), (doravante designados coletivamente como
“Estados-Membros” ou individualmente como “Estado-
Membro™);

CONSCIENTES da tendéncia crescente para o envelheci-
mento da sociedade em toda a ASEAN, que exige que 0s
Estados-Membros estejam preparados e equipados para
responder adequadamente a este desafio;

RECONHECENDO que o envelhecimento crescente da
populacdo coloca desafios a todos os niveis da sociedade na
ASEAN, e que a futura procura de cuidados de salde e
assisténcia social exigird inovacdo, investigagdo e
desenvolvimento, bem como politicas multissetoriais para
promover um envelhecimento saudéavel, ativo e produtivo e
apoiar o bem-estar dos idosos, para que possam viver de forma
independente;

RECORDANDO a Declaragdo da ASEAN+3 sobre o
Envelhecimento Ativo, que promove a colaboracdo em
investigacéo e desenvolvimento sobre questdes de salide dos
idosos e um ambiente favoravel a uma sociedade inclusiva;

kRECONHECEN DO os compromissos coletivos dos Estados-

Membros em fortalecer a institui¢do familiar para o cuidado de\
idosos e empoderar as pessoas idosas, conforme refletido,
respetivamente, na Declaragéo do Brunei Darussalam sobre o
Fortalecimento da Instituicdo Familiar: Cuidando dos 1dosos,
adotada em 2010, e na Declaracdo de Kuala Lumpur sobre o
Envelhecimento: Empoderando as Pessoas Idosas ha ASEAN,
adotada em 2015;

SALIENTANDO que a promogdo de um envelhecimento
saudavel, ativo e produtivo num ambiente propicio e favoravel
¢ fundamental para o bem-estar das pessoas idosas como
membros valiosos da familia, da comunidade e da sociedade,
com papéis e responsabilidades para consigo proprias, para
com as suas familias e para com as nagOes; por conseguinte,
para efeitos do presente Acordo, a expressdo “envelhecimento
ativo” é utilizada no sentido de “envelhecimento saudavel,
ativo e produtivo”; e

AFIRMANDO o apoio dos Estados-Membros a criacdo do
Centro ASEAN para o Envelhecimento Ativo e Inovagdo na
Tailandia,

ACORDAM o seguinte:

Artigo1.°
Estabelecimento do Centro ASEAN para Envelhecimento
Ativoe Inovacdo

1. Seraestabelecido um Centro ASEAN para Envelhecimento
Ativo e Inovagdo (ACAI), doravante referido como o
“Centro”, como uma organizacdo agil e eficiente, com as
capacidades institucionais necessarias para desempenhar
as suas fungdes e cumprir 0s seus objetivos.

2. O Centro tera a sua sede no Reino da Tailandia, doravante
referido como o “Pais Anfitrido”, e iniciara as suas
atividades em 2019.

Artigo2.°
Obijetivos e MissBes do Centro

1. Osobjetivos do Centro sdo gerar conhecimento e inovacdo
que apoiem as politicas de envelhecimento ativo e a sua
implementacéo, fortalecer a capacidade e facilitar a
colaboragdo entre os Estados-Membros, entidades
internacionais e outros parceiros na concretizacdo de um
envelhecimento ativo na ASEAN.

2. O Centro tera as seguintes missdes:

a) Servir como um centro de conhecimento sobre en-
velhecimento ativo e inovac&o;

b) Apoiar politicas, estratégias e diretrizes baseadas em
evidéncias sobre envelhecimento ativo;

c) Implementar programas de desenvolvimento de
capacidades em apoio ao envelhecimento ativo;

d) Levar a cabo investigacdo, desenvolvimento e inovacéo
que apoiem o envelhecimento ativo; e )
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( e) Apoiar a monitorizacdo do progresso do envelheci-

mento ativo na ASEAN.

Artigo 3.°
Estruturado Centro

O Centro serd composto por:

a) Um Conselho de Administragéo, doravante referido como
0 “Conselho”; e

b) Um Gabinete de Secretariado, doravante referido como o
“Gabinete”, e respetivo pessoal.

Artigo4.°
O Conselho

1. O Conselho sera o 6rgdo de administracdo do Centro. Ele
definira as politicas e a orientacdo estratégica, aprovara os
planos de trabalho e orcamentos bienais e supervisionara
as operac@es do Centro.

2. O Conselho sera composto por dez representantes, cada
um nomeado pelos respetivos Estados-Membros, e um
representante do Secretariado da ASEAN, como membro
ex-officio.

3. O Conselho escolhera o seu Presidente e Vice-Presidente,
com base numa rotacdo alfabética, comecando pela
Tailandia. O mandato do Presidente e do Vice-Presidente
sera de dois anos.

4. As decisfes do Conselho serdo tomadas por consenso.

5. O mandato dos dez membros do Conselho, nomeados
pelos Estados-Membros, sera de dois anos, renovavel
conforme recomendacdo dos respetivos Estados-
Membros.

6. As vagas no Conselho, devido a rentincia, incapacidade,
destituicdo ou outros motivos, serdo preenchidas por repre-
sentantes das autoridades nacionais sobre o envelheci-
mento, por nomeacdo do Estado-Membro em questéo. O
membro substituto do Conselho cumprira o restante do
mandato do membro substituido.

7. O Conselho reunir-se-a uma vez por ano, ou sempre que
necessario.

Artigo5.°
Func6es do Conselho

As fungBes do Conselho seréo:

a) Fornecer orientacdes politicas e estratégicas e assegurar a
defesa dos interesses do Centro;

b) Rever e aprovar planos de trabalho e orgamentos bienais,
relatorios bienais, resultados e realizagdes anuais e
auditorias financeiras anuais;

c) Apoiar e mobilizar financiamento e outros recursos para o
S Centro, conforme as regras e procedimentos do mesmo;

d) Nomear o Diretor do Centro através de critérios objetivos e\
um processo transparente, realizar uma avaliacdo anual de
desempenho do Diretor, de acordo com 0 processo
acordado, e rescindir o contrato do Diretor;

e) Nomear um Diretor Interino em caso de vacéancia do cargo
do Diretor; e

f) Submeter planos de trabalho e orcamentos bienais, bem
como relatorios bienais, a Reunido de Altos Funcionarios
sobre Desenvolvimento da Salde (doravante designada
“SOMHD” - sigla em inglés) para orientacdo politica e
resposta as recomendacfes da SOMHD, e ao Grupo de
Saude 1 da ASEAN, para conhecimento.

Artigo6.°
Gabinete e Pessoal

1. O Diretor do Centro (doravante denominado “Diretor”) serd
o chefe do Gabinete e responsavel perante o Conselho de
Administracao.

2. O Diretor atuara como Secretario do Conselho.

3. ODiretor deve elaborar os planos de trabalho e orcamentos
bienais, executar os planos de trabalho aprovados, manter/
melhorar o desempenho do Centro, desenvolver sistemas
de monitorizacdo interna e apresentar ao Conselho
relatérios anuais sobre o progresso e as realizacfes do
Centro.

4. O Diretor sera o principal responsavel administrativo e o
representante legal do Centro.

5. O mandatodo Diretor sera de quatro anos, renovavel uma
vez, caso 0 Conselho decida renovar o mandato do Diretor.

6. O Pessoal do Gabinete, composto por pessoal internacional
e local com diversas especialidades, sera recrutado com
base no mérito, competéncia e através de um processo
transparente. O Diretor sera responsavel pelo recrutamento
e rescisdo do pessoal, com base no desempenho.

Artigo7.°
Funcdes do Gabinete

As funcbes do Gabinete séo:

a) Implementar programas e projetos aprovados pelo Con-
selho, a fim de atingir os objetivos e miss6es do Centro;

b) Sintetizar e analisar o desempenho anual e produzir relatd-
rios para consideracdo do Conselho; e

c) Colaborar com os Estados-Membros, os 6rgdos setoriais
relevantes da ASEAN e outras entidades internacionais, a
fim de assegurar o cumprimento do mandato do Centro.

Artigo8.°
Disposi¢des Financeiras

1. Nafase inicial de criacdo do Centro, o Governo do Reino da
Tailandia disponibilizara contribuicgdes financeiras e um
espaco de escritorios para apoiar as funcdes do Centro. )
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2. Os Estados-Membros podem, de forma voluntéria, contribuir
com financiamento para o Centro, certos programas ou
projetos.

3. Outras fontes adicionais de financiamento podem incluir
contribuicdes voluntarias ou subsidios de Estados néo
pertencentes a ASEAN, Parceiros de Didlogo da ASEAN,
parceiros de desenvolvimento e outras entidades
internacionais, conforme aprovado pelo Conselho.

4. O Diretor devera mobilizar financiamento adicional de outras
fontes; a mobilizacéo de recursos sera regulada por regras
e procedimentos a serem aprovados pelo Conselho.

5. Os fundos serdo utilizados para apoiar a implementacao das
atividades do programa bienal aprovadas pelo Conselho.

Artigo9.°
Pais Anfitrido e Obrigacdes do Pais Anfitrido

O Pais Anfitrido concedera ao Centro, ao Conselho, ao Gabinete
e ao seu pessoal, quando apropriado, privilégios e imunidades
que possam ser necessarios para o desempenho das suas
funcdes e responsabilidades, em conformidade com o acordo
de pais anfitrido, a celebrar entre o Centro e o Pais Anfitrido.

Artigo 10.°
Personalidade Juridica

O Centro, como uma organizacao intergovernamental, sera
dotado de personalidade juridica, conforme necessario para o
exercicio das suas funcdes, incluindo, entre outros, a
capacidade juridica para:

a) Celebrar contratos;
b) Adquirir e alienar bens moveis e imdveis; e

c) Instaurar processos judiciais e/ou defender-se em processos
judiciais.

Artigo11.°
AlteracGes

As alteracGes a este Acordo, de acordo com propostas de
qualquer Estado-Membro, requerem o consentimento de todos
0s outros Estados-Membros. Essas alteracdes entrardo em
vigor de acordo com o Artigo 14.° (DisposicOes Finais) deste
Acordo.

Artigo 12.°
Revisédo e Rescisao

1. Este Acordo seré revisto pelo menos a cada quatro anos
pelos Estados-Membros, através da SOMHD, ou sempre
que necessario.

2. Este Acordo podera ser rescindido por consentimento es-
crito de todos os Estados-Membros e essa rescisdo sera
realizada de forma a ndo prejudicar os seus respetivos
interesses nesta matéria. Apos a rescisao deste Acordo, 0
Centro sera dissolvido.

3. Apo6s a dissolucédo do Centro, a alienagdo dos ativos e pas-\
sivos do Centro sera determinada pelos Estados-Membros,
através da SOMHD.

Artigo 13.°
Resolucéo de Litigios

Qualquer litigio relativo a interpretacdo ou implementacéo deste
Acordo sera resolvido amigavelmente através de consultas
ou negociacgdes entre os Estados-Membros, através da
SOMHD.

Artigo 14.°
Disposicdes Finais

1. Este Acordo entrara em vigor apos a assinatura pelos Es-
tados-Membros e continuard em vigor, salvo se rescindido
nos termos do Artigo 12.°.

2. Este Acordo sera depositado junto do Secretario-Geral da
ASEAN, que devera prontamente disponibilizar uma copia
certificada do mesmo a cada Estado-Membro.

EM TESTEMUNHO DO QUE, os abaixo-assinados, devida-
mente autorizados pelos seus respetivos Governos, assinaram
este Acordo.

FEITO em Nay Pyi Taw, Myanmar, aos 20 dias do més de maio
de 2020, numa Unica cépiaem lingua inglesa.

Aneksu |
Tradusaun ofisial ba lian tetun

AKORDU KONA-BA KRIASAUN SENTRU ASEAN BA
ENVELLESIMENTU ATIVU NO INOVASAUN
(ACAl-siglaiha lian-inglés)

Governu Brunei Darussalam, Reinu Kamboja, Republika
Indonézia, Republika Demokratika Populér Laos, Malazia,
Republika Uniaun Myanmar, Republika Filipina, Republika
Singapura, Reinu Tailandia no Republika Sosialista Vietnam;
Estadu-Membrus Asosiasaun Nasoins Sudeste Aziatiku
(ASEAN) (tuirmai ho koletiva hanaran “Estadu-Membrus” ka
individualmente hanesan “Estadu-Membru™);

KONXIENTE ho tendénsia ne’ebé buras iha sosiedade ida
ne’ebé envellese iha ASEAN hotu, ne’ebé ezije Estadu-
Membrus presiza preparadu no ekipadu atu responde ho
adekuadu ba dezafiu ida-ne’e;

REKONESE katak envallesimentu populasaun ne’ebé aumenta
hamosu dezafiu iha nivel hotu-hotu sosiedade nian iha ASEAN
— iha ne’ebé ezijénsia futuru ba kuidadu satde no sosial sei
ezije inovasaun, investigasaun no dezenvolvimentu,

nune’emos politika multisetorial hodi promove envellesimentu Y,
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ida ne’ebé saudavel, ativu no produtivu nune’emos apoia
moris-di’ak idozu sira nian atu nune’e sira bele moris ho
independente;

HANOIN fali Deklarasaun ASEAN+3 kona-ba Envellesimentu
Ativu, ne’ebé promove kolaborasaun iha investigasaun no
dezenvolvimentu kona-ba kestaun salde idozu sira no
ambiente favoravel ba sosiedade ida ne’ebé inkluzivu;

REKONESE kompromisu koletivu hosi Estadu-Membrus atu
reforsa instituisaun familia iha kuidadu idozu no hakbiit ema
idozu sira, hanesan reflete ona iha Deklarasaun Brunei
Darussalam nian kona-ba Fortalesimentu Instituisaun Familidr:
Kuidadu Idozu ne’ebé adota ona iha tinan 2010, no Deklarasaun
Kuala Lumpur nian kona-ba Envallesimentu: Hakbiit Ema Idozu
iha ASEAN, ne’ebé adota ona iha 2015;

SALIENTA katak promove envellesimentu ida ne’ebé saudavel,
ativu no produtivu iha ambiente ida ne’ebé apoia no favoravel
maka fundamental ba moris-di’ak ema idozu sira, hanesan
membru ida ne’ebé iha valor ba familia, komunidade no
sosiedade, ho papél no responsabilidade ba sira-nia an rasik,
familia no ba nasaun; tanba ne’e, ba objetivu husi Akordu ida-
ne’e nian, liafuan “envellesimentu ativu” uza atu signifika
“envellesimentu ne’ebé saudavel, ativu no produtivu”; no

AFIRMA ba Estadu-Membrus kona-ba kriasaun Sentru
ASEAN ba Envellesimentu Ativu no Inovasaun nian iha
Tailandia,

SIRA KONKORDA hanesan tuirmai:

Artigu 1.
Estabelesimentu Sentru ASEAN ba Envellesimentu Ativu
no Inovasaun

1. Sei estabelese Sentru ASEAN nian ida ba Envellesimentu
Ativu no Inovasaun (ACAI), ne’ebé tuirmai ita hanaran
“Sentru”, nu’udar organizasaun ida ne’ebé efetivu no
efisiente ho kapasidade institusional ne’ebé nesesariu hodi
hala’o ninia funsaun no kumpre ninia objetivu sira.

2. Sentru ne’e sei iha nia sede iha Reinu Tailandia, ne’ebé
tuirmai refere nu’udar “Pais Uma-na’in”, no hahi nia
atividades iha tinan 2019.

Artigu 2.°
Objetivu no Misaun Sentru

1. Objetivu hosi Sentru mak sei hetan kofiesimentu no inova-
saun, ne’ebé apoia politika envellesimentu ativu no nia
implementasaun, reforsa kapasidade no fasilita
kolaborasaun entre Estadu-Membrus, entidades internasio-
nal no parseiru sira seluk hodi alkansa envellesimentu ativu
iha ASEAN.

2. Sentru ne’e sei iha misaun tuirmai ne’e:

a) Serve hanesan sentru kofiesimentu kona-ba envel-
lesimentu ativu no inovasaun;

b) Apoia politika, estratéjia no matadalan ne’ebé bazeia\
ba evidénsia kona-ba envellesimentu ativu;

c) Implementa programa dezenvolvimentu kapasidade
hodi apoia envellesimentu ativu;

d) Halo peskiza, dezenvolvimentu no inovasaun ne’ebé
apoia envellesimentu ativu; no

e) Apoia monitorizasaun ba progresu envellesimentu
ativu iha ASEAN.

Artigu 3.°
Estrutura Sentru

Sentrune’e sei kompostu husi:

a) Konsellu Administrasaun ida, ne’ebé sei hanaran
“Konsellu”; no

b) Gabinete Sekretariadu ida, ne’ebé sei hanaran “Gabinete”,
honinia funsionériusira.

Artigu4.°
Konsellu

1. Konsellu maka 6rgaun administrasaun Sentru nian. Nia mak
sei define politika no orientasaun estratéjika, sei aprova
planu serbisu no orsamentu bienal no sei halo supervizazun
ba operasaun Sentru nian.

2. Konsellu ne’e sei kompostu hosi reprezentante na’in-sanulu,
ida-idak sei nomeia hosi Estadu-Membru ida-idak; no
reprezentante ida hosi Sekretariadu ASEAN nu’udar
membru ex-officio.

3. Konsellu sei hili nia Prezidente no Vise-Prezidente, bazeia
ba rotasaun alfabétika, hah( hosi Tailandia. Mandatu
Prezidente no Vise-Prezidente nian maka periodu tinan rua.

4. Desizaun sira Konsellu nian sei foti tuir konsensu.

5. Mandatu membru Konsellu na’in-sanulu, ne’ebé nomiea
hosi Estadu-Membrus maka periodu tinan rua, no bele
renova tuir rekomendasaun hosi Estadu-Membru ida-idak.

(2]

. Vaga sira iha Konsellu ne’ebé mosu tanba rezigna-an, laiha
kapasidade, hasai ka razaun seluk ruma sei prienxe hosi
reprezentante husi autoridade nasional kona-ba
envallesimentu, nomeia hosi Estadu-Membru ne’e rasik.
Membru ne’ebé atu substitui sei hala’o mandatu restu hosi
membru Konsellu ne’ebé hetan substituisaun.

7. Konsellu sei hasoru malu tinan ida dala ida, ka bainhira
de’it tuir nesesidade.

Artigub.°
Funsaun Konsellu nian

Konsellu nia funsaun maka:

a) Fornese orientasaun politika no estratéjika, nune’emos
asegura defeza interese Sentru nian; )
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[b) Halo revizaun noaprova planu serbisu no orsamentu bienal,
relatériu bienal, rezultadu no konkista anual no auditoria
finanseira anudl;

c) Apoia no mobiliza finansiamentu no rekursu sira seluk ba
Sentru, tuir regra no prosedimentu Sentru nian;

d) Nomeia Diretér Sentru nian liuhosi kritériu objetivu no pro-
sesu ida ne’ebé transparente, hala’o avaliasaun dezempefiu
anual ba Diretor tuir ninia prosesu ne’ebé konkorda ona,
no hakotu Diretor nia kontratu;

e) Nomeia Diretor Interinu ida uainhira laiha Diretor ida; no

f) Submete planu serbisu no orsamentu bienal, no relatoriu
bienal, ba Reuniau Funsionariu Senidr sira kona-ba
Dezenvolvimentu Saude (ne’ebé sei hanaran “SOMHD-
siglaiha lian inglés”) hodi orienta politika no resposta ba
rekomendasaun sira SOMHD nian, nune’emos ba Grupu
Saude ASEAN 1 ba kofiesimentu.

Artigu6.°
Gabinete no Funsionariu

1. Diretdr Sentru (ne’ebé sei hanaran “Diretor”) maka xefe-
Gabinete no responsabiliza ba Konsellu Administrasaun.

2. Diret6r sei hala’o knaar nu’udar Sekretariu Konsellu.

3. Diretér sei prepara planu serbisu no orsamentu bienal,
ezekuta planu serbisu sira ne’ebé aprova ona, mantein/
hadi’a dezempefiu Sentru nian, dezenvolve sistema
monitorizasaun interna sira, no aprezenta ba Konsellu
relatériu anual kona-ba progresu no konkista Sentru nian.

4. Diretér maka responsavel administrativu prinsipal no repre-
zentante legal Sentru nian.

5. Mandatu Diretdr nian iha periodu tinan haat, no bele renova
dala ida, karik Konsellu deside atu renova Diretér nia
mandatu.

6. Funsionariu Gabinete, kompostu hosi ema internasional no
lokal sira ho espesialidade oioin, sei rekruta bazeia ba méritu,
kompeténsia, no liuhosi prosesu ida ne’ebé transparente.
Diret6r sei responsavel ba rekrutamentu no hapara
funsionariu sira, bazeia ba dezempefiu.

Artigu7.°
Funsaun Gabinete

Gabinete nia funsaun sira maka:

a) Implementa programa no projetu sira ne’ebé aprova ona
hosi Konsellu, atu nune’e bele alkansa objetivu no misaun
Sentru nian;

b) Sintetiza no analiza dezempefiu anual no produs relatériu
ba konsiderasaun Konsellu nian; no

c) Kolabora ho Estadu-Membrus, 6rgaun setorial relevante
sira ASEAN nian no entidade internasional sira seluk, hodi
asegura kumprimentu mandatu Sentru nian.

\§

Artigu8.°
Dispozisaun Finanseira

1. lhafazeinisial kriasaun Sentru, Governu Reinu Tailandia
sei disponibiliza kontribuisaun finanseira no espasu
eskritdriu nian hodi apoia Sentru nia funsaun.

2. Estadu-Membrus bele, ho voluntaria, kontribui fundu ba
Sentru, programa ka projetu balun.

3. Fontefinansiamentu adisional sira seluk bele inklui kontribui-
saun voluntariu ka subsidiu hosi Estadu ne’ebé la’os
partense ba ASEAN, Parseiru Didlogu ASEAN, parseiru
dezenvolvimentu no entidade internasional sira seluk, tuir
aprovasaun hosi Konsellu.

4. Diretor tenke mobiliza finansiamentu adisional husi fonte
sira seluk; mobilizasaun rekursu sei regula hosi regra no
prosedimentu sira ne’ebé sei hetan aprovasaun hosi
Konsellu.

5. Fundu sira sei uza hodi apoia implementasaun atividades
programa bienal nian, ne’ebé aprova ona hosi Konsellu.

Artigu9.°
Nasaun Uma-na’in no ninia Obrigasaunsira

Nasaun Uma-na’in sei f6 ba Sentru, Konsellu, Gabinete no nia
funsionariu sira, bainhira apropriadu, priviléjiu no imunidade
ne’ebé maka nesesariu hodi hala’o sira nia funsaun no
responsabilidade, tuir akordu nasaun uma-na’in nian, ne’ebé
sei asina entre Sentru no Nasaun Uma-na’in.

Artigu 10.°
Personalidade Juridika

Sentru, nu’udar organizasaun inter-governamental ida, sei
hetan personalidade juridika ne’ebé nesesariu hodi hala’o ninia
funsaun sira, inklui, entre sira seluk, kapasidade juridika atu
halo buat sira tuirmai:

a) Selebrakontratu;

b) Atu hetan no husik-sai propriedade mével no imével sira;
no

c) Halo prosesu legal no/ka defende-an iha prosesu legal.

Artigu1l.°
Alterasaun

Alterasaun ba Akordu ida-ne’e, tuir proposta hosi kualkér
Estadu-Membru, tenke presiza akordu hosi Estadu-Membru
sira seluk. Alterasaun sira-ne’e sei tama iha vigor tuir Artigu 14
(Dispozisaun Findl) hosi Akordu ida-ne’e.

Artigu 12.°
Revee no HakotuAkordu

1. Akordu ida-ne’e sei hetan revizaun hosi Estadu-Membrus
liuhosi SOMHD pelumenus kada tinan haat, ka bainhira
de’it tuir nesesidade. )
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(2. Akordu ida-ne’e bele hakotu liuhosi konkordansia eskrita
hosi Estadu-Membrus hotu-hotu no ninia prosesu hakotu
ne’e sei hala’o ihamaneira ida ne’ebé la prejudika ida-idak
nia interese iha asuntu ida-ne’e. Bainhira hakotu Akordu
ida-ne’e, Sentru ne’e sei disolve.

3. Hafoin disolve Sentru, dispozisaun ba ativu no pasivu sira
Sentru nian sei determina hosi Estadu-Membrus, liuhosi
SOMHD.

Artigu13.°
Rezolusaun ba Litijius

Litijiu ruma kona-ba interpretasaun ka implementasaun Akordu
ida-ne’e, sei rezolve ho amigavel liuhosi konsultasaun ka
negosiasaun entre Estadu-Membrus, liuhosi SOMHD.

Artigu 14.°
Dispozisaun Finél

1. Akordu ida-ne’e sei tama iha vigér hafoin asinatura husi
Estadu-Medmbrus, no sei vigora nafatin, exetu karik hakotu
tuir Artigu 12.°

2. Akordu ida-ne’e sei depozita iha Sekretariu Jeral ASEAN,
no sei fé kedas képia autentikadu ida ba Estadu-Membru
ida-idak.

HANESAN SASIN MAK, sira ne’ebé asina iha kraik, hetan
autorizasaun hosi sira nia Governu ida-idak, asina ona Akordu
ida-ne’e.

HALO iha Nay Pyi Taw, Myanmar iha loron 20 fulan-maiu
tinan 2020, no iha kdpia ida de’it ho Lian Inglés.

RESOLUCAO DO GOVERNO N.° 50/2025
de 24 de Setembro

APROVA A ADESAO DA REPUBLICA DEMOCRATICA
DE TIMOR-LESTE AO ENTENDIMENTO MINISTERIAL
SOBRE ACOOPERAGAO DA ASEAN EM MINERAIS

Considerando que a Republica Democratica de Timor-Leste
reiterou, desde a sua independéncia, 0 seu compromisso com
o multilateralismo, a integracdo regional e a consolidac&o de
relagBes de cooperagdo com os seus parceiros do Sudeste
Asidtico;

Atendendo que, na 40.2e 41.2 Cimeiras da ASEAN realizadas
em Phnom Penh, Camboja, em novembro de 2022, os Lideres
da ASEAN decidiram, em principio, admitir Timor-Leste como
11.° Estado-Membro da organizacéo;

Considerando que, em maio de 2023, durante a 42.2 Cimeira da\
ASEAN em Labuan Bajo, os Estados-Membros aprovaram o
Roteiro para a Adesao Plena de Timor-Leste a ASEAN;

Tendo em conta que, na 46.2 Cimeira da ASEAN, realizada na
Malasia, em maio de 2025, os Lideres decidiram admitir
formalmente Timor-Leste como 11.° Membro da ASEAN, a ser
oficializado na 47.2 Cimeira da ASEAN, a ter lugar na Malasia,
no dia 26 de outubro de 2025;

Considerando que para se integrar a ASEAN, o Governo de
Timor-Leste deve alinhar os seus instrumentos juridicos pelos
quadros juridicos da ASEAN;

Tendo em consideracdo a importancia da cooperacdo no setor
de minerais para o desenvolvimento econdmico sustentavel
naregido da ASEAN;

Reconhecendo a relevancia do Entendimento Ministerial como
um instrumento para fortalecer os lacos de cooperagdo no
setor de minerais entre os Estados membros da ASEAN, e
promovendo praticas ambientalmente sustentaveis e
socialmente responsaveis;

Considerando ainda que a adesdo a este entendimento
representa o compromisso de Timor-Leste em participar
ativamente na comunidade econdmica da ASEAN, sendo este
passo significativo na consolidagdo da presenca de Timor-
Leste na comunidade regional, facilitando a integracdo efetiva
nas iniciativas regionais e contribuindo para o desenvolvi-
mento sustentavel,

O Governo resolve, nos termos da alinea f) do n.°1 do artigo
115.° conjugado com a alinea d) do artigo 116.° da Constituicdo
da Republica, o seguinte:

1. Aprovar a adesdo da RepUblica Democratica de Timor-
Leste ao Entendimento Ministerial sobre a Cooperagdo da
ASEAN em Minerais, cuja versao oficial em lingua inglesa
e respetiva traducdo para a lingua portuguesa se publicam
em anexo a presente resolucdo e dela fazem parte integrante.

2. Apresente resolucdo entra em vigor no dia seguinte ao da

sua publicacéo.

Aprovada em Conselho de Ministros em 3 de setembro de
2025.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro,

Kay Rala Xanana Gusmao

J
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ANEXO |
(Traducdo em lingua portuguesa)

ACORDO MINISTERIAL SOBRE COOPERAGAO
DA ASEAN EM MATERIA DE MINERAIS

Nos, os Ministros responsaveis pelos minerais e minas, em
representacdo dos Paises-Membros da Associacao das Nagdes
do Sudeste Asiatico (ASEAN), presentes na Primeira Reunido
Ministerial da ASEAN sobre Minerais (AMMin — sigla em
inglés) em Kuching, Sarawak, Malésia, em 4 de agosto de 2005;

RECORDANDO:

1. ADeclaracdo de Concordia da ASEAN assinada em Bali,
Indonésia, em 24 de fevereiro de 1976, que estabeleceu
que 0s paises membros deveriam tomar medidas
cooperativas nos seus programas de desenvolvimento
nacional e regional, a fim de ampliar a complementaridade
das suas respetivas economias.;

2. ADeclaracdo da Cimeira de Banguecoque, assinada em 15
de dezembro de 1995, na qual se declarou, no &mbito da
Agenda para uma Maior Integracdo Econémica, que a
ASEAN implementaria um programa de acéo que reforcaria
ainda mais o comércio e o investimento em minerais
industriais, a fim de apoiar a industrializacdo dos paises
membros e complementar o impulso da ASEAN na
concretizagdo da Area de Comércio Livre da ASEAN
(AFTA), e continuar a criar um ambiente propicio a
participacdo do setor privado, tornando as regras e 0s
procedimentos transparentes, e ainda criar e operacionalizar
uma base de dados de minerais para apoiar 0s programas
de cooperacéo;

3. AVisdo ASEAN 2020, adotada pelos Chefes de Estado e de
Governo da ASEAN em Kuala Lumpur, na Malésia, em 15
de dezembro de 1997, que resolveu, no ambito da Parceria
para o Desenvolvimento Dinamico, reforcar o comércio e o
investimento intra-ASEAN no setor dos minerais e
contribuir para uma ASEAN tecnologicamente eficiente
através de uma maior ligacdo em rede e partilha de
informacBes sobre minerais e geociéncias, bem como
reforcar a cooperacdo e a parceria com os parceiros de
didlogo para facilitar o desenvolvimento e a transferéncia
de tecnologia no setor dos minerais, particularmente na
investigacdo a jusante e nas geociéncias, e desenvolver
mecanismos adequados para estes fins;

4. A Declaragdo de Concordia Il da ASEAN, adotada pelos
lideres da ASEAN na Nona Cimeira da ASEAN em Bali,
Indonésia, em 7 de outubro de 2003, que reiterou que 0s
paises membros compartilham a responsabilidade principal
pelo fortalecimento da estabilidade econémica e social na
regido e pela garantia do seu desenvolvimento nacional
pacifico e progressivo; e

5. OPrograma de Acéo de Vientiane, adotado pelos lideres da
ASEAN na Décima Cimeira da ASEAN em Vientianeg,
Republica Democréatica Popular do Laos, em 29 de
novembro de 2004, que apelou ao reforgo do comércio e do

. . . . . )
investimento no setor dos minerais e ao fortalecimento da
cooperacdo na utilizagdo racional e otimizada dos recursos
minerais.

REITERANDO 0 nosso compromisso com as dimensdes
economica, ambiental e social do desenvolvimento sustentavel
e a importancia da industria mineral como plataforma
fundamental para um melhor desenvolvimento na ASEAN,
exigindo, assim, a intensificacdo da iniciacdo de novas areas
de cooperacdo no setor dos minerais da ASEAN;

RECONHECENDO que a dotagéo de recursos minerais € a
utilizacdo de minerais variam consideravelmente entre os paises
membros da ASEAN, o que torna mais necessaria uma relacdo
mais estreita entre os paises, e que o desenvolvimento do
setor mineral tem grande importancia na promog¢éo do emprego
e do crescimento econémico nos paises membros da ASEAN;

RECONHECENDO a necessidade de apoiar e promover
iniciativas que contribuam para alcancar o desenvolvimento
sustentavel no setor dos minerais, bem como a necessidade
de divulgar ao publico em geral os beneficios e as melhores
praticas no desenvolvimento dos minerais;

RECONHECENDO AINDA a necessidade de enfrentar os
desafios e a competitividade decorrentes da crescente procura
por minerais a nivel global e do desenvolvimento de novas
tecnologias e aplicacfes que exigem novos materiais;

ACREDITANDO que uma cooperacdo efetiva no ambito da
ASEAN pode ser melhor alcangada através do reforco dos
programas nacionais existentes no setor dos minerais dos
Paises-Membros e da integracdo regional desses programas;

RECONHECENDO AINDA o trabalho realizado pelos Altos
Funcionarios da ASEAN responsaveis pelos minerais e pelos
seus Grupos de Trabalho;

ACORDAM O SEGUINTE:

ARTIGO1°
OBJETIVOS

Os objetivos do presente Acordo Ministerial sobre a Coopera-
¢do da ASEAN em matéria de minerais sdo os seguintes:

a. Desenvolver o setor dos minerais para que seja um motor
de maior crescimento econdémico e progresso social na
regido da ASEAN;

b. Reforgar o comércio e o investimento no setor dos minerais
daASEAN; e

c. Promover praticas de desenvolvimento mineral ambiental-
mente corretas e socialmente responsaveis na gestao
sustentavel e na utilizacdo 6tima dos recursos minerais.

ARTIGO2°
AREAS E MODALIDADES DE COOPERAGCAO

Dentro dos limites permitidos pelas respetivas leis, regras, )
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regulamentos e politicas nacionais, os Paises-Membros coo-
perardo nas seguintes areas, em condices de igualdade e em
mutuo beneficio:

- A
a. Desenvolver, coordenar e implementar programas/
planos de trabalho de cooperacéo, incluindo a aprova-
cdo dos programas, projetos e atividades de
cooperacgao Necessarios;

J

a. Troca de informagBes e desenvolvimento da Base de Dados

de Minerais da ASEAN; b. Proporcionar um mecanismo para promover a
3 L oo ) ) participagcdo do setor privado ou empresarial, das

b. _Promqgao eAfa(I::_l'lal\ts(.;ao do comércio e do investimento organizagBes regionais/internacionais e das organiza-

Intra e inter-AS ’ cGes ndo governamentais, bem como dos paises
« « . reeir ial ASEAN e de outros paises; e

c. Promocdo de uma gestdo e de um desenvolvimento dos parceiros do dialogo da AS € P
recursos minerais responsavel do ponto de vista ambiental L.

e social- P P c. Estabelecer, se e quando necessario, grupos de trabalho
’ com mandatos claros e calendarios especificos, para

d. Intensificagdo da participacao do setor privado e da colabo- aporar o desenvolvimento e a execucdo das suas
raco entre os setores pUblico e privado nos programas, politicas e programas/ plz_anos de tra_balho. Para qefelto,
projetos e atividades de cooperacéo na area dos minerais podem tambem ser convidados peritos de organizacdes
daASEAN; regionais e internacionais, do setor privado ou

empresarial ou dos paises parceiros do didlogo da

e. Fomentar a cooperacédo com os paises parceiros do dialogo ASEAN.
da ASEAN e com as organizaces internacionais e regionais
relevantes para a promogdo da investigacdo e dodesenvol- 4. O Secretariado da ASEAN dara apoioa AMMin e aASOMM
vimento cientifico e tecnolégico no dominio do desenvolvi- no desempenho das suas fung¢des, incluindo o apoio
mento dos recursos minerais e das geociéncias, bem como técnico a supervisdo, coordenacdo e execucdo dos
dos programas de cooperacdo em matéria de transferéncia programas e atividades de cooperagcao.
de tecnologia;

} . . 5. A AMMin e aASOMM devem coordenar as suas atividades

f. Coorden,agao das polltlcaseprogrgmas de desenvolvimento com a Reunido dos Ministros da Economia da ASEAN
no dominio dos recursos minerais; (AEM - sigla em inglés) e com a Reunido dos Altos
| Ambio de inf Ses t4Cni o Funcionarios da Economia (SEOM - sigla em inglés),

g Intercam ,'9 € INformagoes techicas, experiencias € me- respetivamente, através do Secretario-Geral da ASEAN.
Ihores préticas;

« . ARTIGO 4.°

h. Reforco da cooperagdo e abordagens conjuntas na aborda- ~
gem de questdes e preocupaces internacionais e regionais PROCESSO DE TOMADA DE DECISOES
de interesse comum; e L . o

1. Todas as decisdes relativas a cooperacdo, a facilitacdo e a

i. Todas as outras areas de cooperacao consideradas necessa- execucdo no ambito do presente Acordo Ministerial séo

rias. tomadas de comum acordo por todos os Paises-Membros.
ARTIGO 3° 2. Os Paises-Membros acordam que sera concedida flexibili-

ORGANIZACAO E COORDENACAO dade na execucdo dos programas, projetos e atividades
acordados, sempre que dois ou mais Paises-Membros

1. AReunido Ministerial da ASEAN sobre Minerais retine-se estejam preparados. Os outros Paises-Membros que ainda
pelo menos uma vez de trés em trés anos para debater n&o estejam preparados podem juntar-se a eles mais tarde,
questdes e desenvolvimentos de interesse comum e definir quando estiverem em condic@es de o fazer.
orientacOes politicas para a cooperagdo no setor dos
minerais da ASEAN. AReunido de Altos Funcionarios da ARTIGOS5.°
ASEAN sobre Minerais (ASOMM — s_igla em inglés) sgre{i DISPOSICOES FINAIS
convocada para preceder a AMMin, que se reunird
Iz;nyalm,\e/lnte bnuma base de rotagdo alfabetica entre o 1. O presente Acordo Ministerial entra em vigor na data da

alses-Viembros. sua assinatura.

2. i AMMIin é o ministr is membro da L -
O presidente da ¢0 stro do pais 2. Opresente Acordo Ministerial pode ser alterado ou modifi-
ASEAN que acolhe a AMMin. i 3

cado por acordo mutuo dos Paises-Membros.

3. A Reunido de Altos Funcionarios da ASEAN para 0s o . ) )
Minerais (ASOMM) seré o braco operacional da AMMin 3.0 present_e Acordo Ministerial seréa depo_snado_JL_m_to do
na coordenacio e implementacio de programas, projetos e Secretario-Geral ,d"f‘ ASEAN, que disponibilizara
atividades, bem como nas orientagdes politicas definidas prontamente uma copia autenticada do mesmo a cada um

L pela AMMin. AASOMM deve: dos Paises-Membros.
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[FEITO em Kuching, Sarawak, Malésia, aos quatro dias do més
de agosto do ano de dois mil e cinco, num Gnico exemplar em
lingua inglesa.

Pelo Brunei Darussalam:
DATO PADUKADR. MAT SUNY HJ. MD HUSSEIN
Vice-Ministro do Desenvolvimento

Pelo Reino do Camboja:
CHEASIENGHONG
Secretério de Estado da Industria, Minas e Energia

Pela Republica da Indonésia:
PURNOMO YUSGIANTORO
Ministro da Energia e Recursos Minerais

Pela Republica Democratica Popular do Laos:
ONNEUAPHOMMACHANH
Ministro da Industria e Artesanato

Pela Malasia:
DATO SRI HAJI ADENANBIN HAJI SATEM
Ministro dos Recursos Naturais e Meio Ambiente

Pela Unido de Mianmar:
MYINTTHEIN
Vice-Ministro das Minas

Pela Republica das Filipinas:
MICHAELT. DEFENSOR
Secretario do Ambiente e Recursos Naturais

Pela Republica de Singapura:
LIMSWEE SAY
Segundo Ministro do Desenvolvimento Nacional

Pelo Reino da Tailandia:
PARNPREEBAHIDDHA-NUKARA
Vice-Ministro da Indistria

Pela Republica Socialista do Vietname:
TRANTHIMINHHA

Diretor-Geral do Departamento de Cooperacdo Internacional
Ministério dos Recursos Naturais e do Ambiente

ANEXO Il
(\ersdo em lingua inglesa)

MINISTERIAL UNDERSTANDING ON
ASEAN COOPERATION IN MINERALS

We, the Ministers responsible for minerals and minesrepresen-
ting the Member Countries of the Association of Southeast
Asian Nations (ASEAN), attending the First ASEAN
Ministerial Meeting on Minerals (AMMin) in Kuching,
Sarawak, Malaysia on 4 August 2005;

RECALLING the:

1.

Declaration of ASEAN Concord signed in Bali, Indonesia
on 24 February 1976, which stated that Member Countries
shall take cooperative action in their national and regional
development programmes, to broaden the complementarity
of their respective economies;

Bangkok Summit Declaration signed on 15 December 1995,
which declared, under the Agenda for Greater Economic
Integration, that ASEAN shall implement a programme of
action that will further enhance trade and investment in
industrial minerals to support the industrialisation of
Member Countries and complement ASEAN’s thrust in
realising the ASEAN Free Trade Area (AFTA), and continue
to create a conducive environment for private sector
participation by making rules and procedures transparent,
and further to set in place and operationalise a mineral
database to support the cooperation programmes;

ASEAN Vision 2020 adopted by the ASEAN Heads of State
and Government in Kuala Lumpur, Malaysia on 15
December 1997, which resolved, under the Partnership for
Dynamic Development, to enhance intra-ASEAN trade and
investment in the minerals sector and to contribute towards
a technologically competent ASEAN through closer
networking and sharing of information on minerals and
geosciences as well as to enhance cooperation and
partnership with dialogue partners to facilitate the
development and transfer of technology in the minerals
sector, particularly in the downstream research and the
geosciences and to develop appropriate mechanism for
these;

Declaration of ASEAN Concord Il adopted by the ASEAN
Leaders at the Ninth ASEAN Summit in Bali, Indonesia on
7 October 2003, which confirmed further that Member
Countries share primary responsibility for strengthening
the economic and social stability in the region and ensuring
their peaceful and progressive national development; and

5. Vientiane Action Programme adopted by the ASEAN Lea-

REITERATING our commitment to the economic, environ-

ders at the Tenth ASEAN Summitin Vientiane, Lao People’s
Demaocratic Republic on 29 November 2004, which called
for enhancing trade and investment in the minerals sector
and the strengthening of cooperation in the rational and
optimal utilisation of mineral resources.

J
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[mental and social dimensions of sustainable development and
the importance of the minerals industry as a fundamental
platform for better development in ASEAN, thus requiring
intensified initiation of new areas of cooperation in the ASEAN
minerals sector;

RECOGNISING that the mineral resources endowment and
minerals usage vary considerably between the ASEAN Member
Countries which make closer relationship among countries
more necessary and that development of the minerals sector
has great importance in promoting employment and economic
growth in the ASEAN Member Countries;

ACKNOWLEDGING the need to support and promote
initiatives that contribute to meet sustainable development in
the minerals sector as well as the need to advocate the benefits
of and the best practices in minerals development to the public
atlarge;

FURTHER ACKNOWLEDGING the need to meet the
challenges and competitiveness arising from the increasing
demand for minerals globally, and the development of new
technologies and applications that require new materials;

BELIEVING that meaningful ASEAN cooperation can be best
achieved through the strengthening of existing national
programmes in the minerals sector of the Member Countries
and in the regional integration of these programmes;

FURTHER RECOGNISING the work conducted by the
ASEAN Senior Officials on Minerals and its Working Groups;

DO HEREBY AGREE ON THE FOLLOWING
UNDERSTANDING:

ARTICLE 1
OBJECTIVES

The objectives of this Ministerial Understanding on ASEAN
Cooperation in Minerals are to:

a. Develop the minerals sector to be an engine for greater
economic growth and social progress in the ASEAN region;

b. Enhance trade and investment in the ASEAN minerals
sector; and

c. Promote environmentally sound and socially responsible
mineral development practices in the sustainable
management and optimum utilisation of mineral resources.

ARTICLE 2
AREAS AND MODALITIES OF COOPERATION

To the extent permitted by their respective national laws, rules,
regulations and policies, Member Countries shall undertake
cooperation in the following areas on the basis of equality and
mutual benefit:

a. Information exchange and development of the ASEAN

b. Promotion and facilitation of intra-and inter-ASEAN trade\

and investment;

c. Promotion of environmentally and socially responsible
mineral resources management and development;

d. Intensifying private sector participation and public-private
sector collaboration in ASEAN mineral cooperation
programmes, projects and activities;

e. Fostering cooperation with ASEAN dialogue partner
countries and relevant international and regional organisa-
tions in the promotion of scientific and technological
research and development in mineral resources
development and geosciences, as well as cooperative
programmes on technology transfer;

f. Coordination of development policies and programmes on
mineral resources;

g. Exchange of technical information, experience and best
practices;

h. Strengthening cooperation and joint approaches in
addressing international and regional issues and concerns
of common interest; and

i. All other areas of cooperation as may be deemed necessary.

ARTICLE 3
ORGANISATION AND COORDINATION

1. The ASEAN Ministerial Meeting on Minerals shall meet at
least once in three years to discuss issues and develop-
ments of common interest and to set policy directions for
the cooperation in ASEAN minerals sector. The ASEAN
Senior Officials Meeting on Minerals (ASOMM) shall be
convened to precede the AMMin, which shall meet
annually in alphabetical rotation basis among the Member
Countries.

2. The AMMin Chairman shall be the Minister of the ASEAN
Member Country hosting the AMMin.

3. The ASEAN Senior Officials Meeting on Minerals (ASOMM)
shall be the operating arm of AMMin in the coordination
and implementation of programmes, projects and activities
as well as policy directions set by the AMMin. ASOMM
shall:

a. Develop, coordinate and implement cooperation work
programmes/plans, including the approval of the
necessary cooperation programmes, projects and
activities;

b. Provide a mechanism to promote participation from the
private or business sector, regional/international
organizations and non-governmental organizations, as
well as from ASEAN dialogue partner countries and
other countries; and

Mineral Database; c. Asand when necessary, establish working groups with )
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clear terms of reference and specific timeframes, toassist ~ For the Republic of Indonesia: )
in the development and implementation of its policies PURNOMO YUSGIANTORO
and work programmes/plans. Experts from regional and  Minister of Energy and Mineral Resources
international organizations, private or business sector
or ASEAN dialogue partner countries may also be
invited for the purpose.
For the Lao People’s Democratic Republic:
4. The ASEAN Secretariat shall assist AMMin and ASOMM  oNNEUAPHOMMACHANH
in carrying out their functions including technical support  \inister of Industry and Handicrafts
in the supervision, coordination and implementation of
cooperation programmes and activities.
5. AMMin and ASOMM shall coordinate their activities with For Malaysia:
EoonomicOfiials Meeting (SEOM), espectvely traugh  DATOSRI HAJLADENANBINHAJISATEM
conomic . .
: ’ Minister of Natural Resources and Environment
the Secretary-General of ASEAN.
ARTICLE 4
DECISION MAKING PROCESS
For the Union of Myanmar:
1. All decisions regarding cooperation, facilitation and imple- MYINTTHE_IN )
mentation under this Ministerial Understanding shall be ~ D€Puty Minister for Mines
on the basis of mutual agreement by all Member Countries.
2. Member Countries hereby agree that flexibility would be _ o
accorded in the implementation of agreed programmes, ~ For the Republic of the Philippines:
projects and activities, where two or more Member ~MICHAELT. DEFENSOR
Countries which are ready shall be allowed to proceed first, ~Secretary of Environment and Natural Resources
while the other Member Countries which are not ready
may join in later when they are in the position to do so.
ARTICLES For the Republic of Singapore:
FINAL PROVISIONS LIMSWEE SAY
Second Minister for National Development
1. This Ministerial Understanding shall enter into effect on
the date of Signature.
2. This Ministerial Understanding may be amended or modified  For the Kingdom of Thailand:
by mutual agreement of the Member Countries. PARNPREEBAHIDDHA-NUKARA
Vice Minister for Industry
3. This Ministerial Understanding shall be deposited with the
Secretary-General of ASEAN who shall promptly furnish a
certified copy thereof to each Member Countries.
For the Socialist Republic of Viet Nam:
DONE at Kuching, Sarawak, Malaysia, this Fourth Day of TRANTHl MINHHA ) )
August in the Year Two Thousand and Five, in a single copy ~ Director General of International Cooperation Department
in the English Language. Ministry of Natural Resources and Environment
For Brunei Darussalam:
DATO PADUKADR. MAT SUNY HJ. MDHUSSEIN
Deputy Minister of Development
For the Kingdom of Cambodia:
CHEASIENGHONG
\Secretary of State of Industry, Mines and Energy )
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RESOLUCAO DO GOVERNO N.° 51/2025
de 24 de Setembro

APROVA A ADESAO DA REPUBLICA DEMOCRATICA
DE TIMOR-LESTE AO ENTENDIMENTO MINISTERIAL
SOBRE A COOPERAGAO DA ASEAN NO DOMINIO
DO TURISMO

Considerando que a Republica Democratica de Timor-Leste
reiterou, desde a sua independéncia, 0 seu compromisso com
o multilateralismo, a integracdo regional e a consolidac&o de
relagBes de cooperagdo com os seus parceiros do Sudeste
Asidtico;

Atendendo que, na 40.2e 41.2 Cimeiras da ASEAN realizadas
em Phnom Penh, Camboja, em novembro de 2022, os Lideres
da ASEAN decidiram, em principio, admitir Timor-Leste como
11.° Estado-Membro da organizacéo;

Considerando que, em maio de 2023, durante a 42.2 Cimeira da
ASEAN em Labuan Bajo, os Estados-Membros aprovaram o
Roteiro para a Adesao Plena de Timor-Leste a ASEAN;

Tendo em conta que, na 46.2 Cimeira da ASEAN, realizada na
Malasia, em maio de 2025, os Lideres decidiram admitir
formalmente Timor-Leste como 11.° Membro da ASEAN, a ser
oficializado na 47.2 Cimeira da ASEAN, a ter lugar na Malasia
no dia 26 de outubro de 2025;

Considerando que para se integrar a ASEAN, o Governo de
Timor-Leste deve alinhar os seus instrumentos juridicos pelos
quadros juridicos da ASEAN;

Tendo em consideracdo a importancia da cooperacdo no setor
de turismo para o desenvolvimento econdmico sustentavel na
regido da ASEAN;

Reconhecendo os beneficios mutuos decorrentes da
cooperacdo estreita entre os Estados membros da ASEAN no
turismo, que incluem o desenvolvimento econémico, 0
intercdmbio cultural e o fortalecimento das relagdes regionais;

Considerando ainda que, a adeso a este entendimento reforca
0 compromisso de Timor-Leste com a cooperagéo regional no
setor do turismo, promovendo a colaboracdo entre os Estados
membros da ASEAN para o desenvolvimento sustentavel e a
promogao conjunta do turismo na regiéo,

Assim,

O Governo resolve, nos termos da alinea f) do n.°1 do artigo
115.° conjugado com a alinea d) do artigo 116.° da Constituicdo
da Republica, o seguinte:

1. Aprovar a adesdo da Republica Democratica de Timor-
Leste ao Entendimento Ministerial sobre a Cooperagéo da
ASEAN no dominio do Turismo, cuja versao oficial em
lingua inglesa e respetiva tradugdo para a lingua portu-
guesa se publicam em anexo a presente resolucéo e dela
fazem parte integrante.

2. Apresente resolucdo entra em vigor no dia seguinte ao da\
sua publicacéo.

Aprovada em Conselho de Ministros em 3 de setembro de
2025.

Publique-se.

O Primeiro-Ministro,

Kay Rala Xanana Gusmao

ANEXO |
(Traducdo em lingua portuguesa)

ACORDO MINISTERIAL SOBRE COOPERAGAO DA
ASEAN NO SETOR DO TURISMO

NOS, abaixo-assinados, presentes na Reuni&o dos Ministros
do Turismo da ASEAN (M-ATM —sigla em inglés) realizada
em Mactan, Cebu, Filipinas, em 10 de janeiro de 1998;

RECORDANDO:

1. ADeclaracdo de Concérdia da ASEAN, assinada em Bali,
Indonésia, em 24 de fevereiro de 1976, na qual se afirma
que os Estados-Membros adotardo acdes de cooperacdo
nos seus programas de desenvolvimento nacionais e
regionais, a fim de alargar a complementaridade das suas
respetivas economias;

2. A Declaragio de Manila de 1987, assinada em 15 de dezem-
brode 1987, na qual se afirma que a ASEAN deve incentivar
as viagens intra-ASEAN e desenvolver um setor turistico
viavel e competitivo;

3. A Declaracdo de Singapura de 1992, assinada em 28 de
janeirode 1992, na qual se afirma que a ASEAN prosseguira
os seus esforcos concertados na promocgéo do turismo;

4. O Acordo-Quadro sobre o reforgo da cooperacédo econémica
da ASEAN, assinado em 28 de janeiro de 1992, que prevé
que os Estados-Membros acordem em aumentar a
cooperacdo no dominio da promocéo do turismo; e

5. ADeclaracdo da Cimeira de Banguecoque de 1995, assinada
em 15 de dezembro de 1995, que afirma, entre outros, que:

a. A ASEAN deve concentrar-se na promoc¢do de um
desenvolvimento turistico sustentavel, na preservagéo)
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dos recursos culturais e ambientais, no fornecimento
de transportes e outras infraestruturas, na simplificagdo
dos procedimentos de imigragao e no desenvolvimento
dos recursos humanos:

b. A ASEAN deve continuar a apoiar os acordos sub-
regionais;

c. A ASEAN deve avancar no sentido do reforco da
cooperacédo e de um comércio mais livre no setor dos
servicos, incluindo o turismo, através da aplicacdo do
Acordo-Quadro da ASEAN sobre Servicos; e

d. Os ministros setoriais da ASEAN, bem como os altos
funcionarios, devem reunir-se regularmente para langar
novas iniciativas destinadas a reforcar a cooperacéo
econémica. Os Ministros da Economia da ASEAN e a
Reunido de Altos Funcionarios da Economia devem
continua a ser os 6rgdos de coordenacédo de todas as
atividades econémicas.

REITERANDO o0 nosso empenho nas diretrizes acima referidas,
previstas nos referidos documentos, tendo em vista o refor¢o
da cooperacdo no dominio do turismo e o lancamento de novas
areas de cooperacdo, entre outros;

RECONHECENDO o papel estratégico do setor do turismo no
crescimento econémico dos Estados-Membros da ASEAN e
da regido, em particular, e na promogao do rico patrimoénio
social, cultural e historico e da imagem da ASEAN, em geral; e

REAFIRMANDO que a melhor forma de alcancar uma
cooperacdo efetiva no ambito da ASEAN é através do reforco
das ligagBes nacionais existentes no setor do turismo, tanto
no setor publico como no setor privado, dos Estados membros
da ASEAN, e que os Estados-Membros devem incorporar e
promover programas orientados para as necessidades comuns
da regido nos programas nacionais em curso;

ACORDAM O SEGUINTE:

Artigo1.°
OBJETIVOS

Os objetivos do presente Acordo Ministerial sobre a coopera-
cao da ASEAN no setor do turismo s@o os seguintes:

a) Desenvolver e promover a ASEAN como um destino turis-
tico Unico e coletivo com padrdes, instalacOes e atragdes
de nivel mundial;

b) Reforgar a cooperagdo no setor do turismo entre os Estados-
Membros, envolvendo os setores pablico e privado, a fim
de facilitar as viagens intra-ASEAN, e o comércio livre e 0
investimento nos servicos de turismo;

c) Proporcionar um forum comum para a discusséo das prin-
cipais questBes e desenvolvimentos no setor das viagens
e do turismo; e

d) Disponibilizar um mecanismo de coordenacéo e superviséo
dos projetos e atividades de cooperacdo no setor do
Y turismo na ASEAN.

Artigo2.°
AREAS DE COOPERACAO

1. Emgeral, a cooperagdo da ASEAN na area do turismo deve
envolver a cooperacdo e coordenacéo de politicas em areas
como politica de investimento, planeamento do desenvolvi-
mento turistico, recursos humanos, preservacéo ambiental
e cultural, etc., para alcancar uma viabilidade continua e de
longo prazo da industria do turismo da ASEAN. Os recursos
dos setores publico e privado também devem ser utilizados
de forma eficiente em areas funcionais ou operacionais,
como marketing, pesquisa e programas de formacao, para
0 beneficio do turismo da ASEAN como um todo.

2. Mais especificamente, a cooperacdo deve centrar-se nos
seguintes aspetos:

a) IntercAmbio de informacdes e de experiéncias;

b) Coordenacdo e/ou harmonizacdo das politicas e
programas de turismo;

c) Reforco da cooperacdo nas areas de marketing,
formacdo, investigacdo e divulgacdo de informacéo;

d) Facilitacdo das viagensintra-ASEAN;

e) Promogdo de incentivos ao turismo, a fim de facilitar o
desenvolvimento das infraestruturas turisticas e de
outras infraestruturas relacionadas com as viagens e o
turismo;

f) Promocdo da participacdo do setor privado e reforco
da colaboracdo entre os setores publico e privado;

g) Cooperagdo mais estreita com os parceiros de didlogo
da ASEAN e outros mercados emergentes para
promover oturismo na ASEAN; e

h) Reforco da cooperacdo e das abordagens conjuntas
na abordagem as questdes do turismo internacional e
regional em areas de interesse comum.

3. Os Estados-Membros, através dos Organismos Nacionais
de Turismo (ONT) da ASEAN, devem elaborar coletiva-
mente um programa ou plano de trabalho para os dominios
de cooperagéo acima referidos, a analisar e aprovar pela
M-ATM (Reunido dos Ministros do Turismo da ASEAN).
Sera incentivada a participagdo do setor privado no
desenvolvimento e na execucdo dos programas de trabalho
relacionados com a cooperagdo da ASEAN no dominio do
turismo.

Artigo 3.°
ORGANIZACAO E COORDENACAO

1. A Presidéncia da Reunifo dos Ministros do Turismo da
ASEAN (M-ATM) e da Reunido dos Organismos Nacionais
de Turismo da ASEAN (ONT - ASEAN) seré exercida
anualmente, em regime de rotatividade. A M-ATM sera
precedida pela reunido dos ONT - ASEAN. )

Série I, N.° 39

Quarta-Feira, 24 de Setembro de 2025

Pagina 1062



Jornal da Republica

[

-

2. AM-ATM reunir-se-4 uma vez por ano para debater ques-
tbes e desenvolvimentos de interesse comum e definir
orientacgGes politicas no setor do turismo. Em particular, a
M-ATM devera considerar, rever e aprovar as politicas e
os programas/planos de trabalho que possam ser
aprovados pelos ONT - ASEAN.

3. OsONT - ASEAN reunir-se-do pelo menos duas vezes por
ano. Os ONT - ASEAN séo o brago operacional da M-
ATM na supervisao, coordenacdo e revisdo dos programas
e das orientac@es politicas definidas pelos Ministros do
Turismo da ASEAN. Os ONT da ASEAN devem:

a. Desenvolver, coordenar e executar programas/planos
de trabalho para reforcar a cooperacdo no dominio do
turismo, incluindo a aprovagao dos programas, projetos
e atividades de cooperacdo necessarios;

b. Disponibilizar um mecanismo para promover a
participagdo do setor privado ou empresarial e das
organiza¢des ndo governamentais; e

c. See quando necessario, estabelecer grupos de trabalho
com termos de referéncia claros e calendarios especifi-
cos, para ajudar no desenvolvimento e implementacéo
das suas politicas e programas/planos de trabalho. Para
o efeito, podem também ser convidados peritos de
organizagdes regionais e internacionais do setor do
turismo.

4. Aexecucdodos programas ou planos de trabalho aprovados
sera levada a cabo pelos Estados-Membros, através dos
pontos focais nacionais designados.

5. O Secretariado da ASEAN serd o ponto focal para assistir
0s ONT da ASEAN no desempenho das suas funcdes,
incluindo o apoio técnico no dominio da superviséo,
coordenacdo e analise dos programas e atividades de
cooperacdo. O Secretariado da ASEAN também vai
coordenar e monitorizar todos os projetos e atividades
aprovados no ambito dos programas/planos de trabalho
com os drgdos de coordenacéo relevantes da ASEAN e 0s
pontos focais e/ou agéncias interessados dos Estados-
Membros.

6. Reconhecendo que os Ministros da Economia da ASEAN
(AEM - sigla em inglés) e as Reunides de Altos Funcio-
narios da Economia (SEOM - sigla em inglés) sdo os
principais coordenadores de todas as atividades de
cooperacdo econdmica da ASEAN, a M-ATM e os ONT
da ASEAN devem coordenar as suas atividades com a
AEM e a SEOM, respetivamente, através do Secretario-
Geral da ASEAN.

Artigo4.°
Disposicdes finais

1. O presente Acordo Ministerial entra em vigor na data da
sua assinatura.

2. Opresente Acordo Ministerial pode ser alterado ou modifi-
cado por mutuo acordo entre os Estados-Membros.

3. O presente Acordo Ministerial sera depositado junto do\
Secretario-Geral da ASEAN, que disponibilizara
prontamente uma copia autenticada do mesmo a cada
Estado-Membro.

FEITO em Mactan, Cebu, Filipinas, aos 10 dias do més de
janeiro de 1998, num Unico exemplar em lingua inglesa.

PEHINDATO-ABDULRAHMAN TAIB
Ministra da Industria e dos Recursos Primarios
Brunei Darussalam

JOOPAVE
Ministro do Turismo, Correios e Telecomunicagdes
Republica da Indonésia

KHAMSAY SOUPHANOUVONG
Ministro do Gabinete do Primeiro-Ministro
Republica Democrética Popular do Laos

DATO’SABHARUDDIN CHIK
Ministro da Cultura, Artes e Turismo
Malasia

MAJ. GEN. SAW LWIN
Ministro dos Hotéis e Turismo
Uni&o do Myanmar

MINAT. GABOR
Secretariodo Turismo
Republica das Filipinas

BG (NS) GEORGE YONG-BOONYEO

Ministro da Informagdo e das Artes e Segundo Ministro do
Comeércio e Industria

Republica de Singapura

JURIN LAKSANAWISIT
Ministro do Gabinete do Primeiro-Ministro
Reino da Tailandia

VO THITHANG
Presidente da Administracdo Nacional de Turismo do Vietname
Republica Socialista do Vietname

J
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ANEXO Il
(\ersdo em lingua inglesa)

MINISTERIAL UNDERSTANDING ON ASEAN
COOPERATION IN TOURISM

WE the undersigned, attending the Meeting of ASEAN Tourism
Ministers (M-ATM) held in Mactan, Cebu, Philippines on 10
January 1998;

RECALLINGthe:

1. Declaration of ASEAN Concord signed in Bali, Indonesia
on 24 February 1976, which stated that Member States
shall take cooperative action in their national and regional
development programmes, to broaden the complementarity
of their respective economies;

2. Manila Declaration of 1987 signed on 15 December 1987,
which expressed that ASEAN shall encourage intra-
ASEAN travel and develop a viable and competitive tourist
industry;

3. Singapore Declaration of 1992 signed on 28 January 1992,
which expressed that ASEAN shall continue with its
concerted efforts in the promotion of tourism;

4. Framework Agreement on Enhancing ASEAN Economic
Cooperation signed on 28 January 1992 provided that
Member States agree to increase cooperation in tourism
promotion; and

5. The Bangkok Summit Declaration of 1995 signed on 15
December 1995 which stated among others that:

(a) ASEAN shall focus on promoting sustainable tourism
development, preservation of cultural and environ-
mental resources, the provision of transportation and
other infrastructure, simplification of immigration
procedures and human resource development;

(b) ASEAN shall continue to support sub-regional arran-
gements;

(c) ASEAN shall move towards enhancing cooperation and
freer trade in services to include tourism, through the
implementation of the ASEAN Framework Agreement
on Services; and

(d) ASEAN Sectoral Ministers as well as Senior Officials
shall meet regularly to embark on new initiatives to
strengthen economic cooperation. ASEAN Economic
Ministers and the Senior Economic Officials Meeting
shall continue to be the coordinating bodies for all
economic activities.

REITERATING our commitment to the foregoing directives
provided for in the said documents, for increased cooperation
in tourism and initiation of new areas of cooperation, among
others;

RECOGNIZING the strategic role of the tourism sector in the\
further economic growth of the Member States of ASEAN and
the region in particular, and in advancing the rich social, cultural
and historical heritage and image of ASEAN, in general; and

REAFFIRMING that meaningful ASEAN cooperation can be
best achieved through the strengthening of the existing
national linkages in the tourism sector in both the public and
private sectors of the Member States of ASEAN and that
Member States must incorporate and promote regional common
needs oriented programmes into ongoing national programmes;

DO HEREBY AGREE THAT:

Article 1
OBJECTIVES

The objectives of this Ministerial Understanding on ASEAN
Cooperation in Tourism are:

(a) To develop and promote ASEAN as a single and collective
tourism destination with world class standards, facilities
and attractions; ,

(b) To enhance cooperation in the tourism sector among
Member States, involving both public and private sectors,
in order to achieve facilitation of intra-ASEAN travel and
free trade and investment in tourism services;

(c) To provide a common forum for discussion of major issues
and developments in travel and tourism; and (d) To provide
a mechanism to coordinate and supervise cooperation
projects and activities for the tourism sector in ASEAN.

Article 2
AREAS OFCOOPERATION

1. Ingeneral, ASEAN cooperation in tourism shall entail policy
cooperation and coordination in areas such as investment
policy, tourism development planning, human resources,
environmental and cultural preservation, etc., to achieve
continued and long-term viability of the ASEAN tourism
industry. The resources of both the public and private
sectors shall also be efficiently utilized in functional or
operational areas like marketing, research and training
programmes, for the benefit of ASEAN tourism as a whole.

2. More specifically, cooperation shall focus on the following:
(a) Exchange of information and experience;

(b) Coordination and/or harmonization of tourism policies
and programmes;

(c) Enhancement of cooperation in the areas of marketing,
training, research and information dissemination;

(d) Facilitation of intra-ASEAN travel;
(e) Promotion of tourism incentives to facilitate the

development of tourism infrastructure and other related
travel and tourism facilities; )
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() Promotion of private sector participation and enhancing
public-private sector collaboration;

(9) Closer cooperation with ASEAN Dialogue Partners and
other emerging markets to promote tourism to ASEAN;
and (h) Strengthening cooperation and joint
approaches in addressing international and regional
tourism issues in areas of common interest.

3. Member States, through the ASEAN NTOs, shall collecti-
vely develop work programme or plan for the above areas
of cooperation, for consideration and approval by the M-
ATM. Participation of the private sector shall be encoura-
ged in the development and implementation of the work
programmes on ASEAN cooperation in tourism.

Article 3
ORGANIZATION AND COORDINATION

1. The Chairmanship of the Meeting of ASEAN Tourism
Ministers (M-ATM) and the Meeting of ASEAN National
Tourism Organizations (ASEAN NTOs) shall be rotated
annually. The M-ATM shall be preceded by the Meeting
of ASEAN NTOs.

2. The M-ATM shall meet annually to discuss issues and
developments of common interest and to set policy
directions in the tourism sector. In particular, the M-ATM
shall consider, review and approve the policies and work
programmes/plans as may be endorsed by the ASEAN
NTOs.

3. The ASEAN NTOs shall meet at least twice a year. The
ASEAN NTOs shall be the operating arm of M-ATM in the
supervision, coordination, and review of programmes and
policy directions set by the ASEAN Tourism Ministers.
The ASEAN NTOs shall:

(a) Develop, coordinate and implement work programmes/
plans to enhance cooperation in tourism, including the
approval of the necessary cooperation programmes,
projects and activities;

(b) Provide a mechanism to promote participation from the
private or business sector and non-governmental
organizations; and

(c) Asand when necessary, establish working groups with
clear terms of reference and specific time frames, to
assist in the development and implementation of its
policies and work programmes/plans. Experts from
regional and international organizations in the tourism
sector may also be invited for the purpose.

4. The implementation of the approved work programmes or
plans shall be carried out by Member States, through
designated national focal points.

5 The ASEAN Secretariat shall be the focal point to assist the
ASEAN NTOs in carrying out its functions including

-

technical support in the supervision, coordination and\
review of cooperation programmes and activities. The
ASEAN Secretariat shall also coordinate and monitor all
approved projects and activities under the work
programmes/plans with the relevant ASEAN coordinating
bodies and concerned focal points and/or agencies of the
Member States.

6. Recognizing that the ASEAN Economic Ministers (AEM)
and the Senior Economic Officials Meetings (SEOM) are
the main coordinators of all ASEAN economic cooperation
activities, M-ATM and ASEAN NTOs shall coordinate their
activities with the AEM and SEOM respectively through
the SecretaryGeneral of ASEAN.

Article 4
Final Provisions

1. This Ministerial Understanding shall enter into force on the
date of signature.

2. This Ministerial Understanding may be amended or modified
by mutual agreement of the Member States.

3. This Ministerial Understanding shall be deposited with the
Secretary-General of ASEAN who shall promptly furnish a
certified copy thereof to each Member State.

DONE at Mactan, Cebu, Philippines, this 10th day of January
1998, in a single copy in the English language.

PEHIN DATO-ABDULRAHMANTAIB
Minister of Industry and Primary Resources
Brunei Darussalam

JOOPAVE
Minister of Tourism, Post and Telecommunications
Republic of Indonesia

KHAMSAY SOUPHANOUVONG
Minister to the Prime Minister’s Office
Lao People’s Democratic Republic

DATO’SABHARUDDIN CHIK
Minister of Culture, Arts and Tourism
Malaysia

MAJ. GEN. SAW LWIN
Minister of Hotels and Tourism
Union of Myanmar

J

Série I, N.° 39

Quarta-Feira, 24 de Setembro de 2025

Pagina 1065



Jornal da Republica

KMINAT. GABOR
Secretary of Tourism
Republic of the Philippines

BG (NS) GEORGE YONG-BOON YEO

Minister for Information and the Arts and Second Minister for
Trade and Industry

Republic of Singapore

JURIN LAKSANAWISIT
Minister to the Prime Minister’s Office
Kingdom of Thailand

VO THI THANG
Chairperson of Vietnam National Administration of Tourism
Sociality Republic of Vietnam

Proc. n.° 04/CONST/2025.TR
NUC: 0021/25.TRDIL

Acordéo do Plenario do Tribunal de Recurso, constituido por
Maria Natércia Gusmao (Relatora), Deolindo dos Santos,
Jacinta Correia da Costa e Duarte Tilman Soares.

|. Relatério

O Senhor Provedor dos Direitos Humanos e Justica (PDHJ)
requereu a Fiscalizacdo Abstrata (Sucessiva) da
Constitucionalidade referente as Normas do Decreto-Lei n.°
13/2012, de 7 de marco, alterado pelo Decreto Lei n.° 86/
2022, de 14 de dezembro (Carreiras dos Profissionais da
Salde) e a Circular n.° 02/GIAS-MS/X/2024, de 29 de
outubro, que foi emitida pelo Inspetor-Geral do Ministério
da Saude.

Pedindo a este Tribunal de Recuso que:

“ 1.Declare Inconstitucional Fiscalizacdo Abstrata Da
Constitucionalidade don.°2doart.° 31.°doAnexo |, n.°2
doart.° 26.°doAnexoll,on.°2 doart.°24.°doAnexo Il e
on.°2do25.°do Anexo IV das Carreiras dos Profissionais
da Salde (Decreto Lei 13/2012, de 7 de marco, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 86/2022, de 14 de dezembro), por
violarem o n.° 1 do artigo 50.° e o artigo 16.°, ambos da
Constituigdo.

2. Declare llegal a Circular n.° 02/GIAS-MS/X/2024, de 29 de
outubro, emitida pelo Inspetor-Geral de Salde, referente a

acumulacéo de funces e incompatibilidade, por infringir o\
n.2doart.°31.°doAnexol,on.°2 doartigo 26.° do Anexo
Il,0n.°2do24.°doAnexo lll eon.°2do 25.°do Anexo IV
das Carreiras dos Profissionais da Salude (Decreto-Lei n.°
13/2012, de 7 de marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/
2022, de 14 de dezembro).

3. Declare llegal a Circular n.° 02/GIAS-MS/X/2024, de 29 de
outubro, emitida pelo Inspetor-Geral de Salde, referente a
acumulacgdo de fungBes e incompatibilidade, por
desrespeitar o principio da igualdade previsto non.? 3 do
artigo 8.° e violar o artigo 9.° sobre o regime de exclusividade,
todos do Estatuto da Funcéo Publica, aprovado pela Lei
n.28/2004, de 16 de junho, alterado pela Lei n°5/2009, de 15
de julho.

O Senhor Provedor fundamentou o seu pedido nos seguintes
termos:

As normas constantes do n.° 2 do artigo 31.° do Anexo | e dos
correspondentes n.% 2 dos artigos 26.°, 24.° e 25.° dos Anexos
I, 111 e 1V do Decreto-Lei n.° 13/2012, alterado pelo Decreto-Lei
n.% 86/2022, ao proibirem de forma absoluta o exercicio de
atividade privada em regime de profissdo liberal, suscitam
davidas quanto a sua conformidade com o regime geral da
fungdo publica, aprovado pela Lei n.°8/2004, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n.°5/2009.

O artigo 9.° do Estatuto da Fungao Pablica imp&e um regime de
exclusividade apenas quanto ao exercicio de funcgles
remuneradas na Administracdo Pudblica, ndo vedando
expressamente o exercicio de atividades privadas, salvo se
estas comprometerem a independéncia ou o desempenho
profissional do funcionario publico.

Neste sentido, a proibicdo genérica e incondicionada do
exercicio de atividade privada em regime liberal, aplicada
especificamente a determinadas carreiras da salide, parece
exceder os limites do regime juridico da funcéo publica e
introduzir uma diferenciacdo que carece de justificagdo material,
podendo, por conseguinte, colocar em causa os principios da
igualdade consagrado no artigo 16.° da Constituicdo da
Republica Democrética de Timor-Leste.

Com efeito, o principio da igualdade obriga o legislador a tratar
de forma igual situacdes que sejam essencialmente
semelhantes, salvo se houver uma justificacdo razoavel,
objetiva e proporcional para o tratamento diferenciado. Ora,
os profissionais de salde, enquanto funcionarios publicos,
estdo sujeitos as mesmas obrigacoes de exclusividade que os
demais funcionarios, pelo que a imposicdo de uma restricdo
adicional carece de justificacdo constitucional bastante.

Acresce que o artigo 5. da Lei do Sistema de Satde reconhece
expressamente os profissionais de salide em regime liberal
como parte integrante do sistema de salide nacional, a par das
unidades publicas e privadas, das instituicdes de solidariedade
sacial, dos municipios e das autoridades regionais. A proibicao
absoluta de atividade liberal afasta, sem fundamento
proporcional, uma componente relevante e legalmente
reconhecida do sistema de salde. )
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[A norma contida nos n.% 2 dos artigos 31.°, 26.°, 24.° e 25.° dos
respetivos Anexos das Carreiras dos Profissionais da Salde
viola, portanto, ndo s o principio constitucional da igualdade,
mas também o direito fundamental a liberdade de profissao
consagrado no artigo 50.° da CRDTL, que apenas pode ser
restringido nos termos do artigo 24.° da Constituicdo — i.e.,
por lei, e na estrita medida do necessario a salvaguarda de
outros direitos ou interesses constitucionalmente protegidos.

Tal restricdo, além de carecer de justificacdo no plano da
proporcionalidade, conduz a efeitos desproporcionados na
pratica: impede, de forma genérica e inflexivel, o exercicio de
profissdes liberais compativeis com o horario e a natureza da
fungdo plblica exercida, mesmo quando tal atividade ndo afeta
0 interesse publico nem o desempenho funcional do
profissional.

A Circular oraimpugnada, ao pretender aplicar extensivamente
tais proibicGes, impondo a cessagdo de quaisquer vinculos
laborais com entidades privadas, extravasa manifestamente o
contetido das normas legais que invoca, violando o principio
da legalidade administrativa (artigo 6.°da CRDTL) e agravando
o desrespeito pelos direitos fundamentais dos profissionais
abrangidos.

Com base em tudo quanto antecede, concluir-se que as normas
previstas nos n.°s 2 dos artigos 31.%, 26.°, 24.° e 25.° dos
respetivos Anexos ao Decreto-Lei n.° 13/2012, com a redacéo
introduzida pelo Decreto-Lei n.°86/2022, ao proibirem de forma
absoluta e sem fundamento constitucional adequado o
exercicio de atividade em regime liberal por parte dos
profissionais de salde integrados na carreira da funcdo
publica, sdo materialmente inconstitucionais por violacdo dos
artigos 16.° (igualdade) e 50.° (liberdade de profissdo) da
Constituicdo da Republica Democratica de Timor-Leste.

*

O Parlamento Nacional néo se pronunciou.

O Governorequereu a prorrogacao do prazo para se pronunciar,
o que foi deferido.

O Ministério Pablico pronunciou-se suscitando como questao
prévia que a Circular n.° 02/GIAS-MS/X/2024 nao reveste a
natureza de norma com forca de lei, nem de regulamento
administrativo com efeitos juridicos externos e obrigatdrios
pelo que é insuscetivel de fiscalizagdo abstrata da
constitucionalidade nos termos do art. 126°, n° 1 a) da
Constituicéo

Sobre a questéo de inconstitucionalidade das normas do
Decreto-Lein.° 13/2012, com as alteracdes do Decreto-Lei
n.° 86/2023:

O MP transcreve os artigos 24.°, 25.°, 26.° e 31.° do Decreto-Lei
n.° 13/2012, que vedam aos profissionais de satde (médicos,
enfermeiros, parteiras e TDTSP), integrados na funcéo publica,
o exercicio da atividade privada em regime de profissdo liberal
e que estabelecem ainda que estéo sujeitos ao regime geral da
funcdo plblica em matéria de acumulacéo e incompatibilidades.

Segundoa Lei n.°8/2004, o regime de exclusividade ndo impede\
que um funcionario publico exerca atividades fora da funcéo
publica, mediante autorizacdo e desde que nao prejudique o
desempenho nem a independéncia profissional.

O MP sublinha que:

A proibicdo total do exercicio liberal para estes profissionais
vai além do que o regime geral permite.

Né&o existe fundamentacdo no preAmbulo dos decretos-lei para
essa diferenca de tratamento.

Tal proibicdo constitui discriminacdo negativa, pois os demais
funcionérios publicos podem exercer atividades privadas com
autorizacdo, mas os profissionais de sadde nao.

O MP defende que essa proibicdo viola o principio da
igualdade, ja que trata de forma desigual profissionais em
situacdo semelhante (todos integrados na funcao publica).

Cita doutrina (Gomes Canotilho, Vital Moreira, Pedro Bacelar,
Jorge Miranda) para reforcar que a igualdade exige tratamento
igual para situacdes iguais e s6 permite diferenciacdo com
fundamento razoavel e constitucionalmente relevante.

O principio da igualdade, na dimensdo de proibi¢do de
discriminacdo, ndo exige uma igualdade absoluta em todas as
situacBes, nem proibe diferenciacOes de tratamento. Exige é
que as medidas de diferenciacio sejam materialmente fundadas
do ponto de vista da seguranca juridica, da proporcionalidade,
da justica e da solidariedade.

Néo ha justificacdo material bastante para esta discriminacéo.

O legislador ndo pode legislar de forma arbitraria ou
desrazoavel, mesmo tendo liberdade de conformacéo.

Defende, assim, a inconstitucionalidade das normas dos n°s. 2
dosarts. 31.°, doAnexo |, 26.°, do Anexo 11, 24.°, do Anexo Il e
25.°do Anexo IV, do Decreto-Lei N.° 13/2012 De 7 De Marco.

*

O Governo pronunciou-se formulando as seguintes
conclusdes:

a) O Autor, Provedor de Direitos Humanos e Justiga, ndo
apresenta conclusdes, como o deveria ter feito em cumpri-
mento don.® 1 doartigo 441.° do Cddigo de Processo Civil;

b) Nao tendo o Autor apresentado conclusdes, a posi¢do do
Governo fica fragilizada, por ndo conhecer as conclusdes
do mesmo;

c) On.ldoartigo137.°da CRDTL determina que a Adminis-
tracdo Publica visa a prossecucdo do interesse publico, no
respeito pelos direitos e interesses legitimos dos cidadaos
e das instituicBes constitucionais;

d) Aalinead)don.°1doartigo 96° da Constituicdo estabelece

S areserva relativa do Parlamento Nacional para legislar sobre )
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0 estatuto dos funcionarios publicos, como uma relacao
de emprego especifica, que claramente deve ser demarcada
do regime laboral do setor privado;

e) Dalleitura conjugada da alinead) don.? 1 doartigo 96.°com
o0 artigo 137.° da Constituicdo o legislador constituinte
adotou um modelo especifico de organizacao dos recursos
humanos da Administracdo Publica, distinto do modelo
laboral privado, cuja justificacdo reside precisamente na
prossecucdo do interesse publico;

f) O texto constitucional ndo se limitou apenas a prever a
Funcdo Publica, tendo a Constituicdo optado por um
modelo de organizacdo dos recursos humanos da
Administracdo Publica justificado pela prossecucdo do
interesse publico;

g) AcConstituicdo fez do regime da Func&o Pdblica um regime
auténomo, proprio, ou se se preferir, exclusivo, onde 0s
trabalhadores publicos, na sua qualidade de servidores do
Estado, se encontram sujeitos a um regime especifico, que
os distingue dos demais trabalhadores, nomeadamente
através da sua subordinacdo, sem necessidade de
intermediacdo, a principios constitucionais como a
igualdade, imparcialidade, proporcionalidade, justica, e boa-
fé, sempre na prossecucao do interesse publico;

h) Funcionalismo publico e direito laboral séo realidades
distintas;

i) Sendo realidades distintas, o seu estatuto é igualmente
distinto, devendo atender as especificidades de cada um
desses institutos juridicos;

j) O modelo constitucional de funcdo publica pressupde, as-
sim, uma dimensao estatutaria, traduzida na existéncia de
um estatuto da funcdo publica;

k) Comotal, ndo existe liberdade contratual no Funcionalismo
Publico;

I) O exercicio de fungdes publicas pressupde uma disciplina
ndo apenas ditada em fungdo da prote¢do do estatuto dos
préprios funciondrios e da inerente dignidade profissional,
mas também moldada pelo interesse publico geral;

m) Os funcionarios publicos ndo sdo meros trabalhadores ao
servigo de uma entidade patronal, contrariamente aos do
setor privado, sdo trabalhadores ao servi¢o de pessoas
coletivas cuja atividade compreende Unica e exclusiva-
mente a prossecucdo do interesse publico e por isso de
interesse de toda a comunidade;

n) Por imposicdo constitucional, o legislador ordinario tem de
estabelecer um regime proéprio dos servidores publicos no
sentido de impedir o exercicio de atividades privadas que,
pela sua natureza ou pelo empenhamento que exijam,
possam conflituar com a dedicacdo ao interesse publico
ou com o préprio cumprimento dos horarios e tarefas da
funcdo publica;

\O) O legislador ordinario ndo pode deixar de acentuar a exi-

p) O funcionario publico exerce as fungdes inerentes a cate-

q)

r) O exercicio de func@es publicas é, assim, norteado pelo

)

D

u) Os profissionais da salde integrados numa carreira do

v) AcConstituicdo ndo se basta com a existéncia de quaisquer

w) Na Lei do Sistema de Salde, o legislador fez uma opcéo

y)

géncia constitucional da regra geral de exercicio de fungc”)es\
publicas para a prossecucdo do interesse publico e com
caracter de exclusividade e a excecionalidade da acumula-
cdo de funcoes publicas;

goria ou ao cargo para o qual foi nomeado em regime de
exclusividade, ndo podendo acumular varios empregos
remunerados na funcdo publica, nem assumir qualquer
atividade que comprometa a sua independéncia ou diminua
o0 seu desempenho profissional como funcionario publico;

O préprio regime disciplinar que consta do Estatuto da
Funcéo Publica pune com a pena de inatividade o
funcionario ou agente da Administragdo Plblica no caso
de comportamento que atente gravemente contra a
dignidade e o prestigio da fungdo, exceto nos casos
expressamente previstos por lei, podendo, contudo,
acumular lugares ou cargos publicos ou exercer atividades
privadas depois de ser reconhecida, em despacho
fundamentado do superior hierarquico, a compatibilidade
entre essa atividade e os deveres legalmente estabelecidos;

principio da exclusividade;

A Constituicdo ndo proibe o legislador de, ao alinhar as
incompatibilidades de outras fung@es ou atividades com o
exercicio de uma profisséo liberal, tomar em consideragdo
os valores ou interesses dessas outras funcdes ou
atividades;

Decorre do Estatuto da Funcéo Pablica que pode o Governo
regulamentar os termos e as condigBes em que, por interesse
publico, pode haver uma excecéo ao regime de exclusivi-
dade, ou clarificar esse regime;

regime especial, quando comparado com os restantes
trabalhadores do Estado, sdo regidos por normas e
principios préprios, atenta a relevancia social da sua
atividade;

servicos publicos de salde: exige um servigo nacional de
satide. E a criacdo de um Servico Nacional de Saude que o
n.°2 do artigo 57.° da Constituicdo impde;

pelo direito constitucional a sadde ser assegurado,
prioritariamente, pelo Servigo Nacional de Satde;

Da conjugagéo do artigo 1.° -A com o artigo 2.° ambos da
Lei do Sistema de Salde, o legislador parlamentar foi claro
ao optar pela preferéncia pela prestacdo pelo Estado de
cuidados de salde pelo Servico Nacional de Saude, nos
limites dos recursos disponiveis, incluindo os recursos
humanos;

On.°2doartigo 8.°da Lei do Sistema de Salde prevé que
a lei estabeleca os requisitos indispensaveis ao desem-
penho de fungdes e os direitos e deveres dos profissionais
de salde, designadamente os de natureza deontolégica,
considerando a relevancia social da sua atividade; )
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(z) A politica de recursos humanos para a sadde, prevista na

Lei de Bases da Saude, visa, entre outras, satisfazer as
necessidades da populacdo, garantir a formacdo, a
seguranca e o estimulo dos profissionais, incentivar a
dedicagdo plena, evitando conflitos de interesses entre a
atividade publica e a atividade privada;

aa) Asnormas contidas no artigo 31.° do Estatuto da Car-
reira Médica, no artigo 26.° do Estatuto da Carreira de
Enfermagem, no artigo 24.° do Estatuto da Carreira de
Parteira Profissional, e no artigo 25.° do Estatuto da
Carreira de Técnicos de Diagndstico e Terapéutica e
Saude Publica, ao definirem as condices e os termos
em que é possivel a acumulagéo de funcdes publicas e
privadas por parte dos profissionais de salde, limitam-
se a dar cumprimento ao estatuido no n.° 1 do artigo
137.0 da Constituicdo e no artigo 9.° do Estatuto da
Funcdo Publica;

bb) Tais normas visam impedir acumulacfes excessivas que
possam fazer perigar a qualidade da prestagdo dos
cuidados de satide e a credibilidade do Servico Nacional
de Saude;

cc) Tal proibicdo ndo é injustificada nem arbitraria, antes
tem um fundamento material bastante, pelo que ndo
existe violacdo do principio da igualdade;

dd) A defesa da independéncia e da dignidade das pro-
fissOes de salide passa pela garantia da disponibilidade
e da dedicacdo desses profissionais ao seu mister,
preservando-se, do mesmo passo, a sua competéncia e
a correlativa reputacdo profissional;

ee) O regime de acumulacdo de fungdes e incompatibilidades
nos varios estatutos especificos do pessoal da saude
sdo constitucionalmente impostos ao legislador
ordinario fixar, ndo necessariamente, apenas, no
enfoque da independéncia e dignidade profissionais,
mas igualmente quando decretadas em nome da defesa
de valores e interesses como os proprios da funcdo
publica;

ff) Asnormas postas em questdo ndo sdo inconstitucionais
e ndo vdo além do que o Estatuto da Funcao Publica
permite; do que se trata é antes de dispor, de modo
claro e inequivoco, como deve ser apanagio da lei, e de
forma discriminada, os requisitos objetivos do exercicio
de urna certa e dada profissao sujeita a um estatuto e
disciplina publicas;

gg) O universo das pessoas potencialmente abrangidas pelo
pedido de declaracdo de inconstitucionalidade s&o
trabalhadores publicos integrados numa carreira de
regime especial;

hh) O direitoaotrabalho previstonon.0 1 do artigo 50.°da
Constituicdo deve ser entendido como um direito de
obter emprego ou de exercer uma atividade profissional,
assim como a possibilidade de livre escolha;

ii) A liberdade de trabalho, ndo sendo, naturalmente, uma

liberdade absoluta ou sem limites, suporta, nos termos\
constitucionais, as restrigdes impostas pelo interesse
coletivo ou as inerentes a propria capacidade de cada
um;

ji) A liberdade de trabalho ndo impede que a lei regula-
mente o exercicio de determinadas profissoes, desig-
nadamente fazendo exigéncias, que sejam impostas,
nos limites da Constituicdo previstos noutros preceitos
(emparticular no artigo 137.°da CRDTL), pelo interesse
coletivo ou inerentes a sua propria capacidade;

kk) O legislador ordinario tem legitimidade para condicionar
ou restringir o exercicio de um direito fundamental como
aquele que esta em causa, s6 assim ndo ocorrendo se
ultrapassar os parametros estabelecidos pelo proprio
n.0 1 do artigo 50.0 da Constituicdo, ou se proceder
desnecessaria, desrazoavel e desproporcionadamente,
de modo a ndo observar os limites do artigo 16.° da
CRDTL;

I) Restricoes admissiveis sdo as que visam limitar o exerci-
cio simultaneo de varias profissdes. Consequente-
mente, estabelecer incompatibilidades que obstem a
que uma profissdo seja exercida cumulativamente com
outra;

mm) O proprio Autor admite na sua peti¢édo, por diversas
vezes, a possibilidade de serem impostas limitacoes a
acumulacdo de fungdes publico-privadas desde que
tais restrigdes tenham como fundamento o interesse
coletivo ou a propria capacidade do trabalhador, ou
desde que ndo haja qualquer incompatibilidade entre
essas funcles privadas e as funces publicas;

nn) Ou soja, os profissionais das carreiras de salde nédo
viram negado o emprego, nem a liberdade de escolha
de emprego, mas tdo-so limitado o “duplo emprego”,
mas somente no caso de profissao liberal na area da
satde (limitado, ndo é o mesmo que totalmente
proibido);

00) Nao se verifica, pois, qualquer restricdo ao direito
fundamental de liberdade de escolha de profissdo que
exija credencial parlamentar; porquanto;

pp) O que estd em causa nao ¢ a liberdade de escolha de
profissdo, mas a do exercicio da mesma, submetida a
um estatuto publico;

qq) O estatuto publico a que se encontram submetidos to-
dos os funcionarios publicos (como é o caso dos
profissionais da salde integrados em carreiras da
funcéo publica) determina limites constitucionalmente
admissiveis ao exercicio de uma atividade de interesse
publico;

rr) Ndo héa aqui violagdo do gozo de nenhum direito
fundamental, mas somente a sujei¢do de uma atividade
auma normagao de direito pablico constitucionalmente
necessaria, exigivel, adequada e proporcional ao fim

que o legislador visa prosseguir; )
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ss) Asnormas postas em causa dizem respeito unicamente
a fixacdo das condicdes ou pressupostos objetivos do
exercicio de uma profissdo com relevancia social, e
regidas por um regime estatutario;

tt) Atentas as anteriores conclusdes, dever-se-a concluir
que as normas questionadas pelo Autor ndo violam a
liberdade de escolha de profissao, consagradanon.® 1
doartigo50°da CRDTL,;

uu) Na verdade, é a necessidade de preservar a qualidade
intrinseca do funcionalismo publico, e em particular de
assegurar o direito a sadde e a assisténcia médica e
sanitaria e a sua credibilidade que justifica o estabeleci-
mento pelo Estado de regras a que deve obedecer a
acumulacdo de funcdes e a salvaguarda deste interesse
publico encontra guarida no texto constitucional;

vv) Ou seja, os profissionais (funcionérios publicos)
integrados nas carreiras da salde ndo viram negado,
pelas normas postas em causa pelo Autor, 0 emprego,
mas tdo0-s6 condicionado a acumulacdo de funcdes
publico privadas;

ww) O principio da igualdade, para além das especificacdes
ou concretizacdes que recebe non.0 2 doartigo 16.0 da
Constituicdo, reconduz-se a ideia geral da proibicdo de
distincdes arbitrarias, isto €, desprovidas de justificacdo
racional (ou fundamento material bastante), atenta a
especificidade da situacdo ou dos efeitos em causa;
xx) Assim, um juizo valorativo das situagdes facticas pode
encontrar justificacdo bastante para que, alicercado
num critério de justica distributiva ou em funcéo de
objetivos atinentes a realizacdo de uma sociedade mais
equilibrada, o legislador adote solu¢fes normativas
distintas para grupos diversos de cidadaos;

yy) O principio da igualdade s6 se pode considerar violado
quando se verifique uma diferenciacdo de tratamento
irrazoavel ou arbitraria, devendo entender-se que a
discriminacéo é legitima sempre que a diferenca.de
regime se baseie em dados objetivos e se reclame de
distingcBes relevantes sob o ponto de vista dos
principios e valores constitucionais e seja adequado a
suarealizacdo;

zz) O principio constitucional da igualdade n&o proibe que
a lei estabeleca disting@es. Proibe, isso sim, o arbitrio,
ou seja, proibe as diferenciacBes de tratamento sem
fundamento material bastante, que o mesmo é dizer sem
qualquer justificacdo razoavel, segundo critérios de
valor objetivo, constitucionalmente relevantes;

aaa) E esta a situago que permite ao legislador fixar um
regime proprio para os funcionarios publicos que
integram uma carreira do regime geral, como
acontece com os funcionarios pablicos da carreira
médica, da carreira de enfermagem, da carreira de
parteira profissional, e da carreira de técnicos de
diagndstico, terapéutica e saude publica;

bbb) A Circular em questéo emitida pelo Inspetor-Geral

\§

da Saude é uma Inera circular informativo, sem\
qualquer contetdo normativo, pelo que nao pode
ser sindicada por este Tribunal. Mesmo que assim
ndo se entendesse, por tudo o quanto supra ficou
exposto, outra conclusdo ndo restara que nao seja
a de ndo poder ser declarada a sua ilegalidade,
porquanto as normas que habilitam a sua emisséo e
as normas que a suportam séo, como sobejamente
demonstrado, constitucionais e legais.

Pedindo:

Nestes termos e nos melhores de Direito, e com 0 sempre douto
suprimento de Vossas Exceléncias, deve o Douto Tribunal de
Recurso:

1) N&o declarar, por ndo provado, a inconstitucionalidade:

a)

b)

Don.°2 doartigo 31.°do Anexo | — Estatuto da Carreira
Meédica, do Decreto Lei n.° 13/2012, de 7 de marco,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2022, de 14 de
dezembro;

Don.°2 doartigo 26.° do Anexo Il Estatuto da Carreira
de Enfermagem, do Decreto-Lei n.° 13/2012, de 7 de
marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2022, de 14 de
dezembro;

Don.°2 doartigo 24.° do Anexo |11 — Estatuto da Carreira
de Parteira Profissional, do Decreto-Lei n.° 13/2012, de
7 de marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2022, de 14
de dezembro;

d) Don.°2 doartigo 25.° do Anexo IV — Estatuto da Car-

reira de Técnicos de Diagndstico e Terapéutica e Sadde
Publica, do Decreto-Lei n.0 13/2012, de 7 de marco,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2022, de 14 de
dezembro; por as mesmas ndo violarem on.° 1 doartigo
50.°e 0 artigo 16.° ambos da Constituicdo da Republica
Democrética de Timor-Leste.

2) N&o declarar a ilegalidade da Circular n.° 02/GIAS-MS/X/
2024, de 29 de outubro, emitida pelo Inspetor-Geral da
Saude referente a acumulacéao de funces e incompatibili-
dades por a mesma:

a)

b)

Néo infringir on.°2doartigo 31.°doAnexol,0n.0 2 do
artigo 26.°do Anexo 1, o n.° 2 do artigo 24.° do Anexo
Illeon.°2doartigo 25 do Anexo IV das Carreiras dos
Profissionais da Salde, do Decreto-Lei n.° 13/2012, de
7 de marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2022, de 14
de dezembro; e

Nao desrespeitar o principio da igualdade previsto no
n.°3 do artigo 8.°nem violar o artigo 9.° sobre o regime
de exclusividade, todos do Estatuto da Funcéo Pdblica,
aprovados pela Lei n.° 8/2004, de 16 de junho, alterada
pela Lei n.°5/2009, de 15 de julho, e pelo Decreto-Lei n.°
9/2025, de 30 de abril.

J
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[Da Competéncia do Tribunal de Recurso

-

Nos termos do artigo 126.2,n.° 1, alinea a), da Constituicdo da
Republica Democratica de Timor-Leste (CRDTL) compete ao
Supremo Tribunal de Justica, no dominio das questGes
juridico-constitucionais, apreciar e declarar a inconstitucio-
nalidade e ilegalidade dos atos legislativos e normativos dos
o6rgdos do Estado.

O mesmo resulta do artigo 42.%,n.° 1, alinea b), da Lei n.° 25/
2021, de 2 de dezembro, alterada pela Lei n.° 12/2022, de 21 de
dezembroe Lei n.°4/2025 de 28 de abril (Lei da Organizacéo
Judiciria).

Contudo, como estabelece o artigo 164.°, n.° 2, da CRDTL, até
a instalacdo do Supremo Tribunal de Justiga, as competéncias
atribuidas ao Supremo Tribunal de Justica sdo exercidas pela
instancia judicial maxima da organizacdo judiciaria existente.

Essa instancia é o Tribunal de Recurso que é competente para
conhecer o presente pedido de fiscalizacdo abstrata da
constitucionalidade.

Da Legitimidade processual do Provedor de Direitos Humanos
e Justica

Nos termos da alinea f) do artigo 150.°da CRDTL o Provedor
de Direitos Humanos e Justica dispde de legitimidade proces-
sual ativa para requerer a fiscalizacdo abstrata da constitu-
cionalidade.

O mesmo resulta igualmente, no plano infraconstitucional da
alinea c) doartigo 24.°da Lei n.° 7/2004, de 26 de maio, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.° 8/2009, de 15 de julho
(Estatutos do Provedor de Direitos Humanos e Justica).

*

Colhidos os vistos, e realizada conferéncia em plenario, cumpre
apreciar e decidir.

1. Fundamentagéo
Questdes prévias
A-Auséncia de conclus6es

N&o assiste razdo ao Governo quando defende que o
requerimento do Provedor de Direitos Humanos e Justiga
(PDHJ) devia conter conclusdes nos termos do 441°, n° 1 do
Cadigo de Processo Civil (CPC), sob pena deste Tribunal estar
impedido de conhecer o pedido.

Importa esclarecer que a presente iniciativa ndo configuraum
recurso jurisdicional comum, mas antes um pedido de
fiscalizaclo abstrata da constitucionalidade de normas
promovido ao abrigo do artigo 150.° da Constituicdo da
Republica Democratica de Timor-Leste (CRDTL).

A fiscalizagdo abstrata tem natureza objetiva e concentrada\
visando assegurar a supremacia da Constituicdo e a
conformidade das normas juridicas com os principios
constitucionais. Asua funcéo é de protecéo da ordem juridico-
constitucional em si mesma independentemente de interesses
subjetivos ou de partes litigantes, razdo pela qual nao esta
subordinada com igual rigor as exigéncias formais previstas
para 0s recursos jurisdicionais tipicos, como é o caso da
exigéncia de conclusdes formais.

Embora Timor-Leste ndo disponha ainda de normas proces-
suais préprias e autdnomas para os processos de fiscalizacdo
da constitucionalidade e se apliquem subsidiariamente as
regras do CPC deve prevalecer o principio da instrumentalidade
das formas (artigo 6.° do CPC), bem como os principios do
acesso a justica e da efetividade da protecdo jurisdicional
(artigo9.°do CPC).

Os pedidos apresentados pelo PDHJ encontra-se clara e
suficientemente identificado e fundamentado, sendo facilmente
compreensivel o seu objeto: por um lado, a inconstitucionali-
dade das normas constantes dosn.°2 doart.°31.°do Anexo |,
n.2doart.°26.°doAnexoll,on.2doart.°24.°doAnexolll e
o0n.°2do 25.°do Anexo IV do Decreto-Lei n.°13/2012, de 7 de
margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2022, de 14 de dezembro,
que aprovou as Carreiras dos Profissionais da Salde, e por
outro, a ilegalidade da Circular n.° 02/GIAS-MS/X/2024, de 29
de outubro, emitida pelo Inspetor-Geral de Saude.

A auséncia de conclusfes formais ndo prejudica a inteligi-
bilidade do pedido, nem compromete o exercicio da funcédo
jurisdicional.

Como refere Gomes Canotilho, “[a] fiscalizacdo da
constitucionalidade [...] visa o controlo objetivo de normas, e
ndo aresolucdo de um litigio intersubjetivo” (Gomes Canotilho
& Vital Moreira, Constituicdo da Republica Portuguesa
Anotada, Vol. 11, 4.2ed., Coimbra: Coimbra Editora, 2010, p.
852). E também o Tribunal Constitucional Portugués (TC
Portugués) tem reiterado que, nestes processos, “os requisitos
formais das pecas processuais ndo podem ser entendidos de
modo a impedir o acesso efetivo a justica constitucional” (cf.
Ac6rdaon.°197/90 do TC Portugués).

Assim, tendo em conta a natureza do processo, 0 interesse
publico em causa e a clareza do pedido formulado pelo PDHJ,
entende-se que ndo se verifica qualquer obstaculo a apreciacdo
do mérito da causa, devendo a presente acdo prosseguir para
apreciagdo substancial da questdo de constitucionalidade
suscitada.

B - Admissibilidade do pedido de fiscalizacdo da Circular do
Inspetor-Geral de Salide

Vieram o Ministério Pablico e o Governo suscitar a questao
admissibilidade do pedido de fiscalizacdo da Circular do
Inspetor-Geral de Sadde n.° 02/GIAS-MS/X/2024, de 29 de
outubro, referente a acumulacéo de funcdes e incompatibili-
dades junta a fls. 24 a 26. )
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[Vejamos 0 texto da mesma, traduc&o nossa:

Considerando a Resolucdo do Governo n.° 57/2024, de 4 de
outubro, sobre a implementacdo do regime de exclusividade
previsto noartigo 9.°da Lei n.° 5/2009, de 15 de julho, primeira
alteracdo a Lei n.°9/2004, de 16 de junho — Estatuto da Funcéo
Publica, que dispde:

1. Osfuncionarios publicos devem exercer fungdes compati-
Vveis com a categoria ou cargo para o qual foram nomeados
e devem cumpri-las em regime de exclusividade, ndo
podendo acumular funcgGes remuneradas na funcgao publica
e é-lhes vedado exercer atividade que comprometa a
independéncia ou o desempenho profissional como
funcionario publico.

2. Os funcionarios publicos podem prestar consultadoria ou
assessoria em organismos publicos, lecionarem matérias
da sua area de conhecimento e fazer pesquisa cientifica,
desde que obtenham autorizacdo prévia do Ministro
respectivo ou do Secretario de Estado dependente do
Primeiro Ministro.

Considerandoa Lei n.° 13/2022, de 24 de novembro, primeira
alteracdo ao Decreto-Lei n.° 10/2004, de 24 de novembro, sobre
o Sistema de Salde de Timor-Leste, que determina que:

1. Os profissionais de salde que prestem cuidados de satde
em regime liberal estdo sujeitos ao regime dos profissionais
da salde e as normas deontoldgicas das respetivas profis-
sBes;

2. Asatividades dos profissionais de saide em regime liberal
devem ser fiscalizadas pelo membro do Governo
responsavel pela area da sadde, sem prejuizo do cumpri-
mento das regras das respetivas ordens ou associacoes
profissionais.

Considerando o Decreto-Lei n.° 86/2023, de 14 de dezembro,
primeira alteracéo ao Decreto-Lei n.° 13/2012, de 7 de margo,
que regula a Carreira dos Profissionais de Salde, que prevé
nos seguintes artigos as regras sobre acumulacéo de funcoes
e incompatibilidades:

» Artigo31.°doAnexo | (Regime da Carreira Médica);
* Artigo26.°doAnexo Il (Regime da Carreira de Enfermagem);
* Artigo 24.°doAnexo I11 (Regime da Carreira de Parteira);

» Artigo 25.°do Anexo IV (Regime TDTSP — Técnicos de
Diagndstico e Terapéutica e Salde Publica).

Os referidos artigos estabelecem que:

1. Médicos, enfermeiros, parteiras e TDTSP que integram a
carreira estdo sujeitos as regras gerais do regime juridico
da funcdo publica quanto a acumulacdo de funces e
incompatibilidades;

2. E-lhes vedado o exercicio de atividades profissionais
privadas em regime de profissdo liberal.

: L : : )
Com base nos diplomas legais acima referidos, determino as
seguintes orientacoes:

1. Solicita-se aos dirigentes das instituicOes de salide publica
no ambito do Ministério da Salde que informem os
funcionarios e agentes da administracdo publica que
integrem o regime da carreira especial que lhes é vedado
exercer atividade profissional em institui¢des privadas de
salde nos termos do Decreto-Lei n.° 86/2023 de 14 de
dezembro, primeira alteracdo ao Dec,-Lein.° 13/2012, de 7
de marco , salvo prévia autorizagdo da Ministra da Saude
ou do Vice-Ministro da Saude.

2. Solicita-se aos dirigentes das instituicoes de sadde privadas
integradas no Sistema Nacional de Satde que colaborem
com a cessacgdo e ndo celebracdo de contratos de trabalho
com funcionarios e agentes da administracdo publica
sujeitos ao regime de carreira especial previsto no Dec,-Lei
n.213/2012, de 7 de marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/
2023 de 14 de dezembro, salvo prévia autorizacdo da
Ministra ou do Vice-Ministro daSaude.

3. Decorridos 30 dias ap6s a notificacdo desta circular as
instituicdes relevantes, a Inspe¢do-Geral da Saude (GIAS-
MS) procedera a inspec0es e fiscalizacdes, aplicando as
sancOes e coimas previstas na lei a todos os funcionarios
da carreira especial que permanecam em exercicio em
instituicdes privadas de salde sem a devida autorizagdo.

4. Apresente Circular entra em vigor na data da sua assinatura
pelo Inspetor-Geral da Saude.

Antes de mais, importa referir que, nos termosdo art. 126.°, n.°
1, alinea a), da Constituicdo o objeto de fiscalizacdo da
constitucionalidade séo os “actos legislativos e normativos
dos érgaos do Estado”.

Como referem J.J. Gomes Canotilho e Vital Moreira, in
Constituicdo da Republica Portuguesa Anotada, Vol. I,
Almedina, 4° Ed, pag. 898-906, transponivel para a nossa
realidade: “(...) o sistema especifico de fiscalizagdo de
constitucionalidade esta limitado quase exclusivamente a actos
de caracter normativo, com exclusdo de actos de outra
natureza (actos politicos, actos administrativos, actos judiciais
em si mesmos). Em contrapartida, no sistema de fiscalizacéo
da constitucionalidade da CRP estdo abrangidas as todas as
normas, qualquer que seja a sua natureza, a sua fonte, a sua
forma, a sua hierarquia, desde que tenham natureza juridica e
facam parte ou vigorem na ordem juridica portuguesa. (...)".

No que diz respeito a nogéo de norma para efeitos de controlo
da constitucionalidade referem os meus autores na obra citada
que “Em geral, a doutrina exige dois requisitos para se poder
falar de norma juridica: (a) requisito material —a norma deve
equivaler auma regra ou padréo, orientadora e reguladora de
condutas e comportamentos, e ndo a actos de aplicacdo dessa
regra ou padréo; (b) requisito organico —umanorma deve ser
estabelecida por acto de um poder normativo, isto é, de uma
entidade publica ou dotada de poderes publicos, com
competéncia para criar regras de conduta ou padr@es de

valoracéo. (...) )
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[

Em todo o caso estdo fora de fiscalizacdo da constitucio-
nalidade os actos do poder publico que ndo revistam a natureza
de norma no sentido descrito (...)”

“(...) actos normativos sujeitos a fiscalizagdo da
constitucionalidade.

- 0s actos normativos da Administragdo, ou seja, as normas
juridicas que os érgaos administrativos editam no desem-
penho da funcdo administrativa e que tém a designagéo
genérica de regulamentos, qualquer que seja a entidade de
que emanem (...) e qualquer que seja a sua forma e a sua
designacao(...) “

(...) os actos administrativos, ou seja, as decisdes dos 6rgdos
da administracédo que, ao abrigo das normas de direito publico,
visam produzir efeitos juridicos numa situacdo individual e
concreta (...) estdo fora do sistema de fiscalizagéo da constitu-
cionalidade. Seguramente que se um acto administrativo afronta
directamente a Constituicao, ele pode ser contenciosamente
impugnado junto dos tribunais competentes por ilegalidade.”

Revertendo a Circular do Inspetor-Geral da Satde em apreco
verificamos que a mesma ndo se traduz, de modo algum, numa
normajuridica.

Por um lado, a mesma néo pretende regular condutas e
comportamentos. A mesma tem por objetivo transmitir
orientacles e instrucdes aos dirigentes de instituicbes de
salde, publicas e privadas, e aos profissionais da carreira
especial de satide, com vista a aplicacdo do Decreto-Lei n.% 13/
2012, de 7 de mar¢o, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2022, no
que respeita a acumulacdo de funcGes e incompatibilidades. E
alerta para a fiscalizacdo e possivel aplicacdo de sangdes e
coimas.

Por outro lado, o 6rgéo emissor da Circular € um érgdo de
inspecdo de salde, cuja funcdo consiste no controlo da
observancia das normas legais e regulamentares ja existentes,
sem poder hormativo para criar novas regras.

A mesma consubstancia um acto administrativo, cujas
eventuais ilegalidades ou irregularidades poderdo ser objeto
de controlo jurisdicional em sede de contencioso
administrativo nos termos do artigo 123.%, n.° 1, alinea b), da
CRDTL, e conforme o artigo 137.°, n.° 3 do mesmo diploma,
que confere legitimidade aos interessados para impugnar atos
administrativos que Ihes prejudiquem direitos.

Portanto, por se tratar de um ato administrativo sem contetdo
normativo, os pedidos de fiscaliza¢do da constitucionalidade e
legalidade da Circular ndo podem ser admitidos.

*

Objeto da fiscalizacdo

A presente fiscalizago abstrata da constitucionalidade incide
sobre as normas constantes do Decreto-Lei n.° 13/2012, de 7
de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2022, de 14 de
dezembro, diploma que cria e regula as Carreiras dos
Profissionais de Salde:

Artigo 31.%,n.°2 doAnexo | - Estatuto da Carreira Médica; )

Aos médicos integrados na carreira é vedado o exercicio de
atividade privada em regime de profissdo liberal.

Artigo 26.°, n.° 2 do Anexo Il - Estatuto da Carreira de
Enfermagem;

Aos enfermeiros na carreira é vedado o exercicio de atividades
privadas em regime de profisséo liberal

Artigo24.%,n.° 2 do Anexo |1 - Estatuto da Carreira de Parteiras
Profissionais;

As parteiras profissionais na carreira é vedado o exercicio de
atividades privadas em regime de profissao liberal

Artigo 25.° n.° 2 do Anexo IV- Estatuto da Carreira dos
Técnicos de Diagnostico e Terapéutica, Saude Pablica e Apoio
a Medicina (TDTSP).

Aos TDTSP na carreira é vedado o exercicio de atividades
privadas em regime de profissdo liberal.

Antes de avancar importa mencionar outras normas
relacionadas com a presente tematica:

No n° 1 dos artigos acima referidos 1é-se:

1. Os médicos/enfermeiros/Parteiras Profissionais/TSTSP
estdo sujeitos as regras gerais do regime juridico da Funcdo
Publica no que se refere a acumulacdo de funcdes e
incompatibilidades.

A questdo colocada ao Tribunal é a de saber se as referidas
disposicBes legais, que vedam aos profissionais nelas
referidos o exercicio de atividades privadas em regime de
profissao liberal, violam os principios e direitos consagrados
nos artigos 50.°, n.° 1 (direito ao trabalho) e 16.° (igualdade)
daCRDTL.

Na resposta, 0 Governo nega a existéncia de inconstitucio-
nalidade nas normas que limitam ou proibem a acumulagio de
funcdes pelos profissionais de salde, sustentando que:

Os profissionais de salide estdo sujeitos a um regime especial,
justificado pela relevancia social da sua atividade e pelas
exigéncias especificas do Servigco Nacional de Saide (SNS);

As normas impugnadas néo violam direitos fundamentais,
porque, sdo fundamentadas em valores constitucionais como
odireito a saude e a qualidade dos servicos publicos, resultam
de uma opcdo legislativa legitima, no quadro do principio da
reserva do possivel e da organizacdo do SNS, visam evitar
conflitos de interesses, garantir a dedicacgéo plena e preservar
aqualidade e credibilidade do SNS.

Defende ainda que as proibic6es e limitacBes impostas nédo
sdo arbitrarias ou desproporcionais, mas sim fundadas e
justificadas, estando de acordo com a Constituicdo e com o
Estatuto da Funcdo Publica. )
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fConcIuindo que, as normas em causa ndo sao inconstitucionais,
mas sim uma expressao legitima da autonomia do legislador
para organizar o servico publico de salde e fixar os deveres
funcionais dos seus profissionais.

Quanto a esta posicao do Governo sobre a constitucionalidade
da proibicdo de acumulacdo de funcdes privadas em regime
liberal pelos profissionais de saiide entende este Tribunal o
seguinte:

A Constituicdo protege o direito a liberdade profissional e a
livre iniciativa (art.°50.°).

A proibicdo absoluta e genérica de qualquer atividade liberal
para os profissionais de salide com vinculo ao SNS ultrapassa
os limites legitimos a restricdo de direitos fundamentais. Mesmo
que o interesse publico na protecdo da salde seja legitimo, a
Constituicdo exige que tais restricGes sejam proporcionais,
necessarias e adequadas ao fim visado (art. 1.° — Estado de
Direito e principio da proporcionalidade). O Governo ignora
que o direito ao trabalho e a livre iniciativa ndo podem ser
restringidos sem justificagéo concreta e individualizada.

A proibicdo genérica fere o principio da proporcionalidade
(art. 1.°da Constituicao)

A posicdo do Governo sustenta que a norma tem fundamento
material suficiente para justificar a proibicdo absoluta,

Contudo, ndo ha avaliacdo concreta do risco de acumulacédo
indevida, nem da possivel compatibilidade de funcdes;

Néo ha gradacdo, proibe-se igualmente um médico que queira
dar uma aula, um enfermeiro que deseje trabalhar em clinica
aos sabados ou um técnico que queira prestar consultoria —
sem considerar a fungdo, horario, carga, nem vinculo;

O mesmo objetivo (dedicacdo e qualidade no SNS- Sistema
Nacional de Sadde) poderia ser atingido por meios menos
restritivos, como, regras de transparéncia e autorizacdo prévia,
limites maximos de horas, mecanismos de verificacdo de
conflitos de interesse.

Portanto, ha violacdo do principio da proporcionalidade, pois
amedida é excessiva em relacdo ao fim visado.

A norma ofende o principio da igualdade (art.° 16.° da
Constituicéo)

A proibigdo atinge exclusivamente os profissionais de salide,
mesmo nos casos em que ndo ha qualquer prejuizo ao servigo
publico, enquanto, outros trabalhadores da funcédo publica
podem exercer atividades privadas em certas condicoes.

Ha desigualdade entre profissionais da mesma area com
diferentes vinculos (SNS vs setor publico autonomo ou
privado). A desigualdade é arbitraria e sem justificacdo
constitucional suficiente.

A norma néo respeita o contetido essencial do direito ao

Anormaelimina, por via legislativa infraconstitucional, o direito\
a liberdade profissional e ao exercicio de outra atividade licita.
Faz isso sem distinguir realidades distintas (médicos em
exclusividade vs médicos com contrato parcial, por exemplo).

Esbarra no contetido essencial do direito ao trabalho, ao limitar
injustificadamente as op¢des profissionais dos cidadaos.

Néo cabe ao legislador ordinario eliminar o nicleo essencial
de um direito fundamental por meio de uma proibicéo total.

Assim, a posi¢do do Governo parte de uma visdo maximalista
do interesse publico, que ignora os limites constitucionais as
restri¢des de direitos fundamentais, ou seja, a norma reflete
uma opcao legislativa rigorosa na protecdo do SNS, mas que
ndo observa os limites constitucionais de proporcionalidade e
igualdade.

Portanto a norma é desproporcional, desigual e desnecessaria,
fere o direito ao trabalho e a iniciativa privada e, portanto,
deve ser declarada inconstitucional a incompatibilidade do
exercicio da atividade privada em regime liberal com o exercicio
de funcbes publicas pelos profissionais de salde

O direito a saude encontra-se consagrado na Constituicdo da
Republica Democrética de Timor-Leste (CRDTL) como um
direito fundamental de todos os cidad&os (artigo 57.°). Cabe
ao Estado assegurar a sua efetivacdo, dentro dos limites dos
seus recursos humanos, técnicos e financeiros, por meio de
um Sistema Nacional de Salde acessivel, participativo e
descentralizado, conforme disposto na Lei n.° 10/2004, de 24
de novembro, alterada pela Lei n.° 24/2021, de 19 de novembro
epelaLein.®13/2022, de 21 de dezembro.

A par doservico publico de salide, o Decreto-Lei n.° 18/2004,
de 1 de dezembro permite e regula a existéncia de instituicGes
privadas prestadoras de cuidados de salde, integrando-as no
sistema nacional como expressdo da pluralidade, liberdade de
escolha e complementaridade.

O artigo 9.° do Estatuto da Funcéo Publica (Lei n.° 8/2004, de
16 de junho, alterada pela Lei n.° 5/2009, de 15 de julho)
estabelece um regime de exclusividade para os funcionarios
publicos, no sentido de que ndo podem acumular empregos
na Administracéo Pablica, nem exercer outras atividades que
comprometam a sua independéncia ou eficiéncia profissional.

Todavia, o préprio n.° 2 do artigo 9.° admite excecoes,
permitindo, mediante autorizacdo superior, a prestacdo de
consultoria, assessoria, ensino ou pesquisa cientifica, desde
que compativeis com o interesse publico.

E do art. 87°d) do mesmo Estatuto retira-se a possibilidade de
exercicio de actividades privadas desde que seja reconhecida
a sua compatibilidade com os deveres do profissional mediante
despacho fundamentado.

Ao contrario do que prevé o Estatuto da Funcao Publica, os
n.% 2 dos artigos 31.°, 26.°, 24.° e 25.° dos respetivos Anexos
das Carreiras dos Profissionais da Satde (Decreto-Lei n.° 13/
2012, alterado pelo Decreto-Lei n.° 86/2022) introduzem uma

ktrabalho (art.250.°) proibicdo mais restritiva, vedando de todo a possibilidade de )
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(exercicio de qualquer atividade privada em regime liberal mesmo
nos casos em que ndo haja prejuizo ao servico publico em
violagdo do principio da legalidade e da reserva de lei
parlamentar.

Essa restricdo mais gravosa, imposta exclusivamente aos
profissionais de salde, ndo encontra correspondéncia no
regime geral da func&o publica, viola o principio da igualdade,
consagrado no artigo 16.°, n.°%s 1 e 2 da Constituicdo da
Republica Democratica de Timor-Leste (CRDTL).

Do ponto de vista socioldgico e factual Timor-Leste continua
a enfrentar défices estruturais graves no setor da salde,
nomeadamente a escassez de profissionais qualificados, a
cobertura limitada dos servigos publicos, especialmente em
areas remotas, e a inexisténcia de incentivos financeiros
adequados que promovam a permanéncia dos quadros
técnicos no territdrio nacional.

Neste contexto a possibilidade de os profissionais de satde
exercerem atividades liberais compativeis com o interesse
publico — como o atendimento em clinicas privadas, a
colaboracdo com organiza¢Bes ndo-governamentais ou o
ensino académico — representa uma resposta legitima e
necessaria as necessidades da populacédo, nao sendo, por si
s0, incompativel com o regime de exclusividade previsto no
Estatuto da Funcdo Publica.

A imposicao de um regime de exclusividade absoluta sem base
legal ou constitucional clara, pode limitar o acesso da
populacdo a cuidados de salde essenciais, estimular a
migragdo de quadros qualificados para o estrangeiro,
comprometer a qualidade e a sustentabilidade do servico
publico de saude e violar o equilibrio constitucional entre o
interesse publico e os direitos fundamentais dos trabalhadores
da saude.

Neste quadro a proibicdo absoluta do exercicio de atividades
liberais por profissionais de saiide configura uma medida que
ndo apenas carece de fundamento legal, mas também
desrespeita 0os principios constitucionais e a realidade
sociolégica do pais, afetando diretamente a justica social, a
igualdade de tratamento, os direitos fundamentais e o préprio
funcionamento do sistema nacional de satde, por outro lado,
o direito a salde, os limites da atuacdo administrativa e os
principios constitucionais da igualdade e proporcionalidade

O direito a salde encontra-se consagrado no artigo 57.° da
Constituicdo da Republica Democréatica de Timor-Leste
(CRDTL) como um direito fundamental de todos os cidaddos
incumbindo ao Estado promover e garantir a sua protecédo
através de um sistema nacional de sadde universal, geral e,
tanto quanto possivel, gratuito.

Este modelo constitucional teve concretizagéo na Lei n.° 10/
2004, de 24 de novembro, que aprovou a Lei do Sistema de
Salde, alterada pela Lei n.° 24/2021, de 19 de novembro, e pela
Lein.°13/2022, de 21 de dezembro, que estabelece um Servigo
Nacional de Saude estruturado de forma descentralizada,
participativa e equitativa, sem prejuizo da possibilidade de

de saude, conforme previsto no Decreto-Lei n.° 18/2004, de 1\

de dezembro, desde que sujeitas a regulagdo e fiscalizagdo do
Estado.

A articulacéo entre os setores publico e privado da sadde visa
garantir a pluralidade do sistema de salde e assegurar a
liberdade de escolha dos cidaddos, sendo, por isso, uma
componente fundamental do modelo misto adotado pelo
legislador. Consequentemente qualquer restricdo a acumulacédo
de funcbes no setor puablico e privado deve ter base legal
expressa e respeitar os principios constitucionais da igualdade,
da proporcionalidade e da legalidade administrativa.

No entanto, as normas alegadas, ao criar uma proibicéo genérica
de exercicio de atividade liberal privada por profissionais de
salde vinculados ao servigo publico, sem distinguir
categorias, regimes, funcdes ou necessidades do sistema, sem
fundamento direto na lei e sem ponderacéo casuistica, revelam-
se manifestamente desproporcionais e discriminatorias.

Tal restricdo fere o principio da igualdade consagrado no n.® 2
do artigo 16.° da CRDTL, que proibe qualquer forma de
discriminacéo infundada no acesso ou exercicio de direitos,
bem como o principio da igualdade de oportunidades previsto
non.° 1 do artigo 8.° do Estatuto da Fungéo Piblica, aprovado
pela Lei n.° 8/2004, de 16 de junho, alterado pela Lei n.° 5/2009,
de 15 de julho.

Como tem sido reiteradamente afirmado pelo Tribunal
Constitucional de Portugal, o principio da igualdade ndo
impede o legislador ou a administraco de introduzir distinces,
mas obriga a que estas se fundem em critérios materialmente
justificados e proporcionais. cf. Acérddo n.° 39/88 do TC
portugués, «a igualdade ndo proibe diferenciacOes; exige,
porém, que estas se baseiem em razdes objetivas, razoaveis e
constitucionalmente relevantes».

A proibicdo genérica e absoluta de acumulagdo de funcdes
estabelecida na Lei impugnada ignora as diferentes realidades
dos profissionais de salide, as suas cargas horarias, regimes
contratuais e condicOes de exercicio, tratando de forma igual
situacBes objetivamente desiguais. Da mesma forma, néo
considera o interesse publico na complementaridade do setor
privado em &reas onde o sistema publico é insuficiente,
violando, assim, também o principio da proporcionalidade
previstono artigo 1.°do Decreto Lei n.° 32/2008, que aprovou
o0 Procedimento Administrativo.

De acordo com o principio da proporcionalidade, consagrado
na doutrina constitucional e administrativa, toda a medida
restritiva de direitos deve ser:

a) adequada a prossecucdo de um fim legitimo;

b) necessaria, no sentido de ndo existirem meios menos
restritivos para atingir o mesmo fim;

c) proporcional em sentido estrito, ou seja, 0 sacrificio imposto
aos direitos individuais ndo deve exceder os beneficios
obtidos para o interesse publico.

VEJAMOS ainda:

\existéncia de instituicBes privadas prestadoras de cuidados
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KO artigo 50.°,n.° 1 da CRDTL proclama: “Todos tém o direito
ao trabalho”. O n.° 2 do mesmo artigo acrescenta: “Todo o
cidad&@o tem o direito de escolher livremente a profissao ou o
género de trabalho em que pretende exercer a sua
capacidade, bem como o direito de condigdes equitativas no
emprego.”

Por sua vez, oartigo 16.° da CRDTL garante a igualdade perante
a Constituicdo e a lei, impedindo discriminages arbitrarias ou
irrazoaveis entre cidaddos em situacdo comparavel.

Portanto, as normas em aprego imp&em uma proibicao absoluta,
genérica e incondicional ao exercicio da profissdo em regime
liberal por médicos, enfermeiros, parteiras profissionais e
TDTSP integrados nas respetivas carreiras pablicas.

Esta interdicdo néo distingue entre:

Profissionais em regime de exclusividade ou em tempo
parcial;

A prética de atos profissionais fora do horario normal
de trabalho;

A existéncia de autorizag8o superior;

A eventual compatibilidade entre o interesse publico e
aatividade privada a exercer.

Esta uniformidade e rigidez normativa impe uma restri¢do que
ndo atende ao principio da proporcionalidade, exigido em
qualquer limitagdo de direitos fundamentais.

O principio da proporcionalidade decorre do Estado de Direito
Democratico consagrado no artigo 1.°da CRDTL e exige que
as restri¢des aos direitos fundamentais:

Sejam adequadas aos fins visados;

Sejam necessarias, isto é, que ndo existam meios
alternativos menos gravosos;

Sejam proporcionais em sentido estrito, isto é, que 0s
custos da restricdo ndo excedam os seus beneficios
para o interesse publico®.

Neste sentido, o Tribunal Constitucional portugués, no
Ac6rdado n.° 179/95, considerou inconstitucional uma norma
que impunha proibi¢do absoluta de acumulagéo de funcdes,
por ndo prever situacdes de excecdo razoavel ou autorizacdo
casuistica?.

Além disso, as normas em causa violam o principio da igualdade,
por:

Imporem restricOes apenas a certas classes profissionais do
setor da salde, sem justificacdo clara para o tratamento
diferenciado;

N&o estabelecerem critérios equitativos para aferir a
compatibilidade entre funces publicas e exercicio liberal;

\

Né&o considerarem que outros funcionérios publicos (ex.\
docentes universitarios ou juristas) podem exercer atividades
privadas fora do horario normal sem proibicdo absoluta.

Por conseguinte, entendemos que as normas violam
simultaneamente o direito ao trabalho, a liberdade de profissdo
e o principio da igualdade.

111. Decisdo:

Pelo exposto, acordam os juizes que constituem o Plenario do
Tribunal de Recurso em:

A) Declarar a inconstitucionalidade, com forga obrigatéria
geral, das seguintes normas por violacdo dos artigos 50.° e
16.°da Constituicéo:

Artigo 31.%, n.° 2 do Anexo |; Artigo 26.°, n.° 2 do anexo II;

Artigo24.°, n.°2 doAnexo Ill; Artigo 25.°, n.°2 do Anexo IV do

Decreto-Lei n.° 13/2012, de 7 de margo, alterado pelo Dec.Lei

n°86/2022, de 14 de Dezembro, diploma referente as Carreiras

dos Profissionais da Salde.

B) Julgar a inadmissibilidade da fiscalizagfo da constitu-
cionalidade e ilegalidade da Circular n.° 02/GIAS-MS/X/
2024, de 29 de outubro, emitida pelo Inspetor-Geral de
Saide do Ministério da Salde.

Sem custas.

Notifique os Excelentissimos:

- Senhor Provedor de Direitos Humanos e Justica (PDHJ),
Senhora Presidente do Parlamento Nacional, Senhor
Primeiro-Ministro e Senhor Procurador-Geral da Republica.

Publique-se no Jornal da Republica.

Dili, 9 de julho de 2025

Os Juizes do Tribunal de Recurso

Maria Natércia Gusmao, (Relatora)

Deolindo dos Santos

Jacinta Correia da Costa

Duarte Tilman Soares
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